REFEITURA uuNlchc. DE nw cunu SECRETARIA MUNICIPAL DE

COMPROMICLO o ASSISTENCIA SOCIAL
ANOSSAGENTE BT FM USRS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO COM ANALISE DE
CURRICULO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAL
COLABORADOR DO CADASTRO UNICO

SMAS - 03/2023

A Prefeitura do Municipio de Embu- Guaw — por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, faz saber que realizara, em datas, locais e
horarios a serem oportunamente dlvulgados.

O presente processo seletivo simplificado destina-se a sele¢do de pessoal para
contratacdo temporaria, por prazo determinado, em carater excepcional, com recursos
oriundos do Governo Federal regido de acordo com a Constituicdo Federal de 5 de
outubro de 1988, e as demais Leis Municipais em vigor, destinado ao provimento de
vagas e cadastro, a contrata¢do, por prazo determinado, de Profissional entrevistador
Social.

1. DOS EMPREGOS

Numero Carga
Emprego / d o
i e e Ario 30 - Sie
Voo ceialidade alari AT Pré-requisitos
| vagas
|
Ensino Médio Completo,
idade minima de 18 anos
Entrevx_stador 05 RS 1.773.48 | 40h./semanal e Conhe_mmentos'basnos
Social em informatica.

2. DA AUTORIZACAO

A realizag@o do Processo o Seletivo Simplificado de que trata este Edital tem como
fundamento a Legislagdo Municipal n® 961/93 e suas Leis Complementares, que
criaram os empregos publicos a serem prcenchidos, seu regime juridico ¢ demais
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caracteristicas funcionais ¢ pcIa Lei Complementar 029/2007.

3. DOS CARGOS E SEREM PROVIDOS

3.1. Os empregos a serem providos por meio do Processo Seletivo
Simplificado sdo os constantes deste Edital.

3.2. A admissdo dos candidatos aprovados e classificados sera feita pelo
regime da C.L.T. — Consolidagdo das Leis Trabalhistas ¢ pela Legislagao
Municipal em vigor, pelo periodo de até 02 (dois) meses, prorrogavel
por igual periodo, até 04 (quatro) meses a critério da Administragao.

4. DAS ATRIBUICOES
4.1. Entrevistador Social

e Entrevistam pessoas para coleta de dados;

e preenchem os Formularios do CadUnico tanto manualmente, quanto no
sistema on-line;

e incluem dados no sistema de cadastramento, por meio de digitacao ¢
transmissao dos dados das familias cadastradas.

e Executam outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

e Atualizacao e regularizagao de cadastros unipessoais que sejam publicos das
Agdes de Qualificagio do Cadastro Unico conforme listagem enviadas pelo
MDS ao municipio; e

e Busca ativa de familias pertecentes aos Grupos Populacionais Tradicionais e
Especificos (GPTE), em especial populagao em situagao de rua e povos
indigenas. Pessoas idosas, pessoas com deficiéncia; e criangas em situacio de
trabalho infantil também s@o publicos prioritarios.

5. DAS CONDICOES PARA PARTICIPAR
5.1. Estar quite com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;
5.2. Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos

civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter que o desabone ou que
torne incompativel com o desempenho de suas fungdes;

5.3. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deticiéncia
incompativel com o exercicio das fun¢des que competem ao emprego;
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54. Nio ter sohldo no exercicio de fungio publlca pcndlldadc por pratica
de atos desabonadores;

5.5. Possuir o ensino médio completo com idade minima de 18 anos para o
cargo de entrevistador;

E obrigatéria a apresenta¢ao do Historico Escolar.

5.6. Nao ser aposentado por invalidez, nos termos do Artigo 40 da
Constitui¢ao Federal;

5.7. O preenchimento devido da ficha de inscri¢ao, fornecida somente no
local de inscrigdo, assinada, DECLARANDO, sob as penas da lei, que
os dados anotados naquele formulario sao verdadeiros, que tem pleno
conhecimento e aceita integralmente as normas, condi¢oes € exigencias
estabelecidas no presente Edital, e na legislagdo vigente.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 23/10/2023 a 27/10/2023,
no horario das 09 as 16:00h., na sede da Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, localizada na Rua Arlete Aparecida de Moraes
Lopes, 200 — Centro, Embu-Guagu.

6.2. A ficha de inscricdo estard disponivel para impressio no site da
Prefeitura Municipal de Embu-Guagu, anexo I do Edital, no periodo de
23/10/2023 a 27/10/2023.

6.3. O ato de inscrigdo implicara, por parte do candidato, no conhecimento e
, no compromisso de aceitagdo das normas, condi¢des e exigéncias do
presente Edital e da Legislagdo Municipal pertinente.

|

1’

’ 6.4. No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar envelope lacrado,

i contendo:

a) Original e copia ou copia autenticada do RG (a copia podera ser
autenticada por servidor autorizado no ato da inscri¢do, quando
apresentada junto com o original);

b) Comprovante de residéncia (luz ou telefone);

¢) Certificado de conclusao do ensino médio;

d) Comprovante de curso de informatica (pacote Office);

e) Informar se possui necessidades especiais e o que deverd ser

i syl providenciado para garantir o acesso adequado ao processo seletivo;
(e SER ) Curriculo atualizado mencionando experiéncia anterior.
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6.5. A nio apresentagio da documentagio cxigida ou a falta de algum
documento implicard na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitagio no Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

6.6. Nao sera aceita inscrigao por via postal, fax ou e-mail.

6.7. A inscricio deverd ser feita pessoalmente ou por procurador
formalmente constituido, acompanhado do documento original ou copia
auténtica da cédula de identidade (RG) do candidato e do procurador.
Serd aceita apenas uma procuragdo para cada candidato, que ficara retida
junto a ficha de inscrigao.

6.8. As informacoes prestadas na Ficha de Inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato ou de seu procurador. Aqueles que
fornecerem dados ou prestar informagdes inveridicas, mesmo que o fato
seja constatado posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo
Simplificado.

6.9. Nio serdo admitidas inscricdes fora do prazo determinado.

6.10. Depois de feita a inscri¢do, os dados constantes da Ficha de Inscri¢ao
somente poderdo sofrer alteragoes no caso de mudanca de endereco, fato
que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado a Comissao
do Processo Seletivo, por escrito.

6.11. Encerradas as inscricdes, as mesmas serao analisadas e havendo caso(s)
de indeferimento (s), havera manifesta¢@o escrita, que sera divulgada em
publica¢ao de listagem no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de

| Embu-Guacu / SP e no site oficial da Prefeitura dentro do prazo de Ol
(hum) dia util. Nao havendo tal manifestacdo, todas as Inscrigoes
considerar-se-ao deferidas.

6.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagao de
todos os atos, editais € comunicados referentes a este concurso e/ou
divulgagdo desses documentos no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Embu-Guagu, sito a Rua Coronel Luiz Tenério de Brito,
458, Centro, Embu-Guagu — SP; da Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social, sito a Rua Arlete Aparecida de Moraes Lopes,

AN 200, Centro — Embu-Guagu — SP pcla internet, no site oficial da
B =i Prefeitura Municipal de Embu-Guagu.
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7. FORMAS E CRITERIOS DE AVALIAGAO

O processo seletivo constara de:

7.1. Analise da veracidade ¢ precisao da documentagdo apresentada pelo
candidato, de carater eliminatério e decidida no ato da inscrigao.

7.2. Os candidatos serdo classificados de acordo com a nota final da
entrevista e serdo convocados dentro do nimero de vagas.

7.3. Em caso de empate na nota final, apés a entrevista, os critérios de
desempate serao:

a. Candidato mais idoso;
b. Com maior nimero de filhos;

7.4. A entrevista, de cariter classificatorio, sera realizada nos dias 30 e
31/10/2023 e 01/11/2023, em horério a ser oportunamente divulgado no
site oficial daPrefeitura Municipal da Prefeitura Municipal de Embu-
Guagu, com todos os candidatos para as fungdes descritas no presente
Edital.

7.5. A entrevista sera realizada de forma individual com o intuito de levantar
os conhecimentos, habilidades e competéncias essenciais para o perfil da
funcao temporaria a que concorre cada candidato.

7.6. O candidato que ndo comparecer no dia, horario e local marcado para a
entrevista portando documento oficial de identificagdo, com fotografia,
sera automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.

7.7. A lista de classificados sera divulgada no site oficial da Prefeitura de
Embu-Guagu.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos interpostos pelos candidatos deverao ser dirigidos, por
escrito, a Comissdo do processo seletivo simplificado e entregues pelo
proprio candidato, devidamente fundamentado, constando o nome do
candidato, niamero da inscricao e fundamentacdo na Secretaria de
Assisténcia Social.

8.2. O prazo para interposi¢ao de recursos sera sempre de 02 (dois) dias Gteis
contados da data em que publicado o ato objeto do recurso.

8.3. Admitido o recurso, cabera a Comissao do processo seletivo
simplificado se manifestar pela reforma ou manuten¢do do ato recorrido.

8.4. Osresultados dos recursos serdo divulgados no site oficial do municipio.

8.5. Nao serd aceito recurso enviado por fax, Correios, e-mail ou qualquer
outro meio virtual.

8.6. Nao sera considerado recurso cuja motivagédo scja alheia ao mérito deste
edital.
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9. DO RESULTADO

O resultado final do processo seletivo simplificado serd publicado no segundo dia
atil seguinte & data da entrevista no site oficial do municipio.

10. DA CONVOCACAO

10.1. A convocagdo para admissio do candidato obedecera a ordem de
classificacio final por area de inscrigio e serd estabelecida quando da
homologagio do processo seletivo simplificado.

10.2. A convocagdo para admissdo sera feita de imediato para o preenchimento
das vagas constantes deste edital para dar continuidade a prestagdao de servigos
dentro da municipalidade, de acordo com a Lei Complementar n® 029, de
01/11/2007, Art. 2°, inciso IV (implantagdo de servigo urgente € inadiavel).

11.3. Por ocasido da convocagdo para admissio, serdo exigidos dos candidatos os
seguintes documentos:

a) Atestado médico fornecido pelo médico do trabalho da Prefeitura Municipal;
b) CTPS original

¢) Copia do CPF;

d) Copia do RG;

¢) Copia da Certidao de nascimento ou casamento;

f) Copia da Certiddo de nascimento dos filhos;

g) Copia da carteira de vacinagao;

h) Copia da carteira de vacinagao dos filhos menores de 14 anos;

i) Copia do certificado de reservista ou alistamento militar (se do sexo
masculino);

j) Copia do PIS/PASEP;

k) Cépia do titulo de eleitor;

1) Cépia do comprovante de residéncia (dgua, luz ou telefone:n)

m) Abertura de conta no Banco Santander;

0) Duas fotos 3X4;

11. DA CARGA HORARIA
Os empregos de entrevistador serdo de carater mensalista com a carga horaria

semanal de 40 horas.

12. DA REMUNERACAO
weewe 12 ], A remuneracgdo do cargo de Colaborador sera de R$ 1.773,48 (hum mil,
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oo maiaes | et setesentos e setenta e trés reais ¢ quarenta ¢ oito centavos) por meés, mais
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13. DAS DISPOSICOLS GERAIS

13.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para assumir as vagas,
devendo entregar a documentagdo exigida para contratagdo no prazo
maximo de 40( quarenta) horas.

13.2. Os candidatos que ndao comparecerem para preenchimento das vagas
destinadas por area de inscrigdo serdo considerados desistentes.

13.3. O contrato administrativo podera ser rescindido a qualquer tempo por
interesse da administragdo e em especial quando do nio entendimento,
pelo candidato, das atribuigdes ¢ exigéncias pertinentes ao cargo para o
qual fo1 contratado;

13.4. As omissoes e alteragdes deste edital serdo resolvidas pela Comissao do
Processo Seletivo;

13.5. O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (hum) ano contando
da data de publicacdo da homologagdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo se houver candidatos aprovados e nao convocados. E para
conhecimento dos interessados expede-se o presente edital em
publicacio de listagem no site oficial da Prefeitura Municipal de Embu-
Guacgu.

Embu-Guacu, 19 de outubro de 2023.

Assinado de forma digital por
;::u\w\..a.:...l oex JOSE ANTONIO

ol h NOSSAGEN‘I’E PEREIRA:08960406821
— Dados: 2023.10.20 16:29:13
_GESTAO 2021/2024 | o0,

José Antonio Pereira

Prefeito Municipal

Marlene Granggiyo Pereira

Secretaria de Assisténcia Social
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO ENTREVISTADOR SOCIAL

1. DADOS PESSOAIS
Nome do Candidato:

End:

Sexo:( )M( )F Datade nascimento: i

RG: CPF:

Telefone residencial: ( ) Telefone celular: ()

Escolaridade

E-mail:

Copia R.Ge CPF( )Sim( )Nao

Copia legivel do comprovante de residéncia: () Sim ( ) Nao

2. INFORMACOES ADICIONAIS
O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade das informacdes prestadas no requerimento de
inscrigdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou do ndo preenchimento de qualquer
campo. A inscricdo no processo de sele¢do implica, desde logo, o reconhecimento e a tacita aceitagao,
pelo candidato, das condicdes estabelecidas no Edital n® 003/2023. Nao sera admitida, sob nenhuma

hipétese, complementacdo documental fora do prazo de inscri¢ao.

Embu-Guagu, de de 20

Assinatura do candidato:

PROTOCOLO DE ENTREGA PROCESSO DE SELEGAO/ EDITAL N2 003/2023

Assinatura do Responsavel pela Inscrigao:

Data: Je= )
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' cesso Seletivo Simplificado n°003/2023 - Prefeitura do Municipio de Embu-Guagu — SP

_D.’édos do candidato:

a NOME: : s
INSCRICAO: RG: | B
FUNCAO PUBLICA:
TELEFONE: CELULAR:
CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? ( )SIM ( )NAO
Se sim, especifique a deficiéncia:

N° do CID:

Embu-Guagu, de de 20___.
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