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Secretaria Municipal de Educac¢ao

RESOLUGCAO SME N° 10, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre o Processo Anual de Atribuigdo de
Classes e Aulas para Docentes do Quadro do
Magistério da Rede Municipal de Ensino de Embu-
Guacgu.

A Secretaria Municipal de Educagao, nouso de suas atribuicbes e considerando a
Constituicao Federal/1988, em especial no que concerne a formacao e atuagdo docente, a Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Indicacdo CEE 213/2021 e a Lei Complementar
municipal n° 130, de 14 de setembro de 2015, que estabelece normas, procedimentos e
critérios para assegurar a legalidade, legitimidade e transparéncia do processo anual de
atribuicdo de classes e aulas na Rede Municipal de Ensino;

RESOLVE:
Das Competéncias

Art. 1° - Compete a Secretaria Municipal de Educacao designar Comissao para execugao,
coordenagao, acompanhamento e supervisao do processo anual de atribuicao de classes e
aulas, sob sua responsabilidade, em todas as fases e etapas.

Paragrafo unico - A Comissao a que se refere o caput deste artigo devera ser composta pelos
servidores da Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 2° - Compete a Comissao de atribuicado de classes e aulas aos docentes da Rede
Municipal de Ensino compatibilizar as cargas horarias das classes e das aulas com as jornadas
de trabalho e as opg¢des dos docentes, observando o campo de atuagao e seguindo a ordem
de classificagcao, apos esgotadas todas as possibilidades regulamentares da atribuicao.

Da Classificacao

Art. 3° - Para participar do processo de atribuicao de classes e aulas, os docentes serao
classificados em ambito municipal, em conformidade com os seguintes dispositivos da Lei
Complementar Municipal n® 130/2015: artigos 52 ao 60 (Da Atribuicao de Classes e Aulas) ;
Artigos 81 ao 83 (Das Disposi¢coes Gerais) e o artigo 183 (Das Disposicdes Gerais Transitorias
e Finais).

Art. 4° - Deve ainda ser observado o campo de atuagao, a situagcdo funcional, e a
habilitagdo para o exercicio da fungao especifica para turmas de AEE e cargo de especialista
e:

I - O tempo de servigco, em dias de efetivo exercicio no cargo de provimento por concurso
publico de que é titular na Rede Municipal de Embu-Guacgu, no respectivo campo de atuagao,
com data base de 01/07/2024 a 30/06/2025.

Il - Os titulos:

Ingresso por concurso publico de provimento do cargo de que é titular na Rede Municipal de
Embu-Guagu: 10 pontos nao cumulativos;

Tempo de efetivo exercicio no cargo de docente na Rede Municipal de Embu-Guacu,

sendo computado 1,0 (um) ponto por dia — 365 dias
Secretaria Municipal de Educagao, 17 de dezembro de 2025.
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Pés Graduacao Lato Sensu na area da educacao obtidos em Instituices de Ensino Superior
no periodo vigente, sendo computados 1,5 (um e meio) pontos;

Diploma de Mestre na area da Educacao sendo computados 2,0 (dois) pontos;

Diploma de Doutor na area da Educagao sendo computados 3,0 (trés) pontos;

§ 1° Os titulos de Mestre e Doutor ndo sao cumulativos para fins de pontuagao.

§ 2° Considera-se efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, os dias trabalhados pelo
servidor do Quadro de Magistério e aqueles em que estiver ausente do servigco gozando dos
afastamentos previstos na CLT — Consolidagao das Leis do Trabalho, na Lei Complementar n°®
130/2015.

§ 3°Em casos de empate de pontuacdes na classificacdo dos inscritos, o desempate dar-
se-a com observancia a seguinte ordem de prioridade:

I - Melhor classificagdo no concurso de ingresso;

Il - Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos — Estatuto do Idoso;

Il - Maior tempode servico no Magistério Publico Oficial da Secretaria Municipal da
Educagao do Municipio de Embu-Guagu;

IV - Maior numero de dependentes (encargos de familia);

V - Maior idade, para os inscritos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

Art. 5° - Sera computado, para fins de atribuicao, o tempo de servico correspondente ao
periodo em que o docente estiver afastado para:
| - Exercicio de mandato classista ou eletivo;

Il - Frequéncia a curso de qualificagao profissional;

lll - Exercicio de designacao de funcdo e de cargos em comissao de natureza pedagdgica;
IV - Ministrar aulas junto as entidades conveniadas com a Prefeitura Municipal de Embu-Guacu
ou prestacao de servigo técnico-educacional.

Art. 6° - O tempo de afastamento sem vencimentos e sem as demais vantagens do cargo
nao sera computado para fins de classificagdo no Processo de Atribuicdo de Classes e/ou
Aulas.

§ 1° A apuracao do tempo de servico sera feita em dias, considerando o ano de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias.

§ 2° Sera considerado tempo liquido de servigo no Magistério, o tempo de efetivo exercicio
na funcao, deduzidas as faltas injustificadas, licencas sem vencimentos ou para tratar de
interesses particulares, suspensdes decorrentes de sang¢des disciplinares e outras previstas
na legislacao.

§ 3° Sera contado, para fins de classificagdo, somente o tempo de servigo efetivo aquele
exercido no cargo de provimento por concurso publico no municipio de Embu-Guacu, sendo
expressamente vedada a contagem de tempo de servigo prestado por meio de contrato, ainda
que no exercicio da mesma funcgao.

Da Atribuicao Geral

Art. 7° - Para efeitos do que dispbe a presente Resolucdo, considera-se:
| — Classe: campo de atuagao referente a classes da Educagéao Infantil e dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental (1° ao 5° ano);
Il - Aulas - campo de atuacao referente a aulas de disciplinas dos Anos Finais do Ensino
Fundamental (6° ao 9° ano) e aulas das disciplinas de Arte e Educacgéao Fisica dos anos iniciais
do Ensino Fundamental;

Art. 8° - Em qualquer etapa ou fase do processo, a atribuicdo de classe e aulas deve

observar a seguinte ordem de prioridade quanto a situagao funcional:
Secretaria Municipal de Educagao, 17 de dezembro de 2025.
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- Titulares de cargo, no proprio campo de atuacao;
- Titulares de cargo, em campo de atuagao diverso;

Art. 9° - A atribuicdo de classes e aulas como carga suplementar ou em complementacdo de
jornada deve ser feita somente ao docente devidamente habilitado para a disciplina ou classe
atribuida.

§ 1°- Além das aulas de disciplina especifica, podem ser atribuidas aulas das demais
disciplinas de habilitagao da licenciatura plena do docente.

§ 2°- Consideram-se demais disciplinas de habilitacao da licenciatura plena do docente, para
fins  de atribuicdo, na forma de que trata o caput deste artigo, a (s) disciplina (s) identificada
(s) no historico programatico do respectivo curso em que se registre, no minimo, o somatério de
160 (cento esessenta) horas de estudos de disciplinas afins/conteudos da disciplina a ser
atribuida, nos termos da Indicagdo CEE 213/2021.

§ 3°- As demais disciplinas de habilitagao identificadas pela analise do histérico do curso no
qual conste, no minimo, o somatério de 160 (cento e sessenta) horas, observada a necessidade
pedagogica da unidade escolar, podem ser atribuidas ao titular de cargo para constituicao ou
composicao de jornada de trabalho, respeitado o direito dos demais titulares de cargos.

Art. 10 - A atribuigdo de classes e ou/aulas das disciplinas dos cursos de Educacgao de
Jovens e Adultos - EJA ocorre com a atribuicao de aulas do ensino regular no processo inicial
e durante o ano, respeitados os regulamentos especificos, quando houver, e observados os
critérios de habilitacdo e de qualificacao docente.

§ 1° - . A atribui¢do de aulas da Educagao de Jovens e Adultos - EJA tem validade semestral,
devendo permanecer o mesmo professor no termo subsequente durante o ano letivo.
§ 2° - As aulas de Educagéo fisica serao atribuidas apos a formagao de turma.

Disposicoes Gerais para Processo Inicial de Atribuicao de Classes e Aulas

Art. 11 - A atribuicdo de classes e aulas deve ocorrer, no ambito da Secretaria Municipal
da Educacao, aos docentes titulares de cargo, previamente classificados, com finalidade de:
| - Constituicao de Jornada de Trabalho;

Il - Carga Suplementar de Trabalho.

Art. 12 - Os docentes readaptados participam do processo de classificagdo, porém |Ihes
€ vedada a atribuicdo de classes ou aulas enquanto permanecerem na situacdo de
readaptacao.

Da Constituicao das Jornadas de Trabalho no Processo Inicial

Art. 13 - No ambito da Secretaria Municipal de Educacgao, a constituicdo regular das
jornadas de trabalho se da aos dos docentes titulares dos cargos de:
| - Professor de Desenvolvimento Infantil (PDI)
Il - Professor de Educacao Infantil (PEI)
lll - Professor Interdisciplinar (PI)
IV — Professor Especialista (PE)
V — Professor de Educagao Especial (PEE)
§ 1° O docente, que se encontre com jornada parcialmente constituida, deve participar de
todas as atribuigdes para constituir a jornada minima, como é o caso do Professor Especialista
com 10 a 30 horas/aulas, sendo 20horas/aulas com alunos.
§ 2° O docente que ndo comparecer ao Processo de Atribui¢ao inicial de classe e aula para o

ano letivo, a carga minima obrigatéria sera constituida, compulsoriamente, apds o término da
Secretaria Municipal de Educagao, 17 de dezembro de 2025.
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atribuicao, conforme classes e aulas excedentes.

Art. 14- E vedada a reducéo de jornada de trabalho, se houver aulas livres da disciplina
disponiveis para constituicdo de jornada na Secretaria Municipal de Educacgao, considerando
aulas livres da disciplina de habilitacado do docente e a compatibilidade de horarios entre as
unidades escolares.

Da Carga Suplementar

Art. 15 - A atribui¢cdo da carga suplementar de trabalho far-se-a com classe ou aulas livres,
em substituicdo da disciplina especifica do cargo, da disciplina ndo especifica ou das demais
disciplinas de habilitagbes/qualificagées que o docente possua, nos moldes do art. 87 da Lei
complementar municipal n°® 130/2015.

Art. 16 - As classes e as aulas que surgirem em substituigcdo, decorrentes de licengas,
iniciados durante o processo de atribuicao ou durante o ano letivo, estardao automaticamente
disponiveis para atribuicdo como carga suplementar de trabalho e/ou ampliagcao de jornada.

Da Ampliacao de Jornada de Trabalho

Art. 17 - A ampliagdo da jornada de docente titular de cargo, se cabivel, sera realizada
com:
| - classe/aulas em substituicdo ou livres, respeitado o campo de atuagcdo e/ou disciplina
especifica do cargo;
Il - aulas, livres ou em substitui¢do, de disciplina(s) nao especifica(s), de demais disciplinas de
sua habilitacdo ou de disciplinas decorrentes de outra(s) licenciatura(s) plena(s) que o
Professor Especialista possua;
Il - classes/aulas livres ou em substituicao de disciplinas em que tenha licenciatura plena aos:
Professores de Desenvolvimento Infantil;
Professores de Educacao Infantil;
Professores Interdisciplinar;
Professor de Educacao Especial;
Professor Especialista.
IV - classes, turmas ou aulas de programas e projetos da Secretaria Municipal de Educagao
e de outras modalidadesde ensino.

Art. 18 - A ampliacao, parcial ou total, da jornada de trabalho do professor efetivo com classe
ou aulas em substituicdo somente sera realizada se o docente for efetivamente assumi-la e/ou
ministra-las, ndo podendo se encontrar em afastamento de qualquer espécie.

Paragrafo unico - A interrupcao da convocacao de que trata o caput desse artigo, podera
ocorrer:
a) A pedido do Interessado;
b) A critério da administragdo, mediante registro e fundamentacdo, quando
constatada a necessidade de reorganizacdo pedagogica, insuficiéncia de resultados
educacionais, nao atendimento as diretrizes pedagogicas da unidade ou da rede, ou
cessacao do motivo que deu origem a atribuicdo, nos termos da Lei Complementar n°
130/2015 e das normas vigentes.

Secretaria Municipal de Educagao, 17 de dezembro de 2025.
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Da Atribuicao Durante o Ano

Art. 19 - A atribuicao de classes e aulas para compor a jornada de trabalho e ou a carga
suplementar, durante o ano deve ser realizada, considerando os critérios de:
| - campo de atuacao,
Il - situacao funcional;
Il - ordem de prioridade dos niveis de habilitacdo e qualificagdo docentes

Art. 20 — A atribuicdo de classes e aulas no decorrer do ano tem por finalidade oferecer
aos titulares de cargos docentes, condi¢des de:
I - completar jornada de trabalho parcialmente constituida;
Il - constitui¢cdo de jornada do adido;
lll - carga suplementar.
§ 1° - O inicio do processo de atribuicdo durante o ano dar-se-a imediatamente ao término do
processo inicial, sendo oferecidas as classes e aulas remanescentes, assim como as que
tenham surgido posteriormente.
§ 2°- As sessOes de atribuicdo de classes e/ou aulas ao longo do ano letivo deverédo ser
amplamente divulgadas pela Secretaria Municipal de Educagédo, com antecedéncia minima de
12 (doze) horas, contadas a partir da constatacdo da existéncia de classes e/ou aulas
disponiveis para atribuicao..
§ 3°- As sessoes de atribuicao durante 0 ano, no ambito da Secretaria Municipal de Educacao,
devem ocorrer em local unico, escolhido pela Comissao da Secretaria Municipal da Educacao,
que devera ser amplamente divulgado a fim de possibilitar a participagcao de todos os docentes
inscritos.
§ 4° - Nas sessdes de atribuicao de classes e/ou aulas na Secretaria Municipal de Educacao,
o docente devera apresentar declaracao oficial e atualizada de seu horario de trabalho,
inclusive com as Horas de trabalho Pedagdgico Coletivo - HTPC, contendo a distribuicao das
aulas pelos turnos diarios e pelos dias da semana.
§ 5° Os docentes, que se encontrarem em situagdo de licenga ou afastamento a qualquer
titulo, ndo poderao concorrer a atribuicao de classes e/ou aulas durante o ano, excetuados:
I - docentes em licenga-gestante/auxilio-maternidade;
Il - docentes titulares de cargo, exclusivamente para constituicdo obrigatéria de jornada.

Do Atendimento ao Docente e da Participacao Obrigatdria

Art. 21 - No atendimento a constituicao da jornada de trabalho do docente titular de cargo
no decorrer do ano, devera ser aplicado o procedimento de retirada de classe ou de aulas
livres de outro docente, em caracter de substituicado, do mesmo campo de atuagédo e/ou da
disciplina do cargo do titular a ser atendido, observada a ordem inversa a da classificacao dos
docentes com carga suplementar.

§ 1° - Persistindo a impossibilidade do atendimento ao titular de cargo, o docente permanecera
nacondicdo de adido, cumprindo horas de permanéncia, assumindo toda e qualquer
substituicdo que venha a surgir e para a qual esteja habilitado, dentro da carga horaria da
jornada, respeitada a situagao de acumulagao, quando houver.

§ 2° - Ao titular de cargo, de que trata o paragrafo anterior, cabera participar,
obrigatoriamente, das atribui¢cdes, para descaracterizar a condigao de adido.

§ 3° - Para toda e qualquer atribuicao de classes e aulas durante o ano, em qualquer nivel, o
docente devera comparecer munido de declaragcao atualizada de seu horéario de trabalho,

expedida pela direcao da(s) escola(s) em que se encontre em exercicio, a fim de viabilizar
Secretaria Municipal de Educagao, 17 de dezembro de 2025.
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nova atribuicdo com observancia a compatibilidade de horarios e distancia entre as unidades.
Da Desisténcia da Carga Suplementar

Art. 22 - O professor que tiver atribuida Classe ou Aulas em Carga Suplementar ou
em complementacao de jornada e, por qualquer motivo, desistir da continuidade da atribuicao
devera apresentar carta de desisténcia ao Diretor de Escola em que atua, com no minimo 5
(cinco) dias uteis antes de encerrar o vinculo com a turma atribuida.

Art. 23 - O docente que desistir da Classe ou Aulas em Carga Suplementar ou em
complementacao de jornada passara, automaticamente, para o final da classificagao geral dos
inscritos para atribuicado de carga suplementar por meio de indicagao na inscrigao para o0 ano
letivo de 2026 e podera concorrer a nova atribuicdo conforme nova classificagao.

Art. 24 - Nao havendo desisténcia da atribuicao realizada, a carga suplementar de trabalho
se encerra no ultimo dia letivo do ano de atribuicdo da carga.

Das Disposicoes Finais

Art. 25 - Os recursos interpostos ao final do processo de atribuicdo de classes e aulas
nao tém efeito suspensivo e/ou retroativo e, se necessarios, devem ocorrer no prazo de 2
(dois) dias uteis, contados do dia da ocorréncia do fato motivador, dispondo a
autoridade/comissao recorrida(s) de igual prazo para resposta.

Art. 26 - A acumulagao remunerada de dois cargos docentes ou de um cargo de suporte
pedagogico com um cargo ou fungao docente podera ser exercida, desde que:
- Haja compatibilidade de horarios, consideradas, no cargo/funcao docente, incluindo as Horas
de Trabalho Pedagdgico Coletivo - HTPC, pois integram a carga horaria;
— Seja publicado Ato Decisério favoravel ao acumulo, nos termos da legislagao especifica.
§ 1° Caso o acumulo seja considerado ilegal, o profissional deve optar por um dos cargos,
emprego ou fungao.
§ 2° O profissional que acumula cargo deve apresentar Ato Decisorio publicado em Diario
Oficial/site da Secretaria Municipal de Educacao para que seja inserido em seu prontuario
funcional na Unidade Escolar de lotacdo e no prontuario funcional na Secretaria Municipal de
Educacao.

Art. 27 - A Secretaria Municipal da Educagcdo podera expedir orientagcoes
complementares a esta Resolugao.

Art. 28 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposi¢des em contrario, especialmente a Resolugdo SME n° 9, de 1/11/2024 e a Resolugao
SME n° 5, de 15/5/2025.
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