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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 04 /2019 - SMAS

A Sra. Maria Lucia da Silva Marques, prefeita do Municipio de Embu-
Guacu, no uso de suas atribuicGes legais, resolve tornar publico o seguinte
Edital de Processo Seletivo Simplificado para provimento de vagas e
cadastro de reserva de Oficineiro de SCFV (Servico de Convivencia e
Fortalecimento de Vinculos), Orientador Social e Auxiliar de SCFV
(Servico de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos), para contratacao
por prazo determinado, que sera regido pelas Leis Municipais n°® 961/93 e
Lei Complementar n°® 029/2007 e Pelo Decreto N° 3.003, DE 16 DE
AGOSTO DE 2017, onde Estabelece percentual dos recursos do SUAS,
confinanciados pelo governo Federal e Estadual, que poderao ser gastos no
pagamento dos profissionais que integrarem as equipes de referéncia, de
acordo como art.6° - E da Lei n®8.742/1993, inserido pela Lei 12.435/2011.

1 - DOS EMPREGOS

Emprego / N° de Salério Carga Pré Requisitos:
Especialidade Vagas Horéria

Oficineiro de SCFV e Ensino Fundamental
Com Comprovacéo de Completo;
Experiéncia nas areas: e Idade minima 18 anos;
- Artesanato em Geral; 02 R$998,00 40hr/semanal  |s  Experiencia minima de 1
- Manicure; ano, comprovada na area.
- Cabelereiro;
- Jardinagem;

- Confeiteiro (a).

e Ensino Médio Completo;
e |ldade minima 18 anos;

Orientador Social 02 R$998,00 40hr/semanal ° Experiencia Compro\/ada
informatica (pacote
office).

e Ensino Fundamental
Completo;
Auxiliar SCFV 02 R$998,00 40hr/semanal e Idade minima 18 anos;
e Experiencia comprovadad
informatica (pacote
office).
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2- DA AUTORIZACAO

A realizacdo do Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital tem
como fundamento a Legislacgdo Municipal n°® 961/93 e suas Leis
Complementares, que criaram 0s empregos publicos a serem preenchidos,
seu regime juridico e demais caracteristicas funcionais e pela Lei
complementar 029/2007.

3- DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS

3.1-Os empregos a serem providos por meio do Processo Seletivo
Simplificado séo os constantes deste Edital.

3.2-A admissdo dos candidatos aprovados e classificados sera feita pelo
regime da CLT — Consolidagdo das Leis Trabalhistas e pela Legislacdo
Municipal em vigor, pelo periodo de 01 (UM) ANO, prorrogavel por igual
periodo, até 02 (dois) anos a critério da Administracéao.

4 — DAS ATRIBUICOES

4.1 — Oficineiro de SCFV - Promover atividades soécio educativas visando
integracdo social e ao desenvolvimento pessoal dos usuarios. Para tanto,
elaboram atividades tedricas e praticas executando oficinas para o publico
referenciado nos CRAS dos programas de vulnerabilidade social.

4.2 — Orientador Social - Apoiar e participar no planejamento das agoes,
organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas
de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade, acompanhar, orientar e
monitorar 0s usuarios na execuc¢do dasatividades. Apoiar na organizacéao de
eventos artisticos, ladicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade,
apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territérios
de vivéncia para a prevencéo e o enfrentamento de situacoes de risco social
e, ou, pessoal, violacdo de direitos e divulgacdo das acdes das Unidades
socioassistenciais. Apoiar na elaboracdo e distribuicdo de materiais de
divulgacéo das acdes, apoiar os demais membros da equipe de referéncia em
todas etapas do processo de trabalho, apoiar na elaboracao de registros das
atividadesdes envolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagéo
com os 6rgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e, ou, familiar.
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4.3 — Auxiliar de SCFV — Possui um trabalho que exige o contato com outras
pessoas de forma direta ou indireta, auxiliando na limpeza e higienizacdo do
local, auxiliar no preparo de lanches, atuar com organizagédo e controle de
arquivo sendo eles documentos, cadastros e fichas, separando documentos,
organizando arquivos, se responsabilizando por toda a organizagcdo dos
documentos. Auxiliando tambem no preparo das salas e nos eventos, com
organizacéo, decoracédo e atendento ao publico. Apoiar a Equipe de trabalho
em atividades rotineiras a fim de manter o bom atendiemnto aos usuarios.

5 — DAS CONDICOES PARA PARTICIPAR
5.1 — Estar quite com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

5.2 — Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos
civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter o que desabone ou que torne
incompativel com o desempenho de suas funcgoes;

5.3 — Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia
incompativel com o exercicio das fungdes que competem ao emprego;

5.4 — N&o ter sofrido no exercicio de funcéo publica penalidade por préatica
de atos desabonadores;

5.5 — Possuir o Ensino Fundamental Completo e idade minima de 18 anos
para o cargo de Oficineiro e Auxiliar de SCFV;

5.6 — Possuir o Ensino Médio Completo e idade minima de 18 anos para o
Orientador Social,

E necessario a apresentacéo do Histdrico Escolar;

5.7 — Né&o ser aposentado por invalidez, nos termos do Artigo 40 da
Constituicdo Federal,

5.8 — O preenchimento devido da ficha de inscri¢do, fornecida somente no
local de inscricéo, assinada, DECLARANDO, sob as penas da lei, que os
dados anotados naquele formulario sdo verdadeiros, que tem pleno
conhecimento e aceita integralmente as normas, condi¢cbes e exigéncias
estabelecidas no presente Edital, e na legislagéo vigente.
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6 — DAS INSCRICOES

6.1 — As inscri¢des estardo abertas no periodo de 14/11/2019, 18/11/2019 e
19/11/2019, no horario das 09h00 as 16h00, no local abaixo mencionado. Ao
se encerrar os trabalhos de cada dia, serdo distribuidas senhas para assegurar
a inscricdo de todos os interessados presentes.

6.2 — As inscricoes deverdo ser feitas na Sede da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Embu-Guacu, sito a Rua Arlete Aparecida de
Moraes Lopes, n° 200 — Centro, Embu-Guagu — SP.

6.3 — O ato de inscricdo implicara, por parte do candidato, no conhecimento
e no compromisso de aceitacdo das normas, condicdes e exigéncias do
presente Edital e da Legislacdo Municipal pertinente.

6.4 — No ato da inscri¢do o candidato devera apresentar:
a) Original e cdpia ou copia autenticada do RG (a copia podera ser
autenticada por servidor autorizado no ato da inscricdo, quando
apresentada junto com o original);
b) Comprovante de residéncia (agua, luz, telefone);
c) Certificado de Concluséo de nivel Fundamental e/ou Médio;
d) Informar se possui necessidades especiais e 0 que devera ser
providenciado para garantir o acesso adequado ao processo seletivo;
e) Comprovante de curso de Informatica (Pacote Office) para os cargos
de Orientador Social e Auxiliar de SCFV;
f) Comprovante de experiéncia na area, para o cargo Oficineiro, minima
de 1 ano, nas areas:

- Artesanato em Geral;

- Manicure;

- Cabelereiro;

- Jardinagem;

- Confeiteiro(a).

6.5 — A ndo apresentacdo da documentacdo exigida ou a falta de algum
documento implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitacdo no Processo Seletivo, anulando-se todos os
atos decorrentes de sua inscricao.

6.6 — N&o sera aceita inscricdo por via postal, fax, e-mail, condicional ou
provisorio.
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6.7 — A inscricdo deverd ser feita pessoalmente ou por procurador
formalmente constituido, acompanhado do documento original ou codpia
autenticada da Cédula de Identidade (RG) do candidato e do procurador. Sera
aceita apenas uma procuracdo para cada candidato, que ficara retida junto a
ficha de inscricéo.

6.8 — As informacgOes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato ou de seu procurador. Aqueles que
fornecerem dados ou prestar informacdes inveridicas, mesmo que o fato seja
constatado posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

6.9 — Nao serdo admitidas inscri¢des fora do prazo determinado.

6.10 — Depois de feita a inscri¢do, os dados constantes da Ficha de Inscri¢ao
somente poderado sofrer alteraces no caso de mudanca de endereco, fato que
deverd ser devidamente fundamentado e encaminhado a Comissdo do
Processo Seletivo, por escrito.

6.11 — Encerrada as inscrigdes as mesmas serdo analisadas e havendo caso
(s) de indeferimento (s), havera manifestacdo escrita, que sera divulgadaem
publicacdo de listagem no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Embu-Guacu / SP e no site da Prefeitura www.embuguacu.sp.gov.br, dentro
do prazo de 01 (um) dia atil. Ndo havendo tal manifestacdo todas as
inscricOes considerar-se-ao deferidas.

6.12 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso e/ou
divulgacédo desses documentos no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Embu Guacu, sito a Rua Coronel Luiz Tenorio de Brito, 458, Centro,
Embu Guacu/SP; da Secretaria de Assisténcia Social, sito a Rua Arlete
Aparecida de Moraes Lopes, 200, Centro, Embu Guacgu/SP; nos jornais com
circulacdo no Municipio ou pela internet, através do endereco eletronico
www.embuguacu.sp.gov.br

7 —DAS PROVAS

7.1- A prova escrita sera realizada no dia 24/11/2019, com inicio as
09h00min e término as 12h00 min na Escola Municipal Etelvina Delfim
Simoes, sito a Rua David Farah, 45 — Vila Louro — Embu Guacgu — SP.
Os candidatos deverao comparecer no local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 minutos, munidos do original de UM dos
seguintes documentos: R.G. ou CNH.
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7.2- Os candidatos ao emprego de Oficineiro de SCFV (Servico de
Convivencia e Fortalecimento de Vinculos), sera avaliados atraves de
prova escrita, contendo 30 (trinta) questdes, sendo 10 (dez) conhecimento
especifico, 10 (dez) de matematica e 10 (dez) de portugués.

7.2.1 Orientador Social e Auxiliar de SCFV (Servico de Convivencia e
Fortalecimento de Vinculos) serdo avaliados através de prova escrita,
contendo 30 (trinta) questdes, sendo 05 (cinco) conhecimento especifico,
05 (cinco) de informatica, 10 (dez) de matematica e 10 (dez) de
portugués.

7.2.2 A prova sera avaliada respeitando-se a seguinte ponderacédo de
pontos para cada disciplina:

CARGO PROVAS
Areé de Conhecimento N° Peso Total de Pontos
Questdes
Oficineiro Conhecimento Especifico 10 2 20
SCFV Lingua Portuguesa 10 1 10
Matematica 10 1 10
TOTAL 40 PONTOS
Orientador Conhecimento Especifico 5 2 10
Social Lingua Portuguesa 10 1 10
Matemética 10 1 10
Informatica 5 2 10
TOTAL 40 PONTOS
Auxiliar SCFV Conhecimento Especifico 5 2 10
Lingua Portuguesa 10 1 10
Matemética 10 1 10
Informatica 5 2 10
TOTAL | 40 PONTOS

7.3- O comparecimento do candidato as provas é obrigatério, implicando o
ndo comparecimento na desclassificacdo automatica do candidato.

7.4- Ao final das provas, os 02 (dois) altimos candidatos deverdo permanecer
na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido e as provas
tenham sido lacradas.

7.5- N&o havera segunda chamada ou aplicacédo de prova fora do dia e local
diferente do previsto. A auséncia ou o atraso do candidato implicara na sua
eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.

7.6- A inviolabilidade da prova sera comprovada no momento da realizacao
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da mesma na presenca dos candidatos.

7.7- O candidato recebera para prova o Caderno de Questdes acompanhado
do Gabarito de Respostas que devera ser assinalado pelo préprio candidato,
vedado qualquer colaboracdo ou participacao de terceiros, que deverao ser
entregues ao Fiscal ao término da prova.

7.8- Ndo serdo fornecidos exemplares ou copias do Caderno de Questdes aos
candidatos ou a Instituicdo de Direito Publico ou Privado, mesmo apés o
encerramento do Concurso.

7.9- As questdes ndo respondidas, as que contenham mais de uma resposta,
com emenda ou rasura, ndo serdo consideradas ou computadas na contagem
de pontos.

7.10- No decorrer da prova o candidato que observar anormalidade gréafica
ou irregularidade na formulacdo de alguma questdo, deverd manifestar-se
junto ao Fiscal de sala que anotard na Folha de ocorréncia para posterior
analise na banca examinadora, sob pena de ndo poder acrescentar
posteriormente, eventual recurso.

7.11 - As questdes anotadas pelos fiscais serdo encaminhadas a Comissao do
Processo Seletivo que determinard sua anulagdo ou néo.

7.12- Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos, independente da formulacao de recursos.

8 — DA CLASSIFICACAO FINAL OU HABILITACAO

8.1 - Para os empregos de Oficineiro SCFV (Servigo de Convivencia e
Fortalecimento de Vinculos), Orientador Social e Auxiliar de SCFV
(Servico de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos) serdo
considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 20 (vinte) pontos. Os candidatos que obtiverem nota inferior
a 20 (pontos) pontos estarao eliminados do Processo.

8.2 - Serédo reservadas 5% das vagas para pessoas com deficiéncia, desde que
a mesma ndo implique impedimento para o desempenho da funcéo.

9 — DA APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL
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9.1 — Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem
decrescente da nota final;
9.2 — O resultado da classificacdo final sera divulgado em publica¢do no
Diario Oficial Municipal, por listagem no Quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de  Embu-Guagu/SP e no site da  Prefeitura
www.embuguacu.sp.gov.br.

9.3 — Em caso de empate na classificacdo final, terd a preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver o maior nimero de filhos menores ou dependentes legais;
b) Tiver mais idade;

9.4 — Os candidatos aprovados nas vagas remanescentes estardo em cadastro
de reserva sendo convocados conforme a necessidade da municipalidade.

10— DO RECURSO

10.1 — Serdo aceitos recursos desde que devidamente fundamentado e
apresentado no maximo em 02 (dois) dias uteis contados a partir da
divulgacéo da classificacdo final publicada no mural de avisos e site oficial
da Prefeitura Municipal.

10.2 — O pedido de revisédo ou recurso devera ser encaminhado a Comisséo
do Processo Seletivo e protocolado na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social de Embu-Guagu.

10.3 — A Comissao julgara o recurso protocolado em prazo de 02 (dois) dias.
10.4 — O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

11- DA CONVOCACAO

11.1 — A convocagéo para admissdo do candidato obedecera a ordem de
classificacdo final por area de inscricdo e sera estabelecida quando da
homologacao do processo seletivo simplificado.

11.2 — A convocacdo para admissdo serd feita de imediato para o
preenchimento das vagas constantes deste edital para dar continuidade a
prestacdo de servicos dentro da municipalidade, de acordo com a Lei
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Complementar n° 029, de 01/11/2007, Art. 2°, inciso IV (implantacédo de
servigo urgente e inadiavel).

11.3 — Por ocasiao da convocagdo para admissdao serdo exigidos dos
candidatos classificados 0s seguintes documentos:

a) Atestado Médico fornecido pelo médico do trabalho da Prefeitura
Municipal;

b) CTPS original e Xerox das paginas 1 e 2;

c) Xerox do CPF;

d) Xerox do RG;

e) Xerox da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Xerox da Certidao de Nascimento dos filhos;

g) Xerox da Carteira de Vacinacao

h) Xerox da Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 14 anos;

1) Xerox do Certificado de Reservista ou Alistamento Militar (se do sexo
masculino);

J) Xerox do PIS/PASEP

k) Xerox do Titulo de Eleitor;

I) Xerox do Certificado de Conclusédo de Curso Ensino Fundamental/Médio
ou Superior Completo;

m) Xerox comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo);

n) Abertura de conta no Banco Santander;

0) 02 fotos 3X4.

12- DA CARGA HORARIA

Os empregos de Oficineiro SCFV (Servico de Convivencia e
Fortalecimento de Vinculos), Orientador Social e Auxiliar de SCFV
(Servico de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos) serdo de carater
mensalista com carga horaria semanal de 40 horas.

13— DA REMUNERACAO

A remuneracdo serd de R$ 998,00 (Novecentos e Noventa e Oito Reais)

por més, mais 20% de Gratificacdo de nivel superior por més para o
cargo.

14— DAS DIPOSICOES GERAIS
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14.1 — Os candidatos aprovados serdo convocados para assumir as vagas
devendo entregar a documentacao exigida para contratacdo no prazo maximo
de 40 (quarenta) horas.

14.2 — Os candidatos que ndo comparecerem para preenchimento das vagas
destinadas por area de inscricao serdo considerados desistentes.

14.3 — A denominacdo do emprego podera sofrer alteracdo, sem perda do
conteudo ocupacional, tendo em vista eventuais ajustamentos determinados
pela Legislacdo Municipal do Quadro de Servidores.

14.4 — Toda documentacao referente a este processo ficara, dentro do prazo
legal, sob guarda da Prefeitura Municipal.

14.5 - O prazo de validade do processo seletivo sera de 1 (um) ano contando
da data de publicacdo da homologacéo, podendo ser prorrogado por igual
periodo se houver candidatos aprovados e ndo convocados. E para
conhecimento dos interessados expede-se o presente Edital em publicacéo
de listagem no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Embu-
Guagu/SP e no site da Prefeitura www.embuguacu.sp.gov.br.

Prefeitura do Municipio de Embu-Guacu, 07 de novembro de 2019.

Maria Lucia da Silva Marques
Prefeita Municipal
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Embu Guagcu, 11 de novembro de 2019

A SMAS
A/C Sr. Luciana Rossi
Referente: Comissao de Processo Seletivo.

Prezado Senhor,

Solicito a regulamentacédo através de portaria da Comisséo de
Processo Seletivo para o desenvolvimento do Processo Seletivo
Simplificado n° 04/2019 - SMAS, para Oficineiro de SCFV (Servico
de Convivencia e Fortalecimento de Vinculos), Orientador Social
e Auxiliar de SCFV (Servico de Convivencia e Fortalecimento de
Vinculos), formada pelos seguintes técnicos da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Relacionar os Responsaveis

Atenciosamente,
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