ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE EMBU-GUAGU
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: Itura, a conselheira Maria Lucia solicitou uma observagdo em sua fala
sobre‘ 3 contra.tag'a'o das frentes de trabalho ela explana que na acolhida entre gestores e
prefeito, sugeriu-se a possibilidades de os gestores fazerem uma pesquisa e entrevista com
pe'ss..oas da comunidade para trabalharem como frente de trabalho e acolherem as criangas
atipicas dentro da unidade escolar dando mais seguranga ao gestores por saberem que as
pessoas contratada estariam consciente sobre o trabalho. Apds a devida ressalva, a ata foi
aprovada e a reunido seguiu com a leitura da resposta dos oficios encaminhado pela Secretaria
Municipal de Educacdo. Os oficios em questdo tratava da regularizagdo dos AVCBs e da
fiscalizacdo do transporte escolar. Durante a discussdo, foi levantada a questdo sobre o periodo
vigente das vistorias, que aparentemente estava fora do prazo. Ficou sugerido O
encaminhamento de um novo oficio solicitando os documentos que comprovem a ultima
vistoria realizada. A presidente Fernanda Ferreira informou que, em conversa com a responsavel
pelo transporte escolar, foi questionado sobre o laudo referente a um 6nibus da empresa
contratada que sofreu um acidente no final do ano de 2024. A responsavel informou que 0 laudo

ainda n3o foi emitido. Também foi abordado o protocolo necessédrio para que as criangas
utilizem o transporte escolar. Na Ultima reunido, foi levantada a questdo da falta de tempo habil

para a emiss3o desse protocolo. No entanto, a responsavel afirmou que a data nao pode ser
alterada, pois em ocasioes anteriores isso gerou transtornos, e a definicdo foi acordada em
reunido. Dando continuidade, a diretora da Escola Estadual, Sra. Adriana, expressou sua
preocupacdo com o 6nibus municipal, que esta realizando a rota escolar de forma parcial,
prejudicando a frequéncia dos alunos. Foi sugerida a busca por alternativas para solucionar essa
situacdo. Durante a reunido, chegou a informacao de que os dnibus da rota prépria do municipio
nio passaram por fiscalizagdo, enquanto os da empresa contratada foram vistoriados no

segundo semestre de 2024, mais especificamente no dia 30 de setembro. Em ato continuo, foi
apresentada ao Conselho a resposta ao oficio referente a denuncia sobre a Escola Municipal

Pedro Anténio, informando que a unidade estd na lista de prioridade para reforma.
conselheira Gisele relatou a situagao da fossa da Escola Anténio Lucas, que, segundo denuncia

feita ao sindicato, estd transbordando. O conselheiro Mauricio Morando informou que as
escolas estdo sem papel higiénico. Ele também comentou sobre o Onibus escolar que estava
quebrado, deixando de realizar a rota, solicitando ao Conselho que busque informagoes sobre

o periodo em que o veiculo ficou sem atender o bairro Santa Fé. A reuniao prosseguiu com a
discuss3o sobre o convite ao Setor Pedagogico, que novamente nao compareceu. A conselheira
Marcia justificou a auséncia do mesmo e apresentou o planejamento para 2025. Ficou acordado
que o setor sera convidado mensalmente para expor o desenvolvimento das acoes pedagogicas
ao Conselho. Em seguida, a conselheira Marcia explanou item por item as acoes ja realizadas
pelo setor, bem como o planejamento para 0 ano de 2025. A conselheira Vanessa questionou 0
planejamento da Educacdo Infantil e sugeriu que, nas formacdes, além da participagdo do
coordenador, também haja um professor multiplicador. Aproveitando o tema, a conselheira
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Elisangela abordou a regulamentaco de um professor modular, Em ato continuo, foi retomada

a discussdo sobre uma possivel alteracio no Plano de Carreira. Considerando a necessidade de
um estudo aprofundado, a presidente e conselheira Elisdngela sugeriram a realizagdo de uma
reunido especifica para tratar desse assunto. Na palavra livre, a conselheira Elisangela
mencionou o edital para contratagdo de coordenador e supervisor de ensino, ressaltando que
nao consta o requisito minimo de "trés anos de experiéncia", conforme estabelecido na Lel
130/2015, e sim apenas como consta na Lei 175/2022, ressaltando a importancia desse requisito
e de se seguir o Plano de Carreira. O conselheiro Mauricio Morando sugeriu que seja solicitado

um parecer juridico sobre a questdo. O conselheiro Morando também mencionou a existéncia
de salas multisseriadas na Escola Anténio Lucas e, em conversa informal com a secretaria

Municipal de Educagdo Sra. Claudia Nunes, sugeriu a contratagéo de mais um professor para a

sala em questdo. Sem mais nada a acrescentar, a presidente agradeceu a participagdo de todos,
encerrando a reunido.
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