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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITUPEVA
11/07/2013
Ata da Ducentésima Quadragésima Terceira Reunido Ordindria do Conselho Municipal de
Salde, realizada em onze de julho de dois mil e treze, as dezessete horas e trinta minutos, no
Auditorio do Pago Municipal sito 4 Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15, Parque das Vinhas,
ltupeva — SP. Com a presenca dos seguintes Conselheiros: Vera Regina Bruno; Mariana
Campanholi de Godoy; Anderson Carboneri; Maria de Fatima Sinhorini de Oliveira; Monalisa
Oliveira Velasco; Marco Aurélio Lépoli; Paulo Ribeiro; Maria Elisabete das Dores Silva Salles:
Orlando Paggiaro; Sidneia Pires de Oliveira Rodrigues; Izilda Feitosa Maretti; Diego de Oliveira;
Lazaro Teixeira; Yara Aparecida Paulino; Antonio Pereira dos Santos; Edwaldo Antonio
Milanesi; Antonio Santos Campos; Adriana Panitz Puglia Barbosa; Angelina Costacurta; Lucas
Nébilo Pascoalino como conselheiros e Marcone S. Oliveira como convidado. A Senhora
Presidente, Maria Elizabete das Dores Silva Sales, agradeceu a presenca de todos e
parabenizou o atendimento do Hospital. O Sr. LAzaro informou que quando passou em
atendimento no Hospital, se queixando de dores o médico nédo solicitou nem mesmo um RX e
quando voltou no dia seguinte foi muito bem atendido por outro médico. A Sra. Regina disse que
quando uma situacdo destas acontecer o paciente deve formalizar uma reclamacio para que
seja possivel tomar as devidas providéncias. A Senhora Presidente, Maria Elizabete das Dores
Silva Sales colocou as Atas 241, 2423 e 642 em votagdo que foi aprovada por unanimidade
pelos conselheiros presentes. PROGRAMAGAO ANUAL/2013. A Sra. Regina iniciou a
apresentacao explicando que este programa é composto por metas e diretrizes para ao ano de
2013. A Programagéo Anual ¢ montada com base nas propostas analisadas e aprovadas na
Conferéncia de Salde, através das plendrias. No inicio do préximo ano os Conselheiros serio
consultados para saber se as propostas da Programagéo Anual foram realizadas ou nao. O Sr.
Edwaldo comentou que sera um grande desafio realizar todas essas propostas dentro de 01
ano e questionou se € possivel acrescentar propostas. A Sra. Regina respondeu que sim, é
possivel acrescentar propostas mas que o momento para estas sugestdes sera na Conferéncia
que organizaremos para o més de Setembro. Apds discussdo e esclarecimentos, a
Programag@o Anual/2013 foi colocada em votagdo, e aprovada por unanimidade pelos
conselheiros presentes. RECOMPOSIGAO DO CONSELHO. A Sra. Regina iniciou a
apresentagao explicando a necessidade de recompor o total de quinze vagas do Conselho de
Saude e explicou que os Conselheiros que representam o segmento usuarios, ndo podem ter
vinculo com a Prefeitura. Informou também que estas vagas serdo divulgadas no jornal local,

assim como a data para que seja realizada a eleigdo dos candidatos. Conforme contagem
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35realizada as vagas disponiveis sdo: Usudrio Puro 06 vagas, sendo 01 para titular e 05 para

36suplente; Usudrio Entidade 01 vaga para suplente; Prestador de Servigos 02 vagas para
37suplente e Trabalhador da Satide 04 vagas, sendo 01 vaga para ftitular e 03 vagas para
38suplente. Foi solicitado aos Conselheiros que divulguem estas vagas. A Sra. Telma informou
39que a Conselheira Bete passou em visita & Salde da Mulher e sugeriu que este departamento
40tenha um representante perante o Consetho de Satide. Foi sugerido que no dia da votagéo o
41departamento apresente um candidato. MAPA DA SAUDE. A Conselheira Regina iniciou a
42apresentacio informando que nossa Regido de Salde era composta por Jundiaf e outros 06
43Municipios e que a partir de agora passaram a compor nossa regiao um total de 20 Municipios.
44A Sra. Regina, Sra. Elisa e a Sra. Monalisa fazem parte da equipe que esta construindo o mapa
45da salde. Dentre os Municipios que integram nossa Regido de Salde, poderdo ser trocados
46servicos, por exemplo, um exame que ndo é possivel realizar em nosso Municipio mas que é
47disponibilizado por Cabrelva, neste caso o paciente sera transportado até o Municipio cedente
48para a realizagdo do exame. Neste mapa também sera definido qual a responsabilidade de cada
49municipio no que diz respeito, por exemplo, a exames, consultas, cirurgias, incluindo
50quantidades. A Sra. Regina explicou que a regulacdo de vagas — CROS, ndo é feita pelo
51Hospital S&o Vicente e que este tema sera pactuado no mapa, assim como, a quantidade de
52leitos cedidos para a Rede Cegonha. Cada Municipio cederd um ndmero de leitos para
53atendimento das demandas, assim o H.U. podera atender a demanda de UCI. Para nortear
54estas agbes foi criado 0 COAP — Contrato Organizativo de A¢des Piblicas da Saude, cujo
S5objetivo é a organizagio e a integragdo das agoes e dos servigos, em uma Regiao de Salde,
S6com a finalidade de garantir a integralidade da assisténcia aos usudrios. O COAP assegura a
57seguranca juridica quanto as definigbes das responsabilidades, pois ao contrario do antigo PP,
580s que nao cumprirem com o COAP sofrerdo sansdes podendo perder o direito aos recursos.
59Dentre as obrigacoes, cabera ao Estado a manutengéo das estradas pois uma de suas
60responsabilidades ¢ a logistica. Todos os direitos e deveres estardo contemplados no contrato e
6ldeveréo ser fiscalizados pelo Conselho Municipal de Satide, pois dependerdo de sua aprovacao
62para o recebimento de recursos. Este contrato sera assinado pelo Secretario Municipal de
635alde, Prefeito, Secretario de Estado da Salde, Governador, Ministro do Estado da Salde e
64dpela Presidente. O Conselheiro Edwaldo ressaltou gue este trabalho deve ser muitoc bem
65fiscalizado para que se tenha certeza do cumprimento de todas as propostas. A Sra. Regina
bocontinuou a apresentagéo informando que os gestores se reunirdo para determinar o que cada
67Municipio pode oferecer para que se possa montar o Plano. Explicou também que no momento
68estamos atendendo o Municipio de Cabretva, porém sem receber nenhuma verba adicionai
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69para isso, pois precisamos primeiro montar uma série histdrica. O Sr. Antonio perguntou se o

70Hospital em Cabretiva est4 passando por reformas. A Sra. Regina respondeu que a Santa Casa
71de Misericérdia de Cabrelva é uma Instituicio filanirépica e por motivos gue desconhecemos o
72Hospital estava sem condicbes de se manter em funcionamento e como a Prefeitura de
73Cabrelva também nao tinha condi¢des de manter as despesas, o Hospital foi obrigado a fechar
74as portas. No momento o Hospital passa por reformas com o apoio de empresas privadas do
75Municipio e a Prefeitura ficard responsavel pela parte de recursos humanos. O Sr. Antonio
76questionou se o Hospital serd publico e a Sra. Regina respondeu que sim e continuou a
T7apresentagéo exemplificando que, para os casos de exames, se o Municipio de ltupeva possui
78um tomografo, é possivel oferecer este servico aos demais municipios da nossa Regido de
798alde, pelo prego de tabela SUS. O Sr. Antonio perguntou se quando esta proposta estiver
80implantada os pacientes ndo precisardo mais ser deslocados para outros municipios que nao
8lpertencam a nossa Regido de Salde. A Sra. Regina explicou que enquanto tivermos valores
82Zempenhados para esta finalidade, continuaremos utilizando e que o prazo maximo para
83assinatura do COAP, entre os 20 Municipios, é 0 més de dezembro. O Sr. Edwaldo disse que
84precisaremos de um sistema eletrénico para a organizacdo desses agendamentos entre os
85municipios. A Sra. Regina concordou, porém ressaltou gue primeiramente devemos nos ater a
86construcdo do mapa. Nos devemos sim nos preoccupar com fodos os detalhes e cabe aos
87conselheiros, fazer os questionamentos e & gestdo procurar as respostas. O Sr. Lazaro
88questionou se um agendamento, por exemplo, para Botucatu sera demorado. A Sra. Regina
89explicou que havera uma central reguladora e reforgou que este é o momento para efetuarmos o
90levantamento dos servigos que temos para pactuarmos os demais servigos com os outros
91municipios. DECRETO 7508. A Sra. Regina iniciou a apresentagdo com a reprodugdo de um
92video afim de facilitar a compreensao da legislagdo. SAUDE DA MULHER. O objetivo do
93Ambulatério da Saude da Mulher é oferecer Atengéo Secundaria e Terciaria & Salde da Mulher.
94A Sra. Telma iniciou a apresentagéo explicando sobre o histérico da Satide da Mulher desde
95seu inicio, em 2011 até os dias atuais, incluindo estrutura e quadro de funcionarios, que hoje é
96composto por 04 (quatro) médicos, sendo 02 (dois) ginecologistas — GO e 02 (dois) médicos
97radiologistas para realizagdo dos exames de ultrassom; 01 (uma) enfermeira; 01 (uma) auxiliar
98de enfermagem; 02 (dois) administrativos; 01 (um) servico geral e 01 (uma) psicéloga, além da
99implementagéo de contratagio de profissionais especialistas. O Sr. Lucas perguntou se todos os
100profissionais que serdao contratados serdo oriundos de concurso. A Sra. Telma respondeu que
101sim. O Sr. Edwaldo questionou o fato de ter 02 administrativos e apenas 01 enfermeiro
102contratado. A Sra. Telma explicou que é necessério ter 02 profissionais administrativos, pois um
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103esta locado na recepgéo e o outro na sala de exames para execugao dos laudos. A Enfermeira

104Sara reforgou a justificativa, explicando que quando trabalhou neste departamento ndo havia um
105administrativo especifico para execugdo dos laudos e por isso o atendimento da recepcéo ficava
106prejudicado. A Sra. Telma continuou a explicacdo dizendo que a equipe da Saide da Mulher
107visitou os municipios de Jundiai e itatiba para conhecer a rotina de atendimento e disse que
108Jundiafi executa aproximadamente 100 (cem) procedimentos por més para ltupeva, incluindo
109cirurgia ginecolégica, cincer de mama e colo de utero, no entanto o municipio pretende reverter
110esta situagao, frazendo estes procedimentos para serem executados em nosso municipio. O Sr.
111lucas questionou se o fato da Saide da Mulher trabalhar apenas com referenciado néo
112restringird a populagéo, por exemplo, um paciente que precisa de uma consulta com um
113psicélogo precisard primeiro de um encaminhamento. A Sra. Regina explicou que o propésito é
114que se resoiva tudo ou o maximo possivel na Atengdo Bésica e caso o médico necessite de
115alguma especialidade ele far4 o encaminhamento. No entanto, a porta de entrada deve ser a
116Unidade de Salide para que o paciente nao precise passar para o atendimento secundario efou
117terciario. O Sr. Lucas perguntou se existe algum trabalho com as gestantes adolescentes. A Sra.
118Regina respondeu que este tema esti contemplado na Programagdc Anual 2013, mas que
119precisa ser montado um grupo para trabalhar este tema nas escolas, pois é necessdrio abordar
120este tema primeiramente com os pais. A Sra. Telma também explicou que existe uma proposta
121de implementagéo para o trabalho com as gestantes de alto risco, assim como a proposta para
122compra do equipamento para realizagdo da colposcopia. Sobre o diagnéstico precoce de
123céncer, a Sra. Telma explicou que os dados chegam para o Ministéric da Salde — M.S. através
124da alimentagdo dos sistemas SISCOLO e SISMAMA, no entanto o M.S. entendeu gue estes
125dados ainda estavam incompletos e por este motivo agora serg implantando o SISCAM que é a
126unificacdo dos sistemas anteriores, evitando com isso a perda de dados. A Enfermeira Maria
127Angela esta trabalhando na implantacdo deste sistema, capacitando as equipes das unidades
128de saide. A Sra. Regina reforgou a necessidade de marcar uma reunido para tratar sobre a
129organizacéo da Conferéncia de Sadde, pois em agosto devem acontecer as plenarias. Todos
130concordaram em agendar uma data para a préxima semana no periodo da manhi. O Sr.
131Edwaldo sugeriu que fossem organizadas apresentacdes sobre outras unidades de salde,
132como por exemplo, Ambulatério de Fisioterapia. A Sra. Regina concordou e informou que esta
133na programacéo realizar apresentagoes dos demais setores da Saiide, como Vetores, CAPSI,

135horas e trinta minutos, cuja ata é por mim assinada Catia

134CS 1ll, entre outros, até o final do ano. Nada mais havendo a tratar en@my,reuniéo as vinte

136Cristina do Nascimento, assim como pelos demais presentes.
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