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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITUPEVA
31/01/2013
Ata da Sexagésima Segunda Reunido Exiraordinaria do Conselho Municipal de Satde,
realizada no dia trinta e um de Janeiro de dois mil e treze, as dezessete horas e frinta minutos,
no Auditérioc do Pago Municipal sito & Avenida Eduardo Anibal Lourengon, 15, Parque das
Vinhas, ltupeva — SP. Sra. Maria Elizabeth das Dores Silva Salles, Presidente do Conselho
Municipal de Satide, iniciou a reunido agradecendo a presenga de todos €, em seguida, colocou
em discussdo a ata da Ducentésima Trigésima Sétima Reunido Ordinaria, realizada em dez de
Janeiro de dois mit e freze; Sr. Wilson sugeriu que a referida ata seja discutida e votada na
proxima reunidio ordinaria do conselho municipal de saiade; Sr. Edwaldo sugeriu aprovagéo da
ata nesta reunido. Sra. Maria Elizabeth colocou em votacdo para aprovagdo do pleno a
deliberagdo da ata da Ducentésima Trigésima Sétima Reunido Ordinaria, apos votagio de
todos, ficou deliberado que a referida ata serd discutida e votada nesta reunido. Sr. Edwaldo
observou que foi informado na reunido passada gue 0s pacientes receberiam informacdes sobre

_ resuitados de exames de sangue através de mensagem no celular, porém tal informagédo nao

constou em ata. Sr. Lucas sugeriu que as atas sejam redigidas no tempo verbai do pretérito
perfeito, visto tratar-se de assunto deliberado em reunido ja realizada. Sr. Wilson questionou o
quérum da reunifio de hoje; Sra. Mariana fez apresentacio de todos 0s conselheiros titulares,
ou suplentes na auséncia dos titulares, presentes na reunido; constatando-se que a reunido
conta com o quorum minimo. Dando continuidade, Sra. Maria Elizabeth colocou em voiagéo a
aprovagéc da ata da Ducentésima Trigésima Sétima Reuni&o Ordinaria, realizada em dez de
Janeiro de dois mil e treze, recebendo 01 (um) voto contrario & aprovagio, do Sr. Wilson, diante
dos demais votos do pleno favoraveis a aprovagio, sendo assim aprovada a referida ata. Na
sequéncia, Sra. Vera Regina, conselheira suplente representando a Gestao, justificou a
auséncia dos Diretores de Satide, Dr. Ricardo Vicente da Silva, Diretor de Sande, estava em
reunido no Gabinete do Prefeito, e Sra. Elisangela Cristina Rosa, Diretora Adjunta de Saude,
estava representando a Diretoria no evenio “Acolhimento Nacional dos Secretarios Municipais
de Saude”, em Brasifia-DF. Iniciou a prestagdo de contas da Diretoria de Saude, referente ao
Terceiro Quadrimestre de dois mil ¢ doze, informando sobre o trabalho da Comisséo de Andlise
de Contas, composta pelos conseiheiros: Sr. Lucas, Sr. Edwaldo, Sr. Paulo, além da prbpria,
que se reuniram para andlise dos documentos, indicando parecer favordvel a aprovagio da
referida prestagdo de contas. Prosseguiu com a apresentacdo de slides, apresentou as
unidades e servicos de satide, sendo: Diretoria de Satde: Central de Auditoria e Regulagéo,
Vigilancia Sanitana, Vigitancia Epidemiolégica, Centro de Controle de Zoonoses e Servico
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Social; 08 (oito) unidades basicas de saude: UBS Quilombo, UBS Monte Serrat, UBS e PACS
Vila Sao Jodo, UBS Chave, UBS Santa Fé, UBS Medeiros, UBS Nova Era, UBS Guacuri e CS
IIl; 03 (trés) unidades de salde da familia: USF Jardim Guiomar, USF Santa Elisa ¢ USF Rio
das Pedras; 06 (seis) Especialidades: Ambuiatério de Especialidades, Ambulatério de
Fisioterapia, Ambulatorio de Sadde Mental, Ambulatério de Saide Mulher e Ultrassonografia,
CEOM — Centro de Especialidades Odontolégicas e CAPS — Centro de Atencao Psicossocial; 01
(uma) unidade mével: dnibus da salide — Atendimento Odontolégico; 01 (um) Hospital Municipal
Nossa Senhora Aparecida com Laboratorio de Patologia Clinica e Almoxarifado Central; 01
(uma) Central de Ambutancia: Transporte de Saude; Continuando, fez apresenta¢do dos leitos
hospitalares, sendo: 25 leitos de clinica médica, 04 leitos de clinica cirdrgica, 11 leitos de clinica
obstétrica, 06 leitos de Pediatria, 02 leitos de Psiquiatria, 02 leitos de unidade intermediaria,
totalizando: 50 leitos. Na sequéncia, apresentou os veiculos da Diretoria de Satde, sendo: 05
ambuléncias de transporte, 15 peruas Kombi de transportes, 01 Perua Kombi cdontoldgica, 02
micro-onibus de transporte, 01 6nibus da saidde (atendimento odontoldgico), 01 veiculo da
Diretoria de Satide, 01 veicuto do setor de odontologia, 01 veiculo da assisténcia farmacéutica,
01 veiculo Gol da enfermagem, 02 veiculos da Vigilancia Sanitaria, 01 veiculo da Vigilancia
Epidemiolégica, 03 veiculos do Centro de Controle de Zoonoses, 01 camo finebre, 01
Ambulancia UTl, 01 Veicuio DUCATO de transporte, 03 veiculos de transporte a outros
municipios, totalizando: 40 veiculos. Dando continuidade, apresentou o guadro funcional da
Diretoria de Salde: Folha de Pagamento: Setembro: 312 funcionarios, Outubro: 315
funcionarios, Novembro: 299 funciondrios, Dezembro: 271 funcionarios. Apresentou quadro
funcional da Estratégia de Satde da Familia, sendo: Médico Saude da Famiiia: 03, Enfermeiro:
04, Auxitiar de Enfermagem: 05, Auxiliar Administrativo: 04, Auxiliar de Limpeza: 03 e Motorista:
01. Na sequéncia, apresentou o quadro funcional do Hospital Nossa Senhora Aparecida, sendo:
Médico Clinico Geral: 03 (24h/dia), Médico Pediatra: 01 (24h/dia), Médico Radiologista: 01,
Médico Diregdo Clinica: 01, Enfermeiro; 08, Nutricionista: 01, Farmacéutico: 01, Téc./Aux.
Enfermagem: 39, Administrativo: 09, Apoio (lavanderia, copa e cozinha), Técnico em Radiologia:
01 (24h/dia), Técnico em Laboratorio: 01 (24h/dia), Equipe de Plantdo de Retaguarda:
Obstetra/Anestesista: 02 (24h/dia), Equipe para Cirurgias Eletivas: Cirurgia Geral, Cirurgia
Pediatrica, Cirurgia Vascular, Cirurgia Uroldgica e Cirurgia Otorrinolaringolégica. Prosseguindo,
apresentou o namero de viagens realizadas pelo Setor de Transporte da Saude, especificando
por tipo de transporte, entre: dentro do municipio, para Jundiai, para Campinas, para Sao Paulo,
para Indaiaiuba, para outros municipios e atendimentos de emergéncia, sendo total de viagens
por més: Setembro: fotal de 5.162, Outubro: 5.459, Novembro: 3.593, Dezembro: 3.013, sendo
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Média/Més: 4.306 viagens. Dando continuidade, apresentou os Programas de Saide Coletiva
nas Unidades Basicas de Satde: Planejamento Familiar, Grupo de Familias Gravidas, Grupos
de Familias de Criangas menores de trés anos, Aleitamento Matemo, Oficina de Teatro, Terapia
Alternativa {Acupuntura), Programa Primeirissima Infancia — PDI; Sra. Vera Regina aproveitou
para informar gue o Programa Primeirissima Infancia — PDI serd levado ao Congresso de
Secretarios Municipais de SatGde como experiéncia exitosa do municipio de ltupeva; Programas
de Salde Bucai nas Unidades Basicas de Salde: Escovagdo Supervisionada de escolares,
Odonto Bebé, Classificagio quanto ao risco de cérie, Agéio educativa de saude bucal; Oficinas
Terapéuticas do CAPS: Oficina de vela, oficina de mosaico, oficina de alfabetizagéo, oficina de
costura, oficina de talento, oficina de pao, oficina de sabdo, oficina de artesanato em geral;
Prosseguindo, Sra. Vera Regina apresentou as atividades do Centro de Controle de Zoonoses —
CCZ: castragdo de animais, feira de doagio de animais, resgate de animais em riscos, captura
de animais visados; Aiividades da Vigilancia Sanitaria — VISA: Vigilancia Sanitaria de:
Tecnologias de Alimentos, Tecnologias de Educacéo e Convivéncia (escolas, creches, asilos,
pensdo, orfanatos, pensionatos e outros), Tecnologias de Produgdo Industrial e Agricola
(Produtos agricolas, produtos quimicos, drogas veterinarias), Tecnologias medicas
{medicamentos, procedimentos meédicos, hospitais, ertre outros), Tecnologias de Beleza,
Limpeza e Higiene (cosméticos, perfumes, produtos de higiene pessoal, entre outros),
Tecnologias do Lazer (centros esportivos, academias, saldes de beieza, barbeiro, manicures,
tatuagem, hotéis, entre outros), Meio ambiente (qualidade de agua para o consumo humano);
Atividades da Vigilancia Epidemiotégica — VE: Mutirdo de Combate a Dengue: eliminagio de
criadouros (casa a casa) e orientagdo técnica, Vacinacio conforme PNI — Programa Nacional de
Imunizagdes, Campanhas de Vacinagdo: Contra a Poliomielite e influenza para o idoso;
Continuando, apresentou a populagdo assistida pela Estratégia de Saude da Familia, por
unidade de satide da familia, sendo: ESF Santa Elisa: nimero de familias cadastradas: 582 e
nimero de pessoas cadastradas: 2.058, ESF Jardim Guiomar: namero de familias cadastradas:
1.443 e numero de pessoas cadastradas: 4.886, ESF Rio das Pedras: numero de familias
cadasfradas: 1.737 e numero de pessoas cadastradas: 5.894, totalizando 26,92% de cobertura,
EACS — Estratégia de Agenie Comunitario de Satde: nimero de familias cadastradas: 1.954 e
numero de pessoas cadastradas: 6.519, totalizando 13,67% de cobertura. MNa sequéncia, Sra.
Vera Regina fez apresentagéo do atendimento ambulatoriail prestado pela rede béasica de satde,
comparativo entre 2° e 3° quadrimestre de 2012, por consultas meédicas, procedimentos
odontolégicos, procedimentos de enfermagem, demais profissionais de nivel superior da
atengdo basica, atendimentos de saide mental, fisioterapia, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia
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Epidemiologica, CAPS, APAE e proteses dentarias. Sr. Lucas observou que houve uma grande
queda no numero de atendimentos da Vigilancia Sanitaria (1.188 atendimentos no 2°
quadrimestre e 661 atendimentos no 3° quadrimestre) e Vigilancia Epidemiolégica (272
atendimentos no 2° quadrimestre e 56 atendimentos no 3° quadrimestre), Sr. Claudio, Chefe da
Vigilancia Sanitaria informou gque, por estes nimeros serem referentes ao ano de 2012, ndo
tinha como responder prontamente, pois assumiu o setor neste ano. Os responsaveis pelos
setores deverdo verificar o motivo e apresentar justificativa posteriormente. Ainda, Sra. Vera
Regina observou que o 2° quadrimestre engloba os meses de inverno, periodo que ha grande
procura pelos servigos de salide por conta das doengas respiratdrias. Prosseguindo, apresentou
o atendimento ambulatorial prestado pelo Hospital Nossa Senhora Aparecida, comparative entre
2° g 3° quadrimestre de 2012, por consultas meédicas, outros procedimentos médicos e
procedimentos de enfermagem, fonte: Sistema de Informagdc Ambulaiorial — SIA. Os
conselheiros de satde observaram a diferenga entre numeros de consuitas medicas e
procedimentos de enfermagem no Hospital Nossa Senhora Aparecida, sendo que as consultas
médicas, em média, sio o dobro dos atendimentos de enfermagem. Sra. Vera Regina e Sr.
Anderson, conselheiro de saidde representando o Hospital, ndo souberam esclarecer este
apontamento, Sra. Elisa observou que estes nimeros foram gerados pelo SIA — Sistema de
Informagio Ambulatorial, conforme producéo apresentada pelo proprio Hospital. Prosseguindo,
Sra. \Vera Regina fez apresentaciio das intemagdes realizadas no Hospital Nossa Senhora
Aparecida, comparativo entre 2° e 3° quadrimestre de 2012, por: intemacdo Geral, parios, parto
normal, parto Cesdrio e cirurgias do Pré Santa Casa, fonte: Sisterna de Informagéo Hospitalar —
SIH. Dando continuidade, Sra. Vera Regina iniciou a apresentacdo da Prestagdo de Contas
Financeira, apresentou quadro de receitas e despesas, sendo: Receifas: Recursos Municipais —
Receita Municipal: R$ 9.267.415,05 e Taxa de Fiscalizagio Sanitaria: R$ 25.158,76, observou
que as taxas geradas pela Vigilancia Sanitaria s3o direcionadas & receita da Saude, totalizando
o valor de R$ 9.292.573,81 de recursos municipais; Recursos Federais — Piso de Atencao
Basica: R$ 529.783,68, Teto Financeira de Vigilancia em Saude: R$ 33.696,88, Assisténcia
Farmacéutica Basica: R$ 43.165,864, Média e Alta Complexidade: R$ 997.925,65, totalizando o
valor de R$ 1.604.571,85 de recursos federais; Recursos Estaduais — Fundo a fundo: R$
5.307,25, Pré Santa Casa: R$ 200.000,00, totalizando o valor de R$ 205.307,25 de recursos
estaduais; Aplicagies Financeiras: R$ 17.978,93, sendo o total de receitas: R$ 11.120.431,84,
Saldo do exercicio anterior R$ 18.121,44, totalizando o valor geral de R$ 11.138.553,28;
Despesas: Pessoal: R$ 5.169.643,99, Material de Consumo: R$ 1.490.843,76, Servigos de
Terceiros: R$ 4.304.816,87, Obras: R$ 117.800,21, Equipamentos: R$ 32.306,90, Total de
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Despesas: R$ 11.115.411,73, Saldo do més seguinte: R$ 23.141,55, totalizando o valor geral de
R$ 11.138.553,28. Apresentou grafico das receitas e despesas, para melhor visualizagdo do
pleno. Em seguida, apresentou as despesas por blocos neste periodo, sendo: Bloco de Meédia e
Alta Complexidade: R$ 4.399.867,82, Bloco de Atengdio Bdsica: R$ 4.673.569,93, Bloco de
Vigilancia em Saude: R$ 475.522,86, Bioco de Assisténcia Farmacéutica: R$ 637.196,75, Bloco
Gestdo: R$ 779.381,26, Bloco Investimentos: R$ 149.873,11; Em seguida apresentou as
despesas com falha de pagamento no periodo, sendo: Folha de Pagamento: R$ 4.012.006,69,
Horas Extras: R$ 183.058,18, FGTS: R$ 289.275,96, INSS: R$ 685.303,16, totalizando: RS
5.169.643,99; Sra. Vera Regina observou que neste periodo ha pagamento de 13° saléario,
acrescentando valores & folha de pagamento. Apresentou as despesas com material de
consumo, sendo: Aparelhos, equipamentos, utensilios médico-hospitaiares (equipamento para
cirurgias do Pr6 Santa Casa): R$ 1.710,00, Combustiveis e lubrificantes: R$ 131.978,29,
Géneros de alimentagdo (alimentagio do hospital, agua, dieta para servigo social): R$
50.700,39, Locagdo de méquinas e equipamentos (oxigénio): R$ 7.188.42, Material de
acondicionamento e embalagem (copos descartaveis, descartaveis para o Hospital): R$
2.403,10, Material de cama, mesa € banho (fengol para o Hospital): R$ 7.200,00, Material de
copa e cozinha (toalha de rosto, tecido cinirgico para o Hospilal): R$ 112,00, Material de
Expediente: R$ 39.999,29, Material de limpeza e produtos de higienizagdo: R$ 62,457,77,
material e medicamento para uso veterinario: R$ 21.717,45, malerial de processamento de
dados: R$ 980,00, Material de sinalizagdo visual e afins (cavalete de sinalizagio para piso): R$
300,00, Medicamentos: R$ 535.593,05, Material de enfermagem: R$ 180.425,15, Maierial
Odontolégico: R$ 9.552,80, Materiai para manutengéo de veiculos: RS 62.698,15, Material para
utilizagéo em grafica (bottons PDI): R$ 330,00, Material quimico (reagentes para a Vigilancia
Sanitaria): RS 224,00, Material, bens ou servigo distribuiclo cesta basica {Cestas basicas,
armagdo de 6culos, suprimento alim.): R$ 326.869,23, Outros materiais de consumo (Gas de
cozinha, pegas de equipamentos, material da Vigilancia Sanitaria, material para manuiengéo
das unidades basicas de saude): R$ 46.423,67, Uniformes, tecidos e aviamentos (uniforme para
motoristas): R$ 1.981,00, Totalizando o valor. R$ 1.490.843.76. Sr. Wilson questionou
fornecimento de armacéio de 6culos pela Diretoria de Saude, Sra. Vera Regina informou que
nao é favorével a esta prafica, porém era habitual no municipio, informou ainda sobre Programa
Olhar Brasil, em parceira com o Ministério da Salde, que nZc teve sucesso em alguns
municipios. Ainda, Sra. Vera Regina explicou sobre aquisigdo de cadeira de rodas, informando
sobre parceria com instituigio em Jundiai, porém ha eguipamentos que foram custeados pela
Diretoria de Saiide, através do Servico Social da Satide, em virtude de urgéncia/necessidade do
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caso. Explicou sobre alguns itens que foram comprados peia Diretoria de Sadde, porém sem ser
de obrigagdo da mesma, como exemplo cilou a compra de pasta de dente para alunos das
escolas estaduais, 0 que é uma obrigagdo do Estadc e ndo do municipio. Prosseguindo,
apresentou as despesas com contrato de terceiros, sendo: Cia. San. Est. S/Paulo — SABESP:
R$ 37.708.44: Sr. Edwalido questionou sobre as iaxas da SABESP, sugerindo analise para
redugdo ou isengdo nas taxas, Sra. Vera Regina informou que tal questdo devera ser analisada
pelo Prefeito Municipal, Confinuando, prosseguiu com a apresentagdo das despesas com
contrato de terceiros: Fomecimento de alimentagdo (Alimentagdo do CAPSI, Pao Hospital,
Coffee Break para Curso de Vigilancia, Vale Refei¢do, Maquinas de Café, entre outros): R$
51.428,25, Limpeza e conservagio (Coleta de lixo hospitalar, limpa fossa, entre outros): R$
69.805,38. Sra. Vera Regina fez uma observagdo, alegando que, ac seu ver, 0 limpa fossa
deveria ser uma despesa da Diretoria de Viagdo e Servigos Publicos e nao da Diretoria de
Satide. Prosseguindo com a apresentagdo das despesas com contrato de terceiros. Locagéo de
iméveis (USF Jardim Guiomar): R$ 3.192,44, Locagao de mégquinas e equipamentos (Locagdo
de cilindros de oxigénio): R$ 13.829,36, Manutengdo de Software (Sistema da Satde): R$
25.828,84. Sra. Vera Regina ressaltou que a empresa responsavel pela manutengé@o do
software possui contrato com a Prefeitura até fevereiro deste ano, e a Diretoria ja realizou
contatos para instalago do Programa Siga Saude, programa gratuito, sendo necessario apenas
custear sua instalagdo e nio sua manutengio. Dando continuidade & apresentacgéo:
Manutengéo e conservagdo de equipamentos de processamento (computadores, impressoras,
entre outros): R$ 290,00, Manuten¢io e conservacio de maquinas e equipamentos
(Manutengdo de equipamentos odontoldgicos e hospitalares): R$ 57.220,60, Manutengio e
conservagdo de veiculos: R$ 61.898,00, Outros servigos de terceiros (Pronto Pagamento, Sem
Parar, APAE, Copias de chaves, Cursos para os motoristas, ACCB, locagéo de Oxigénio, Curso
da Vigilancia — Educagéo Permanente, entre outros): R$ 988.003,62, Seguro em geral (Seguro
dos veiculos): R$ 23.110,25, Servicos Médico-Hospitalares, odontolégicos € Laboratdrio
(Cirurgias do Pro Santa Casa, Exames laboratoriais, exames de media e alta complexidade,
mé&o-de-obra do Hospital, entre outros): R$ 2.707.071,96, Servico de Publicidade e Propaganda
(Banners PDI): R$ 9.662,00, Servigos de Assisténcia Social (Internagdo de pacientes — Servigo
Social): R$ 34.551,00, Servigos de Comunicagio Geral (Intemet nas unidades basicas de
saide): R$ 1.836,21, Servigos de energia eléirica: R$ 58.319,59, Servigos de telecomunicagdes:
R$ 68.118,69, Servigos graficos e editoriais (impressos): R$ 940,00, Transportes de servidores:
R$ 80.556,25, Vigilancia Ostensiva Monitorada (alarme nas unidades de satde): R$ 11.445,99,
totalizando o valor de R$ 4.304.816,87. Sr. Wiison questionou sobre verba aplicada no setor de
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Odonto, considerando um valor baixo, comparando-se as demais areas, Sra. Vera Regina
justificou que os valores referem-se &s notas pagas no pericdo, € ndc exatamente as
comprasf/investimentos realizados, visto que pode haver notas fiscais ainda a serem pagas
referentes ao periodo mencionado. Questionou ainda sobre pagamento da ACCB, informando
que houve um pequeno periodo de greve dos funcionarios por conta de falta de pagamento,
Sra. Vera Regina informou que a ACCB estd com liminar favoravel e, segundo informacodes do
Departamento Juridico, o repasse seré feito normaimente até julgamento da liminar em questao.
Sr. Edwaldo questionou sobre possibilidade de reducdo de taxas junto a CPFL, as ser analisado
junto ao Gabinete do Prefeito; Sra. Vera Regina informou que ha isencéo de taxas e garantia de
fornecimento de energia elétrica aos pacientes que realizam tratamento domiciliar, fazendo uso
continuo de equipamentos médicos. Sr. Wilson afirmou que ha este procedimento no municipio,
visto que ja foi ofertado a ele. Dando continuidade, Sr. Wilson questionou sobre pagamento de
vale transporte aos servidores, alegando que, enquanto participou da Comissdo de Andlise de
Contas, verificou que o municipio custeia o vale transporte para funcionarios que residem na
cidade de Sao Paulo, entre outros municipios, e ndo concordou com este procedimento,
justificando que o municipio deveria custear apenas o vale transporte municipal. Os
conselheiros presentes debateram sobre esse posicionamento, colocando-se contra o
posicionamento do Sr. Wilson, alegando que cabe ao empregador subsidiar o funcionario com
vale transporte e o concurso piiblico néo pode restringir area, todos os interessados podem
candidatar-se, independente do local de residéncia.. Sra. Vera Regina esclareceu sobre recurso
do municipio destinado & média e alta complexidade, informando que o recurso de alla
complexidade é repassado ao municipio de Jundiai e a UNICAMP, que sdo referéncias para
itupeva. Ainda, observou que 45% da receita do municipio de Jundiai é amrecada pelos
municipios vizinhos. Dando continuidade, apresentou as despesas com Qbras, sendo:
Ampliaggo da Vila Sdo Jodo: R$ 87.649,08 e Manutencéo de proprios: R$ 30.151,13, totalizando
o valor de: R$ 117.800,21; Apresentou as despesas com material e equipamento permanente,
sendo: Aparelho e utensilios domésticos (Purificador). R$ 388,00, Aparetho, equipamento,
utensilios médicos e odontolégicos (Serra de Gesso, Desfibrilador, Nobreak, Seladora, entre
outros): R$ 22.541,90, Equipamento e processamento de dados (Servidor): R$ 1.316,00,
Mobiliaric em geral (Armérios, mesas, entre outros): R$ 6.883,00, Qutros materiais permanentes
(Apareihg de telefone, circulador de ar, entre outros): R$ 1.178,00, fotalizando o valor de R$
32.306,90. Prd Santa Casa Prestacfo de contas do TA 02/2011 no valor de R$ 411.300,00 e
TA 01/2012 no valor de R$ 205.468,80 ambos referentes a cirurgias . Apds demonstragéo
detalhada da aplicacdo dos recurses, foi colocado para aprovacao do Plepo, os quais foram
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aprovados por unanimidade.Finalizando, apresentou o indice de aplicagéo no 3° quadrimestre
de 2012, sendo: Receitas do Municipio: R$ 39.901 624,87, Total de despesas em Salde: R$
11.115.411,73, Recursos vinculados: R$ 1.827.858, 03, Despesas em sande com recursos
proprios: R$ 9.267.415,05, totalizande 23,22% de aplicagdo em saide e média de R$ 48,58 de
investimentos por municipe no referido periodo. Sr. Wiison afirmou estar satisfeito com a
conducdo desta reunido, conduzida por uma 6tima interlocuta, Sra. Vera Regina. Ainda, solicitou
parecer por escrito da Comissdo de Analise de Contas, com parecer referente a aprovagao das
contas. Sra. Vera Regina esclareceu que nfo foi possivel apresentar a prestagdo de contas
anual, uma vez que as prestagbes de contas anteriores foram realizadas com base nas
despesas liquidadas e esta prestagido de contas baseou-se nas despesas pagas. Sra. Vera
Regina colocou-se & disposi¢io de todos para eventuais esclarecimentos. Sra. Maria Elizabeth
colocou a referida prestagio de contas em votagao para aprovagdo do pleno, para posterior

apresentagdo em Audiéncia Publica. Apds comentdrios e dividas dos conselheiros presentes &
esclarecimentos prestados, as agdes de Salde realizadas no Terceire Quadrimestre de dois mil

e doze foram consideradas cumpridas e aprovadas por unanimidade pelo pleno do Consetho
Municipal de Satde. Em tempo, Sr. Edwaldo questionou sobre disponibilizaco de transporte
gratuito @ pacienfes que destinam-se ao Hospital Nossa Senhora Aparecida. Sra. Vera Regina
informou a Diretoria de Saude ja direcionou um veiculo do setor de transporte da Sauade, para
servigo no Hospital, para transportar pacientes no trajeto Hospital — Rodoviéria, sendo que tais
transportes passam por triagem da assistente social do Hospital; Sr. Paulo confirmou que tal
medida ja est4 em funcionamento. Prosseguindo, Sr. Anténio cobrou esclarecimentos por parie
da ACCB, referente a greve dos funciondrios no final do ano passado, diante da afirmagéo da
Sra. Jéssica de que ndo houve paralisagdo nas unidades de saude da familia; Alegou que a
unidade de sadde da familia do Bairro Santa Elisa ficou sem atendimento & populagdo neste
periodo A Sra. Jéssica da ACCB informou que 0S funcionarios buscaram informagfes no
Sindicato, sendo orientados a trabatharem com escala minima nas unidades de saude, sendo
ao menos 01 {um) profissional da area administrativa e 01 (um) funcionério da area teécnica,
orientando e encaminhando a populagéc 20s demais servigos de saide, conforme necessidade.
Sr. Wilson comentou sobre a tragédia em Santa Maria — RS, sendo ¢ assunio discutido pelo
pleno; Sr. Wilson propds um debate nacional sobre o assunto. Finalizando, Sra. Maria Elizabeth
informou sobre a realizagdo da Audiéncia Publica para divulgagdo da Prestagdo de Contas do
Terceiro Quadrimestre de dois mil e doze 4 populagBo e sugeriu que a mesma fosse realizada
no dia Oito de Fevereiro, as dez horas, na Camara Municipal de itupeva, passando para
aprovagdo do pteno; O pleno do conselho concordou com a data, apresentaram proposta para
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que as demais Audiéncias Publicas sejam realizadas no periodo noturno, fora do horario de
expediente, para que a comunidade em geral possa comparecer. Sra. Vera Regina informou
que tal proposta sera apresentada & Diretoria de Salde, bem como & Presidéncia da Camara,
para verificacéo de viabilidade da mesma. Nada mais havendo a tratar encerrou-se a reunido as

dezenove horas

e vinte e cinco minutos,

cuja

ata &

por mim assinada

mm% Mariana Campanholi de Godoy, assim como pelos demais

presentes.
Nome Representatividade Assinatura
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