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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITUPEVA
12/11/2013

ATA DA SEXAGESIMA QUINTA REUNIAD EXTRAORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE, DE ITUPEVA-SP, PARA APRESENTACAO DO TERMO DE REFERENCIA DO
CONCURSO DE PROJETOS PARA GESTAQ DO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA SENHORA

APARECIDA. Aos doze dias do més de novembro do ano de dois mil e treze, as dezessete

horas e trinta minutos, reuniram-se extraordinariamente os membros do Consetho Municipal de
Saude da cidade de itupeva, SP, Ricardo Vicente da Silva, Vera Regina Bruno, Elisangela
Cristina Rosa, Rosemary Aparecida Rossi Sim&es, Mariana Campanholi de Godoy, Leandro
Ribeiro dos Santos, Iracilda Rodrigues Araljo de Sousa, Marcos Aurélio Lépoli, Paulo Ribeiro,
Maria Elisabete das Dores Silva Salles, Orlando Paggiaro, Wilson Ramos, Antonio Carlos dos S.
P. Marcondes, Sidneia Pires de Oliveira Rodrigues, Diego de Oliveira, Edmilson Silva Santos,
Edwaido Antonio Milanesi, Lucas Nébilo Pascoalino, e Sr. Carlos Maldonado, Gerente do Plano
de Trabalho Governamental. Sra. Vera Regina fez abertura da reunido agradecendo a presenca
de todos. Sr. Carlos Maldonado iniciou a apresentagdo através de slides do Termo de
Referéncia do Concurso de Projetos para a Gestdo do Hospital Municipal Nossa Senhora
Aparecida e justificou nao ter enviado cépia do documento referente & apresentagdo com
antecedéncia para apreciagdo dos conselheiros de salde, visto tratar-se de material referente
ao edital de processo licitatdrio; Apresentou cronograma proposto para o Concurso de Projetos,
sendo: Exirato do Edital de Concurso de Projetos: 18/11/2013, Periodo de impugnacio e pedido
de esclarecimentos: 19/11 a 4/12/2013, Periodo de Entrega dos Envelopes: 19/11/2013 a
6/12/2013, Abertura e Andlise da Documentagdo (Envelope 01): 09/12/2013, Andlise da
Proposta de Trabalho (Envelope 02): 10 a 12/12/2013, Divulgacéo da Entidade Selecionada: Até
13/12/2013, Periodo de contestagéo e recursos do resultado: 16 e 17/12/2013, e Homologagéo
da Selecao: Até 19/12/2013. Justificou a necessidade de alteracdo no contrato, comparando-se
com 0 modelo de gestéo atual no Hospital, sendo proposto novo método de gerenciamento do
contrato com adogao de indicadores de salde. Em seguida, apresentou o Objeto do Concurso,
sendo: Gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agbes e servicos de salde, em
regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita & populagéo, no Hospital
Municipal Nossa Senhora Aparecida do Municipio de ltupeva, por entidade de direito privado,
sem fins lucrativos ou econdmicos, devidamente qualificada como Organizagdo Social, no
ambito do Municipio de Itupeva, na &4rea da salde, compreendendo a adminisiragao,

manutencao, gerenciamento da prestagdo dos servicos de salde afeitos a esta unidade tais
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como: Unidade de internagéo, Unidades de Urgéncia Adulta e Pediatrica, Maternidade, Centro
cirdrgico e outros servicos necessarios ao suporte e funcionamento destas unidades
assistenciais, conforme definido neste Termo de Referéncia do Concurso de Projetos e seus
Anexos. Compreendem o objeto, na forma deste termo de referéncia os seguintes servicos: a)
prestacéo gratuita e universal dos servicos de atengdo a sadde aos usudrios, no ambito do
Sistema Unico de Sadde, conforme o presente termo de referéncia; b) aquisigdo, gestdo e
logistica de suprimentos hospitalares e farmac8uticos; c) gestdo, guarda e conservagéo do
prédio e dos bens inventariados pelo Municipio, incluindo os mobiliarios e equipamentos
médico-hospitalares; d) contratagéo e gestdo dos profissionais de todas as areas concernentes
a operagao da unidade hospitalar; e, e) execucao direta ou subcontratagdo e gestdo, em
qualguer caso, dos servigos acessérios necessarios ao funcionamento da unidade hospitalar,
tais como lavanderia, alimentagdo aos usudrios e funciondrios, higienizagao, manejo e
destinacao de residuos hospitalares, servigos de radiologia e outros que se fizerem necessarios.
Prosseguindo, informou que a avaliagdo das propostas sera realizada por uma Comissao
Julgadora do Concurso de Projetos, constituida por 5 (cinco) membros a saber: a) 2 (dois)
membros da Secretaria Municipal de Saulde, sendo 1 (um) o presidente; b) 01 (um) membro da
Secretaria Municipal de Gestdo Plblica; e, c) 02 (dois) técnicos com experiéncia em licitagoes,
sendo pelo menos um destes, integrante da Comissdo Permanente de Licitagbes. Dando
continuidade, apresentou as informacbes sobre a unidade, sendo: 02 (duas) clinicas médicas,
01 (uma) clinica especializada, 01 (uma) sala de curativo, 01 (uma) sala de enfermagem
(Servigos), 01 (uma) sala de Gesso, 01 (uma) sala de nebulizagdo, 01 {uma) sala de
repouso/observagao — Feminino com 02 (dois) leitos, 01 (uma) sala de repouso/observacéo —
Masculino com 02 (dois) leitos, 01 (uma) sala de repouso/observagio — Pediatrica com 02 (dois)
leitos, totalizando: 10 (dez) consultdrios e 06 (seis) leitos. Prosseguindo com as informagdes
sobre a unidade: 01 {uma) sala de atendimento a paciente critico ou grave, 01 (uma) sala de
atendimento indiferenciado, 01 (uma) sala de cirurgia, 01 (uma) sala de recuperacao com 02
(dois) leitos, 01 (uma) sala de cirurgia, 01 (uma) sala de pré-parto com 02 (dois) leitos, 04
{quatro) leitos de alojamento conjunto, 01 (um} Ieito de RN normal, 01 (um) leito RN Patolégico.
Na sequéncia Sr. Carlos Maldonado apresentou o nUmero de leitos existentes por
especialidade, sendo: Especialidade Cirdrgica - Cirurgia Geral: 08 (oito) leitos, Especialidade
Clinica — Clinica Geral: 21 (vinte e um) leitos, Especialidade Complementar -~ Unidade de
Cuidados intermediarios Adulto: 02 (dois) leitos, Especialidade Obstétrico — Obstetricia
Cirdrgica: 11 (onze) leitos, Especialidade Pedidtrico — Pediatria Clinica: 06 {seis) leitos,
Especialidade Qutras especialidade - Psiquiatria: 02 (dois) leitos; Total Geral sem leitos
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complementares: 48 (quarenta e oito) leitos; Total Geral do Hospital: 50 (cinquenta) leitos.
Ainda, informou sobre as instalagdes do Hospital, sendo: Centrai de esterilizacao de materiais
(proprio), Farmécia (préprio), Lactario (proprio), Lavanderia (préprio), Necrotério (préprio),
Nutricdo e Dietética (S8.N.D.) (proprio), S.A.M.E. ou S.P.P. (Servigo de Prontuério de Paciente)
(prdprio) e Servigo de Manutengao de Equipamentos (terceirizado). Ressaltou que, em razdo da
nova demanda populacional bem como a gerada pela nova porta de atendimento de urgéncia e
emergéncia, a gestdo do hospital deve compreender a manutencao dos servigos cadastrados a
implantag&o dos novos e a transicdo entre os mesmos. Como referéncia para o planejamento da
situagéo futura: 01 — Manutengéo da Porta de Urgéncia e Emergéncia Adulta, com pelo menos
02 (dois) leitos masculinos de observacédo e 02 (dois) leitos femininos de observagao; 02 -
Implantacao da Porta de Urgéncia e Emergéncia Pediatrica com pelo menos 02 (dois) leitos de
observacio pediatrica; 03 — Reorganizagao dos 50 Leitos Hospitalares preexistentes, podendo
na medida da possibilidade das instalagbes fisicas absorver uma ampliagdo de até 20%,
visando a no minimo: a} 24 a 27 leitos clinicos ou cirrgicos, considerado nestes pelo menos 01
para isolamento; b) 12 leitos pediétricos, considerado nestes pelo menos 01 para isolamento; ¢)
08 a 12 leitos obstetricos e, mais 03 destinados ao pré-parto; ¢) 02 leitos semi-intensivos: d) 02
leitos neonatal (destinados a prematuros); e, e) 02 leitos de retaguarda para salde mental.
Ainda, ressaltou que a reorganizagéo dos leitos do Hospital Municipal Nossa Senhora Aparecida
deve observar que nenhum dos servicos preexistentes e cadastrados no CNES pode ser
suprimido. Ademais a maternidade deve estar capacitada a funcionar segundo os padrdes da
Rede Cegonha. 04 ~ O Hospital Municipal Nossa Senhora Aparecida deve estar apto a realizar
também os seguintes grupos de procedimentos: a) Cirurgia Geral; b) Cirurgia Vascular; c)
Ortopedia; d) Ginecologia e Obstetricia; e) Cirurgia Pedidtrica; f) Urologia; e, g¢)
Otorrinolaringologia. 05 — A Unidade de Internagdo do Hospital Municipal Nossa Senhora
Aparecida devera, ainda, prover atengido em: a) Medicina Interna para Adulto; b) Medicina
Interna Pediatrica; ¢) Terapia Pés-operatdria; e, d) Cuidados pré e pos-partos. 06 — Implantagao
do Servigo de Hospital-dia em varias especialidades. 07 ~ O Hospital Municipal Nossa Senhora
Aparecida devera, ainda; prover pelo menos os seguintes Servigos Diagnosticos: a) Radiologia;

b) Endoscopia Digestiva Alta com ou Biopsia; ¢) Colonoscopia com ou Biopsia; d)
Ultrassonografia; e) Eletrocardiografia; f) Urografia Excretora: e, g} Uretrocistografia Miccional.
08 — O Hospital Municipal Nossa Senhora Aparecida dever4, ainda, prover pelo menos os
seguintes Servigos de Apoio: a) Central de Material Esterilizado; b) Farmacia; ¢) Rouparia; d)
Almoxarifado; e) Nutricdo (inclusive parenteral); ) Servigo Social; g) Fisioterapia; h) Arquivo de
Prontuarios de Usudrios; e, i} Manutencdo Preditiva. Informou ainda que, se, ao longo da
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vigéncia do contrate, de comum acordo entre as partes, a Executora e/ou o Orgdo Supervisor,
Se propuserem a realizar outros tipos de atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas, seja
pela introducdo de novas atividades diagndsticas e/ou terapéuticas, seja pela realizacdo de
programas especiais para determinado tipo de patologia, essas atividades deverioc ser
previamente estudadas, pactuadas e autorizadas pela Secretaria Municipal de Salde. Essas
atividades serdo autorizadas apés anélise técnica, quantificadas separadamente do atendimento
rotineiro do hospital, sendo, entéo, elaborado o orgamento econdmico-financeiro, discriminado e
homologado através de Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo. Quanto ao dimensionamento de
pessoal a proposta deverd apresentar o pessoal necessaric a2 demanda e as metas aqui
contidas considerando que devera haver, no minimo, os seguintes postos de trabalho técnico
especializado: 03 pediatras nas 24 horas do dia, mais 01 pediatra em 12 horas do dia, no Pronto
Socorro Infantil e Internagéo Pediatrica; 04 clinicos nas 24 horas, mais 01 clinico em 12 horas
do dia, do dia no Pronto Socorro e Internag&o Adulta; 01 médico nas 24 horas do dia para
servicos de fransferéncia; 01 ginecologista obstetra nas 24 horas do dia; 01 cirurgido nas 24
horas do dia e mais 2 cirurgides (para cirurgias eletivas) 12 horas do dia, 01 anestesista nas 24
horas do dia e mais 1 em 12 horas do dia; 01 ortopedista 12 horas do dia em pelo menos 3 dias
da semana; 06 Enfermeiros nas 24 horas do dia; 01 Nutricionista nas 24 horas do dia; 01
Fisioterapeuta nas 24 horas do dia; 01 Assistente Social nas 24 horas do dia; 01 Farmacéutico
nas 24 horas do dia e 01 Psicélogo nas 24 horas do dia. O ndmero de profissionais técnicos ou
auxiliares de enfermagem devera ser proporcional a proposta apresentada, sendo certo que a
sua presenga ¢ indispensével em todas as unidades de atendimento assistencial nas 24 horas
do dia. Os profissionais das demais areas de suporte e gestao deverdo ser objeto da proposta
apresentada ao certame — quanto & sua descrigdo e quantificagéo — e serdo objeto de andlise
da comisséo julgadora do certame. A Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo do presente
Contrato ser4 composta por no minimo: a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Satde, que a presidird;b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Gestéo Publica; c)
01 (um) representante da Secretaria Municipal de Fazenda; d) 01 (um) representante da
sociedade civil indicado pelo Conselho Municipal de Salde; e) 01 (um) representante da
Executora do Contrato de Gestao, indicado pelo orgéo de deliberagdo superior da entidade; f)
01 (um) representante dos servidores municipais cedidos ou alternativamente, se for o caso, de
representante dos servidores municipais no Conselho Municipal de Salde: e, g) 01 (um}
representante do Conselho Local de Salide do Hospital. Informou também que as Metas de
Produgao serdo: 1. Assisténcia Hospitalar: 1. Saidas hospitalar/més, com variagéo de + 15%:

2. O indicador de aferigac ser4 a SAIDA HOSPITALAR comprovada através da Auiorizacdo de
L
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Internacdo Hospitalar emitida pelo proprio hospital, processada e faturada pelo Ministério da
Saude, e conforme descrito no Anexo Técnico NI - Indicador da Qualidade, do Contrato de
Gestdo, item 1 - Qualidade da Informacéo; 2. Assisténcia Urgéncia e Emergéncia: Devera
manter o servigo de urgéncia/emergéncia em funcionhamento nas 24 horas do dia, todos os dias
da semana, medido em atendimentos/més, com a variacdo + 15%. 3. Hospital-Dia: Devera
Mmanter o servico de Hospital-Dia em funcionamento em 12 horas do dia, todos os dias uteis da
semana, atingindo 400 atendimentos/més, com a variagéo + 15%. 4. Ambulatério: Atendendo
0s usuarios egressos da instituicao hospitalar & aos usudrios encaminhados pela Secretaria
Municipal de Saide para as especialidades previamente definidas apds pactuacdo com o
Hospital Municipal Nossa Senhora Aparecida, no limite da capacidade operacional do
ambulatério com produgdo medida em consultas/més, observando a variagao + 15%, incluidas
as consultas médicas e asnio médicas {outros profissionais de nivel superior). 5. Servigo de
Apoio Diagnéstico e Terapéutico: O Hospital Municipal Nossa Senhora Aparecida fornecera
os exames de Servigo de Apoio Diagnéstico e Terapéutico no total medido em atendimentos por
més, observando a variacdo + 15%. A Remuneragao do Contrato sera: 90% do valor contratado
mediante o controle da producdo;, 10% do valor contratado mediante a avaliacao dos
indicadores de qualidade; Indicadores Planilhas no Termo de Referéncia. Sr. Carlos Maldonado
informou a estimativa de valor financeiro para este contrato, sendo R$ 13.000.000,00 (Treze
milhdes de reais) / ano. Sr. Carlos Maldonado colocou-se a disposigdo para eventuais
esclarecimentos. Os conselheiros de saiide, Sr. Lucas, Sr. Edwaldo, Sr. Edmilson e Sr. Wiison,
apresentaram questionamentos, sendo prontamente esclarecidos pelo Sr. Carlos Maidonado.
Ainda, Sr. Wilson elogiou a apresentacéo e desenvoltura do Sr. Carlos Maldonado e solicitou
apresentagdo pessoal, sendo feita de imediato pelo préprio. Em seguida, Dr. Ricardo tomou a
palavra e comentou sobre a elaboragdo do Termo de Refer8ncia em questdo e o
relacionamento entre as Secretarias da Prefeitura Municipal de ltupeva. Dando continuidade, Sr.
Wilson questionou o nimero de participantes que compdem a Comissao de Avaliagdo e
Fiscalizagdo do presente contrato, solicitando maior nimero de representantes do Conselho
Municipal de Salde na condigéo de usudrios dos servigos de salde. O assunto foi colocado em
discusséo, sendo deliberado a permanéncia da proposta de representagdo inicial. Sra. Maria
Elizabeth, Presidente do Consetho Municipal de Sadde, colocou em votacdo o Termo de
Referéncia do Concurso de Projetos para Gestio do Hospital Municipal Nossa Senhora
Aparecida, sendo aprovado pelos conselheiros presentes. Nada mais havendo a tratar encerrou

a reunido as dezenove horas e trinta minutos, cuja ata & por mim lavrada e assinada
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Mariana Campanholi de Godoy, bem como pelas autoridades

competentes da Secretéria da Salide. ltupeva, doze de novembro de dois mil e treze.
Nome Representatividade | . Assinatura
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