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SAUDE 55

ATA DA 376* TRECENTESIMA SEPTUAGESIMA SEXTA REUNTAO ODINARIA
25.02.2026
Ata da trecentésima septuagésima sexta Reunifio Ordindria do Conselho Municipal de Saide realizada em
vinte ¢ cinco de fevereiro de dois mil e vinte e seis, 4s dezessete horas, na sala do Auditério no Pago
Municipal situado a Avenida Eduardo Anibal Lourengon n° 15 — Bairro Parque das Vinhas— ltupeva ~ Sédo
Paulo. Com a presenca dos Conselheiros de Satde e visitantes, conforme lista de presenga anexa 1. A
Presidente do Conselho Sr® Mafalda Maria Mira Pires Campos Ramos, inicia a reunido as dezessete horas e
catorze minutos sandando a todos agradece a presenca, confirma o quérum; e 1&€ a Pauta: Item 1 -
Justificativas de faltas. Item 2 — Aprovacio/Deliberacio da Ata 375" Reunido Ordindria. Item 3 —
Apresentaciio da Prestacio de Contas referente ao 3° Quadrimestre de 2025 — Maiara. Item 4 —
Apresentacio do RAG 2025 (Relatorio Anuzl de Gestdo). Informes: 1 - Conselho Gestor do Hospital
Sdo Vicente de Paulo — Sr. Reinaldo Baio. Informes 2: Conselho Gestor do Hospital Universitario (H.U.).
Na sequéncia com o Item 1- Justificativas de faltas: a Presidente do Conselho perguntou ao secretério do
Conselho se alguém havia enviado justificativa de falta; o secretario do Conselho informou que nerhum
Conselheiro havia justificado falta, A lista de presenca da Reunifio foi assinada por todos os presentes,
conforme registro no anexo 1. A Presidente do Conselho passa para o Item 2 — Aprovagio/Deliberacio da
Ata 375% Reunifo Ordinaria, confirma com os Conselheiros se todos receberam e se todos leram. O 8r. Flavio
questiona o secretario do Conselho sobre alteragdes que foram solicitadas, se foram feitas. O secretario do
Conselho confirma que sim, todas as alteragdes solicitadas foram feitas. Apés confirmagéo, foi aprovado
por unanimidade. A Presidente do Conselho passa a palavra para a Sr*. Maiara, do Planejamento da secretaria
da Sande, para apresentar o Item 3 - Apresentacio da Prestaciio de Contas referente ao 3° Quadrimestre
de 2025- A Sr®. Wlaiara inicia se apresentando, e explicando que serfio feitas duas grandes prestacdes de
contas. Explicou que o prazo legal do RAG (Relatdrio Anual de Gestdo) ¢ até dia 30 de margo, e que como
o Conselho estd passando por eleigbes, seria mais coerente apresentar o RAG para aprovagio a esie
Conselho, pois participou de toda a execugfio anual da Satde, do que ao novo Conselho, que tera acabado
de chegar, ¢ aprovar algo que nfio participou. Na sequéncia, iniciou a Prestagio de Contas. - Informagdes
Territoriais IBGE 2022- ITUPEVA- Area 200,52 Km? - Populagio 70.616 Habitantes - Densidade
Populacional 353 Hab./Km? - Regido de Satde de Jundiai, constituida por 7 municipios - SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE - Cadastro Nacional de Estabelecimento de Safide: n° 6360548 — Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica: n® 45.780.061/0001-57 - Enderego; Praga Sdo Paulo, 2 - Centro - Fones.:
WhatsApp 4593-2371 e n® 4591-2483 - E-mail: sec.saude@itupeva.sp.gov.br - Secretdria de Satide:
Catarina Hass Lopes Di Giovanni - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Lei do Fundo Municipal de Satde:
n® 650 de 03/05/1991, alterada pelas leis n° 1.023 de 20/02/1998 e n° 1.741 de 21/07/2009. Gestora do
Fundo Municipal de Saiide; Catarina Hass Lopes Di Giovanni. CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
- Lei do Conselhe Municipal de Saude: n® 643 de 13/03/1991, alterada pelas leis n® 1.022 de 20/02/1998-
Regimento Interno — Decreto n® 3,722 de 07/2/2024 - Presidente do Conselho: Mafalda Maria Miras
Pires Campos Ramos - Composigio do Conselho Municipal de Satde: Gestores / Prestadores: 06 (25%) -
Funciondrios: 06 (25%) - Usuarios: 12 (50%) — Dados Demogrificos - total de nascidos vives 2025: §94
(ano) - 300 (3° quadrimestre). Obites Infantis — Causa: Coagula¢io intravascular disseminada do feto e
do recém-nascido (640g). Fonte Vigilancia epidemioldgica de Itupeva. Portarias — Recebimento de
Recursos — Terceiro Quadrimestre/2025 — FEDERAL — Normativa / Portaria n® 7.628 de 17 de julho de
2025, e n° 7.321, de 26 de junho de 2025 — Rede Alyne — valor RS 2.474,35 - Custeio. Portaria N° 8.285,
de 30 de setembro de 2025 — Custeio MAC Manutencdo {6916/2025) - valor R$ 500.000,00 (custeio).
Portaria Consolidagiio n° 06 - Diagndstico de Tromboliafilia em Gestantes - FAEC —~ valor R$ 730,&
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Custeio. Portaria N° 5.836, de 05 de dezembro de 2024 ¢ Portaria n° 8.849, de 17 de novembro de 2025 -
Implementagio da seguranga alimentar e nutricional na satde - Valor R$ 30.276,89 - Custeio — Portaria n°
8.565, de 28 de outubro de 2025, Portaria 8.964 de 26 de novembro de 2025, e Portaria n® 9.624, de 22 de
dezembro de 2025 — Piso salarial nacional da enfermagem — Valor R$ 94.075,48 — Custeio — Portaria n°
8,285, de 30 de setembro de 2025 - Programa Mais Acesso a Especialistas (PMAE) - OCI (Portaria
6916/2025) - valor R$ 500.000,00 - Custeio. Portaria N® 8,208, de 22 de setembro de 2025 e Portaria n°
8.584, de 28 de outubro de 2025 ~ Qualifar - SUS — valor R$ 12.000,00 - Custeio. RECURSO ESTADUAL
- Normativa / Portaria — Resolugio SS 94 de 30/05/2025- Glicemia — valor R$ 9.264,88 - Custeio. Resolugéo
S8 n° 230 de 09/12/2025 — IGM-SUS Paulista — Atengfio Basica - valor R$ 332.103,63 - Custeio. Indicagio
emenda Parlamentar — Federal — Parlamentar 25200009 - Carlos Zarattini - Objeto: Custeio - APAE - Valor
R$ 300.000,00 - Legislagiio - Proposta 36000673906202500, Portaria GM/MS n° 7.599, de 16/07/2025 -
Deposito 27/10/2025. Parlamentar 40360001 — Luiz Phillippe de Orleans e Braganga - Objeto: Custeio MAC
— Valor R$ 400.000,00 — Proposta 36000660441202500, Portaria GM/MS n°® 7.599, de 16/07/2025 -
Depésito 27/10/2025. Parlamentar 44440002 — Paulo Alexandre Barbosa - Objeto: Custeio MAC - Valor RS
100.000,00 — Proposta 36000664028202500, Portaria GM/MS n°® 7.492, de 07/07/2025 - Deposito
27/10/2025. Parlamentar 44230001 - Mario Frias — Objeto: Custeio MAC — Valor R$ 150.000,00 — Proposta
36000657971202500, Portaria GM/MS n° 7.492, de 07/07/2025 - Depdsito 27/10/2025 - Parlamentar
42890002 — Delegado Bruno Lima — Objeto: Custeio servigos - Valor R$ 1.200.000,00 — Proposta
36000660395202500, Portaria GM/MS n° 7.716, de 25/07/2025 - Deposito 27/10/2025 - Parlamentar
50410001 — Comissdo da Satde - Marcos Pereira - Objeto: Custeio PAB — Valor R$ 500.000,0 — Proposta
36000708356202500, Portaria 8.598, de 30/10/2025 - Depostivo 13/11/2025 - Parlamentar Emenda n°
41610007 — Marcos Percira — Objeto: Investimento — Valor R$ 1.531.000,00 — Portaria n® 2.188, de
06/12/2023 - Construgiio UBS Santa Helena — Parlamentar 2025.266.75265 - Atila J acomussi/Solidariedade
- Objeto: Aquisi¢do de Van — Valor RS 150.000,00 - Resolugdo 88 n° 197, de 29 de outubro de 2025 -
Deposito 30/10/2025 - Transferéncias de impostos - 3° Quadrimestre/2025: IRRF, IPI, ITR R$
24.581.552,19. IPVA, ICMS: R$ 78.319.161,34. IPTU, ITBI, ISSQN: RS 70.524.764,78. Total de impostos
arrecadados: R$ 173.425.478,31. Aplicagiio minima obrigatoria 15,00% - R$ 26.013.821,75. Despesas
liquidadas (aplicagio em sande) 24,03% - R$ 41.669.365,26. Transferéncias de impostos - Acumulado/ano:
IRRF, IPI, ITR R$ 75.148.780,91. IPVA, ICMS: R$ 235.525.389,58. IPTU, ITBIL, ISSQN: R$
203.693.302,26. Total de impostos arrecadados: R$ 514.367.472,75. Aplicagio minima obrigatoria 15,00%
- RS 77.155.120,91. Despesas liquidadas (aplicagdo em satide) 22,82% - R$ 117.408.742,18. Despesas
totais por subfungioe Acumulado 2025 — Recursos proprios: subfungdo n° 122 - administrago geral —
empenhado: R$ 6.521.682,00- Liquidado: RS 6.484.092,00- pago: 5.691.223,00. Subfungdo n” 302 -
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial, empenhado: R$ 67.541.068,00 — liquidado: R$ 63.521.512,00~ pago:
R$ 62.397.033,00. Subfuncdo n® 301- Atengio Basica ~ empenhado: 26.590.540,00 — liquidado: RS
26.388.777,00 — pago: R$ 25.178.614,00. Subfungdo n° 303 - suporte Profildtico ¢ Terapéutico —
empenhado: R$ 16.551.489,00- liquidado: RS 16.245.219,00- pago: RS 13.645.824,00. Subfuncio n® 305
Vigilancia FEpidemiologica — empenhado: 2.275.597,00- liquidado: R$ 2.258.718,00- pago: R$
2.201.766,00. Subfuncdo n® 304 — Vigildncia Sanitaria- empenhado: R$ 2.513.408,00 — liquidado: RS
2.510.423,00 — pago R$ 2.430.238,00- TOTAL DE RECURSOS PROPRIOS: empenhade: R$
121.993.783,00 — liquidado: R$ 117.408.742,00 — pago R$ 111.544.698,00. Aplica¢io de recursos em
Saiide (LC 141/2012) Receitas vinculadas Acumulado 2025- Municipal R$ 1.643.024,20 — Federal R$
14.539.084,58; Estadual RS 1.043.448,00; aplicagdes RS 1.376.331,23. Aplicagfo de recursos em Saiide
(LC 141/2012) Receitas vinculadas 3° Quadrimestre 2025- Municipal R$ 589.587,94 — Federal R§"
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89  6.672.363,31; Estadual R 502.193,51; aplicagdes R$ 652.119,99. — Aplicaciio das despesas totais - 3°
80  Quadrimestre 2025 - Pessoal civil e obrigacdes patronais - R$ 21.168.846,70 — Custeio - R$
91  33,240.920,08 — investimento R$ 2.035.362,57- Total RS 56.445.129,35. Acompanhamento de despesas
92  liquidadas totais — pessoal civil e obriga¢des patronais — setembro valor R$ 4.560.216,63, outubro valor
93 R% 4.689.180,05, novembro valor R$ 4.867.528,09, dezembro valor R$ 7.051.921,93. Acompanhamento
94 de despesas liquidadas totais de custeio: setembro valor Rf 9.889.41428 outubro valor R§
95  7.669.019,90, novembro valor R$ 5.895.384,56, dezembro RS 9.787.101,34. Acompanhamento de
96  despesas liquidadas totais investimento — setembro valor R$ 553.415,60; outubro valor RS 404.124,73;
97  novembro valor R$ 345.062,92; dezembro valor R$ 732.759,32. Equipamentos de saide: Secretaria de
98  Sahde; 12 Unidades Béasicas de Satde, sendo 08 Equipe de Estratégia Saide da Familia; 01 Consultorio
99  Odontolégico Escolar — V1. Sdo Jofo; 01 Centro de Especialidades; 01 Centro de Diagndstico por Imagem:;
100 0l Centro de Especialidades Odontologicas — CEQ; 01 Centro de Atengfo Psicossocial — CAPS; 01
101  Ambulatério de Sadde Mental — ASM; 01 Farmacia Central; 01 Ambulatério de Fisioterapia; 01
102 Ambulatério de Safide da Mulher; 01 Unidade Odontologica Mdavel - UOM; 01 Centro de Praticas
103  Integrativas ¢ Complementares em Saude - PICS; 01 Vigilincia Sanitaria - VISA; 01 Vigilincia
104  Epidemioloégica - VE; 01 Unidade Vigildncia em Zoonoses - UVZ; 01 SESNUTRI - Servigo Social e
105  Nutrigdo Enteral; 01 Hospital Municipal; 01 Servigo de Ambuldncia Urgéncia e Emergéncia; 01 Transporte
106 Sanitario; 01 Centro de Acolhimento Inclusfo e Orientagfo C.A.1.O; 01 Departamento de Fauna e Bem Estar
1067 Animal (DEFBEA); 01 Nucleo Regulagiio; 01 Centro de Atendimento e Avaliagdo Diagnoéstica Infantil -
108 CAADI - total 35- Quadro Funcional= 468 funcionarios efetivos; 07 funcionarios Comissionados; 22
109  funciondrios estagiarios; 25 processo seletivo, total= 522. Produgio ambulatorial da rede basica:
110  consultas médicas no 3° quadrimestre- 32.349 - total 2025 — 100.404. Procedimento de enfermagem no
111 3° quadrimestre 90.749 - total 2025 — 285.602. Procedimento profissional nivel superior no 3°
112 quadrimestre- 11,423 - total 2025 — 33.879. Procedimento fisioterapia 3° quadrimestre — 10.192 - total
113 2025 -27.030. Procedimenteo saide mental 3° quadrimestre- 3.354 - total 2025 - 11.318, Programa Melhor
114  em casa 3° quadrimestre- 2.517 - total 2025 - 7.954. Procedimento APAE 3° quadrimestre — 5.395 - total
115 2025 - 17.807. Procedimento- CAPS 3° quadrimestre- 5.258 - total 2025 — 14.677. Procedimento
116  ambulincia 3° quadrimestre — 5.810 - total 2025 — 17.187. Procedimento VLS.A. 3° quadrimestre — 1.469
117 - total 2025 ~ 5.085, Procedimento Praticas integrativas 3° quadrimestre- 1.546 - total 2025 — 4.923,
118  Procedimento SESNUTRI 3° quadrimestre- 1.644 - total 2025 — 4.833. Centro de diagnéstico 3°
119 quadrimestre- 4.815 - total 2025 — 14.527. Farmdcia Central 3° quadrimestre- 4.020 - total 2025- 9.621.
120 Ambulatério da Sande da Mulher 3° quadrimestre- 64 — total 2025 — 143, CRIM 3° quadrimestre- 1.513
121 -total 2025— 1,513, Total geral de procedimentos 3° Quadrimestre: 182.118. Total geral procedimentos
122 acumulado 2025 — 556.503, Produgdo Ambulatorial — Hospital — pronto socorro: Enfermagem 3°
123 quadrimestre- 43.066 - total 2025 — 140.248. Consultas médicas 3° quadrimestre— 86.364 - total 2025-
124 288.365. Outros procedimentos médicos 3° quadrimestre- 2.242 - total 2025- 7.277. Exame de RX; 3°
125  guadrimestre- 10.396 - total 2025- 33.156. Exame de ultrassonografia 3° quadrimestre — 562 — total 2025-
126 1.398. Exame de tomografia 3° quadrimestre- 2,416 - total 2025- 7.217. Exames laboratoriais 3°
127 quadrimestre- 35.842 - total 2025- 113.713. Total geral da producio 3" quadrimestre- 180.888 - total
128  2025- 591.374. Produciio Saude Bucal — Consultas (atendimentos) 3° quadrimestre- 9.533 - total 2025-
129  25.804. Atendimentos de Urgéncia 3° quadrimestre- 2.386 - total 2025- 9.932. Procedimentos 3°
130  quadrimestre- 47.249 - total 2025- 117.844, 1° Consulta 3° quadrimestre- 1,603 - total 2025- 4,446, Pritese
131  dentdria 3° quadrimetre- 227 — total geral- 348. Restauracio 3° quadrimestre- 2.826 - total 2025- 6,790.
132 Exodontia 3° quadrimestre- 1.123 - total 2025- 3.196. Endodontia (tratamento de canal) 3° quadrimestre; 2
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133 207 — total geral- 551. Raspagem 3° quadrimestre- 3.222 - total geral- 8.015. Profilaxia 3° quadrimestre-
134 694 — total 2025- 1.860. PSE (Programa Saude na Escola) 3° quadrimestre- 9.463 - total 2025- 18.694.
135  ART (Tratamento restaurador atraumatico) 3° quadrimestre- 703 — total 2025- 1.538. Radiografias 3°
136 quadrimestre- 1.235 - total 2025- 3.492. Produgao Saiide Bucal Acdes de ART (Tratamento restaurador
137  atraumdtico) - 2025 Realizados nas Escolas — Escola José Egidio (Faz. Pinheiro)- Totat alunos 38 —
138 Selante 83- Restauragio ART- 109 — Outros Procedimentos- 192. Escola Maria Stela S. Izzo (Horténsia)
139 - Total alunos- 94 — Selante- 95 - Restauraciio ART- 118 — Outros Procedimentos- 104, Total — Total alunos
140 132 — Selante- 178 - Restauragdo ART- 227 — Outros Procedimentos- 296. Faturamento Hospitalar
141  (Intermagdes) - 3° quadrimestre - Clinica Cirirgica - Quant.- 31 — Valor R$ 13.070,20; Clinica Obstreta
142 — Quant.~- 99 - Valor- R$ 62.061,78; Clinica Médica - Quant.- 445 - Valor R$ 168.452,35; Clinica
143 Pediatrica - Quant.- 51 - Valor RS 20.897,93; Total 3° quadrimestre — Quant.- 626 - Valor R 264.482,26.
144  Fonte Sistema de Informagio Hospitalar — SIH. Faturamento Internagiio- més de setembro R$ 76.528,99;
145 més de outubro R$ 68.483,50; més de novembro R$ 76.993,01; més de dezembro; R$ 42.476,78.
146 Absenteismo — Atencio bdsica: clinica médica- consultas agendadas 21.725, faltas 3.264, encaixes
147  demandas espontineas 821, consultas atendidas 19.120, taxa de absenteismo 15,02%.
148  Ginecologia/Obstetricia- consultas agendadas 5.687, faltas 1.501, encaixes demandas espontéineas 184,
149  consultas atendidas 4.345, taxa de absenteismo 26,39%. Pediatria- consultas agendadas 5.857, faltas
150  1.314, encaixes demandas espontineas 117, consultas atendidas 4,637, taxa de absenteismo 22,43%. Total
151  Atencio Bdsica- consultas agendadas 33.269, faltas 6.079, encaixes 1.122, consultas atendidas 28.102,
152  taxa de absenteismo 18,27%. Atencdo Especializada - 3° qnadrimestre — Atendimentos — Consultas -
153  Cross 1.175; Servigos comprados 9.160; Servigos proprios 9.495; Total 19.830 - Exames — Cross 1.180;
154 Servigos comprados 4.908; Servigos proprios 1.056; Total 7.144 Absenteismo - AtencAo Especializada -
155 3° quadrimestre — CROSS-Consultas agendadas 1.558, atendidas 1.175, falta 383, absenteismo
156  24,58%:; Exames agendadas 1.654, atendidas 1.180, faltas 474, taxa de absenteismo 28,66%. Oferta
157  servigos proprios: consultas agendadas 11.403, atendidas 9.495, falta 1.508, taxa absenteismo 16,73%.
158  Exames: agendados 4.950, atendidos 3.894, faltas 1.056, taxa de absenteismo 21,33%. Geral: consultas
159 agendadas 12.961, atendidas 10.670, falta 2.291, absenteismo 17,67%; Exames - agendados 6.604,
160 atendidos 5.074, falta 1.530, taxa de absenteismo 23,16%. Monitoramento 3° quadrimestre da
161  Programag¢io Anual de Saiide 2025 — (PAS) Meta 1.1.1- Implantar e implementar o Programa de
162  Desenvolvimento de Pessoas e Lideranga em Safide, em parceria com Recursos Humanos da Secretaria de
162 Saide, Realizado - Justificativa: O Programa de Educagio Permanente em Satde tem tido sua continuidade
164  promovendo encontros tecnicos periddicos qualificados para as equipes, com: reunides técnicas mensais;
165  cursos de capacitagles voltados as equipes muitiprofissionais; elaboragio, atualizagio ¢ implantagio de
166  protocolos para a orientagdo e qualificagdo dos processos de trabalho e assisténeia ofertada. 1.1.3-
167  Implementar atividades educativas em 20% das Unidades Bidsicas de Salde, envolvendo a comunidade com
168  vistas 4 promogdo e 4 prevengio em saude; Realizado, Justificativa: As Unidades Bésicas de Satude realizam
169  acgdes voltadas as campanhas e atividades educativas da atengo primaria em satde, com vistas 4 promogéo
170 de saude, prevengiio de agravos ¢ qualidade de vida. Por exemplo: rodas de conversa em sala de espera,
171  palestras nas proprias unidades ou outros espagos, orientagdes em grupos: Gestantes ¢ estimulo ao
172 Aleitamento Materno, Educagio e Agbes preventivas em satide bucal nas escolas, grupo de Gindstica. 1,2.1-
173 Melhorar as condi¢des de trabalho dos profissionais de saude em 80% dos 26 Equipamentos de Saude,
174  Realizado- Justificativa: Foram inaugurados novos prédios da Secretaria da Saude, como o SESNUTRI, a
175  propria Secretaria da Salde, todos eles mobiliados, com ar-condicionado instalados. 1.3.4- Adquirir ou
176  rececber no &mbito do Programa de Aceleragfio do Crescimento (PAC) 1 combo de equipamentos; yﬁ/
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177 realizado, Justificativa: Proposta enviada ao Ministério da Saide. Ministério solicitou envio de enderego
178  paraentrega do equipamento. Aguardando envio. 2,1.3- Construir 375 M2 da nova Unidade Basica de Saude
179  no Bairro das Pedras e/ou Jardim das Angélicas- Nio realizado- Justificativa; A licitag8o foi concluida. J&
180  fol emitido o contrato e as obras foram iniciadas. Estd atualmente com cerca de 30% concluida. 2.1.5-
181  Construir 276 M2 CEQ tipo 1.- Realizado- Justificativa: O CEQ foi inaugurado no dia 08/08/2025 com 7
182  consultorios odontologicos, sala de RX, espago para laboratério de prétese, expurgo, esterilizagéo, recepgdo,
183  sala de espera, geréncia, depésito de material de limpeza, sala de residuos, almoxarifado, cozinha e 4
184  banheiros A area aproximada do CEO ¢ de 290 M2. 2.1.6- Construir 276 M2 do novo prédio para o Nucleo
185  das Priticas Integrativas — PICS. Realizado- O prédio ndo foi construido, porém os atendimentos estiio sendo
186  realizados no prédio de especialidades. 2.1.8- Ampliar 100 M2 do prédio da Unidade de Fisioterapia.
187  Realizado- Justificativa: O Ambulatdrio de Fisioterapia ndo pdde ser ampliado em razéio da inviabilidade
188  técnica. Foi inaugurado em abril/2025 o novo Centro de Reabilitagdo de Itupeva, em parceria com o Instituto
i89  Morgan para ampliar os atendimentos em fisioterapia. 2.1.9- Executar reformas, manutengio predial e
190  methorias em 100% dos prédios pertencentes a Secretaria de Saide. Total de 26 equipamentos de saude.
191  Realizado. Justificativa: As reformas e manutengdes tém sido realizadas de acordo com a necessidade dos
192  equipamentos de satde. Estd em andamento a ampliagio do prédio da UBS Rio das Pedras e foi iniciada a
193 reforma dos consultérios, farmacia e recepcdo. 2.1.11- Ampliar e reformar o Prédio do Hospital Nossa
194  Senhora Aparecida- Realizado; A Secretaria Municipal de Sadde reformou a recepgéo do Hospital Municipal
195  Nossa Senhora Aparecida, ampliou a quantidade de poltronas na sala de medicagfo e houve o aumento de
196 0l sala de triagem do Pronto Socorro Adulto. 2.2.1- Implantagio do Servigo de Satide Auditiva, com
197  fornecimento anual de 96 Proteses Auditiva. Realizado, Justificativa: Foram entregues 23 aparclhos
198  unilaterais e 52 aparelhos bilaterais no 3° quadrimestre. No total anual, foram entregues 155 aparelhos. 2.2.2-
199  Implantagdio do Centro de Referéncia de Satide da Muiher. Realizado- Justificativa: O Centro de Referéncia
200  da Satide da Mulher esti em funcionamento no prédio de Especialidades, com os atendimentos: PNAR (Pré
201  Natal de Alto Risco), Colposcopia ¢ Ambulatério de Mama e Ginecologia. 2.2.3- Implantar o CER - Centro
202 de Especialidade em Reabilitago nas dependéncias do prédio da Fisioterapia. Néo realizado- Justificativa-
203 Projeto em andamento. Concluido projeto de implantagdo do Niclio VIVA (Vida, Inclusio ¢ Valorizagdo
204  com Acessibilidade) e passamos 4 fase de execugio da obra. Sera localizado no novo complexoe da satde.
205 2.2.6 - Ampliar em 20% o numero de consultas em especialidades ofertadas pelo municipio. Realizado —
206  Justificativa; Foram realizadas 9.495 consultas no 3° quadrimestre. Total anual foi de 39.999 consultas. A
207  ampliagdo foi de 56% aproximadamente. 2.3.1- Implantar 05 Equipes de Estratégia de Saide da Familia.
208  Realizado — Justificativa: Foram implantadas as 5 Equipes de Estratégia de Salde da Familia na Atengéo
209  Basica, Total 12 ESF nas Unidades CSIII, Santa Fé, S8o Jodao, Monte Serrat, Quilombo, Santa Elisa,
210  Horténsias ¢ Rio das Pedras. 2.3.2- Aumentar em 20% o namero de Primeira Consulta Odontologica
211  Programatica. Realizado- Justificativa: A meta de Primeiras Consultas Odentologicas para o ano ¢ de 4.160.
212 Noterceiro quadrimestre de 2025 a Equipe de Saude Bucal do Municipio realizou 1.603 Primeiras Consultas,
213 totalizando 4.446 Primeiras Consultas em 2025, o que representa 286 consultas além do valor estipulado no
214  ano de 2025. Meta concluida. 2.3.3 - Aumentar para 60% o namero da cobertura populacional estimada pela
215 equipe de Atengfio Bésica. Realizado- Justificativa: A cobertura da atengfio basica fechou o terceiro
216  quadrimestre em 82,63% da populagio. 2.4.1 - Numero de Ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura
217  de imoveis visitados para controle Vetorial da Dengue. Realizado, Justificativa; Avaliagio de densidade
218 larvéaria (ADL) realizada durante a 2* quinzena de outubro ¢ 1* quinzena de novembro. Aproximadamente
219 600 iméveis visitados durante esse tinico ciclo recomendado para o ultimo quadrimestre do ano, totalizando
220  8.600 visitas a imbéveis no ano todo. 2.4.2- Proporgio de Andlises realizadas em amostras de dgua para
Y
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consumo Humano quanto aos parimetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. Realizado;
Justificativa- A proporgio de andlises realizadas em amostras de agua para consumo humano foi de 100%
da meta anual. 2.4.3- Proporgio de Vacinas Selecionadas do CNV para criangas menores de 02 anos.
Cobertura Vacinal Preconizada. Realizado; Justificativa: Pentavalente: 87,23%; Pneumocoécica 10: 90,15%;
Poliomielite: 86,05%; Triplice Viral: 78,94%. 2.5.1- Ampliar para 15 o nimero de farmacéuticos e manter
o nimero de farmdcias assistidas pela rede municipal. Realizado, Justificativa: Meta cumprida com 15
farmacButicos em atuagfo. 2.6.1- Manter a média mensal de 40.000 exames mensais de diagndsticos,
imagem e laboratoriais. Realizado; Justificativa: Foram realizados 170.763 exames laboratoriais, e 4.907
exames de média e alta complexidade. No total anual, foram realizados 499.457 exames, o que resulta numa
média mensal de 41.621 exames ralizados. 2.7.1- Garantir que 100% dos pacientes que selecionam dietas
especiais, incluindo aqueles com condigdes especificas (diabetes, insuficiéncia renal, alergias alimentares,
ete.), recebam a nutrigio adequada. Realizado; Justificativa: A demanda por dietas especificas para diabetes,
insuficiéncia renal, alergias alimentares ¢ outras patologias permanece constante, com atendimento a todos
os pacientes que necessitam do servigo. 3.1.1- Firmar/manter Parceria Publico Privado para
operacionalizacio do Hospital Nossa Senhora Aparccida, através de contrato de Gestdo. Realizado;
Justificativa; Meta atingida em janeiro de 2023, quando foi celebrado o Contrato de Gestao n® 001/2023 com
Instituto Morgan, que atualmente administra o Hospital Municipal. 3.1.2- Firmar / Manter parceria publico
privado para operacionaliza¢do do Centro de Atengio Psicossocial - CAPS, através de contrato de Gestéo.
Realizado; Justificativa: O servigo do CAPS estd em pleno funcionamento com servidores piblicos. 3.1.3-
Firmar / Manter Parceria Publico Privado para operacionalizagio da Atengdo Bésica, através de contrato de
Gestdo. Realizado; Justificativa- A recepgéo foi terceirizada para uma nova empresa, ¢ foram admitidos
todos os profissionais. 3.1.4- Firmar / Manter Parceria Phblico Privado para operacionalizagdo do Servigo
Movel de Urgéncia e Emergéncia, através de contrato de Gestio, Realizado — Justificativa: Contratagfio de
empresa terceirizada para prestagio de servigo através do Conséreio (Cismetro). 3.2.1- Normatizar o
Transporte Sanitario do municipio- Ndo realizado — Justificativa: O servigo passa por reestruturagio com a
contratagdo de novos servidores através de chamamento em concurso publico. Foram contratados 10
servidores concursados. 5.1.2- Implantar Prontudrio Eletrénico em 100% das Unidades Basicas de Satde do
municipio — Néo realizado- Justificativa: O prontuario eletrénico foi implantado em 11 das 12 UBS (91,6%).
5.1.4- Capacitar de forma continuada, no minime, 90% dos colaboradores administrativos, em ferramentas
basicas administrativas e sistemas operacionais- Realizado- Justificativa: Funciondrios foram capacitados
em treinamentos. Meta realizada. 5.1.5- Padronizar ferramentas administrativas ¢ sistemas operacionais em
todos os setores da saide- Realizado — Justificativa: O sistema operacional utilizado em todos os
computadores da Prefeitura ¢ o Windows. Na gestio da saide, inclusive nas unidades basicas, utilizamos o
software da Prescon, acessado via internet. Quanto aos e-mails e pacote office, que inclui o editor de textos
Word e planilhas em Excel, utilizamos o Office 365. Esse servigo ¢ online, ¢ ¢ atrelado 45 contas de e-mail
pessoais e das unidades. 5.1.6- Adquirir ou receber no dmbito do Programa de Aceleracio do Crescimento
(PAC) 1 kit de equipamento de teleconsulta- Nao realizado- Proposta enviada ao Ministério da Saude.
Aguardando envio do kit. Em seguida, a secretaria da Satde, Sr* Catarina Hass, passou a palavra para a Sr*.
Rosali fazer a apresentagio das a¢des realizadas pela SaGde no 3° Quadrimestre. Agodes realizadas -
ATENCAO BASICA - Educacgiio Permanente — 09 de setembro - A¢fio setembro amarelo — Palestra
com foco em promover resisténcia fisica, salide e conscientizar sobre a prevengio ao suicidio. Educaciio
Permanente — 15 de setembro — Treinamento sobre inserciio e manejo do DIU direcionado aos
enfermeiros — Realizado no Auditdrio do Pago Municipal. Educacdo Permanente - Dia 30 de setembro —
Palestra educativa abordando o comportamento epidemiolégico da sifilis na populac¢io ido
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265  Realizado no CCI Itupeva - Educacio Permanente - més de outubro — Campanha Outubro Rosa:
266  Prevengdo ao Cancer de mama e de colo de uitero. Educagéio Permanente - Més de outubro — Campanha
267  Outubro Rosa: Prevengdio ao Céincer de mama ¢ de colo de Gtero. Agdes educativas nas UBS: Palestras,
268  encontros ¢ rodas de conversa. Saifide Bucal — 11 e 12 de outrubro — Feira do Empreendedorismo
269  Feminino — A area da Saade marcou presenga no envento com uma equipe preparada para realizar aferigio
270 de pressdo arterial e testes rdpidos de glicemia capilar (dextro), além de uma equipe de Satde Bucal
271 realizando a¢Bes de prevenciio de céncer bucal, contribuindo para o cuidado e bem-estar da populagio.
272 Participaram da agfo técnicos de enfermagem, dentistas e técnicos de satde bucal com um total de 195
273 avaliagles odontologicas e auséncia de lesdes suspeitas. Saiide Bucal — 18 de outubro — Dia D da
274 Multivacinagio e a¢des conjuntas de satide - A agio foi promovida com o objetivo de atualizar a caderneta
275  de vacinagiio de criangas, adolescentes, adultos e idosos com a liberagio de todos os imunizantes disponiveis
276 nas Unidades Basicas de Saude do municipio, além de atendimentos € servigos complementares, garantindo
277  a protegdo contra diversas doengas e refor¢ande a importincia da imunizacio para o bem-estar e a satde
278 publica de toda comunidade itupevense. Educa¢io Permanente — 22 de outubro — Campanha Outubro
279 Rosa: Prevengio ao Cancer de mama e de colo de Gtero. Palestra com o tema: prevencio ao Céncer de mama
280 aos servidores municipais, com a Dra. Betina, médica mastologista no Auditério do Pago Municipal.
281  Educa¢iio Permanente — 29 de outubro — Campanha Qutubro Rosa: Prevencao ac Cancer de mama e de
282 colo de Utero. Agio inter secretarias: Palestra e roda de conversa no CRAS Monte Serrat. Educacéio
283 Permanente — 04 de novembro — Campanha Novembro Azul: Prevengio ao cincer de prostata e promogéo
284 a satde do homem. A campanha se iniciou com a Estratégia Extra muro, uma agfo que leva informagdes e
285  orientacdes diretamente a empresas do municipio. A primeira atividade aconteceu na empresa Kolplast, com
286  uma agdo educativa realizada pela equipe da USF Horténsias. Educac¢io Permanente - Més de novembro
287  — Campanha Novembro Azul: Prevengio ao cincer de prostata e promogdo 4 satide do homem - Promogio
288  de rodas de conversa ¢ demanda livre para realizagfio de exames de PSA (Antigeno Prostatico Especifico),
289  exame essencial na detecgio precoce do cancer de prostata. Educa¢fo Permanente — 24 de novembro a 01
290 de dezembro— Campanha Estadual “Fique sabendo” - Durante o periodo da campanha, todas as Unidades
291  Baésicas de Satide do municipio foram mobilizadas para promover ¢ intensificar as testagens rdpidas de HIV,
292 sifilis e hepatites B e C, ampliando o acesso ao diagnéstico precoce ¢ ao tratamento. Educacgiio Permanente
293 — 27 de novembro ¢ 03 de dezembro - Avaliagiio dos indicadores da APS de Itupeva e planejamento -
294  Reunido técnica informando que o municipio de Itupeva foi contemplado com o Curso de Gestores de
295 Unidades de Atengfio Priméria 4 Saude (APS) para o ano de 2026. Vigilincia Epidemiolégica - 05 de
296  dezembro - Premia¢do Estadual da tuberculose 2025 — O municipio de Itupeva foi contemplado com dois
297  prémios no Forum estadual da tuberculose 2025, em reconhecimento ao elevado nivel de controle,
298  acompanhamento e cuidado dos casos de tuberculose no municipio. Vigildncia Epidemiologica - A partir
299 de 10 de dezembro - Vacinagdo de gestantes contra bronquiolite — Gestantes a partir da 28 semana de
300 gravidez estdo sendo vacinadas contra a bronquiolite em todas as Unidades Bésicas de Satide de Itupeva
301  desde o inicio de dezembro. A vacina oferrece prote¢io imediata contra o virus sincicial respiratorio (VSR),
302 um dos principais associados a doenga e um dos maiores causadores de infecgdes respiratdrias em bebés e
303  criangas pequenas. Com sua alta eficicia em reduzir hospitalizages, ¢ crucial para os primeiros meses de
304  vida. Aten¢dio Especializada - 09 de setembro: Palestras sobre acolhimento em satide mental:
305  Realizagio de duas palestras sobre acolhimento em saide mental, direcionadas aos setores que realizam
306  atendimento ao piblico: Educagdo, Satde, Desenvolvimento Social e Seguranga. - 22 de outubro:
307  Atividade Terapéutica Ambiental — Plantio de mudas de drvores: Realizagio de atividade terapéutica
308 com os pacientes do CAPS, envolvendo o plantio de mudas de 4rvores, com foco na promogio do cuidgﬂ
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309  em saude mental, fortalecimento do vinculo, estimulo & participagédo social e conscientizagio ambiental.
310  ATENCAO ESPECIALIZADA - Realizagiio de passeio terapéutico com os pacientes do CAPS 3 43°
311 Expoflora em Holambra/SP - 19 de setembro - Com o objetivo de promover socializagio, lazer,
312 convivéncia comunitdria e fortalecimento do cuidado em saide mental. 2° Mutirdo de medi¢io de
313 pacientes - 07 de outubro — A agdo, realizada com os pacientes que serdo contemplados com drteses,
314  proteses e cadeiras de banho e cadeiras de rodas, tem como objetivo garantir mais qualidade de vida,
315  autonomia e conforto as pesscas que necesstiam desses equipamentos. Todos os pacientes previamente
316  agendados foram atendidos e tiveram suas medidas devidamente registradas. Rodas de conversa sobre
317 saide mental — 20 de outubro: direcioanda aos seridores da Secretaria municipal de Infraestrutura e
318  realizada no Barracio da Infraestrutura; 21 de outubro (parte da manhi): direcionada aos Secretdrios
319 municipais e realizada no Pago Municipal; 21 de outubro (parte da tarde): direcionada aos Agentes
320  Comunitarios de Saude e realizada no CCI; 23 de outubro: direcionada aos profissionais da Secretaria
321  munipal de Educagdo e realizada no HTPC. Oficina Splash — 13 de outubro - Regulagéio sensorial aquética,
322 coordenagdo motora ampla, socializagdo e comunicagdo funcional. Passeio Mundo das Criangas - 14 de
323 outubro - Generalizagdo de habilidades sociais em ambiente externo, promogiio de autonomia e
324  fortalecimento de vinculos familiares. Oficina Cabelo Maluco — 15 de outubro — Com o objetivo de
325  estimular flexibilidade cognitiva, criatividade e autoestima. 16/10 - Cine Pipoca: Com o objetivo de
326  trabalhar permanéncia em grupo, atengéio compartilhada ¢ habilidades sociais; 29/10 - Palestra Prevengio
327  do cancer de mama: Educagdo em saude preventiva e fortalecimento da rede de apoio; 30/10 - Oficina
328 Halloween: com o objetivo de promover o reconhecimento e a expressdo de emogdes relacionadas ao medo,
329  ansiedade e antecipagiio de expectativas, utilizando elementos lidicos e simbdlicos da tematica do
330 Halloween como ferramenta terapéutica. 11/11 - Oficina Saide Bucal: Promogdo de autonomia em higiene
331 oral e reduzir resisténcia sensorial. Novembro Azul / Tema: Paternidade e presenca - O papel do pai na
332 estimulagfo e no cuidado. Com o objetivo de fortalecer o engajamento paterno no processo terapéutico e no
333 desenvolvimento global da crianca, promovendo a conscientizagio sobre a importancia da presenca ativa do
334 pai na estimulagdo cognitiva, emocional, social ¢ comportamental. A agio integrou as atividades do
335 movembro azul, ampliando o olhar da saide masculina para além da prevengdo fisicia, contemplando
336  também o cuidado emocional e familiar, 14/11 - Corte de cabelo solidario: Dessensibilizagio gradual e
337 redugdo de rigidez comportamental; 25/11 - Participagdo em Grupo de Acolhimento - Tema: Cuidar de
338 Quem Cuida. Com o objetivo de oferecer suporte emocional aos cuidadores de criangas com demandas do
339 neurodesenvolvimento, promovendo acolhimento, escuta qualificada e estratégias praticas para manejo da
340  sobrecarga fisica ¢ emocional decorrente da rotina de cuidados. Conscientizagfo das estagdes ¢ emogdes -
341 Més de dezembro -~ Primavera- Jardim Encantado - Verdo- Aventura aquatica - Qutono- Folhas ao vento —
342 Inverno- Neve divertida — Painel das Estagdes ATENCAO ESPECIALIZADA / GESTAO - Participacdo
343 na Feira Empreende Mulher — 11 de outubro - Divulgacdo dos servigos especializados, conscientizagio
344 sobre TEA e fortalecimento da rede de apoio as familias atipicas. Educagiio Permanente / Atengiio Basica
345 /TI- 24 de setembro - Elaboracfio e apresenta¢io do Guia pritico para a rotina de trabalho do ACS.
346 Atencio Especializada — 24 de setembro — Equipe de Urgéncia e Emergéncia de Itupeva particia de
347 workshop com a Forga Aérea Brasileira (FAB) - O curso ministrado por um médico resgatista do
348 Esquadrdo SAR, unidade de elite especializada em busca ¢ salvamento em todo o territério nacional,
349 proporcionou aos profissionais uma imersio pratica e realista, incluindo simulagGes de resgate em condigdes
350  extremas e cendrios semelhantes aos enfrentados em missdes reais. Atenciio Especializada — 05 de
351  novembro — Novas incubadoras e bergos com sistema de aquecimento — Os equipamentos oferecem
352 tecnologia de ponta, seguindo as diretrizes e recomendagdes da Sociedade Brasileira de Pediatria. &
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353 aquisigdes t8m o objetive de modernizar o Hospital e assim evoluir a cada dia na qualidade do atendimento
354  de saide no municipio. Educagio Permanente / Vigilincia Epidemiolégica - 25 de setembro -
355  Capacitacdo em sala de vacina para equipe de enfermagem de Itupeva e municipios da regido de
356  salide. Educagdo Permanente - 06 de outubro - 4° Encontro sobre acolhimento de criancas e
357  adolescentes vitimas de violéncia. Educac¢io Permanente / Saide Bucal — 22 de outubro — Curso sobre
358  Terapéutica Medicamentosa aplicada 4 Odontologia — Realizado no Cine Teatro e ministrado pelo Prof.
359 Dr. Eduardo Dias de Andrade da Unicamp. Educaciio Permanente / Assisténcia Farmacéutica - 02 de
360  dezembro — Atendimento piblico humanizado e principios do SUS - Capacitagio para a equipe da
361  Assisténcia Farmacéutica realizada no Auditério do Pago Municipal. Educagio Permanente — 04 de
362  dezembro - Confraternizacfio de encerramento do grupo de mies e gestantes - USF Sio Jodo. Educacio
363  Permanente / Atencio Bdsica - 11 de dezembro - Capacitacfio dos Agentes Comunitdrios de Saade para
364  controle e monitoramento de sinais vitais dos pacientes — Realizada no auditdrio do Pago Municipal.
365 Educagio Permanente / Atencio Basica - 12 de dezembro - Cerimbnia de formatura do curso técnico
366  em Agente Comunitario de Saiide - O curso teve como objetivo aprimorar a formag¢io dos profissionais
367  que atuam na atengdo primdria 4 satde, fortalecendo o vinculo com a populacio e ampliando as atribuigdes
368  desses servidores que desempenham papel essencial no atendimento & satde publica municipal e pelo SUS.
369  Educaclio Permanente — 15 de dezembro — Oficina de qualificacfio para implementacio do implante
370 contraceptivo — Coordenada pelo Ministério da Saltde em S&o Paulo. Assisténcia Farmacéutica -
371 Ampliac8io do acesso aos medicamentos psicotropicos (controlades) disponibilizando mais um ponto de
372 dispensagfio aos municipes na UBS Monte Serrat a partir do dia 24 de setembro. Assisténcia Farmacéutica
373 - 30 de outubro — Prefeito e secretarias municipais de Pilar do Sul conhecem modelo da Farméicia
374  Central de Itupeva — A comitiva foi recebida pela secretaria de Saude, Cataria Hass, que apresentou o
375  espago ¢ explicou o funcionamento dos servigos. Durante a visita, os gestores destacaram a organizagio e
376  clogiaram a estrutura, que garante conforto e eficiéncia no atendimento aos municipes. Gestdo / Atengio
377  Basica - 08 de outubro — Palestra sobre prevengiio ao cincer de mama — O Fundoe Social de Solidariedade,
378 em parceria com a Secretaria de Satdde, promoveu uma palestra comandada pela Dra. Betina Marcondes,
379  mastologista da Rede, abordando questdes de prevengdo e tratamento do céncer de mama e de colo de ttero,
380  os tipos mais comuns em mulheres. Realizado no Cine Teatro do Parque da Cidade, o evento teve
381  participagio da Secretdria de Salde, Catarina Hass. Gestdio - 30 de outubro - Inauguracio do novo
382  complexo da Safde - O espago agora abriga a Secretaria de Satde, a Vigilincia Sanitaria e o Programa
383  Melhor em Casa. Ao todo, sdo 13 salas, duas recepedes, uma sala de café, além de um auditério € uma sala
384  de arquivo. Planejamento / Smide Bucal — 26 de novembro - Participagio na Oficina do Grupe Técnico
385  de Saidde Bucal do DRS-X (Unicamp Piracicaba) - A oficina teve como objetivo levar mais resolutividade
386 e eficiéncia ao atendimento em satde bucal, com a apresentagdo de palestras sobre a Politica Nacional de
387  Saude Bucal, os novos indicadores de satide e da cartilha “A Equipe de Saide Bucal ¢ o Enfrentamento das
388  Violéncias” do Ministério da Salde. Planejamento / Saide Bucal / TI — 05 de dezembro - Participacio
389  no Simpésio do SUS digital realizado na Unicamp — O evento reuniu especialistas, gestores publicos,
390  profissionais da saide e parceiros estratégicos para debater e construir caminhos para a transformacio digital
391  no sistema de saude brasileiro, abordando desde a formagio académica até a aplicagiio pratica de projetos
392 inovadores no SUS. Praticas Integrativas — 13 de outubro - Comemoracio Dia do Terapeuta — Realizada
393  no Centro de Convivéncia do [doso (CCI). Praticas Integrativas — 30 de outubro - A¢des Outubro Rosa.
394  Praticas Integrativas — 24 de novembro - Danga circular, service de convivéncia e fortalecimento de
395  vinculos na UBS Monte Serrat. Praticas Integrativas — 18 de dezembro - Confraternizag¢io Equipe
396  PIC’s e Voluntarios. Saide Bucal — UOM (Unidade Odontolégica Mdvel): Inicio das atividades fﬂ/
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UOM na Escola Maria Stela Salles lzzo, acompanhando as a¢des de ART (Tratamento Restaurador
Atraumatico); Tratamento de DTM (Disfun¢io Temporomandibular): Os Cirurgifes BMF do Centro de
Especialidades Odentolégicas (CEQ) comegaram a oferecer tratamento para DTM, por meio da instalagdo
de PMR’s (Placas Miorrelaxantes). As PMR’s sfo confeccionadas pelo Laboratério de Protese. Sadde
Bucal — Outras ag¢des: Campanha de Prevenciio de Cincer Bucal: A Campanha de Prevengdo de Cancer
Bucal foi realizada junto com a Campanha de Vacinagio no dia 18/10, totalizando 196 avaliacdes com 4
lesBes suspeitas; Cirurgia Bucomaxilofacial no Hospital Municipal: Em outubro foi realizada a primeira
cirurgia bucomaxilofacial em ambiente hospitalar no Municipio de Itupeva. Essas cirurgias serdo realizadas
na primeira semana de cada més pelos cirurgides BMF que trabalham no CEO. Serdo encaminhados para o
hospital as cirurgias que ndo podem ser realizadas em ambiente ambulatorial e necessitam de anestesia geral;
Homenagem Dr. Marcos: No dia 21/10 foi realizada uma homenagem ao Dr. Marcos Lepoli na Cimara
dos vereadores. Foi uma forma de homenagear o dentista mais antigo da equipe no més em que se comemora
o dia do Cirurgido-Dentista. Qutras a¢des: Aumento de 20h semanais — Periodontia: Foi contratado um
periodontista para atuagiio no CEO (Centro de Especialidades Odontoldgicas), uma vez que nio existe
concurso vigente para esta especialidade; Participagdo no Seminario da Aten¢iio Primdria em Savide:
Presenga da coordenadora de satide bucal e da diretora da Atencdo Basica no Semindrio da APS em SP nos
dias 06 ¢ 07 de novembro em Sdo Paulo. Saide Bucal — 20 de dezembro - Participacio na agfio “Governo
do Brasil na rua” - A convite do Ministério da Satide, a equipe de Satide Bucal da Unidade Odontolagica
Mbovel realizou atendimentos odontologicos na comunidade Helidpolis de Sdo Paulo. A agdo foi promovida
para ouvir a populagdio e levar as demandas para o governe federal, com divulgagdo dircta das politicas
publicas nos territorios para ampliar o acesso das pessoas aos servigos e programas. Sesnutri — 10 de
dezembro - Inaugura¢io do nove prédie do Sesnutri — O atendimento passa a operar em um novo
enderego, em um local totalmente reformado para atender a populagio. O espago foi planejado para oferecer
mais conforto, estrutura adequada e melhores condig@es de atendimento aos usuarios que dependem de
acompanhamento nutricional especializado. UVZ — 20 de outubro — UVZ Educa — Palestra educativa sobre
escorpides para a equipe de jardinagem do condominio Vida Real. UVZ — 14 de novembro - Dia D contra
a dengue - Aclo de panfletagem educativa sobre dengue em dois semaforos no centro de Itupeva em parceria
com o grupo de escoteiros do municipic e Demutran. UVZ — 20 de novembro - Participagfio em
treinamentos e palestras: Forum Nacional de manejo ambiental de escorpides, promovido pela Federagio
Brasileira das Associagdes de Controle de Vetores e Pragas Sinantropicas (FEPRAG) - Sdo Paulo/SP; Ciclo
de Palestras sobre controle quimico de escorpides - Flolambra/SP; Reconhecimento de animais pegonhentos
— Instituto Butantd/SP; Treinamento da Guarani sobre a utilizagic de maquinas nebulizadoras /
pulverizadoras — UVZ Itupeva; Reunido GVE de Campinas sobre esporotricose — Campinas/SP. DEFBEA
— 18 e 19 de outubro - 4" Mutirio de Castragio - 296 castragdes de cdes e gatos realizadas no Parque da
Cidade (totalizando 1.435 animais castrados em 2025). DEFBEA - Setembro a dezembro — 06 doagdes de
animais; 41 animais silvestres resgatados e encaminhados para a Associagio Mata Ciliar; 115 investigagdes
de maus tratos; 119 castragdes de cies e gatos realizadas no DEFBEA. Foi divulgado, ainda na mesma
ocasido, o langamento da campanha “Dengue em Itupeva NAO!” (28/02/26, as 8h), na quadra Vila
Independéncia. A Presidente do Conselho agradece a Maiara, e apés as dividas esclarecidas, coloca a
Prestagiio de Contas do 3° Quadrimestre em aprovacéo e todes aprovaram por unanimidade. Item 4
— Apresentaciie do RAG 2025 (Relatério Anual de Gestdo) — anexo II - com a palavra a Sr®. Maiara
- disse que a cada quadrimestre é apresentado a Prestagdo de contas para o Conselho Municipal de
Saude e a Audiéncia Publica na Cimara Municipal. J4 o RAG é um documento onde é feita a

Prestagao de Contas referente ao ano todo. Todas as informagdes estio contidas nesse relatorio/ )
N\
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disponibilizado no sistema DIGISUS — Ministério da Saiude; foi enviado para todos os conselheiros,
para analise e discuss@o. Apds esclarecimentos foi colocado em votagdo o Relatéorio Anual de
Gestio (RAG) 2025 e aprovado por todos. Na sequéncia, a presidente do Conselho atualizou a todos
que ja havia sido iniciado as elei¢bes para a nova Comisséio do Conselho Municipal de Saude. Pediu para
que o Conselheiro Sr. Flavio informasse a todos como foi o primeiro dia da elei¢dio, que foi realizada na
UBS Medeiros. O Conselheiro Sr. Flavio informou que na primeira UBS em que foi realizada a eleigdo nio
havia nenhum candidato inscrito, e que, sendo assim, preencheu a Ata da elei¢do juntamente com a
responsdvel da UBS e a finalizou. No segundo dia da eleigiio, a UBS em que houve a eleigio, foi na UBS da
Chave, onde havia um candidato inscrito, porém o mesmo nfio compareceu na unidade, devido a problemas
pessoais. Dessa forma, foi feita a observacio na Ata da eleigdo, de que o candidato inscrito ndo estava
presente, € foi solicitado a responsavel da UBS para que entrasse em contato com o mesmo, para que fosse
orientado a estar na préxima reunidoe do Pleno, para que o Pleno decida se deve ser aproveitado a inscri¢io
do candidato, e consolidar a sua nomeagdo ao Conselho, ou nfo. No dia de hoje, a eleigdo foi realizada na
UBS do Rio das Pedras. Havia um candidato inscrito, porém o mesmo também ndo estava presente. Também
foi solicitado a responsavel da UBS, Concei¢éo, que entrasse em contato com o candidato, para proceder da
mesma forma que o candidato da eleigio realizada no dia anterior. Informar o candidato a estar presente na
proxima reunifo do Conselho para que, em votaglo, seja decidido se serd aproveitada a inscricdio do
candidato, e nomeado ao Conselho. Tudo isso constado na Ata da eleigio. A presidente do Conselho disse
estar muito preocupada, e até decepcionada com a situagéo relativa a renovagéio do Conselho, pois ndo ha
interesse por parte da populagdo em fazer parte do Conselho. Em seguida, o Sr. Flivio pediu a palavra para
parabenizar a secretiria da Saude, Sr*. Catariana Hass, pois ao visitar uma Unidade Basica de Saude,
verificou que esta sendo reestruturada a farmacia dessa Unidade, que antes era apenas uma “prateleirinha”,
¢ agora hd muitas prateleiras, e tudo feito de forma organizada. A presidente do Conselho também aproveitou
a oportunidade para parabenizar a secretiria da Salide, pois teve um atendimento excelente quando
necessitou utilizar de um servigo odontoldgico.

Informes: 1 - Conselho Gestor do Hospital Sdo Vicente de Paulo — Sr. Reinaldo Baido. A presidente do
Conselho informou estar diante de um impasse, pois devido a elei¢io para nova Comissio do Conselho
Municipal de Satide, nfio pode indicar ninguém para fazer parte do Conselho de gestores tanto do Hospital
Sdo Vicente de Paulo, quanto do Hospital Universitario (FH.U.). O Sr. Reinaldo Baidio trouxe informagdes
sobre a reunido realizada pelo Conselho gestor do Hospital S&o Vicente de Paulo. Antes de trazer as
informagdes, o Sr. Reinaldo parabenizou a secretaria da Safide, devido ao trabalho apresentado na Prestacio
de Contas e no RAG, ¢ também em servigos realizados pela secretaria da Satde, onde alguns deles tém sido
referéncia regional. Com relaggio ao Hospital So Vicente, informou que na reunido, o superintendente além
de ndo participar de forma ativa da reunido, muitas vezes se ausentando, ao ser questionado sobre algumas
situagdes, pediu para que caisse a pauta levantada e, na sequéncia, desligou o computador, saindo da reunido.
Informou ainda que houve elei¢des para presidente do Conselho Gestor, sendo que ¢ mesmo superintendente
foi reconduzide ao cargo, apds a eleigiio. O Conselheiro Sr. Reinaldo sugeriu, em reunido, que se voltasse a
realizar as reunides do Conselho gestor do Hospital S3o Vicente presencialmente.

Informes 2: Conselho Gestor do Hospital Universitario (H.U.)- O Conselheiro Sr. Fldvio informou nfo
haver nada a declarar acerca do Conselho gestor do Hospital Universitario (H.U). Jﬁ

ot
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481  Nada mais havendo a tratar, a Presidente do Conselho encerra a reunifio as dezoito horas e cinquenta e
482  quatro minutos, agradecendo a presencga de todos, e para que tudo conste, eu, Gerson Moreno, redigi a ata
a pela Presidente do Conselho.

483  que, apos lida e aprovada pelos conselheiros, vai

A
484 Mafalda Maria Mirak Pires de Cafhpos Ramos
485 RGn® 4.345.084
486 Presidente do Conselho de Saide de Itupeva

Secretaria de Satde - Avenida Eduardo Anibal Lorengon, n® 74 - Parque das Vinhas, [tupeva CEP: 13.295-552 Telefone (an
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12



19-A08-ds eradmyr@japnes-oy[esuoa | (69 [ewey | £8p7-165F (11) 2L/ 000°66T°¢1 *ddD - dS.

reaadmy] - o1us)) - 70 LU ‘ONEJ OBS BIEld - IPNES 2P BHERINIY

q 03BA
1 VATIS CI0] €p [PQvZ] PLBIN SVIQdd SVd OId ASN
S 0BBA
W L BAJIS BP BN E] 2P vURSOy HAVHO S8l
) ©S0Y BITAIQ P OIAR[]
M - 10% 9%} vsria vINVS 4sn
o ﬂ,ﬁw 3,N f*}wo S BAJIS B SIOY SOP SNSIf dp eIouron’|
T \;\\. \ 7 \_ L SIPUDIA] ZAUNIEA UNEIg [P pHau] RNOVND 54N
Z S eImy) (] sojues sop “dy erIeN
VUiV L EA12AI[Q 2P OvIEg OP[EUIN ALYPNVEOE
_ = A II1 SO S4fl
\ N | L sowrey ") 'd W ' EPIEJEN
< *Y) \ P I ﬁ ST AEE sodwr) oned ap oyunsosy ogo[ 08S SN
E L BA[IS SO)UES SOP RUISIY UIY soLIEns)
g WILIOWE dPUasay Seiue(] BULIQES
1 SAIES BN SO31AISS 2P SaI0pe)sald
S SOUIOD) BAJIS EP BIRIN 20[0(] ’
L s9gJ SaN3ulwo(] elae)) euljore))
S PA[IS SELIR] JUOWIS
1 SIRIOJA] 3P BIRAI] BpleZ] —_
S offere], 19400 O | 2P
(2T uueAoE) K sado| sSey Buliv)e)
VANLVNISSY HINON OVOUO AAVALLNA

Se10q 00:LT - 9707/20/ST ¥

SZ0/VZ07 OII2Ig 2pnTS op [FAIDIUN]A OY[ISUOD) Op BLIFUIPIQ) OEIUNNY LE BP EIUISIIA 3P visI']

240V
30 VIivL34D35

3aNvs

vunil343dd

<>ua=h__w_”




1q:A0F Q5 ercdmIBopnes oy[asuod | £g9 Py | £8pZ-166% (1) 9L/ 000-S6TE] ‘ddD - dS/eredm - oBua) - 70 U “O[NEd OES PRI - APRES 3P BHEIZNSS

L 0Se |
L 03e A
L 0geA HANVS
L OJUAUIIISEN OP RUNSLE) dUTe[] Jd SOTIYNOIDONNA
L SUl'] oLEnuel vuAeuey
S ODVA
L onvA| SOHEUEN SN
S ODVA
L o3¢ A OHWOTINO 4S8N
S 0FBA
L o3eA| LVIIES ALNOW A8}
A S 03BA
Y | 1 OAIPWIE)) BWNE] 9P BLIEJA Vdd VAON Sdfl
. | ? S 03BA
rw.\lﬂ..u s \‘I_ 4«...” T vry 3y ..,11;(.\ J} N 1\__\‘\-. F e e ..f ¥ _.~ .H. .ﬂ..wmcu ﬁmu .N.Hmu-..-@aﬂ =—U==Emﬂm mszm,n—L.moz ..n—.m:

L

sedoy (0:L1 — 9T07/T0/ST Bld

SZOT/FT0T o1ulg apnes 3p edPIunjy OYPSUC?) Op BLIFUIPIQ OFIUNTY L9LE ep vduasaxd ap eys1y

vunli3d3ydd
Eld <EEW.%MM m ﬂ —.-.—<m




[ ITUPEVA
¥ PREFEITURA

SAUD

SAODE

SECRETARIA DE

Lista de presenga da 3762 Reunifo Ordindria do Conselho Municipal de Sadde Biénio 2024/2025

Dia 25/02/2026 — 17:00 horas

NOME

ENTIDADE/ORGAQ

-\"11_&1 AL

W lGa s

wlo|wlo|un|s{win]e

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

Praca $8o Paule, n2 02 - Centro - {tupeva/SP, CEP: 13.295-000 pugl
Telefone {11) 4591-2483 | Raral 657 | canselho.saude@itupeva.sp.goy.br




