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ATA DA 365° TRECENTESIMA SEXAGESIMA QUINTA REUNJAO ODINARIA
26.02.2025
Ata da trecentésima sexagésima quinta Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Saide realizada em
vinte e seis de fevereiro de dois mil e vinte e cinco, as dezessete horas, na sala do — HTPC, localizada a Rua
Vicente Tartalha. n° 2-96 — Jardim Sdo Vicente — Itupeva — Sdo Paulo. Com a presenga dos Conselheiros de
Saide e visitantes, conforme lista de presenga anexa 1. A Presidente do Conselho Sr* Mafalda Maria Mira
Pires Campos Ramos, inicia a reunido s dezessete horas, saudando a todos agradece a presenga, confirma
o quérum; e I¢ a Pauta: Item 1- Justificativas de faltas. Ttem 2 — Aprovagio/Deliberagio das Atas 363" ¢
364% Reunifio Ordinaria. Item 3 — Apresentacio da Prestacio de Contas referente ao 3* Quadrimestre
de 2024 e Programacio Anual de Sadde 2025 — Maiara. [tem 4 — Esclarecimento sobre o aumento dos
casos de dengue e as medidas adotadas para o controle — Silvana. item 5 — Informacgdes referente a
renovagio do contrate do Instituto Morgan — Hospital Municipal de Itupeva. E apresentagio do plano
de trabalho — Secretaria Catarina. ltem 6 — Votagiio para antecipagio ou adiamento, conforme
necessirio, das reunides ordindrias de novembro ¢ dezembro no HTPC. Informes: 1- indicagdo para
compor o Conselho Gestor do Hospital Universitario/ Faculdade de Medicina; Conselheiro SR. Flavio de
Oliveira Rosa e Conselheira Ingrid Edith Braun Martinez Mendes. Informes: 2 - Informagdes referentes ao
banco de leite materno do municipio. Informes: 3 - Reunifo com a Dr* Leticia para tratar das alteragGes do
Regimento interno. Informes: 4 - Resumo da Reunido do Conselho Gestor do Hospital Sdo Vicente de Paulo
— Sr. Agostinho e Sr. Reinaldo Baido. Na sequéncia com o Item 1- Justificativas de faltas: Janayna Januario
Lins e Agostinho de Paulo Campos. A Presidente do Conselho passa para o Item 2 -
Aprovagcio/Deliberacio das Atas 363" e 364" Reunido Ordinaria, confirma com os Conselheiros se todos
receberam ¢ se todos leram, apds confirmagdo, foi aprovado por unanimidade. A Presidente do Conselho
passa a palavra para a Maira, para apresentar o Item 3 — Apresentagiio da Prestagdo de Contas referente a0
3° Quadrimestre de 2024 e Programagio Anual de Saiude 2025: Prestagio de Contas referente ao 3°
Quadrimestre 2024- Informagdes Territoriais IBGE 2022- ITTUPEVA- Area 200,52 Km? - Populagio 70.616
Habitantes - Densidade Populacional 353 Hab/Km? - Regido de Saide de Jundiai. constituida por 7
municipios - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — Cadastro Nacional de Estabelecimento de Sande:
n° 6360548 — Cadastro Nacional de Pessoa Juridica: n° 45.780.061/0001-57 - Enderego: Av. Eduardo Anibal
Lourencon. 74 - Pq. Das Vinhas - Fones. WhatsApp 4593-2371 e n® 4591-2483 - E-mail:
sec.saude@itupeva.sp.gov.br - Secretaria de Satide: Catarina Hass Lopes Di Giovanni - FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE -Lei do Fundo Municipal de Sagide: n® 650 de 03/05/1991, alterada pelas leis n®
1.023 de 20/02/1998 e n°® 1.741 de 21/07/2009. Gestora do Funde Municipal de Saide: Catarina Hass
Lopes Di Giovanni. CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - Lej do Conselho Municipal de Saide: n°
643 de 13/03/1991, alterada pelas leis n® 1.022 de 20/02/1998- Regimento Interno — Decreto n® 3.722 de
07/2/2024 - Presidente do Conselho: Mafalda Maria Miras Pires Campos Rameos - Composicdo do
Conselho Municipal de Satide: Gestores / Prestadores: 06 (25%) - Funcionarios: 06 (25%) - Usuarios: 12
(50%) — Dados Demograficos - total de nascidos vivos: sctembro: 65- outubro: 72 - novembro: 69 -
dezembro: 56. Obitos Infantis — ndo houve Obitos infantis no terceiro quadrimestre Portarias —
Recebimento de Recursos — Terceiro Quadrimestre/2024 — FEDERAL — Normativa Portaria n® 1135 de 16
de agosto de 2023- Complementagdo ao Piso Salarial da Enfermagem — valor R$220.133,56 (custeio).
Portaria GM/MS N° 5.634, de 25 de outubro de 2024- Componente bésico de Assisténcia Farmacéutica-
valor R$ 171.383.17 (custeio). Portaria GM/MS N° 5.490, de 12 de novembro de 2024- Programa de
Qualificaco das Agdes de Vigildncia em Saide (PQA-VS) - valor R$ 35.145,58 (custeio). Portaria GM/MS
N° 4772 de 03 de julho de 2024- Qualifar — SUS- valor R$12.000,00 (custeio). Portaria GM/MS N° 5.534,
de 21 de outubro de 2024 - Rede Alyne — valor R$ 2.156,22 (custeio). Portaria Gm/Ms 5.764, de 2 de
dezembro de 2024 -Programa — SUS DIGITAL - Proposta: 13598672000124005 — Em analise de Mérito
(recursos ainda nao recebidos) - valor R 44.886,00 (Investimento). Transposi¢do de Saldos Remanescentes
— Federal- NORMATIVA / PORTARIA- Lei Complementar n® 197 de 06 de dezembro de 2022- Aplicagdo:
Exames Laboratoriais — R$ 567.024,57- Lei Complementar n°® 172, de 15 de abril de 2020- Aplicagio:
Agquisi¢iio de Inseticidas — R$ 7.430,83. Lei n° 14.029, de 28 de julho de 2020 -Aplicagdo: Dietas — J?($\ g
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95.498.60- valor total: R$ 669.954,00. Receitas de impostos € transferéncias de impostos, acumulado em
2024: IRRF, IPI, ITR R$ 63.566.226,31. IPVA, ICMS: r$ 206.030.797,84. IPTU, ITBI, ISSQN: R$
181.783.965,16. total de impostos arrecadados: RS 451.380.989,41. Aplicagio minima obrigatoria 15,00%-
R$ 67.707.148,41. Despesas liquidadas 27,07% - R$ 122.172.881,37. Receita e Impostos e Transferéncias
de impostos -terceiro quadrimestre 2024- IRRF, 1PI, ITR: RS 20.798.998,24 - IPVA, ICMS: RS
67.739.254,36 - IPTU, ITBI, ISSQN: RS 64.510.427,24. Total dos impostos arrecadados RS
153.048.679,84. Aplicagio minima obrigatoria 15,00% R$ 22.957.301,98. Despesas liquidadas —aplicacdo
em saide 29,56 - RS 45.237.277,80 - Aplicacio de recursos em Saude (LC 141/2012) — Receitas vinculadas
2024- Municipal R$ 1.820.711,87— Federal R$ 10.673.270,95; Estadual R$ 1.096.926.45: aplicagdes R$
629.593,98. Aplicagio de recursos em Saide (LC 141/2012) - Receitas vinculadas terceiro quadrimestre
de 2024 - Municipal R$ 433.318,86 — Federal R§ 3.651.612,15; Estadual R$ 7.656,50; aplicagdes RS
262.450,26. Indicacio de Emenda Parlamentar Federal terceiro quadrimesire de 2024- n° 27960002 -
Alexandre Leite Proposta: n° 13598672000124004 - objeto Aquisigdo de Equipamento e Material
Permanente para UBS- valor R$ 250.000,00 - Portaria GM/MS n° 4.717, de 2 de julho de 2024. Indicacio
de Emenda Parlamentar Estadual — n® 2024.052.63063 Jorge Caruso- objeto transferéncias
voluntarias- valor 250.000,00 — legislagiio - Resolugio N° 280, de 9 de dezembro de 2024. Aplicacio
das despesas - pessoal civil e obrigagdes patronais -R$ 19.332.598,45 - Custeio de materiais - RS
5.815.570.79 - custeio de servigos R$ 24.932.855.46: obras e instala¢oes R$ 136.872,15; equipamentos e
matérias permanentes R$ 157.347,54 — total RS 50.375.244.39. Comparagéo no acompanhamento da
despesa liquidadas pessoal e obrigagdes patronais em relagdo ao 1° quadrimestre R$ 16.519.887,39- 2°
quadrimestre RS 16.761.819,79 - em 3° quadrimestre R$ 19.332.598.45. Comparacao no acompanhamento
da despesa liquidadas com custeio ¢ matérias no 1° quadrimestre R$ 5.587.940,53 — em 2 °
quadrimestre R$11.473.955,19 — em 3° quadrimestre RS 5.815.570,79. Comparagao no acompanhamento
da despesa liquidadas com custeio e servigos em 1° quadrimestre R$ 18.258.708,09 — em 2° quadrimesire
RS 18.888.919,73 — em 3° quadrimestre R$ 24.932.855,46. Comparagio do acompanhamento de obras e
instalagdes 1° quadrimestre R$ 81.821,61 do 2° quadrimestre R$ 101.134,01 em 3° quadrimestre R$
136.872,15. Comparagio do acompanhamento de despesas liquidadas- investimento equipamentos e
materiais permanentes no 1° quadrimestre R$ 118.150,00 do 2° quadrimestre R$ 113.148,95 no 3°
quadrimestre R$ 157.347,54. Equipamentos de satide: 01 Secretaria de Saude (Nicleo de Regulagdo); 12
Unidades Bésicas de Satide, sendo 07 Equipe de Estratégia Saide da Familia; 01 Consultorio Odontologico
Escolar — V1. S3o Jodo:; 01 Ambulatério de Especialidades: 01 Centro de Diagnéstico por Imagem; 01 Centro
de Especialidades Odontolégicas — CEOM; 01 Ceniro de Atengao Psicossocial — CAPS; 01 Ambulatério de
Satide Mental — ASM: 01 Farmacia Central; 01 Ambulatério de Fisioterapia; 01 Vigilancia Sanitaria - VISA;
01 Vigilancia Epidemiolégica - VE; 01 Unidade Vigilincia em Zoonoses - UVZ; 01 SESNUTRI - Servigo
Social e Nutricdo Enteral; 01 Hospital Municipal; 01 Servigo de Ambulancia Urgéncia e Emergéncia; 01
Transporte Sanitirio- Centro de Acolhimento Inclusfo ¢ Orientacédo C.A.1.O; Departamento de Fauna € Bem
Estar Animal (DEFBEA)- total 30- Quadro Funcional= 395 funcionarios efetivos; 22 funciondrios
Comissjonados; 13 funciondrios estagiarios; 42 processo seletivo, total= 472. Produgéio ambulatorial da
rede basica: consultas médicas no 1° quadrimestre- 30.751, 2° quadrimestre 32.601; no 3° quadrimestre
31.982: total — 95.334. Procedimento de enfermagem no 1° quadrimestre 85.130, no 2° quadrimestre
92.328: no 3° quadrimestre 76.727; total 254. 237.Procedimento profissional nivel superior no 1°
quadrimestre- 14.339, 2° quadrimestre 16.017; no 3° quadrimestre 12.163; total — 42.519. Procedimento
odontolégico 1° quadrimestre, 30.932; no 2° quadrimestre 42.212; no 3° quadrimestre 27,337, total 100.481.
Procedimento protese dentaria 1° quadrimestre 12; no 2° quadrimestre 63; no 3° quadrimestre 97; total
172. Procedimento fisioterapia 1° guadrimestre 8.678: no 2° quadrimestre 8.827; no 3° quadrimestre 6.830.
total 24.335. Procedimento saide mental 1° quadrimestre 3.660; no 2° quadrimestre 4.135; no 3°
quadrimestre 3.726; total 11.521. Programa melhor em casa 1° quadrimestre 2.497: no 2° quadrimestre
2.595; no 3° quadrimestre 2.480; total 7.572. Procedimento APAE 1° quadrimestre 6.617; no 2°
quadrimestre 6.113; no 3° quadrimestre 5.984; total 18.714. Procedimento- CAPS 1° quadrimestre 4.851;
no 2° quadrimestre 5.729: no 3° quadrimestre 4.002; total 14.582. Procedimento ambulidncia 1°
quadrimestre 5.802; no 2° quadrimestre 5.530; no 3° quadrimestre 5.398; total 16.730. Procedimm
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102 VLS.A. 1° quadrimestre 1.573; no 2° quadrimestre 1.905: no 3° quadrimestre 1.452; total 4.930.
103 Procedimento V.E: 1° quadrimestre 1.527 no 2° quadrimestre 1.248; no 3° quadrimestre 857; total 3.632.
104  Procedimento Priticas interativas 1° quadrimestres 1.596 no 2° quadrimestre 2.318; no 3° quadrimestre
105 1.639: total 5.553. Procedimento SESNUTRI 1° quadrimestre 1.498 no 2° guadrimestre 1.758; no 3°
106 quadrimestre 1.721; total 4.977. Centro de diagnostico 1° quadrimestre 5.586 no 2° quadrimestre 6.108: no
107 3° quadrimestre 4.735: total 16.429. Total do 1° quadrimestre 205.049, total do 2 ° quadrimestre 229.339;
108 total do 3° quadrimestre 187.130. Total geral de procedimentos 621.718. Producio Ambulatorial --
109  Hospital — pronto socorro: Enfermagem 1° quadrimestre 35.344, no 2° quadrimestre 37.700; no 3°
110 quadrimestre 36.904: total 109.948. Consultas médicas 1° quadrimestre 47.254: no 2° quadrimestre 55.427;
111 no 3° quadrimestre 51.347; total 154.028. Outros procedimentos médicos 1° quadrimestre 43.269; no 2°
112 quadrimestre 49.279; no 3° quadrimestre 43.934; total 136.482. Exame de RX; 1° quadrimestre 9.065; no
113 2° quadrimestre 11.950; no 3° quadrimestre 10.678; total 31.693. Exame de ultrassonografia 1°
114  quadrimestre 533; no 2° quadrimestre 373; no 3° quadrimestre 416; total 1.322. Exame de tomografial®
115 quadrimestre 1.897; no 2° quadrimestre 2.526; no 3° quadrimestre 2.138; total 6.561. Exames laboratoriais
116 1° quadrimestre 31.271; no 2° quadrimestre 38.248; no 3° quadrimestre 32.402; total 101 921. Total do 1°
117  quadrimestre 168.633, total do 2 ° quadrimestre 195.503; total do 3° quadrimestre 177.819. Total geral da
118 produgio 541.955. Faturamento ambulatorial — rede ¢ Hospital més de setembro = R$ 765.555,27; més
119  de outubro R$ 777.648.48; més de novembro = R$ 604.670,18; més de dezembro = R$ 336.143,67.
120  Faturamento hospitalar internages: clinica médica 1° quadrimestre: 370 consultas, valor: R$
121 149.254,34; 2° quadrimestre: 525 consultas; valor R$ 21.363,24; 3° quadrimestre: 489 consultas, valor R§
122 197.248,07. Clinica cirdrgica 1° quadrimestre: 58, valor: R$ 23.778,20. 2° quadrimestre: 45 valor: R$
123 18.277,81, 3° quadrimestre 68, valor: R$28.549,03. Clinica obstetricia 1° quadrimestre: 144, valor: R$
124 86.527.48; 2° quadrimestre: 141, valor: R$ 84.873.29; 3° quadrimestre: 121, valor: RS 67.119,18. Clinica
125  pediatrica 1° quadrimestre: 39, valor: R$ 15.289.59; 2° quadrimestre: 44, valor: R§ 20.216,63; 3°
iz6  quadrimesire: 68, valor: R$ 29.373.12. Total geral do faturamento hospitalar internag¢des: 1°
127  quadrimestre: 611, valor R$ 274.849,61; 2° quadrimestre: 755, valor R$ 344.730,97, 3° quadrimestre: 746,
128  valor RS 322.289.40. Faturamento Internagio- més de setembro R$ 92.210,85: més de outubro R$
129 77.787.66; més de novembro R$ 79.965,10; més de dezembro; R$ 72.325.79. Absenteismo — Atencgio
130 basica: clinica médica- consultas agendadas 20.118, faltas 3.364, encaixes 768, consultas atendidas 17.522,
131  taxa de absenteismo 16,72%. Ginecologia/Obstetricia- consuitas agendadas 5.357, faltas 1.403, encaixes
132 196, consultas atendidas 4.150, taxa de absenteismo 26,19%. Pediatria- consultas agendadas 5.157, faltas
133 1.172, encaixes 134, consultas atendidas 4.119, taxa de absenteismo 22.73%. Total Atencio Basica-
134 consultas agendadas 30.632, faltas 5.939, encaixes 1.098, consultas atendidas 25.791, taxa de absenteismo
135  19,39%. Atengdo especializada 3" quadrimestre 2024: SIRESP — CROSS-Consulta agendadas 1.556,
136 atendidas 1.189. falta 367, absenteismo 23,59%. Exame Média ¢ Alta Complexidade agendadas 1.851,
137 atendidas 1.368, faltas 483, taxa de absenteismo 26,09%. Oferta servigos préprios: consulta agendadas
138 8.891. atendidas 7.688, falta 1.203, taxa absenteismo 13,53%. Exames: agendados 3.259, atendidos 3.152,
139 faltas 107. taxa de absenteismo 3,28%. Servicos comprados: consulta agendadas 2.762, atendidas 2.261,
140  falta 501, absenteismo 18,14%; exame média e alta complexidade- agendados 6.473, atendidos 5.222,
141 falta 1.251, taxa de absenteismo 19,33%. Absenteismo total geral: Consulta - agendadas 13.209,
142  atendidas 11.138. falta 2.071, taxa de absenteismo 15,68%. Exame média e alta complexidade —agendados
143 11.583, atendidos 9.742, falta 1.841, taxa de absenteismo 15,89%. Consultas agendadas SIRESP 9%,
144 Servigo proprio 69%, Servigo comprado 22%- Exames de alta e Média Complexidade agendados SIRESP
145  16%, Servigo proprio: 28%, Servigo comprado 56% (fonte setor de regulagdo). Monitoramento 3°
146  quadrimestre da Programagédo Anual de Saude — (PAS) 1.1.1- Construir 400 m?, da base do Servigo de
147 Atendimento Pré-Hospitalar Mével de Urgéncia e Emergéncia. Em apuragdo, hd um espago publico
148  reservado para construgio da base, mas a verba destinada para o projeto néo ¢ suficiente para os 400m?,
149 razdo pela qual seguimos aguardando o complemento de verba para iniciar a obra. 1.1.2 - Construir 400 m?,
150  da base do Transporte Sanitario Em apuragdo- Iniciado o levantamento das necessidades. 1.1.3 - Construir
151 375 m? da nova Unidade Bésica de Saude no Bairro das Pedras ¢/ou Jardim Angélicas; em apuragéo; o

£

152 projeto foi comtemplado no plano de aceleragio do Crescimento (PAC), ¢ estd em tramite junto ao Ministm
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da saode. 1.1.4 - Construir 1.130 m2, da UPA 24h- Nio realizada- foi implantado servigo de pronto
atendimento na Unidade de Satde Central, bem como servigo de atendimento de demanda espontinea nas
Unidades de Saude do Portal Santa Fé, Horténsias, Vila Sao Jodo e Nova Monte Serrat. 1.1.5 - Construir
276 m2, CEO tipo §. Em andamento, aguardando a entrada dos profissionais de Endodontia e Periodontia
para compor a equipe do CEO Tipo I; ambos comegaram suas atividades em janeiro de 2025. 1.1.6 -
Construir 276 m?, do novo prédio para o Nicleo das Praticas Integrativas — PICS Em apurag2o, inicio de
levantamento das necessidades. 1.1.8 - Ampliar 100 m2, do prédio da Unidade de Fisioterapia- Em
andamento- O Ambulatério de Fisioterapia ndo pode ser ampliado em razdo da inviabilidade técnica. Existe
um projeto de implantagdio de novo Centro de Reabilitagdo de Ttupeva, em parceria com o Instituto Morgan
para ampliar os atendimentos em fisioterapia. Foram contratados 3 novos fisioterapeutas. 1.19 - Executar
reformas, manutengio predial e melhorias em 100% dos prédios pertencentes a Secretaria de Saude. Total
de 26 equipamentos de satide. Realizada, as reformas e manutenges tém sido realizadas de acordo com a
necessidade dos equipamentos de saiide. No 3° quadrimestre, houve melhoria no Centro de Especialidades
e nas Unidades de Satide Horténsias, Portal Santa Fé, Rio das Pedras e Monte Serrat. 1.1.10 - Construir 375
m?2 da nova Unidade Basica de Saude no Bairro Sio Jodo- Em apuragio- Inicio de levantamento das
necessidades de acorde com a demanda de atendimentos realizados pela Unidade de Saide. 1.1.11 - Ampliar
e reformar o Prédio do Hospital Nossa Senhora Aparecida; em andamento; a Secretaria Municipal de Saude
reformou a recepgio do Hospital Municipal Nossa Senhora Aparecida e estd em execugdo a implantagdo de
mais um consultrio de pediatria. 1.2.1 - Implantagiio do Servigo de Saide Auditiva, com fornecimento
anual de 96 Proteses Auditiva, em andamento; Processo no estigio de formalizagio da parceria. 1.2.2 -
Implantagio do Centro de Referéncia de Saide da Mulher; em andamento; iniciado o projeto com a
implantagio dos protocolos e procedimentos relacionados ao pré-natal de alto risco, com previsZo de
realizacdo de exames de Colposcopia e biopsias. 1.2.3 - Implantar o CER - Centro de Especialidade em
Reabilitagio nas dependéncias do prédio da Fisioterapia; em andamento; os atendimentos de reabilitagéo
tém sido ofertados pelo Ambulatério de Fisioterapia. Existe um projeto de implantagéo de novo Centro de
Reabilitagdo de [tupeva, em parceria com o Instituto Morgan para ampliar os atendimentos em fisioterapia.
1.2.4 - Contratacio de 01 Fisioterapeuta na Especialidade em Neurologia. Realizada- Fisioterapeuta
contratada e exercendo as atividades no Ambulatério de Fisioterapia. 1.2.6 - Ampliar em 20% o nimero de
consultas em especialidades ofertadas pelo municipio. Realizada, no terceiro quadrimestre de 2024, a meta
seria de 10.250 consultas para se alcangar 20% de ampliagio em relagio a 2019. Foram agendadas 13.209
consultas, o que supera a meta proposta na PAS. Foram atendidas 37.028 consultas no ano de 2024. 1.3.1 -
Implantar 05 Equipes de Estratégia de Satide da Familia, em apuragdo; foram implantadas 3 ESF e solicitadas
mais 2 ESF ao Ministério da Saude credenciadas em 2025. em dezembro/24 sdo 10 ESF em operagfo. 1.3.2
- Aumentar em 20% o nimero de Primeira Consulta Odontolégica Programética, em andamento, no ano de
2023 a meta para Primeira Consulta Odontolégica Programatica era de 3.813. Foram realizadas 1.948
(aproximadamente 162 Primeiras Consultas por m€s). Para o ano de 2024, a meta seria de 3.987. A Equipe
de Satide Bucal realizou de janeiro a dezembro 3.563 Primeiras Consultas, perfazendo, em média, 296
Primeiras Consultas por més. Foi atingido 89% da meta anual. Dois fatores prejudicaram o alcance da meta
total: falecimento de um cirurgidio-dentista (com carga horario de 20 horas semanais} em maio ¢ 0
afastamento de um cirurgifio-dentista (com carga horéria de 40 horas semanais) por problemas de saude de
agosto a dezembro. 1.3.3 - Aumentar para 60% o nimero da cobertura populacional estimada pela equipe
de Atengiio Basica; Realizada; Cobertura da atengio basica de 82,20% da populacéo. 1.4.1 - Numero de
Ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoveis visitados para controle Vetorial da Dengue
Em andamento, durante o ultimo quadrimestre do ano de 2024, foi atingida 25% da meta em razéo da
realizagdo de outras agdes para combate da dengue, que tém apresentado resultados si gnificativos e evitado
o contagio no Municipio. 1.4.2 - Propor¢do de Analises realizadas em amostras de agua para consumo
Humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. Realizada; no tltimo
quadrimestre, foi de 90% a proporgio de analises realizadas em amostras de 4gua para consumo humano
quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. 1.4.3 - Propor¢do de Vacinas
Selecionadas do CNV para criangas menores de 02 anos. Cobertura Vacinal Preconizada. Realizada,
Pentavalente 3* dose: 93.83%: Pneumo 10 2° dose: 94,20%; Polio/VIP: 3* dose: 93,11%; SCR 1* desen
b
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204 103.99%. Informagdes atualizadas até 06 fevereiro de 2025, Fonte: Dados contidos na Rede Nacional de
505 Dados em Satde (RNDS) referentes as doses aplicadas até o dia 01/12/24. 1.5.1 - Ampliar para 15 o niimero
206  de farmacéuticos e manter o nimero de farmacias assistidas pela rede municipal, em andamento, hoje temos
207 7 farmacéuticos no municipio. Houve um concurso pablico no Municipio para o cargo. 1.6.1 - Manter a
208  média mensal de 40.000 exames mensais de diagndsticos, imagem e laboratoriais. Em andamento. No ultimo
209  quadrimestre foram realizados 93.803 exames, com média mensal de 23.450. Em 2024, foram
210  aproximadamente 454.456 exames, com média mensal de aproximadamente 37.871 exames. 1.7.1 - Garantir
211 que 100% dos pacientes que selecionam dietas especiais, incluindo aqueles com condigdes especificas
212 (diabetes, insuficiéncia renal, alergias alimentares etc.), recebam a nutrigio adequada. Realizada. 100% dos
213 pacientes foram atendidos. 2.1.1 - Implantar e implementar o Programa de Desenvolvimento de Pessoas ¢
214  Lideranca em Satde, em parceria com Recursos Humanos da Secretaria de Salde, realizada; o Programa
215  Educagdo Permanente em Saude ¢ conduzido em paralelo ao curso para Gestores, com realiza¢des de
216  reunides técnicas. encontros tematicos, capacitacdes da equipe profissional, elaboragdo ¢ implantagéo de
217 protocolos, conforme necessidades de saude e/ou necessidades técnicas identificadas e voltadas para a
218  melhoria dos processos de trabalho. 2.1.2- Implantar e implementar o Curso para Gestores de Saide, tendo
219 em vista o fortalecimento do papel profissional e da Atengdo Basica, de controle social e democritico. de
220 direitos ¢ deveres dos usudrios, para melhoria constante da saude no municipio, em parceria com Recursos
221 Humanos da Secretaria de Saade, realizada; cursado pelos Gestores e Profissionais atuantes nas unidades no
222 periodo de junho a out./24. 2.1.3 - Implementar atividades educativas em 90% das Unidades Bésicas de
223 Saude, envolvendo a comunidade com vistas 4 promogido e & prevengio em sa(de. Realizada. Todas as 12
224  UBS/USF realizam agdes de campanhas e atividades educativas de atengdo primaria em satde para a
225  promogdo e prevengio em saude como: rodas de conversa, palestras, orientagdes em grupos: Gestantes e
326  estimulo ao aleitamento materno, Semana do Brincar e Semana do Bebé, OrientagOes e AgOes preventivas
227 em satde bucal nas escolas. Grupo de Ginstica. 2.2.1 - Melhorar as condigdes de trabalho dos profissionais
228 de satde em 80% dos 26 cquipamentos de Saiide em andamento Substituigio dos mobilidrios médicos
220 realizada. 3.1.1 - Firmar/manter Parceria Pablico Privado para operacionalizagio do Hospital Nossa Senhora
230  Aparecida, através de contrato de Gestio. Realizada. Meta atingida em janeiro de 2023, quando foi celebrado
231 o Contrato de Gestdo n° 001/2023 com Instituto Morgan, que atualmente administra o Hospital Municipal.
232 3.1.2- Firmar / Manter Parceria Piblico Privado para operacionalizagio do Centro de Atengéo Psicossocial
233 CAPS, através de contrato de Gestdo, em apuragdo; o CAPS tem sido reestruturado para que ocorra melhor
234 avaliagdo a respeito da qualidade na prestagdio dos servigos. 3.1.3- Firmar / Manter Parceria Publico Privado
235  para operacionaliza¢do da Atengio Bésica, através de contrato de Gestdio, em apuragio; estamos em fase de
236 reestruturagio do Setor. 3.1.4- Firmar / Manter Parceria Publico Privado para operacionalizagéo do Servigo
237 Movel de Urgéncia e Emergéncia, através de contrato de Gestdo, em apuragio, existe projeto em estudo.
738 3.2.1- Normatizar o Transporte Sanitario do municipio, em elaboragfo, elaborado e em andlise o Protocolo
239 do Transporte Sanitario. 3.1.1 - Implantar do Cartdo Cidaddo no municipio. Realizada; a implementagéo do
240  cartio cidaddo, foi substituida pela alimentagdo de informagBes no sistema Prescon e pela gradual
241  implantacdo do prontudrio eletrdnico, que vem sendo promovido com os recursos ja existentes. Em reunido
242 extraordinaria do CMS, realizada em 23/05/2024, deliberou e aprovou como meta realizada. 5.1.2 -
243 Implantar Prontuario Eletrénico em 100% das Unidades Bésicas de Satde do municipio, em andamento, as
244  unidades com prontuério eletrdnico sdo: CSIII, Sdo Jodo, Horténsias, Monte Serrat, Rio das Pedras,
245  Quilombo, Santa Elisa. As demais estio em fase de implantagfo, atingindo neste Quadrimestre, o percentual
246 de 58 %. 5.1.3 - Implantar um Servidor centralizado, rede {inica para todos os estabelecimentos de saide,
247 incluindo os administrativos e hospital. Realizada, em fevereiro de 2024, o Municipio de [tupeva assinou
248  contrato com a empresa DOC Tecnologia para a prestagdo de servigos de solugdo integrada de
249  processamento € armazenamento em nuvem, além do aluguel de thin clients. Esses dispositivos de baixo
250  custo e alto desempenho estiio conectados ao servidor centralizado, permitindo o acesso ¢ a manipulagio
251 dos dados. Para os equipamentos patrimoniados, 0 acesso aos dados no servidor centralizado ¢ feito por meio
252 de aplicativo e credenciais especificas. Vale ressaltar que o Hospital néo foi contemplado com este recurso,
253 pois estd sendo administrado por uma empresa terceira, o que impede o uso de recursos da prefeitura em
254  razdo da transferéncia de recursos piblicos oriunda do Contrato de Gestdo n® 001/2023. 5.1.4- Capacit%
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555 forma continuada, no minimo, 90% dos colaboradores administrativos, em ferramentas bdsicas
256 administrativas e sistemas operacionais- em apuragéo, o Fundo Social ofereceu treinamentos gratuitos em
957 ferramentas administrativas ¢ sistemas operacionais a todos os municipes, incluindo os servidores piiblicos.
258 Além disso, em 2023, foi realizado um treinamento exclusivo para os servidores municipais, com foco no
250 sistema operacional Windows e no Pacote Office, oferecido pela equipe da EGDS (Escola de Gestdo e
260  Desenvolvimento Social). A equipe recebe treinamento nos sistemas integrados no momento da contratagao
261 e reciclagem permanente. A¢des realizadas: ampliagdo da oferta de prétese dentarias aos municipes: 97
262  proteses entregues no quadrimestre, 172 protese entregues em 2024. Ampliagio das atividades do
263  Programa de Saide na Escola (PSE) — mais de 2.000 acBes realizadas neste quadrimestre em 31 Escolas
264  Municipais. Mais de 13.000 agdes de PSE em 2024. Workshop sobre manejo de conflitos no trabalho-
265  participagio de dentistas, técnicos de salde bucal que trabalham na rede pablica municipal. Atendimento
266  odontolégico de PCD sob anestesia geral no Hospital Municipal de Itupeva; 5 pacientes com Deficiéncia
267  atendidos de setembro a dezembro/2024. 7 pacientes no ano de 2024. Procedimentos realizados: profilaxia,
268  restauragdo, selante, raspagem periodontal € exodontia. Pronto Atendimento — UBS Central — CS 111,
769  Demanda espontinea: USF Portal Santa Fé, USF Hortensias, USF Sdo Joio, USF Nova Monte Serrat.
270 Mutirdio da Dengue: sete bairros com o maior nimero de casos positivos no primeiro semestre do ano
271 foram comtemplados: Portal santa Fé, Parque das Hortensias, Quilombo, Rio das Pedras, Centro, Jardim
272 Ana Luiza e Jardim Sdo Vicente. Outubro Rosa- realizagdo de 173 exames de mamografia no més de
273 outubro de 2024. Treinamento da brigada de incéndio da Farmicia Central - sete funcionarios
274  participaram do treinamento em 30 de novembro de 2024. Vigildncia Epidemiolégica: monitoramento dos
275  agravos de notificagfio compulsério, continuc. Campanha de vacinacio contra a influenza em
276 25/03/2024, 14.613 doses aplicadas. Campanha nacional de vacinagio contra a Polio, em maio de 2024, 853
277 doses aplicadas de vacina. Campanha Municipal de Multivacinagiio em 08/06/2024 1.074 doses aplicadas
278 de vacinas. Monitoramento das estratégias de vacinagiio contra a poliomielite e o sarampo, em agosto de
279 2024, 124 carteiras de vacinas avaliadas. Semana fique sabendo- dezembro Vermelho — realizada em
280  dezembro de 2024, 227 testes realizados para o diagnostico precoce de HIV, VDRL, HEP B, HEP C.
281  Campanha Setembro Amarelo, realizada em setembro de 2024 com a participagio de 20 pacientes.
282  Campanha Setembro Amarelo, “Cuidando de quem cuida” — agdo de promogdo e cuidados em saide
283 mental e bem-estar do servidor. 1° Congresso Brasileiro de Reiki — apresentagio de experiencias exitosas
284  no Congresso realizado nos dias 21/09 e 22/09. Simpésio de PICS — COREN — participagio no Simposio
285  realizado em 29/11/2024. Curso: Desenvolvimento de Pessoas ¢ Liderangas em satde, participagdo de 37
286  servidores divididos em 2 turmas. Implantacfio do Pré-Natal de Alte Risco- apresentagio do Protocolo de
287  orientagdo PNAR. Entrega de um exemplar e os anexos (impressos) para cada UBS/USF. Encontro com
288 Agentes Comunitarios de Saude: Promogdo de sande prevengdio de riscos e cuidados as mulheres na
580 Comunidade sob seus cuidados. Palestras em empresas da regido — TexEquipamentos € Supermecado
290 Covabra- Cuidados com a satide e 0 bem-estar no trabalho; agdes de prevencio e Promocio a salide Mental;
291 infeccdes sexualmente transmissiveis: informagdes e prevengdo. Capacitagdo da equipe para o
292 atendimento pré-hospitalar nas UBSs — atualizagdo técnica para a qualificagdo do atendimento
293 multiprofissional em emergéncias na Rede de Atengdo Bésica em satude. Semana de atengio a Gagueirae a
294  Pessoas que gagueja — roda de conversa com as fonoauditlogas do Ambulatério de Saude da Mulher
295  convidadas: Silmara Lopes, Isabela Souza e Gabriela Trevisan- orientacSes para condutas e
296  encaminhamentos de casos. Consideragdes finais para o proximo quadrimestre: implantar mais duas equipes
297  de satide da familia (ESF); Contratagdo de Profissionais Dentistas Periodontista e Buco Maxilo e técnicos
298  de satide bucal; Contratagio de enfermeiros e técnicos de enfermagem e agentes comunitarios de saude
299  (ACS); Contratagdo de profissionais médicos ginecologistas e pediatras; contratagdo de farmacéuticos e
300  técnicos de farmacia. Apods a explanagdo a Secretdria de Saide, esclareccu todas as dividas, agradeceu a
301  presenga de todos, € o Presidente da Camara encerrou a Audiéncia a 15:30 horas. A Presidente do Conselho
302  agradece a Maira, e apds as davidas esclarecidas, coloca em aprovagdo e todos aprovaram por unanimidade.
303 Passa a palavra para Silvana Alves Parreira para esclarecer o Item 4 — Esclarecimento sobre ¢ aumento
304  dos casos de dengue ¢ as medidas adotadas para o controle — no momento em Itupeva tem confirmados_
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vinte e dois casos; as medidas foram intensificadas, como mutirdes nos bairros com a equipe da Unidade
de Vigilancia em Zoonoses, € a aplicagio do larvicida biolégico come forma de bloqueio
(nebulizagdo), durante a madrugada; o cronograma fica disponibilizado no site da Prefeitura: dia 03/03 Vila
Independéncia ¢ Boa Esperanca- dia 05/03 - Jardim Buriti, Jardim Samambaia, Vila Sdo Jofo ¢
Jardim Alegria — dia 07/03 - Bairro da Mina — dia 10/03 - Pacaembu I e Terra Brasilis - 12/03 -
Pacaembu II — dia 14/03 - Parque das Horténsias — dia 17/03 - Calabrd, Jardim Cristiane e Bairro da
Chave : foi realizado uma reciclagem com os agentes comunitarios de safide, para intensificar as visitas;
pois 75% dos casos, sdo contraidos dentro das casas. A Secretaria de Saude disse que a prefeitura vai realizar
a operagdo cata-treco, com a divulgagdo nos bairros. Existem 43 armadilhas ovitrampas em pontos
distribuidos no Municipio, para ajudar a monitorar o mosquito; as agdes sa0 as mesmas do ano passado; se
for necessario realizar exame, a coleta é feita no sexto dia dos sintomas. A Presidente do Conselho passa a
palavra para a Secretaria de Saide, o Item 5 — Informagdes referente i renovacio do contrato do Instituto
Morgan — Hospital Municipal de Itupeva. E apresentagio do plano de trabalho, disse que o contrato
permanece o mesmo, foi reajustado em 3.3%, inclusive com ©0s mesmos atendimentos; apresentou a
Enfermeira Maria D Senna Damasceno, contratada para fazer parte da Diretoria de Safide no Hospital Nossa
Senhora Aparecida. Com a palavra a Conselheira Elaine perguntou se ¢é verdade que o Tomografo fica em
uma sala trancada, e se utilizado s6 em caso de urgéncia; a Enfermeira Maria respondeu que nao procede. A
Secretaria de Satide Sr* Catarina disse que tem muitas “Fake News™; que, durante o perjodo que o tomografo
estava com a pega queimada, passou por revisio preventiva; os exames foram realizados na Clinica
Radiance. Foi solicitado para constar em pauta uma reclamagio enviada pelo Conselheiro Agostinho,
referente a demora do atendimento de um Médico novo no Hospital; a Enfermeira Maria disse para o Sr.
Agostinho entrar em contato para pegar as informagdes necessdrias para fazer a pesquisa e responder. Com
a palavra a Presidente Sr* Mafalda segue a reunido explicando sobre o Item 6 — Votagio para antecipacio
ou adiamento, conforme necessario, das reunides ordinirias de novembro no HTPC - ela contou da
dificuldade de arranjar uma sala; € marcou uma reunido com a Secretaria de Educagéio, para solicitar o espago
do HTPC, apresentou o Cronograma; a Secretéria de Educagdo Monica, disse que nfio tinha funcionario para
deixar a disposi¢ao, devido ao horario das reunides serem apds as 17 :00horas; e teria que alterar a data de
novembro. A S Mafalda pediu que ¢la confiasse a responsabilidade da chave, um dia antes para a Fatima-
secretaria do Conselho, e que as datas poderiam ser alteradas sem problemas; conforme acordado para
adequagio do cronograma, a reunifio ordinéria do dia 26/11, ficou agendada para o dia 18/11; e a reunido
executiva do dia 19/11, sera no dia 11/11; e todos os conselheiros concordaram. Segue a reunido com oS
Informes: 1- a Sr* Mafalda recebeu o oficio solicitando a indicagdio para compor o Conselho Gestor
Regional do Hospital Universitirio/ Faculdade de Medicina; foi indicado o Conselheiro Sr. Flavio de
Oliveira Rosa e a Conselheira St* Ingrid Edith Braun Martinez Mendes; Informes: 2 - Informagdes
referentes a0 banco de leite materno do municipio; com a palavra a Secretaria Catarina disse que nao tem
no municipio, pis o niimero de partos, é baixo, e a referéncia ¢ o Municipio de Jundiai. A Conselheira Elaine
disse que duas mies gostariam de doar o leite. Informes: 3- Reuniio com a Dr* Leticia para tratar das
alteracdes do Regimento interno, com o objetivo ocupar as 10 vagas disponiveis de Usuarios SUS no
Conselho de Satide; com a palavra a Dr® Leticia Analista Juridica da Secretaria de Sadde, disse que esteve
em reunido com a Sr* Mafalda para alteragio do regimento interno do Conselho de Saude, estd a disposigdo,
e vai estudar 0 melhor meio para auxiliar o Conselheiros no que for preciso; disse que € complexo a alteracgiio
do regimento, que € um trabalho demorado, mas tem o respaldo dos Procuradores do Municipio da Secretaria
de Assuntos Juridicos, pois ela é s6 um “brago” , no sistema; um exemplo de alteragao, seria o encaixe dos
candidatos inscritos ocuparem as vagas das outras Unidades; tudo isso muito bem analisado e de acordo com
a lei. Com a palavra a Presidente do Conselho frisou que é um trabalho voluntario, mas que exige muita
responsabilidade, a Conselheira inscrita na UBS Central Marisa Davi Santos, disse que n3o ia mais participar
das reunides, negou-se a entregar a cdpia dos documentos solicitados para cadastro. Informes: 4 — Reunido
do Conselho Gestor do Hospital Sdo Vicente — com a palavra o Conselheiro Reinaldo Baido de Oliveira
disse que 0 mesmo acontece com o conselho de Jundiai, as pessoas vao se afastando por motivos pessoais,
e o Conselho fica irregular sem paridade: como pauta da reunido: informagdes da rescisao dos CONVENios
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com os Pronto Atendimentos: Central, Retiro € Hortolandia; apresentagdo do modelo de prestagio de contas
para a Prefeitura e tribunal de contas e comiss&o para acompanhar as tratativas das renovagdes dos Convénios
e transi¢do do Convénio dos Pronto atendimentos; disse que o impasse no Hospital Sio Vicente continua, a
administragio nio aceitou as exigéncias do Hospital Sdo Vicente, foram obrigados a cumprir o prazo de
noventa dias, e as comissdes estio procurando uma solugéo para os problemas apontados. e existem muitas
polémicas referente a essa nova empresa: gerando muito descontamento no ambiente de trabalho. Nada
mais havendo a tratar. a Presidente do Conselho encerra a reunido as dezoito horas ¢ quarenta
minutos e para que tudo conste, eu, Fatima Aparecida Gasparoto, redigi a ata, que apds lida e
aprovada pelos conselheiros, vai assinadape a'[’}i‘csidente do Conselho.

ANV
Mafalda Maria Miras Pires de Campos Ramos
RG n° 4.349.084
Presidente do Conselho de Saude de Itupeva
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Lista de presenca da 3652 Reunido Ordindria do Conselho Municipal de Sadde Biénio 2024/2025

Dia 26/02/2025 — 17:00 horas
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Deliberagao — 001/2025

¢+

ltupeva, 26 de fevereiro de 2025,

O Pleno do Conselho Municipal de Salde, em sua Reunido Ordinaria 365 do

Conselho Municipal de Salde, realizada em 26 de fevereiro de 2025, deliberou:

- Aprovar a Prestagédo de Contas da Secretaria de Saude referente ao Terceiro

Quadrimestre de 2024;

- Aprovar a Programagio Anual de Salide para o anc de 2025;

Lo

Mafalda Maria Miras Pires de Campos Ramos
RG n° 4.349.084
Presidente do Conselho de Salde de ltupeva




