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ATA DA 81ª OCTOGÉSIMA PRIMEIRA AUDIÊNCIA PÚBLICA 1 

28.05.2026 2 
Ata da octogésima primeira Audiência Pública da Secretaria de Saúde realizada em vinte e oito de maio de 3 

dois mil e vinte e seis, às quatorze horas, na Câmara Municipal, localizada à Rodovia Prefeito Hermenegildo 4 
Tonolli, 725 – Santa Clara – Itupeva- São Paulo. Com a presença dos Vereadores e Munícipes conforme 5 

lista de presença em anexo I e II. A Vereadora Ju Albuquerque, abre a sessão saudando a todos e passa a 6 

palavra para a Secretária de Saúde Srª Catarina Hass Lopes Di Giovani que inicia a apresentação, saúda e 7 
agradece a todos pela presença - Apresentação da Prestação de Contas referente ao 1º Quadrimestre de 8 

2026.  Informações Territoriais IBGE 2022- ITUPEVA- Área 200,52 Km² - População 70.616 Habitantes - 9 
População estimada para 2025: 74.994 - Densidade Populacional 353 Hab./Km² -  Região de Saúde de 10 

Jundiaí, constituída por 7 municípios - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – Cadastro Nacional de 11 

Estabelecimento de Saúde: nº 6360548 – Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica: nº 45.780.061/0001-57 - 12 
Endereço: Praça São Paulo, 2 - Centro - Fones.: WhatsApp 4593-2371 e nº 4591-2483 - E-mail: 13 

sec.saude@itupeva.sp.gov.br - Secretária de Saúde: Catarina Hass Lopes Di Giovanni - FUNDO 14 
MUNICIPAL DE SAÚDE - Lei do Fundo Municipal de Saúde: nº 650 de 03/05/1991, alterada pelas leis nº 15 

1.023 de 20/02/1998 e nº 1.741 de 21/07/2009. Gestora do Fundo Municipal de Saúde: Catarina Hass 16 

Lopes Di Giovanni. CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE - Lei do Conselho Municipal de Saúde: nº 17 

643 de 13/03/1991, alterada pela lei nº 1.022 de 20/02/1998- Regimento Interno – Decreto nº 4.083 de 18 

12/11/2025 - Presidente do Conselho: Reginaldo Barbosa Faleiros - Composição do Conselho Municipal 19 
de Saúde: Gestores / Prestadores: 06 (25%) - Funcionários: 06 (25%) - Usuários: 12 (50%) – Dados 20 

Demográficos - total de nascidos vivos 2026: 306 (1º quadrimestre). Óbitos Infantis no quadrimestre - 0. 21 

Fonte Vigilância epidemiológica de Itupeva. Aplicação de Recursos em Saúde (LC 141/2012) - Receitas 22 

Vinculadas - 1º Quadrimestre de 2026 – Municipal – R$ 1.079.791,38 – Estadual – R$ 64.989,81 – 23 

Federal – R$ 3.523.868,32 - Aplicações - R$ 629.138,78 - Portarias – Recebimento de Recursos – 1º 24 
Quadrimestre/2026 – FEDERAL – Normativa / Portaria nº 10.199 de 05 de fevereiro de 2026 – Prevenção 25 

e controle das DST/AIDS e Hepatites virais – valor R$ 2.585,04 - Custeio. Portaria Consolidação nº 06 - 26 
Diagnóstico de Trombofilia em Gestantes - FAEC – valor R$ 2.565,00 - Custeio Portaria Nº 8.565, de 28 de 27 

outubro de 2025, Portaria nº 8.964, de 26 de novembro de 2025 e Portaria 9.624, de 22 de dezembro de 2025 28 

– Piso salarial nacional da enfermagem - valor R$ 50.741,62 - Custeio Portaria Nº 10.205, de 05 de fevereiro 29 
de 2026 - Vacinação nas escolas - Valor R$ 33.384,86 – Custeio – Portaria nº 9.574, de 19 de dezembro de 30 

2025 – Qualifar-SUS – Valor R$ 6.000,00 – Custeio.  RECURSO ESTADUAL - Normativa / Portaria – 31 
Resolução SS 22 de 28/01/2026 - Dose certa – valor R$ 48.725,04 - Custeio. Resolução SS nº 36 de 32 

20/02/2026 – Dose certa -  valor R$ 6.999,89 – Custeio - Resolução SS nº 82 de 08/05/2026 - Glicemia – 33 

Valor R$ 9.264,88 – Custeio. Transferências de impostos - 1º Quadrimestre/2026: IRRF, IPI, ITR R$ 34 
27.495.343,81. IPVA, ICMS: R$ 93.301.328,08. IPTU, ITBI, ISSQN, IR retido na Fonte: R$ 82.323.684,04. 35 

Total de impostos arrecadados: R$ 203.120.335,93. Aplicação mínima obrigatória 15,00% - R$ 36 
30.468.053,39 - Despesas liquidadas (aplicação em saúde) 20,17% - R$ 40.971.948,41. Despesas totais por 37 

subfunção Acumulado 2026 – Recursos próprios: Atenção Básica – empenhado: 14.358.740,00 – 38 

liquidado: R$ 9.557.235,00 – pago: R$ 8.693.113,00. Assistência Hospitalar e Ambulatorial, empenhado: 39 

R$ 53.706.644,00 – liquidado: R$ 21.952.280,00- pago: R$ 17.689.401,00.   Suporte Profilático e 40 

Terapêutico – empenhado: R$ 7.895.167,00- liquidado: R$ 5.988.711,00- pago: R$ 3.263.789,00. Vigilância 41 
Sanitária- empenhado: R$ 1.593.302,00 – liquidado: R$ 1.316.481,00 – pago R$ 1.227.074,00. Vigilância 42 

Epidemiológica – empenhado: 329.048,00- liquidado: R$ 149.524,00- pago: R$ 138.579,00.  Outras 43 

subfunções - empenhado: R$ 2.988.239- liquidado: 2.007.717- pago: 1.819.038 - TOTAL DE RECURSOS 44 
PRÓPRIOS: empenhado: R$ 80.871.154,00 – liquidado: R$ 40.971.948,00 – pago R$ 32.830.993,00. – 45 

Aplicação das despesas totais - 1º Quadrimestre 2026 - Pessoal civil e obrigações patronais - R$ 46 
19.413.824,52 – Custeio - R$ 33.486.780,01 – investimento R$ 978.666,58- Total R$ 53.879.271,11.  47 

Acompanhamento de despesas liquidadas totais – pessoal civil e obrigações patronais – janeiro valor 48 

R$ 4.654.838,05, fevereiro valor R$ 4.800.460,20, março valor R$ 4.959.629,39, abril valor R$ 49 

4.998.896,88. Acompanhamento de despesas liquidadas totais de custeio: janeiro valor R$ 5.294.429,57, 50 

fevereiro valor R$ 7.011.679,60, março valor R$ 10.086.337,47, abril R$ 11.094.333,37. 51 
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Acompanhamento de despesas liquidadas totais investimento – janeiro valor R$ 27.090,10; fevereiro 52 

valor R$ 471.694,48; março valor R$ 479.882,00; abril valor R$ - . Equipamentos de saúde: Secretaria 53 
de Saúde; 12 Unidades Básicas de Saúde, sendo 08 Equipe de Estratégia Saúde da Família; 01 Consultório 54 

Odontológico Escolar – Vl. São João; 01 Centro de Especialidades; 01 Centro de Diagnóstico por Imagem; 55 
01 Centro de Especialidades Odontológicas – CEO; 01 Centro de Atenção Psicossocial – CAPS; 01 56 

Ambulatório de Saúde Mental – ASM; 01 Farmácia Central; 01 Ambulatório de Fisioterapia; 01 57 

Ambulatório de Saúde da Mulher; 01 Unidade Odontológica Móvel - UOM; 01 Centro de Práticas 58 
Integrativas e Complementares em Saúde - PICS; 01 Vigilância Sanitária - VISA; 01 Vigilância 59 

Epidemiológica - VE; 01 Unidade Vigilância em Zoonoses - UVZ; 01 SESNUTRI - Serviço Social e 60 
Nutrição Enteral; 01 Hospital Municipal; 01 Serviço de Ambulância Urgência e Emergência; 01 Transporte 61 

Sanitário; 01 Centro de Acolhimento Inclusão e Orientação C.A.I.O; 01 Departamento de Fauna e Bem Estar 62 

Animal (DEFBEA); 01 Núcleo Regulação; 01 Centro de Atendimento e Avaliação Diagnóstica Infantil - 63 
CAADI - total 35-  Quadro Funcional= 476 funcionários efetivos; 08 funcionários Comissionados; 24 64 

funcionários estagiários; 27 processo seletivo, total= 535. Produção ambulatorial da rede básica: 65 
consultas médicas no 1º quadrimestre- 38.239 - total 2026 – 38.239. Procedimento de enfermagem no 1º 66 

quadrimestre 95.351 - total 2026 – 95.351. Procedimento profissional nível superior no 1º quadrimestre- 67 

11.061 - total 2026 – 11.061. Procedimento fisioterapia 1º quadrimestre – 9.850 - total 2026 - 9.850. 68 

Procedimento saúde mental 1º quadrimestre- 2.967 - total 2026 - 2.967. Programa Melhor em casa 1º 69 

quadrimestre- 2.758 - total 2026 - 2.758. Procedimento APAE 1º quadrimestre – 4.728 - total 2026 – 4.728. 70 
Procedimento- CAPS 1º quadrimestre- 4.805 - total 2026 – 4.805. Procedimento ambulância 1º 71 

quadrimestre – 4.772 - total 2026 – 4.772. Procedimento V.I.S.A. 1º quadrimestre – 1.376 - total 2026 – 72 

1.376. Procedimento Práticas integrativas 1º quadrimestre- 1.928 - total 2026 – 1.928. Procedimento 73 

SESNUTRI 1º quadrimestre- 2.155 - total 2026 – 2.155. Centro de diagnóstico 1º quadrimestre- 3.897 - 74 

total 2026 – 3.897. Farmácia Central 1º quadrimestre- 4.446 - total 2026- 4.446. Ambulatório da Saúde 75 
da Mulher 1º quadrimestre- 112 – total 2026 – 112. CRIM 1º quadrimestre- 1.691 - total 2026 – 1.691. 76 

Total geral de procedimentos 1º Quadrimestre: 190.136. Total geral procedimentos acumulado 2026 77 
– 190.136. Produção Saúde Bucal – Consultas (atendimentos) 1º quadrimestre- 9.626 - total 2026- 9.626. 78 

Atendimentos de Urgência 1º quadrimestre- 3.160 - total 2026- 3.160. Procedimentos 1º quadrimestre- 79 

41.801 - total 2026- 41.801. 1º Consulta 1º quadrimestre- 1.955 - total 2026- 1.955. Prótese dentária 1º 80 
quadrimetre- 193 – total 2026- 193. Restauração 1º quadrimestre- 2.571 - total 2026- 2.571. Exodontia 1º 81 

quadrimestre- 1.155 - total 2026- 1.155. Endodontia (tratamento de canal) 1º quadrimestre- 278 – total 82 
2026- 278. Raspagem 1º quadrimestre- 3.104 - total 2026- 3.104. Profilaxia 1º quadrimestre- 745 – total 83 

2026- 745. PSE (Programa Saúde na Escola) 1º quadrimestre- 5.520 - total 2026- 5.520. ART 84 

(Tratamento restaurador atraumático) 1º quadrimestre- 545 – total 2026- 545. Radiografias 1º 85 
quadrimestre- 1.444 - total 2026- 1.444. UOM 1º Quadrimestre- 346 – total 2026- 346. Produção Saúde 86 

Bucal Ações de ART (Tratamento restaurador atraumático) - 2025 Realizados nas Escolas – Escola 87 
Vereador Laerte Retondo- Total alunos 158 – Selante 81- Restauração ART– 155 – Outros Procedimentos- 88 

397.  Produção Ambulatorial – Hospital – pronto socorro: Enfermagem 1º quadrimestre- 41.708 - total 89 

2026 – 41.708. Consultas médicas 1º quadrimestre– 73.943 - total 2026- 73.943. Outros procedimentos 90 

médicos 1º quadrimestre- 2.292 - total 2026- 2.292. Exame de RX 1º quadrimestre- 8.566 - total 2026- 91 

8.566. Exame de ultrassonografia 1º quadrimestre – 557 – total 2026- 557. Exame de tomografia 1º 92 
quadrimestre- 2.678 - total 2026- 2.678. Exames laboratoriais 1º quadrimestre- 29.100 - total 2026- 29.100. 93 

Total geral da produção 1º quadrimestre- 158.844 - total 2026- 158.844. Faturamento Hospitalar 94 

(Internações) - 1º quadrimestre - Clínica Cirúrgica - Quant.- 21 – Valor R$ 8.816,06; Clínica Obstreta – 95 
Quant.- 145 - Valor- R$ 86.536,44; Clínica Médica - Quant.- 534 - Valor R$ 187.648,47; Clínica 96 

Pediátrica - Quant.- 47 - Valor R$ 16.893,22; Total 1º quadrimestre – Quant.- 747 - Valor R$ 299.894,19. 97 
Fonte Sistema de Informação Hospitalar – SIH.   Faturamento Internação- mês de janeiro R$ 101.800,81; 98 

mês de fevereiro R$ 68.651,37; mês de março R$ 69.154,23; mês de abril; R$ 60.287,78. Absenteísmo – 99 

Atenção básica: clínica médica- consultas agendadas 21.035, faltas 3.122, encaixes 927, consultas atendidas 100 

18.840, taxa de absenteísmo 14,84%. Ginecologia/Obstetrícia- consultas agendadas 5.553, faltas 1.449, 101 

encaixes 217, consultas atendidas 4.319, taxa de absenteísmo 26,09%. Pediatria- consultas agendadas 6.521, 102 
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faltas 1.423, encaixes 85, consultas atendidas 5.168, taxa de absenteísmo 21,82%. Total Atenção Básica- 103 

consultas agendadas 33.109, faltas 5.994, encaixes 1.229, consultas atendidas 28.327, taxa de absenteísmo 104 
18,10%. Atenção Especializada - 1º quadrimestre – Atendimentos – Consultas - Cross 1.820; Serviços 105 

comprados 12.609; Serviços próprios 4.933 Total 19.362 - Exames – Cross 1.847; Serviços comprados 106 
185.094; Serviços próprios 2.849; Total 189.790 Absenteísmo - Atenção Especializada - 1º quadrimestre 107 

- CROSS-Consultas agendadas 2.294, atendidas 1.711, falta 583, absenteísmo 25,41%; Exames 108 

agendados 2.440, atendidas 1.677; faltas 763, taxa de absenteísmo 31,27%. Oferta serviços próprios: 109 
consultas agendadas 7.045, atendidas 4.933, falta 2.112, taxa absenteísmo 29,98%. Exames agendados 110 

4.463, atendidos 2.849, faltas 1.614, taxa de absenteísmo 36,16%. Geral: consultas agendadas 9.339, 111 
atendidas 6.644, falta 2.695, absenteísmo 27,70%; Exames - agendados 6.903, atendidos 4.526, falta 112 

2.377, taxa de absenteísmo 33,71%.  Monitoramento 1º quadrimestre da Programação Anual de Saúde 113 

2026 – (PAS) Meta 1.1.1- Construir nova Unidade Básica de Saúde do Bairro Jardim das Angélicas; Meta 114 
prevista para 2026: 50%; Em andamento - Justificativa: Foram realizados os serviços preliminares como 115 

terraplanagem, mobilização e canteiro de obras e infraestrutura/supraestrutura com fundações, base de 116 
elevador, estrutura, escada e lajes. Estando, atualmente, em fase avançada de alocação de alvenaria e 117 

realização de contrapiso. Meta: Previsão de entrega para 2027. 1.1.2- Construir nova Unidade Básica de 118 

Saúde do bairro Santa Helena; Meta prevista para 2026: 50%; Em andamento, Justificativa: Foram realizados 119 

os serviços preliminares como terraplanagem, mobilização e canteiro de obras e infraestrutura/supraestrutura 120 

com fundações e estrutura. Estando, atualmente, em fase de alocação de alvenaria. Meta: Previsão de entrega 121 
para 2027. 1.2.1- Executar 20.000 ações no Programa Saúde na Escola; Meta prevista para 2026: 20.000; 122 

Em andamento; Justificativa: No 1º quadrimestre, foram realizados 5.520 procedimentos de PSE (Saúde 123 

bucal: 3.866 / Verficação da carteirinha de vacinação: 1.225 / Vacinação: 429), o que representa 27,6% da 124 

meta estabelecida. 1.2.3- Garantir equipe mínima de profissionais necessária em 100% das UBS para 125 

diagnóstico e acompanhamento do território; Meta prevista para 2026: 25%; em andamento; Justificativa:  126 
Estamos em processo de contratação de profissionais.  1.2.4- Dar acesso à posição da fila de espera de 127 

especialidades e exames à título de informação do usuário; Meta prevista para 2026: 1; Realizado; Lista 128 
disponível no portal da transparência.  1.2.5- Implantar instrumentos de sugestões contínuas sobre a 129 

qualidade do cuidado ofertado; Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Em fase de 130 

planejamento. 1.2.6- Executar “mini palestras” em salas de espera sobre temas relevantes para a Saúde em 131 
100% das UBS; Meta prevista para 2026: 25%; Em andamento; Ações educativas em saúde têm sido 132 

realizadas pela equipe multiprofissional de saúde em todas as unidades de AB: em sala de espera, em grupos 133 
e rodas de conversa. Reforçando a divulgação de informações e conscientização da população aos temas 134 

relevantes de saúde e campanhas. 1.2.7- Realizar campanhas de conscientização dos pacientes sobre o fluxo 135 

de atendimentos realizados no SUS; Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Atualização 136 
e disponibilização da Cartilha de Serviços do SUS Municipal. 1.2.8- Executar campanhas de conscientização 137 

da população sobre absenteísmo; Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Apresentação e 138 
exposição nas próprias unidades de saúde do faltômetro da Saúde (números e percentuais de consultas e 139 

exames agendados e perdidos), e divulgação no site oficial da Prefeitura e nas redes sociais. 1.3.1- Executar 140 

900 atendimentos/ano com a Unidade Odontológica Móvel; Meta prevista para 2026: 900; Em andamento; 141 

Justificativa: A meta para o ano de 2026 é de 900 atendimentos. Nos meses de janeiro (45), fevereiro (117), 142 

março (80) e abril (104) foram realizados 346 atendimentos na UOM, o que representa 38% da meta anual 143 
estabelecida.  1.3.2- Aumentar em 3% o número de Primeira Consulta Programática/ano; Meta prevista para 144 

2026: 3%; Em andamento; Justificativa: A meta para o ano de 2026 é de aumento de 3% (4.120 primeiras 145 

consultas programáticas). Nos meses de janeiro (374), fevereiro (485), março (633), e abril (463) foram 146 
realizados 1.955 primeiras consultas programáticas, o que representa 47% da meta anual estabelecida. 1.3.3- 147 

Aumentar 3% o número de Atendimento Odontológico/ano; Meta prevista para 2026: 3%; Em andamento; 148 
Justificativa: A meta para o ano de 2026 é de aumento de 3% (22.600 atendimentos odontológicos). Nos 149 

meses de janeiro (1.910), fevereiro (2.205), março (2.881) e abril (2.630) foram realizados 9.626 150 

atendimentos odontológicos, o que representa 43% da meta anual estabelecida. Foi considerado, para a base 151 

de cálculo, 22.000 atendimentos odontológicos). 1.3.4- Aumentar em 3% o número de Procedimentos 152 

Odontológicos/ano; Meta prevista para 2026: 3%; Em andamento; Justificativa: A meta para o ano de 2026 153 

mailto:conselho.saude@itupeva.sp.gov.br


 

 

Secretaria de Saúde - Praça São Paulo, nº 2 - Centro, Itupeva CEP: 13.295-168    Telefone (11) 4591-2483  

conselho.saude@itupeva.sp.gov.br                                                                                                    

 

 4 
 

é de aumento de 3% (106.090) procedimentos odontológicos. Nos meses de janeiro (7.282), fevereiro 154 

(9.418), março (12.992) e abril (12.109) foram realizados 41.801 procedimentos odontológicos, o que 155 
representa 39% da meta anual estabelecida. 1.3.5 - Aquisição e instalação de novo aparelho de Raio-X 156 

Panorâmico odontológico; Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Em fase de elaboração 157 
do termo de referência.  2.1.1- Realizar 481.000 exames de diagnósticos, imagem e laboratoriais/ano; Meta 158 

prevista para 2026: 481.000; Em andamento; Justificativa: Foram realizados 189.790 exames até o mês de 159 

março. o que resulta em 39,45% da meta total anual. 2.1.2- Implantar 14 Linhas de Cuidado (OCI’s) do 160 
Programa Mais Acesso a Especialistas; Meta prevista para 2026: 3; Em andamento; Justificativa: Estamos 161 

realizando 1 (uma) OCI da linha de cuidado de oncologia. 2.1.3 - Normatizar o Transporte Sanitário do 162 
município; Meta prevista para 2026: 1; Realizado; Justificativa: Serviço normatizado, conforme Portaria Nº 163 

4.632, de 27 de abril de 2026, publicada no Diário Oficial do dia 28/04/2026. 2.1.4 - Implantação do Serviço 164 

de Saúde Auditiva, com fornecimento anual de 96 Próteses Auditivas anual; Meta prevista para 2026: 96; 165 
Em andamento; Justificativa: Foram entregues 92 próteses auditivas. 2.1.5- Qualificar o Centro de 166 

Especialidades com aumento da grade de especialistas no local, ampliando em 10% o número de consultas 167 
de especialistas; Meta prevista para 2026: 2,5%; Em andamento; Justificativa- Foram realizadas 22.499 168 

consultas no 1º Quadrimestre, que representa 58% da meta. Foram contratados mais 9 profissionais 169 

especialistas. 2.1.6- Implantação do espaço físico Centro de Referência de Saúde da Mulher; Meta prevista 170 

para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: O Centro de Referência da Mulher está realizando os 171 

atendimentos no Centro de Saúde Central (CS III). Em fase de estudo para estrutura física própria do Centro 172 
de Referência da Mulher. 2.1.7- Ampliar a oferta de atendimentos de fonoaudiologia em 10%; Meta prevista 173 

para 2026: 2,5%; Em andamento; Justificativa: Realizados 663 atendimentos no 1º quadrimestre. 2.1.8- 174 

Ampliar a oferta de atendimentos de otorrinolaringologia em 10% no município; Meta prevista para 2026: 175 

2,5%; Em andamento; Justificativa: Foram ofertados 351 atendimentos no 1º quadrimestre. 2.1.9- Implantar 176 

protocolo municipal para encaminhamento da Atenção Básica para especialidades; Meta prevista para 2026: 177 
1; Em andamento; Justificativa: Em elaboração. Os critérios estão sendo estabelecidos, e estão em processo 178 

de finalização. 2.1.10- Implantar projeto de acolhimento emocional e psicológico às famílias de pacientes 179 
em cuidados paliativos e vítimas de violência sexual; Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; 180 

Justificativa: Iniciado o projeto no Ambulatório de Saúde Mental, no Hospital Municipal e no Melhor em 181 

Cas com acolhimento de famílias de pacientes em cuidados paliativos. 2.1.11- Instalar nova sede do SesNutri 182 
adequada as normas sanitárias estruturais que permitam expansão dos serviços e melhoria dos trabalhos da 183 

equipe; Meta prevista para 2026: 1; Realizado; Justificativa: Nova sede do SesNutri já instalada e em 184 
funcionamento. 2.1.12- Ampliar o serviço do ambulatório de fisioterapia em 10% em 4 anos; Meta prevista 185 

para 2026: 2,5%; Em andamento; Justificativa- Foram realizados 9.850 atendimentos no 1º quadrimestre, o 186 

que representa 43,7% da meta estabelecida. Os serviços de fisioterapia foram ampliados com o atendimento 187 
do CRIM. 2.1.13- Ampliar vagas de acesso a equoterapia em 10%; Meta prevista para 2026: 10%; Realizado; 188 

Justificativa: Vagas ampliadas em 10% num total de 60 vagas, no momento 54 pacientes em atendimento e 189 
sem fila de espera. 2.1.14- Normatizar os atendimentos no pronto atendimento municipal, com exames 190 

complementares disponíveis diariamente- Meta prevista para 2026: 1; Realizado – Justificativa: 191 

Atendimento de exames do PA terceirizado para a Unilab. 2.2.1- Ampliar as especialidades e realizar 240 192 

cirurgias/ano de baixa e média complexidade no Hospital Nossa Senhora Aparecida – Meta prevista para 193 

2026: 240; Em andamento; Justificativa: Foram realizadas 166 cirurgias no 1º quadrimestre, totalizando 194 
69,16% da meta de cirurgias. 2.2.2- Realizar projeto de viabilidade de Implantação de leitos de UTI- Meta 195 

prevista para 2026: 1; Em andamento – Justificativa: Em estudo técnico de viabilidade, contemplando análise 196 

de demanda assistencial, dimensionamento de recursos humanos, infraestrutura física e tecnológica. 2.2.3-  197 
Implantar atendimento diferenciado para grupo prioritário no Hospital Nossa Municipal Nossa Senhora 198 

Aparecida- Meta prevista para 2026: 1; Realizado- Justificativa: O atendimento diferenciado para o grupo 199 
prioritário já foi implantado. 3.1.1- Ampliar o número de farmacêuticos de forma que todas as farmácias 200 

municipais fiquem assistidas- Meta prevista para 2026: 15; Realizado; Justificativa: Contamos com 16 201 

farmacêuticos contratados concursados. 3.1.2- Executar campanhas de conscientização sobre descarte 202 

correto de medicamentos- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Em fase de elaboração 203 

do Termo de Referência para aquisição de caixas para coleta dos medicamentos. Ação conjunta entre a 204 

mailto:conselho.saude@itupeva.sp.gov.br


 

 

Secretaria de Saúde - Praça São Paulo, nº 2 - Centro, Itupeva CEP: 13.295-168    Telefone (11) 4591-2483  

conselho.saude@itupeva.sp.gov.br                                                                                                    

 

 5 
 

Atenção Primária em Saúde, Assistência Farmacêutica e Educação Permanente em Saúde. 3.1.3- Capacitar 205 

os profissionais de saúde para a implementação da fitoterapia  no município, incluindo o uso medicinal da 206 
Cannabis Sativa- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Levantamento de cursos e/ou 207 

profissionais especializados para aplicar a capacitação e o treinamento de equipe local. 3.1.5- Implantar 208 
consultório farmacêutico- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Em fase inicial do 209 

projeto. 3.2.1- Alcançar a cobertura vacinal de 85% para as vacinas CNV para crianças de até 2 anos 210 

(Pentavalente, Pneumocócica, Hexavalente, Poliomielite, Tríplice viral- Meta prevista para 2026: 85%; Em 211 
andamento; Justificativa: Pentavalente: 104,05%, Pneumocócica 10: 97,3%, Poliomielite: 109,46%, Tríplice 212 

viral: 98,65%. 3.2.2- Expandir visitação casa a casa para 10 mil casas/ano para controle e prevenção da 213 
dengue- Meta prevista para 2026: 10.000; Em andamento; Justificativa: Casas vistoriadas em mutirões - 214 

4.509 / Casa a casa por ACE – 1.129, representando 56% da meta anual.  3.2.3- Reestruturar o departamento 215 

de zoonoses (RH, estrutura física e equipamento)- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: 216 
RH - Contratação de 5 ACE’s (Agente comunitário de endemias); Equipamentos – compra de 2 mini 217 

geradores de aerossóis; Estrutura física - em andamento. 3.3.1- Ampliar o número de castrações realizadas 218 
para 1.000 por ano- Meta prevista para 2026: 1.000; Em andamento; Justificativa: Foram realizadas 431 219 

castrações no 1º quadrimestre, o que significa 43% da meta anual. 3.3.2- Ampliar o número de avaliações 220 

de bem-estar animal, maus tratos e posse responsável para 250 por ano- Meta prevista para 2026: 250; Em 221 

andamento; Justificativa: O número de avaliações de bem-estar animal, maus tratos e posse responsável 222 

realizado no 1º quadrimestre foi de 128, o que representa 51% da meta estabelecida. 3.3.3- Implantar feira 223 
de doação de animais- Meta prevista para 2026: 2; Em andamento; Justificativa: As feiras de adoção de 224 

animais serão realizadas a partir do 2º semestre de 2026. 3.3.4- Implantar Programa “Meu amigo comigo” 225 

de educação em escolas para posse responsável- Meta prevista para 2026: 20; Em andamento; Justificativa: 226 

O programa será implantado a partir do 2º semestre. 3.3.6- Reestruturar o DEFBEA (física, RH, 227 

funcionários), a fim de garantir atendimento em período integral- Meta prevista para 2026: 1; Em 228 
andamento; Justificativa: O DEFBEA está em pleno funcionamento, realizando atendimentos com 3 229 

veterinários, além de outros profissionais. Em fase de estudos e levantamento de dados para reestruturação 230 
e atendimento em período integral. 3.3.7- Implantar uma Central de agendamento telefônico e/ou digital 231 

para castrações- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Atualmente, o serviço de 232 

agendamento está sendo realizado de forma digital, através de WhatsApp. Ainda assim, haverá agendamento 233 
através da Central, que está em fase de estruturação com a reforma do espaço físico. 4.1.2- Realizar 234 

mensalmente reunião da equipe multiprofissional em todas as unidades de saúde para análise conjunta dos 235 
problemas e propostas de soluções- Meta prevista para 2026: 12; Em andamento; Justificativa: Todas as 236 

unidades estão realizando as reuniões mensais. 4.1.3- Implantar mais 6 equipes de Saúde Bucal- Meta 237 

prevista para 2026: 3; Em andamento; Justificativa: Realizando adequação da carga horária dos profissionais 238 
para compor as equipes de saúde bucal de acordo com as normas do Ministério da Saúde. 4.1.5- Implantar 239 

e credenciar o CEO tipo III- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Realizada implantação 240 
do CEO com estrutura para um CEO tipo III (7 consultórios odontológicos). Solicitando credenciamento do 241 

CEO tipo 2 e avaliando a possibilidade de evoluir para um CEO tipo III de acordo com a produção dos 242 

profissionais. 4.1.7- Criar grupo de trabalho permanente (mesa de negociação) para discussão de questões 243 

relativas ao plano de cargos, carreiras e vencimentos- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; 244 

Justificativa: Participação de servidores indicados pela Gestão no Conselho Municipal de Gestão de Pessoal 245 
e Colegiado de Planejamento e Gestão do Programa de Avaliação de Desempenho. 4.1.8- Estudo de 246 

viabilidade de implantação da UPA- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Em fase de 247 

planejamento. 4.1.9- Implantar CAPS II- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Em fase 248 
de planejamento. 4.2.0- Implantar CAPS Infantil- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: 249 

Em fase de planejamento. 4.2.1- Ofertar 5 capacitações de boas práticas em saúde por ano- Meta prevista 250 
para 2026: 5; Em andamento; Justificativa: Foram realizados três cursos de capacitações em Boas Práticas 251 

de Saúde no 1º quadrimestre, o que representa 60% da meta anual estabelecida. 4.2.2- Realizar campanha 252 

de conscientização e educação permanente da população quanto a utilização adequada do SUS (inclusive 253 

absenteísmo)- Meta prevista para 2026: 1; Em andamento; Justificativa: Divulgação da Cartilha SUS 254 

municipal. Exposição do faltômetro da Saúde nas UBS/USF, site oficial e redes sociais, com o quantitativo 255 
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das consultas/exames agendados e perdidos para conscientização dos usuários. Em elaboração de meios de 256 

comunicação sobre a boa conduta do usuário de saúde. 4.2.3- Implantar protocolo para ações de educação 257 
continuada contemplando os temas: atenção integral e humanizada; escuta ativa; saúde da população 258 

lgbtqia+; acolhimento às vítimas e enfrentamento à violência institucional- Meta prevista para 2026: 1; Em 259 
andamento; Justificativa: O tema já vem sendo aplicado em duas frentes: 1. Capacitações sobre acolhimento 260 

e atendimento humanizado realizados aos servidores: Recepção, ACS, ACE, condutores. 2. Nas reuniões de 261 

equipe das UBS/USF - Atendimento humanizado à população LGBTQIA+ no SUS visando participação e 262 
sensibilização das equipes locais, com orientações, informações sobre o tema 4.2.4- Implantar protocolo 263 

para ações de educação continuada contemplando os temas: atenção integral e humanizada; escuta ativa; 264 
saúde das pessoas com deficiência (criar protocolos, encaminhamentos)- Meta prevista para 2026: 1; Em 265 

andamento; Justificativa: Capacitações sobre acolhimento e atendimento humanizado voltadas aos 266 

servidores das unidades de saúde em geral, recepção, ACS, ACE, condutores do Transporte sanitário, e 267 
orientações com vistas à sensibilização para a boa comunicação entre as equipes e os usuários. 4.3.1- 268 

Implantar serviço de Prontuário Eletrônico eficiente em 100% das Unidades Básicas de Saúde do município- 269 
Meta prevista para 2026: 100%; Em andamento; Justificativa: Apenas uma unidade faltando para ser 270 

implementada (Unidade UBS Nova Era), o que representa 92% da meta. 4.3.3- Implantar uma Central de 271 

agendamento telefônico e/ou digital para consultas, exames e procedimentos- Meta prevista para 2026: 1; 272 

Em andamento; Justificativa: A reforma do espaço foi iniciada, e está em andamento.  Ações realizadas - 273 

ATENÇÃO BÁSICA - CAIO: 08 a 14  de janeiro - Semana de oficinas terapêuticas. - Educação 274 
Permanente: 12 e 15 de janeiro / 02 de  fevereiro / 02 de março / 23 de abril. - Programa de Integração 275 

em Saúde: Recepção e acolhimento aos novos funcionários da saúde. – Gestão: 13 de janeiro – 276 

Recebimento de aparelhos de ar condicionado – A Prefeitura de Itupeva, por meio da Secretaria da Saúde, 277 

adquiriu 108 novos aparelhos de ar condicionado para as 12 Unidades Básicas de Saúde (UBS’s) do 278 

município, além do CAPS, do Ambulatório de Fisioterapia e do Centro de Especialidades e Diagnóstico por 279 
Imagem. - Assistência Farmacêutica - 16/01 - Ampliação da Farmácia Rio das Pedras: Modificação da 280 

farmácia para um espaço mais amplo, garantindo melhoria estrutural, e ampliação da lista de medicamentos 281 
fornecidos na unidade. - 27/02 – Ampliação da Farmácia Santa Elisa: Ampliação do espaço físico e da oferta 282 

de medicamentos da REMUME fornecidos na unidade. 10/03 - Extensão de horário da Farmácia Santa 283 

Helena de forma contínua: Reorganização do horário de funcionamento da Farmácia Santa Helena, 284 
garantindo a assistência e atendimento das 8h às 20h sem interrupções. 16/03 - Descentralização do 285 

fornecimento de insulina e insumos para aferição da glicemia: A fim de facilitar e ampliar o acesso ao 286 
paciente, o fornecimentos de insulina e insumos para aferição da glicemia, antes fornecidos de forma 287 

centralizada na farmácia central, passaram a ser fornecidos nas unidades: CAPS, Quilombo, Guacuri, Santa 288 

Fé, Parque das Hortênsias, Rio das Pedras, Medeiros, Santa Elisa e São João. Práticas Integrativas – 22 de 289 
janeiro – Campanha janeiro branco com o tema: “Paz, equilíbrio e saúde mental” - Realização de uma roda 290 

de conversa no CRAS Hortênsias, onde os participantes puderam compartilhar experiências e trocar 291 
informações sobre bem-estar emocional. Atenção Básica / Educação Permanente – 26 de janeiro – 292 

Atividade de Educação em Saúde sobre Diabetes Mellitus tipo 1 no ambiente escolar - Capacitação com o 293 

tema: “Acolhimento e manejo do aluno com Diabetes Mellitus tipo 1 na escola” para os gestores da 294 

Secretaria de Educação em colaboração com a USF Rio das Pedras. Práticas Integrativas / Atenção 295 

Especializada (CAPS) - 27 de janeiro – Campanha janeiro branco com o tema: “Paz , equilíbrio e saúde 296 
mental” - Atividade com o tema: “Cuidando do cuidador” realizada no CAPS, voltada especialmente para 297 

os profissionais e pessoas que exercem funções de cuidado. - Atenção Especializada (192) / Atenção 298 

Básica / Educação Permanente – 27 de janeiro – Campanha janeiro branco com o tema: “Paz , equilíbrio 299 
e saúde mental” - Ação com orientações sobre escuta qualificada e caminhos de apoio em situações de 300 

urgência e emergência. - Atenção Especializada (CAIO) - 27 de janeiro – Palestra com o tema: janeiro 301 
branco – A ação foi realizada com o objetivo de promover conscientização sobre a importância da saúde 302 

mental dos familiares e cuidadores, oferecendo orientação psicoeducativa sobre estratégias de enfrentamento 303 

do estresse, regulação emocional e prevenção do esgotamento psicológico. - Gestão / Assistência 304 

Farmacêutica - 29 de janeiro – Visita do Secretário de Saúde de Nazaré Paulista e sua comitiva à Farmácia 305 

Central de Itupeva – O objetivo da visita foi conhecer de perto a estrutura e a dinâmica de trabalho da 306 
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Farmácia Central de Itupeva, reconhecida como referência regional, para que o modelo possa ser adaptado 307 

à realidade de Nazaré Paulista. - Educação Permanente / Atenção Básica - 29 de janeiro - 1º Encontro: 308 
Caminhos para a Primeira Infância - Políticas que transformam - Ação promovida pelo Tribunal de Contas 309 

e o Tribunal de Justiça do Estado de São Paulo voltada aos gestores municipais, em especial da Educação, 310 
Saúde, e Social, com objetivo de estabelecer compromisso de ações permanentes e o lançamento do prêmio 311 

Primeira Infância como reconhecimento às boas práticas implantadas. - Saúde Bucal – 30 de janeiro - 312 

Participação no 43º Congresso Internacional de Odontologia de São Paulo (CIOSP) - Considerado 313 
atualmente o maior evento da América Latina na área, reunindo profissionais, gestores e especialistas em 314 

saúde bucal, o evento teve um espaço reservado para que Itupeva pudesse apresentar suas experiências 315 
exitosas na rede pública de saúde em relação às ações de PSE, ART e UOM. - Saúde Bucal – De 02 a 09 316 

de fevereiro – UOM realiza mais de 400 procedimentos no Barão da Boa Vista e Residencial Chalé - A 317 

iniciativa garantiu cuidado e prevenção em regiões consideradas de maior vulnerabilidade social - Atenção 318 
Especializada (CAADI) - 03 de fevereiro – Primeira entrega de laudos pelo CAADI para 12 crianças da 319 

rede municipal de ensino – A ação realizado no prédio do Atendimento Educacional Especializado (AEE) 320 
por meio do Centro de Atendimento e Avaliação Diagnóstica Infantil (CAADI) representa um passo 321 

importante no entendimento das necessidas de cada criança e no início de um acompanhamento mais 322 

adequado e direcionado. - Atenção Especializada – 03 a 06 e 09 a 16 de fevereiro - Disponibilização de 323 

“Ressomóvel” (carreta de ressonância magnética móvel) pela Secretaria de Saúde - Durante o período, a 324 

unidade ficou instalada no CSIII e realizaou exames de ressonância magnética mediante agendamento prévio 325 
feito pela regulação Municipal. - Vagas agendadas: 187; Faltas: 26; Exames realizados: 161; Taxa de 326 

absenteísmo: 13,9%. - Atenção Básica / Vigilância Epidemiológica -  09 de fevereiro - Início da campanha 327 

de imunização contra dengue para profissionais da Saúde - A imunização começou dia 09 em todo o estado 328 

e foi planejada para atingir inicialmente profissionais da Atenção Primária à Saúde, como médicos, 329 

enfermeiros, agentes comunitários de saúde e agentes de combate às endemias. - Gestão / Atenção Básica 330 
- 10 de fevereiro - Reinauguração da USF Rio das Pedras – A unidade passou por melhorias estruturais que 331 

contemplam a recepção e área de acolhimento, consultórios médicos e de enfermagem, salas de 332 
procedimentos, sala de vacinação, farmácia, além de áreas administrativas e de apoio às equipes. Também 333 

foram instalados aparelhos de ar condicionado nas dependências. - Gestão / Atenção Básica - 10 de 334 

fevereiro - Reinauguração da USF Rio das Pedras – Outros ambientes. - Atenção Básica - 13 de fevereiro - 335 
Ação socioeducativa sobre prevenção da gravidez na adolescência - Foram ofertadas orientações técnicas e 336 

informações importantes sobre saúde sexual e reprodutiva, métodos contraceptivos, planejamento familiar 337 
e a importância do diálogo e da informação como ferramentas de proteção. A iniciativa foi promovida pelo 338 

CRAS Hortênsias em parceria com a Secretaria de Saúde. - Atenção Especializada (CAIO) - 13/02 - 339 

Oficina de Carnaval; 20/02 - Grupo terapêutico: Desfralde;  27/02 - Grupo Seletividade alimentar; 09/03 - 340 
Oficina autocuidado; 12/03 - Oficina Pequenos cientistas; 02/04 - Oficina de caça aos ovos. - Atenção 341 

Básica / Educação Permanente – 20 de fevereiro - Apresentação do Programa de Tratamento de Feridas - 342 
Capacitação sobre classificação de tipos de lesões, curativos e indicações de coberturas de feridas. - Atenção 343 

Especializada (Hospital) / Gestão - 23 de fevereiro - Instalação de cortinas persianas nos quartos do 344 

Hospital Municipal – A ação visa proporcionar mais conforto aos pacientes, fazendo com que os aposentos 345 

mantenham temperaturas mais agradáveis e fiquem protegidos de claridade excessiva. - DEFBEA – 28 de 346 

fevereiro e 01 de março - Mutirão de castração - O mutirão tem como objetivo o controle populacional, a 347 
prevenção de doenças e a redução do abandono, contribuindo diretamente para a saúde pública e o bem-348 

estar animal. 391 cirurgias foram realizadas, apresentando um índice de faltas de 21,35%, percentual que 349 

impacta diretamente no aproveitamento das vagas disponibilizadas. - UVZ – 28 de fevereiro / 7, 14 e 28 de 350 
março / 11 e 25 de abril – Campanha “Dengue em Itupeva, Não!” - A campanha teve início no dia 28/02 e 351 

abrange os meses mais propícios à proliferação do mosquito da dengue, sendo concluída em 11 sábados no 352 
total. São realizadas ações de orientação à população, vistorias em residências e identificação de possíveis 353 

criadouros do mosquito Aedes aegypti. A Secretaria de Infraestrutura também está participando do mutirão, 354 

realizando o recolhimento de materiais e entulhos descartados nas vias públicas que poderiam servir de 355 

criadouro para o mosquito. Ao todo 4.509 casas foram visitadas até abril. - Saúde Bucal – 03 e 04 de março 356 

- Participação no Implementation Policy Lab Brasil - São Paulo – Evento para discussão de ações para 357 
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redução da cárie dentária no Brasil. O evento foi promovido pela USP e ACFF (Allaince for a Cavity-Free 358 

Future). - Atenção Básica / Educação Permanente – 05 de março - Implantação do contraceptivo Implanon 359 
na rede municipal de Saúde. Capacitação multiprofissional sobre o implante contraceptivo subdérmico 360 

Implanon (Etonogestrel). Orientação técnica sobre indicação, grupos prioritários, vantagens e desvantagens. 361 
Gestão - 06 de março - Itupeva recebe reunião da Comissão Intergestores Regional de Saúde da Região de 362 

Jundiaí - A CIR é um espaço de articulação que ocorre mensalmente e tem como objetivo alinhar estratégias, 363 

definir prioridades e fortalecer o Sistema Único de Saúde (SUS) a partir das necessidades específicas de 364 
cada município da região. O encontro foi realizado no Auditório do Novo Complexo de Saúde. - Atenção 365 

Especializada (Transporte sanitário) - 07, 14, 21 e 28 de março - Capacitação para servidores do transporte 366 
sanitário eletivo – A formação abordou temas essenciais como acolhimento e atendimento humanizado, 367 

comunicação não-violenta, primeiros socorros, segurança no trabalho, ergonomia, identificação dos sinais 368 

do painel veicular e higienização de veículos de transporte sanitário. - Educação Permanente / UVZ – 11 369 
de março - Saúde conclui primeiro curso de capacitação de Agentes de Endemias do município - No total, 370 

13 agentes que atuam na Unidade de Vigilância e Zoonoses participaram do treinamento, oferecido em 371 
formato híbrido pela Escola de Governo e Desenvolvimento do Servidor (EGDS). - Atenção Básica / 372 

Atenção Especializada (Melhor em Casa) / Vigilância Epidemiológica - 11 e 12 de março - Capacitação 373 

em vacinas do município de Jundiaí. - Atenção Especializada (Hospital) - 11 de março - 3ª Edição - 17 de 374 

abril - 4ª Edição - Programa “Chegada com Amor” - Iniciativa voltada ao acolhimento das gestantes das 375 

UBS, apresentando o fluxo de atendimento no momento do parto. Durante o encontro, foram abordados 376 
temas relacionados à gestação, parto, e pós-parto, além dos serviços humanizados oferecidos pelo Hospital 377 

e Maternidade Municipal. - Regulação / Atenção Especializada – 17, 18, 23, 24, 25 e 27 de março - Itupeva 378 

recebe carreta de mamografia – Durante o período, a unidade ficou instalada no CSIII e realizou exames de 379 

ressonância  magnética mediante agendamento prévio feito pela regulação Municipal. - Vagas agendadas: 380 

350; Faltas: 70; Exames Realizados: 280; Taxa de absenteísmo: 20%. -  Práticas Integrativas – 19 de março 381 
- Dia Internacional da Mulher – CREAS (Dança Circular) - UVZ - 19 de março - Saúde intensifica ações de 382 

nebulização como reforço contra o Aedes – Para manter os baixos índices de casos positivos de dengue, a 383 
cidade de Itupeva tem trabalhado em diversas frentes. Além dos mutirões aos sábados com cata-treco, 384 

orientação e vistorias, a Secretaria de Saúde tem realizado nebulização com um larvicida biológico 385 

VectoBac® WG, intensificando os esforçoes contra o mosquito Aedes aegypti, transmissor da dengue. - 386 
UVZ – 19 de março - UVZ Educa – Esporotricose – Palestra no Cemeb Fazenda Calixto sobre Esporotricose 387 

para as turmas de 4º e 5º ano do Ensino Fundamental I realizada com o objetivo de levar informação à 388 
população e orientar sobre como identificar a doença, bem como quais medidas devem ser  adotadas em 389 

casos positivos. - Saúde Bucal – 20 de março - Referência Nacional: Ministério da Saúde coloca Itupeva 390 

em destaque no Brasil nas ações de Saúde Bucal – Dia B de Saúde Bucal: Mutirão de ART e atendimentos 391 
na UOM realizados na escola municipal Laerte Retondo acompanhados pelo Coordenador Geral de Saúde 392 

Bucal Edson Hilan e pelas professoras da USP Fernanda Carrer e Marina Braga, além de 15 alunos de 393 
Doutorado da mesma instituição. O objetivo foi conhecer de perto as práticas adotadas no município, que 394 

valoriza o cuidado na Saúde Bucal desde a infância. - Educação Permanente – Outras ações: 23/03 - 395 

Participação no Fórum Regional de Saúde Sexual e Direitos Reprodutivos: Realizado pelo DRS VII 396 

Campinas para profissionais representantes da APS – 27/04 - Promoção da Amamentação e Alimentação 397 

Complementar na APS: Participação em enconto on-line promovido pelo DataSUS. - Atenção Básica - 23 398 
de março - Realização de palestra de prevenção de gravidez na adolescência - A ação foi promovida pela 399 

Secretaria de desenvolvimento social em parceria com a Secretaria de Saúde, abordando aspectos gerais da 400 

gravidez precoce e destacando seus possíveis impactos na vida dos jovens, como as mudanças na rotina e os 401 
desafios emocionais. - Atenção Básica / Vigilância Epidemiológica - 28 de março - Dia D de vacinação 402 

contra a gripe com foco aos grupos prioritários - A iniciativa integra a campanha estadual de São Paulo, que 403 
visa imunizar o público-alvo antes do período de maior circulação dos vírus respiratórios. A vacinação é a 404 

estratégia principal para prevenir casos graves da doença, reduzir internações e óbitos. Atenção Básica / 405 

Atenção Especializada (Melhor em Casa) / Vigilância Epidemiológica - Março e abril - Vacinação nas 406 

escolas estaduais contra o HPV – Com o objetivo de ampliar a cobertura vacinal e facilitar o acesso dos 407 

adolescentes à imunização, a campanha contou com atuação extra-muro, sendo realizada diretamente nas 408 
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escolas estaduais do município, em parceria com as instituições de ensino. - Atenção Básica / Atenção 409 

Especializada (Melhor em Casa) / Vigilância Epidemiológica - Mês de abril - Reforço em imunização de 410 
alunos por meio de estratégia de vacinação nas escolas – Durante a ação, as equipes de saúde analisam a 411 

situação vacinal de cada aluno e aplicam as doses em atraso, conforme o calendário nacional de vacinação. 412 
A medida contribui para aumentar a cobertura vacinal no município e prevenir doenças que podem ser 413 

evitadas por meio da imunização. - Atenção Especializada (Hospital) - 01 de abril – Retomada de missas 414 

no Hospital Municipal - Ação realizada com o objetivo de oferecer acolhimento espiritual a pacientes, 415 
familiares e profissionais de saúde. A retomada também representa o resgate de uma tradição importante 416 

para a história do município. - Atenção Básica - 02 de abril – Abril azul: Mês de Conscientização do 417 
Autismo – Palestra realizada pela equipe médica, na USF Rio das Pedras. - Educação Permanente / UVZ 418 

/ Atenção Básica - 06 de abril - Ação: Juntos contra a Dengue / Atualização do Protocolo de Dengue - 419 

Capacitação com o tema: “Atualização das Diretrizes do Manejo da Dengue” para os Servidores das 420 
Unidades de Saúde com a participação do Dr. Danilo Galvão, Médico Infectologista do Serviço de Controle 421 

de Infeção Hospitalar (SCIH) do Hospital N. Sra. Aparecida – UVZ – 07 de abril – UVZ Educa – Insetos 422 
Sinantrópicos I (Baratas e Formigas) - Palestra no Cemeb Maria Stela Salles Izzo sobre baratas e formigas 423 

para as turmas de 5º ano do Ensino Fundamental I. Os estudantes puderam conhecer mais sobre os hábitos, 424 

características e importância desses insetos no ambiente urbano, além de receberem orientações sobre 425 

prevenção e formas adequadas de evitar infestações. - Gestão / Saúde Bucal / Regulação / Planejamento 426 

/ Vigilâncias - 08 a 10 de abril - Participação no 39º Congresso de Secretários Municipais de Saúde do 427 
Estado de São Paulo – O evento, realizado em Santos/SP, apresentou o tema “O SUS e o EnvelheSer: 428 

estratégia para uma longevidade digna e com equidade”, propondo uma reflexão sobre os desafios do 429 

envelhecimento da população e o papel dos municípios para garantir cuidado integral, equidade e qualidade 430 

de vida em todas as fases da vida. - Gestão / Saúde Bucal – 08 a 10 de abril - Participação no Congresso de 431 

Secretários Municipais de Saúde do Estado de São Paulo - Exposição de painel digital com o tema 432 
“Integração PSE, ART e Unidade Odontológica Móvel na Atenção Básica”. - Atenção Especializada 433 

(CAADI e CAIO) - 09 e 12 de abril – Abril azul: Mês de Conscientização do Autismo – Abertura da semana 434 
do autismo com ações formativas em parceria com a Diretoria da Pessoa com Deficiência da Secretaria de 435 

Desenvolvimento Social realizada no HTPC - Atenção Especializada (CAIO) - 12 de abril – Abril azul: 436 

Caminhada e piquenique – Organizada pela Diretoria da Pessoa com deficiência da Secretaria de 437 
Desenvolvimento Social, em parceria com a Secretaria de Saúde e o Centro CAIO, a iniciativa da Prefeitura 438 

proporcionou uma manhã dedicada à inclusão, ao respeito e à valorização das pessoas com Transtorno do 439 
Espectro Autista (TEA). - Atenção Especializada – 15 de abril - Ampliação de atendimento de coleta de 440 

exames com o Laboratório da Unilab – A medida tem como objetivo proporcionar mais conforto e agilidade 441 

aos pacientes, além de contribuir para a redução do fluxo de pessoas nas unidades de saúde. A unidade fica 442 
localizada na Rua Arnaldo Zumstein, entretanto, os pacientes que preferirem podem continuar realizando a 443 

coleta de exames normalmente em sua unidade de referência. - Atenção Especializada (CAADI) - 16 de 444 
abril - Implantação do Grupo Terapêutico de Mães Atípicas - Uma iniciativa voltada ao acolhimento, escuta 445 

qualificada e suporte emocional de mães e responsáveis por crianças com suspeita ou diagnóstico de 446 

Transtornos do Neurodesenvolvimento. Os encontros são conduzidos por profissionais da equipe 447 

multiprofissional do CAADI, com atuação integrada de áreas como Psicologia, Psicopedagogia e 448 

Fonoaudiologia, entre outras especialidades. Os responsáveis interessados em participar do grupo podem 449 
dirigir-se ao CAADI, situado na Av. Vicente Tartaglia, 101, ou entrar em contato pelo WhatsApp: (11) 4591-450 

2236. - Atenção Básica / Educação Permanente / DRS VII – 22 de abril – Projeto de Apoio à Gestão 451 

Municipal da hipertensão e diabetes na Atenção Básica - 1º Encontro com a presença da Sra. Jussara 452 
Chavaski de Souza – Articuladora da Atenção Básica do DRS VII no auditório do Complexo da Saúde. - 453 

Atenção Básica / Educação Permanente / DRS VII – 22 de abril – Acolhimento à população LGBT nas 454 
unidades de saúde - Capacitação aos servidores das unidades: USF Quilombo, UBS Guacuri e USF Santa 455 

Elisa com vistas à informações e otimização do acolhimento e atendimento à população LGBT. - Atenção 456 

Especializada (CAIO) - 23 de abril – Oficina do livro. - Educação Permanente / Atenção Básica - 24 de 457 

abril – Melhorias no Hospital Municipal – Em parceria com o instituto Morgan, responsável pela 458 

administração do Hospital, uma série de melhorias estruturais estão sendo realizadas na unidade com o 459 
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objetivo de qualificar ainda mais o atendimento prestado à população. A primeira etapa das melhorias inclui 460 

a substituição completa dos forros. Os novos materiais são mais modernos e atendem às diretrizes de 461 
segurança exigidas pelo Corpo de Bombeiros. - Saúde Bucal – 27 de abril - Participação na Live 462 

“Lançamento do programa Dia B – Dia da Saúde Bucal” do Ministério da Saúde - A Coordenadora de Saúde 463 
Bucal, Karina Carrascoza, foi convidada para palestrar em uma live voltada à capacitação, motivação e 464 

engajamento das 33 mil equipes de saúde bucal presentes em todo o Brasil. - Atenção Especializada 465 

(CAIO) - 28 de abril – Passeio no Zoológico Municipal de Sorocaba. - Atenção Básica - 30 de abril – Ciclo 466 
de palestras sobre prevenção e cuidados com a saúde da pessoas idosa – O mês de abril foi marcado, no 467 

Centro de Convivência do Idoso (CCI), por uma série de palestras voltadas à prevenção e aos cuidados com 468 
a Saúde da pessoa idosa. Teve como objetivo promover a conscientização e incentivar hábitos saudáveis, 469 

contribuindo para o bem-estar e a autonomia dos participantes. Atenção Especializada (Melhor em Casa) 470 

/ Vigilância Epidemiológica - Mês de abril / maio - Vacinação contra influenza em acamados. - “Sozinhos, 471 
pouco podemos fazer; juntos, podemos fazer muito." Em seguida, a Secretária da Saúde abriu o uso da 472 

palavra ao Sr. Diego Carvalho de Oliveira. Ele iniciou o uso da palavra saudando a todos, e informou que 473 
gostaria de fazer várias perguntas. A primeira pergunta foi: O que está sendo feito para reduzir as filas de 474 

consultas e exames? A segunda pergunta foi: Quando o usuário poderá consultar a sua posição na fila de 475 

espera? Terceira pergunta:  476 

Qual o canal de apoio ao servidor em caso de assédio moral, esvaziamento de funções? Quarta pergunta: 477 

Como a gestão garante que todos os servidores recebam as mesmas informações e oportunidades de 478 
capacitação? Quinta pergunta: Na última audiência pública, foi informado que não haveria agentes 479 

comunitários fora da sua função. Por que alguns ACS’s continuam na recepção e fora das suas atribuições e 480 

da lotação previstas para o cargo? Exemplo: a servidora Paloma. Sexta pergunta: Há alguma ação para 481 

identificar os motivos das faltas em consultas e exames? Sétima e última pergunta: Por que os enfermeiros 482 

bacharéis que atuam nas ambulâncias são contratados por regime de contrato, e não pelo regime de CLT ou 483 
efetivo? E por qual motivo esses profissionais não recebem o adicional de insalubridade? Na sequência, a 484 

Secretária da Saúde, Sr.ª Catarina Hass iniciou sua fala com as respostas. Primeira resposta: Estão sendo 485 
realizados mutirões, aumentando a capacidade de atendimento. Já foi zerada a fila de eco espirometria, 486 

audiometria, ressonância de crânio com sedação, e reduziu muito fila de ressonância de outros exames. 487 

Foram trazidos para o município alguns exames, como o eco. Sobre a posição da fila de espera de exames, 488 
já está no site da prefeitura há algum tempo. Sobre o canal de apoio ao servidor, há o 156, o canal de apoio 489 

direto com o gestor imediato, e o apoio do CAS. Sobre a capacitação dos servidores, é divulgado é feita em 490 
todas as unidades de Saúde. Sobre o faltômetro, o mesmo é divulgado em todas as unidades de saúde, redes 491 

sociais e no site da prefeitura. No Centro de Especialidades, ainda é realizada a confirmação prévia com o 492 

paciente um dia antes. E, por vezes, o paciente confirma, e não comparece à consulta/exame. Sobre o regime 493 
de contrato do 192, não há concurso vigente para esses profissionais, que têm uma capacitação diferenciada 494 

em relação aos outros enfermeiros. Sobre os ACS’s, a Sr.ª Izalda respondeu que, especificamente sobre a 495 
servidora Paloma, a mesma estava lotada legalmente no Centro de Saúde CSIII. Na sequência, a Secretária 496 

da Saúde passou a palavra aos vereadores. O vereador Sr. Chicão do Direto abriu a fala dos vereadores, 497 

saudando a todos os presentes. O vereador disse que foi fazer uma visita no Hospital Municipal Nossa 498 

Senhora Aparecida, para verificar uma reclamação de um munícipe. Ao chegar no Hospital, a princípio, foi 499 

bem tratado por uma funcionária, porém, ao final da visita, a funcionária disse ao vereador que ele estava 500 
indo fazer a visita para se aparecer. O vereador deixou claro que, em nenhum momento deseja aparecer, mas 501 

que fez a visita para atender a um pedido da população, que é o seu papel. Durante a visita, verificou que: o 502 

ar-condicionado de um dos quartos do hospital não estava funcionando; que não havia persiana em um dos 503 
quartos, onde o sol bate muito forte; havia falta de poltrona para acompanhante em outro quarto; e, por fim, 504 

disse que está faltando funcionários no hospital. Para finalizar sua fala, parabenizou a equipe e a Secretária 505 
da Saúde, pelo trabalho que vem sendo desenvolvido. Disse que não está 100%, mas está quase lá. A 506 

Secretária da Saúde, Sr.ª Catarina Hass, questionou qual data que o vereador havia feito a visita, pois foram 507 

colocadas persianas e quantidade de poltronas corretas em todos os quartos do hospital. Sobre a falta de 508 

funcionários no hospital, a Secretária da Saúde pediu à Sr.ª Carolina Carla Paes, que é responsável pelo 509 

Hospital, que respondesse à questão. A Sr.ª Carolina, primeiramente, confirmou as informações passadas 510 
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pela Secretária da Saúde sobre as persianas e as poltronas, e na sequência, respondeu que a quantidade de 511 

funcionários que há no hospital é suficiente, e atende integralmente ao que consta no termo de referência. 512 
As áreas que são técnicas, e regulamentadas por conselhos, as escalas e as contratações acompanham tudo 513 

ao que orienta os conselhos de classe. Ou seja, tanto em questão legal, contratual assim como também para 514 
atendimento através do número de pacientes, todas as normas são atendidas em relação ao número de 515 

funcionários no hospital. Sobre os aparelhos de ar-condicionado, a Sr.ª Carol informou que os aparelhos 516 

estão passando por troca, de acordo com a necessidade de cada aparelho, e que o que pode ter acontecido no 517 
caso da reclamação de quarto sem ar-condicionado, é que provavelmente o ar-condicionado estava em 518 

manutenção e que não é possível tirar um aparelho de ar-condicionado e colocar um outro no lugar, em casos 519 
de manutenção. Ou seja, é necessário aguardar que o aparelho volte da manutenção para colocá-lo 520 

novamente no mesmo quarto. Informou ainda que há 72 aparelhos espalhados por todo o hospital, e que 521 

todos os aparelhos possuem etiqueta, juntamente com os laudos de manutenção de cada aparelho, e que essas 522 
informações estão disponíveis para consulta. O vereador Chicão do Direto fez mais uma pergunta, sobre o 523 

atendimento de urgência para animais no município. Existe um serviço disponibilizado pela prefeitura para 524 
atendimento da população nesses casos? A Secretária informou que não há, ainda, atendimentos de urgência 525 

para animais de munícipes, e que há veterinários que atendem apenas animais da prefeitura, e alguns casos 526 

de castrações de animais de protetoras. Informou ainda que, em breve, o município contará com um 527 

PetMóvel, para atendimento dos animais pertencentes à população, e que é importante a conscientização da 528 

população com relação à posse responsável de animais. O próximo vereador a ter o uso da palavra foi o 529 
vereador Juba, que iniciou sua fala saudando a todos os presentes, e parabenizando o trabalho realizado pela 530 

equipe de Saúde Bucal do município, ao trabalho feito nos dias 03, 06 e 16 de fevereiro, com relação às 531 

mamografias realizadas, e parabenizou às castrações que estão sendo feitas no município. Porém, indagou a 532 

Secretária da Saúde sobre a possibilidade de fornecer um serviço de transporte para realizar a castração de 533 

animais para a população que não tem condições de transportar os seus animais, ou um serviço em que o 534 
atendimento vá até a população, como por exemplo, uma carreta para o atendimento desses animais. Outra 535 

solicitação do vereador foi para ter mais informações sobre os pacientes atendidos, aguardando vaga do 536 
Cross, remoção para hospital de referência. Por fim, parabenizou a Secretária, pois disse que a Saúde de 537 

Itupeva está indo bem. A Secretária da Saúde, Sr.ª Catarina Hass, respondeu que, sobre o castramóvel, em 538 

breve haverá informações sobre esse serviço, que iniciará logo, nos próximos meses. Sobre as informações 539 
dos pacientes, a Secretária informou que não é possível passar informações sobre o estado de saúde dos 540 

pacientes para pessoas que não são parentes, e/ou responsáveis pelos pacientes. Sobre o contato para outras 541 
informações, como transferências, disse estar disponível para receber ligações quando alguma demanda é 542 

solicitada, assim como também a Sr.ª Maria Damascena, responsável pelo Hospital Municipal de Itupeva. 543 

Na sequência, passou a palavra ao vereador, Sr. Osvando, o qual dispensou o uso da palavra. Em seguida, 544 
passou a palavra ao vereador Joel Maranhão, o qual saudou a todos e agradeceu aos presentes na audiência. 545 

Iniciou sua fala questionando sobre a questão de uma menina de 10 meses que foi a semana toda ao hospital, 546 
saindo com diagnóstico de virose e resfriado. A mãe desistiu de lavá-la ao hospital, e foi para a UPA do 547 

Varjão e, chegando lá, ao ser examinada, estava com pneumonia. Disse não ser o único caso que chegou até 548 

ele. Em outro caso, expos sobre a situação de uma mulher que está aguardando um ano para agendar consulta 549 

com um neuro para o seu filho. E, finalizando, colocou uma situação sobre comerciantes que têm chegado 550 

até ele questionando por que os funcionários estão trazendo atestados da UPA de Jundiaí, e não do Hospital 551 
Municipal Nossa Senhora Aparecida, o porquê está acontecendo essa situação. A Secretária da Saúde, Sr.ª 552 

Catarina Hass, iniciou a sua resposta falando que está em constante diálogo com a diretoria do Hospital 553 

Municipal, para que sejam resolvidas todas as questões que ocorrem fora do normal que chega até a 554 
secretaria. A diretora do Hospital, Sr.ª Carol, disse ser importante que essas questões sejam trazidas ao 555 

conhecimento da diretoria do Hospital, pois elas são levadas para uma comissão de avaliação de prontuário 556 
e informou ainda que o hospital atende hoje em torno de dez a doze mil pacientes por mês, e que é inevitável 557 

que um caso ou outro tenha alguma divergência de conduta. Mas o mais importante é que o Hospital trabalha 558 

hoje 100% com protocolos e processos instituídos, e que são feitas reuniões periodicamente para melhorar 559 

o atendimento aos pacientes. A Secretária da Saúde salientou ainda que existe uma comissão, dentro da 560 

secretaria da Saúde, de avaliação do Hospital Municipal Nossa Senhora Aparecida, e que foi instituído o 561 
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SNA na Saúde de Itupeva, que é um órgão de fiscalização da Saúde pública, que atua junto ao Ministério da 562 

Saúde, composto por um controlador, o Sr. Rafael Raphanelli, e por um enfermeiro, o Sr. Everton Henrique 563 
Pereira, e que esse órgão irá ajudar na fiscalização e auditoria junto ao Hospital, com o intuito de melhorar 564 

a qualidade e a transparência na saúde de Itupeva. Em seguida, a vereadora Josi Moura iniciou sua fala, 565 
saudando a todos e parabenizando a Saúde de Itupeva pelo trabalho realizado. Deu os parabéns por 566 

iniciativas como a telemedicina e o agendamento eletrônico de consultas. Seguindo, a vereadora perguntou 567 

sobre o psicodiagnóstico, pois tem sido procurada por algumas mães que reclamam da demora no 568 
atendimento após realizar a anamnese. Sobre o auto número de absenteísmo em exames, disse que acredita 569 

que quem falta a um exame sem aviso prévio, ou sem desmarcar, deveria ir para o “final da fila” de exames, 570 
e ter que ir atrás novamente para remarcar esse exame. Sobre os exames laboratoriais, que começaram a ser 571 

feitos também na Unilab, acredita estar havendo uma falha de comunicação nas UBS’s, pois alguns pacientes 572 

têm procurado a vereadora dizendo que não está sendo oferecido a opção para realizar a coleta dos exames 573 
na UBS ou na Unilab, e sim tem sido falado que a coleta somente está sendo realizada na Unilab. A vereadora 574 

agradeceu a todas as pessoas da saúde que têm atendido prontamente a ela. Sobre o transporte sanitário, 575 
gostaria de saber como é feito o agendamento: presencial ou pelo WhatsApp, ou pelos dois meios? Para 576 

finalizar, a vereadora fez um apontamento sobre um dia em que foi até a secretaria da Saúde com algumas 577 

demandas para resolver e, ao chegar na recepção, foi solicitada a ela que deixasse as demandas na recepção, 578 

que seriam vistas, analisadas e resolvidas. Porém, a vereadora solicitou que, sempre que ela for até a 579 

secretaria, a mesma seja atendida pessoalmente, e agradeceu a Sr.ª Janayna Januário Lins, responsável pelo 580 
SesNutri, a qual resolveu uma questão de um munícipe. A Secretária da Saúde iniciou suas respostas falando 581 

sobre a telemedicina. Informou que está em fase de planejamento para instalação da telemedicina na central 582 

de agendamento. Sobre a central de atendimento on-line, está sendo finalizada a obra, e está em fase de 583 

contratação de profissionais e análise da fila de agendamento. Enfim, em fase de estudo do script de como 584 

será disponibilizado todo o serviço. Sobre o psicodiagnóstico e a anamnese, informou que até o ano de 2024 585 
não havia um centro que prestasse atendimento aos pacientes neurodivergentes, não havia o CAIO ou algum 586 

setor focado nesse serviço. Hoje, temos o CAIO, que atende 150 crianças, e o CAADI, que fazem esse 587 
serviço. A Secretária passou a palavra para a Sr.ª Soraia responder sobre essa questão. Ela respondeu que 588 

está sendo feita uma triagem da lista de anamnese, pois muitos pacientes constam na lista, mas não moram 589 

mais no município, e outros pacientes já possuem um laudo pronto. Dessa forma, a lista está sendo 590 
qualificada através dessa triagem. Sobre os exames laboratoriais, a Secretária respondeu que apenas em três 591 

unidades, por enquanto, estão sendo realizados os exames na Unilab, e que, no momento do agendamento é 592 
dada a data disponível para coleta na própria UBS e no laboratório Unilab, e a pessoa escolhe onde ela deseja 593 

realizar o exame. Informou ainda que no laboratório é mais rápido, porém se o paciente desejar, pode ser 594 

feito na própria UBS. Sobre o agendamento do transporte sanitário, quem respondeu foi a Sr.ª Maria 595 
Damascena, que é responsável pelo setor. Ela informou que o agendamento deve ser feito presencialmente, 596 

salvo em alguns casos em que a pessoa tenha alguma dificuldade em ir até a base. Sobre o não atendimento 597 
à vereadora na secretaria, a Secretária da Saúde, Sr.ª Catarina Hass disse que o motivo foi o grande número 598 

de demandas no setor. Para que ficasse registrado, a vereadora Josi pediu espaço para um último 599 

questionamento, sobre a existência do profissional fonoaudiólogo no município, pois na última audiência foi 600 

levantada uma situação de uma paciente que não conseguia passar com o fonoaudiólogo. A responsável pelo 601 

Centro de Especialidades, Sr.ª Elisângela Cristina, informou que sim, há o profissional fonoaudiólogo no 602 
município, e que essa paciente havia passado pelo fonoaudiólogo para realizar o tratamento. Na sequência, 603 

a vereadora Ju Albuquerque iniciou sua fala, fazendo duas perguntas que foram feitas através do chat. A 604 

primeira foi sobre a previsão de entrega da UBS Jd. das Angélicas, se é para 2027? A Secretária da Saúde 605 
respondeu que sim, a previsão é para o início de 2027. A segunda pergunta foi sobre o concurso para a vaga 606 

de ACS com vigência até 2027, se há possibilidade de convocação do concurso por meio dessa lista vigente. 607 
A Secretária respondeu que depende de qual bairro essa pessoa mora, se vai haver vaga para a UBS desse 608 

bairro, pois a ACS precisa morar na mesma região atendida por essa UBS que irá contratar. A vereadora Ju 609 

Albuquerque disse estar muito feliz com o trabalho realizado pela Saúde de Itupeva, pois comparou os 610 

números de outras Prestações apresentadas, e tem visto o crescimento da Saúde no município. Parabenizou 611 

alguns serviços, como o de implantação do prontuário eletrônico, e a Central de Agendamentos. A vereadora 612 
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questionou sobre a lista de espera ainda existente de alguns exames. Outro questionamento foi sobre o status 613 

de “Realizado” na meta 1.2.4, que fala sobre “Dar acesso à posição da lista de espera de especialidades e 614 
exames à título de informação do usuário”, apresentado na Prestação de Contas, se não deveria estar com 615 

status “Em andamento”, ao invés de realizado, pois no sistema aparecem apenas os pacientes na lista do ano 616 
de 2025, e para trás não. A Sr.ª Danúbia respondeu a esses questionamentos. Sobre a posição da lista de 617 

espera, disse que alguns pacientes não aparecem no sistema, pois ainda estão em estado de qualificação para 618 

poderem entrar na lista de espera, ou seja, alguns pacientes ainda estão em processo de entrega de exames, 619 
ou algum documento, para serem qualificados a entrar no sistema da lista de espera. A vereadora Ju 620 

Albuquerque perguntou se há alguma previsão para realização de mutirão de exames diagnósticos para 621 
diminuir a lista de espera de exames. A Secretária da Saúde respondeu que já diminuiu bastante a lista de 622 

espera, chegando a quase zerar a lista para alguns exames, como eco espirometria, audiometria, ressonância 623 

de crânio com sedação, foi reduzido bastante a fila de ultrassom, raio-x, entre outros. Também haverá o Dia 624 
“D” da Saúde, com o objetivo de reduzir ainda mais o número nas filas de espera para exames. A Secretária 625 

salientou ainda que é necessário a conscientização da população com relação às faltas nos exames, pois 626 
quanto maior o número de faltas, mais a lista da fila de espera aumenta. A vereadora Ju Albuquerque citou 627 

a questão do CAPS, pois ficou sabendo que irá haver mudança de prédio do CAPS, e está preocupada com 628 

relação ao novo local para onde irá o CAPS. A Secretária da Saúde respondeu que o CAPS irá mudar de 629 

imóvel justamente para melhor atendimento e tratamento dos pacientes do CAPS. Para finalizar sua fala, a 630 

vereadora parabenizou à secretaria da Saúde pelos trabalhos relativos aos cuidados dos animais que estão 631 
sendo realizados. A secretária agradeceu a presença, e desejou uma excelente tarde a todos!  Dessa forma, 632 

foi encerrada a Audiência Pública as dezesseis horas e doze minutos. E para que tudo conste, eu, Gerson 633 

Moreno, redigi a presente reunião; e para acesso a Audiência Pública na integra segue o link: 634 

https://www.youtube.com/live/PJUcU8FTYq4?si=fqB-77L7UjPXrRXr 635 
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