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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 52/2023 - EDUCAÇÃO 
 

 
 

A Prefeitura Municipal de Fernandópolis por meio do Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, CONVOCA, com base na 

Classificação do Processo Seletivo nº 004/2023-EDUCAÇÃO, homologado em 11 de agosto de 2023, para atender as 
necessidades de excepcional interesse público na execução dos serviços pertinentes às Unidades Escolares da Rede 
Municipal de Ensino, os candidatos abaixo relacionados, conforme as orientações pertinentes, para a seção de atribuição 
de funções de Auxiliar Educacional. 
Caso não seja respeitada a convocação, o candidato será considerado desistente e será desclassificado. 

A presente convocação não dá direito automático à contratação, estando esta condicionada ao número de vagas 
apresentadas na referida seção de atribuição e aprovação nas fases subsequentes a serem cumpridas pelos candidatos, 
sendo exame admissional e apresentação de documentação. 
Na presente data será realizada também sessão de atribuição de funções. 
 

AUXILIAR EDUCACIONAL 

 

LOCAL: Auditório do Paço Municipal, Rua Porto Alegre, 350, Jardim Santa Rita, Fernandópolis/SP. 

DIA: 31 de agosto de 2023 (Quinta-Feira) 

HORÁRIO: 15h30 

DOCUMENTOS: RG Original ou CNH Original 

CLASSIFICAÇÃO NOME RG 

102 Tainara Duarte Ferraça  59.360.050-2 

103 Eduarda Pechuto De Babo  509516191 

104 Kathlen Angélica Garbim 591280322 

105 Pedro Henrique da Silva Mininel 544304366 

106 João Diego Rasteli Graciano  555358720 

107 Ângelo Antônio Moro  54.475.915-1 

108 Adrian Felipe de Carvalho 62.608.026-5 

109 Ana Julia Otonio de Andrade  588657517 

110 Henry Lucas Moraes Furlan  55.478.335-6  

111 Aparecida Donizeti Estuque 139214616 

112 Luiz Augusto Ferreira Dionizio 16.931.335-9 

113 Rosimeire de Fátima Ferreira  176255357 

114 Laudicéa Valéria Elias  20.414.159-x 

115 Sueli Aparecida Batista da Silva  23895175_3 

116 Cintia Cristina Lopes 213137835 

117 Eunice Pocidonio dos Santos Alves  251705699 

118 Donizete Aparecido Queiroz  23.896.487-5 

119 Andrea Cristina de Souza Cruz  53295975 

120 Eliane Aparecida Gomes de Abreu Souza Andrade  268487200 

121 Gislei Nogueira Gabriel Bozute  25128535-2 

122 Carla Alessandra de Souza  233568372 

123 Paulina Bento de Lima 287718098 

124 Márcio José Del Fácio  334234062 

125 Raquel Ribeiro Magalhães  297965025 

126 Márcia Renata dos Santos  30988537-1 
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127 Lilian Silva de Torres  284873457 

128 Tatiana Cristina Bizzoto 292284111 

129 Andréa Luiza Fante Gouvea de Sousa 304317421 

130 Cíntia Camargo Zanre  268488733 

131 Carla Santana Monção  295875549 

 
 
 
 
 

 
PAÇO MUNICIPAL “MASSANOBU RUY OKUMA”, 29 de agosto de 2023 

 
 
 
 
 

ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO 
Prefeito Municipal 
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ANEXO ÚNICO 
 
 

Documentos para Admissão  

 A ser entregue APÓS o exame admissional 

 

O candidato aprovado e classificado ao final de todas as etapas no Processo Seletivo, quando convocado, de acordo 
com a ordem de classificação, quadro de vagas e conveniência da Prefeitura, deverá apresentar as seguintes 
documentações (cópia e original):  
 
 
a) Foto 3x4 recente; 
b) RG - Documento de identidade; 
c) CPF - Cadastro nacional de pessoa física; 
d) Título de eleitoral; 
e) Comprovante de votação da última eleição (2022) ou CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL emitida pelo 
respectivo cartório eleitoral ou pela internet; 
f) Certidão de nascimento, casamento ou divórcio; 
g) CPF do conjugue – se houver; 
h) Carteira de trabalho (página da foto frente e verso); 
i) PIS/PASEP; 
j) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, quando for do sexo masculino; 
k) Comprovante de escolaridade exigida para a função; 
l) Certidão de nascimento, RG, CPF e carteira de vacina dos filhos menores de 21 anos; 
m) Comprovante de residência (água, luz ou telefone); 
n) Atestado de que não possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Segurança Pública 
do Estado, onde residiu nos últimos 05 (cinco) anos ou emitido pela internet; 
o) Declaração de bens ou valores que integram o patrimônio até a data da posse, devidamente instruída, ou a 
última declaração de imposto de renda conforme Lei Federal nº 8.730/93. 
p) Declaração, informando se exerce ou não outro cargo, emprego ou função pública no âmbito federal, estadual 
ou municipal; 
q) Declaração, informando se já é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdência social; 
r) Declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade 
das esferas federal, estadual e municipal; 
s) Exame Admissional – será agendado na prefeitura; 
t) Conta no Banco Itaú (pegar autorização para abertura de conta na Secretaria Municipal de Recursos 
Humanos). 
 
OBS: Todos os documentos devem estar atualizados, principalmente nos casos em que houver alterações no 
nome por casamento /divórcio. 

A prestação de informação falsa ou a falsificação ou a não entrega dos documentos eliminará o candidato do 
Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrição. A falta de comprovação de qualquer dos 
requisitos especificados nestes itens impedirá a contratação do candidato. 

 

 


