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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023

O MUNICIPIO DE FERNANDOPOLLIS, Estado de S&o Paulo, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n°® 47.842.836/0001-05, localizado na Rua Porto Alegre, 350, Jardim Santa Rita, neste
ato representado pelo Prefeito, Sr. ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei e em conformidade com o art. 198, 84°, da Constituigdo Federal/1988 e com a Lei
Organica do Municipio, TORNA PUBLICO que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
destinadoa contratacdo de TECNICOS EM ENFERMAGEM.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O PROCESSO SELETIVO ¢ regido por este Edital e pelas normas de direito aplicaveis. Supervisionado
por comissdo designada pelo Prefeito Municipal, pela Portaria n°® 20.742/2023, esta constituida de servidores
publicos municipais e executado pela Secretaria Municipal de Salde.

1.2. A selecdo para a funcdo deste Processo Seletivo Simplificado, conforme se estabelece neste Edital,
compreendera avaliacdo de conhecimentos através de aplicacdo de prova objetiva e de titulos, de acordo com
as peculiaridades e especificidades da funcdo, dada da seguinte forma:

a) Prova Objetiva: De caréter classificatério e eliminatorio, obrigatoria para todos os participantes.
b) Prova de Titulos: SO sera atribuida nota aos titulos que cumprirem as exigéncias deste edital dos
participantes que obtiverem pelo menos 50% (5 pontos) da nota da prova objetiva.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado, para todos os efeitos, tem validade de 2 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo da homologacéo do resultado final com a respectiva classificacdo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Administracdo Municipal.

1.4. Os meios oficiais de divulgagédo dos atos deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serdo no mural
sede da Prefeitura, bem como no site, www.fernandopolis.sp.gov.br, e o Diario Oficialdo Municipio no endere¢o
eletronico https://www.fernandopolis.sp.gov.br/acesso-a-informacao-e- transparencia/diario-oficial-eletronico.

1.5. O edital de abertura, o edital de homologacéo final das inscricdes e os editais de classificacdo serdo publicados
no sitio eletronico institucional: https://www.fernandopolis.sp.gov.br/.

1.5.1. Demais publicagdes, avisos ou comunicados relacionados ao Processo Seletivo serdo publicados também
no sitio eletrdnico institucional: https://www.fernandopolis.sp.gov.br/.

) CAPITULO Il )
DAS FUNCOES, DAS VAGAS E DAS HABILITACOES

2.1. Para concorrer a vaga o candidato devera se inscrever no processo seletivo de forma gratuita,
observando-se todos os tramites e prazos previstos neste edital.

2.1.1. As funcdes, as vagas, habilitacdo profissional, a jornada semanal de trabalho e o valor do vencimento
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estdo relacionados e detalhados no quadro a seguir:

QUADRO I
ITEM FUNGCAO VAGAS HABILITAGAO CARGA VENCIMENTO
HORARIA
(semanal) R$
01 Técnico em Enfermagem 19 + CR |[Ensino médio completo, acrescido de 40 h 2.584,00

curso Técnico de Enfermagem, e
registro no Conselho Regional da
Classe.

2.1.2. O candidato aprovado e convocado para a funcdo de Técnico em Enfermagem no ato da contratacao
devera comprovar a habilitacdo profissional junto ao conselho de classe (isto ¢, COREN ATIVO), além de
apresentar os demais documentos solicitados pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos.

2.2 DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.2.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicido Federal, na Lei n. 7.853/1989 e no
Decreto n. 3.298/99, serdo reservadas vagas as pessoas com deficiéncia na propor¢do de no minimo 5% (cinco
por cento) das vagas, para cada fungdo, exclusivamente para as fungdes deste Processo Seletivo, cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

2.2.2. Para concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera:

a) Assinalar o campo destinado a esta condi¢ao no ato da Inscricao;

b) Anexar o Laudo Meédico (copia legivel autenticada), com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, assinatura, carimbo e CRM do médico
que emitiu, bem como a provavel causa da deficiéncia, cuja data de expedicdo nao seja superior a 90
(noventa) dias. Anexar em arquivo PDF no local especifico no ato das inscrices.

2.2.3. O candidato PcD (Pessoa com Deficiéncia), respeitadas as condi¢fes dispostas em lei, participara do
Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que concerne ao contetdo da prova
objetiva, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, bem como, ao horario, ao local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

2.2.4. Nasua inscricdo, o candidato inscrito nesta condi¢do, devera indicar no espago apropriado, constante da
Ficha de Inscricdo, as condicdes especiais para realizar as provas.

2.2.5. Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia terdo seus nomes
publicados na lista geral de classificacdo, bem como em lista de classificagdo especial.

2.2.6. A avaliacdo e verificacdo, por Médico Perito, somente antecederd a contratacao, se o candidato inscrito
na condicao de portador de necessidades especiais for aprovado neste certame.

2.2.6.1. Esta verificagdo avaliara se a deficiéncia do candidato, constante do Laudo Médico, é compativel com
as atribuicdes da funcdo para o qual foi aprovado.

2.2.7. Caso o candidato PcD (Pessoa com Deficiéncia), apds a aprovacao seja considerado inapto para o
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exercicio das atribui¢des da funcdo publica, ndo serd contratado e sera convocado o candidato, da mesma
condicdo, classificado imediatamente posterior, na ordem de classificagéo.

2.2.8. O candidato PcD (Pessoa com Deficiéncia), que no ato da inscricdo ndo declarar esta condi¢do, nao
poderd impetrar recurso em favor de sua situacéo.
CAPITULO I
DAS INSCRICOES

3.1 Do processo de inscri¢éo:

3.1.1 Antes de efetuar a inscricdo, a(o) candidata(o) devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e
certificar-se que preenche o0s requisitos para o exercicio da funcao.

3.1.2 A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, no conhecimento e na aceitacéo,
pelo(a) candidato(a) das regras e condicOes estabelecidas neste edital das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.3 A inscri¢do ocorrera no periodo de 12 a 19 de julho de 2023, encerrando-se as 23:55 (Horario de
Brasilia), na forma eletrénica, mediante o preenchimento da ficha de inscri¢ao no formulario do Google
Formularios, no endereco eletronico,
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeWJOOkKIKOESK7tuSweq_yfOsdi7WKkyX1KEB_sxqe
LE3zYiQ/viewform?usp=sf_link, anexando os documentos exigidos no item 4.2 para comprovacéo da
prova de Titulos, caso o candidato possua.

3.1.4 O edital ficara disponivel no endereco eletrénico www.fernandopolis.sp.gov.br, para que o candidato
tome conhecimento prévio.

3.1.5 No ato da inscricdo o Candidato(a) devera possuir conta de e-mail pessoal no google ou outra conta de
e-mail vinculada para poder realizar sua inscrigéo.

3.1.6 No ato da inscrigdo eletrdnica, o(a) candidato(a) devera preencher corretamente os dados obrigatdrios,
e anexar copias dos documentos comprobatérios de Titulos conforme QUADRO II1, em formato PDF,
no caso da falta de qualquer informacéo a inscri¢cdo ndo seré concluida e na auséncia do anexo deixara
de ser atribuido nota na etapa correspondente.

3.1.7 SO seré possivel anexar 1 (um) arquivo junto ao formuléario de inscri¢do, onde deve estar unificadas
todas as comprovac0es de titulos (experiéncias profissionais, formacao académica, etc) que o candidato
for apresentar, desde de que estas cumpram o determinado pelo QUADRQO I11 deste edital.

3.1.8 As informacdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
dispondo a Comissdo de Coordenacéo do Processo Seletivo o direito de exclui-lo do Processo Seletivo
Simplificado se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem como se constatado serem
inveridicas as referidas informacoes.

3.1.9 Nao sera permitida a realizacdo de inscricdo condicional ou extemporanea, nem via postal ou correio
eletrdnico, sendo admitida somente a inscri¢cdo prevista no item 3.3, bem como também ndo sera
admitida a entrega de documentos comprobatdrios de titulos a ndo ser Unico e exclusivamente anexado
junto ao formulério de inscricao.

3.1.10 Seré indeferida a inscricdo que estiver em desacordo com as disposic¢Oes deste Edital.

3.1.11 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publicacbes dos atos relativos ao
Processo Seletivo Simplificado no Site Oficial do Municipio no enderego eletrdnico
www.fernandopolis.sp.gov.br.

3.1.12 Os horérios estipulados no cronograma deste edital obedecerédo ao horario oficial de Brasilia.

3.1.13 O Municipio de Fernanddpolis/SP ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo via internet ndo
recebida por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2 Dos valores da taxa de inscrigdo:
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Ndo sera cobrado taxa de inscricdo para este processo seletivo

3.3 DAS CONDICOES ESPECIAIS DE PROVA PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

3.4.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
devera solicitd-lo, através de campo préprio no formulario de inscricdo anexando a ele documento
comprobatdrio da condicdo. Sendo:

a) Prova Ampliada (Fonte Arial 16 ou 20): Laudo médico que comprove a situacdo e exija provas com
ampliacéo de fonte de impresséo, devendo ser optado no preenchimento do requerimento por uma das fontes
disponiveis de impressdo: tamanho 16 ou 20.

b) Acessibilidade: Laudo médico que comprove a situacdo e exija local com facil acesso para a realizacdo da
prova.

c) Leitura de Prova: Laudo médico que comprove a situacdo e exija a presenca de um ledor de prova para
auxilio do candidato.

d) Intérprete de Libras: Laudo médico que comprove a situacdo e exija a presenca de um intérprete de libras
para auxilio do candidato.

e) Sala Especial: Laudo médico que comprove a situagdo e exija a alocagdo do candidato em uma sala especial
destacada dos demais participantes.

f) Lactante: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera levar acompanhante maior de 18 anos, o
qual permanecerd em sala reservada para essa finalidade; a candidata que nao levar 01 (um) acompanhante
adulto ndo podera permanecer com a crianga na sala de realizacdo da prova; no momento da amamentacao, a
candidata serd acompanhada por um fiscal sem a presenca do responsavel pela crianca e sem o material da
prova.

g) Outras CondicOes: Deve ser especificada no requerimento a condicdo especial solicitada, devendo ser
apresentado laudo médico que comprove e exija o atendimento especial.

3.4.2 A solicitacdo de condicBes especiais de prova sera atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade. SolicitacGes de condigdo especial de prova sem documentacdo comprobatdria da situacdo nao
serdo atendidas.

3.4.3 O tempo dispensado para a amamentacao ndo sera acrescido ao tempo normal de realizacao da prova.

3.4.4 Nao serd disponibilizado, em hipétese alguma, acompanhante para guarda da crianca por parte da
executora do Processo Seletivo.

3.4. Das Vedacdes em Participar no Processo Seletivo:

3.4.1 E vedada a participacdo, neste Processo Seletivo, de membros da Comissdo de Processo Seletivo,
especialmente constituida e designada para 0 acompanhamento da execucao de todas as fases e procedimentos deste
certame publico. Se algum dos membros inscrever-se deve ser providenciada a imediata substitui¢éo.
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CAPITULO IV
DAS PROVAS

4.1. Da Prova Objetiva:

4.1.1. A prova Obijetiva sera obrigatéria a todos os candidatos, independente da fungdo ou de qualquer outra
condicdo.

4.1.2. A prova Objetiva sera aplicada no dia 30/07/2023, no municipio de Fernandopolis/SP, das
09h:00min as 11h:00min, sendo que:

a) A confirmagdo do local de realizacdo da Prova Objetiva sera divulgada no edital de homologac&o final das
inscri¢Bes, no site oficial: https://www.fernandopolis.sp.gov.br/ .

4.1.3. A prova objetiva versara questdes referentes a area afim, na qual o candidato se inscreveu, considerando
a habilitacdo minima para o exercicio da funcgéo, cujo contetido programatico esta estabelecido no ANEXO i1
deste Edital.

4.1.4.1. A prova objetiva, com duracao de 02 (duas) horas, constituida de 20 (vinte) questdes do tipo multipla
escolha, sendo subdivididaem 4 (quatro) alternativas, A, B, C, D, sabendo-se que somente uma sera correta e devera
ser assinalada no cartéo-resposta.

4.1.5. O Caderno da prova identificara, pela impressao original, a funcdo ao qual se destina orientacfes
objetivas aos candidatos, as questbes, em ordem numérica crescentes observados as disposi¢cdes do item
“4.1.4”, com divisdo clara e acentuada para cada area da prova.

4.1.6. A identificacdo do candidato, no caderno da prova, devera ser feita, exclusivamente pelo candidato, com
0 nome completo, nimero da respectiva inscricdo e assinatura.

4.1.7. As questdes da prova objetiva serdo respondidas em cartédo-resposta, fornecido aos candidatos junto com
o caderno de prova. Os candidatos utilizar-se-&o, para indicar suas respostas, exclusivamente de uma caneta
esferogréafica na cor azul ou preta, de tubo transparente.

4.1.8.E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo do cartdo-resposta em caneta caneta
esferografica na cor azul ou preta.

4.1.9. Os cartdes respostas sem identificacdo NAO seréo recolhidos pelo fiscal da sala.

4.1.10. Sera(ao) considerada(s) errada(s), com atribuicdo de nota 0 (zero), a(s) questdo(bes) que no
cartdo- resposta, contenha(m):

a) Emenda(s) e/ou rasura(s);
b) Mais de uma opcao de resposta assinalada;
c) Em branco, sem nenhuma alternativa assinalada;

d) Assinalada(s) com lapis, de qualquer espécie, caneta ndo esferogréafica, ou cores que nao sejam preta
ou azul. As respostas serdo assinaladas, exclusivamente, na forma orientada no proprio cartao-resposta,
consideradas como se erradas as que ndo atenderem a referida orientacao.

4.1.11. O candidato fica obrigado a cumprir os protocolos de prevengdo ao COVID-19 que estiverem
5
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vigentes na data da prova, sendo sua inteira responsabilidade acompanhar as publicacdes dos 6rgdos oficiais
federais, estaduais e municipais, sob pena de ndo poder ingressar no local da prova e ser excluido em carater
definitivo do Processo Seletivo.

4.1.12. Recomenda-se aos candidatos comparecerem no local de realizagdo das provas com a antecedéncia
minima de 1 (uma) hora, para orientar-se e localizar a sala em que prestara prova.

4.1.13. Os portdes de acesso ao local da realizacdo da prova objetiva serdo abertos pontualmente as 8h e
fechados pontualmente 10 min antes do inicio da prova objetiva, ndo sendo permitida a entrada de nenhum
candidato apos este horario.

4.1.14. Para fins de identificacdo dos candidatos, deverdo comparecer no dia da prova com documento com
foto, preferencialmente, Carteira de Identidade — RG; carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; carteira de trabalho ou Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo com foto).

4.1.15. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagédo da prova, documento original
de identidade, por motivo de perda ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia
em orgéo policial e outro documento com foto.

4.1.16. O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horério previsto ou ndo se identificar, nos termos
descritos acima, serd eliminado deste Processo Seletivo.

4.1.17. Néo havera segunda chamada, estando automaticamente desclassificado o candidato que se apresentar
no local da prova objetiva, sem a observancia ao horério e as condi¢des estabelecidas nos itens anteriores.

4.1.18. Cada candidato, juntamente com o caderno de prova, receberd um cartdo-resposta, que nao podera ser
substituido em hipdtese alguma.

4.1.19. O cartdo-resposta contera orientacdes objetivas acerca de seu preenchimento, a ordem crescente das
questdes, com as colunas verticais contendo as op¢des para as respostas e, ainda:

a) Campo para identificacdo do candidato com nome, data de nascimento e nimero do RG.

b) As alternativas identificadas pelas primeiras letras do alfabeto, dispostas em quadriculas proprias, para
cada uma das questdes e estas em ordem crescente;

c) O local para a assinatura do candidato;

4.1.20. Durante a realizacdo das provas é vedada a consulta a pessoas alheias ao processo, ou a outros
candidatos, a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem como, a utilizacdo de maquina de calcular ou de outros
aparelhos eletrénicos, inclusive de comunicacdo, sob pena de eliminagdo do candidato do processo.

4.1.21. Antes da entrega do caderno de prova e do cartdo-resposta, os candidatos deverdo depositar em local
apropriado materiais, pastas, bolsas, aparelhos de telefone celular, ou quaisquer outros pertences que nao sejam
necessarios no decorrer da prova, sendo que o ndo cumprimento do disposto neste item importara na eliminagao
certame.

4.1.22. O Municipio de Fernandépolis ndo assume qualquer responsabilidade por acidentes pessoais e/ou avaria, perda
ou desaparecimento dos materiais, objetos ou equipamentos — mesmo que tenham sido entregues aos fiscais de sala,
veiculos ou qualquer bemtrazido pelos candidatos para o local de prova ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer
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4.1.23. O candidato, ao encerrar a prova, e antes de retirar-se da sala entregarad ao(s) fiscal(ais), o cartéo-
resposta. Caso ndo o faca, sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

4.1.24. O candidato ndo podera sair da sala, pela conclusdo da prova, antes de transcorrido 30 (trinta) minutos
do seu inicio.

4.1.25. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, a qualquer tempo ou pretexto, portando material
de prova (caderno de prova e/ou cartdo-resposta).

4.1.26. Havendo necessidade de ausentar-se da sala de prova, durante sua realizacdo, somente podera fazé- lo
por motivo justificavel e acompanhado de um fiscal.

4.1.27. N&o seré permitido o ingresso ou permanéncia de pessoa estranha ao certame no local das provas.

4.1.28. Permanecerdo na sala de provas os (3) trés ultimos candidatos, os quais assinarao a ata, a(s) lista(s) de
presenca daquela sala e rubricardo, todos os cartdes-respostas, dos candidatos que prestaram prova na
respectiva sala.

4.1.29. Concluidos os servicos relativos a prova objetiva, em cada uma das salas, sera lavrada ata
circunstanciada, que sera subscrita pelos trés ultimos candidatos, pelo(s) respectivo(s) fiscal (ais) de provas e
pelos membros presentes da Comissdo Especial do Processo Seletivo, devendo constar, dentre outras
informacdes, as ocorréncias durante a aplicacdo das provas ou referente ao preenchimento dos cartdes.

4.1.30. Adotadas as providéncias previstas anteriormente, os cartGes-respostas, de cada uma das salas de
provas, serdo acondicionados em envelopes préprios, que depois de lacrados, receberdo a assinatura, na regido
do lacre, dos trés ultimos candidatos a concluirem a prova, pelos membros presentes da comissdo do Processo
Seletivo, pelo(s) fiscal(ais). de prova.

4.1.31. Osenvelopes com os cartdes-respostas somente terdo o lacre rompido, apés o julgamento e publicacéo
das decis@es de recursos administrativos impetrados em face de questdes da prova objetiva ou dosrespectivos
gabaritos preliminares publicados.

4.1.32. Distribuicdo das provas objetiva, pesos por disciplinas, conforme quadro abaixo: QUADRO I

TECNICO EM ENFERMAGEM

UANTIDADE DE TOTAL DE
DISCIPLINA Q QUESTOES PESO | pONTOS (max.)
1. Lingua Portuguesa 05 0,50 2,50
2. Matematica/Raciocinio Logico 05 0,50 2,50
4. Conhecimentos Especificos/Legislacdo 10 0,50 5,00
Totais (objetiva) 20 10,00

4.2. Da prova de Titulos.

4.2.1 A avaliacgdo dos titulos terd como base a verificacdo dos comprovantes de experiéncia profissional (tempo de
servico na funcéo pleiteada).

4.2.1 S6 serdo conferidos os titulos daqueles candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50% (5 pontos) na
7
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prova objetiva.
4.2.2. A Analise Curricular sera realizada de acordo com os critérios do QUADRO IIlI.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS
Pontuacdo Maxima

Tempo de experiéncia comprovada na area de atuacdo (Técnico em Enfermagem),
sendo que cada ano completo devidamente comprovado, valera 01 (um) ponto,
limitando-se a 10(dez) pontos.

As formas de comprovacdo podera ser mediante: copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), paginas da foto, verso e as que comprovem a experiéncia
profissional na fungdo a qual concorre, e/ou declaracdo fornecida pelo anterior 10 pontos
empregador/instituicdo; ou ainda cépia da declaracdo/certiddo de tempo de servigo ou
cdpia do contrato de trabalho, em papel timbrado da empresa ou instituicdo contratante
com CNPJ, datados e assinados, informando o periodo da contratacdo (com inicio e
fim, se for o caso) e a funcdo desenvolvida.

CAPITULO V
DA APURACAO DA NOTA FINAL

5.2. Para TODAS as func0es, correspondera a nota final da Prova Objetiva.

NF=NPO+NPT
2
Sendo:
NF: Nota Final
NPO: Nota Da Prova Objetiva
NPT: Nota Da Prova de Titulos
CAPITULO VI

DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE
6.1. A Nota Final correspondera:

6.1.1. Correspondera ao resultado do calculo informado no item 5.2 e constara na Ata de Classificagdo Final,
somente os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 5,00 (cinco), nota minima para aprovagao.

6.2. Ocorrendo empate na nota final tera preferéncia para efeito de classificagdo (desempate):

6.2.1. O candidato que tiver maior idade (paragrafo Gnico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003). Para aqueles que tenham 60 anos ou mais.

6.2.2. O candidato que apresentar melhor desempenho na resolucdo das questdes de Conhecimentos
Especificos na prova Obijetiva.

8
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6.2.3. O candidato que apresentar melhor desempenho na resolucdo das questes de Lingua Portuguesa na
prova objetiva.

6.2.4. O candidato que apresentar melhor desempenho na resolucdo as questdes de Matematica/Raciocinio
Logico na prova objetiva.

6.2.5. O candidato com maior idade.

6.2.6. Persistindo o empate seré decidido através de sorteio Publico, em audiéncia Publica.

6.3. O Edital com a listagem dos aprovados e classificados sera divulgada, em edital préprio, por publicacéo,
na internet através do site https://www.fernandopolis.sp.gov.br/, e apo6s a realizacdo das Provas Objetivas,

julgados todos os recursos administrativos interpostos em face das questdes da prova objetiva, dos gabaritos,
entre outros.

6.4. A divulgacdo dos resultados, sempre por edital com ampla publicidade, se fara por funcdo, quadros
distintos, um para a concorréncia geral e outro para os concorrentes na condi¢do de pessoa com deficiéncia.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS

7.1. A interposicdo dos recursos deverad ocorrer mediante preenchimento do Formulario disponiveis nos links
abaixo:

a) Recurso contra Deferimento de Inscrigdes. LINK:
b) Recurso contra Gabarito Preliminar. LINK:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSeWJOOkiKOESK7tuSweg yfOsdi7WKkyX1KEB sxge
LE3zYiQ/viewform?usp=sf link

c) Recurso Contra Classificagdo Preliminar. LINK:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOQLSTkYERdtDs4PrcddujhONIsXWhF33ghcFoc BkMvG9bi
T8COA/viewform?usp=sf link

7.2. Os recursos devem respeitar rigorasamente 0s prazos determinados no ANEXO | deste edital.

7.3. Os recursos interpostos contra questdes ou gabarito preliminar devem ser apresentados em Formulério
conforme item 7.2, sendo necessario a confeccdo de um recurso para cada questdo recorrida, com
fundamentacéo clara e ampla, comprovando-se as alegacGes mediante citacdo das fontes de pesquisa, paginas
de livros, nome dos autores, bibliografia especifica, entre outros, juntando copia dos comprovantes.

7.4. Caso da andlise dos recursos interpostos decorra a anulacdo de questes da prova objetiva, estas serdo
consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos.

7.5. Seré indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora do prazo, bem
como aqueles que contenham erro formal e/ou material em sua elaboracdo ou procedimentos que sejam
contrarios ao disposto neste Edital.

7.6. N&o serdo aceitos recursos encaminhados por meio que ndo seja o previsto neste Edital, bem como
9
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sobreposicdes de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com finalidade de acrescentar ou modificar a
redacdo, argumentacao ou comprovacao ao requerimento anterior, independente de vigéncia de prazo.

CAPITULO VIII
DO CRONOGRAMA

8.1. O Processo Seletivo seguira as datas e 0s prazos estipulados de acordo com o cronograma ANEXO 1.

CAPITULO IX _
DA HOMOLOGAGAO

9.1. Finalizados os trabalhos atribuidos a Comissdo Organizadora para a coordenacédo e execuc¢do de todas as
fases do Processo Seletivo, publicados todos os resultados e a respectiva classificagdo, transcorrido o prazo
para a interposicdo de recursos e julgados, o resultado serd submetido a homologacédo do Prefeito Municipal e
sera publicado no site https://www.fernandopolis.sp.gov.br/ .

CAPITULO X
DO PROVIMENTO DAS VAGAS

10.1. A convocacgdo para contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados, observada a necessidade, interesse publico e conveniéncia da Prefeitura Municipal de
Fernandopolis- SP, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo.

10.2. O acompanhamento da publicacdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes a este
Processo Seletivo Simplificado, divulgados integralmente no endereco eletronico
https://www.fernandopolis.sp.gov.br/ , é de Gnica e exclusiva responsabilidade do candidato.

10.3. O candidato convocado para assumir a funcao fica sujeito a cumprir 0s seguintes requisitos:

10.3.1. Nacionalidade brasileira, ou estrangeira, na forma da lei;

10.3.2. Gozo dos direitos politicos

10.3.3. Nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcao;
10.3.4. Quitacdo com as obrigacGes militares (para homens) e eleitorais;
10.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

10.3.6. Ter aptidao fisica e mental, adequada ao exercicio da funcao;
10.3.7. Aprovacdo no presente Processo Seletivo;

10.4. Para fins de contratacédo serdo exigidos dos candidatos os seguintes documentos:

a) Foto 3x4 recente;

b) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

c) Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na Gltima eleicdo, ou certiddao de regularidade emitida pelo

respectivo cartdrio eleitoral; 2022- 1° e 2° turno;

d) Cadastro nacional de pessoa fisica - CNPF;

e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, quando for do sexo masculino;

f) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo/funcéo, devidamente reconhecido pelo sistema federal

ou pelos sistemas estaduais e municipais de ensino;

g) Comprovante de registro em 6rgéo de classe, bem como Certiddo de estar quites com a respectiva entidade,
10
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quando se tratar de profissdo regulamentada;

h) Cartdo de cadastramento do PIS/PASEP;

i) Certiddo de nascimento ou casamento, quando for o caso (divdrcio);

j) Certiddo de nascimento, RG, CPF e carteira de vacina dos filhos menores de 21 anos;

k) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de
nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condi¢do de
dependéncia;

[) Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Seguranca Publica
do Estado, onde residiu nos altimos 05 (cinco) anos;

m) Atestado de Salde- apés a entrega da documentagdo o candidato serd submetido a exame admissional;

n) Declaracdo de bens ou valores que integram o patriménio até a data da posse, devidamente instruida, ou a
ultima declaragdo de imposto de renda conforme Lei Federal n° 8.730/93.

0) Declaracdo informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica no ambito federal, estadual
ou municipal;

p) Declaracdo informando se ja é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdéncia social,

q) Declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou
entidade das esferas federal, estadual e municipal;

r) Comprovante de residéncia (adgua, luz ou telefone);
s) Carteira de trabalho (pagina da foto frente e verso);

10.5. Para efeito da contratacdo, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame médico admissional segundo
a natureza e especificidade da funcdo, respectiva &rea de atuacdo e a apresentacdo, no prazo legal, dos
documentos que lhe forem exigidos.

10.6. A contratacdo dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-a conforme a legislacao vigente no
Municipio de Fernanddpolis na data da contratacao.

10.7. A comprovacdo da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais indispensaveis a
contratacdo sera exigida unicamente quando convocado.

10.8. A ndo apresentacao, naquela ocasido, de todos os documentos exigidos implicara na desclassifica¢do do
Processo Seletivo e imediata convocagao do candidato seguinte na ordem de classificacao.

10.9. O contrato sera submetido ao regime juridico administrativo especial, nos termos da Lei Complementar
Municipal n® 01/1992 e poderé ser rescindido no termo contratual, na satisfacdo dos motivos ensejadores do
presente processo seletivo, no exercicio irregular ou a ndo contento das fun¢Ges administrativas contratadas,
entre outras hipoteses da legislacdo especifica, além de outras queestiverem expressamente previstas na
legislacdo aplicavel.

CAPITULO XI
DAS COMPETENCIAS

11.1. Ao Municipio de Fernanddpolis/SP compete, através do Prefeito Municipal e da Comissdo de
Organizacdo a Coordenacgdo e Fiscalizacdo do Processo Seletivo Simplificado, disponibilizacdo de Leis e
demais informacdes; divulgacdo dos atos pertinentes ao certame; informacéo acerca de impugnagdes contra
este Edital; assinatura dos editais e demais atos; acompanhamento de todas as fases do certame; atuacdo em
conformidade com este Edital durante todo o processamento do Processo Seletivo Simplificado.
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CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Presente, justificada e fundamentada necessidade, interesse e conveniéncia da Administracdo Municipal
e vagas a serem preenchidas, podera, no prazo de validade deste Processo Seletivo, serem contratados
candidatos classificados, além do nimero de vagas estabelecido neste Edital, em obediéncia restrita a ordem
de classificacéo.

12.2. Se no decorrer da validade deste Processo Seletivo Simplificado, a Administracdo Municipal lancar novo
Processo Seletivo Simplificado, para provimento de vagas nas funcGes contemplados nesta selecdo, o0s
classificadosneste, terdo direito de preferéncia sobre os classificados do novo certame.

12.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos apresentados, mesmo que verificadas
a posteriori ou a qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo ou exercicio, acarretardo na nulidade
da inscricdo com todas suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e
criminal.

12.4. O candidato devera manter o telefone, e-mail e endereco atualizado junto ao Setor de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Fernanddpolis/SP, a ser realizado por ato formal através de Protocolo junto a
Secretaria de Recursos Humanos do municipio, enquanto perdurar a validade do Processo Seletivo.

12.5. As publicagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado serdo efetuadas por editais, publicados nos sites
oficiaisdo Municipio de Fernanddpolis/SP.

12.6. E de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento dos editais, comunicados e demais
publicacBes referentes a este Processo Seletivo Simplificado, através sites oficiais do Municipio de
Fernandopolis, bem como no Diéario Oficial do Municipio.

12.7. A Administracdo Municipal de Fernandopolis/SP ndo assume qualquer compromisso quanto ao
transporte, a alimentacdo e a estadia dos candidatos, quando da realizacdo das provas ou de qualquer outro ato
decorrente deste Processo Seletivo Simplificado.

12.8. Os casos ndo previstos em relacdo a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado, em fase
administrativa, serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora de acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, designada para a coordenacdo deste certame.

12.9. Serdo adotadas todas as medidas sanitarias previstas na legislacdo vigente.

12.10. Fica eleito o Foro da Comarca de Fernanddpolis/SP, para dirimir toda e qualquer questdo inerente a este
Processo Seletivo, que ndo encontre solucdo na area administrativa.

12.11. Anexos deste edital:

a) ANEXO I — Cronograma geral das fases do Processo Seletivo Simplificado;
b) ANEXO Il — Atribuicdes das funcoes;

c) ANEXO I1I — Contetido programatico sugerido para a realizagdo das provas objetivas;
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Fernandopolis/SP, 11 de julho de 2023.

ANDRE GIOVANNI PESSUTO CANDIDO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA GERAL DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
ITEM | ATOS DATA INICIAL DATA FINAL
01 Publicagdo do edital 12/07/2023
Periodo de inscricbes 13/07/2023 19/07/2023

Link de acesso:
02 https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeWJOOKIKOE5K 7tuSweq_yfOsdi7WKKyX1KEB s
xgeLE3zYiQ/viewform?usp=sf link

Publicacdo da homologacéo preliminar das inscri¢des, dos
03 pedidos de condi¢cdes especiais para realizacdo da prova 21/07/2023
objetiva e vagas reservadas (PcD).

Prazo para interposi¢éo de recurso quanto a ndo homologagao
das inscri¢des, indeferimento dos pedidos de condigcbes 24/07/2023 25/07/2023
especiais e vagas reservadas (PcD).
04 |Link de acesso:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexGGnzBYj16fFE7GjjyvDIvX4B97MzK9wHoZW O
9DrVJpgga/viewform?usp=sf link

Publicacdo da homologacédo definitiva das inscricbes, dos
05 pedidos de condi¢Bes especiais para realizagdo da prova 27/07/2023
objetiva e vagas reservadas (PcD). Apds prazo de recurso.

06 Divulgacéo do local de prova. 28/07/2023
30/07/2023
07 Prova Objetiva , Horério de inicio:
Tempo total: 02h 09h00min

08 Fechamento dos portdes 08h50min
Divulgacéo do Gabarito Preliminar e da Prova Objetiva e ) .

10 Publicacdo dos cadernos de provas. 31/07/2023 Até as 17h00min
Pra}zq de recursos do Gabarito Preliminar/questdes da prova 01/08/2023 02/08/2023
objetiva

1 Link de acesso: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSenwjgXzkerJEJXAV|5uVdDHPCPIhOR7KM-
V793J6SY6scK5Qw/viewform?usp=sf link

12 Pubhcag_ap doNGabanFo _Def|n|t|vo e Notas da Prova Objetiva, 04/08/2023 Até as 17h00min
e Classificagdo Preliminar
Prazo de recursos de Classificacéo Preliminar 08/08/2023

07/08/2023

13 Link de acesso:
https://docs.qoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSfkYERdtDs4PrcddujhONIsXWhF33ghcFoc BkKMvG9biTSCOA
Jviewform?usp=sf link

15 HOMOLOGACAO DO RESULTADO | | 10/08/2023
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ANEXO 11

ATRIBUICOES DA FUNCAO ADMINISTRATIVA

FUNGAO

ATRIBUICOES

Técnico em Enfermagem

Participar de programas voltados a saude publica, preparar e manter em ordem as salas de|
atendimento suprindo-as com material necessario; executar prescricbes médicas e acGes de
enfermagem sob a supervisao de enfermeiros; preparar o paciente para consultas, exames
e tratamentos; executar tarefas referentes a conservacgdo, controle e aplicacdo de vacinas
(rotina e campanhas); orientar 0s pacientes sobre 0s servicos existentes; agendar as
consultas médicas, de enfermagem e exames complementares; observar, reconhecer e
descrever sinais e sintomas; colaborar no procedimento de coleta, registro e envio de
material para exames de laboratdrio; registrar as acdes executadas em impressos proprios;
conhecer os mecanismos do fichario central e colaborar com seu funcionamento; manter o
fichario de vacinacdo em ordem e atualizado; participar de reunides, treinamentos e
campanhas; realizar as agdes de pré e pos-consulta e atendimento de enfermagem de acordo
com cada Programa; orientar o paciente de hanseniase e executar técnicas simples de
prevencdo de incapacidade fisica; reparar e executar atividades de desinfecgéo,
esterilizacdo e conservacdo dos materiais e instrumentais; desenvolver acfes educativas;
entregar exames e papéis diversos; receber, corrigir, consolidar e enviar dadog
epidemioldgicos; conferir relatérios e tabelas; digitar cadastro nominal de pacientes; digitar,
e elaborar documentos tais como: oficios, informacdes, planilhas, fluxogramas, envio de
informagdes como SIM, SINASC, ESUS entre outros sistemas de informacdo em saude
existentes e 0s que vierem ser implantados; preparar e prestar assisténcia ao paciente
durante a realizagdo de exames médicos especializados, urgéncia e emergéncia; organizar
a rede de frios, verificar a temperatura e distribuir imunobiol6gicos; elaborar grade de
imunobioldgicos e soros para suprimento das Unidades; fazer curativos e retirar pontos e
corpo estranho apds avaliacdo do enfermeiro ou médico; montar e circular sala de pequena
cirurgia e instrumentar se necessario; controlar pacientes e comunicantes de doencas
transmissiveis e realizar notificacdes; participar da execucdo dos programas de salde;
realizar o PPD e MITSUDA (testes); verificar os sinais vitais e P.A,; realizar coleta de linfa
para realizacdo de exames baciloscopicos para a Hanseniase; fazer aplicacdo terapéutica
dos medicamentos em todas as faixas etarias via oral e parenteral; realizar controle hidrico;
aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio; participar, realizar
e/ou promover orientacdo individual ou grupal a clientela; suprir a Unidade com material
necessario a execucao das atividades didrias; realizar Eletrocardiograma, sob supervisao de|
enfermeiro; realizar testes cutineos e intradérmicos/subcutaneos; realizar visitas
domiciliares quando necessario para a promocdo, prevencdo e assisténcia; verificar
periodicamente a limpeza, ordem e funcionamento de geladeiras, autoclaves, estufas e
outros aparelhos; participar das atividades de Vigilancia Epidemioldgica, notificar casos
suspeitos ou confirmados de doencas compulsorias ou agravos de salde; aplicar BCG-1D,
soros e vacinas de acordo com as normas vigentes; anotar no prontuario do paciente as
atividades de assisténcia de enfermagem; zelar pela preservagéo, conservagédo, limpeza,
guarda de aparelhos, instrumentais, utensilios, equipamentos, insumos necessarios e do
local de trabalho, observando sua correta utilizagdo, funcionamento e economicidade;
utilizar equipamento de prote¢do individual e coletiva; acompanhar pacientes em
transferéncias para tratamento a outras instituicdes, quando indicado, dentro e fora do
domicilio; dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo, quando necessario ao exercicio de
suas atividades; executar outras atribuicdes afins que forem normatizadas pela
administracéo.
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ANEXO 111
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. TECNICO EM ENFERMAGEM

1.1. Lingua Portuguesa: Leitura, analise e compreensao de textos de géneros diversos, significado contextual
de palavras e expressdes, fonética, pontuacdo, acentuacao gréfica, separacao de silabas, ortografia, semaéntica,
classes das palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica e
morfoldgica, colocacdo pronominal, pontuacdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos
compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica,
Conjugacdo de verbos, utilizacdo de pronomes, adjetivos, substantivos e suas flexdes, Gramatica em geral.

1.2. Matematica/Raciocinio L6gico: NUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz
quadrada de um ndmero qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operacdes com
expressdes algébricas; Equacdes e Inequacles; Relacbes e funcdes; Funcbes logaritmicas, exponenciais,
trigonométricas; Analise Combinatoria; Progressdes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e
composta. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representacdo geométrica no plano; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura;
Estatisticas: nocGes basicas, razdo, proporcdo, interpretacdo e construcdo de tabelas e graficos; Matrizes e
Determinantes; Sistema de EquacOes Lineares; Juros simples e composto; Nocdes de probabilidade.
Expressdes aritméticas; M.D.C (Méximo divisor Comum). M.M.C (Minimo Multiplo Comum). Polinémios;
Radiciacdo; Exponenciacao.

1.3. Conhecimento Especifico:

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS). Direitos dos usuérios dos servicos de satde. Politicas de Sadde.
Portaria n° 529 de 2013 (Programa Nacional de Seguranca do Paciente (PNSP). Novo Codigo de Etica de Enfermagem
(Resolucdo Cofen 564/2017). Lei do Exercicio Profissional, a Lei 7.498 de 25 de junho de 1986, regulamentada pelo
Decreto 94.406 de 08 de junho de 1987). Conduta ética dos profissionais da area de satde. AnotacGes de enfermagem.
Politica Nacional da Atencdo Basica (2.436, de 21 de setembro de 2017). Lista Nacional de Doencas de Notificacdo
Compulsoria. Vigilancia epidemiolégica. Enfermagem na assisténcia &8 COVID-19. Satde Ocupacional. Promogéo de
Saude: no¢des em Programas de Saude. Enfermagem em salde mental: conceitos, desinstitucionalizacdo, relacionamento
interpessoal, comunicacao terapéutica, assisténcia de enfermagem nas psicopatologias. Assisténcia de enfermagem aos
ciclos da vida (crianca, adolescente, adulto, idoso e gestante). Cuidados de enfermagem a pacientes com doencas cronicas
e processos agudos. Processo de cuidar do adulto e idoso em tratamento curativo (clinico, cirurgico, reabilitacdo) e
paliativo. Assisténcia de enfermagem médico-cirdrgica: nogdes gerais de anatomia e fisiologia humanas; Atendimentos
de urgéncia, emergéncia e primeiros socorros. Programas de Saude: imunizag&o, hipertensdo, diabetes, satde da familia.
verificacdo de SSVV; puncdo venosa; uso seguro de medicamentos: calculo, preparo e administracdo e monitoramento;
sondagem nasogastrica; tricotomia; cuidados com ostomias e traqueostomia; aspiracdo de vias aéreas; oxigenoterapia;
realizacdo de curativos; terapias por calor e frio; execucdo de eletrocardiograma, coleta de material para exames
laboratoriais. Biosseguranga nas A¢des de Saude, seguranca do paciente. Prevencao e controle de infecgdo: conceitos e
principios de assepsia, antissepsia, desinfeccdo, descontaminacéo e esterilizacdo; precaucdes padrao; multirresisténcia
bacteriana. Preparo e acondicionamento de artigos médico-odontolégicos, limpeza e selecdo do material, principios de
acondicionamento, desinfecgdo e esterilizacdo por métodos fisicos e quimicos, controle de esterilizagdo dos artigos.
Assisténcia de enfermagem na urgéncia e emergéncia: suporte basico de vida, métodos e técnicas de atendimento pré-
hospitalar.
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