PREFEITURA DE COMISSAO DE AVALIAGAO E SELECAO

PONTAL DECRETO MUNICIPAL N. °51 de 10 de Junho de 2.024 s

o PONEAL, Y

APROVACAO DE PLANO DE TRABALHO

TC 001/2025 — 12ADITIVO — EMENDA MUNICIPAL

Pontal, 11 de Junho 2025

A Comissdo de Avaliacdo e Selegdo, nomeada pelo Decreto n.° 51 de 10 de Junho de
2024 em processamento a Solicitagdo da Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES para
analise do Plano de Trabalho referente ao 5° Aditivo ao TC 001/2025, tendo como objeto
Complementagdo na Execugao do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, temos
a informar que o Plano de Trabalho encontra-se aprovado.

Esta Comissdo de Selecdo ressalta que trata-se de ajustes no plano de aplicagdo da OSC,
sem alteracdo no prazo de execugdo e nos valores a serem desembolsados.

Nome da Organizagdo da Sociedade: CEMMT — Centro Educacional Maria M3e de Todos” -

ASSOCIAGCAO DE CIDADANIA, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL

Objeto: Complementagdo na Execugdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

de 06 a 15 anos.

Atenciosamente,
COMISSAO DE SELEGAO

Fernanda Marcolino, Enfermeira do PSF, RG. 28.387.070-9 — membro;
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Marilia,Camilo de Oliveira Souza, Assistente Social, RG 41/699.623-1— membro;
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Pabline Luana Lalucci, Educador Social, RG 48.357.241-x — membro;

e-mail: comissaoselecaopontal@outlook.com
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Pontal, 11 de junho de 2025.

Oficio n® 49/2025
A Gestora de Parcerias da Prote¢ao Social Basica

Vimos, por meio deste, solicitar o aditamento do plano de trabalho referente a a
Emenda Impositiva Municipal.

No plano de trabalho, foram realizadas algumas altera¢des tendo em vista as
demandas atuais da OSC. Primeiramente, a OSC informa que houve alteragdo no
Estatuto Social, e, consequentemente, o nome também foi modificado para Centro
Educacional Maria Mée de Todos — Associagdo de Cidadania, Educacgdo ¢ Assisténcia.

Sendo assim, foram realizadas as seguintes alteragdes no plano de trabalho:

- Atualizagdo do timbre da OSC;

- Na tabela 8. Equipe Responsavel (pagina 6), foi necessario modificar o quadro de

funcionarios, entdo a tabela foi atualizada com os salarios atuais e as fontes dos recursos.

O plano de trabalho aprovado prevé o custeio com Recurso Humanos, dessa forma a OSC

remanejou os profissionais do tal custeio, sendo para somente a faxineira e servigos gerais.
- Na tabela 9. Previsdo das Despesas (pagina 7) e 11. Previsdo de Cronogama de
Desembolso Mensal, a forma da aplicacao dos valores foram modificados considerando
as questdes citadas acima.

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposi¢do para o que se fizer

necessario.

N

JQW Bianculli Xavier
Coordenador Institucional

' . Endere¢o: Rua Arthur Favaretto, 51 — Novo Horizonte I, Pontal/SP - CEP: 14182-060
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DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO

- OSC PROPONENTE
Nome da Proponente: Centro Educacional Nome Fantasia ou Sigla: CEMMT
Maria Mae de Todos
CNPJ: 470379810001-05 Data da Fundagdo: 28/05/1995
Enderego: Rua: Arthur Favaretto n°51 CEP: 14180-000
Bairro: Novo Horizonte |
Telefone: (16) 3953-1440 FAX:
E Mail Institucional: Blogger oficial: cemmtpontal.blogspot.com
cemmt.pontal@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Gislaine Aparecida Ravagnani Gomes

Funcdo: Presidente RG: 17.730.835 CPF: 074.529.318-23

Celular: 991955520 Email: gomesgislaine911(@gmail.com

Enderego: Rua: Manoel Rocha, 301 Bairro: Sdo Benedito

Validade do mandato da diretoria atual: 24/09/2022 a 24/09/2024.

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO PLANO

Nome: Ana Lidia Alves Luz

Funcgéo: Assistente Social RG: 62.414.823-3 CPF: 038.834.085-14
CRESS n° 78008 — 9* Celular: 16-98183-4789 | Email:
Regido/SP analidiaalvesluz@gmail.com

PLANO DE TRABALHO - EMENDA IMPOSITIVA MUNICIPAL

Valor do Repasse: R$ 170.000,00 (parcela tnica)

Periodo de Execug¢do: 12 meses (a partir do recebimento do repasse)

DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DE EMENDA MUNICIPAL

BANCO DO BRASIL AGENCIA 2477-5 CONTA CORRENTE
39577-3

CERTIFICACOES E/OU INSCRICOES DA OSC

Certificacido/inscricio Numero Periodo de validade
COMDCAP 004/2022 31/05/2026
CMAS 003/2011 24/10/2025
ALVARA DE 160/2003 DEZEMBRO 2025
‘ ) \
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FUNCIONAMENTO
CEBAS (Certificado de Entidades | 2358740091 12/05/2020 A 31/12/2026
Beneficentes de Assisténcia 507/2021
Social)
AVCB (Licenga do Corpo de 622531 19/01/2026
Bombeiro)

1. CARACTERIZACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
O Centro Educacional Maria Mae de Todos, classificado como Organizagdo da Sociedade Civil

(OSC), é uma associagdo civil de direitos privados, sem fins lucrativos, que estd em funcionamento
desde 1995. Sendo uma institui¢do inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Pontal (COMDCAP) e no Conselho Municipal da Assisténcia Social (CMAS), a
OSC desenvolve atividades com criancas e adolescente estimulando e orientando os usudrios na
constru¢do e reconstrugdo de suas historias, vivéncias individuais e coletivas na familia e no
territorio, auxiliando na prevengdo da ocorréncia ou do agravamento de vulnerabilidade social. A
principal atividade executada pela OSC é o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
para criangas ¢ adolescentes de 06 a 15 anos, cujo possui a celebragdo de parceria com o municipio
de Pontal desde 2021. A OSC possui uma articulagdo positiva com a rede socioassistencial ¢
intersetorial, visto que todos os usudrios sdo referenciados pelo Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS) e, majoritariamente, sdo acompanhados por outros equipamentos da rede.
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2. FINALIDADE ESTATUT

ARIA

Tem como principal objetivo, atender criangas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 17 anos, em
situacdo de vulnerabilidade social, proporcionando-lhes melhores condi¢des de desenvolvimento
psicossocial, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade ¢
da eficiéncia sem fazer qualquer discriminag@o de origem, raga, sexo, cor e quaisquer outras formas

de discriminagdo, prestando servigos gratuitos € permanentes.

3. OBJETO DA PROPOSTA
Complementagdo das agBes inerentes ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
entremeio do custeio com material de consumo geral, complementacdo de recursos humanos,
servigos de terceiros (PF e/ou PF) e aquisi¢do de material permanente.

3.1 LOCAL ONDE SERA REALIZADO O OBJETO
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As atividades referidas serdo realizadas no Centro Educacional Maria Mae de Todos, localizada
na de Pontal & Rua Arthur Favaretto, 51 — Bairro Novo Horizonte 1. O trabalho disponibilizado
pela OSC possui abrangéncia municipal, atendendo principalmente os bairros Jardim Princesa,
Novo Horizonte 1 e II, Jardim Murad, Francisco de Paula, Santa Catarina e imediag¢des. Em
relagdo ao edificio da OSC, os espagos sdo amplos e adequados as caracteristicas dos seus
usudrios e aos objetivos das agdes desenvolvidas, com salas de atendimento individualizado, salas
de atividades coletivas, ambiente digital, brinquedoteca, espaco para curso na drea da alimentagéo,
sala de costura, cozinha, refeitério, patio amplo, area verde e instalagdes sanitdrias com
iluminagio adequada, ventilagdo, limpeza e ace ssibilidade nos ambientes quadra poliesportiva

coberta, campo de futebol, playground e ampla drea externa para atividades ladicas e

intergeracionais.

3.2 PUBLICO ALVO

3.3 PRAZO DE EXECUCAO
12 meses, a partir do recebimento do repassc.
4, OBJETIVOS GERAIS:
- Complementar as ag¢des do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas ¢
adolescentes de 06 a 15 anos.
4.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal e o desenvolvimento de relagdes de

- Possibilitar o custeio de despesas e complementagdes necessarias visando fortalecimento do
servico executado pela OSC, bem como, custeio com material de consumo geral, com servigos de
terceiros PF e/ou PJ e complementagdo de recursos humanos;

- Promover oficina de grafite para criangas e adolescentes;
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5. METODOLOGIA

O trabalho executado pela presente OSC ocorre entremeio de atendimentos didrios para as
criangas e adolescente no periodo da manha e da tarde, sendo o horério de funcionamento da OSC
para o publico de segunda a sexta feira das 7 horas as 11 horas e das 13 horas as 17 horas. C ontudo,
para os usudrios, o horario de entrada é das 7h as 10h30min no periodo da manhd, e das 13h as
16h30minh no periodo da tarde. Em relagdo as atividades desenvolvidas com os usudrios, as
mesmas sdo organizadas e desenvolvidas abarcando tematicas e segmentos que contemplas 0s eixos
norteadores do SCFV. Inclusive, os grupos sdo divididos de acordo com a faixa etaria,
respectivamente G1 (de 06 a 08 anos), G2 (de 09 a 10 anos) e G3 (de 11 a 15 anos).

A OSC oferece diariamente todas as refei¢cdes para as criangas e adolescentes, como: café da
manha, almoco e lanche da tarde. Nesse interim, o custeio com material de consumo geral abarca a
complementagio da despesa com alimentagdo para os usudrios ¢ a aquisigdo dos materiais
necessarios para as agoes/atividades desenvolvidas.

Além disso, serdo realizadas oficinas de Grafite e Capoeira para os usudrios atendidos. Na
oficina de Grafite, serio concebidas atividades para as criangas ¢ adolescentes conhecerem a
historia do grafite, seus diferentes estilos, técnicas e caracteristicas, além de vivenciarem a
grafitagem na pratica, desde o esbogo da arte até a aplicagio da mesma na parede. A oficina tera
sete (07) encontros, onde os usudrios serdo divididos em grupos para o melhor aproveitamento, ¢ a
a no més de julho para ambos periodos (manhi ¢ tarde) ¢ finalizada no més de
agosto.

Em relagdo a oficina de Capoeira, a mesma serd realizada duas vezes por semana durante 11
meses, contemplando todos os grupos (G1, G2 e G3), em ambos os periodos, sendo esta um
estimulo para as criangas e adolescentes enxergar a pratica da capoeira como um esporte € um
instrumento para criar vinculos, fortalecer relagdes, ¢ aprimorar a formagio fisica e cultural.

Ainda, o presente plano de trabalho prevé a complementagdo de recursos humanos de alguns
profissionais da OSC, uma vez que a atuagdo dos mesmos ¢ de suma importdncia para a execugao
do servigo e, através do repasse da emenda municipal, viu-se a oportunidade de equiparar o salario

dos colaboradores em questdo que estava defasado, visando o reconhecimento e a valorizagdo dos

valor que decorrera do repasse da emenda municipal.
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O atual plano de trabalho também prevé o custeio com servigos de terceiros, explicitados na
tabela 9. Previsdo de Despesas, sendo tais servigos extremamente relevantes para o funcionamento
e melhoria do SCFV executado. Em relagdo aos materiais permanentes, tal categoria prevé a
aquisi¢do de um relogio de ponto para o controle de horario e saida dos funciondrios, um guarda-
roupa e um ventilador.

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Hgao 01 102 |03 |04 |05 |06 |07 |08 |09 |10 |11 |12

Aquisi¢do de materiais de | X X X X X X X X X X X
consumo geral

Aquisigdo de  materiais | X

permanentes

Complementagao com| X X X X X X X X X X X X
Recursos Humanos

Oficina de Grafite X X

Servigos de Terceiros X X X X X X X X X X X X
Oficina de Capoeira X X X X X X X X X X X

7. METAS/RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

INDICADOR
META MEIO DE
Unidade Quantidade VERIFICACAO
Promover oficina de Grafite ¢ 130 usuarios Semanalmente Contratagao do
Capoeira para criangas ¢ facilitador de Grafite
adolescentes. ¢ Capoeira; namero
de presenca dos
usuarios, registros
fotograficos.
Propiciar custeio com material 130 usuarios Mensalmente Orgamentos;  notas
de consumo geral, material fiscais; comprovantes
permanente, recursos humanos de pagamento;
e servigos de terceiros, holerites;  relatorios
visando a complementacdo das de execucao.
acoes inerentes ao SCFV.
Fornecer seguranca alimentar 130 usuarios Diariamente Contratagdo de um
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¢ nutricional para criangas e

adolescentes.

profissional
Nutrigao;

promogao
de refei¢des diarias;
registros fotograficos.

de

8. EQUIPE RESPONSAVEL

Qt. Fungio Salario Base Salario Vinculo Fonte Carga
Liquido Horaria
01 Coordenador R$ 1.750,00 RS 1.450,71 CLT Termo de Colaboragdo 40h
Institucional Municipal semanais
01 Coordenador R$ 4.700,00 R$ 3.955.62 CLT Termo de Colaboragdo 40h
Municipal semanais
01 Assistente R$ 1.333,34 RS 1.314,31 CLT Termo de Colaboragao 10h
Administrativ (1) Estadual semanais
0
01 Assistente R$ 2.215,50 R$ 2.038,88 CLT Termo de Colaboragio 20h
Social Federal semanais
01 Psicologo R$ 2.215,50 R$ 2.038,88 CLT Termo de Colaboragdo 20h
Federal semanais
01 Auxiliar R$ 2.084,83 R$ 2.001,76 CLT Termo de Colaboragao 40h
Administrativ (1) Municipal semanais
0
01 Educador R$ 2.084,83 R$ 1.920,00 CLT Termo de 40h
Social Colabora¢do Municipal | semanais
01 Educador R$ 2.084,83 R$ 1.920,00 CLT Termo de Colaboragdo 40h
Social Municipai semanais
01 Profissional de RS 1.985,52 RS 1.928,88 CLT Termo de Colaboragado 16h
Musica e (1) Estadual semanais
Artes
01 Cozinheira RS 1.800,00 R$ 2.148,07 CLT Termo de 40h
(1)/(2) Colaboragao Municipal | semanais
01 Auxiliar de RS 1.800,00 R$ 2.066,31 CLT Termo de 40h
Cozinha (2) Colaboragao Municipal | semanais
01 Faxineira RS 1.800,00 R$ 1.872,53 @1 Emenda Municipal 40h
(H/(3) semanais
01 Servigos RS 1.800,00 RS 1.660,77 CLT Emenda Municipal 40h
Gerais semanais
01 Nutricionista R$ 1.000,00 R$1.200,00 | Prestador Emenda Impositiva 15h
(Emenda Federal — de Federal semanais
até julho/2025) Servi¢o
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R§ 1.200,00
(Emenda Municipal
— a partir de
agosto/2025)

(1) Adicional por tempo de servigo (2) Adicional de periculosidade (3) Salario Familia

9. PREVISAO DAS DESPESAS

Despesa Mensal Total
Facilitador de Capoeira RS 1.000,00 R$ 11.000,00
Facilitador de Grafite RS 2.500,00 R$ 5.000,00
Nutricionista RS 1.200,00 R$ 10.800,00
Material de Consumo Geral (*) R$ 5.230,00 (més 01) R$
R$ 6.230,00 (més 02 ¢ 03) 75.419,00
R$ 7.216,12 (més 04 ao més 11)

Escritorio de Contabilidade R$ 900,00 R$ 10.800,00
Recursos Humanos (1) RS 4.250,00 R$ 51.000,00
Material Permanente (4) RS 4.520,00 R$ 4.920,00
Servigos de Terceiros (5) R$ 258,00 R$ 1.061,00

TOTAL ANUAL: RS 170.000,00

(1) Folha de pagamento mensal, férias + 1/3 de férias, 13° salario, encargos sociais (FGTS, INSS, IRPF),

cuja contempla os seguintes profissionais: servigos gerais ¢ a faxineira,
(2) Aquisi¢do de um relogio de ponto eletrénico, guarda-roupa e ventilador.
(3) Mensalidade do software do ponto eletronico e instalagao.

10. PREVISAO GERAL DE APLICACAO DOS RECURSOS FINACEIROS

Natureza da Despesa

Valor Total

Servigos de Terceiros (1)

RS$ 31.461,00

Material de Consumo Geral (2)

R$ 82.619,00

Recursos Humanos (3)

R$ 51.000,00

Material Permanente (4)

R$ 4.920,00

TOTAL GERAL:

R$ 170.000,00

Facilitador de Capoeira, de Grafite, Nutricionista, Escritorio de Contabilidade, entre outros.

(2) Material de consumo geral (géneros alimenticios, material ¢/ou produtos necessérios para as oficinas ¢
atividades, produtos de limpeza, repelente, materiais descartaveis, EPIs, entre outros).

(3) Folha de pagamento, encargos sociais ¢ complementagao de recursos humanos.

(4) Aquisigdo de um ponto eletronico, guarda-roupa e ventilador.

)
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CEMMT- CENTRO EDUCACIONAL “MARIA MAE DE TODOS”
ASSOCIACAO DE CIDADANIA, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL

M \‘s CNPJ 47.037.981.0001-05/ CNAS 049.606/63
« \\ Endere(;o Rua Arthur Favaretto, 51 — Novo Horizonte I, Pontal/SP - CEP: 14182- 060

N Telefone:(16) 3953-1440
N E-mail: cemmt.pontal@gmail.com

Diante disso, solicitamos o deferimento do presente plano de trabalho.

Pontal, 06 de junho de 2025.

Gisiaine Ap. Ravagnani Gomes
Presidente OSC
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Ana lela Alves Lt{z
Assistente Social
CRESS 78008 — 9" Regiao/SP




