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TERMO DI COLABORACAC N° 008/2025 — SEDES

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIiPIO DE PONTAL,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E O CENTRO
EDUCACIONAL MIARIA MAE DE TODOS, PAKA OS FINS NELE ESPECIFICADOS.

De um lado o MUNICIPIO DE FONTAL, pessoz juridica de Direito Publico Interno. com Inscri¢do
no CNPJ sob o n®45.352.267'00" - 35, com sede a Rua Cuilherme Silva, 337, Bairro Centro. em Pontal,
Sao Paulo, representado pelo Prefcito. Sr. José Carlos Neves Silva, brasileiro, inscrito no CPF sob o n°
286.523.818-01, residente ¢ domiciliado nesta cidad:, neste ato denominado MUNICIPIO. por
intermédio da SECRETARIA DI DESENVOLVIMENTO SOCIAL, representada pela Secretaria
Municipal do Deservolvimento Scocial. Sra. Rafaele Barros Pereira de Poli, portadora do CPF n.°
356.655.028-048 ¢ do RC n.” 40.259.558-6 SSP/SP ¢, de outro lado. o CENTRO EDUCACIONAL
MARIA MAE DE TODOS- CEMMT- ASSOCIACAO DE CIDADANIA, EDUCACAO E
ASSISTENCIA. com inserigdo no CNPJ sob n” 47.037.981/0001-05, com sede na Rua Arthur
Favaretto, n° 51, Bairro Novo Forizonte, Pontal, SZo Paulo. doravante denominado OSC. neste ato
representada por sua Presidenie Gislaine Ap. Ravagnani Gomes, inscrito no CPF sob o n°
074.529.318-23, residente e domiciliado nesta cidade de Pontal/SP. sito a rua Manoel Rocha. 301.

CONSIDERANDO o Ecditel de Chamamento n.° 002/2025- SEDES, para fins de Execucdo do
Programa Social “*CAMINHAR™- ["rente de Trabalho. Lei n.° 3262/2021 em Protecio Social Basica de
Assisténcia Social.

CCNSIDERANDO a docurnentu fo apresentada, de acordo com a Lei Federal n® 13.019/2014 ¢
alteragoes:

CONSIDERANDO que se trata de entidade credenciaca no Conselho Municipal de Assisténcia Social
- CMAS:

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho apresentado pela entidade foi devidamente aprovado pela
Secretaria do Desenvolviriento Social, nos termos ca lei 13.019/14:

CONSIDERANDO que o Terme de Colaboragdo ¢ o instrumento pelo qual sio formalizadas as
parcerias com OSC's, para execu¢2o de politicas publicas de natureza continuada ou nio. em regime
de mutua cooperagdo, para a implcmentacio de acdes com padrdes minimos previamente definidos
pela Administragio Publica Mun.cipal, observando-se os programas ou plano setorial da drea
correspondente, quardo houver:

RESOLVEM ajustar o oreserte in-trumento. sujeitando-se os participes as disposi¢des. da Lei Federal
n°® 15.019/2014 e suas alte racdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O objetivo deste Edital de Chamar: :nto Publico é firma- parceria mediante Termo de Colabora¢do, em
acdo em rede, a partir da concessio de apoio dz administragfio pablica municipal. inclusive com
transferéncia de recursos financeiros. para a execugio do PROGRAMA SOCIAL "CAMINHAR" -
FRENTE DE TRABALHO LE[ n® 3.262/2021 - EM PBROTECAO SOCIAL BASICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES D A=
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referido pagamento. os Orus incidentes sobre o objete da parceria ou os danos decorrentes de restri¢do
a sua execugio;

Considerar as praticas ce mercado ¢ observar os principios da impessoalidade, moralidade e
economicidade para realizar comnies e contragdes com recursos da parceria. de acordo com a lei
vigente;

Adotar procedimento de sclegic com métodos uscalmente utilizados pelo setor privado para
contratagdo da equipe dimensionacz no Plano de Trabalho;

Cumprir e fazer cumprir as normas reguladoras de Seguranga e Medicina do Trabalho:

Prestar contas dos recurses recebidos ao Municipio. observado o Capitulo VIII do Decreto n® 5.586 de
16 de dezembro de 2016;

Divulgar na internst e em locais visiveis ce suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga
suas agdes todas as parcerias celenradas com o poder publico. contendo. no minimo. as informagoes
requeridas no pardzrafo unico do art. 9° do Decreto n° 5 586/2016:

Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamenio administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito és despesas de custeio, de investimento e de pessoal:

Manter os documentos originais relativos & execuciio da parceria arquivados. durante o prazo de 10
(dez) anos, contado do diz atil suvscquente ao da apresentagdo da prestagédo de contas final.

m. A Prestag@o de contas — deverd ser apresentaca mensalmente ao setor de Prestac@o de contas
da Prefeitura Municinal, preferenc 2 lmente até o dia 10 do més subsequente:

n. O Relatorio de execucido da parceria — ceverd ser entregue mensalmente, direcionado a
Comisséio de Monitoromento @ Avaliagio  da  Secretaria do Desenvolvimento Social,
preferencialmente at¢ o dia 15 do 1135 subsequente. conendo informativo sobre atividades realizadas.
freqiiéncia dos usuarios. com meta qualitativa e quantitativa e carga hordria executada pela equipe
referenciada com compro» agéo.

. Afixar placa ou correlaio indicativa da participacio do Municipio de Pontal. por meio de

transferéncia de recursos, na form: de modelo fornecido pela Secretaria de Desenvolvimento Social.
e na auséncia deste, em modelo descnvolvido pela propria OSC:

. Indicar no corpo dos documentos iscais comprobatorios de despesas. o nimero do ajuste a que o

mesmo se refere;
Manter a guarda dos documentos originais relativos 2 >xecucdo da presente parceria, pelo prazo de
dez anos, contados do dia til subscquente ao da apresertagdo da prestacdo de contas:

Assumir com exclusividade responsabilidade nelo pagamento dos encargos trabalhistas.
previdencidrios e cociais ¢ de suas obrigacdes fiscais e comerciais. nio implicando responsabilidade
sol:daria ou subsidiaria da Admini-t-acéio Publica Municipal por nenhuma delas:

- A Prestagdo de contas — deveréd s+ apresentada mensalmente ao setor de Prestacdo de Contas da

Prefeitura Municipal e as Coordenacoes de Parcerias de Prote¢do Social Basica e Especial,
impreterivelmente até o décimo dia atil do més subseqiiiente a execugio;

Os relatorios de execucdo da parceria deverdo ser entregue mensalmente, direcionados as
Coordenagoes de Parcerias de Protecio Social Basica ¢ Especial da Secretaria de Desenvolvimento
Social, impreterivelmente «té o decimo  dia util do més subseqiiente a execucdo. contendo
informativo sobre atividedes real yades. freqtiéncia dos usudrios com documento comprobatorio,
meta qualitativa e quantitutiva, equipe executora com @ arga horaria com comprovagio obrigatéria e
respectivos proventos, conforme modelo que sera apresentado e disponibilizado pela gestdo . Deve
contemplar também a avaliagdo critica dos resultados obtidos com apontamentos de avangos e
dificuldades enfrentadas, elaborz la pelo corpo teenico responsavel pela execugdo da parceria.
devidamente assinado pelo responsivel t2enico e o presijente da OSC;

u. A OSC devera manter os dados co servigo executado a alizados junto a Coordenacio de Programas
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Projetos, Parcerias ¢ Vigilincia Soc cassistencial.

CLAUSULA TERCEIRA -- DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Para consecugdo dos objetivos coiivelecidos na Cléusula Primeira deste Termo de Colaboragdo, o
valor total perfaz o montente de R+ 1.058.830,00 (1m :milhdo e cingiienta e oito mil e quinhentos e
trinta reais), que serdo repassa os pelo Municipio de Pontal. por intermédio da Secretaria do
Desenvolvimento Social & OSC, conforme condigdes fixadas no cronograma de desembolso abaixo:

CLAUSULA QUARTA - DA DO TACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos para execugdo do cresente Termo de Colaboracdo correrdo a conta da dotagao
or¢amentdria consignada ra seguini: rubrica

Recursos Proprios Municipais 2025

Orgamento 2025 previstos em dotagio especifica a saber:

Valor Total do periodo ¢ de R$ 1.058 530,00 (um milhao, quarenta e oito mil. quinhentos e trinta reais) em uma
primeira parcela de RS 139.790.00, ¢ as demais seis parczlas de RS 149.790.00 (cento e quarenta ¢ nove mil.
setecentos e noventa r¢ais).

Dotacao Or¢amentaria

08 Assisténcia Socia 1824«

Assisténcia Comunitéria 082440009

SERVICO SOCIAL 08244 000 900-+0 000

PROTECAO SOCIAL BASICA

Ficha 384 3.3.50.39.00 OUTROS SEE VICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA QUINTA - DA UT AZACAO DOS RECURSOS:

A OSC deverd aplicar ficlmente o5 recursos pactuados em conformidade com o Plano de Trabalho
aprovado e seus anexos, cumprind. as clausulas deste Termo de Colaboragao e legislagio vigente.

Paragrafo Primeiro. A OSC devcré receber e movimentar os recursos financeiros relativos a este
instrumento em conta bancaria ecp 2 :ifica, junto a instituigéo financeira oficial, inclusive os resultantes
de sua eventual aplicagio no mercado financeiro, em conformidade com 0 Plano de Trabalho.
exclusiva e tempestivamente, no curaprimerto do objeto deste Termo de Colaboragdo.

Parigrafo Segundo. A OSC deve ¢ manter os recursos pactuados na Conta Bancaria especifica. de
que trata a Clausula Primeira. pernitindo-se débitos soraente para pagamento de despesas previstas no
Plano de Trabalho, mediente crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e prestadores
de servigos, por meio de transfercrcias eletrdnicas, débitos automaticos. boletos bancarios ou outras
formas regulamentadas pelo Sister  Financeiro Nacional. de acordo com a lei 13.019/14.

Paragrafo Terceiro. Os racursos ccebidos. enquante nio utilizados. serdo obrigatoriamente aplicados
em cadernetas de poupanga ou er fundo de aplicaciic financeira de curto prazo. nos moldes da lei
13.019/14.

Pardgrafo Quarco. Os rendireatos apurados en aplicagdes no mercado financeiro serio.
obrigatoriamente, utilizados no ol »o deste Termo . Colaboragdo. sujeito as mesmas condi¢des de
prestacdo de contas:
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Pardgrafo Quinte. Caso ocorra airaso na liberagdo dos recursos por parte do MUNICIPIO. podera a
OSC antecipar os pagamentos referenies a e xecugdo do objeto do presente Termo de C olaborag¢do, para
se evitar a paralisagdo o interrupcio do cumpriment> das atividades pela entidade. sendo a OSC
posteriormente reemoolsada dos valores quz antecipou mediante comprovacio das referidas despesas
afetas ao Plano de Trabalto, de acorco com lei 13.016/14.

CLAUSULA SEX'TA- DA LIBF YACAO DOS RECURSOS

A primeira parcela seré composta pelos seguintes valores provisionados em planilha de desembolso
financeiro do Plano de Trubalho paca a referida modalidade:

1. Valor da parcela mensal dz exec::220: 1 Parcela R$ 159.790.00 + 6 Parcelas R$ 149.790.00

Art. 35... inciso VI..§5°% Cuso « rganizagdo da Socicdade Civil adquira equipamentos ¢ materiais
permanentes com irecursos provenienies da celebracdo da parceria, o bem serd gravado com clausula
de inalienabilidade, ¢ 2lo devo Jormalizar promessa de transferéncia da propriedade
adminisiragdo publica, ne hipérese 4z sua » xtingdo.

Assim sendo. todo = quelquer 1 aerial permanente adquirido com recurso da parceria devera ser
devolvido a municipalidade a5 fin:| da mesma.

PARCELA:

Valor para execugdo do objeto deste termo serd de RY RS 1.058.530,00 (um milhio ¢ cinqiienta e
oito mil € quinhentos ¢ trinta reais) dispornibilizadas em 07 parcelas:

1* Parcela 2" Parcela 3" Parcela 4" Parcela 5* Parcela 6" Parcela 7" Parcela
Junho/2025 Julho/20235 Agosto 2025

R$ 159.790.00 | R$ 149.790.00 RS 149.790.00 RS 149.790.00 RS 149.790.00 RS 149.790.00 RS 149.790.00

Setembro/2023 Outubro/2025 Novembro/2025 Dezembro/2025

CLASULA SETIVIA —-['A VEDACAO DAS DESPESAS:

As despesas relacionadas i execuczo da parceria serdo 2xecutadas em estrita observancia ao Plano de
Trabalho aprovado ¢ as ¢l wsulas p2ctuadas. sendo vedado, de acordo com lej 13.019/14:

I - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - Pagar, a qualquzr titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria, salvo
nas hipdteses previstas en lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

III - Pagar despesa cujo faio gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria:

IV - Pagar despesas a titulo de tax: de administragio;

V - Pagar multas. juros ou corrego monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos

fora dos prazos, salvo se decorrerics de airasos da Administracdo Publica Municipal na liberacdo de
recursos financeircs.

Paragrafo dnico. Nos cisos em -ue as despesas for¢gm pagas proporcionalmente com recursos de
parcerias diversas. 2 OSC devera informar a memorig de calculo do rateio da despesa para fins de
prestagdo de contas, vedada a duplizidade ou a sobrepgsicdo de fontes de recursos no custeio de uma /-
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Pardgrafo tdnico. Nos casos em cue as despesas forem pagas proporcionalmente com recursos de
parcerias diversas. a OSC devera informar a memoria de calculo do rateio da despesa para fins de
prestagdo de contas, vedala a duplicidade ou a sobrepcsigdo de fontes de recursos no custeio de uma
mesma parcela da despesa, conforme lei vigente, sob pena de rejei¢do da prestacdo de contas da
entidade.

CLAUSULA OITAVA - DADEYOLUCAO DOS RIECURSOS:

Na hipétese do descumpr mento d s objetos acordados nas clausulas e condigdes deste ajuste ficard a
OSC, obrigada a restituir os recirsos finenceiros repassados devidamente corrigidos. incluindo os
rendimentos da aplicagic finance s, g partir da data do efetivo recebimento até a data da efetiva
devolugdo, conforme lei 13.019/14

CLAUSULA NONA — DA VIGE VCIA:

O presente Termo de Colaboragdo tera vigéneia de 07 (sete) meses, sendo de 23/0572025 a
231/12/2025.

CLAUSULA DECIMA - DO (] ¢ TOR:

Como Gestor da presente parceria {'ca designado a Sz, Fernanda de C4ssia Fonseca Ventureli, RG n°
40.339.755-8. servicora publica. com poderes de controle e fiscalizagdo. sendo suas atribui¢des
definidas pela Portaria n® 506207

Pardgrafo Primeiro. Ob; ga-se, ainca, o Gestor a:

a. Acompanhar e ficalizar ; execuedo da parcerie:

b. Formalizzr 20 sey saperior hierdrquico a exis:éncia de fatos que comprometam ou possam
coraprometer as atividades ou mi:tas da sarceria o de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providiicies adetadas ou que serio adotadas para sanar os problemas
detectados;

¢. Emitir o relatério téenico o monitoramento e avaliagdo;

d. Emitir parecer ticnico « orelusivo de ardlise da prestacdo de contas final. levando em
considerag¢do o conteddo co relatoro t€cnico de monitoramento e avaliagdo;

¢. Disponibilizar materiais ¢ equipamentos ecnologicos  necessdrios  as atividades de
monitoramento e avaliagdo, quand: couber.

Pardgrafo Segundo. Na hiptese = o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro orgdo ou entidade, 5 administ-ador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
130 ndo ocorrer, todas as obriga¢des do gestor, com as raspectivas responsabilidades.

CLAUSULA DECIVA PRIMEI% A~ DO MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento = 2 ava laciio ca purcerie serdo realiz: idos de acordo com os ditames da lei 019/14 ¢
seguintes.

Pardgrafo Primeirc. As acoes d reonitoramento ¢ avaliagdo. sem detrimento das mencionados na
clausula anterior, também serio sclicificades pela Comissdo de monitoramento e avaliacdo. designada
pelo Secretario Municipal da Assisiéncia, nos moldes do Decreto Municipal n° 003/2018. sendo esta
entendida como insianci: adminisirativa colegiada de apoio e acompanhamento da execucdo das
parcerias, cujas atribuicses sario /oltadas para o aprirypramento dos procedimentos. unifica¢do dos
entendimentos, solu¢do d- controvcrsias, padronizagdo fle objetoss custos e indicadores, colaboracio
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Social e Direitos Humanos, por me o de sua comisséio de monitoramento e avaliagdo. e deverdo estar
em consonancia com as previsdes o Plano de Trabalho que integra a presente parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNIIA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

A prestagdo de cortas des recurs: - financeiros recenidos pela entidade em decorréncia do presente
Termo de Colaboragio deverd ser realizada, de acorde com cronograma de desembolso. constante no
Plano de Trabalho. em corscnanci: com a ei 13.019/14

Paragrafo Primeiro. A prestacic de contas deveré sor apresentada na periodicidade definida pelo
Plano de Trabalho da parceria, ¢ forma condizente com o seu objeto e com o cronograma de
desembolso de recursos, quando heiver.

Pardgrafo Segundo. Para fins de r'estagdo de contas a OSC deverd apresentar Relatorio de Execucdo
Financeira e Relatorio de Exzcucio do Objeto, assinados pelo seu representante legal. que conterdo:

[ - Relatério de Execugdc Finance rz: contendo a relagiio das receitas e despesas realizadas. inclusive
rendimentos financeiros, que poss bilitem a comprovacdo da observancia do plano de trabalho e na
periodicidade definida no 2dal:

II - Relatério de Execugéio do Objcto: contendo a den onstracdo do alcance das metas referentes ao
periodo de que trata a prestagic (e contas. bem coro a descri¢do das agdes desenvolvidas para o
curaprimento do ob ¢to.

Paragrafo Terceiro. A comprovicio das informagées de que tratam os incisos [ e II do paragrafo
anterior se dard por meio do encer1nhamento dos documentos em duas vias (original e copia) para
conferéncia da Administracio Pubiica:

Pardgrafo Quarte. As despesa serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devenco faturas, rec hos, notas fiscais ¢ quaisquer outros documentos comprobatorios
serem emitidos em nome da OSC  devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao nimero
deste Termo de Colaboracdo e serio mantidos em arquivo, em boa ordem a disposi¢do dos orgdos de
cortrole interno e externo. pelo prazo de 10 (dez) anos. contados da aprovagdo da prestagio ou tomada
de contas, do gestor do orodo ou et dade concedente, relativa ao exercicio da concessio.

Paragrafo Quinto. A prostecdo o contas apresentada pela organizagio da sociedade civil devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto
foi executado conforme pactuado. com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas ¢ a
coraprovagdo do alcance das meies ¢ dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo
de contas.

Parigrafo Sexto. O Relawrio Je Execu¢do do Objeto da parceria devera ser entregue,
mensalmente, direcionaco a Comissio de Moritoramento e Avaliagdo da Secretaria de
Desenvolvimento Social prefere - almente até o dia IS5 do més subseqiiente.

CLAUSULA DECIMA TERCE] [, — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES:

Quando a execugdo da parceria esi ver sm desacorc 0 com o Plano de Trabalho. com as normas da | e
Federal n® 13.019/2014 ¢ alteragocs. a Administragzo Publica Municipal poderd aplicar a OSC as
seguintes san¢des, cbservidos os [ ocedimentos estabel cidos no Capitulo IX do referido Decreto:

[ - Adverténcia:

II - Suspensao temporaria da participagdo em chamarjento publico e impedimento de celebracao de
parceria ou contrato com érgdos ¢ entidades da Ad linistragdo Publica Municipal. por prazo nio
superior a dois anos; y
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Il - Declaragao de inidonedace »ara participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 0rgos e ent:daces de odes as esferas dc governo.

CLAUSULA DECIMA QUART \ - DA ALTERACAO:

Este Termo de Colaboragdo poceri ser alterado, »em como seu prazo de vigéncia prorrogado.
observado o limite previsto na Cléausule Oitava, por Termo Aditivo, mediante pedido acompanhado de
Justificativa circurstanciala. aceit :io mitua das nartes e prévia aprovagdo do Conselho Municipal
cormpetente, desde que néo haja 1 .canca do objeto ¢ Jue a solicitacio seja feita no prazo minimo de
30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia e em consondncia com a lei 13.019/14,

Pardgrafo Unico. “xcepionalmente. med ante Justificativa e através de Termo Aditivo. a entidade
podera solicitar a rzformulagéo o Plano de Trabzlho, quando se tratar apenas de alteragdo da
programagdo de cxecugfo, que sera oreviamenti: apreciada pela drea técnica da Secretaria do
Desenvolvimento Sociel = subme 11 & aprovacdo do Conselho Gestor competente do MUNICIPIO.
vecada, porém, a mudanga do obicio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACA0:

Como condigdo de eficacia do presente Termo de Colaboragao. o Municipio de Pontal promoveri a
publica¢do de seu extrato no DON, no prezo maximo de 20 (vinte) dias a contar de sua assinatura.
corforme lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA SEXTA DA CONCLUSA.Q, DENUNCIA E RESCISAO:

O instrumento de parceria poderd <cr denunciado ou rescindido a qualquer tempo. nos termos do inciso
XVIdo art. 42 da Lei Federal n° 12.019/2014 e alteragdcs.

Paragrafo Primeiro. Ne ocorrércia de dentncia. o3 participes serdo responsaveis somente pelas
obriga¢Ges relativas ao periodo :m que participarem voluntariamente da parceria, nio sendo
admissivel cldusula cbrigatéria de permanéreia ou <ancionadora dos denunciantes.

Pardgrafo Segunde. Na; hipotzocs de inzxecugdo por culpa exclusiva da OSC. a Administra¢do
Publica Municipal podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato préprio e independente de auto izagdo judicial. a fim de realizar ou manter a
execugdo das metas ¢ atividades pactuadas, de acordo com lei 13.019/14. podera assumir a
responsabilidade pela excecucdo ¢ restante do objcto previsto no Plano de Trabalho. no caso de
paralisagéio, de modo a eviter sua descontinuidade. devendo ser considerado na prestacdo de contas o
que foi executado pzia OSC até 0 momento em que & ad ministra¢do assumiu essas responsabilidades.

Pardgrafo Terceiro. Quando da conclusdo, dentincia ou rescisio da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas.
serdo devolvidos a0 Tesouro Muricipal. no prazo i prorrogavel de 30 (trinta) dias. sob pena de
imediata instauragéio de tomada de -ontas especial, conforme determina a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA SETIMZ - DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de I'c1ral/SP. para dirimi- quaisquer dividas ou questdes decorrentes do
presente Termo de Colaborac@o, ccrn expressa rentncia a qualquer outro, por mais privilegiado que
possa ser.
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E por estarem assim ajustados ass/ram o presente Termo de Colaboragio, em 02 (duas) vias de igual
teor e forma na presenca de 02 (Quas testemunhas abaixo qualificadas, que também o leram e

Pontal, 23 de Maio de 2025
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