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Oficio 33/2025 — Coordenadora de Parcerias de Protecio Basica — Lei 13.019/2014

AO DEPARTAMENTO JURIDICO
Termo de colaboracao 15/2024

Servico: Execuc¢ao do Programa Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia

Ref. Solicitacio de Apostilamento ao Plano de Trabalho

Pontal, 05 de Maio de 2025

Venho por meio deste, solicitar parecer juridico referente a solicitagdo de
apostilamento ao Plano de Trabalho do TC 015/2024 com a OSC Associacdo de
Desenvolvimento Social e Cidadania — APAM.

Coloco-me favoravel a tal solicitagdo, visto que nao havera prejuizo na execugao do
servico pactuado, sendo que o apostilamento refere-se a contratagdo sob regime CLT,
remanejamento de recursos com despesas, material de consumo e aquisi¢do de ponto
eletronico.

Quanto aos recursos ndo havera qualquer alteracao, sendo que as solicitagdes foram
devidamente justificadas, conforme oficio 28/2025, que segue em anexo juntamente com

parecer desta coordenagdo quanto ao apostilamento. Sendo apenas para o0 momento.

Atenciosamente,
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Fernanda de Cassia Fonseca Ventureli

Coordenadora de Parcerias de Prote¢do Social Basica
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Oficio 32/2025 — Coordenadora de Parcerias de Protecio Basica — Lei 13.019/2014

Termo de colaboracio 015/2024

Servico: Execucio do Programa Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia

Parecer

Pontal, 28 de Abril de 2025

Venho por meio deste, responder o oficio 28/2025 — APAM.
Coloco-me favoravel a tal solicitagdo, diante da execugdo dos trés primeiros meses de programa, a
OSC solicita a reorganizagdo de alguns recursos:

° Contratagdo, sob o regime de CLT, de toda a equipe;

e Profissional de servigos gerais remuneragdo de R$1.500,00 reais para R$1.000,00 reais por 20
horas semanais.

° Profissional motorista remuneragdo R$1.348,89 reais por 30 horas semanais.

. Locacdo de Imovel: valor inicial previsto era de R$3.500,00 reais, readequado para R$3.131,00
reais j4 com IPTU (Maio até Outubro) e a partir de Novembro R$3.000,00 reais.

o Combustivel: valor inicial previsto R$800,00 reais, porém reajustamos para R$450,00 reais
mensais, visto a média de consumo dos ultimos trés meses.

. Servigos de Terceiros: estava previsto valor de R$955,00 reais mensais, porém houve um
aumento devido:

I - A capacitagdo da equipe realizada no Municipio de Serra Negra-SP em Abril com custo de
R$5.860,00 reais, sendo R$3.960,00 reais destinados a hospedagem e R$1.9000,00 reais em
transporte.

2 - Reajuste do escritorio de contabilidade de R$450,00 reais mensais para R$705,00 reais mensais,
em razdo das contratagdes sob regime CLT.

. Aquisi¢do de um aparelho de ponto eletronico, com parte do recurso disponivel na linha de
materiais/equipamentos permanentes, cujo saldo atual ¢ de R$3.253,75 reais, aprimorando o controle da jornada de
trabalho e a gestdo da equipe, especialmente diante da formalizagao dos contratos sob o regime de CLT.

Todas as alteragdes acima citadas sdo indispensaveis para assegurar a execugdo do termo, assim

garantir uma administragdo eficiente dos recursos publicos repassados.

Sendo apenas para 0 momento.

Atenciosamente

Documento assinado digitalmente
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1° CERTIDAO DE APOSTILAMENTO

CERTIDAO DE APOSTILAMENTO AO PLANO DE
TRABALHO DO TERMO DE COLABORACAO 015/2024
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE PONTAL E A OSC
ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA — APAM

1. DO TERMO DE PARCERIA
Termo de Colaboragdo 015/2024

OSC: Associa¢do de Desenvolvimento Social e Cidadania — APAM

2. DO OBJETO

Execugdo do Programa Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia

3. DA NATUREZA DO APOSTILAMENTO

e Utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos, porventura, existentes antes do

término da execugdo da parceria;

e Remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global, vedada a modificacdo da natureza da

despesa.

4. DA JUSTIFICATIVA

Diante da execucgdo dos trés primeiros meses de programa, a OSC solicita a reorganizagdo de

alguns recursos:

° Contratagdo, sob o regime de CLT, de toda a equipe;

° Profissional de servigos gerais remuneragdo de R$1.500,00 reais para R$1.000,00 reais por
20 horas semanais.

° Profissional motorista remuneragdo R$1.348,89 reais por 30 horas semanais.

. Locagdo de Imovel: valor inicial previsto era de R$3.500,00 reais, readequado para

R$3.131,00 reais ja com IPTU (Maio até Outubro) e a partir de Novembro R$3.000,00 reais.
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° Combustivel: valor inicial previsto R$800,00 reais, porém reajustamos para R$450,00 reais
mensais, visto a média de consumo dos ultimos trés meses.
° Servigos de Terceiros: estava previsto valor de R$955.00 reais mensais, porém houve um
aumento devido:
I - A capacitagio da equipe realizada no Municipio de Serra Negra-SP em Abril com custo de
R$5.860,00 reais, sendo R$3.960,00 reais destinados a hospedagem e R$1.9000,00 reais em

transporte.
2 - Reajuste do escritorio de contabilidade de R$450,00 reais mensais para R$705,00 reais
mensais, em razdo das contratagdes sob regime CLT.
° Aquisigao de um aparelho de ponto eletronico, com parte do recurso disponivel na linha de
materiais/equipamentos permanentes, cujo saldo atual é de R$3.253,75 reais, aprimorando o controle da
jornada de trabalho e a gestdo da equipe, especialmente diante da formalizagdo dos contratos sob o regime de

CLT.

E, por estarem assim justos e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 02 (duas)

vias, de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, na presen¢a das testemunhas infra-assinadas.

Pontal, 30 de Abril de 2025

José Carlos Neves da Silva Rafaela Barros Pereira de Poli Sidilene Froes de Souza
Prefeito Municipal Diretora de Gestao de Assisténcia Social Presidente APAM
Secretaria de Desenvolvimento Social
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Oficio 28/2025 - APAM

A Coordenacao de Parcerias de Prote¢ao Social Basica

Pontal, 16 de Abrii de 2025.

A Associagao de Desenvolvimento Social e Cidadania vem, por meio deste,
solicitar o apostilamento referente ao Termo de Execugao n° 015/2024, que trata da
execugdo do Programa Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia.

Conforme estabelecido no plano de trabalho inicial, estava prevista, apés os
trés primeiros meses de vigéncia do termo, a contratagdo, sob regime CLT, apenas
das entrevistadoras. No entanto, a experiéncia adquirida nesse periodo evidenciou a
importancia de estender o regime de contratacdo a toda equipe envolvida na
execucao do servigo, incluindo o motorista e o profissional de servigos gerais. Essa
ampliagdo tem como objetivo fortalecer a valorizagdo profissional, proporcionar
maior estabilidade contratual e qualificar a gestao da equipe como um todo.

No que se refere a remuneragao, algumas adequacdes foram necessarias,
considerando a carga horaria de trabalho, as orientacdes sindicais e a média salarial
praticada no municipio. O salario inicialmente previsto para o cargo de servigcos
gerais, fixado em R$1.500,00, foi reajustado para R$1.000,00, em razao da jornada
semanal de vinte horas. O cargo de motorista passou a contar com remuneracao no
valor de R$1.348,89. Ja os vencimentos das entrevistadoras permanecem
inalterados, conforme previsto no plano de trabalho, fixados em R$ 1863.00. Todos
os valores atualizados constam detalhadamente na tabela de recursos humanos
anexa.

Tornou-se necessaria a revisdo dos valores relativos a locagao do imovel. O
valor inicialmente previsto de R$3.500,00 mensais foi readequado para R$3.131,00
ate outubro de 2025, ja incluso o IPTU proporcional. A partir de novembro de 2025, 0
valor da locacéo passara a ser de R$3.000,00 mensais.

Durante o andamento da execugéo, observou-se a necessidade de reavaliar a
previsao orgamentaria destinada & linha de utilidade publica, uma vez que 0s gastos
realizados superaram os valores inicialmente estimados. O valor destinado ao

combustivel, por exemplo, foi ajustado para R$ 450,00 mensais, tomando como
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base a média de consumo dos ultimos meses, que girou em torno de R$ 419,00, a
fim de cobrir eventuais variacbes de preco.

Quanto aos servicos de terceiros, os ajustes realizados decorrem de dois
fatores principais. O primeiro refere-se a capacitacdo da equipe, realizada no
municipio de Serra Negra/SP entre os dias 1° e 4 de abril de 2025, com custo total
de R$5.860,00, dos quais R$3.960,00 foram destinados a hospedagem com
alimentacao e R$1.900,00 ao transporte. O segundo diz respeito ao reajuste do valor
mensal do servico de contabilidade, que passou de R$450,00 para R$705,00, em
razao do aumento das demandas decorrentes das novas contratacdes sob regime
CLT.

Adicionalmente, solicita-se autorizacdo para a aquisicdo de um ponto
eletronico, utilizando parte do recurso disponivel na linha de materiais/equipamentos
permanentes, cujo saldo atual € de R$3.253,75. Tal aquisigdo visa aprimorar o
controle da jornada de trabalho e a gestdo da equipe, especialmente diante da
formalizacao dos contratos sob o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT).

Ressaltamos que todas as alteragdes ora apresentadas sao indispensaveis
para assegurar a regularidade da execucao do termo, garantir a boa gestao dos
recursos publicos e promover o pleno desenvolvimento das agbes propostas. Para
fins de transparéncia e controle, seguem anexos a este oficio a tabela atualizada de
recursos humanos e o plano de aplicagdo financeira com as respectivas
readequacgoes.

Colocamo-nos a disposigao para prestar quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fagcam necessarios.

Sidilene Froes de Souza Vitbria Sarne Jagrdao

Presidente Coordenadora Institucional
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RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA EXECUGAO DO PLANO

............ — ;

|
I
|
|

- Qtd. Cargo / Fungao - Remuneracao Vinculo Carga Horaria

01 Assistente Administrativo | R$ 1.000,00 cLT v

| - o i | - __horas/semanais
01 Coordenador/Gestor | pg 4 750,00 | cLT e

- institucional ‘ horas/semanais

. — i

\ 05 Entrewstadores{Vnsytadores . R$ 1.863,00 CLT 40

‘ Sociais | horas/semanais

101 Motorista ! R$ 1.348,89 CLT h =0 .

| | oras/semanais

! ! [

01 Servicos Gerais | RS 1.000,00 CLT 2

- } | horas/semanais

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Natureza da Despesa Valor Mensali ! Total J
| e " R$ 13.468,00
Recursos Humanos R$ 13.337.00 - ‘ \
| : ' n br R3 106.958,00
(Profissionais CLT ~ Salarios liquidos) | (malo a OUtUbI’O) ( cvembie | S
Encargos Sociais i R$4.617,00 RS 36.936,00

ey e e e =

' Outros Servigos de Terceiros — PJ e PF 1

i (Eventuais ou temporarios: senvigos de onentagdo. consultona e
|

assessoria tecnica juridica, contabil, admimsirativa e outras,

‘¥ - _, " dezembro) . _4
|
|
(
|

; chaveiro. palestrantes: hospedagem. fretes e transportes. diarias; | R$ 1.430,00 RS$ 11.440.00

| R R . |
[servicos de instalagdo, manutengdo e moniteramento de cameras de|
| |
|seguranca e computadores: empresa especiizada em programas de |

|
|
sistema de ponto eletrdnics) |

Material de consumo !

(Material de escritério. material de mpeza. asseio. higiene

! consarvagao patnimonial (inclusive de veiculo em uso do projeto),

| |
{Insumas e acessoros de informatica, material descartavel, uniforme. | f f‘
| | |
! crachas. alimentacao/coffee break para agdes e campanhas [ R$ 650,00 RS 9 20000 |

|
H |

informativas comunitanas. e em atividades de capacitagao/palestras |

| . |
| manutengao e oulros matenais de consumo diversos demandados |

i
| @ workshops, matenais diddtco-pedagogicos. reparos e consertos. | |
| i

no decorrer do plano, de acerdo com o objeto pactuado)
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Utilidades Publicas R$ 850,00 R$ 6.800,00

e m 1m | R$3.000,00 ’ T

{R$ 3.131,00 (maio . ’
Locagao Imovel B omubm‘) (novembro a R$ 24.786,00 |
S - | o dezembro) N ]
Combustivel R$ 450,00 R$3.60000
- 3 Total geral: |
Total geral mensal ; R$ 24.465,00 R$ 19572000 |
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DESPESAS RELATIVAS A EXECUGAO DA PARCERIA I
| MESES
ITENS R 1 T T T ) . I~ ] ) ‘ - |
150 22 3% 4n 5°, 6°. 7 8. 9. 10°. 11° | f2s, SUBTOTAL
I R$ R$ R$ R$ RS M
Recursos | | | 1266500 1266500  12.66500  12.66500 1266500 @ R$ RS | RS (Rocurn 00y |
Ham - | (federal) (federal) {federal) (federal) (federal) 13.337,00 | 13.468,00 13.468,00 R$ 3.360.00 ) i
HInane w  R$ 672,00 R$ 672,00 R$ 672,00 R$ 672,00 RS 672,00 | (federal) (federal) (federal) mcures parichonly |
% : ‘ (municipal) , (municipal) ; {municipal) . (municipal) (municipal) 7 P “
I h _ W R$ 23.085,00
. R$ RS | RS R$ R$ R$ R$ | RS 491
mm_mw_qw_mw . 4617,00 | 461700 461700  4.617,00  4.617,00 | 4.617,00 461700 | 4.617,00 Smmwam:mw_ﬂ.%ﬁ_.um:
‘ e ,“T ;aAacs_n.um: | k:d..,._:_n_.um:e .35‘:%”_(&:‘ 7* .:.:m:..n_uw: . ?u::_n_ﬁ‘m:‘ .‘A*m.am_,m:‘ A*mawwm_v , :mam_.m: ‘m_wnn:..‘mw *.m[n‘mmm: ;,
Outros ! RS RS RS | RS R$ R$ R$ RS R$ 5.720,00 A
Servigos de | | 143000 | 1.430.00 1.430,00 | 1.430.00 1.430,00 1.430,00 | 1.430,00 * 1.430,00 | (Recurso municipal)
Terceiros — U | il Pt o {Recurso | {(Recurso | (Recurso @ (Recurso R$ 5.720,00
PJ e PF {municipal) AB::_o_mm_v | (municipal) _ (municipai) federal) federal) federal) ; federal) (Recurso federal)
R$ 315,00 | ‘
| (Recurso R$ | RS R$ 2.935,00
Material de R$ 650,00 R$ 650,00 | R$ 650,00 R$ 650,00 *mnm_‘m: 650,00 650,00 ; mo oo (Recurso municipal) |
consumo (municipal) | (municipal) | (municipal) (municipal) = (Recurso (Recurso | (Recurso R$ 2.265,00 7
, R$ 335,00 federal) | federal) 7 federal) (Recurso federal)
ﬁf A “ h_ :.::_.:n_um:
- [ S S — S
| _ ol G5B R$ R$ 7 R$ ' R$3.400,00
Utilidades R$ 850,00 R$ 850,00 R$ 850,00 | R$ 850,00 Ammncq.mo 850,00 850,00 | 850,00 (Recurso municipal)
Publicas | (municipal) | (municipal) | (municipal) | (municipal) federal) (Recurso | {Recurso | (Recurso R$ 3.400,00
) m - | federal) federal) , federal) (Recurso federal)
,_ R$ R$ ,, R$ R$ 15.655,00
" | R$ R$ , R$ _ RS R$ ; ” L
e | 343100 | 3131,00 | 343100 | 343100  3.431,00 Aw“w“womw | Awmmmhw | %mmm.ﬂmw Azmnm%w ool
| | (municipal) (municipal) | (municipal) ﬁ (municipal) (municipal) federal) ,A federal) 7 federal) Ammnc_.m.o *m.nm_.m:
_ , | Rs$ R$ R$ R$ 2.250,00
Combustivel W f ﬁ R$ 450,00 R$ 450,00 | R$ 450,00 | RS$ 450,00 R$ 450,00 “ 450,00 7 450,00 = 450,00 (Recurso municipal)
ombustv _ | | (municipal) | (municipal) | {municipal) f (municipalj (municipal) | (Recurso _ (Recurso | (Recurso R$ 1.350,00 _
- _ . federa) federa) federa) (Recurso federal)
TOTAL ,, | R$ R$ ' R$§ RS R& ~ R$ RS | R§ | REAS 006 |
GERAL [ 24.465,00 | 24.465,00 | 24.46500 | 24.46500  24.46500 | 24.46500  24.465,00 24. 465,00 | S |
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ANUAL

| 52 Parcela
| RS 24.465,00
2025
7% Parcela 8% Parcela 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela
R$ 24.465,00 R$24.46500 R$24.46500 R$24.46500 R$24.465,00
2025 2025 2025 2025 2025

Enderego: Rua Sete de Setembro, 503 - Centro, Pontal/SP - CEP: 14.180-033

E-mail: apamcriancapontal@yahoo.com.brlapamcoordenacacinstitucional@gmail.com

6% Parcela
RS 24.465,00
2025

122 Parcela
R$ 24.465.,00
2025



