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TERMO DE COLABOR/

TERMO DE COLABORACAO QUE ENT]
POR INTERMEDIO DA SECRETARI
ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSIS’
NELE ESPECIFICADOS.

De um lado o MUNICIPIO DE PONTAL,
inscricdo no CNPJ sob o n? 45.352.267
Bairro Centro, em Pontal, Sdo Paulo, re
Silva, brasileiro, inscrito no CPF sob o n9
cidade, neste ato denominado MUNI
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, repn
Desenvolvimento Social Interina e Diret
Barros Pereira de Poli, brasileira, casad

[RETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL o

Rua Treze de Maio, 458 — Centro .
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A\CAO N2 0014/2024 - SEDES

RE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTAL,
A DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E A
[ENCIA AO MENOR - APAM, PARA OS FINS

pessoa juridica de Direito Publico Interno, com
001-86, com sede a Rua Guilherme Silva, 337,
presentado pelo Prefeito, Sr. José Carlos Neves
286.523.818-01, residente e domiciliado nesta
CIPIO, por intermédio da SECRETARIA DE
esentada pela Secretaria Municipal de
pra de Gestao da Assisténcia Social, Sra. Rafaela
1, inscrito no CPF sob o n? 356.655.028-04 ¢ do

RG n.° 40.339.558-6 SSP/SP e, de outro lado, o ASSOCIACAO DE PROTECAO E

ASSISTENCIA AO MENOR - APAM, com
com sede na Rua Sete de Setembron°5
denominado OSC, neste ato representag
inscrito no CPF sob o n? 765.976.79?
domiciliado nesta cidade de Pontal/SP

inscricao no CNP] sobn? 50.421.981/0001-19,
03, Bairro Centro, Pontal/Sao Paulo, doravante
la por sua Presidente Sidilene Frées de Souza,
-04 e do R.G. n © 30.992.723-7, residente e
sito a rua Lydia Convém da Silva, n © 173 -

Bairro Orlando Fonseca, Pontal/Sao Paulo.

CONSIDERANDO o Edital de Chamamen
Servico de Acolhimento Institucional pa

CONSIDERANDO a documentag¢do apr
13.019/2014 e alteragdes.

CONSIDERANDO que se trata de enti
Assisténcia Social - CMAS;

CONSIDERANDO que o Plano de Trabal

0 001/2024 - SEDES, para fins de Execugdo do
ra Criangas e Adolescentes - SAICA,
esentada, de acordo com a Lei Federal n¢

dade credenciada no Conselho Municipal de

ho apresentado pela entidade foi devidamente

aprovado pela Secretaria do Desenvolvimento Social a época, nos termos da lei

13.019/14.

CONSIDERANDO que o Termo de C
formalizadas as parcerias com 0SC's, p
continuada ou ndo, em regime de mutu
com padrdes minimos previamente de
observando-se os programas ou plarn
houver;

RESOLVEM ajustar o presente instrume
da Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alt

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

plaboracdo é o instrumento pelo qual sao
aira execucdo de politicas publicas de natureza
a cooperacdo, para a implementac¢do de agoes
finidos pela Administracdao Publica Municipal,
o setorial da area correspondente, quando

nto, sujeitando-se os participes as disposicoes,
eracoes.

.
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Execucao do Servigo de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes

e Acolhimento provisério e excepcional para criancas e adolescentes de ambos
os sexos, inclusive criangas e pdolescentes com deficiéncia, sob medida de
protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente) e em situacio de
risco pessoal e social, cujas|familias ou responsaveis encontrem - se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de cuidado e
prote¢do. As unidades ndo devem distanciar-se excessivamente, do ponto de
vista geografico e socioeconontico, da comunidade de origem das criancas e
adolescente acolhidos. Grupos|de criancas e adolescentes com vinculos de
parentesco - irmaos, primos, efc., devem ser atendidos na mesma unidade. O
acolhimento sera feito até qug seja possivel o retorno a familia de origem
(nuclear ou extensa) ou colocagdo em familia substituta. O servico devera ser
organizado em consonancia cpm os principios, diretriz e orientacdes do
Estatuto da Crianga e do Adolesgente e das “Orientagoes Técnicas: Servicos de
Acolhimento para Criancgas e Adolescentes”.

e Atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia,
destinada ao atendimento de grupos de até 20 criancas e/ou adolescentes.
Nessa unidade é indicado qué¢ os educadores/ cuidadores trabalhem em
turnos fixos diarios, a fim de| garantir estabilidade das tarefas de rotina
didrias, referéncia e previsipilidade no contato com as criancas e
adolescentes. Poderd contar [com espaco especifico para acolhimento
imediato e emergencial, com| profissionais preparados para receber a
crianga/adolescente, em qualgyier horario do dia ou da noite, enquanto se
realiza um estudo diagnoéstico detalhado de cada situacdo para os
encaminhamentos necessarios.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACQES DAS PARTES:

I - Obriga-se o MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento

a.  liberar os recursos por meio dg transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas
de execu¢do do objeto deste termo de| colaboragio, sem prejuizo do disposto na Lei
13.019/14;
b.  Proceder o acompanhamento das metas financeiras dos projetos previstas no
Plano de Trabalho firmado pela OSC, propondo, a qualquer tempo, as reformulacoes
que entender cabiveis, desde que nfio venham sendo alcangadas as finalidades
visadas;
) Prestar informacgodes, quando sqlicitado pela comissio de monitoramento e
avaliagdo, acerca do acompanhamento|das metas financeiras das parcerias realizadas
com recursos do Fundo Municipal;
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d.  Exercer, através do Gestor da parceria, controle e fiscalizagdo direta sobre a
execucdo do presente Termo de Colgboracdo, apresentando juntamente com a

prestacdo de contas da entidade, rela

Lorio técnico atestando a boa aplicagdo dos

recursos, em consonancia com os objetiyos constantes do Plano de Trabalho;

& Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter

a comissao de monitoramento e

avaliacao designada, que o homologara,

independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas

devida pela organizacdo da sociedade ci
f. Examinar a prestagdo de con

vil;
fas dos recursos repassados a OSC, em

conformidade com a legislacdo vigentd, observados os procedimentos previstos na
Clausula Décima Primeira do presente instrumento;

g.  Prorrogar, “de oficio”, a vigéncia

deste Termo de Colaborag¢do, quando houver

atraso na liberacido dos recursos, limitgda a prorrogagdo ao exato periodo do atraso

verificado;
h. Manter, em seu sitio oficial na int

brnet, as informacgoes pertinentes ao presente

Termo de Colabora¢ido e sua execuc¢ad, a comissdo de monitoramento e avaliacao,

sendo esta a instancia administrativa

colegiada de apoio e acompanhamento da

execucdo das parcerias, cujas atribuigdes serdo voltadas para o aprimoramento dos

procedimentos, unificacao
padroniza¢ao de objetos, custos e indic

dos entendimentos,

solucdo de controvérsias,

ndores, colaboragiao do controle de resultados

e avaliacdo e homologacio dos relatérids técnicos de monitoramento e avaliagao, sem
prejuizo de demais atribui¢des elencadds no referido Decreto;

1. Proceder ao acompanhamento dgs metas fisicas dos projetos executados com
recursos do Fundo Municipal de Assigténcia Social, por meio de sua comissao de
monitoramento e avaliacdo, as quais deverdo estar em consonancia com as previsoes
do Plano de Trabalho que integra a presente parceria.

II - Obriga-se a OSC:

a. Disponibilizar local nos moldes dé
respeitando as necessidades de
conformidade com as orientac¢oes

b. Executar o projeto socioassistenci
Trabalho aprovado;

uma residéncia para execuc¢dao do servigo,
hdaptacdo necessarias para 0 mesmo e em
técnicas do servico;

hl objeto deste edital, na forma do Plano de

c. Executar despesas da parceria, a s¢rem quitadas com recursos publicos, apenas

ap6s o empenho do repasse;
d. Manter os padroes de quantidade
acordo com as diretrizes técni

e qualidade das atividades desenvolvidas, de
tas e operacionais indicadas pela Politica

Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

e. Aplicar integralmente os recursos

financeiros governamentais repassados, no

desenvolvimento do objeto da parceria firmada, incluindo eventuais receitas
obtidas pela aplicagao dos recursds disponibilizados;

f. Atender aos usudrios/beneficiari

ps e seus familiares, sem pedir ou exigir

3 \
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qualquer tipo de contrapartida
servicos em parceria, e tampouc
dos mesmos na forma do Edital;

g. Atender o servico e seus usuar

planejada, sem interrup¢ao do me
h. Prestar contas da parceria, na f
Prestacao de Contas e a normd
cabiveis, em caso de inadimplenci
i. Movimentar os recursos repassad
banco oficial, e, efetuar paga

RETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL A

14180 000 — Pontal  SP - Brasil
TJelefone: (16) 3953-1313
E-mail: social@pontal.sp.gov.br

financeira ou em bens, para utilizarem os
p recusar discriminatoriamente a indicagao

ios, de forma continuada, permanente e
smo no decorrer do periodo da parceria;
orma prevista no Edital e no Manual de
itiva vigente, sujeitando-se as penalidades
h ou irregularidade da presente obrigacao;
0s em conta bancaria exclusiva, aberta em
mentos exclusivamente por transferéncia

eletrénica, salvo as excecoes devidamente justificadas e aprovadas pela

municipalidade em conformidade

j. Manter capital humano, recursc
compativeis com as atividades
desenvolvimento do servigo refers

k. Manter registro atualizado dos be
parceria, em conformidade com A

l. Manter registros contabeis e técnig
a verificacdo dos orgaos de fiscal
sempre que solicitado;

com a legislagao vigente;

s materiais, instalagdbes e equipamentos
desenvolvidas e demandas pertinentes no
bnciado;

ns permanentes adquiridos com recurso da
rt. 35...inciso VI ...§ 52 da Lein®13.019/14;
ros organizados e em boa ordem, disponiveis
zacdo, controle, monitoramento e avaliagao,

m. Assegurar o livre acesso, independente de comunicado prévio, da Comissao de

Monitoramento e Avaliacdo, das
Social Basica e Especial e outy

Coordenagdes das Parceiras de Protecao

N

os orgaos de controle a Institui¢do, suas

instalagoes e atividades, sempre que ocorrer a visita in loco;

n.Afixar, em suas dependéncias, em
informacoes e orientagdes sobre
de acesso e transparéncia;

o. Afixar placa ou correlato indicativa
meio de transferéncia de recul
Secretaria de Desenvolvimento
desenvolvido pela propria OSC;

p. Indicar no corpo dos documentos f]
do ajuste a que o mesmo se refere

g. Manter a guarda dos documentos
parceria, pelo prazo de dez ang
apresentacdo da prestacdo de con

r. Assumir com exclusividade resp
trabalhistas, previdenciarios e soq
ndo implicando responsabilidadg
Publica Municipal por nenhuma d

s.A Prestacao de contas - devera
Prestacao de Contas da Prefeitura

local de facil visualizagdo pelo publico, as
os servicos prestados, garantindo condigoes

\ da participacao do Municipio de Pontal, por
rsos, na forma de modelo fornecido pela
Social, e na auséncia deste, em modelo

scais comprobatorios de despesas, o nimero

originais relativos a execucao da presente

s, contados do dia util subsequente ao da

Las;

pnsabilidade pelo pagamento dos encargos

iais e de suas obrigacdes fiscais e comerciais,
solidaria ou subsidiaria da Administracao

plas;

ser apresentada mensalmente ao setor de

Municipal e as Coordenagoes de Parcerias de
4

£
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Protecdo Social Basica e Especial
meés subseqiiente a execucao;

t. Os relatorios de execugdo da pa
direcionados as Coordenacoes
Especial da Secretaria de Desen
decimo dia util do més subseqti¢

RETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL P
Rua Treze de Maio, 458
14180 -000 — Pontal « SP

Centro
Brasil

impreterivelmente até o décimo dia util do

rceria deverdo ser entregue mensalmente,
le Parcerias de Protecdo Social Basica e
volvimento Social, impreterivelmente até o
nte a execucdo, contendo informativo sobre

atividades realizadas, freqiiéncia os usudrios com documento comprobatério,

meta qualitativa e quantitativa,
comprovacdo obrigatoria e respe
apresentado e disponibilizado |
avaliacdo critica dos resultados
dificuldades enfrentadas, elaborn
execucdo da parceria, devidame
presidente da OSC;

u. A OSC deverd manter os dados
Coordenacgdo de Programas Projet

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS

Para consecucdo dos objetivos estabele
Colaboracao, o valor total perfaz o montg
e quatro mil, duzentos e setenta e dois
(setecentos e trinta e trés mil, duzentg
11.072,10 (onze mil, setenta e doi
cofinanciamento federal, divididos em 12
quinto dia util de cada més.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO OF

Valor total do periodo: R$ R$ 744.27
duzentos e setenta e dois reais e dez cg
trinta e trés mil, duzentos reais) recursq
mil, setenta e dois reais e dez centavos)
distribuidos da seguinte maneira:

Previsao Orcamentaria Ano 2024:

Valor Total do periodo: R$ 72.172,10 (sg
dez centavos) sendo R$ 61.100,00 (se
Préprios Municipais, e R$ 11.072,10 (on
recursos de cofinanciamento Federal ass

Recursos Proprios Municipais 2024
Orcamento 2024 previstos em dotagao es

equipe executora com carga horaria com
ctivos proventos, conforme modelo que sera
pela gestdo . Deve contemplar também a
obtidos com apontamentos de avangos e
ada pelo corpo técnico responsavel pela

nte assinado pelo responsavel técnico e o

do Servico executado atualizados junto a
os, Parcerias e Vigilancia Socioassistencial.

} FINANCEIROS:

cidos na Clausula Primeira deste Termo de
nte de R$ 744.272,10 (setecentos e quarenta
reais e dez centavos) sendo R$ 733.200,00
Ds reais) recursos proprios municipais e R$
5 reais e dez centavos) de recursos de
. parcelas que deverdo ser pagas até o décimo

XCAMENTARIA:

12,10 (setecentos e quarenta e quatro mil,
ntavos), sendo R$ 733.200,00 (setecentos e
s proprios municipais e R$ 11.072,10 (onze
le recursos de cofinanciamento federal, assim

tenta e dois mil, cento e setenta e dois reais e
ssenta e um mil, e cem reais) de Recursos
ze mil, setenta e dois reais e dez centavos) de
m distribuidos:

pecifica a saber:

Telefone: {16) 3953-1313 iy
E-mail: social@pontal.sp.gov.br b P S
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Valor Total do periodo é de R$ 61.100,0
unica.

Dotacao Or¢amentaria:

08 Assisténcia Social

08244 Assisténcia Comunitaria

082440009 SERVICO SOCIAL

08244 000900390000 GESTAO DA ASSIST
Ficha 379 3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS§

Recursos de Cofinanciamento Federal
Or¢amento 2024 previstos em dotagao es
Valor Total do periodo é de R$ 11.072,1(
em parcela tnica.

Dotac¢ao Or¢amentaria:

08 Assisténcia Social

08244 Assisténcia Comunitaria

082440009 SERVICO SOCIAL

08244 00090001840000 FNAS RECURSOS H
05 TRANSFERENCIAS E CONVENIOS FEDER/
500 062 FNAS PORTARIA 369

FICHA 622

Previsio Orcamentaria Ano 2025:
Valor Total do periodo: R$ 672.100,00

sendo custeado totalmente com recursos

Recursos Proprios Municipais 2025:

Orcamento 2025 previstos em dotagdo e
Valor Total do periodo é de R$ 672.100,(
em 11 parcelas de R$ 61.100,00 (sessent

Dotagao Or¢amentaria:

08 Assisténcia Social

08244 Assisténcia Comunitaria

082440009 SERVICO SOCIAL

08244 000900390000 GESTAO DA ASSIST
3.3.50.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERC

CLAUSULA QUINTA - DA UTILIZACAO |

A OSC devera aplicar fielmente os recur
de Trabalho aprovado e seus anexos
Colaboracao e legislacdo vigente.

Paragrafo Primeiro. A OSC devera re

RETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Treze de Maio, 458

14180-000 — Pontal - SP

Telefone: (16) 3953-1313

E-mail: social@pontal.sp.gov.br

Centro
Brasil

ENCIA SOCIAL
DE TERCEIROS -PESSOA JURIDICA

2024:
pecifica a saber:

ORTARIA N. 369 29 DE ABRIL DE 2020
AIS VINCULADOS

proprios municipais, assim distribuidos:

specifica a saber:

h e um mil, e cem reais).

ENCIA SOCIAL )
EIROS - PESSOA JURIDICA

DOS RECURSOS:

D (sessenta e um mil, e cem reais) em parcela

) (onze mil, setenta e dois reais e dez centavos)

(seiscentos e setenta e dois mil e cem reais)

0 (seiscentos e setenta e dois mil e cem reais)

sos pactuados em conformidade com o Plano
, cumprindo as clausulas deste Termo de

ceber e movimentar os recursos financeiros

relativos a este instrumento em conta bancaria especifica, junto a instituicao financeira

oficial, inclusive os resultantes de sua e
conformidade com o Plano de Trabalho,
do objeto deste Termo de Colaboracao.

ventual aplicacdo no mercado financeiro, em
pxclusiva e tempestivamente, no cumprimento
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Paragrafo Segundo. A OSC deverda man
especifica, de que trata a Clausula Pr
pagamento de despesas previstas no P
bancaria de titularidade dos forneceda
transferéncias eletronicas, débitos auto
regulamentadas pelo Sistema Financeiro

Paragrafo Terceiro. Os recursos 1
obrigatoriamente aplicados em caderng
financeira de curto prazo, nos moldes da

Paragrafo Quarto. Os rendimentos ap

14180-000 — Pontal - SP - Brasil
Telefone: (16) 3953-1313
E-mail: social@pontal.sp.gov.br

ter os recursos pactuados na Conta Bancaria
meira, permitindo-se débitos somente para
ano de Trabalho, mediante crédito na conta
res e prestadores de servicos, por meio de
maticos, boletos bancarios ou outras formas
Nacional, de acordo com a lei 13.019/14.

ecebidos, enquanto ndo utilizados, serao
tas de poupanca ou em fundo de aplicagao
lei 13.019/14.

irados em aplicagdes no mercado financeiro

serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto deste Termo de Colaboracao, sujeito as

mesmas condicdes de prestacao de conta

Paragrafo Quinto. Caso ocorra atras
MUNICIPIO, podera a OSC antecipar os p
presente Termo de Colaborac¢do, para

SH

p na liberacdo dos recursos por parte do
agamentos referentes a execugao do objeto do
se evitar a paralisacdo ou interrup¢ao do

cumprimento das atividades pela entidade, sendo a OSC posteriormente reembolsada

dos valores que antecipou mediante cd
Plano de Trabalho, de acordo com lei 13.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO DA

Os recursos de que trata a clausula ante
entre o periodo de Dezembro/2024
disponibilidade or¢amentaria.

Cronograma de Desembolso

A primeira parcela sera composta pelos s
de desembolso financeiro do Plano de Tr

L Valor da parcela mensal de execug
2. Valor integral previsto para aquis

Art. 35...inciso VI
adquira equipame
provenientes da ce
clausula de inalien
transferéncia da pn
de sua extingdo.

Assim sendo todo e qualquer materig

parceria: SERVICO DE ACOLHIMENT]

mprovacdo das referidas despesas afetas ao
)19/14.

S RECURSOS

rior serdo liberados em 12 (doze) parcelas,
a Novembro/2025, de acordo com a

eguintes valores provisionados em planilha
nbalho para a referida modalidade:

d0: R$ 61.100,00
¢do de materiais permanentes: R$ 11.072,10

..§ 52 Caso a organizagdo da Sociedade Civil
ntos e materiais permanentes com recursos
ebragdo da parceria, o bem serd gravado com
abilidade, e ela deverd formalizar promessa de
opriedade a administragdo publica, na hipdtese

| permanente adquirido com recurso da
O INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E

RETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL P aavis
Rua Treze de Maio, 458 — Centro
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ADOLESCENTES devera ser devolvido a municipalidade ao final da mesma.
PARCELA

Valor para execugdo do objeto deste|termo terda o valor de: R$ 744.272,10

disponibilizadas em 12 meses.

*12 Parcela *22 Parcela *32 Parcela *42 Parcela *52 Parcela *62 Parcela

Dezembro/2024 Janeiro/2025 Fevereiro/2025 Mar¢o/2025 Abril/2025 Maio/2025

R$ 72.172,10 R$ 61.100,00 R$ 61.100,00 R$61.100,00 R$ 61.100,00 R$ 61.100,00

*72 Parcela *82 Parcela *92 Parcela *102 Parcela *112 Parcela *122 Parcela

Junho/2025 Julho/2025 Agosto/2025 Setembro/2025 Outubro/2025 Novembro/2025

R$ 61.100,00 R$ 61.100,00 R$61.100,00 R$61.100,00 R$ 61.100,00 R$61.100,00
CLASULA SETIMA - DA VEDACAO DAS DESPESAS:

As despesas relacionadas a execugao
observancia ao Plano de Trabalho aprova
acordo com lei 13.019/14;

| - Utilizar recursos para finalidade alheig

I - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou §
parceria, salvo nas hipoteses prevista
orcamentarias;

[II - Pagar despesa cujo fato gerador ten
da parceria;

IV - Pagar despesas a titulo de taxa de adt

V - Pagar multas, juros ou corre¢ao mon
recolhimentos fora dos prazos, salvo s

da parceria serdo executadas em estrita
do e as clausulas pactuadas, sendo vedado, de

ao objeto da parceria;

pmpregado publico com recursos vinculados a
s em lei especifica e na lei de diretrizes

ha ocorrido antes da vigéncia do instrumento
ministracao;

etaria, inclusive referente a pagamentos ou a
e decorrentes de atrasos da Administragao

Publica Municipal na liberagao de recursos financeiros.

Paragrafo unico. Nos casos em que as @
recursos de parcerias diversas, a OSC de
da despesa para fins de prestagdao de con
fontes de recursos no custeio de uma me
sob pena de rejeicdo da prestagao de con

CLAUSULA OITAVA - DA DEVOLUCAO I

Na hipdtese do descumprimento dos obje
ajuste ficara a OSC, obrigada a res

espesas forem pagas proporcionalmente com
vera informar a memoria de calculo do rateio
ras, vedada a duplicidade ou a sobreposigao de
sma parcela da despesa, conforme lei vigente,
fas da entidade.

DOS RECURSOS:

tos acordados nas clausulas e condi¢coes deste
tituir os recursos financeiros repassados
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devidamente corrigidos, incluindo os rer
data do efetivo recebimento até a data da

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA:

O presente Termo de Colaboragao te
12/12/2024a12/12/2025.

CLAUSULA DECIMA - DO GESTOR:

Como Gestora da presente parceria ficg
Souza, RG n? 41.699.623-1, servidora pU
sendo suas atribuicdes definidas pela Por

Paragrafo Primeiro. Obriga-se, ainda, o

a. Acompanhar e fiscalizar a execug

b. Formalizar ao seu superior
comprometam ou possam comprometg
indicios de irregularidades na gestao dos
ou que serdo adotadas para sanar os protl

c. Emitir o relatério técnico de moy

d. Emitir parecer técnico conclus
levando em consideragdo o conteudo
avaliacdo;

e. Disponibilizar materiais e @
atividades de monitoramento e avalia¢cag

Paragrafo Segundo. Na hipdtese deo g
ou ser lotado em outro drgdo ou entidg
novo gestor, assumindo, enquanto isso n
as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO M(

O monitoramento e a avaliagao da parce
dalei 019/14 e seguintes.

Paragrafo Primeiro. As a¢des de mon
mencionados na clausula anterior, tan
monitoramento e avaliagdo, designada

moldes do Decreto Municipal n? 43/:
administrativa colegiada de apoio e acon
atribuicoes serdo voltadas para o aprim
entendimentos, solucdo de contrové
indicadores, colaboragdo do controle d
relatorios técnicos de monitoramento e 3

Paragrafo Segundo. O acompanhamen
com recursos do Fundo Municipal de A

RETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Treze de Maio, 458 — Centro

14180 000 — Pontal  SP - Brasil

TJelefone: (16) 3953-13173

E-mail: social@pontal.sp.gov.br

SHUIA

1dimentos da aplicacdo financeira, a partir da
efetiva devolugdo, conforme lei 13.019/14.

ra vigéncia de 12 (doze) meses, sendo de

designado a Sra. Marilia Camilo de Oliveira
blica, com poderes de controle e fiscalizagao,
tarian® 120/2024.

Gestor a:

do da parceria;
hierarquico a existéncia de fatos que
r as atividades ou metas da parceria e de
recursos, bem como as providéncias adotadas
plemas detectados;
litoramento e avaliagdo;
vo de andlise da prestacdo de contas final,
do relatério técnico de monitoramento e
quipamentos tecnologicos necessarios as
, quando couber.

pstor da parceria deixar de ser agente publico
de, o administrador publico devera designar
Ho ocorrer, todas as obrigagoes do gestor, com

DNITORAMENTO E AVALIACAO:

Fia serdo realizados de acordo com os ditames

itoramento e avaliacdo, sem detrimento das
hbém serdo solidificadas pela Comissdo de
pelo Secretario Municipal da Assisténcia, nos
2024, sendo estd entendida como instancia
1panhamento da execucdo das parcerias, cujas
oramento dos procedimentos, unificagdao dos
rsias, padronizagdo de objetos, custos e
e resultados e avaliacdo e homologag¢ao dos
valiacao.

to das metas fisicas dos projetos executados
ssisténcia Social serd de responsabilidade da

9 )
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Direitos Humanos, por meio de sua comissao

de monitoramento e avaliagdo, e deverjo estar em consonancia com as previsoes do

Plano de Trabalho que integra a presente

parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

A prestacgdo de contas dos recursos finan

ceiros recebidos pela entidade em decorréncia

do presente Termo de Colaboragdo devera ser realizada, de acordo com cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho, em consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Primeiro. A prestacdao de co

htas devera ser apresentada na periodicidade

definida pelo Plano de Trabalho da parderia, de forma condizente com o seu objeto e

com o cronograma de desembolso de rec

ursos, quando houver.

Paragrafo Segundo. Para fins de prgstacdo de contas a OSC devera apresentar

Relatorio de Execugdo Financeira e Rel
seu representante legal, que conterdo:

I - Relatério de Execucdo Financeira:

itorio de Execucdo do Objeto, assinados pelo

contendo a relacdo das receitas e despesas

realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovag¢ao da
observancia do plano de trabalho e na periodicidade definida no edital;

Il - Relatério de Execugdo do Objeto: co
referentes ao periodo de que trata a pr
acoes desenvolvidas para o cumpriment

Paragrafo Terceiro. A comprovacao das
paragrafo anterior se dara por meio do e
(original e copia) para conferéncia da Ad

Paragrafo Quarto. As despesas serao

ntendo a demonstracao do alcance das metas
pstacdo de contas, bem como a descri¢ao das
do objeto.

informacoes de que tratam os incisos I e I do
ncaminhamento dos documentos em duas vias
ministracao Publica:

romprovadas mediante documentos originais

fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros

documentos comprobatorios serem e

mitidos em nome da OSC e devidamente

identificados com referéncia ao titulo e ap niumero deste Termo de Colaboracdo e serao

mantidos em arquivo, em boa ordem a

disposicdo dos 6rgdos de controle interno e

externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, cantados da aprovacdo da prestagao ou tomada

de contas, do gestor do 6rgdo ou en
concessao.

Paragrafo Quinto. A prestacao de cont;
civil devera conter elementos que permi
ou concluir que o seu objeto foi exeg
pormenorizada das atividades realizada
resultados esperados, até o periodo de q

Paragrafo Sexto. O Relatério de Exq
entregue, mensalmente,direcionado a
Secretaria de Desenvolvimento Socia
subsequente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RE

tidade concedente, relativa ao exercicio da

s apresentada pela organizacdo da sociedade
fam ao gestor da parceria avaliar o andamento
utado conforme pactuado, com a descri¢do
5 e a comprovacao do alcance das metas e dos
e trata a prestacdo de contas.

pcucao do Objeto da parceria devera ser
Comissao de Monitoramento e Avaliacao da
, preferencialmente até o dia 15 do més

SPONSABILIDADE E DAS SANCOES:
10
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Quando a execuc¢ao da parceria estiver e
normas da Lei Federal n® 13.019/2014 e

Rua Treze de Maio, 458 — Centro
14180-000 — Pontal - SP - Brasil
Telefone: (16) 3952-1313
E-mail: social@pontal.sp.gov.br

m desacordo com o Plano de Trabalho, com as
alteragdes, a Administracdao Publica Municipal

poderd aplicar a OSC as seguintes san¢dgs, observados os procedimentos estabelecidos

no Capitulo IX do referido Decreto:

[ - Adverténcia;

II - Suspensao temporaria da participa¢d

celebracdo de parceria ou contrato com
Municipal, por prazo ndo superior a dois

Il - Declaracdo de inidoneidade para p

o em chamamento publico e impedimento de
6rgdos e entidades da Administragao Publica
anos;

articipar de chamamento publico ou celebrar

parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA ALT

Este Termo de Colaboragao podera sey

prorrogado, observado o limite previ

ERACAO:

alterado, bem como seu prazo de vigéncia
sto na Cldusula Nona, por Termo Aditivo,

mediante pedido acompanhado de justificativa circunstanciada, aceitacdo mutua das

partes e prévia aprovagdo do Conselhd

Municipal competente, desde que nado haja

mudanca do objeto e que a solicitagdo geja feita no prazo minimo de 30 (trinta) dias
antes do término de sua vigéncia e em consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente,

mediante justificativa e através de Termo

Aditivo, a entidade podera solicitar a r¢formulagdo do Plano de Trabalho, quando se
tratar apenas de alteragdo da programacgdo de execu¢do, que sera previamente
apreciada pela area técnica da Secretatia do Desenvolvimento Social e submetida a
aprovacado do Conselho Gestor competente do MUNICIPIO, vedada, porém, a mudanca

do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO:

Como condigdo de eficacia do presente

Termo de Colaboragdo, o Municipio de Pontal

promovera a publicagdo de seu extrato o DOM, no prazo maximo de 20 (vinte) dias a
contar de sua assinatura, conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO:

O instrumento de parceria podera ser dgnunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos
termos do inciso XVI do art. 42 da Lei Fedleral n® 13.019/2014 e alteragdes.

Paragrafo Primeiro. Na ocorréncia d¢ dentdncia, os participes serdo responsaveis
somente pelas obrigagdes relativas ao geriodo em que participaram voluntariamente

da parceria, ndo sendo admissivel
sancionadora dos denunciantes.

clausula obrigatéria de permanéncia ou

Paragrafo Segundo. Nas hipéteses d¢ inexecu¢do por culpa exclusiva da OSC, a

Administracdo Publica Municipal p
atendimento de servigos essenciais a p

pderd, exclusivamente para assegurar o
ppulacdo, por ato préprio e independente de

autorizacdo judicial, a fim de realizar qu manter a execu¢do das metas e atividades

11
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pactuadas, de acordo com lei 13.019/
execucdo do restante do objeto previsto

de modo a evitar sua descontinuidadas,

contas o que foi executado pela OSC até
essas responsabilidades.

Paragrafo Terceiro. Quando da conclus
financeiros remanescentes, inclusive

aplica¢des financeiras realizadas, serao
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
contas especial, conforme determina a le

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FOR(

RETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Treze de Maio, 458 — Centro

14180 000 — Pontal  SP - Brasil

Telefone: (16) 3953-1313

E-mail: social@pontal.sp.gov.br

14, poderda assumir a responsabilidade pela
no Plano de Trabalho, no caso de paralisacao,
devendo ser considerado na prestacao de
0 momento em que a administragdo assumiu

no, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos
0os provenientes das receitas obtidas das
devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo
pena de imediata instauracao de tomada de
| vigente.

D:

Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal/SP, para dirimir quaisquer duvidas ou

questoes decoryentes do presente Terr
qualquer outrof por mais privilegiado qu

E por estare/ assim ajustados assinaj
(duas) vias /de igual teor e forma na
qualificadag, que também o leram e assin

no de Colaboracdo, com expressa renuncia a
P pOSsa ser.

n o presente Termo de Colaboracdao, em 02
presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo
aram para os fins de direito.

-

OSE CARLOS NEVES
Prefeitp Municipal

M.!ri‘t

G BRIELZ ECILI DA SILVA

Procuradora Municipal Secre

TESTEMUNHAS:

JORDAINE APARECI A DE CASTRO

Pontal, 12 de Dezembro de 2024.

S R uws W A Siou

Presidente da APAM
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