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LEI N.° 3.424 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de Pontal, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais,
FACO SABER que a Camara Municipal de Pontal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica constituido o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, orgdo de
carater permanente, deliberativo, consultivo e fiscalizador das agdes politicas voltadas para a
promogao, inclusdo social e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia no Municipio de Pontal,
vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Paragrafo Gnico. De acordo com a Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.
promulgada pelo Brasil através do Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009: “Pessoas com
deficiéncia sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental. intelectual
ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as demais pessoas.”

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social propiciard ao Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia as condi¢des necessarias ao seu funcionamento e consecugao de
suas atribuigdes.

Art. 3°. Compete ao CMDPCD:

1) Deliberar, no ambito do Municipio, sobre as politicas de interesse das pessoas com
deficiéncia;

1)  Acompanhar a elaboragdo e a execugdo das propostas or¢amentarias municipais pertinentes a

consecugio da politica municipal para a pessoa com deficiéncia, facultada a apresentagdo de
propostas ndo vinculantes;

[11) Promover discussdes amplas nas reunides ordinarias e extraordinarias do 6rgao acerca das
questdes que deve integrar a politica municipal dos interesses das pessoas com deficiéncia;

IV) Zelar pela efetiva execu¢do das politicas voltadas para os interesses das pessoas com
deficiéncia:

V) Receber, examinar e efetuar denlGncias que envolvam situagdes de violagdo de direitos
pessoais e coletivos de pessoas com deficiéncia e encaminha-las aos orgdos competentes,
exigindo providéncias efetivas:

V1) Promover, incentivar e apoiar atividades que contribuam para a efetiva participa¢do das
pessoas com deficiéncia na vida comunitaria, ao longo de toda a vida:
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VII) Acompanhar a inclusdo das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho. respeitados os
termos da Lei Federal no 8.213, de 24 de julho de 1991, denunciando, quando necessdrio,
eventuais violagdes ao Ministério Publico do Trabalho;

VIII) Acompanhar o processo de inclusdo das pessoas com deficiéncia no ensino regular e
acompanhar a qualidade dos servigos prestados pelas institui¢des de ensino publicas e
privadas no processo de inclusao;

IX) Acompanhar o acesso da pessoa com deficiéncia a cultura, ao esporte, ao turismo ¢ ao lazer:

X)  Observar o processo da pessoa com deficiéncia no acesso, em condi¢des de igualdade com as
demais pessoas, ao transporte e a mobilidade urbana, de um modo geral, por meio de
identificacdo e eliminagdo de obstaculos ao seu acesso;

XI) Inscrever as organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, programas e projetos das
entidades governamentais que tém como objeto a protegdo dos interesses das pessoas com
deficiéncia;

X11) Elaborar seu regimento interno;
XI111) Regulamentar, organizar e instalar a Comissao Eleitoral para realizagdo do Processo Eleitoral:

X1V) Solicitar dos Secretarios Municipais e dos dirigentes de orgdos da administragao indireta, com
assento no Conselho, a indicagdo dos representantes titulares e seus suplentes, para a
composi¢do do Conselho;

XV) Comunicar aos Secretarios Municipais e aos dirigentes de orgdos da administrag@o indireta.
com assento no Conselho, eventual vacancia do cargo de conselheiro, integrante da
administra¢do publica direta e indireta, com solicitagdo de indicagdo de substituto:

XVI) Convocar e realizar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
acompanhando o calendario das Conferéncias Nacionais e Estaduais:

XVIl)Incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas nos campos da promogao.
protegdo social e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XVIII) Deliberar e propor ao 6rgdo executivo, a capacitagdo de conselheiros.

Art. 4°. O CMDPCD ¢ composto por membros titulares e respectivos suplentes, representantes do
Governo Municipal e da Sociedade Civil em formato paritario, sendo esses:

1) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

1) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Ensino:

II1) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

IV) 0l (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer:

V) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo:

VI) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e Mobilidade Urbana:
VII) 03 (trés) pessoas com deficiéncia, ou seus representantes legais:

VIII) 01 (um) representante de 03 (trés) Entidades de Classe do Municipio, eleitas para tal fim,
por meio de voto.
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§1°. Os membros titulares e suplentes, da sociedade civil. a que se refere inciso desse artigo serdo
escolhidos por meio de edital e processo eleitoral;

§2°. E vedado o exercicio de mandato a pessoas que ndo tenham participado do procedimento eleitoral
conforme o edital;

§3°. Em caso de ndo serem preenchidos os mandatos de titular e suplente ou de ficarem vacantes. serd
realizado processo eleitoral suplemenetar especifico para esse preenchimento.

§4°. Os membros representantes do Governo Municipal serdo indicados pelo Chefe do Executivo.

§5°. Os membros representantes do Governo Municipal serdo designados por Ato do Prefeito Municipal
para um mandato de 02 (dois) anos, permitida uma tnica recondugao.

§6°. As fun¢oes de Conselheiros sdo consideradas como de servigo publico relevantes e ndo remuneradas.

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social dara suporte administrativo e financeiro ao
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. que contard também com a colaboragdo
técnica dos demais drgdos municipais nele representados.

Art. 6°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia terd a seguinte estrutura:
I) Da Estrutura:
a) Colegiado;
b) Mesa Diretora;
¢) Comissdes Tematicas e/ou Grupos de Trabalho:
1I) Das instancias de participagao:

a) Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, em caratér bienal “As
Conferéncias tém a finalidade de monitorar, nos trés niveis do Governo (Federal, Estadual e
Municipal), a implantagdo das politicas publicas e seus resultados, tornando-se também um
momento de amplo debate para a deliberagdo das politicas futuras. As Conferéncias dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia geralmente ocorrem mediante convocagdo do Conade, mas ndo ¢
vedado aos estados e municipios realiza-las ou quando previsto na sua legislagdo.”

b) Foruns Regionais, Camaras Temadticas, Comités, Grupos de Trabalho (GT'S) e demais formas de
organizagdo da sociedade civil

Art. 7°. A mesa diretora serd composta por:
) Presidente;
II) Vice-Presidente
I11) 1° Secretario/a;
V) 2° Secretario /a

§1°. - A Mesa Diretora sera eleita na primeira reunido extraordinéria, convocada para esta finalidade, no
razo de 15 (quinze) dias apds a nomeacdo dos conselheiros devidamente publicada em Diario Oficial.
¢

§2°. - A eleigdo da Mesa Diretora, em sessdo presidida pelos representantes da Secretaria de
Desenvolvimento Social, dar-se-4 mediante escolha dentre conselheiros eleitos, por voto de maioria
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simples, para ocuparem os cargos pelo periodo de 02 (dois) anos. Sendo que os cargos de presidente e
vice-presidente devem ser ocupados por conselheiros da sociedade civil, que sejam preferencialmente
pessoas com deficiéncia.

§3°. - Os eleitos tomardo posse imediatamente apds a proclamagio do resultado, na mesma sessido que
lhes sera dada pelo Colegiado.

Art. 8. No prazo de 90 dias a partir da posse do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia apresentara o Plano de A¢do que conterd o plano or¢amentario correspondente ao periodo da
respectiva gestao.

Paragrafo Unico — Os encontros municipais e reunides do Conselho Municipal do Direito das Pessoas
com Deficiéncia serd abertos a participagdo de todos os cidaddos com direito a voz. reservado o direito a
voto somente aos conselheiros titulares, e na sua auséncia o suplente atuara como titular.

Art 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des contrarias,
em especial a Lei Municipal n.° 3.098 de 02 de dezembro de 2019.

MUNICIPIO DE PONTAL
Em 11 de dezembro de 2.023.
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JOSE CARLOS NEVES SILV;\\
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada pela secretaria nos termos da Lei
¢ afixada em local de costume. na data supra



