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PLANO DE TRABALHO PARA SELECAO E CELEBRACAO DE PARCERIA

DADOS CADASTRAI# DA INSTITUIGAO - OSC

PRORONENTE

Nome da Proponente: Associagao de
Protecao e Assisténcia ao Menor

Sigla: APAM

CNPJ: 50.421.981/0001 - 19

Data da Fundagao: 01/09/1977

Enderecgo: Rua Sete de Setembro, n°® 50
(Centro)

CEP: 14.180-000

Telefone: (16) 3953-7689

CEL.: (16) 99266-8861

E-mail Institucional: apafncriancapontal@yahoo.com.br

Site ou Blog oficial da entidad;

b: http://apampontal.blogspot.com.br/

Instagram: @ppamcriancapontal

DADOS DO REPH

RESENTANTE LEGAL

Nome: Sidilef

he Froes de Souza

a Silva, 173 - Orlando Fonseca

Endereco: Lydia Conven

RG: 30.992.723-7

|
I

CPF: 765.976.792-04

Telefone: (

16) 99236-4522

Validade do mandato da diretor]

a atual de 18/01/2024 até 18/01/2028

DADOS

BANCARIOS

!

Nome do banco:!
Banco do Brasil

N° da agéncia:
2477-5

|

I

z N° da conta corrente:
2 44.857-5 (FEDERAL)

f 43.566-X (MUNICIPAL)

{

RESPONSAVEL TECNICO RELA ELABORACAO DO PLANO

Nome: Vitéfia Sarne Jordao
l o
Funcgao: Assistente RG: 54 .407|151-7 CPF: 474.420.868-10
Social 4 B -
Telefone: * ' Celular: (16)99331-1789 | E-mail:

| vitoriasarnejordao@gmail.com

Formacao: Servigo ‘N° de Registro no Conselho Profissional: 71.041

Social i

1

Wil W\&/ %

\



APAM - ASSOCIAGAO DE PRPTEGAO E ASSISTENCIA AO MENOR
CNPJ ~5(.421.881/0001-19
Rua: Sete de Setembro, 503A ] Centro - CEP: 14180-000 Pontal/ SP.

Fone: (16) 3953-76§SICelular: (16) 99266-8861

E-mail: apamcriarjcapontal@yahoo.com.br
Blog: apamppntal.blogspot.com/

Pagina no Facebook: https:/f facebook.com/apamcriancapontal/

"Identificacdo do servigo: SAICA (Skrvico de Acolhimento Institucional para
Criancas e Adolescentes em medida|de Protecao).
Edital de Chamamento Publico N.f 001/2024

Valor do Repasse: R$ 744.272/10

Periodo de Execugao: O Programa sgra executado pelo periodo de 12 (doze)
meses (dezembro/2024 a novembro/2025). ;

| CERTIFICAGOES EJOU INSCRIGCOES DA OSC

Certificacaol/inscrigao Numero Periodo de validade
1 i
CMDCAP | 008/2023 31/05/2025 (
i |
CMAS ; 006/2011 19/04/2025 ‘
| |
' £35874.0021102 ]
CEBAS | 13/08/2025
| /2020 |
CRCE | 1697/2012 Tempo indeterminado |

1. CARACTERIZAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

A Associacao de Protecédo e Asgisténcia ao Menor (APAM) é uma Organizacao
da Sociedade Civil (OSC) sem fins lugrativos, fundada em 1977, com o objetivo de

desenvolver programas e projetos dlinhados & Politica Nacional de Assisténcia
Social. Desde sua criacdo, a organiza¢ao atua no municipio de Pontal, com foco em

adolescentes e familias em situacdo de vulnerabilidade social.

Os principais objetivos da APAM sao promover a inclusdo social, fortalecer
vinculos familiares e comunitarios, e pfeparar os jovens para o mercado de trabalho.
A OSC oferece servicos e atividades como oficinas, acdes socioeducativas e

culturais, visando o desenvolvimento pgssoal e profissional de seus beneficiarios.

Com 40 anos de experiéncig, a APAM possui uma estrutura técnica e
operacional eficiente, que possibilita alexecucdo de projetos de forma satisfatéria e a

%\ w&% Qz




expansao de suas atividades, semprg

local.

2. FINALIDADE ESTATUTARIA:

A Associacao de Protecao e Assis|

bem-estar e desenvolvimento integral
educacao, capacitacao, qualificacao profi
respeitando os direitos e necessidades d¢
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atendendo as necessidades da comunidade

kéncia ao Menor tém por finalidade promover o
de familias, oferecendo suporte em saude,
ssional, geracao de renda e assisténcia social,

b todos.

3. NOME DO SERVIGCO/PROGRAMA/PLANO:

SAICA (Servico de Acolhimento |
medida de Protecao).

4. LOCAL/ENDEREGCO REALIZA(

No que tange a infraestrutura neq

plano, a OSC ira se responsabilizar de

locacao de um imoével. Importante destad
aprovacao do presente termo, e poste
endereco do local.

5. OBJETO
O objetivo da OSC é firmar parce
em rede, a partir da concessao de apoiq

com transferéncias de recursos financeir

hstitucional para Criancas e Adolescentes em

LAO DO PROJETO:

bessaria para a concretizacao desse presente
viabilizar um local adequado por meio da
ar que o aluguel do imovel se dara mediante a

fiormente se for aprovado, sera informado o

ria mediante Termo de Colaboracao, em acao
b da administracao publica municipal, inclusive

DS para a execucao do Servico de Acolhimento

para Criancas e Adolescentes em Medida de Protecao.

o Acolhimento provisé
de ambos 0s sexos, inclusive aqu
(art. 98 do ECA) e em situacao
responsaveis encontram-se temp

funcoes de cuidado e proteca

i0 e excepcional para criancas e adolescentes
eles com deficiéncia, sob medida de protecao
de risco pessoal e social, cujas familias ou
prariamente impossibilitados de cumprir suas

bo. As unidades nao devem distanciar-se
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excessivamente, do ponto de vistal geografico e socioeconémico, da comunidade
de origem das criancas e adolescentes atendidos. Grupos de criancas e
adolescentes com vinculos de pdrentesco — irmaos, primos, etc. — devem ser
atendidos na mesma unidade. O @colhimento sera feito até que seja possivel o
retorno a familia de origem (nugear ou extensa) ou a colocacao em familia
substituta. O servico devera ser ofganizado em consonancia com 0s principios,
diretrizes e orientacdes do ECA e das Orientagcbes Técnicas: Servicos de
Acolhimento para Criangas e Adolgscentes.

. Atendimento em (nidade institucional semelhante a uma
residéncia, destinado ao atendimento de grupos de até 20 criangas e/ou
adolescentes. Nessa unidade, B indicado que os educadores/cuidadores

trabalhem em turnos fixos diarios, [a fim de garantir a estabilidade das tarefas de

rotina diaria, referéncia e previsibilidade no contato com as criangas. Podera
contar com espaco especifico pj:a acolhimento imediato e emergencial, com
profissionais preparados para recgber as criancas e adolescentes em qualquer
horario do dia ou da noite, enquarjto se realiza um estudo diagnostico detalhado

de cada situagao para os encaminhamentos necessarios.

6. PUBLICO ALVO:

Criancas e adolescentes em situggao de risco pessoal e social, em medida de
protecao.

7. PRAZO DE EXECUGAO:

O Programa sera executadq pelo periodo de 12 (doze) meses
(dezembro/2024 a novembro/2025).




Adolescentes (SAICA) tem como objet
garantindo protecao integral em um ambi
busca promover condi¢cdes que possibili
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BJETO DA INTERVENGAO:

A implementacdo do Servico dg Acolhimento Institucional para Criangas e

vo principal oferecer acolhimento provisorio,
bnte seguro e acolhedor. Além disso, 0 servico
fem a reintegracao familiar dos acolhidos ou,

quando necessario, seu encaminhamentg a familias substitutas. A atuacao do SAICA é

pautada pelo respeito a dignidade huma
promocao do desenvolvimento integral dg

a) Objetivos Gerais:

®

Os resultados esperados com a ex

Reducao de riscos e vuinerabilig

ha, pela valorizacao do vinculo familiar e pela

criancas e adolescentes.
ecucao do servigo incluem:

Jades: Assegurar protecao e cuidado imediato,

prevenindo o agravamento de situjgées de violéncia e abandono.

Fortalecimento de vinculos f
acompanhamento familiar, criandg

quando possivel.

miliares: Desenvolver acdes continuas de
condicbes para o retorno ao convivio familiar

Desenvolvimento da autonomip dos acolhidos: Por meio de atividades

socioeducativas, promover o fortal
cognitivas, permitindo que 0s aq
vidas.
Integracao com a rede de proteg
Ministério Publico, CREAS, saudg

um atendimento integrado e eficief]

9. OBJETIVOS:

Acolher e garantir protecao integrdy;

Contribuir para prevengao do ag
violéncia e ruptura de vinculos;
Reestabelecer vinculos familiares

Possibilitar a convivéncia comunita

ecimento de habilidades sociais, emocionais e
olhidos exercam maior controle sobre suas

ao: Articular-se com 6rgdos como o Judiciario,
, educacao e assisténcia social para garantir
ite.

ravamento de situacdoes de negligéncia, de

B/OU sociais:

ria;
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Promover acesso a rede socioass
garantia de direitos e as demais pq
Favorecer o surgimento e 0 de
oportunidades para que os individy
b) Objetivos Especificos:
Preservar vinculos com a familia
contrario;

Desenvolver com criancas e 0s {
autocuidado.

10. METODOLOGIA:
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istencial e aos demais 6rgaos do sistema de
liticas publicas setoriais,
senvolvimento de aptiddes, capacidades, e

jos facam escolhas com autonomia.

de origem, salvo determinagao o judicial em

dolescentes condigdes para independéncia e

O desenvolvimento do servigo seguira integralmente o documento de orientacao:

Orientacbes Técnicas: Servicos de A
aprovado pela Resolucdo Conjunta n° 0

colhimento para Criancas e Adolescentes,
1 de 18 de junho de 2009, pelo CONANDA -

Conselho Nacional dos Direitos da Crignca e do Adolescente e CNAS — Conselho

Nacional da Assisténcia Social, e suas pq

O servigo contara com equipe t§
social, psicologo, pedagogo e nut
crianca/adolescente em acolhimento, de
proporcionar, no primeiro contato, um ar
acolhido quanto para sua familia referend

Sera realizado atendimento indivi
seja possivel no primeiro momento, ou |
Em seguida, o acolhimento sera infq
Ministério Publico e a Secretaria de Dese

Posteriormente, sera proporcion
existentes, articulando a rede de atg
avaliacdo, educacao para insercao esco
se fizerem necessarios.

steriores alteragdes.

bcnica composta por coordenador, assistente
icionista, os quais, apds receberem a
yerao identificar as necessidades individuais e
hbiente acolhedor e esclarecedor tanto para o
iada.

Hualizado com orientacdo e informacao, caso
posteriormente, se a equipe julgar necessario.
rmado imediatamente ao Poder Judiciario,
hvolvimento Social.

pda a insercao do acolhido aos servigos
ndimento do municipio, como saude para

ar e servicos socioassistenciais ou outros que

o A%
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Dessa forma, no prazo de cinco
PIA - Plano Individual de Atendime
desenvolvidas e pactuadas a curto p
quando necessario, e a rede de atendim

Destacamos que todas as agde
técnica do CREAS - Centro de Refer
meio de reunides semanais, € com a S
de encontros trimestrais.

O objetivo das a¢des desenvolvid
€ proporcionar um ambiente seguro e
desacolhimento, garantindo a conviv
provisoriedade do servigo. Para isso, o
privadas e/ou publicas, o processo de C

g

J

da equipe, com temas relevantes ao
colaboradores, realizando assim peld
mensalmente, com duracdo minima de q

Equipe e Acolhidos: a equipe, de
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ias, a equipe técnica enviara ao Judiciario o
to, com os dados coletados e as agoes
zo com o acolhido, a familia referenciada,
nto do municipio.

serdo realizadas em parceria com a equipe
cia Especializado de Assisténcia Social, por
cretaria de Desenvolvimento Social, por meio

s no SAICA por toda a equipe, de forma geral,
rotetivo, mas temos como objetivo principal o
ncia familiar aos acolhidos, entendendo a
servico desenvolvera, por meio de parcerias
pacitacao continuada para todos os membros
lervico, visando a qualificacao constante dos
b menos uma capacitacao/aperfeicoamento
Liatro horas.

forma geral, desenvolvera junto aos acolhidos

acdes que possibilitem o desenvol

\:[:v
objetivando que os mesmos desenvolv

afazeres diarios como meio de orientag
habilidades para que, ao serem desaco
para outros. Podemos citar como exem
pessoais, higiene pessoal e pertences
desenvolvimento de cada acolhido.

Comunidade e Acolhidos: diar

comunitario, observa-se a importanci

ento de habilidades sociais e pessoais,
autonomia e autocuidado, utilizando-se dos
130 e desenvolvimento, proporcionando assim

idos, desenvolvam acdes protetivas para si e

I
Ilos: cuidados diarios com o quarto, pertences

b escolares, respeitando a faixa etaria e o

te da necessidade de convivio social e

b da insercao dos acolhidos no convivio

comunitario de forma a prepara-los para a inser¢ao na sociedade e no mundo do

trabalho. Assim, uma das metodo
individualizado de cada acolhido, comp
cultura, esporte, lazer € mundo do trab

programas e projetos, sejam publicy

ogias desenvolvidas visa o atendimento
feendendo suas necessidades relacionadas a
blho, e a insercao dos mesmos Nos Servigos,

Ds ou privados, visando a ampliacao de

.
e
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conhecimentos, desenvolvimento de hal
e a habilidade de cada acolhido.
Outro ponto a ser desenvolvidg
preparacao para o mundo do trabalho, ¢
orientacdo sobre o gerenciamento dog
desenvolvimento.
Atividades de Lazer: serao des
passeios, proporcionados pelo menos |
devidamente informados ao Judiciario e
devidamente analisado pela equipe téq
realizados em conjunto com a familia refq
Equipe e Familia: visando a garan
busca dessa familia de referéncia e a g
SAICA, visitas a residéncia da familia e

fortalecimento do vinculo. Destacamos
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ilidades e competéncias, respeitando o desejo

para 0s adolescentes, em especifico, € a

bm insercao no Projeto PAMA, e o trabalho de

préprios recursos, visando a autonomia e

envolvidas atividades de lazer por meio de
Ima vez ao més, previamente organizados e
A familia. Destacamos que, quando possivel e
Cnica, esses momentos de lazer devem ser
brenciada.

ia do convivio familiar, cabe a equipe técnica a
arantia, por meio de atendimentos, visitas ao
desenvolvimento de atividades que visem ao

também a necessidade de atendimentos em

conjunto com o CREAS e a rede, objetivando o fortalecimento de vinculos da familia

junto ao acolhido e a criagdo de agdes
posteriormente, o desacolhimento.
Capacitagcao Continuada: sera deg
de aprimoramento profissional por meio
para que mensalmente os mesmos se
atribuicdes, buscando a melhor execucad

e estratégias que possibilitem os vinculos e,

envolvido junto a equipe de trabalho processo
de agdes junto ao poder publico ou privado,
capacitem para o desenvolvimento de suas
do servico.

Horario De Funcionamento: o refefido servi¢co devera funcionar 24 horas por dia,

07 dias por semana de forma interrupt

técnica sera organizada para que semp

uma eventual necessidade podendo pos
seja solicitado, garantindo assim um olh

]

B nos moldes de uma casa. Assim a equipe
[e um dos profissionais esteja disponivel para
riormente descontar em banco de horas caso

técnico sempre que necessario ao Servico.

. mﬁ .
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| MESES
| AGOES/ATIVIDADES e ooy et D e S
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
' Contratagao e capacitagao inicial da =l 2 R A N N i
- equipe - |
Elaboragao de relatérios de execugdo | x X X |x x x x X | X | XX |Xx|
Reunides com o CREAS xx'xx x:x‘xfxéxfx‘x?xi
Promocao de atividades de lazer xiixﬁ}x%x,fo‘xfxix;x,x x‘

T T T t f ! ! |

;l Capacitagdes continuadas da equipe X | X | x| X x X X X X X x| x|

12.METAS/RESULTADOS A SE
ATIVIDADES PROPOSTAS:

REM ALCADOS DE ACORDO COM AS

I

METAS INDICADORES

Contribuir para a
{ i

prevencao do
agravamento de |
situacoes de | Numero de
negligéncia acolhidos
violéncia e
ruptura de

vinculos

, MEIOS DE i
b | _ PERIOCIDADE |
AFERICAO j
Guia de f
‘ Mensalmente
Acolhimento

. Preservarou | Realizagéo de

- NUmero de visitas = Mensalmente
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restabelecer
vinculos
familiares e/ou
sociais

Possibilitar a
convivéncia

comunitaria

[
i
|
i
?
i

|

visitas e
participacao dag
familias nas
atividades
desenvolvidas
pelos acolhidog

Realizacao de
atividades de
lazer e cultura

e acoes
desenvolvidas em

conjunto com as

familias

Numero de
: acolhidos em
’ SEervicos,
. programas e
projetos do

Mensalmente

municipio
Insercao em I T
| acdes que 1
. Favorecero | possibilitemo| |
desenvolvimento , desenvolvimentp | Numero de
. de aptidoes, | de . acolhidos
capacidades e potencialidade$ inseridos em

oportunidades
para que 0s
individuos facam
escolhas com
autonomia

|

previamente com
as criangas e
adolescentes
acolhidos,
visando sua
autonomia de
escolha

* acdes voltadas as
suas
necessidades

individuais

Mensalmente

| Desenvolver com

as criancas e
adolescentes

- condicbes para a

~ independéncia e

i

Acdes voltadag
aos cuidados
diarios como:

higiene pessoal,
organizagao,

" Realizagao do

‘ PIA- Plano

" Individual de
fAcompanhamento.
. noqual devem |
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. autonomia | convivio sociall | constar as |

z " i . |
l . pactuacdode| | pactuacdes =
! | : . “ 1
% | direitos e devergs | realizadas como | ;
| acolhido J
' Desenvolver com | Palestrase | | , ]
‘1 o , Lista de | |
| 0s profissionais | oficinas de ‘: L | ;
‘ _ 5 L participagao nas ,
 referenciados | capacitacdoe| | o | |
r} ; | ' | oficinas e . Mensalmente |
‘ acobes de . aperfeicoamentp | ;
»* palestras ‘ a

aperfeicoamento para a equipe dg | | 1
L | desenvolvidas a
e capacitacao | trabalho !

LA

7



APAM - ASSOCIAGAO DE P
CNPJ -5
Rua: Sete de Setembro, 503A
Fone: (16) 3953-76
E-mail: apamcria
Blog: apam

Pagina no Facebook: https:/

13.EQUIPE RESPONSAVEL DO S
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ERVIGO:

Coordenador/Gestor instituciofal:profissional com formagao superior, com

carga horaria de 40 horas semanais, re
podendo ocorrer também nos locais de
realizados dentro da organizacao.Ele §
atividades da OSC (Organizacao da Soq

blizadas nas dependéncias da instituicado, mas
execucao dos projetos, caso estes nao sejam
pra responsavel pela gestado e execucao das
iedade Civil), coordenando as parcerias com 0

poder publico, supervisionando a elabor@cao de relatérios de execucado, monitoramento

e prestacao de contas, aléem de atuar ¢
gerenciar a aquisicao de bens e outras a

Além disso, o Coordenador/Gestd
no planejamento e execucao dos prd
resultados para garantir o impacto

omo interlocutor entre os diferentes setores e
lividades administrativas.

r Institucional desempenhara um papel central
jetos, definindo metas e acompanhando os
bositivo das acdes. Sera responsavel pela

supervisdo das coordenacdes e ej:ipes de colaboradores de cada projeto,

assegurando o bom desempenho das

carga horaria. Também devera garantir
conformidade com as normativas legais
gestao da equipe necessaria para o bom|

Guardiao:
correlacionadas a Politica de Assisténc
CNAS n° 17 de 17/06/2011, com m

responsavel legal pelas guardas, realiza

Coordenador pro

com a rede, e supervisionara e respond
técnica quanto administrativamente.
Elaboracdo, em conjunto com a equip

ividades, incluindo o controle de frequéncia e
que todas as atividades da OSC estejam em
Vigentes e sera responsavel pela contratacao e
andamento dos projetos.

de
a Social, em conformidade com a Resolucdo

fissional nivel superior nas areas

fnimo de 40 horas semanais. Este sera o

[a toda a coordenacao do servigo e articulacao

ra por todos os processos desenvolvidos, tanto
tribuicdes Especificas: Gestdo do Servico;
técnica e demais colaboradores, do projeto

politico-pedagoégico do servigo;, OrganiZacao da selecao e contratacdo de pessoal e

supervisao dos trabalhos desenvolvig

0s; Articulacdo com a rede de servicos;

Articulagao com o Sistema de Garantia de Direitos.

Assistente Administrativo -

Formagao nivel sera

NI «& % N

medio:profissional

D
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responsavel pela gestdo das contas e gela administracdo dos recursos financeiros da
organizacao. Entre suas funcdes pringcipais estao a elaboracdo de relatorios de
prestacdo de contas, garantindo qu¢ todas as informag¢des financeiras sejam
organizadas e apresentadas com clarezd e precisao. Ele também sera responsavel pela
elaboracdo e pelo controle de orgcamentos, assegurando que 0S recursos sejam
utilizados de forma eficiente e atendam 3s necessidades da organizacao. Além disso, o
Assistente Administrativo cuidara da organizagao e do arquivamento de documentos
administrativos e financeiros, prestando $uporte geral as operacdes e contribuindo para

o bom funcionamento da gestdo. Ele fambém controlara despesas administrativas,

monitorara estoques de materiais de esq

ritorio, realizara reposicoes quando necessario

e mantera os registros financeiros e contpbeis atualizados, garantindo a conformidade e

a organizacao necessarias a transparéng

Auxiliar  Administrativo:profis
administrativas praticas que garantam
organizacao de compras e a contratacaq

ia na administracao dos recursos.

bional  sera  responsavel por  tarefas

0 bom funcionamento do servico, como a
D de servicos necessarios. Sua atuacao estara

alinhada as demandas gerais da administracdo, complementando o trabalho do

Assistente e assegurando que as operg
Auxiliar Administrativo atuara de forma
que esta inserido, adaptando-se as
atendidos.

icOes ocorram de forma fluida. Além disso, 0
b atender as especificidades do ambiente em
hecessidades dos servicos e dos publicos

Assistente Social, Psicélogo e Pedagogo: um psicologo, um assistente social

e um pedagogo com registros profiss
semanais cada, desenvolvendo atividad
atuacao e proporcionando ao servico um

Atribuicoes Especificas: Elaborag

onais e carga horaria minima de 30 horas
ps técnicas respeitando cada um sua area de
trabalho multiprofissional e interdisciplinar.

80, em conjunto com o(a) coordenador(a) e

demais colaboradores, do Projeto Politico Pedagdgico do servico; Acompanhamento

psicossocial dos usuarios e suas respeq

tivas familias, visando a reintegracao familiar;

Apoio na selegcdo dos cuidadores/educ@dores e demais funcionarios; Capacitacao e

acompanhamento dos cuidadores/edy

cadores e demais funcionarios; Apoio e

| % 13
N/ S Wl(
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pelos educadores/cuidadores;

Encaminhamento, discussdo e planejarpento conjunto com outros atores da rede de

servicos e do Sistema de Garantia de D

adolescentes e suas familias;

Organizacao das

reitos para 0 acompanhamento das criancas e

informacdes das criancas e

adolescentes e respectivas familias, ng forma de prontuério individual, Elaboracao,

encaminhamento e discussao com a
relatorios semestrais sobre a situacao
possibilidades de reintegracdo familiar;
ou, quando esgotados os recursos de m

autoridade judiciaria e Ministério Publico de
de cada crianca e adolescente, apontando:
necessidade de aplicacdo de novas medidas;
Bnutencao na familia de origem, a necessidade

de encaminhamento para adocao; Preparagdo da crianca/adolescente para o

desligamento (em parceria com o(a) cuiflador(a)/educador(a) de referéncia); Mediacao,

em parceria com o educador/cuidador
fortalecimento ou construcao do vinculo

0 Ccaso.

He referéncia, do processo de aproximacgao e
com a familia de origem ou adotiva, quando for

Nutricionista: nutricionista com registro profissional, responsavel pela analise da

situacao nutricional de cada acolhido §
individualidade e fase de desenvolvime

multiprofissional e interdisciplinar.

Servigos Gerais: profissional

desenvolvimento de cardapio que respeite a
hto dos mesmaos, contribuindo para o trabalho

nivel meédio, responsavel pela limpeza e

2
manutencao da casa, desempenhandocltividades especificas de acordo com sua area

de atuacao, de forma a contribuir para o

Cozinheira:profissional de nivel n
e organizagao da cozinha, seguindo
necessidades individuais de cada aco

multiprofissional e interdisciplinar.

Motorista: profissional de nivel

responsavel pelo transporte de pessd

frabalho multiprofissional e interdisciplinar.

nédio, responsavel pela produgao de alimentos
os cardapios estabelecidos e atendendo as

jhido, de modo a contribuir para o trabalho

hédio, com carteira de habilitacdo categoria B,

as, objetos e documentos, bem como pela

%14

R

e

N



APAM - ASSOCIAGAQO DE P
CNPJ -5
Rua: Sete de Setembro, 503A
Fone: (16) 3953-76
E-mail: apamcria

Blog: apam

Pagina no Facebook: https://

manutencdo do veiculo, de forma a

interdisciplinar.

Cuidadores Sociais: profissiona
numero de profissionais respeitando
Técnicas: Servicos de Acolhimento pa
Resolucdo Conjunta n° 01 de 18 de
Nacional dos Direitos da Crianca e A
Assisténcia Social, e suas posteriores
alimentacao, higiene e protecdo; /Organ
adequadas ao grau de desenvolvimenty
crianga e ao adolescente para lidar
autoestima e construcdo da identidaf
individuais sobre o desenvolvimento d¢
preservar sua histéria de vida;/ Acomg
outros servi¢cos requeridos no cotidiano.
profissional de nivel superior devera tan
na preparagao da crian¢a ou adolesc
orientado e supervisionado por um profis

Auxiliar De Cuidador: profissiong
numero de profissionais respeitando
Técnicas: Servicos de Acolhimento pd
Resolugao Conjunta n°® 01 de 18 de
Nacional dos Direitos da Crianca e A
Assisténcia Social, e suas posteriores
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contribuir para o trabalho multiprofissional e

s de nivel médio em escala de 12x36 com o
a tipificacdo estabelecida em: Orientacdes
ra Criancas e Adolescentes, aprovada pela
Junho de 2009, pelo CONANDA- Conselho
\dolescente e CNAS- Conselho Nacional da
plteracdes Atribuicdes: Cuidados basicos com
zacao do ambiente (espaco fisico e atividades
b de cada crianga ou adolescente); /Auxilio a
com sua histéria de vida, fortalecimento da
le; /Organizacao de fotografias e registros
b cada crianca e/ou adolescente, de modo a
anhamento nos servicos de saude, escola e
Quando se mostrar necessario e pertinente, um
bém participar deste acompanhamento; /Apoio
ente para o desligamento, sendo para tanto

ional de nivel superior.

is e de nivel médio em escala de 12x36 com o
a tipificacao estabelecida em: Orientacdes
ra Criangas e Adolescentes, aprovada pela
Junho de 2009, pelo CONANDA- Conselho
\dolescente e CNAS- Conselho Nacional da
alteracdes.Atribuicdes: apoio as fungdes do

cuidador/cuidados com a moradia (orggnizacdo e limpeza do ambiente e preparacao

dos alimentos, dentre outros)

Forma de contratagao: A OSC
pelo Coordenador Guardiao, Assistente

bretende contratar a equipe técnica, composta

Social, Pedagogo e Psicologo, inicialmente por

15
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meio de prestagao de servigcos. Todos egses profissionais passardo por um periodo de

experiéncia de trés meses, com o objetivo de promover uma adaptacdo mutua entre a

funcdo e o profissional. Apds esse |periodo, sera avaliada a possibilidade de

contratacao formal pelo regime CLT.

RECURSOS HUMANOS NECES$ARIOS PARA EXECUGAO DO PLANO

Qtd. Cargo / Fungéao Rpmuneragao 1 Vinculo  Carga Horaria
Coordenador/Gestor . 40
01 o . R$ 1.750,00 | CLT | .
institucional ' horas/semanais
, 5 " Prestador de | 40
01 Coordenador Guardido R$ 4.100,00 | , _
. servico/ CLT - horas/semanais
Assistente Administrativo J 16
01 | (Responsavel pela prestacdo | R$ 1.000,00 | CLT ‘ ,
J ; f | horas/semanais
de conta) , ‘
, _ " Prestador de | 30
01 Assistente Social R$ 3.000,00 | . A
| servico/ CLT | horas/semanais
o ! | Prestador de | 30
01 Psicologo | R$3.000,00 | _ | ‘
i ; servico/ CLT | horas/semanais
i ' Prestador de | 30
01 Pedagogo | R$3.000,00 | , f _
g | servico/ CLT | horas/semanais
- Prestador de | 20
01 Nutricionista - R$1.600,00 | ‘ i _
i | servico | horas/semanais
| [ L
{ - o _ | | Prestador de | 40
¢ 01 Auxiliar administrativo . R$ 1.800,00 | . ': .
| | servico | horas/semanais
| |
o [ " Prestador de | 40
01 Cozinheira ; R$ 1.700,00 | _ - ‘
3 servico ; horas/semanais
01 Servicos Gerais | R$1.600,00 | Prestador de | 40

. B
T ":l( &
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, 1 i servico | horas/semanais
. %‘ " Prestador de | 40
01 Motorista . R$1.600,00 | _ ' .
v Servico . horas/semanais
‘ _ _ _ Prestador de | Escala de
02 Cuidador Social - diurno | R$ 1.700,00 | ~
1 ‘! | servico 12x36
l , _ | Prestador de . Escala de
| 02 | Cuidador Social - noturno | [R$1.900,00 | } ‘
é | servico | 12x36
B N _ . | Prestador de Escala de
. 02 | Auxiliar de Cuidador - diurno | R$ 1.600,00 | 4 |
| ; ; servico | 12x36
! N _ " Prestador de Escala de
. 02 | Auxiliar de Cuidador - noturno | R$ 1.800,00 | , |
; ! | Servico 12x36

| Obs.: A OSC pretende contratar |a equipe técnica, composta belo Coordenador
Guardiao, Assistente Social, Pedagogo & Psicélogo, inicialmente por meio de prestacao
de servicos. Todos esses profissionais passarao por um periodo de experiéncia de trés
meses, com o objetivo de promover [uma adaptacao mutua entre a funcao e o
profissional.

14.PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

PLANO DE APLICAGAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS

Valor Mensal 5
Natureza da Despesa |

Mynicipal Federal

Bens e materiais ‘
permanentes/adequacdes @ ;
necessarias R$ 11.072.10 '

Adequagdes no prédio, computadores/notebooks,

(Parcela unica) ’ R$ 11.072,10

impressoras, mesas, camas/beliches e demais
materiais permanentes que se fizerem necessarios

para a execugao da parceria

2
Recursos Humanos R$ P.750,00 ' R$ 33.000,00

|
i
1
Profissionais CLT - Salarios | {

17
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T

Recursos Humanos® |
Autonomos e pessoas juridicas {(esta sendo R$ '56700,00 i R$ 440.400,00 :

5
provisionado um valor mensal para o servigo de '

folguistas para cuidadores sociais e auxiliares)

Outros Servigos de Terceiros
- PJ e PF

Servigos prestados por PJ e PF, eventuais ou

|
|
|
|
|
|
|
|

temporarios (servigos de orientagao, consultoria e ! ’
assessoria técnica juridica, contabil, administrativa R$ 2000,00 R$ 24 . 000 ,OO '
e outras, chaveiro, palestrantes, hospedagem, fretes !
e transportes, diarias e outros servigos diversos
necessarios e demandados no decorrer do plano de

acordo com o objeto pactuado ! |

Outras despesas (servigo de
viagem, pedagio e locagao
de veiculo)

O veiculo disponibilizado pela prefeitura nao se

encontra em boas condigbes para viagens fora da
cidade. Considerando que, atualmente, ha R$ 1 . 500100 ? R$ 1 8000,00
adolescentes no servico que necessitam realizar |
tratamentos de saude em outros municipios, além |
de eventuais passeios, esta sendo considerado } ‘
um valor especifico para cobrir esse tipo de
despesa ‘

Encargos Sociais E
Visto que a OSC planeja contratar parte da

equipe como CLT apos trés meses de R$ 7.645,78 : R$ 91 -749‘37

experiéncia, esta sendo provisionado | |
mensalmente um valor para os encargos [ 1

sociais :
Materiais de consumo R$[1.700,00 ' R$20.400,00
| Géneros alimenticios R$ @.254 22 R$ 51.050,64 |
Servigos de Utilidade Puablica R§ 800,00  R$9.600,00
L
Locagao Imével ' R$p.500,00 ' R$ 30.000,00
Medicamentos i R§ 350,00 ' R$4.200,00
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; Combustivel ~ R$900,00 ' R$ 10.800,00
| R$ 72.172,10 (1°
: ‘ | mes)
; Total geral mensal | R$ $1.100,00 R$ 11.072,10 m,‘*ioo—oo-(io
i | a0 12°més) |

Total geral:
' R$744.272 10

15.CRONOGRAMA DE DESEMBQLSO ANUAL.:

12Parcela 22Parcela 32Parcela 42Parcela = 5%Parcela 62Parcela

f
|
|
|
|
{
i'

R$ 72.172,10| R$61.100,00 R$61.1OOOO§j R$ 61.100,001 R$ 61.100,00 R$61.100,00;

2024 2025 2025 1 2025 | 2025 f 2025

—

72Parcela 82Parcela 92Parcels 10%Parcela | 112Parcela | 122Parcela 5

|

R$61.100,00) R$61.100,00 R$61.10000| R$61.100,00 R$61.100,00 RS 61.100,00
2025 2025 2025 | | 2025 | 2025 | 2025

Diante disso, pede-se deferimento dedgte Plano de Trabalho.

Pontal, 06 de dezembro de 2024.
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