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APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO E

DOCUMENTACAO

Pontal, 06 de Dezembro de 2024

Nome da Organizag¢io da Sociedade Civil: instituto Acolher Assisténcia Social
Objeto: Restaurante Popular “Nosso Prato”

Termo de Colaboracio 020/2023 — 1° Aditivo

A Comissdo de Avaliagdo e Selegdo, nomeada pelo Decreto n. °51 de 10 de Junho de 2024
em processamento a analise do Plano de Trabalho, documentos institucionais e fiscais informa o
Plano de Trabalho e os documentos abaixo foram atualizadoes e encontra-se aprovado na
presente data:

I - Documentos Institucionais:

a) copia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no Art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;

b) copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual;

¢) relagio nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, numero e orgdo
expedidor da carteira de identidade e niimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

d) declaragio informando que nenhum dos dirigentes ¢ membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, estendendo-se a
vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados:

1. Membros do poder executivo: o chefe do poder executivo (prefeito), vice-prefeito e secretdrios
municipais;
2. Membros do poder legislativo: vereadores;

3. Membros do ministério piblico (procuradores e promotores);

4. Copia do RG e CPF e comprovante de residéncia do representante legal da OSC e do
responsavel técnico pelo projeto.

g) comprovagio de que a OSC funciona no enderego por ela declarado, podendo ser realizada por meio de
contas de consumo, salvo os referentes a telefonia movel (atualizado 2024)

h) declaragdo, sob as penas da lei, de que a OSC ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria com 6rgdos plblicos e que, portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no Art. 39 da Lei
Federal n° 13.019/2014 e alteragdes; ‘

e-mail: comissaoselecaopontal@outlook.com

I \\<¥f\ \\




Zals™

— i i i Q)
, T ————— COMISSAO DE AVALIACAO E SELECRD g

B0 o ool
4 PONT AL DECRETO MUNICIPAL N. °51 de 10 deJunho de2.024  seoes. secaenasne

B PONTAL, EU AMD, EU CUIDO

i) declaragdo atestando que os dirigentes da OSC ndo incorrerem nas situagdes de vedagdes, previstas nas
alienas "a", "b" e "c¢" do inciso VII do Art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragdes;

III - Documentos de Regularidade Fiscal:
a) certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido;
b) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servigo - CRF/FGTS;

¢) certiddo de débitos de tributos municipais (PONTAL) ressalvados os casos previstos em legislagao
especifica;

Atenciosamente,

COMISSAO DE SELECAO

Jumondoy Moy’
Fernanda Marcolin('), RG 41.699.623-1 — membro;
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Marcelo José dos"S”antg, %criturgrio, RG 23.856.969 — membro
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Marilia qamilo de Oliveira Souza, Assistente Sociaij)RG 41.699.623-1 — membro;
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Pabline Luana Lalucci, Educadora Social, R.G. 48.357.241-x — membro;

e-mail: comissaoselecaopontal@outiook.com




INSTITUTO ACOLHER
ASSISTENCIA SOCIAL

24 E-mail: gestor.iacolher@gmail.com
InstitutoACOLHER Telefones: (16) 3953-7123 — 981042364

PLANO DE TRABALHO
PROJETO IACOLHER NA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL -
RESTAURANTE POPULAR NOSSO PRATO PONTAL - SP
1° ADITIVO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 020/2023 — RESTAURANTE POPULAR “NOSSO PRATO”

INICIAL: 11 DE JANEIRO DE 2025 A 11 DE MARCO DE 2025

1. DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO OSC PROPONENTE:

Nome do Proponente: INTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 06.318.831/0002-73 | Dados da Fundagao: 26/03/2018

Nome Fantasia ou Sigla: Restaurante Popular NossoPrato Pontal — SP

CNPJ: 06.318.831/0009-40 | Dados da Fundagao: 05/11/2024

Endereco: Rua 13 de Maio, n° 350 — 1° Andar, Centro, Pontal, SP l CEP: 14.180-000

Telefone: (16) 3953-7123 [FAX: Nao ha

E-mail Institucional: gestor.iacolher@gmail.com

Portal da Transparéncia: https://www.iacolher.com.br

DADOS REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Fabiane Porto Trindade

Endereco: Rua: Eduardo Soares de Azevedo, n° 170 Bloco B, Apt. 706 - Vila Guiomar, 14.031-040, Ribeirao
Preto, SP

RG: 46.163.399-1/SSP/SP CPF: 396.183.998-00

Fone: 16-99706-7754 E-mail: gestor.iacolher@gmail.com

Funcao: Diretora-Presidente
Validade do mandato da diretoria atual: de 01/06/2024 a 31/05/2028

DADOS BANCARIOS

Nome do Banco: Banco do Brasil S/A (Geral) |N°. Agencia: 2477-5 | N° Conta Corrente: 42.901-5

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO SERVICO

Nome: Suzimar Rosa dos Santos

Endereco: Nazaré Pedro, n° 395 — Jardim Princesa, CEP: 14.180-000, Pontal, SP.

RG: 29.624.973-7 CPF: 273.02.398-23
Fone: (16) 99604-2461 E-mail: nutrisuzimar@gmail.com
Formacao: Nutricao N° Registro no Conselho Profissional: CRN: 38329

Prato Pontal - SP

Valor da Proposta: R$ 147.000,00 (cento e quarenta e sete mil reais), sendo 02 parcelas mensais a partir de
11/01/2025, no valor de R$ 73.500,00, como subsidio de operagdo da Unidade.

- Somar-se-ao aos recursos supra aludidos, os recursos advindos do pagamento simbolico pelo usuario maior
de 06 anos de idade beneficiario, do valor de R$ 1,00 (um real) por refeigdo consumida, estimado em até R$
300,00 (trezentos reais) por dia e outros recursos que possam advir da propria parceria e operagao do
Restaurante Popular e/ou aplicagao financeira dos saldos ainda nao utilizados. Ao valor sera acrescentado, na
primeira parcela, o saldo remanescente do ciclo anterior, encerrado em 10/01/2025, em fase de apuragéo e que
sera comunicado a posterior a SEDES, para apostilamento.

Periodo de Execucao: 11 de janeiro de 2025 a 11 de marco de 2025.
CERTIFICAGOES E/OU INSCRICOES DA OSC

Certificagao/lnscrigao Namero Periodo de validade
CMAS - Pontal- SP 001 2025
COMDCAP - Pontal - SP 003 2025
1
SEDE SOCIAL E NUCLEO RIBEIRAO PRETO - SP NUCLEO SECCIONAL JARDINOPOLIS - SP
Rua Major Carvalho, 23 — Campos Eliseos - 14.080-190 — Rua Amador Bueno, 77, V. Pta.- 14680-000 - Jardinopolis-
Rib.Preto - SP SP
NUCLEO SECCIONAL PONTAL - SP NUCLEO SECCIONAL SERTAOZINHO - SP
Rua José Leonel Pupo, 816-Jd. Aparecida-14180-000- Rua Auad Sader, 160 — Jd. Liberdade - 14164-040 — Sertaozinho-
Pontal-SP SP
NUCLEO SECCIONAL DUMONT - SP NUCLEO SECCIONAL PRADOPOLIS - SP
Av. 21 de margo, 301, Centro, 14120-000, Dumont, SP Rua Treze de Maio, 1.007, Fundos, Centro, 14850-000, Pradopolis
- SP
NUCLEO SECCIONAL SERRA AZUL - SP NUCLEO SECCIONAL BRODOWSKI - SP
Rua Francisco Ferreira de Freitas, 767, Centro Rua Macedo Soares 100, Jd. N. S. das Gragas
14230-000 — Serra Azul - SP 14340-000 — Brodowski - SP
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INSTITUTO ACOLHER
ASSISTENCIA SOCIAL

ol E-mail: gestor.iacolher@gmail.com
InstitutoACOLHER Telefones: (16) 3953-7123 — 981042364

CARACTERIZAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE

- Fundado em 24 de margo de 2004 para atuar especificamente no Nucleo de Favela Simioni de Ribeirdo Preto, a
Instituicdo passou por reestruturagdo e a partir de 2017 adotou a atual denominagdo de Instituto Acolher
Assisténcia Social, focando sua atuagao na promog¢ao de protecao social de Assisténcia Social, em atendimento,
assessoramento e/ou defesa e garantia de direitos, por meio de servigos, programas projetos e beneficios
socioassistenciais, diretamente, ou em parceria com terceiros, privados ou publicos, em regime de mutua
cooperacgdo e interesse publico e reciproco, integrada ao S.U.A.S. Sistema Unico de Assisténcia Social, com
atuacao intergeracional, mas, prioritariamente, na promogao, protecao, defesa e garantia dos direitos da crianca e
do adolescente, enquanto pessoal em desenvolvimento, sujeito de direito, destinatario de prioridade absoluta e
protegao integral, nos termos Constitucionais e Legais. - O Instituto Acolher, centralizou inicialmente sua atuagao
no Municipio de Ribeirdo Preto e no Municipio de Pontal, SP, e como tal desenvolveu/desenvolve as agdes:

- PROJETO IACOLHER NO ACOLHIMENTO: realizado por meio de operagao de servigos de acolhimento, na
modalidade abrigo institucional, a criancas e adolescentes, em cumprimento de medida de protecao de
acolhimento, por decisdo do Poder Judiciario, em Santa Rosa de Viterbo, SP, (descontinuado) e em Pontal, SP,
Serra Azul, Jardinopolis e Brodowski, SP, em andamento, e, projeto de implantagdo, em Ribeirdo Preto, SP
(Regional) e atendimento extensivo a criangas e adolescentes LGBTQIA-+, classificado em Edital CONDECA/SP
(em andamento);

- PROJETO IACOLHER ACOES COMPLEMENTARES PETI/LA: manutengédo, em parceria com a Prefeitura
Municipal de Ribeirao Preto/Secretaria da Assisténcia Social/Departamento de Protecdo Social
Especial/Coordenacéo PETI, de projeto de agdes complementares (Qualificagao Profissional/Insergdo no Mundo
do Trabalho, Cultura/Midias Foto, Filmagem e Imagens Digitais, e, Esporte, Recreacao e Lazer, qualificadoras, de
melhoria e incentivo, complementares e integradas complementares, com Usuarios PETI Programa de
Erradicacao do Trabalho Infanto-Juvenil em Ribeirdo Preto, assistidos por CREAS ou por pratica de ato infracional
no trafico de drogas em atendimento pelos Servicos de Atendimento em Medida Socioeducativa LA e
Semiliberdade em Ribeirao Preto, SP;

- PROJETO IACOLHER ORIENTACAO E APOIO SOCIOFAMILIAR “ESCOLA DE PAIS’: manutengdo em
compartilhamento de gestdo com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente COMDCAP de
Pontal, SP, e repasse de recursos do Fundo Municipal, de projeto de atendimento a maes gravidas de primeira
maternidade, a maes e pais em cumprimento de medida inerente a pais ou responsaveis, pais € maes em
atendimento de protecao social especial PAEFI/CREAS, e outros, encaminhados pela rede ou pro procura
espontanea, para atendimento em grupo, na busca de orientacdes para o exercicio responsavel, dialégico e
qualificado do Poder Familiar, do desenvolvimento de capacidade de controle da raiva, do auto planejamento
familiar, prevenindo gravidez indesejavel, ndo programada e promogao do conhecimento e garantia de direitos em
Pontal, SP o Projeto continua em execucdo porém em parceria como Municipio de Pontal, SEDES, em
andamento;

- PROJETO IACOLHER DE COORDENAGAO, MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE MEDIDAS:
manutencao em compartilhamento de gestdo com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
COMDCAP de Pontal, SP, e repasse de recursos do Fundo Municipal, de projeto de coordenagdo, monitoramento
e acompanhamento do atendimento pela rede de usuarios, em cumprimento de medida socioeducativa de
obrigagao de reparagéo do dano, ou de medidas de protecdo, ou de medidas inerentes aos pais ou responsaveis,
aplicadas pelo Conselho Tutelar, pelo Ministério Publico ou pelo Poder Judiciario, em Pontal, SP:

- PROJETO IACOLHER DE INSERCAO NO MUNDO DO TRABALHO: manutengdo em compartilhamento de
gestao com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente COMDCAP de Pontal, SP, e repasse
de recursos do Fundo Municipal, de qualificacdo profissional e para a insercao no mundo do trabalho de
adolescentes em situagao de vulnerabilidade social em Pontal e Ribeirdo Preto;

- PROJETO IACOLHER CASA SOLIDARIA: projeto piloto de desenvolvimento, da organizagao de iniciativas e
movimentos voluntarios de pessoas fisicas, movimentos sociais e pessoas juridicas, além de agdes proprias, no
apoio e suporte operacional complementar e integrado a populagao em situagao de rua, contribuindo e facilitando,
por_melhoria, incentivo e qualificagdo, o atendimento ao usuario pela rede, notadamente pelos Servicos de
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SEDE SOCIAL E NUCLEO RIBEIRAO PRETO - SP NUCLEO SECCIONAL JARDINOPOLIS - SP
Rua Major Carvalho, 23 — Campos Eliseos - 14.080-190 — Rua Amador Bueno, 77, V. Pta.- 14680-000 - Jardinépolis-
] Rib.Preto - SP SP
NUCLEO SECCIONAL PONTAL - SP NUCLEO SECCIONAL SERTAOZINHO - SP
Rua José Leonel Pupo, 816-Jd. Aparecida-14180-000- Rua Auad Sader, 160 — Jd. Liberdade - 14164-040 — Sertaozinho-
Pontal-SP SP
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INSTITUTO ACOLHER
ASSISTENCIA SOCIAL

E-mail: gestor.iacolher@gmail.com
InstitutoACOLHER Telefones: (16) 3953-7123 — 981042364

Abordagem Social (SEAS/RP), Atendimento (CREAS CENTRO POP) e de Acolhimento (Casa de Passagem e
Abrigo Institucional), a criangas e adolescentes com suas familias, e/ou, jovens, e/ou, adultos, e/ou, idosos em
situagdo de rua, por meio de garantia de acesso a servigos complementares de asseio, higiene e conservacgao,
vestuario e alimentagao, atendimento e orientagdo, acompanhamento e outros em parceria com outras Entidades
coirmas neste atendimento, em Ribeirdao Preto, SP, suspenso com a crise da Pandemia e se preparando para ser
retomado diretamente pela Instituigao;

- PROJETO IACOLHER APOIO E SUPORTE SOCIOASSISTENCIAL: manutengao, por compartilhamento de
gestao ou contrato administrativo, com Instituigbes, Fundos ou Poder Publico, agdes de educagao continuada
permanente de agentes gestores e operadores socioassistenciais, conselheiros de direitos, tutelares ou de
politicas publicas afins, organizagao de conferéncias, eleigoes, construgao de planos e diagnosticos situacionais
socioassistenciais, entre outros a entidades diversas e a Poderes Publicas em Municipios da regido de referéncia,
tais como: Pontal, Cravinhos, Serrana, Sertdozinho, Jardindpolis, Luiz Anténio, Sdo Simao, Santa Rosa de Viterbo,
Dumont e outros;

- PROJETO IACOLHER NO CADUNICO E BOLSA FAMILIA: parceria na gestdao do CADUNICO/BOLSA FAMILIA
em Pontal, SP, mediante parceria com a SEDES/Prefeitura Municipal de Pontal, SP, em andamento e CADUNICO
com a Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto, descontinuado;

- PROJETO IACOLHER NA MEDIDA: Servico de Atendimento a Adolescentes em Conflito com a Lei, Autores de
Atos Infracionais, em Cumprimento de Medida Socioeducativo em Meio Aberto de Prestagdo de Servigos a
Comunidade PSC e Liberdade Assistida LA em Pontal, SP;

- PROJETO IACOLHER NO COLETIVO e-SOLIDARIEDADE: desenvolvimento por meio do Projeto Social Coletivo
e-Solidariedade de servigos de orientagao, assessoria e consultoria técnica, administrativa e de desenvolvimento
social e comunitario ao Poder Publico e a Organizagdes da Sociedade Civil (Terceiro Setor) e Empreses, a
respeito da Gestao, Atendimento e/ou Vigilancia Socioassistencial, do Sistema Unico e da Politica Publica Social
Setorial de Assisténcia Social e da Politica Publica Social Transversal de Promogao, Protegao, Defesa e Garantia
de Direitos da Crianga e do Adolescente, em Ribeirao Preto, SP;

- PROJETO IACOLHER ESPACO CULTURAL DUMONT, SP: operando atividades artistico-culturais em parceria
com a Assisténcia Social, voltada a geracao de renda;

- PROJETO IACOLHER NA PRIMEIRA INFANCIA: operacionalizagdo do agora Servico Socioassistencial e
Atendimento em Domicilio a Criangas, Adolescentes, Gestantes, Pessoas com Deficiéncia e |dosos (ex-Programa
Crianca Feliz Primeira Infancia no S.U.A.S), no atendimento a mulheres gravidas e criangcas em primeira infancia
do zero aos 06 anos de idade, em Santa Rosa de Viterbo, SP, em Pontal, SP e em Sertédozinho, descontinuados;
e, em Brodowski e em Praddpolis, em execugdo, diretamente, e apoiando o desenvolvimento do Programa em
Ribeirao Preto e em Dumont, Cravinhos, com as OSC que os executam, SP;

- PROJETO IACOLHER NO ATENDIMENTO A PESSOAS EM SITUAGCAO DE RUA PSRs: realizado por Meio de
Servigo de Atendimento em Calamidades e Emergéncias Publicas COVID-19; Servigco Especializado de
Abordagem Social SEAS (inclusive a criangas e adolescentes) e Servico de Atendimento Socioassistencial a
Pessoas em Situagao de Rua, em Pontal, SP, em andamento;

- PROJETO IACOLHER CAMINHAR FRENTE DE TRABALHO: parceria na gestao do Projeto, em Pontal, SP, com
a SEDES, Prefeitura, em andamento;

- PROJETO IACOLHER NA SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - RESTAURANTE POPULAR
“NOSSO PRATO”: parceria em gestao e operacionalizagao do Projeto de funcionamento e manutengao do
Restaurante Popular, ofertando até 300 refeicoes (almogo) diarios a prego simbolico de R$ 1,00, a pessoas
em vulnerabilidade social e inseguranga alimentar e nutricional, subsidiado pelo Municipio;

- PROJETO IACOLHER NO NAVs — NUCLEO DE ATENDIMENTO A VIOLENCIAS: parceria em gestao e
operacionalizagao de Nucleo para atendimento a vitimas e testemunhas em Violéncia Doméstica, e atendimento
piloto a agressores em Pontal, SP;

- PROJETO IACOLHER NA ABORDAGEM SOCIAL: parceria em gestdao e operacionalizagao do Servigos
Especializado de Abordagem Social SEAS com pernoite, em Pontal, SP, em andamento e igual programa que foi
desenvolvido de forma piloto em Jardinopolis, SP, agora descontinuado.
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- PROJETO IACOLHER NO SCFV — SERVIGCO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
SUDESTE: : parceria em gestdo e operacionalizagdao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos —
SCFV no Jardim Sao José, Ribeirao Preto, SP, para atendimento territorializado aos moradores, publico da
protecao social basica em assisténcia social, moradores do Complexo Urbano Sudeste do Municipio.

2. FINALIDADE ESTATUTARIA

A finalidade estatutaria preponderante do INSTITUTO ACOLHER € a promogéo de agdes e atuagao
socioassistenciais, na protecao social basica e especial de média e alta complexidade, assessoramento e defesa
e garantia de direitos, em assisténcia social, por meio de programas, projetos e beneficios, ofertadas de forma
gratuita a pessoas em situagao de fragilidade, vulnerabilidade ou risco pessoal, social, afetivo e/ou econdmico,
em especial criangas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, familias e idosos, em busca de lhes garantir, de
forma suplementar ao Estado, integrado ao S.U.A.S., provisdo de minimos sociais, atendimento a necessidades
basicas (incluindo a seguranga alimentar e nutricional), combate a pobreza, a exploragdo do trabalho infanto-
juvenil, a violéncia doméstica, e assegurar garantia de direitos, e complementarmente, estender esta atuagao a
outras politicas publicas sociais intersetoriais e transversais diversas, em especial a Seguranga Alimentar e
Nutricional.

3. NOME DO PROJETO/ATIVIDADE

A acao que se propOe desenvolver projeto e atividades, na operacao e execugdo em gestao compartilhada com o
Municipio, o Projeto IAcolher na Seguranga Alimentar e Nutricional — Restaurante Popular Nosso Prato
Pontal — SP, em parceria em regime de mutua cooperagdo em interesse publico, com repasse de recursos, pelo
Municipio de Pontal, e interveniéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SEDES, classificado
em Edital de Chamamento Publico, realizando Plano de Trabalho pactuado, entre as partes parceiras, ajustada
juridicamente por Termo de Colaboracao, tudo de acordo com o permitido e previsto na Lei Federal n® 13.019, de
2014 e alteragoes posteriores.

a) LOCAL/ENDEREGO ONDE SERA REALIZADO O OBJETO PROPOSTO:
O local de realizagao do Projeto sera imovel cedido ou locado pela OSC com recursos do projeto, sito a rua: Rua
13 de Maio, n° 350, 1° Andar — Centro, Pontal/SP, com fins de abrigar a sede do Projeto e as atividades do
| Projeto seréo executadas no logradouro da rua: 13 de Maio, n° 350, Centro, Pontal/SP.

b) OBJETO:

Firmar parceria em regime de mutua cooperagao em interesse publico e reciproco, mediante ajuste em Termode
Colaboragao, em acdo em rede, a partir da concesséo de apoio da administragao publica municipal, inclusive
com transferéncia de recursos financeiros, para a execugao e operacionalizagdo no ambito e conforme as
Politicas Publicas Municipal e Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, na modalidade Restaurante
Popular Municipal “Nosso Prato”, consubstanciado na produgédo e disponibilizagdo de alimentagdo saudavel,
segura e de qualidade, em consonancia com a Resolugédo n° 001/2023 do COMSEAN — Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, Lei Federal n°. 11.346, de 2016 — SISAN, com o Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional do Municipio de Pontal, SP, integrados ao Sistema Unico de Assisténcia
Social - S.U.A.S., observado o que dispoe o Edital de Chamamento Publico 003/2023 e retificagao publicada a
posteriori, operando e executando, neste mister o PROJETO IACOLHER NA SEGURANGCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL - RESTAURANTE POPULAR NOSSO PRATO PONTAL - SP, configurado na presente
proposta e no Plano de Trabalho pactuado entre as partes parceiras.

c) PUBLICO-ALVO:
Pessoas compreendidas em todas as faixas etarias, residentes em Pontal, SP, Distrito Sede, Candia e Vila
Walter Becker, sendo publico prioritério os beneficiarios de programas de transferéncia de renda em situagadode
pobreza, entendendo que essa populagdo se encontra em maior vulnerabilidade, no qual sua inseguranca
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alimentar e nutricional é latente, quando nao, real, devendo criancas e adolescentes entre zero e 14 anos de
idade estarem acompanhadas de responsavel para o atendimento.

d) PRAZO DE EXECUCAO:

O prazo do aditamento, se dara por 60 dias, iniciando em 11 de janeiro de 2025 e concluindo em 11 de margo de
2.025, com a possibilidade, sendo do interesse publico, mutuo e reciproco das partes parceiras, ser prorrogado,
mediante termo aditivo ao Termo de Colaboragado e repactuacao em apostilamento, do Plano de Trabalho
correspondente, ndo sendo possivel nestas possibilidades qualquer alteracao ao objeto.

e) DESCREVER A REALIDADE OBJETO DA INTERVENGAO:

As condigdes socioassistenciais e sociais da populagao Pontalense, como de resto em todo o Pais, possui uma
parcela em situagao de fragilidade, vulnerabilidade ou risco pessoal, social e econdmico, e essa problematica
afeta diretamente as questdes interligadas a seguranga alimentar e nutricional, uma vez que em fungdo da
pobreza e/ou do desemprego, e do acesso a alimentacdo, mas sem seguranga e composigdo nutricional
adequadas ao desenvolvimento e saude do cidadao. Apds a pandemia COVID-19, esta situagdo se ampliou e
agravou mais ainda, por todas as razdes ja conhecidas daquele periodo de restricdes sanitarias e sociais amplas
e diversas. Esta a realidade e contexto nos quais ocorre a demanda pelas agdes do objeto da presente proposta
de parceria na area da seguranga alimentar e nutricional.

Assim, como justifica o Edital de Chamamento, o Municipio de Pontal tem como propésito cumprir uma das agoes
propostas no Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, atuando junto & populacdo de trabalhadores,
estudantes, prioritariamente as pessoas que se encontram em situagao de inseguranga alimentar e nutricional
elou vulnerabilidade social, aos beneficiarios de programas de transferéncia de renda em situagado de pobreza,
ofertando até 300 refeicdes por dia, nutritivas e balanceadas. Desta forma as agoes serdo destinadas a ofertar a
populagao que se alimente fora de casa, refei¢des variadas, mantendo o equilibrio entre os nutrientes (proteinas,
carboidratos, sais minerais, vitaminas, fibras e agua) em uma mesma refeicdo, possibilitando aoc maximo o
aproveitamento pelo organismo, reduzindo os grupos de risco a saude, garantindo a seguranga alimentar de uma
refeicao diaria.

4. OBJETO DA PROPOSTA

GERAL:

e Operacinaliz¢gao do Projeto Restaurante Popular Municipal Nosso Prato, Programa da Prefeitura Municipal
de Pontal, SP, com interveniéncia da SEDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, mediante
parceria em regime de mutua cooperagcdo em interesse publico e reciproco, oferecendo refeigbes nutritivas,
balanceadas e originadas de processos seguros, em local confortavel e de facil acesso, destinadas ao publico-
alvo e respeitando as prioridades definidas, residentes no Municipio de Pontal, SP, melhorando suas condigdes
de vida, promovendo de forma paralela a redugdo dos grupos de risco a saude, garantindo a segurancga
alimentar e nutricional de uma refeicao diaria e o resgate da cidadania.

ESPECIFICOS:

e Elevar a qualidade da alimentagao fora do domicilio, garantindo a variedade dos cardapios com equilibrio
entre os nutrientes (proteinas, carboidratos, sais minerais, vitaminas, fibras e agua) na mesma refeigdo,
possibilitando ao maximo o aproveitamento pelo organismo humano;

» Promover agoes voltadas a seguranga alimentar e nutricional e promocao da satde;

» Promover o fortalecimento da cidadania por meio da oferta de refeigbes em ambientes limpos, confortaveis e
em conformidade com as orientagoes dos orgdos de vigilancia sanitaria, favorecendo a dignidade e convivéncia
entre os usuarios;

¢ Elaborar cardapio mensal, dentro de uma composicao racional de nutrientes, que contemple a aceitagao
mediante pesquisa de satisfagao dos beneficiarios;

e Manter um responsavel técnico cadastrado no Conselho Regional de Nutricionistas (CRN) e equipe de
trabalho para operacionalizacao;
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e Produzir e servir as refeicoes (almogo), de segunda a sabado, inclusive feriados, respeitando a quantidade
prevista na meta de refeicoes, atendendo as normas sanitarias vigentes;

e Manter todos os equipamentos necessarios a execucao dos servigos dentro do restaurante popular municipal
em perfeitas condicbes de uso e higiene se responsabilizando pelos custos de eventual manutencao
corretiva/necessaria;

e Promover a capacitagao e educagao continuada permanente da equipe da parceria.

5. METODOLOGIA DA PROPOSTA

A operagao e execugdo das atividades do PROJETO IACOLHER NA SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL - RESTAURANTE POPULAR NOSSO PRATO PONTAL - SP, ocorrerd em regime de
parceirizagdo, nos termos da Lei Federal n°® 13.019, de 2014 e alteragdes posteriores, regulamentado, no que
couber e competir, por normas administrativas municipais.

Na forma da legislagao citada, entende-se por Projeto: o conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto destinado a satisfagado de interesses compartilhados pela administragdo publica e pela
organizagdo da sociedade civil; e atividades: o conjunto de operagées que se realizam de modo continuo ou
permanente, das quais resulta um produto ou servigo necessario a satisfagdo de interesses compartilhados pela
administragdo publica e pela organizagao da sociedade civil, que no caso da parceria em questdo, esta segunda
integra o primeiro.

Os Restaurantes populares tém como objetivo garantir a segurancga alimentar e nutricional adequada, a prego
acessiveis aos trabalhadores e populagdo em situagcdo de vulnerabilidade social. As refeigbes serao
fornecidas/servidas em bandejas, e em local disposto de mobilia completa e adequada para que os usuarios se
alimentem no local.

Desta forma, o Servigo tem por finalidade e propdsito assegurar alimentagdo adequada, em local confortavel e
de facil acesso, em areas de grande circulacao de pessoas que realizam refeicoes fora de casa, atendendo
neste contexto a grupos populacionais e em especificos em situagao real ou latente de inseguranga alimentar e
nutricional e/ou vulnerabilidade social, nas condigdes estabelecidas no Edital de Chamamento Publico e nas
prerrogativas dispostas no Manual de Boas Praticas de Manipulagao dos Alimentos do Programa Restaurante
Popular Bom prato do Governo do Estado de Sao Paulo.

Em suma o Servi¢co tera como foco o fornecimento diario de até 300 (trezentas) refeigcdes balanceadas,
nutritivas, preparadas e originadas de processos alimentar e nutricionalmente seguros, ofertado a pregos
acessiveis, subsidiada pelo poder publico parceiro, complementado por meio do pagamento do prego simbdlico
de R$ 1,00 (um real) (salvo criangas de 00 a 06 anos de idade, para os quais a refeicdo serd ofertada
gratuitamente, quando acompanhando de outro usuario maior), refeicdes estas destinadas ao publico-alvo,
observada a priorizagao nele aos beneficiarios de programas de transferéncia de renda em situagdo de pobreza.
Sera permitida e fornecida uma refeicao por usuario-beneficiario atendido, em regra geral, ndo serdo fornecidas,
ao usuario cidadao; pessoa fisica; em atendimento; refeicbes para viagem, apenas para o consumo local no
Restaurante Popular Municipal Nosso Prato - Criangas de 00 a 06 anos acompanhadas de responsavel,
receberdo refeicbes gratuitas, cabendo apenas ao acompanhante o valor de referéncia. Todos os demais
usuarios estarao sujeitos ao valor de referéncia desacompanhados, exceto criangas e adolescentes de 06 a 14
anos que necessitarao estar acompanhadas de responsavel para o atendimento.

Procedimentos sanitarios e de seguranga alimentar serdo realizados, a saber: limpeza e desinfecgao periodica
de caixas d’agua, limpeza e desinfeccao de caixas de gordura, troca periédica de filtros, controle de pragas, uso
de equipamentos de higiene e seguranca (EPIs e EPCs).

A base metodologica da agao e atuagao desta OSC, para executar a parceria na execugao do objeto do Edital
de Chamamento Publico correspondente, é a de acolher o publico-alvo que busca atendimento, acomodando
em ambiente digno, limpo, sanitariamente higienizado e fornece-lhes em prato sobre bandeja, com talheres e
guardanapo, alimentacdo com seguranga alimentar e nutricional adequada, de qualidade, a pregos acessiveis,
para seu consumo.

Os atendidos continuara sendo numericamente registrados por sistema eletrénico, elaborando-se relatorio de
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execucdao mensal em modelo previamente padronizado e pactuado com o parceiro municipal, por meio da
SEDES, com a descrigao das atividades desenvolvidas de acordo com o plano de trabalho, igualmente
pactuados entre as partes parceiras, ou alteradas, com as devidas justificativas, ainda completando as
informacoes a equipe responsavel pela execugado realizara alimentagdao nos sistemas desenvolvidos pela
Vigilancia Socioassistencial.

A OSC continuara com o processo de cadastro por meio do sistema eletrénico informatizado, que vem sendo
preenchido diariamente, esse sistema € de suma importancia, pois possibilitara quantificar e qualificar com
precisdao o publico atendido, ainda a saber, qual a porcentagem do publico prioritario que utiliza o servigo, o
sistema do registro de atendimento, possibilitara também o acompanhamento do fluxo de usuarios atendidos
diariamente.

O processo sera composto por etapas: produgao, execugao do cardapio (aquisicdo da matéria prima),
higienizacao, pré-preparo, cocgao, expedicao, porcionamento, distribuicdo, dentro de condigdes higiénico
sanitarias adequadas, conforme padrdao de qualidade da alimentacao pretendida, numero e tipos de refeigoes,
para melhor identificagcao.

Os servigos de preparacao, distribuicdo e higienizagado dos alimentos serdo desenvolvidos pela OSC, por meio
de quadro de capital humano proprio, remunerado com recursos da parceira, qualificado, com escolaridade em
conformidade com o quadro constante do Edital de Chamamento.

Em datas comemorativas tais como: pascoa, natal, ano novo entre outras, a OSC parceira realizara cardapio
especial e decoracao do saldo de refeicdes com a caracterizagdo da data comemorada, com preparagoes que
respeitem a identidade cultural e alimentar da populagéo local, observando os atributos de alimentagéo
saudavel, quando a: cor, sabor, variedade, seguranga sanitaria e harmonia entre nutrientes. Os cardapios
propostos pela OSC serdo encaminhados previa e mensalmente ao COMSEAN para aprovagdo da comissao
tecnica do referido Conselho, observando sempre o impacto de custos e sua harmonizagdo com 0s recursos
disponibilizados pela parceria.

As refeicbes serao servidas em pratos de louca, disposto em bandejas lisas nas cores: bege (porgao padrao),
alaranjada (porgéao para consumo adicional) e verde (porgao sem proteina animal, aos que nao a consomem) a
fim de que o processo e os procedimentos de servir a alimentacdo, garanta a escolha dos usuarios, seja
identificado com rapidez, garantindo que a alimentagao fornecida seja garantida em conformidade com a
necessidade e interesse de cada um. Acompanhara o prato os talheres (garfo e faca, ou colher para criancas, se
solicitado), e o guardanapo, que poderia ser disponibilizado a mesa de refeigées. As carnes e produtos lacteos
utilizados nas preparagbes serdo de boa qualidade e procedéncia, irdo conter o selo do Servigo de Inspegao
Federal, Estadual e/ou Municipal, na forma da lei, e serdo adquiridos de fornecedor fiscalizado pelos érgaos
competentes.

As etapas aqui descritas, seguird minuciosamente as especificidades descritas no Manual de Boas Praticas de
Manipulagao dos Alimentos do Programa Restaurante Popular Bom Prato do Governo do Estado de Sao Paulo,
referéncia a execugao de Restaurante Popular.

Com a finalidade de aproveitar melhor as quantidade nutricionais dos alimentos e ainda contribuir para a
reducdo de custos, os cardapios mensais serdo elaborados pela Nutricionista responsavel pelo servigo, e serdo
seguidos tanto na composi¢édo, quanto no modo de preparagdo, sempre atentando-se no porcionamento de
1.200 calorias e as especificidades exigidas e descritas no Edital de Chamamento e dispostas no Manual de
Boas Praticas de Manipulagéo dos Alimentos do Programa Restaurante Popular Bom prato do Governo do
Estado de Sao Paulo.

A Educagao Continuada Permanente, ocorrera, mensalmente, sempre que possivel presencial, permitindo se
que ocorram de forma digital/virtual ou online em conferéncia, por meio de atividades (rodas de conversa,
oficinas, palestras, visitas, dinamicas de grupo, entre outras estratégias) voltadas a capacitacao e treinamento
tematico periédico, a equipe de trabalho no todo ou em partes, objetivando agbes pautadas nas diretrizes e
normas da Politica de Assisténcia Social e outros temas transversais a serem direcionados pela equipe técnica
e a diregao institucional.

O atendimento no projeto tera enfoque, entre outros, nos atuais programas sociais que utilizam o CADUNICO
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como base: bolsa familia, BPC, Viva Leite, Confeccao de Carteira para ldosos, participacdo no programa
habitacional MCMV, tarifa social de energia elétrica, isen¢do de inscricdo e concursos publicos e aos programas
e projetos sociais municipais, como: Projeto Caminhar e Produz.

O regime de parceria ora proposto pelo Poder Publico e aquiescéncia da OSC parceira € o de parceirizagéo, nos
termos da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e alteragbes posteriores, ao qual nao se aplica, segundo expressa
disposigao constante do artigo 84 da referida lei, qualquer regra de procedimento licitatorio, e, o qual nao
configura prestacao de servigos, nem terceirizagao e nao cria subordinagao entre as partes parceiras (OSC e
Poder Publico), mas sim, parceria mutua em interesse publico e reciproco de uma Organizagao da Sociedade
Civil sem fins econdmicos e lucrativos e com objetivos de promogao de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, classificada em Edital de Chamamento Publico, que se propoe a emprestar sua
expertise/experiencia, igual ou semelhante, ao objeto proposto, para opera-lo, conforme plano de trabalho
pactuado pelas partes parceiras, de forma gratuita e voluntaria, nada sendo remunerada institucionalmente por
isto, mas, também e tampouco, com o dever de prestar qualquer contrapartida financeira ou antecipagao de
receita, operando financiado integralmente pelo Poder Publico, nos termos e limites firmados juridicamente em
Termo de Colaboragdo, a partir dos recursos financeiros e materiais repassados ou auferidos na propria
parceria, conforme previsto no Edital, proposta técnica da OSC e Termo de Colaboracédo e eventuais aditivos,
aplicados de acordo com o definido no Plano de Trabalho e eventuais apostilamentos no decorrer da parceria,
em busca de cumprimento da melhor forma possivel, das metas propostas, buscando o atendimento
socioassistencial ou correlato pretendido, prestando-se contas do uso destes recursos, periodicamente e ao final
da parceria, e, restituindo quaisquer saldos remanescentes que se configurarem, ao final do ajuste.

Entende-se por parceirizagédo, conforme disposto no inciso Ill do artigo 2° da Lei de parcerias, o conjunto de
direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relagdo juridica estabelecida formalmente entre a
administragao publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para a CoOnsecugao
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividade ou de projeto expressos em
termos de colaboragao, no caso em tela - O regime juridico da Lei, aplicado a essa parceria tem como
fundamentos a gestdo publica democratica, a participagao social, o fortalecimento da sociedade civil, a
transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos, os principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, destinando-se a

assegurar: | - o reconhecimento da participagao social como direito do cidadao; Il - a solidariedade, a
cooperagao e o respeito a diversidade para a construgao de valores de cidadania e de inclusdo social e
produtiva; lll - a promogac do desenvolvimento local, regional e nacional, inclusivo e sustentavel; IV - o direito a

informacdo, a transparéncia e ao controle social das ac¢des publicas; V - a integragdo e a transversalidade dos
procedimentos, mecanismos e instancias de participagao social; VI - a valorizagao da diversidade cultural e da
educacao para a cidadania ativa; VIl - a promocao e a defesa dos direitos humanos; VIl - a preservagao, a
conservagao e a protecdo dos recursos hidricos e do meio ambiente; IX - a valorizagdo dos direitos dos povos
indigenas e das comunidades tradicionais; X - a preservacao e a valorizagao do patriménio cultural brasileiro,
em suas dimensoes material e imaterial. - E sdo diretrizes fundamentais do regime juridico desta parceria, na
forma prevista em Lei: | - a promogao, o fortalecimento institucional, a capacitagdo e o incentivo a organizagao
da sociedade civil para a cooperacéao com o poder publico; Il - a priorizacdo do controle de resultados; Il - o
incentivo ao uso de recursos atualizados de tecnologias de informacao e comunicagao; IV - o fortalecimento das
acdes de cooperagao institucional entre os entes federados nas relagdes com as organizagdes da sociedade
civil; V - o estabelecimento de mecanismos que ampliem a gestado de informagao, transparéncia e publicidade;
VI - a agao integrada, complementar e descentralizada, de recursos e agdes, entre os entes da Federagao,
evitando sobreposicao de iniciativas e fragmentacao de recursos; VIl - a sensibilizagdo, a capacitagéo, o
aprofundamento e o aperfeicoamento do trabalho de gestores publicos, na implementagao de atividades e
projetos de interesse publico e relevancia social com organizagdes da sociedade civil; VIIl - a adogéo de praticas
de gestao administrativa necessarias e suficientes para coibir a obtencao, individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens indevidos; IX - a promogao de solugdes derivadas da aplicagdo de conhecimentos, da ciéncia e
tecnologia e da inovagdo para atender necessidades e demandas de maior qualidade de vida da populagdo em

8
SEDE SOCIAL E NUCLEO RIBEIRAO PRETO - SP NUCLEO SECCIONAL JARDINOPOLIS - SP
Rua Major Carvalho, 23 — Campos Eliseos - 14.080-190 - Rua Amador Bueno, 77, V. Pta.- 14680-000 - Jardinopolis-
, Rib.Preto - SP SP
NUCLEO SECCIONAL PONTAL - SP NUCLEO SECCIONAL SERTAOZINHO - SP
Rua José Leonel Pupo, 816-Jd. Aparecida-14180-000- Rua Auad Sader, 160 — Jd. Liberdade - 14164-040 — Sertdozinho-
Pontal-SP SP
NUCLEO SECCIONAL DUMONT - SP NUCLEOQ SECCIONAL PRADOPOLIS - SP
Av. 21 de margo, 301, Centro, 14120-000, Dumont, SP Rua Treze de Maio, 1.007, Fundos, Centro, 14850-000, Pradopolis
-SP
NUCLEO SECCIONAL SERRA AZUL - SP NUCLEO SECCIONAL BRODOWSKI - SP
Rua Francisco Ferreira de Freitas, 767, Centro Rua Macedo Soares 100, Jd. N. S. das Gragas
14230-000 — Serra Azul - SP 14340-000 — Brodowski -

MNL\\




InstitutoACOLHER

INSTITUTO ACOLHER
ASSISTENCIA SOCIAL

E-mail: gestor.iacolher@gmail.com
Telefones: (16) 3953-7123 — 981042364

situacao de desigualdade social.

A parceria e sua execugao, estao sujeitas a avaliacdo e monitoramento da Comissao correspondente nomeada
pelo Poder Publico Municipal (6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas com
organizagbes da sociedade civil mediante termo de colaboragéo ou termo de fomento, constituido por ato
publicado em meio oficial de comunicagao, assegurada a participacao de pelo menos um servidor ocupante de
cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragao publica) e da Gestao de
Parcerias, igualmente designada, nao podendo essa fungao ser confundida com a de imiscuir em questoes
internas institucionais ou de competéncia, fungao e atribuicdo da OSC parceria selecionada, conforme disposto
no inciso XIX do artigo 42, da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e alteragbes posteriores, a saber: a
responsabilidade [¢] exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

(grifo nosso).

6. CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES:

AGOES/ ATIVIDADES o
01 02

Capacitagao e educagao continuada permanente X X
Aquisicao de produtos, acondicionamento e preparo de relatorios e outras documentacdes X X
Producgéao de alimentagao X X
Fornecimento de alimentacao X X
Higiene e limpeza ambiental X X
Procedimentos sanitarios e deseguranca alimentar e nutricional X X
- Receber, aplicar e prestar contasdos recursos publicos destinados as despesas de capital e
custeio, repassados pela Prefeitura Municipal de Pontal, SP, por meioda Secretaria Municipal X X
de Desenvolvimento Social- SEDES e observar o disposto no Edital de Chamamento Publico,
emespecial das obrigacdes da OSC.

OBJETIVOS ESPECIFICOS ATIVIDADES RESULTADO PERIODICIDADE
- Elevar a qualidade da alimentacao fora do domicilio, |Fornecimento de Acesso a
garantindo a variedade dos cardapios com equilibrio alimentacao alimentacao Diaria
entre os nutrientes (proteinas, carboidratos, sais saudavel e equilibrada
minerais, vitaminas, fibras e agua) na mesma refeicao, alimentar e nutricionalmente
possibilitando ao méximo o aproveitamento pelo nutricionalmente
organismo humano; segura
- Promover acdes voltadas a seguranca alimentare  |Fornecimento de Acesso a
nutricionale promogao da saude; alimentagao alimentacgéao Diaria
saudavel e equilibrada
alimentar e nutricionalmente
nutricionalmente
segura
- Promover o fortalecimento da cidadania por meio da Acolhimento, Recepgao e
oferta de refeigdes em ambientes limpos, confortaveis e | acomodacéo e | acolhimento com
em conformidade comas orientagdes dos orgaos de alimentacdo |respeito e dignidade
vigilancia sanitaria, favorecendo a Diaria
dignidade e convivéncia entre osusuarios;
- Elaborar cardapio mensal, dentro de uma composigcao | Elaboracao de |Variedade alimentar
racional de nutrientes, que contemple a aceitagao cardapio a ser com seguranga
mediante pesquisa de satisfagao dos beneficiarios; preparado nutricional Mensal
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- Manter um responsavel técnico cadastrado no Atividades e | Gestao e operagao
Conselho Regionalde Nutricionistas (CRN) e equipe de | procedimentos | com supervisao e
trabalho para operacionalizagao; noprocesso de | orientagao técnica Diaria
gestao e
operacao da
unidade
Produzir e servir as refeigoes (almogo), de segunda a Preparo da
sabado,inclusive feriados, respeitando aquantidade alimentacao a |Preparo e produgao
prevista na meta de refeigdes, atendendo as nomas ser fornecida, |de alimentacgao até Diaria
sanitarias vigentes; segundo os 300 usuarios
padroesde
qualidade e
seguranca
alimentar e
sanitaria
adequados B
Manter todos os equipamentosnecessarios a execugao | Operagao e Ambiente
dos servicos dentro do restaurante popular municipal em| manutencgéo e sanitariamente
perfeitas condicdes de uso e higiene se conservagao de neutroe nao Diaria
responsabilizando pelos custosde eventual manutencao | equipamentos contaminado
corretiva/necessaria;
- Promover a capacitagao e a educacao continuada Atividades de Melhorar a Mediante prévia
permanente da equipe da parceria. qualificagao e qualificagao do programacao
capacitagao da capital humano
equipe

7. METAS/RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS DE ACORDO COM AS ATIVIDADES PROPOSTAS
INDICADORES MEIO DE AFERIGAO PERIODICIDADE

META

Envio do cardapio para

Elevar a quantidade da Cardapio elaborado Comissao Nutricional do

alimentagao fora do domicilio pela Nutricionista CONSEAN Mensal
Aprovagao pela Comissao
Nutricional do CONSEAN

Atingir efetivamente 70% das Numeros de usuarios Lista disponibilizada por meio Diariamente

refeicdes produzidas atendidos de sistema
diariamente
Pesquisa de satistagao com a Grau de Satisfacao Questionario Quadrimestral

populagao atendida

Numero de prioritarios Numero de usuarios Lista disponibilizada por meio Diariamente
atendidos em situagao de atendidos do sistema
vulnerabilidade
8. EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUGCAO DA PROPOSTA
QDE. CARGO/ REMUNERAGAO |CARGA HORARIA| VINCULO FORMAGAO E \
FUNCAO BASE NO MES SEMANAL ATRIBUIGOES [
|
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01 Coordenador R$: 3.500,00 40h Prestador de Coordenacao Geral da
Servico Unidade
01 Nutricionista R$: 3.500,00 30h Prestador de Coordenagao Técnica da
Servico Unidade
02 Auxiliar R$: 1.700,00 40h Prestador de | Caixa, estoquista e apoio e
Administrativo CADA Servico suporteoperacionais
Controle e organizagao do
Controlador de acesso de usuarios, e
01 Acesso, e 40h Prestador de encarregadoria da
encarregadode R$: 1.650,00 Servigo manutengao ambiental e
manutengao patrimonial preventiva e
reparadora da Unidade, sob
supervisao da Coordenacao
01 Cozinheiro R$: 2.300,00 40h Prestador de | Encarregado do preparo da
Servico alimentacao |
03 Auxiliares de R$: 1.700,00 40h Prestador de | Auxiliar de Cozinha e Salao
Cozinha CADA Servigo de Refei¢oes
02 | Auxiliar Servigos R$: 1.600,00 40h Prestador de |Servigos gerais, de higiene e
Gerais CADA Servigo limpeza

(") — Contratos por prestagao de servicos como profissionais liberais ou auténomos e pessoa juridica.

(**) —

Tendo em vista que o projeto ja vem sendo executado pela OSC, e ja possuimos a expertise em sua

execugao, o reajuste dos honorarios a serem pagos aos profissionais, se justica em razao da gestado consciente,
eficiente e responsavel, também podemos justificar, no que tange as prerrogativas e diretrizes dispostas na Lei

n° 13.019/ 2014 — no artigo n° 42 inciso XIX — “re

sponsabilidade exclusiva da organizagao da sociedade

civil pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz

respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.”

(***) — sera oferecido diariamente, nos dias de funcionamento, a alimentacdo a equipe de trabalho da unidade.

9. TABELA DE PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS
- Os recursos gerais da parceria e projeto, somam 0s recursos de repasse publico global realizado em
reembolsos mensais, mais os recurso advindos de pagamento simbdlico dos usuérios pagantes, e outros recursos
que possam advir no decorrer do processo, entre os quais: rendimentos de aplicagbes financeiras de saldos,
enquanto ndo utilizados, fornecimento remunerado de alimentos complementar mediante repasse complementar
pelo e ao Poder Publico; e/ou a parcerias/projetos da prépria Instituicdo ou de outras organizagdes sociais
parceiras, recursos proprios aportados voluntariamente pela OSC parceira ou outros obtidos em outras fontes,

inclusive de fundos municipais, emendas parlamentares,

- A planilha fisico financeira geral esta assim estimada:

etc.

ESTIMATIVA TOTAL 02 MESES
NATUREZA DA DESPESA % MENSAL Jan. a Margo. 2025 - R$
Pessoal Civil — Empregados e Encargos 0,00% 0,00 0,00
Prestadores de Servicos PJ
01 Coordenador a R$ 3.500,00 mensais = R$ 3.500,00
01 Nutricionista R$ 3.500,00 mensais = R$ 3.500,00
02 Auxiliares Administrativos R$ 1.700,00 mensais
cada um = R$3.400,00 30,82% 22.650,00 45.300,00
01 controladores de acesso R$ 1.650,00 mensais
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cada um = R$ 1.650,00
01 cozinheiros R$ 2.300,00 mensais cada um = R$
2.300,00
03 auxiliares de cozinha R$ 1.700,00 cada um = R$
5.100,00
02 auxiliares de servigos gerais R$ 1.600,00 mensais
=R$ 3.200,00
Medicamentos 0,00% 0,00 0,00

Géneros Alimenticios (recursos de repasse e outros)

- Aquisi¢cao de géneros alimenticios in natura, prontos,
preparados ou pré-elaborados, incluindo temperos,
pereciveis, nao pereciveis, estocaveis, etc., para
preparo das refeigdes a serem servidas aos usuarios | 45,10% 33.150,00 66.300,00
da unidade, material para lanches e/ou coffee-break
e alimentos, inclusive café da manha, para uso com a
equipe efou suas atividades, e aquelas
comemorativas e outros eventos

Outros Materiais de Consumo

- Material de escritorio, insumos e acessoérios de
informatica, de copa, cozinha e café, descartaveis,
EPIs e EPCs, material de higiene, asseio, limpeza,
manutengao, consertos e conservagcao do ambiente,
patrimonial, dos equipamentos, uniformes, inclusive 4,08% 3.000,00 6.000,00
camisetas silkadas, quando for o caso, impressos,
material para agdes de transparéncia, informativo e de
comunicacao social e interna, material de copa e
banho, material para eventos, comemoragbes e
correlatos, dentro outros.

Outros Servicos de Terceiros:

- Servigos de informatica (site) e comunicagdo visual
para atendimento a exigéncias legais de informagao e
transparéncia sobre o] Projeto,
capacitadores/palestrantes, prestacdo, servicos de
impressao e servicos de orientagdo, assessoria,
apoio, suporte ef/ou consultoria técnica, juridica,
administrativa e/ou contabil. Soma-se a outros 2,72% 2.000,00 4.000,00
servigos de terceiros, valores correspondente,
manutencdo predial externa e/ou interna (pinturas
externas e/ou internas; servicos de encanamento;
reparos técnicos de instalagbes eletricas ou
hidraulicas, etc.), entre outros servicos.

Locagao de Imoveis 8,16% 6.000,00 12.000,00
- Aluguel do imovel sede da unidade.

Outras Locagoes

- Locacao de veiculo a servigo, para transporte de
pessoal, material edocumentos, locagao de 3,67% 2.700,00 5.400,00
equipamentos se necessario, que serdo utilizados
na execucao do objeto dentre outras.
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Utilidades Publicas

- Tarifas de energia elétrica, agua e esgoto, telefonia
(fixa e movel), provedor de internet e consumo de gas
de cozinha

4,76%

3.500,00

7.000,00

Combustivel

- Combustivel e lubrificantes para uso em veiculos
em servigo do projeto, pago diretamente ou por meio
de cartao-combustivel, neste caso incluindo eventual
taxa de administracao inclusa.

0,68%

500,00

1.000,00

TOTAL

100,00%

73.500,00

147.000,00

(Obs: Inclui recursos dos repasses e advindo do pagamento simbolicos pelo usuario pagante.
(*) Os valores mensais sdo mera estimativa média, podendo variar efetivamente a cada més, conforme a

demanda de custos mensais na execug¢ao do projeto/parceria.

(**) Outros tipos de alimentagdo preparadas pela unidade, de forma complementar aquele objeto da parceria
(saldo as destinadas a equipe diariamente), deverao ter seus custos materiais cobertos pelo destinatario ou seu
preposto, porém, este movimento devera integrar a prestacdo de contas do projeto, para todos os fins e
eventuais sobras serdo aplicadas integralmente no projeto de forma complementar, assim como outros recursos

que venham a ser obtidos em fungao da parceria e do projeto.

(***) Outras Locagdes — Locacéo do veiculo automotor (o que a locadora dispor), se faz necessario no tocante de
que é necessario por diversas vezes a locomogédo dentro do municipio, bem como para outros municipios para a
realizacdo de compras em lugares que permitem a gestao responsavel dos recursos recebidos.

9.1. RECURSOS REPASSE PODER PUBLICO:

TOTAL 02 MESES
NATUREZA DA DESPESA % Jan. a Margo. 2025 - R$

Pessoal Civil - Empregados e Encargos 0,00% 0,00
Prestadores de Servigos PJ (**) 30,82% 45.300,00
Medicamentos 0,00% 0,00
Géneros Alimenticios (recursos de repasse) 45,10% 66.300,00
Outros Materiais de Consumo 4,08% 6.000,00
Outros Servigos de Terceiros (recursos de repasse) 2,72% 4.000,00
Locacgao de Imoveis 8,16% 12.000,00
Outras Locagoes 3,67% 5.400,00
Utilidades Publicas 4,76% 7.000,00
Combustivel 0,68% 1.000,00

TOTAL | 100,00% 147.000,00

Planilha baseada no proposto pelo TCE/SP.

(*): - Néo ha contrapartida financeira obrigatoria prevista, para o projeto. A que for ofertada sera voluntaria da

Instituigao.
(**) - Honorarios de remuneragéo da equipe:

9.2. RECURSOS PAGOS PELO USUARIO:

NATUREZA DA DESPESA

%

Jan. a Margo. 2025 - R$

TOTAL 02 MESES

Pessoal Civil - Empregados e Encargos 0,00% 0,00
Prestadores de Servigos PJ 0,00% 0,00
Medicamentos 0,00% 0,00
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Géneros Alimenticios (recursos pagos usuario) 100,00% 10.200,00
Outros Materiais de Consumo 0,00% 0,00
Outros Servigos de Terceiros 0,00% 0,00
Locagao de Imoveis 0,00% 0,00
Outras Locagoes 0,00% 0,00
Utilidades Publicas 0,00% 0,00
Combustivel 0,00% 0,00

TOTAL | 100,00% 10.200,00

Planilha baseada no proposto pelo TCE/SP.
Havendo outros recursos auferidos pela parceria, serdo aplicados no projeto conforme a demanda, e
incluidos na prestagao e contas.

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS REPASSES PUBLICOS:

O Desembolso dos Recursos a serem repassados, previstos
no Plano de Aplicacdo Acima, ocorrera da seguinte forma:

12 PARCELA - previsao de desembolso em 11/01/2025 R$ 73.500,00
22 PARCELA - previsao de desembolso em 11/02/2025 R$ 73.500,00
TOTAL R$: 147.000,00

11. EXPERIENCIA IGUAL OU SEMELHANTE NO OBJETO:

A OSC tem experiéncia semelhante no trabalho de seguranga alimentar e nutricional, a partir do preparo de
alimentagéo a seus usuarios em projetos que incluem tal atividade, tais como: SEAS/PERNOITE a PSRs; SAICAs
a Criangas e Adolescentes (Pontal, Serra Azul, Brodowski e Santa Rosa de Viterbo), Servigos de Atendimento
Emergencial a Calamidades Publicas, realizado durante a pandemia e colaboragédo e apoio as atividades, por
meio do Coletivo e-Solidariedade, a Unidade II/HC do Restaurante Popular Bom Prato em Ribeirdo Preto, que
consorcia em atividades meio 09 (nove) instituigdes parceiras. O instituto acolher ainda esta operacionalizado o
Programa de Seguranca Alimentar e Nutricional — Restaurante Popular Nosso Prato, com o fornecimento de até
300 refeicoes balanceadas e nutritivas de segunda a sabado para o publico alvo a ser atendido pelo Projeto.

Pontal, 28 novembro de 2024
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FABIANE PORTO TRINDADE
DIRETORA PRESIDENTE IACOLHER

14
SEDE SOCIAL E NUCLEO RIBEIRAO PRETO - SP NUCLEO SECCIONAL JARDINOPOLIS - SP
Rua Major Carvalho, 23 — Campos Eliseos - 14.080-190 — Rua Amador Bueno, 77, V. Pta.- 14680-000 - Jardinépolis-
Rib.Preto - SP SP
NUCLEO SECCIONAL PONTAL - SP NUCLEO SECCIONAL SERTAOZINHO - SP
Rua José Leonel Pupo, 816-Jd. Aparecida-14180-000- Rua Auad Sader, 160 — Jd. Liberdade - 14164-040 — Sertaozinho-
Pontal-SP SP
NUCLEO SECCIONAL DUMONT - SP NUCLEO SECCIONAL PRADOPOLIS - SP
Av. 21 de margo, 301, Centro, 14120-000, Dumont, SP Rua Treze de Maio, 1.007, Fundos, Centro, 14850-000, Praddpolis
-SP
NUCLEO SECCIONAL SERRA AZUL - SP NUCLEO SECCIONAL BRODOWSKI - SP ‘
Rua Francisco Ferreira de Freitas, 767, Centro Rua Macedo Soares 100, Jd. N. S. das Gragas
14230-000 — Serra Azul - SP 14340-000 — Brodowski - SP | '

o \ N



