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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022 — SGGOV

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2022

RESULTADO PRELIMINAR

OBJETO: SELEGCAO DE ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL PARA
PRESTACAO DOS SERVIGOS DE PSICOLOGIA, SERVIGO SOCIAL E
FONOAUDIOLOGIA NAS UNIDADES ESCOLARES PERTENCENTES A REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE PONTAL, ATRAVES DE EQUIPE
MULTIDISCIPLINAR, CONFORME DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ENSINO, EM ATENDIMENTO A LEI FEDERAL N° 13.935/2019 E DA LElI MUNICIPAL
N° 3.242, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021, COM POSTERIOR FORMALIZACAO DE
TERMO DE COLABORAGAO COM A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL.

Posicao Entidade Pontuagao Total
ASSOCIACAO INTERACAO PARA A
1. PROMOGCAO DA SAUDE E DESENVOLVIMENTO 50
SOCIAL
2 INSTITUTO EVOLUCAO, y EDUCACAO, 35
' ASSISTENCIA SOCIAL, INOVACAO E PESQUISA
3. INSTITUTO EDUCACAO PARA O FUTURO (IEF) 35*

* Desempate entre as posicbes 2 e 3 realizada em atendimento a clausula 5.9. do Edital.

1. ENTIDADE: ASSOCIACAO INTERACAO PARA A PROMOCAO DA SAUDE E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.:

A) Congruéncia do Plano de Trabalho para o alcance das metas nele indicadas: 10
pontos, considerando que o descritivo das acdes a serem desenvolvidas é
compativel com as metas previstas na proposta técnica.

B) Capacidade de cumprimento das metas: 05 pontos, por ter logrado demonstrar
sua capacidade técnica mediante os projetos desenvolvidos em outros

municipios.

C) Qualidade das experiéncias sociais da proponente e a compatibilidade delas com o
tipo de servico a ser executado: 10 pontos, vez que demonstrou ter atuado com
equipes multidisciplinares da mesma natureza do edital do certame, em outros
municipios, contendo inclusive, em sua experiéncia, as especialidades exigidas
pelo edital, quais sejam: psicdlogos, assistentes sociais e fonoaudidlogos.

D) Disposicdo para garantir o carater publico da parceria com a Prefeitura do
Municipio de Pontal, na divulgagdo do servico a ser prestado. 05 pontos, vez que
demonstrou toda a forma de divulgacdao da parceria pretendida, especificando
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inclusive os meios pelos quais sera dada publicidade as acoes e resultados da
avenca.

E) Método de avaliagao e verificagdo para o cumprimento das metas estabelecidas no
item 1.3. 05 pontos, na medida em que restaram descritos na propostas de plano
de trabalho as metas a serem atendidas com os respectivos pardmetros e
métodos de avaliacao.

F) Condi¢des para comprovagao do perfil e qualificagdo académicos dos profissionais
a serem contratados. 05 pontos, considerando gue descreveu adequadamente o
processo de selecdo, contratacdao, desligamento e substituicao dos
profissionais, no item 8.6 da proposta técnica.

G) Apresentagédo de proposta com o melhor custo-beneficio. 10_pontos, porquanto
restou atendido o valor referencial previsto no Edital, bem como, apresentados
os devidos detalhamentos.

2. ENTIDADE: INSTITUTO EDUCACAO PARA O FUTURO (IEF)

A) Congruéncia do Plano de Trabalho para o alcance das metas nele indicadas: 10
pontos, considerando que o descritivo das acoes a serem desenvolvidas é
compativel com as metas previstas na proposta técnica.

B) Capacidade de cumprimento das metas. 05 pontos, por ter logrado demonstrar
sua capacidade técnica mediante a demonstracido de qualificacdo/formacao de
seus inteqgrantes e técnicos envolvidos na futura execucao da possivel parceria.

C) Qualidade das experiéncias sociais da proponente e a compatibilidade delas com o
tipo de servico a ser executado: 05 pontos, vez que embora mencione ter atuado
em trabalhos de natureza social e educacional, ndo reputa experiéncia especifica
em todas as especialidades exigidas pelo edital, quais sejam: psicélogos,
assistentes sociais e fonoaudidlogos.

D) Disposicdo para garantir o carater publico da parceria com a Prefeitura do
Municipio de Pontal, na divulgacao do servigo a ser prestado. 00 pontos, vez que nao
demonstraram _as formas de divulgacdo da parceria, muito menos os meios
pelos quais sera dada publicidade as acoes e resultados da avenca.

E) Método de avaliagao e verificagdo para o cumprimento das metas estabelecidas no
item 1.3. 05 pontos, na medida em que restaram descritos na propostas de plano
de trabalho as metas a serem atendidas com os respectivos pardmetros e
métodos de avaliacao.
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F) Condi¢des para comprovagao do perfil e qualificagdo académicos dos profissionais
a serem contratados. 00 pontos, vez que nao apresentou as condicdes para
comprovacao do perfil e qualificacdo académicos dos profissionais a serem
contratados.

G) Apresentagédo de proposta com o melhor custo-beneficio. 10_pontos, porquanto
restou atendido o valor referencial previsto no Edital, bem como, apresentados
os devidos detalhamentos.

3. ENTIDADE: INSTITUTO EVOLUCAO, EDUCACAO, ASSISTENCIA SOCIAL,
INOVACAO E PESQUISA

A) Congruéncia do Plano de Trabalho para o alcance das metas nele indicadas: 10
pontos, considerando que o descritivo das acoes a serem desenvolvidas é
compativel com as metas previstas na proposta técnica.

B) Capacidade de cumprimento das metas. 2,5 pontos, vez que ndo apresentou
nivel de detalhamento adequado suficiente para afericido da capacidade técnica
da entidade (experiéncia pregressa) ou de sua equipe técnica.

C) Qualidade das experiéncias sociais da proponente e a compatibilidade delas com o
tipo de servigo a ser executado 05 pontos, vez que embora mencione ter atuado
em trabalhos de natureza social e educacional, ndo reputa experiéncia especifica
em todas as especialidades exigidas pelo edital, quais sejam: psicélogos,
assistentes sociais e fonoaudidlogos.

D) Disposicdo para garantir o carater publico da parceria com a Prefeitura do
Municipio de Pontal, na divulgacao do servigo a ser prestado. 00 pontos, vez que nao
demonstraram _as formas de divulgacdo da parceria, muito menos os meios
pelos quais sera dada publicidade as acdes e resultados da avenca.

E) Método de avaliagao e verificagdo para o cumprimento das metas estabelecidas no
item 1.3. 2,5 pontos, uma vez que, embora descreva as metas, ndo descreve os
respectivos pardmetros de afericdo.

F) Condi¢des para comprovagao do perfil e qualificagdo académicos dos profissionais
a serem contratados. 05 pontos, considerando que descreveu adequadamente o
processo de selecdo, contratacdo, desligamento e substituicdo dos
profissionais, no item 8.6 da proposta técnica.
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G) Apresentagao de proposta com o melhor custo-beneficio. 10 _pontos, porquanto
restou atendido o valor referencial previsto no Edital, bem como, apresentados
os devidos detalhamentos.

AMANDA BELINI DEBORAH TEIGA REIS
Membro Membro

NAYANNE KELLY ALVES DE SOUZA MARIANA MACHADO
Membro Membro

GUSTAVO HENRIQUE DE SOUSA DIAS
Membro



