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PLANO DE TRABALHO ILPI ANO 2023

DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO — OSC PROPONENTE

Nome da Proponente: LAR VICENTINO DONA [Nome Fantasia ou Sigla: ASILO DE

ALBERTINA SCHMIDT PONTAL

CNPIJ: 57.708.570/0001-58 Data da Fundagfo: 1973
Endereco: Rua Manoel Rocha 100 centro CEP: 14.180.000

Pontal - SP

Telefone: 16-39532919 CEL: 3953-2919

E-mail Institucional: asilopontal@hotmail.com

Site ou Blog oficial da entidade: https://asilopontal 100.blogspot.com/

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Roberto Fessini

Enderego: Rua Nazirio de Bianco 84 — Sertiozinho - SP

RG: 8.495.465 CPF: 862.543.598-04

Telefone: 16-991619078 E-mail: robertofessini@gmail.com

Validade do mandato da diretoria atual de 01/07/202 até 30/06/2022

DADOS BANCARIOS

N. da conta corrente:
Nome do banco: N. da agéncia:

2477-5 Municipal Social: 36.949-7

Banco do Brasil Estadual: 36.950-0
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RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO SERVICO

Nome: Zumar Helena Mastrange Viana

Funcdo: Assistente Social RG: 10.738.757

CPF: 032.113.918-60

Telefone: 16 39532919 Celular: 16 992037037

E-mail:zumarviana@yahoo.com br

Servigo Social

Formagéo: Pos Graduagio N. de Registro no Conselho Profissional: 11.612

para [dosos

Identificagdo do servigo: Servigo de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia

Termo de Colaboragio

Valor do Repasse: $ 657.280,00 sendo 16 parcelas 41.080,00

Periodo de Execugdio: fevereiro de 2023 a maio de 2024

CERTIFICACOES E/OU INSCRICOES DA OSC
(Conselhos Municipais, Alvaras etc.)

Certificagio / inscrigao Numero Periodo de validade
CEBAS 052/2019 07/03/2024
CORPO DE BOMBEIRO art.2.item 55
CMAS 004/2011 Tempo Indeterminado
CMI 001/2016 10.06.2023
|
1 - CARACTERIZACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL -
O lar Vicentino Dona Albertina Schmidt nasceu 1973, inicialmente €ra um terreno que o
Sr. Guilherme Schmidt doou para o municipio de Pontal-SP, Jjuntamente com o Lions
Clube de Pontal € a Comunidade de $€ a construgdo do asilo de Pontal, com a finalizagdo
das obras, foram iniciados os servigos de atendimentos aos idosos do municipio, através
2
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da Conferéncia Sio Lourengo de Pontal, o prédio e o terreno foram doados para a
Sociedade Sdo Vicente de Paulo.

O lar foi administrado pela sociedade do ano de 1973 até o ano 2003, depois houve um
afastamento dos integrantes da Sociedade, sendo administrado por uma diretoria de
pessoas do municipio, em 2021 o Lar sofreu uma intervengio da Sociedade Sio Vicente
de Paulo, que passou a ser administrado até os dias atuais.

Desde sua fundagio, o Lar sempre buscou manter os servigos de atendimento aos idosos
em regime de acolhimento integral, de ambos os sexos, em situagdo de negligéncia e
abandono e etc. Com o decorrer dos anos, a entidade, procurou o aprimoramento de seus

servigos, com qualidade e eficiéncia, bem como, fortalecer a instituigdo e seu puablico-
alvo.

2 - FINALIDADE ESTATUTARIA :

B Atender idosos a partir de 60 anos, em situagéo de alta vulnerabilidade social e
pessoal no campo da assisténcia social € promo¢do humana, dentro da
institucionalizagiio de longa permanéncia para idosos, proporcionando assisténcia
material, moral, intelectual, psicologica, em condi¢bes de dignidade e liberdade,
tendo em vista a preservagdo da satde mental e fisica, (conforme estatuto da
entidade artigo 3° inciso [ e II).

3 -NOME DO SERVICO/PROGRAMA/PLANO:

Servigo de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para Idosos

a. LOCAL / ENDERECO ONDE SERA REALIZADO O OBJETO:

A execugdo dos servigos sera realizada no ambito municipal na cidade de
Pontal — SP, por meio da Parceria do Termo de Colaboragio, dentro da Lei
13.019 de 2014, entre o Lar Vicentino Dona Albertina Schmidt e Secretaria de
Desenvolvimento Social do Municipio de Pontal-SP, sito a Rua Manoel Rocha
100 centro Pontal — SP, CEP 14. 180.00 — telefone 16 39532919
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Descriciio do Espaco Fisico:

. 01 sala administrativa
01 sala de técnicos
01 sala fisioterapia
01 sala enfermagem
01 sala de curativos/procedimentos
02 rouparias
02 salas de TV
02 varandas atividades/multe uso
01 refeitorio
01 copa
01 cozinha
. 02 despensas
01 deposito de equipamentos
01 lavanderia
02 garagens
01 varanda para secagem de roupas/multe uso
01 sala de coordenagdo/técnicos
16 quartos para idosos
02 banheiros/funcionarios
06 banheiros /idoso
02 jardins internos
. 02 jardins externos

o

f§<FrVvPOoBOBE R FPR MO B0

4
Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919

“A luz de Deus nunca falha”.




4 % AR VICENTINO DONA ALBERTINA SCHMIDT 4852

-

Y. >SOCIEDADE SO VICENTE DE PAULO

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL NE 44.006.002.430/2001-06
LAR VICENTINO conseiHo MunicipaL pe ASSISTENCIA SOCIAL Ne 004/2001 S

ke
T PONTALSP —  CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO N9001/2016 St

Recursos Materiais

45 camas de solteiros

50 colchdes de solteiro

10 mesas de escritério

10 armarios de ago

05 computadores completos
03 impressoras

10 mesas de plésticos

80 cadeiras de plasticos

01 méquina lavadora industrial roupa
0T centrifugador

01 tanquinho

03 ar-condicionados

25 ventiladores

10 mesas de tampo de pedra
01 veiculo perua/2009

12 poltronas

04 jogos de sofa

03 macas

03 camas hospitalares

04 freezers

03 geladeiras

02 fogdes industriais

20 cadeiras de roda

10 cadeiras de banho

20 cadeiras de escritorio.

Etc. J

b. OBJETO

Bobjeto sera através do tipo Termo de Colaboragio de gestiio compartilhada em parceria
no regime de mutua cooperagdo em interesse publico e reciproco. Acolher 26 idosos de
ambos os sexos, independentes, e ou com diversos graus de dependéncia, exceto
permanéncia de idosos portadores de doengas que necessitam de assisténcia medica ou de
enfermagens permanentes em instituicdes asilares de caractere social, cuja falta possa
agravar ou por em risco a vida ou a vida de lerceiros, conforme se estabelece o Decreto
9.921/2019 artigo 19° e a Lei 8.842/94- 4° artigo pardgrafo tinico, bem com 0, idosos com
transtornos mentais e dependéncia quimica, que a priori deverd ser tratada em
equipamentos de saiide adequados e apos estar estivel e restabelecido, ser acolhidos na
entidade de acordo com as normativas vigentes, que ndo disponham de condigdes de ficar
com a familia, devido a vivencia de situagdes de violéncia, negligéncia abandono, vinculos
familiares fragilizados e rompidos.

A natureza do acolhimento devers ser proviséria e excepcionalmente, de longa permanéncia
quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio familiar. A entidade
prestard assisténcia e servigo aos idosos, em espago fisico proprio, de habitabilidade,
primando pela qualidade de vida, com respeito a todos os direitos inerentes a condigdo
humana sem qualquer discriminagdo da clientela, prevenindo praticas segregacionistas e o
isolamento.

S|
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A entidade € devidamente regularizada, junto da Vigilancia Sanitaria, Corpo de Bombeiros,
dispondo do local apropriado para desenvolver o projeto, atuando na area socioassistencial,
com agdes postulados do Estatuto do Idoso, ANVISA e Politicas de Defesa e Garantia de
Direitos, bem como, equipe técnica devidamente especializada.

¢. PUBLICO ALVO:

Atender 26 idosos a partir de 60 anos em periodo ininterrupto de 24 horas na modalidade
de longa permanéncia.

d. PRAZO DE EXECUCAO:
Execugdo de 01.02.23 2 31.05.24

e. DESCREVER A REALIDADE OBJETO DA INTERVENCAO:

A entidade atenderd idosos de acordo com a Tipificagio Nacional dos Servigos
Socioassistencial resolugiio 109/09 dentro da Protegdo Social de Alta Complexidade, em
situacgdo de vulnerabilidade com risco social, pessoal, afetivo e econdmico, visando a sua
privacidade, as tradigdes, costumes e outros, respeitando a dignidade, equidade, as
diversidades do ciclo de vida, para tanto, a parceria proporcionara beneficios aos idosos
institucionalizados, que através das agdes e servigos, tera 0 empoderamento e integragdo
social, contribuindo assim, para o envelhecimento saudavel com qualidade de vida.

O servigo serd de abrangéncia municipal e ininterrupta (24 horas), os encaminhamentos
para o servigo de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia, através da parceria,
que devera ser realizada pelo CREAS o qual sera responsavel pelo acompanhamento
referenciamento das familias das pessoas idosas acolhidas.

4- OBJETIVOS:

Geral: Proporcionar garantia integral, defesa e garantia de direitos com todas as
politicas publicas setoriais, para prevengdo do agravamento das situagdes de
negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos, restabelecendo os mesmos com 0s
familiares € a comunidade, priorizando a possibilidade do retorno  familia
quando possivel, buscar a qualidade de vida e o envelhecimento saudavel.
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Especificos:

1 - Desenvolver condigdes de auto cuidado e a independéncia,
didria de vida.

dependéncia

5 - METODOLOGIA

2 - Desenvolver o protagonismo e de capacidade para realizagdo das atividades

3 - Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de

—

Justiga e rede de Servigo.

familia.

juntamente com o envolvimento dos idosos.

A entidade a priori estar4 pautada na Legislagéio Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistencial — resolugdo 109 — 2009, RDC 283/05, sendo referenciada pelo
CREAS — Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social de modo que
0 encaminhamento se dar4 através do equipamento, bem como, pela Promotoria de

Dentro da entidade existe uma rotina de trabalho, onde todos técnicos, sdo
capacitados, habilitados e especializados para atender os diferente graus de
dependéncia, de forma continua dentro da singularidade de cada idoso, realizando
atendimentos e terapias individuais, terapias de grupos, atividades ludicas,
ocupacionais, artesanais, culturais, passeios externos, lazer, terapias fisioterapicas,
fonoaudiologia, atendimento nutricional, atendimentos gerais de enfermagem,

, sendo sua reavaliagdo semestral
condicionada a colaboragio conjunta ao servigo, avaliada semestralmente,
objetivando o alcance do pretendido, bem como, as familias dos idoso de referéncia
realizando agdes para os fortalecimentos de vinculos e processo de reinsercdo na

O trabalho sera voltado pela dimensido teérica e metodologica, com acdes e
servigos: acolhida, recepgdo, apoio a familia na fungdo protetiva, construgdo de
Plano Individual de Atendimento, orientagdo sdcio familiar, protocolos,
acompanhamentos, monitoramentos, elaboragio de relatorios, discussdo de caso
com equipe técnica. As agdes e servigos serdo desenvolvidos pela equipe técnica
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6 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

ACOES/ATIVIDADES
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Psicélogo 3x por semana

Psicologa 3x por semana

T.O 3x por semana
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Nutricionista — 3x por semana
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Assistente Social 4x por semana

Fonoaudio6loga 1x por semana

Fisioterapeuta 3x por semana

Educador sociocultural 5xpor semana

Coordenagéo diariamente

Enfermeira diariamente

Técnica Enfermagem diario

Cuidados de enfermagem di4rios

Alimentagéo 5 refeigdes diarias
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Cuidados de higiene pessoal

Passeios externos 4 ao ano
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Reunifio com os familiares de cada idoso mensal

Atividades Dirigidas 4 x semana
Discussdo de caso com equipe técnica diariamente
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Reunides com a equipe técnica do CREAS
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Discussdo de casos com a equipe técnica do CREAS X
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Elaboragéo de atividades sociocultural trimestral

Reunido de equipe técnica e diretoria mensal
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7-METAS / RESULTADOS A SEREM AL

PROPOSTAS:
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CADOS DE ACORDO COM AS ATIVIDADES

" META

INDICADOR

MEIO DE

Unidade

Quantidade

AFERICAO

1 Desenvolver o
fauto cuidado e a
independéncia.

Diariamente. Idosos
estimulados a participar
das atividades, que
favorecem o
Desenvolvimento das
aptiddes. Que propiciem
a auto confianga.
Pessoas e familias de
referéncia visitando o
idoso.

70% dos Idosos
Apontamentos dos
técnicos em relagdo a
vida diaria dos idosos e
suas respectivas
]evolugﬁo.

valiagGes com critérios
ensalmente, livro de visitas,
lista de presenga.

El\rlanter relatorios atualizados,

2 Desenvolver o
protagonismo e a
realizagdo de
atividades diaria de
ida

Diariamente. Assegurar
prote¢do integral,
prevengdo dos
agravamentos de
situagdes de negligéncia
e violéncia, acesso em
espagos e ambientes com
padrdes de qualidades e
condigdes favoraveis ao
processo de
envelhecimento.

80% dos idosos.
Atividades voltadas a
integracdo e seus
respectivos graus de
dependéncia.

INumero de idosos
participantes das agBes
diretas e indiretas.

Manter relatorios atualizados,
verificar a participacio do idoso
Lista de presenga.
Apontamentos dos participantes
por cada atividade, interna e
externa, considerando sua
Lautonomia e independéncia.

3 Promover a
lconvivéncia mista
entre os residentes de
diversos graus de
dependéncia.

Estimular os idosos a
interagir com os
companheiros de
residéncia, com a
comunidade, fortalecer a
convivéncia e o
sentimento de
pertencimento.

80% idosos
Apontamentos dos
técnicos e funcionarios
em relagdo a convivéncia
entre idosos.

Avaliagdio técnica, relatorios,
discusséo de caso.

4 Promover o lazer
entre os residentes de
diferentes graus de
dependéncia e perfis.

Desenvolver atividades
recreativas dirigidas que
possam promover a
interagdo, socializagdo,
fortalecimento de
vinculos,
referenciamento com a
equipe técnica

85% idosos
IDocumentagiio e relatoria
da recreacionista e/ou da
equipe técnica envolvida
na atividade (bingo,
oficina de jogos,
ginastica preventiva com
musica, passeios internos
€ externos).

Observancia, avaliagio técnica,
relatorios, discussdo de casos,
levantamento quantitativo e
qualitativo da aderéncia as
atividades.

8 - EQUIPE RESPONSAVEL DO SERVICO:
A equipe responsavel pela elaboragido do plano: assistente social.
Equipe responsével pela execugio e acompanhamento: técnicos e coordenadora

Equipe operacional: cuidadores de idosos, técnico em enfermagem, SETvigos gerais, cozinheira

Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919

"A luz de Deus nunca falha".

5

etc.




SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL N€ 44.006.002,430/2001-06
LAR VICENTINO conseLHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Ne 004/2001
T PONTALSP —  CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO Ne001/2016

Equipe disponivel: coordenadora, administrativa, etc.

RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DO PLANO

Qtd.  Cargo/ Fungio Remuneragdo  Vinculo Fonte Carga Horaria
01 *Coordenagio $ 4.000,00 CLT Municipal 40hs/semanal
01 T.O $1302,00 CLT Municipal 10hs/semanal
01  Psicologa $ 1.302,00 LT Municipal 10hs/semanal
01 Psicologo $2.604,00 CLT Municipal 20hs/semanal
01 *Assistente Social $ 4.000,00 CLT O. Recursos  20hs/semanal
01 Assistente social $1.302,00 CLT 0. Recursos  10hs/semanal
01 Nutricionista $1.302,00 CLT O. Recursos  10hs/semanal
01 Educadora $3.800,00 CLT O. Recursos  40hs/semanal
Socio/Recrea
01 Enfermeira $3.238.00 CLT O. Recursos  30hs/semanal
01 Fisioterapeuta $2.000,00 Terceiro O. Recursos 15hs/semanal
01 Fonoaudi6loga $ 650,00 Terceiro O. Recursos 04 hs/semanal
02 Tec. Enfermagem  $ 3.800,00 CLT O. Recursos  36hs/semanal
02 Administrativo $ 3.800,00 CLT Municipal 40hs/semanal
04  Cuidadoraldoso  $6.000,00 CLT Municipal ~ 40hs/semanal
01  Motorista $ 1.700,00 CLT Municipal ~ 40hs/semanal
01 *Cozinheira $ 1.650,00 CLT Municipal 40hs/semanal
01 Aux. Cozinha $ 1.500,00 CLT Municipal 40hs/semanal
01 *Lavadeira $ 1.650,00 CLT Municipal 40hs/semanal
01 *Servigo geral $ 1.650,00 CLT Municipal 40hs/semanal
04 Servigos Gerais $ 6.000,00 CLT Municipal 40hs/semanal

(*) Funcionarios que possuem adicional por tempo de servigo.
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9 - PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

PLANO DE APLICACAO RECURSOS FINANCEIRO

___Valor Mensal
_ NaturezadaDespesa | Municipal | Estadual | Federal | ‘Total
Material de consumo’ $ 1000,00 $4322,00 - $5322,00
Material permanente? - - - -
Servigos de Terceiros PJ e PF? - - - -
Outras despesas’ - - - -
Recursos Humanos #rios) $33.000,00 - - $33.000,00
Encargos Sociais (INSS+FGTS+1/3 férias) | $2.758,80 - - $ 2758,00
Total geral mensal $36.758,80| $4322,00 - $41.080,80
Total geral anual $588.118,00| $69.152,00 - $657.270,00

Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919
“A luz de Deus nunca falha”.
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SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL N2 44.006.002.430/2001-06
LAR VICENTINO CcONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL N& 004/2001
T PONTALSP —  CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO N2001/2016
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1 — Material de Consumo: alimentag@o, combustivel, gas de cozinha, energia, material de limpeza e higiene pessoal, fraudas, vestuario, material de
expediente, etc.

Recursos Humanos: Referente aos salarios dos funcionarios da 4rea da assisténcia social.

Encargos Sociais: Referente ao FGTS, INSS, 1/3 das férias insalubridades, horas extras etc.

9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ANUAL

*1* Parcela  [*2" Parcela [*3® Parcela [*4° Parcela *5" Parcela  [*6" Parcela ™*7° Parcela  [*8® Parcela  [*9* Parcela [¥10° Parcela [¥11® Parcela [¥12° Parcela [¥13* Parcela *14° Parcela [¥15° Parcela [¥16° Parcels
$41.080,00 |$41,080.00 $41.080,00 $41.080,00 $41.080,00 41 080,00 $41.080,00 $41.080,00 $ 41.080,00 [$41.080,00 $41.080,00 |$ 41.080,00 $41.080,00 $41.080.,00 % 41.080,00 $ 41.080,00
IABR/23 MAIO/23  JUN/23 JUL/23 AGO/23 SET/23 OUT/23 NOV/23 DEZ/23 AN/23 FEV/23 MAR/24 ABR/24 MAIO/24  JUN/24 JUL/24

Diante disso, pede-se deferimento deste Plano de Trabalho.

Pontal, 16 de Fevereiro de 2023

F1104 - Asnsleude m\mﬁﬁ

Zumar Helena Mastrange Viana
Assistente Social CRESS 11.612

Presidente

13
Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919

“A luz de Deus nunca falha”.



