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PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRAGAO DE PARCERIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2023 — SEDES — PONTAL — SP
PROJETO IACOLHER NO ACOLHIMENTO — SAICA - CASA ABRIGO RENASCER
PONTAL — SP 2023/2024

1. DADOS CADASTRAIS DA INSTITUIGAO OSC PROPONENTE:
ﬁ\lome do Proponente: Nome Fantasia ou Sigla: ]
INSTITUTO ACOLHER - NUCLEO SECCIONAL
INTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL PONTAL - SP
CNPJ: Dados da Fundacgéo:
06.318.831/0002-73 | 24/03/2004
Endereco: CER:
Rua José Leonel Pupo, 816, Jd. Aparecida, Pontal, SP 14.180-000
Telefone: FAX:
(16) 3953-7123 Nao ha

E-mail Institucional:
institutoacolher.rp@gmail.com
Portal da Transparéncia:

https://www.iacolher.com.br J

DADOS REPRESENTANTE LEGAL

Nome:Sebastido Baptista Ramos Neto
Endereco: Avenida do Café, 131, Ap. 22C, Vila Amélia, 14050-230, Ribeirao Preto, SP

RG: 24.154.285-6/SSP-SP | CPF: 250.643.818-16
Fone: 16-98104-2364 | E-mail:gestor.iacolher@gmail.com
Funcao:Diretor-Presidente e Gestor Institucional
Validade do mandato da diretoria atual: de 01/01/2022 a 31/12/2025
. DADOS BANCARIOS -
Nome do Banco: ’ N°. Agencia: N° Conta Corrente:
Banco do Brasil S/A (Geral) 2477-5 40.320-2 - Municipal
Nome do Banco: l N°. Agencia: N° Conta Corrente:
Banco do Brasil S/A (Geral) 2477-5 41.616-6 - Federal
[ RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAO DO SERVIGO

Nome:Marta Aparecida da Silva
Endereco: Rua Tenente Amaro Pereira Lima, 111, Centro, 14180-000, Pontal, SP

RG: 28.385.093-0 | CPF: 270.131.838-65
Fone: 16-039537123 | E-mail:mmendes32@gmail.com
Formagéo:Pedagogo | N° Registro no Conselho Profissional:ndo se aplica

Titulo da Proposta: Projeto IAcolher no Acolhimento — SAICA CASA ABRIGO RENASCER — PONTAL -

SP
Valor da Proposta:R$ 875.400,00 (oitocentos e setenta e cinco mil e quatrocentos reais) em 14 (quatorze
parcelas mensais, sendo uma no valor de R$ 81.100,00 e 13 parcelas no valor de R$ 61.100,00, cada.
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| Periodo de Previsao de Execugao: 20 de outubro de 2023 a 22 de dezembro de 2024

CERTIFICACOES E/OU INSCRIGOES DA OSC

]
]

Certificagaollnscricao Numero Periodo de validade
CMAS - Pontal- SP 001 2028
COMDCAP — Pontal - SP 003 2023/2024 B

CARACTERIZAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE

velha guarda local.
- Mais adiante um grupo assumiu a diregéo da Instituicdo, a denominagéo foi alterada para a atual, o
territorial de sua agdo ampliou-se no Municipio & depois para a regido de Ribeirao Preto, notada

Dumont, Santa Rosa de Viterbo, Serra Azul, Sertdozinho e Brodowski.

o publico em vulnerabilidade, seus usuarios, no que couber.
- A Instituicao se faz presente, acompanhando no foco do controle social, da participagado popu
protagonismo comunitario, nos locais em que atua, os Conselhos de Direitos e de Politicas

socioassistencial, como com a rede intersetorial.
- Em Ribeirao Preto, SP, a entidade desenvolveu projetos pilotos com idosos (apoio ao PIC — Prog
Integracdo Comunitaria e Inclusao Digital e Democratizagdo da Informatica para ldosos, assim como

Feminino e atualmente opera em gestdo compartihada com o Municipio o CADUNICO da Cida
cadastramento mensal em torno de 2.000 usuarios.

para Criangas e Adolescentes de Santa Rosa de Viterbo — SP, para até 13 criangas ou adolescente
estas que foram descontinuadas recentemente.

Abrigo Institucional a Criancas e Adolescentes, para até 13 criangas e adolescentes.
- Em Dumont, presta apoio e suporte ao parceiro Instituto Ideas e ao CRAS em atividades
comunitarias e socioassistenciais.

S.U A S/Crianca Feliz, respectivamente, para 500 e para 150 usuarios e familias.
- Em Brodowski, esta operando, também o SAICA — Casa Abrigo Valter Antonio Bessa’.

Z O INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL, nasceu em 24 de marco de 2.004, na Comunidade do
Nucleo de Favela do C. H. Adelino Simioni, na Regido Norte do Distrito Sede de Ribeirdo Preto, com a
finalidade de promover mobilizagéo e integracéo social e comunitaria a partir da arte e cultura, notadamente
na promogao e na produgao artistico-cultural de espetaculos carnavalescos, por iniciativa de um grupo da

regido metropolitana de Ribeirdo Preto, SP, constituindo Nucleos Seccionais em Pontal (filial), Sertéozinho,

- O principal objetivo institucional da acdo e atuagdo passou a ser voltado a toda e qualquer politica publica
social setorial ou transversal, onde haja demanda reprimida, em especial nos direitos da crianca e do
adolescente, e na perspectiva de complementar e atuar de forma integrada, na Assisténcia Social,
melhorando, incentivando e qualificando seus servicos, projetos, programas e beneficios socioassistenciais, €

pertinentes a sua area de atuagao, assim como integrar agdo em rede (na articulacao, interlocucao,
integragéo, cooperagao, interatividade e compartilhamento de dados, acdes e informacdes), tanto com a rede

e suporte ao atendimento a populagdo em situagdo de rua; também desenvolveu projeto de agdes
complementares ao PETI — Programa de Erradicagdo do Trabalho Infanto-Juvenil e dos Servigos de
Atendimento em Medidas Socioeducativas de Semiliberdade e em Meio Aberto de Liberdade Assistida, e
contribui, em rede como Instituto Paulista pelo Projeto Coletivo e-Solidariedade, assessorando e apoiando o
Projeto Mudando Vidas - Servi¢o de Acolhimento, em Modalidade Abrigo Institucional de PSRs do Género

- Em Santa Rosa de Viterbo, operou por dois anos o Programa Primeira Infancia no S.U.A.S./Programa
Crianca Feliz de Santa Rosa de Viterbo, SP com 150 usuarios-beneficiarios/familias e do SAICA - Casa Abrigo

- Em Serra Azul, SP opera, a Casa Abrigo de Serra Azul — SAICA - Servico de Acolhimento, na modalidade

- Nos Municipios de Sertdozinho e Brodowski, SP, a Instituigdo opera o Projeto Primeira Infancia no
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[~ Por fim, em Pontal, SP, fez parcerias em gestao compartilhada com o Municipio, em regime de mutua
colaboragdo e interesse publico e reciproco, atuou no Servico Socioassistencial de Atendimento em
Calamidades e Emergéncias Publicas - Covid-19; desenvolveu em igual parceria com O
COMDCAP/FUMDCAP, trés projetos: Escola de Pais — Orientacdo e Apoio Sociofamiliar; Coordenagao e
Monitoramento de Medidas Protetivas; e, Qualificagéo na educacéo para e pelo trabalho para a insercao de
adolescentes no Mundo do Trabalho e atualmente em parceria com O COMDCAP, mantém o Projeto IAcolher
Transportes no Atendimento a Pessoas, em Especial Criangas, Adolescentes e Familias Testemunhas ou
Vitimas de Violéncia Doméstica, e com a SEDES: na Casa Renascer — Servico de Acolhimento de Criancas e
Adolescentes em cumprimento de medida de protecao, na modalidade de Abrigo Institucional, para ate 20
criancas e/ou adolescentes; o Programa Primeira Infancia no S.U.A.S./Crianga Feliz, com 150 usuarios-
beneficiarios/familias: Atendimento em Medida Socioeducativa a Adolescentes em Cumprimento de Medidas
em Meio Aberto PSC/LA, para até 30 adolescentes; 0O SEAS - Servico Especializado de Abordagem Social
com Atendimento a Pessoas em Situagdo de Rua — PSRs, atualmente para até 15 usuarios/dia; Escola de
Pais (Orientac&o e Apoio Sociofamiliar), para até 30 usuarios: Projeto Caminhar — Frente de Trabalho, para
até 84 usuarios, e opera o CadUnico/Auxilio Brasil de Pontal, SP, com mais de 1.000 atendimentos mensais.

- A Instituto Acolher & uma das nove entidades consorciadas que constituem o Projeto Coletivo e-
Solidariedade, que se propde a prestar apoio e suporte a atividades meio, permitindo as consorciadas
pouparem energias e se voltarem com mais énfase a suas atividades-fim.

2. FINALIDADE ESTATUTARIA:

[~ A finalidade estatutaria preponderante do INSTITUTO ACOLHER & a promogéo de agdes e atuaﬁ
socioassistenciais, na protegdo social basica e especial de meédia e alta complexidade, assessoramento e
defesa e garantia de direitos, em assisténcia social, por meio de programas, projetos e beneficios, ofertadas
de forma gratuita a pessoas em situacéo de fragilidade, vulnerabilidade ou risco pessoal, social, afetivo e/ou
econdmico, em especial criangas e adolescentes, pessoas com deficiéncia, familias e idosos, em busca de
lhes garantir, de forma suplementar ao Estado, integrado ao S.U.AS., provisao de minimos sociais,
atendimento a necessidades basicas, combate a pobreza, a exploragéo do trabalho infanto-juvenil, a
violencia doméstica, e assegurar garantia de direitos, € complementarmente, estender esta atuacao a outras
| politicas publicas sociais intersetoriais e transversais diversas.

3) NOME DA PROPOSTA:

- A acdo que se propbe executar Servico de Acolhimento, na modalidade acolhimento institucional, a
criangas e adolescentes — SAICA, por meio da CASA ABRIGO RENASCER PONTAL - SP, desenvolvendo
projeto e suas atividades (Projeto IAcolher no Acolhimento — SAICA Casa Abrigo Renascer — Pontal -
SP), em gestdo compartilhadae parceria em regime de mutua cooperacdo em interesse publico, com
repasse de recursos, pelo Municipio de Pontal, e interveniéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social — SEDES, se classificado em Edital de Chamamento Publico, realizando Plano de Trabalho pactuado,
entre as partes parceiras, ajustada juridicamente por Termo de Colaboracgéo, tudo de acordo com O permitido
e previsto na Lei Federal n° 13.019, de 2014 e alteragdes posteriores.

a) LOCAL/ENDERECO ONDE SERA REALIZADO O OBJETO PROPOSTO:

~ O local inicuial de realizagéo do Projeto & a Casa Abrigo Renascer de Pontal, SP, sito a Rua Guilherme
Silva, 415 Centro,14180-000, Pontal, SP; locado pela OSC ,podendo a OSC em a seu juizo transferir para
outro local que melhor oferecer melhor espago para o servico, o Nucleo Seccional Pontal da Instituicdo sito a
Rua José Leonel Pupo, 816, Jardim Aparecida, Pontal, SP, notadamente nas atividades-meio do Projeto e
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b) OBJETO:

-~ Execucdo do SERVICO DE ACOLHIMENTO NA MODALIDADE ABRIGO INSTITUCIONAL PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE RISCO PESSOAL E SOCIAL COMO MEDIDA DE
PROTECAO, no Municipio de Pontal, SP. conforme disposto no Edital de Chamamento Publico e nas
respectivas normativas vigentes,por parceria com mutua cooperagao em interesse publico e reciproco,
ajustado em termo de colaboragao, integrando o SIMUAS — Sistema Municipal de Assisténcia Social/SUAS
em protegéo social especial de alta complexidade em assisténcia social, e, nos termos da Lei Federal n°
13.019, de 2014 e alteragdes posteriores.

c) PUBLICO-ALVO:

- Criancas, de zero a 11 anos de idade, e Adolescentes de 12 a 17 anos de idade, e excepcionalmente, na
forma do E.C.A., jovens de 18 a 21 anos de idade, inclusive pessoas com deficiéncia nesta faixa etaria, em
cumprimento de medida de protegao decretada judicialmente, de acordo com 0 inciso VIl do artigo 101 do
| Estatuto da Crianca e do Adolescente, por violagéo de direitos.

d) PRAZO DE EXECUGAO:

- O prazo inicial de execugao da parceria proposta & de 14 meses, com previsdo de inicio em 23 de outubro
de 2023 e concluindo em 22 de dezembro de 2.024, com a possibilidade, sendo do interesse publico e mutuo
e reciproco das partes parceiras, ser prorrogado, mediante termo aditivo ao Termo de Colaboragao e
repactuagdo em apostilamento, do Plano de Trabalho correspondente, n&o sendo possivel nestas
possibilidades qualquer alteracao ao objeto.

e) DESCREVER A REALIDADE OBJETO DA INTERVENCAO:

FO Municipio, mantem uma unidade de acolhimento denominada CASA ABRIGO RENASCER, voltada ao
desenvolvimento de Servico Socioassistencial Tipificado Nacionalmente, de Acolhimento, na Modalidade
Abrigo Institucional, a criangas e/ou adolescentes, SAICA, em cumprimento desta medida de protecéo,
decretada judicialmente, pelo Poder Judiciario da Comarca de Pontal, SP, porem, em face da demanda, e
no objetivo de integragdo com a participagdo comunitaria, decidiu na perspectiva do Interesse Publico,
buscar e firmar em parceria por mutua cooperacdo em interesse publico e reciproco, a gestao plena pela
OSC parceira, no tocante a algumas atividades, com Organizagdo da Sociedade Civil — OSC, na forma
prevista e permitida em lei, de tal forma que por agdo das parceiras, se possa garantir um atendimento
garantidor de direitos e de qualidade do servigo socioassistencial em questdo (Acolhimento na modalidade
Abrigo Institucional). Esta realidade permeia e justifica a pertinéncia da manutencdo do servico e a busca da
parceria ora proposta.

- Importante salientar que o Servigo tem o dever, pelo Poder Executivo, de disponibilizar ao Poder Judiciario,
as vagas de atendimento (20) estimadas na demanda da cidade. Cabendo ao Poder Judiciario, definir quem
e quando criangas e adolescentes utilizarao as vagas disponibilizadas.

- No regime de parceria proposto, de parceirizagdo, que nao configura prestagdo de servigos, nem
terceirizacdo e ndo cria subordinacéo entre as partes parceiras, mas parceria mutua em interesse publico e
reciproco, uma Organizagéo da Sociedade Civil sem fins econémicos e lucrativos e com objetivos de
| promogé&o de atividades e finalidades de relevancia publica e social, classificada em Edital de Chamamento .
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Publico, se propde a emprestar sua expertise/experiencia, igual ou semelhante, ao objeto proposto, para
opera-lo, conforme plano de trabalho pactuado pelas partes parceiras, de forma gratuita e voluntaria, nada
sendo remunerada institucionalmente por isto, e, tampouco, com O dever de apresentar
contrapartidafinanceira ou antecipacéo de receita, financiado integralmente pelo Poder Publico, a partir dos
recursos financeiros e materiais repassados conforme previsto no Edital e Termo de Colaboragao e
eventuais aditivos, e outros decorrentes da parceria, aplicados de acordo com o definido no Plano de
Trabalho e eventuais apostilamentos no decorrer da parceria, em busca de cumprimento da melhor forma
possivel, das metas ali propostas, em busca do atendimento socioassistencial pretendido, prestando-se
contas periddicas do uso dos recursos, € ao final da parceria, restituindo quaisquer saldos remanescentes
que houver.

- O servico atualmente desenvolvido, de forma municipalidade, com supervisdo parceira privada, esta sendo
proposto que passe a ser operado por parceria de OSC, em gestao compartilhada.

4) OBJETIVOS:

GERAL:

- Efetivar a execugédo socioassistencial em protecao social de alta complexidade, de medida de protecao,
voltado & crianga ou adolescente, com direitos violados, em situagcdo de risco pessoal e social, de
formaprovisoria e excepcional, por meio de acolhimento na modalidade institucional, enquanto
temporariamente suas familias ou responsaveis se encontram impossibilitados de cumprir sua funcéo de
cuidado e protegdo, e até que possam ser restabelecidos e inseridos os vinculos e o retorno ao convivio
familiar nuclear ou extenso, e na impossibilidade disto, colocados em familia substituta, por guarda, tutela ou
adoc&o, garantindo-lhes protecao integral, enquanto pessoas em desenvolvimento, sujeitos de direitos e
destinatarios de prioridade absoluta e contribuindo para prevengdo ou suspensao do agravamento de
situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de vinculos.

ESPECIFICOS:

- Buscar promover, sendo possivel € nao proibido judicialmente, integradamente & em complemento a agao
SUAS/CRAS-CREAS, a preservagao de vinculos com a familia de origem (nuclear) e extensa e as
possibilidades de e estabelecimento do convivio familiar, de todos e cada um dos acolhidos;

- Gest&o, operagdo e manutengéo de unidade (Casa Abrigo Renascer), em parceria Poder Publico e OSC,
com repasses de recursos publicos, de acordo com a Tipificagéo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
(Res. 109, 2009 — CNAS);

- Receber em nome do Estado, da Sociedade e da Comunidade, acolher, integrar, proteger, garantir direitos
e provisionar minimos sociais, atendimento de necessidades basicas, protegao, seguranca, atendimento
psicossocial, o convivio sociocomunitario e a garantia de direitos, 0 acesso a rede socioassistencial, demais
6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as politicas publicas sociais intersetoriais/transversais,ao grupo
de acolhidos, a partir da agéo, supervisao e atendimento de coordenadores, equipe técnica, cuidadores-
educadores e outros profissionais;

- Integrar o atendimento as redes: socioassistencial e intersetoriais;

- Promover educacdo e/ou formagéo continuada permanente, mediante capacitagdo em cursos, oficinas,
rodas de conversa ou outra forma, para a equipe e demais membros das redes socioassistencial e/ou
intersetorial, envolvidas direta ou indiretamente no atendimento do servico e/ou aos acolhidos na unidade;

- Receber, aplicar e prestar contas dos recursos publicos destinados as despesas de capital e custeio,
repassados pela Prefeitura Municipal de Pontal, SP, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social- SEDES e observar o disposto no Edital de Chamamento Publico, em especial das obrigacbes da

OSC;
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5) METODOLOGIA DA PROPOSTA:

TA base metodolégica da agdo e atuagdo desta OSC. se classificada no Edital de Chamamento Publico, para
executar a parceria na execugao do objeto € a SOCIOEDUCATIVA INTERVENTIVA, a partir do proposto por
BARBOSA JR.. W. B. e MELLO JR. O., que em suma volta-se a promogao transformadora a partir do
PROTAGONISMO INFANTO-JUVENIL e do conhecimento e reconhecimento da histoéria e trajetéria de vida
até o momento do atendimento, estimulado pela ampliagéo do repertorio de conhecimentos e informacoes,
construtor de resiliéncia e de consciéncia critico-reflexiva, com garantia de meios e condicdes, supervisao e
mediacéo técnica, com acolhimento e afeto profissional, sem envolvimento pessoal, de equipe qualificada,
com vistas a garantia de direitos, ao desenvolvimento humano adequado e de construgdo de condicoes para
a independéncia, qualificagdo para o autocuidado resiliente e de autonomia, caminhando ao lado e com o
usuario, sem fazer por ele e para ele, no proposito de que caminhe para se tornar autor de sua propria
historia e condutor de seu proprio destino.

- A parceria disponibilizara 20 (vinte) vagas para uso pelo Poder Judiciario, independente do numero de
vagas gque o mesmo ocupar no seu decorrer, e de forma que o mesmo as utilize no momento em que
entender necessario e conveniente.

- Os acolhidos ser&o incorporados ao servico mediante encaminhamento e Guia de Acolhimento Judicial, ou
excepcionalmente, nos termos do artigo 93 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, observando, neste
caso o processo e os procedimentos legalmente previstos.

- O funcionamento da unidade & ininterrupto, das zero horas as 24 horas, sete dias por semana, 365 dias por
ano (ou 366 se bissexto), em cada turno havera, necessariamente, dois profissionais no minimo, um
educador-cuidador e um auxiliar de educador-cuidados, para cada 10 (dez) acolhidos, ou parcial acima de 04
(quatro). Educadores-Cuidadores elou auxiliares de educadores-cuidadores, poderdo ser incorporador,
quando situagdes excepcionais no perfil dos acolhidos, encaminhados pelo Poder Judiciario ocorrer, €
enquanto ocorrerem, sendo estas situacdes, entre outras: acolhimento de crianca em primeira infancia;
acolhimento de crianga ou adolescente, com deficiéncia ou enfermo, com comprometimento: de
discernimento  fisico/mental/emocional/intelectual, de autocuidados, elou de mobilidade; crianga ou
adolescente hospitalizado ou com atendimento momentaneo em domicilio; e outras situagdes e demandas
correlatas.

- A parceria sera executada, observando o disposto no edital de chamamento publico, no plano de trabalho e
no termo de colaboragdo. O planejamento, a organizagdo, a gestdo, operagao e controle das agdes na
parceria, ocorrem atendendo ao disposto na Constituico Federal, no Estatuto da Crianca e do Adolescentes,
a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, na Tipificagédo Nacional dos Servigos Socioassistenciais do
CNAS, e, nas demais normativas legais e administrativas, orientacdes e manuais técnicos, bem como, no
Plano Politico Pedagogico Institucional do Servigo, € personalizadamente no Plano Personalizado e
Individual de Atendimento (PPIA) de cada um dos acolhidos.

- A equipe tera coordenagao tecnica do profissional guardiéo temporario dos acolhidos, indicado segundo o §
1° do artigo 92 do E.C.A., e de uma coordenagao administrativa, que constituirao equipe técnica juntamente
com profissionais técnicos outros, de forma a garantir entre 0os mesmos, Nno minimo profissionais com
formac&o em servigo social, psicologia e pedagogia.

- O acolhimento do servico, é excepcional e provisorio, enquanto n&o se promova as possibilidades de
integracdo a familia nuclear ou extensa, se possivel, ou a colocagdo em familia substituta, de forma a
restabelecer o direito a convivéncia familiar; associado, ao maximo possivel, ao aprimoramento,
aperfeicoamento e desenvolvimento das condicdes de independéncia, autocuidados e autonomia, com
resiliéncia da crianga ou do adolescentes, adequados ao seu nivel de desenvolvimento, habilidades e
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- Integram o trabalho e a metodologia do atendimento, ainda, realizar acdes e atividades que favorecam a
descoberta, o surgimento e o desenvolvimento de dons, talentos, habilidades, aptiddes, capacidades e
oportunidades, de interesse, vontade e escolha individual com autonomia; assim como promover 0 acesso a
programagdes culturais, esportivas, recreativas, de lazer e ocupacionais, internas e externas, relacionando-
as, de igual forma, a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico atendido.
- No atendimento a ser realizado, observar-se-a o disposto técnica e eticamente no Caderno de Orientagbes
Técnicas do Servico de Acolhimento para Criangas € Adolescentes, com destaque, conforme dispde o Edital
de Chamamento Publico, inclusive:

- Excepcionalidade e provisoriedade do afastamento do convivio familiar;

- Preservacao e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

- Garantia de acesso e respeito a diversidade e nao-discriminacao;

_ Oferta de atendimento personalizado e individualizado;

- Garantia de liberdade de crenga e religido;

- Respeito & autonomia da crianca, do adolescente e/ou do jovem;

- Estudo diagnostico e desenvolvimento de Plano Personalizado de Atendimento Individual e Familiar;

- Acompanhamento da familia de origem;

- Acdo em rede (interlocugao, articulagdo, integragdo, cooperagao, interatividade e compartilhamento de

dados, acoes e informagdes) com as redes socioassistencial e intersetorial;

- Articulacdo com o SUAS, SUS e Sistema Educacional Escolar;

- Articulagéo com o Sistema de Garantia de Direitos;

- Construcao de Projeto Politico-Pedagogico Institucional do Servico;

- Atitude receptiva e acolhedora na chegada do acolhido e durante o periodo de acolhimento, com

respeito, com dignidade, dialdgico e baseado em normas de convivéncia e disciplinares dialogadas;

- N&o desmembramento de grupos de acolhidos com vinculo de parentesco (em especial grupo de

irmaos) e fortalecimento de sua vinculacao afetiva;

- Manutencgéo de prontuario individualizado de cada acolhido e organizagao de registros sobre a historia e

trajetéria de vida, desenvolvimento humano etario e outros dados pertinentes e relevantes;

- Definicao do papel e valorizagao dos educadores/cuidadores e da familia acolhedora e da comunidade

no processo de atendimento;

- Relagao do servigo e sua equipe com a familia de origem e extensa;

- Preservacgao, promogao e fortalecimento da convivéncia sociocomunitaria;

- Fortalecimento da autonomia, independéncia e condigdes de autocuidados do acolhido;

- Desligamento gradativo;

- Gestao do Trabalho e educagéo e formagao continuada permanente para com a equipe.
- Na acdo em rede, a equipe técnica da OSC parceira buscara se reunir com a equipe técnica do CREAS -
centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, semanalmente, e mensalmente com a gestéo
Técnica da SEDES — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, para avalicdo e discussao das acoes
desenvolvidas, visando a qualificagéo do servico, sempre no enfoque dialégico mutuo e reciproco e foco no
interesse publico, sem qualquer olhar de subordinac&o entre as partes, mas de parceirizagao.
- Nos primeiros 30 dias, ocorrera a transicao do atual regime de gestdo e operagdo publico municipal com
supervis&o privada, para o de gestdo e operagao por OSC em gestao compartilhada com o Municipio.
- A Educacéo Continuada Permanente, ocorrera, mensalmente, sempre que possivel presencial, permitindo-
se que ocorram de forma digital/virtual ou on line em conferéncia, por meio de atividades (rodas de conversa,
oficinas, palestras, visitas, dinamicas de grupo, entre outras estratégias) voltadas a capacitagao e
treinamento tematico periodico, com duracao minima de 08 (oito) horas, a equipe de trabalho do SAICA, RO
todo ou em partes, objetivando a¢oes pautadas nas diretrizes & normas da Politica de Assisténcia Social
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Acolhimento Institucional para Criangas e/ou Adolescentes e outros temas transversais a serem direcionados |
pela equipe técnica e a diregao institucional.
- A estrutura (bens matérias existem no servico) da Unidade de Acolhimento atualmente existente sera
repassada pelo Municipio a OSC, por termo de cessado de uso, assim como, a de um veiculo para transporte
de pessoas, materiais e documentos do projeto e parceria, independente da possibilidade da OSC parceira
em complementa-los com recursos publicos repassados, se necessario, devidamente justificado e previsto
no Plano de Trabalho.
- O servico estara sujeito:

- Ao acompanhamento e fiscalizag&o do Gestor de Parcerias designado pelo parceiro publico;

_ Ao monitoramento e avaliacdo de parcerias da comissao igualmente designada pelo parceiro publico;

- A correicéo judicial pelo Juizo da Infancia e Juventude da Comarca e sua equipe técnica,

- A inspecao da Promotoria da Infancia e Juventude da Comarca, do Ministério Publico do Estado de Sao

Paulo;

- A fiscalizagéo do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

- A supervisdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Pontal, SP -

COMDCAP;

- Ao controle e auditoria do Controlador e do Auditor Interno da Prefeitura Municipal de Pontal, SP;

- A auditoria externa do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo -TCE/SP;

- A supervis&o técnica institucional do Instituto Acolher e do Coletivo e-Solidariedade ao qual integra. |

6) CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES:

a) GERAL:

ACOES/ATIVIDADES MESES — 2023/2024 ]
olo olo|o|o0]oO 13 | 14
2121 3lals|e|7|98 0010 1 | 12

- Receber em nome do
Estado, da Sociedade e
da Comunidade, acolher,
integrar, proteger,
garantir direitos e
provisionar minimos
sociais, atendimento de
necessidades basicas,
proteg&o, seguranca,
Catendimento |y |y | x X | X | X | X | X [ X | X | X ]| X | X X
psicossocial, o convivio
sociocomunitario e a
garantia de direitos, o
acesso arede
socioassistencial,
demais 6rgéos do
Sistema de Garantia de
Direitos e as politicas
publicas sociais
| intersetoriais/transversai J
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s, a0 grupo de acolhidos,
a partir da agéo,
supervisao e
atendimento de
coordenadores, equipe
técnica, cuidadores-
educadores e outros
profissionais;

—

- Buscar promover,
sendo possivel e ndo
proibido judicialmente,
integradamente e em
complemento a agao

SUAS/CRAS-CREAS, a
preservagao de vinculos
com a familia de origem
(nuclear) e extensa e as

possibilidades de e

estabelecimento do

convivio familiar, de
todos e cada um dos
acolhidos;

- Integrar o atendimento
as redes:
socioassistencial e
intersetoriais

- Gestao, operacao e
manutencéo de unidade
(Casa Abrigo Renascer),

em parceria Poder

Publico e OSC, com

repasses de recursos
publicos, de acordo com

a Tipificagado Nacional

dos Servigos
Socioassistenciais (Res.
109, 2009 — CNAS),

- Promover educagéo
continuada permanente,
mediante capacitagao
em cursos, oficinas,
rodas de conversa ou
outra forma, para a
equipe e demais
membros das redes
socioassistencial e/ou

intersetorial, envolvidas

/-

|1 |
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[ direta ou indiretamente
no atendimento do
servico e/ou aos
acolhidos na unidade;

- Receber, aplicar e
prestar contas dos
recursos publicos

destinados as despesas
de capital e custeio,
repassados pela
Prefeitura Municipal de
Pontal.

|

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ATIVIDADES

RESULTADO

PERIODI-
CIDADE

- Receber em nome do
Estado, da Sociedade e da
Comunidade

acolher, integrar, proteger,
garantir direitos e provisionar
minimos sociais, atendimento
de necessidades basicas,
protec&o, seguranca,
atendimento psicossocial, 0
convivio sociocomunitario € a
garantia de direitos, 0 acesso
a rede socioassistencial,
demais 6rgaos do Sistema de
Garantia de Direitos e as
politicas publicas sociais
intersetoriais/transversais, ao
grupo de acolhidos, a partir da
aco, superviséo e
atendimento de
coordenadores, equipe
técnica, cuidadores-
educadores e outros
profissionais;

Garantir Direitos, construir
e ampliar niveis de
resiliéncia, independéncia
e autonomia por meio de
protagonismo infanto-
juvenil

Permanente e
Continua no Ciclo
de 14 meses

- Buscar promover, sendo
possivel e ndo proibido
judicialmente,
integradamente e em
complemento a agao
SUAS/CRAS-CREAS, a
preservagdo de vinculos
com a familia de origem
(nuclear) e extensa e as
possibilidades de e
estabelecimento do
convivio familiar, de todos

e cada um dos acolhidos;

Atendimento individual,
coletivo, agendamento de
visitas gerais, monitoradas,
coparticipagao em atividades
e outros, sempre que possivel
integrados, referenciados e
acompanhados pelo CREAS

Contribuir na construgéo
de possibilidades de
restabelecimento e
manutencao de convivio
familiar do acolhido com a
familia nuclear e/ou
extensa

Mediante prévia
programagao
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- Gestao, operagéo e
manutencéo de unidade
(Casa Abrigo Renascer),

em parceria Poder Publico

e OSC, com repasses de
recursos publicos, de

acordo com a Tipificagéo

Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Res.

109, 2009 — CNAS);

Atividades fins e meio
necessarias a operagao,
manutencdo, zeladoria e
condicées estruturais de

funcionamento
Preparo de alimentagao,
seguranca, transporte,
remuneragao e gestéo de
pessoal, locagao, recursos e
meios, apoio e suporte
operativo,

Atender, de forma
planejada,preventivament
e e emergencial de
imediato as demandas
logisticas, de recursos e
meios que garantam a
operacionalidade com
qualidade

Conforme
planejado e
emergencialment
e

- Integrar o atendimento as
redes: socioassistencial e

Referenciamento,
contrarreferénciamento,
reunides, rodas de conversas,
supervisdes, fiscalizagbes e
outras

Monitoras, avaliar e
revisar as agoes,
conforme a demanda

Mediante prévia
programacgé&o ou
na rotina e no
cotidiano

intersetoriais

- Promover educagéo e/ou
formacao continuada
permanente, mediante

capacitagdo em cursos,
oficinas, rodas de conversa
ou outra forma, para a
equipe e demais membros
das redes socioassistencial
e/ou intersetorial,
envolvidas direta ou
indiretamente no
atendimento do servigo
e/ou aos acolhidos na
unidade (presencial,
digital/virtual ou on line);

Rodas de conversa, oficinas,
palestras, visitas, dinamicas
de grupo, entre outras
estratégias, voltadas a
capacitagéo e treinamento
tematico mensal com duragao
minima de 08 (oito) horas, a
equipe de trabalho do SAICA,
no todo ou em partes,
objetivando agdes pautadas
nas diretrizes e normas da
Politica de Assisténcia Social
e Acolhimento Institucional
para Criangas e/ou
Adolescentes com temas
transversais a serem
direcionados pela equipe
técnica

Ampliar a qualificagcdo da
formacéo basica pessoal
inicial e continuada dos
membros da equipe € 0

desenvolvimento,
aperfeicoamento e
aprimoramento de suas
habilidades, extensivo,
quando possivel a
membros da rede
vinculados direta ou
indiretamente ao
atendimento de acolhidos

Mensal com no
minimo 04 horas
de duragéo

- Receber, aplicar e prestar
contas dos recursos
publicos destinados as
despesas de capital e
custeio, repassados pela
Prefeitura Municipal de
Pontal.

Atividades financeiras,
administrativas e contabeis
pertinentes

Manter transparéncia de
gestao, registro e controle

Mensal e
periodicas

|

7) METAS/RESULTADOS A SEREM ALCANGADOS DE ACORDO COM AS ATIVIDADES

PROPOSTAS:

_ As metas do servico s&o, manutengéo em condicdes de uso a qualquer
de até 20 (vinte) vagas para acolhimento de
medida de protecdo do inciso VIl do artigo

criancas e/ou adolescentes

momento, pelo Poder Judiciario,
el/ou jovens, em cumprimento de
101 do E.C.A. e realizacao e atividades de educagdo e/ou
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| formacao continuada permanente mensais.

- A parceria tem acrescida como meta a prestacéo de contas e relatorios periodicos: mensal, quadrimestral
e anual

_ Qualitativamente as metas sdo garantir direitos; prover 0s minimos sociais e atendimento as
necessidades basicas a todos os acolhidos e apoio eintegragdo nos atendimentos as familias dos
acolhidos CREAs.

- Os indicadores para verificagdo destas metas sao: vagas disponibilizadas e vagas ocupadas por ordem
judicial e atividades realizadas de educacao e/ou formagéo continuada permanente.

- Os meios de verificacdo sado diversos: ficha cadastral, PIA, Diario de Bordo/Relatério Diario do Servigo.

META INDICADOR | MEIO DE
UNIDADE QUANTIDADE AFERICAO
Manter em condi¢des vagas para encan?i?w/hados Registro diario de
acolhimento institucional de criangas e | Vagas e acolhidos | d vagas disponiveis e
adolescentes por determinagéo judicial pelo poaer acolhimentos mantidos
judiciario
Atividades d_e educacao e/ou formagao Atividades 14 Lista de presenca elou
continuada permanente registro por imagens
Reunides —
Relatorios .
) : 14 mensais
Financeiro e
técnico Prestacao
Relatorios 04 quadrimestrais
Prestacdo de Contas e Relatorios Financeiro e (01 parcial de contas
Técnico bimestral)
Relatorios e relatorio
Financeiro e 01 parcial
| Técnico J
8) EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DA PROPOSTA:
DEDICAGAO ]
QDE. | CARGO/FUNGAO | VINCULO | ESTIMADA FORMAGAO E ATRIBUIGOES
(vide obs.)
Nivel superior, em qualquer das previstas
o Prestacao na ResA 017/2011 — CNAS; Gua_rda dos
01 Coordenado_r Técnico de 40 h acolhidos na forma do § 1° d(_) ar’qgo 92 do
(guardiao) : E.C.A. e a coordenacéo e o direcionamento
Servicos P i ) ;
técnico e de execucao do Servigo e integrar
a equipe tecnica
Nivel superior; Desenvolvimento de fungoes
Prestagao de organizagao e logistica da Unidade, bem
01 Edongirgii?rzctji(\)/; de 40h como questdes administrativas do
Servigos cotidiano, apoio e suporte operacional e
integrar a equipe técnica
Prestacéo Nivel superior, servigo social com registro
01 Assistente Social de 30 h regular CRESS; Integrar a equipe técnica,
Servigos atendimento psicossocial e atividades
-12- \
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f inerentes a formacao especifica: servico T
social
Nivel superior, psicologia com registro
Prestagao regular CRP; Integrar a equipe técnica,
01 Psicélogo de 30h atendimento psicossocial ndo terapéutico e
Servigos atividades inerentes a formacao especifica:
psicologia
Nivel superior, pedagogia; integrar a equipe
Prestac&o técniga,_ exercer a coordenagao diqético:
01 Pedagogo de 30 h pedagoglca,’acompanhamer'\to da situagao
Servicos ‘d_e escolarldade dos acolhidos e outras
atividades inerentes a formagéao especifica:
pedagogia
Nivel superior, nutricdo com registro regular
no CRN: Integrar a equipe técnica,
Prestacao supervisdo e controle de cardapios, preparo
01 Nutricionista de 15h e seguranca alimentar, nutricional e
Servigos sanitaria dos alimentos para consumo dos
acolhidos e atividades inerentes a formagao
especifica: nutricao
Nivelmédio, pelo menos primeiro ciclo
Prestagao completo; atender as demandas de
01 Servicos Gerais de 40h limpeza, asseio, higiene e conservagao do
Servicos espaco do projeto e sua infraestrutura, e
demais servicos gerais demandados
r P N Nivel médio: preparar e servir toda a
restagcao

Educador Social alimentacéo aos acolhidos, na unidade,

9 Cozinheiro d? i controle e guarda de alimentos disponiveis,
Servigos - ——
sob supervisdo do nutricionista
Nivel fundamental e habilitado a condugao
. Prestac&o de v_eiculo autpmotor; conduzir veiculos a
01 Educadopsomal da 40 h servigco do projeto, p_romovendo transporte
Motorista Servicos de pessoas, materiais e documentos, e
prestar apoio e suporte ao atendimento aos
acolhidos
Nivel médio, todas e quaisquer das
‘ Prestacso a_ltividades de_acolhime~nto, atendimento,
06 Educador-.cwdador da Escala 12x cundados e socyo_educagao qos acolhidos na
social Servicos 36 rotina e no cotidiano da unidade, durante o
seu turno de trabalho, sob supervisao e
orientacéo da equipe técnica
- Prestacio Nivel medio, apoiq e sgporte ao educador-
04 Auxmgr de Educador- da Escala 12 x cuud_ador social, |n<_:|umdo aﬁ|V|dad~es de
Cuidador Social : 36 apoio, sob supervisdo e orientagao da
Servigos . .
equipe tecnica
. - : Prestagao Nivel Médio, auxiliar nas atividades
. Auxiliar-Administrative de administrativas, financeiras e correlatos
-13- N
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(*) — A contratagdo podera ser de pessoa juridica fornecedora do servigo. Contratos por prestagdo de servigos como profissionais liberais
ou auténomos, ou pessoa juridica.

9) PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS A REPASSAR:

ES'TV:E&'%V 2 TOTAL 14 MESES (*)
NATUREZA DA DESPESA % Out./2023 a Dez. 2024
MENSAL
R$ -R$
Pessoal Civil — Empregados e Encargos 0,00% 0,00 0,00
Prestadores de Servigos PF ou PJ (***) 75,97% 47.500,00 665.000,00
Medicamentos (**) 1,19% 742,86 10.400,00
Geéneros Alimenticios (****) 4.91% 3.071,43 43.000,00 |
Outros Materiais de Consumo (*****) 2,06% 1.285,71 18.000,00
Outros Servicos de Terceiros (******) 2,86% 1.785,71 25.000,00
Locacgado de Imoveis 5,60% 3.500,00 49.000,00
Outras Locagdes (*******) 0,00% 0,00 0,00
Utilidades Publicas (********) 3,54% 2.214,29 31.000,00
Combustivel (*******) 1,60% 1.000,00 14.000,00
Material Permanente (*********) 2,28% 1.428,57 20.000,00
TOTAL 100,00% (xr**xrrxr) 62.528,57 875.400,00

PO
Planilha baseada no proposto pelo TCE/SP.

@)

- Nao ha contrapartida financeira obrigatéria prevista, para o projeto. A que for ofertada sera voluntaria da Instituicéo.

(**): Medicamentos: medicagéo prescrita por médico e n&o fornecida pelo SUS e material de farmacia.
(***) — Remuneragéo da equipe:

_ 01 Coordenador Técnico — Guardido — honorarios de 12 parcelas de R$ 4.100,00; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma
parcela de R$ 4.783,33, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 7.516,67: somando em ciclo de 14 meses um total de
R$ 61.500,00;

- 01 Coordenador Administrativo— honorarios de 12 parcelas de R$ 3.900,00: 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma parcela
de R$ 4.550,00, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 7.150,00; somando em ciclo de 14 meses um total de R$
58.500,00;

. 01 Assistente Social — honorarios de 12 parcelas de R$ 3.000.00: 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma parcela de R$
3.500,00, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 5.500,00; somando em ciclo de 14 meses um total de R$ 45.000,00

- 01 Psicologo — honorarios de 12 parcelas de R$ 3.000,00; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma parcela de R$ 3.500,00,
em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 5.500,00: somando em ciclo de 14 meses um total de R$ 45.000,00

- 01 Pedagogo — honorarios de 12 parcelas de R$ 3.000,00; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma parcela de R$ 3.500,00,
em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 5.500,00; somando em ciclo de 14 meses um total de R$ 45.000,00

- 01 Nutricionista— honorarios de 12 parcelas de R$ 1.600,00; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma parcela de R$ 1.866,67,
em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 2.933.33: somando em ciclo de 14 meses um total de R$ 24.000,00;

_ 03Cuidadores-educadores Sociais — honorarios de 12 parcelas de R$ 1.700,00 diurnos; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024,
uma parcela de R$ 1.983,33, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de RS$ 3.116,67; somando em ciclo de 14 meses um
total de R$ 25.500,00 por cada profissional, e um valor total de RS 76.500,00, por trés profissionais;

- 03Cuidadores-educadores Sociais — honorarios de 12 parcelas de R$ 1.900,00 noturnos; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024,
uma parcela de R$ 2.216,67, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 3.483,33: somando em ciclo de 14 meses um
total de R$ 28.500,00 por cada profissional, € um valor total de R$ 85.500, por trés profissionais;

- 02Aux. Cuidador-Educador Social — honorarios de 12 parcelas de R$ 1.600,00 diurnos; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024,
uma parcela de R$ 1.866,67, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 2.933,33: somando em ciclo de 14 meses um
total de R$ 24.000,00 por cada profissional, € um valor total de R$ 48.000,00, por dois profissionais;
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- 02Aux. Cuidador-Educador Social — honorarios de 12 parcelas deR$ 1.800.00 noturnos; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024,
uma parcela de R$ 2.100,00, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 3.300,00; somando em ciclo de 14 meses um
total de R$ 27.000,00 por cada profissional, e um valor total de R$ 54.000,00, por dois profissionais;
- 01 Educador Social/Cozinheiro — honorérios de 12 parcelas de R$ 1.700,00: 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma parcela
de RS 1.983.33, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 3.116,67; somando em ciclo de 14 meses um total de R$
25.500,00;
_ 01 Educador Social/Motorista — honorarios de 12 parcelas de R$ 1.700,00; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma parcela de
RS$ 1.983,33, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 3.116,67; somando em ciclo de 14 meses um total de R$
25.500,00;
- 01Servigos Gerais — honorarios de 12 parcelas de R$ 1.600,00 diurnos; 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma parcela de
RS 1.866,67, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 2.933,33; somando em ciclo de 14 meses um total de R$
24.000,00;
. 01 Auxiliar Administrativo— honorarios de 12 parcelas de R$ 1.800.00 noturnos: 10 e 11/2023 e de 01 a 11/2024, uma
parcela de R$ 2.100,00, em 12/2023 e 01 parcela, em 12/2024, de R$ 3.300,00; somando em ciclo de 14 meses um total de
R$ 27.000,00.
- Auxilio Transporte: R$ 20.000,00, aos colaboradores que tenham esta demanda.
_ Honorarios diferentes nos meses de dezembro que integram o reajuste, acrescidos de adicional proporcional de natal.
(****) — Alimentag&o a usuarios:
- Café da manha, almogo, jantar, lanches diarios € em atividades externas e coffee break em atividades de educagao e/ou
formagao continuada permanente elou eventos e comemoragdes sociocomunitarias com usuarios e familias;
(*****): Outros Materiais de Consumo:
_ Material de escritorio, insumos e acessorios de informatica, descartaveis, material de limpeza, asseio, higiene, reparos e
consertos, manutengdo e conservagdo patrimonial, inclusive de veiculo em uso do projeto, material para acdes de
transparéncia, materiais didatico-pedagégicos, EPI e EPCs, vestuario, para usuarios e incluindo uniforme/camisetasa equipe,
entre outros.
(******): Outros Servigos de Terceiros:
- Servigos de informatica (site) e comunicagao visual para atendimento a exigéncias legais de informacéao e transparéncia sobre
o Projeto, capacitadores/palestrantes, prestacéo, servigos de impressé&o, ajuda de custo a usuario, ressarcimento de custos a
voluntario, bolsa estagio, transporte (frete, motorista ou correlatos) e servigos de orientacao, assessoria, apoio, suporte e/ou
consultoria técnica, juridica, administrativa e/ou contabil. Soma-se a outros servicos de terceiros, valores correspondentes a
folguistas, substitutos e educadores-cuidadores eventuais e temporarios complementares, entre outros servicos.
(*******) — Veiculo cedido pelo parceiro Municipio. Combustivel ao veiculo cedido pelo Municipio e outros de uso no projeto.
(#**==+*) — Utilidades publicas: tarifas de energia elétrica, agua e esgoto, telefonia (fixa e movel) e internet e gas de cozinha
(***=*xxx) — Material Permanente: bens permanentes necessarios no ciclo a complementar ou substituir os que ja provisionam a unidade,
cedidos pelo Municipio.
(rreremeenn) A estimativa mensal constante do quadro é média, e esta compativel com o valor médio mensal de desembolso igualmente,
porquanto o recurso relativo a material permanente, embora esteja no calculo mensal médio, € desembolsado em valor unico na primeira
parcela.
Outras Observacgdes:
- Os valores remanescentes em um exercicio, serdo mantidos para aplicagéo no exercicio seguinte, enquanto vigente a parceria.
- Os valores da planilha séo previsdes, que podem ser intercambiados, conforme demandas faticas, em até 20% a maior ou a menor,
independente de apostilamento, observado as limitacdes do Decreto 67/2023 no tocante a ndo intercambiar, sem apostilamento,
recursos destinados a Capital Humano, Despesas de Capital com outras Despesas de Custeio.
- A dedicacdo dos demais profissionais, observando o tempo previsto no quadro, devem atender ao atendimento direto ao usuario,
inerente a cada fungédo e de acordo com 0 disposto nas normativas legais, técnicas e administrativas vigentes, cumpridas prioritaria e
preferencialmente de forma presencial, podendo, devidamente justificada, ser excepcional e eventualmente cumpridas de forma de home
office, ou virtual remota ou on line.
- Os relatérios mensais ou o diario de bordo deverdo trazer informacées da OSC, sobre a forma de cumprimento, sem excegao, pelo
conjunto de colaboradores, do desenvolvimento de suas tarefas contratadas, configurando e permitindo o registro, para monitoramento e
avaliacdo pelo parceiro Poder Publico, a observagdo das normativas vigentes, sem que isto se configure subordinagdo e/ou interferéncia
indevida a autonomia gerencial e operacional do e a vinculagao trabalhista exclusiva ao parceiro OSC previstos nos inciso XIX e XX, do
artigo 42 da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e alteragdes posteriores.
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- E possivel a agdo em rede, atendido os requisitos em lei, assim como a inclusé&o complementar & equipe de aprendizes, estagiarios ou
voluntarios, na forma das respectivas normativas pertinentes, sem, contudo, que substituam a constituigao profissional remunerada

minima da equipe.

9.1. ESTIMATIVA DA DISTRIBUIGAO VALORES DESPESAS DE CUSTEIO:

-

MATERIAIS DE CONSUMO

(Géneros Alimenticios, abastecimento (combustivel e lubrificagao), medicamentos e material de
farmacia e outros materiais de consumo)
TIPO VALOR MENSAL TOTAL CICLO
DE DESPESA Municipal Estadual Federal (*) 14 meses
Materiais Didatico-Pedagogicos 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00
Materiais de Expediente 2.500,00 0,00 0,00 2.500,00
Material de Limpeza e
Descartévepis 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Produtos de Higiene Pessoal 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
Alimentacao 43.000,00 0,00 0,00 43.000,00
Combustivel e lubrificantes 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00
Outras Despesas
Medicamentos e material de 12.400,00 0,00 0,00 12.400,00
farmacia, Uniformes e outros
Total Geral do Ciclo — 14 meses 85.400,00 0,00 0,00 85.400,00

Obs. Os valores neste quadro sdo mera demonstragao referencial de estimativa para a previsdo de despesa

das dotacdes correspondentes no quadro principal, podendo no d

ecorrer da execucdo ser alterada,

independente de apostilamento, mantido o valor total geral, final, conforme a demanda for se efetivando.

| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS (PF OU PJ) ]
TIPO VALOR MENSAL TOTAL CICLO
DE DESPESA Municipal Estadual Federal (*) 14 meses
Servicos de Terceiros folguistas,
substitutos e eventuais e
temporarios complementares,
bolsa estagio, ajuda de custos a 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
usuario, ressarcimento a
voluntario, etc.
Servicos de Informatica para
fransparéncia 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
Servigos profissionais para ed.

Continuada permanente 5'000*00 0,00 0’00 5'000'00
Servicos manutengao veiculo 4.000,00 0,00 0,00 4.000,00
Manutencao de Equipamentos 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

Servigos de Orientagao,

assessoria, consultoria, apoio e

suporte administrativo e 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

prestagéo de contas

Qutros servigos diversos:

transporte (frete, motorista e
correlatos), impressao e 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
reprografia, eventos ets. J
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[ Total Geral do Ciclo — 14 meses | 25.000,00 | 0,00 | 0,00 | 25.000,00 |

Obs.: Os valores neste quadro s&o mera demonstragéo referencial de estimativa para a previséo de despesa
das dotacdes correspondentes no quadro principal, podendo no decorrer da execugao ser alterada,

independente de apostilamento, mantido o valor total geral, final, conforme a demanda for se efetivando.

CAPITAL HUMANO PESSOAL CIVIL, OBRIGAGOES E PREST. DE SERVICOS (PF OU PJ)

TIPO VALOR MENSAL TOTAL CICLO

DE DESPESA Qde.| Municipal Estadual Federal (*) 14 meses
Coordenador Técnico Guardido 01 0,00 0,00 61.500,00 R$ 61.500,00
Coordenador Administrativo 01 0,00 0,00 58.500,00 R$ 58.500,00
Assistente Social 01 45.000,00 0,00 0,00 R$ 45.000,00
Psicélogo 01 45.000,00 0,00 0,00 R$ 45.000,00
Pedagogo 01 45.000,00 0,00 0,00 R$ 45.000,00
Nutricionista 01 24.000,00 0,00 0,00 R$ 24.000,00
Cuidadores-Educadores Sociais 03 76.500,00 0,00 0,00 R$ 76.500,00
Cuidadores-Educadores Sociais 03 85.500,00 0,00 0,00 R$ 85.500,00
Aux. Cuidadores-Educadores Sociais 02 48.000,00 0,00 0,00 R$ 48.000,00
Aux. Cuidadores-Educadores Sociais 02 54.000,00 0,00 0,00 R$ 54.000,00
Educador Social/Cozinheiro 01 25.500,00 0,00 0,00 R$ 25.500,00
Educador Social/Motorista 01 25.500,00 0,00 0,00 R$ 25.500,00
Servicos Gerais 01 24.000,00 0,00 0,00 R$ 24.000,00
Auxiliar Administrativo 01 27.000,00 0,00 0,00 R$ 27.000,00
Auxilio Transporte 00 15.728,74 0,00 4.271,26 R$ 20.000,00
Total Geral do Ciclo — 14 meses 00 540.728,74 0,00 124.271,26 R$ 665.000,00

Obs.: Os valores neste quadro sdo mera demonstragao referencial e de estimativa para a previsdo de
despesa das dotagdes correspondentes no quadro principal, podendo no decorrer da execugao ser

independente de apostilamento, mantido o valor total geral, final, conforme a demanda for se efetivando.

alterada,

CUSTOS INDIRETOS

TIPO VALOR MENSAL TOTAL CICLO
DE DESPESA Municipal Estadual Federal (*) 14 meses
Agua/Esgoto 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
Energia Elétrica 14.000,00 0,00 0,00 14.000,00
Telefonia/lnternet 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00
Gas de Cozinha 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
Aluguel de Imoveis 49.000,00 0,00 0,00 49.000,00
| Total Geral do Ciclo — 14 meses 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00

Obs.. Os valores neste quadro sdo mera demonstragao referencial e de estimativa para a previsdo de
despesa das dotacbes correspondentes no quadro principal, podendo n

o decorrer da execucao ser alterada,

independente de apostilamento, mantido o valor total geral, final, conforme a demanda for se efetivando.

9.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ESTIMADO POR FONTE:
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NUCLEO RIBEIRAO PRETO - SP

NUCLEO SECCIONAL DUMONT - SP

Rua Minas, 343, Sala 02 — Campos Eliseos - 14.080-190 — Ribeirdo Preto - SP

Av. 21 de marco, 295/301 — 14120-000 — Dum

ont-SP

NUCLEO SECCIONAL JARDINOPOLIS - SP
Rua José Leonel Pupo, 816-Jd. Aparecida-14180-000-
Jardinépolis-SP

NUCLEO SECCIONAL SERTAOZINHO - SP

Rua Auad Sader, 160 - Jd. Liberdade - 14164-040 — Sertdozinho-SP

~

NUCLEO SECCIONAL SERRA AZUL - SP
Rua Francisco Ferreira de Freitas, 767, Centro
14230-000 — Serra Azul - SP

NUCLEO SECCIONAL BRODOWSKI - SP
Rua Macedo Soares 100, Jd. N. S. das Gragas

14340-000 — Brodowski - SP
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ASSISTENCI
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SOCIAL

E-mail: institutoacolher.rp@gmail.com

InstitutoACOLHER  1oj6t0nes: (16) 3235-7429 — 999184-0253

Filiada:

COLETIVO

COUICCONURTT AN L VOLUN RIS DG

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS (PF OU PJ)
TIPO VALOR MENSAL TOTAL CICLO
DE DESPESA Municipal Estadual Federal (*) 14 meses
Materiais de Consumo 85.400,00 0,00 0,00 85.400,00
Outros Servicos de Terceiros 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
Capital Humano 540.728,74 0,00 124.271,26 665.000,00
Custos Indiretos 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00
Sub-Total Geral do Ciclo = 14 731.128,74 0,00  124.271,26 855.400,00
Parchgfz;?lr;?:::?gnazzzmgolso 20‘000’00 O’OO 0‘00 20'000’00
Total Geral do Ciclo — 14 meses 751.128,74 0,00 579.932,50 875.400,00

Os valores de desdobramentos dos quadros acima sao apenas referenciais, estimativos e passiveis de
alteracdes no decorrer da execugdo do projeto e parceria, independente de apostilamento aproposta/plano
de trabalho, sem alterar o valor global geral de R$ 875.400,00 e o constante do quadro 9.0, e adaptados as
demandas que efetivamente se apresentarem no decorrer do ciclo de 14 meses.

10) CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS REPASSES PUBLICOS:

[ O Desembolso dos Recursos a serem repassados,
previstos no Plano de Aplicagao Acima, ocorrera da seguinte forma:

RECURSOS RECURSOS VALOR TOTAL
FEDERAIS MUNICIPAIS DESEMBOLSO
12 PARCELA — previsdo de desembolso em 25/10/2023 61.100,00 20.000,00 | R$81.100,00
23 PARCELA — previs&o de desembolso em 10/11/2023 61.100,00 0,00 | R$61.100,00
32 PARCELA — previs8o de desembolso em 10/12/2023 2.071,26 59.028,74 | R$61.100,00
42 PARCELA — previs&o de desembolso em 10/01/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
52 PARCELA — previsdo de desembolso em 10/02/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
62 PARCELA — previs&o de desembolso em 10/03/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
72 PARCELA — previsdo de desembolso em 10/04/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
82 PARCELA — previs8o de desembolso em 10/05/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
9% PARCELA — previs&o de desembolso em 10/06/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
102 PARCELA — previs&o de desembolso em 10/07/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
112 PARCELA — previs&o de desembolso em 10/08/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
122 PARCELA — previs&o de desembolso em 10/09/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
132 PARCELA — previs&o de desembolso em 10/10/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
142 PARCELA — previsdo de desembolso em 10/11/2024 0,00 61.100,00 | R$61.100,00
TOTAL 124.271,26 751.128,74 875.400,00

\; A
- O valor previsto, segundo o Edital, sera:

_ Exercicio 2023: no valor de R$ 203.300,00 (R$ 124.271,26 fed

- Exercicio 2024 no valor de 672.100,00 — Municipal

- No exercicio 2.024, mantido o valor global, os valores das fontes poderéo t
termo aditivo, conforme se consolidar os valores orgamentarios de recursos proprios e

-18-

eral e R$ 79.028,74 municipal)

er alguma modificacéo, independente de apostilamento ou
federais disponibilizados efetivamente,

NUCLEO RIBEIRAO PRETO - SP

Rua Minas, 343, Sala 02 — Campos Eliseos - 14.080-190 — Ribeirdo Preto - SP

NUCLEO SECCIONAL DUMONT - SP
Av. 21 de marco, 295/301 — 14120-000 — Dumont-SP
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NUCLEO SECCIONAL JARDINOPOLIS - SP
Rua José Leonel Pupo, 816-Jd. Aparecida-14180-000-
Jardinépolis-SP

NUCLEO SECCIONAL SERTAOZINHO - SP

Rua Auad Sader, 160 — Jd. Liberdade - 14164-040 — Sertdaozinho-SP

NUCLEO SECCIONAL SERRA AZUL - SP
Rua Francisco Ferreira de Freitas, 767, Centro
14230-000 — Serra Azul - SP

NUCLEO SECCIONAL BRODOWSKI - SP
Rua Macedo Soares 100, Jd. N. S. das Gragas
14340-000 — Brodowski - SP
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ASSISTENCIA SOCIAL

o E-mail: institutoacolher.rp@gmail.com
InstitutoACOLHER  1ejefones: (16) 3235-7429 — 999184-0253
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Pontal, SP, 10de outubro de 2023.

SEBASTIAO BAPTISTA RAMOS NETO

Diretor-Presidente
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