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“A Secretaria de Saúde tem o compromisso com a comunidade de 

fornecer atendimento integral e permanente aos cidadãos, para 

isso organiza o acesso de modo democrático de acordo com as 

necessidades de cada

garantir o cuidado integral destes que utilizam o Sistema Único de 

Saúde 

idade.”
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“A Secretaria de Saúde tem o compromisso com a comunidade de 

fornecer atendimento integral e permanente aos cidadãos, para 

isso organiza o acesso de modo democrático de acordo com as 

necessidades de cada usuário. Procura qualificar os serviços e 

garantir o cuidado integral destes que utilizam o Sistema Único de 

Saúde - SUS em todos os ciclos de vida, do nascimento à terceira 

idade.” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

MISSÃO  

“A Secretaria de Saúde tem o compromisso com a comunidade de 

fornecer atendimento integral e permanente aos cidadãos, para 

isso organiza o acesso de modo democrático de acordo com as 

usuário. Procura qualificar os serviços e 

garantir o cuidado integral destes que utilizam o Sistema Único de 

SUS em todos os ciclos de vida, do nascimento à terceira 
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1. INTRODUÇÃO 

O Plano Municipal de Saúde é o instrumento norteado das ações e serviços de saúde 

para o cumprimento dos preceitos do SUS na esfera municipal, proposta através d

determinantes sociais e a estrutura da rede de serviços do município. 

O referido documento vigora para um período de quatro anos e está estruturado em 

três grandes eixos: análise situacional, dete

que subsidiarão os programas, as diretrizes

direcionar a agenda municipal de saúde dos anos seguintes. Além da análise da realidade 

sanitária, utilizamos as ferramentas de

que constituem as bases orientadoras para o estabelecimento da gestão e da atenção 

participativa, visando à atenção integral e humanizada, que a Secretaria Municipal de Saúde 

vem objetivando para guiar a condução dos trabalhos. 

O conhecimento técnico e a possibilidade de aplicá

trabalho em equipe e integrado, permitiu dar consistência e significado na descrição dos 

principais problemas de saúde. Desta forma, foi possível sinalizar as necessidades e ap

os enfrentamentos, com a propositiva de integrar mais de uma área técnica e o conhecimento 

de cada setor, articulando um conjunto de políticas públicas, no sentido de qualificar a 

assistência prestada a população. A gestão visa à utilização dos recur

disposição política em manter os patamares atuais de aporte de recursos do tesouro 

municipal, acima dos definidos por lei, o que, por si só, demonstra a prioridade dada a esta 

área.  

Entretanto, há necessidade de recursos em todos os ní

assistência em nossa cidade.  

Esse documento foi construído pela equipe técnica da Secretária Municipal de Saúde, 

com a consideração de documentos anteriores, como os Relatórios Anuais de Gestão, as 

diretrizes prioritárias relativas à Saúde, contida na Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO), 

para construção dos instrumentos de planejamento em saúde 2022

Como regulatória deste processo, considera

entre outros pontos, destaca estes 

transparência, visibilidade e monitoramento das ações, traduzindo como elementos de análise 

na própria prestação de contas na área da saúde. 
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O Plano Municipal de Saúde é o instrumento norteado das ações e serviços de saúde 

preceitos do SUS na esfera municipal, proposta através d

determinantes sociais e a estrutura da rede de serviços do município.  

O referido documento vigora para um período de quatro anos e está estruturado em 

lise situacional, determinantes, condicionantes e gestão em saúde, 

que subsidiarão os programas, as diretrizes e objetivos, metas e ações, que deverão 

direcionar a agenda municipal de saúde dos anos seguintes. Além da análise da realidade 

sanitária, utilizamos as ferramentas de planejamento estratégico, norteados pelas diretrizes 

que constituem as bases orientadoras para o estabelecimento da gestão e da atenção 

participativa, visando à atenção integral e humanizada, que a Secretaria Municipal de Saúde 

a condução dos trabalhos.  

O conhecimento técnico e a possibilidade de aplicá-lo a realidade, conjugado ao 

trabalho em equipe e integrado, permitiu dar consistência e significado na descrição dos 

principais problemas de saúde. Desta forma, foi possível sinalizar as necessidades e ap

os enfrentamentos, com a propositiva de integrar mais de uma área técnica e o conhecimento 

de cada setor, articulando um conjunto de políticas públicas, no sentido de qualificar a 

assistência prestada a população. A gestão visa à utilização dos recur

disposição política em manter os patamares atuais de aporte de recursos do tesouro 

municipal, acima dos definidos por lei, o que, por si só, demonstra a prioridade dada a esta 

Entretanto, há necessidade de recursos em todos os níveis, para ampliar e qualificar a 

 

Esse documento foi construído pela equipe técnica da Secretária Municipal de Saúde, 

com a consideração de documentos anteriores, como os Relatórios Anuais de Gestão, as 

relativas à Saúde, contida na Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO), 

para construção dos instrumentos de planejamento em saúde 2022-2025.

Como regulatória deste processo, considera-se a Lei Complementar 

entre outros pontos, destaca estes instrumentos como fundamental para o planejamento, 

transparência, visibilidade e monitoramento das ações, traduzindo como elementos de análise 

na própria prestação de contas na área da saúde.  
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O Plano Municipal de Saúde é o instrumento norteado das ações e serviços de saúde 

preceitos do SUS na esfera municipal, proposta através dos 

O referido documento vigora para um período de quatro anos e está estruturado em 

condicionantes e gestão em saúde, 

objetivos, metas e ações, que deverão 

direcionar a agenda municipal de saúde dos anos seguintes. Além da análise da realidade 

planejamento estratégico, norteados pelas diretrizes 

que constituem as bases orientadoras para o estabelecimento da gestão e da atenção 

participativa, visando à atenção integral e humanizada, que a Secretaria Municipal de Saúde 

lo a realidade, conjugado ao 

trabalho em equipe e integrado, permitiu dar consistência e significado na descrição dos 

principais problemas de saúde. Desta forma, foi possível sinalizar as necessidades e apontar 

os enfrentamentos, com a propositiva de integrar mais de uma área técnica e o conhecimento 

de cada setor, articulando um conjunto de políticas públicas, no sentido de qualificar a 

assistência prestada a população. A gestão visa à utilização dos recursos disponíveis e a 

disposição política em manter os patamares atuais de aporte de recursos do tesouro 

municipal, acima dos definidos por lei, o que, por si só, demonstra a prioridade dada a esta 

veis, para ampliar e qualificar a 

Esse documento foi construído pela equipe técnica da Secretária Municipal de Saúde, 

com a consideração de documentos anteriores, como os Relatórios Anuais de Gestão, as 

relativas à Saúde, contida na Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO), 

2025. 

se a Lei Complementar n° 141/2012, que 

instrumentos como fundamental para o planejamento, 

transparência, visibilidade e monitoramento das ações, traduzindo como elementos de análise 



 

 

 

Apresentamos assim, o referido PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 20

norteará as ações de Saúde neste período, explicitando as intenções e os resultados 

(objetivos, iniciativas, metas e ações) a serem

Ressalta-se que esse documento é algo dinâmico e flexível, fazendo parte as

de planejamento da equipe gestora. 

Sua operalização se dá mediante aos

atividades específicas, bem como

norteador para as políticas de saúde

Em síntese, compondo um instrumento de consulta obrigatória, dos que fazem Gestão, 

Controle Social e da própria sociedade civil e organizada, na construção da Política de Saúde 

no Município, considerando a relevância do forta

também na estruturação dos documentos legais.

 

2. OBJETIVOS 

 Fortalecer a gestão em saúde, estando essa, em acordo com os princípios e diretrizes 

do Sistema Único de Saúde – SUS.

Fortalecer a Atenção Primária e as ações de saúde 

 

3. CARACTERÍSTICAS DO MUNICÍPIO

O Município de Pontal está localizado na região noroeste do estado de São Paulo, a 

360 km da cidade de São Paulo, 36 km de Ribeirão Preto

da Região Metropolitana de Ribeirão Preto

Localiza-se a uma latitude

uma altitude de 515 metros, o clima do 

30ºC.  

Segundo o último censo realizado pelo IBGE 

Estatística) 2024 a população estimada para o Município é de 

de população apontados pelo IB

5.000 pessoas durante o período de safra (fevereiro a dezembro), e estas pessoas, muitas 

vezes acompanhadas por toda a sua família, migram para o M

emprego, principalmente em atividades envolvidas direta ou indiretamente nas lavouras de 

cana-de-açúcar (produção de álcool e açúcar), p
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Apresentamos assim, o referido PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 20

norteará as ações de Saúde neste período, explicitando as intenções e os resultados 

(objetivos, iniciativas, metas e ações) a serem alcançados no período de quatro anos. 

se que esse documento é algo dinâmico e flexível, fazendo parte as

de planejamento da equipe gestora.  

Sua operalização se dá mediante aos programas e/ou projetos que definem as ações e 

atividades específicas, bem como o cronograma e os recursos necessários, servindo de 

norteador para as políticas de saúde dos SUS no âmbito municipal.  

Em síntese, compondo um instrumento de consulta obrigatória, dos que fazem Gestão, 

Controle Social e da própria sociedade civil e organizada, na construção da Política de Saúde 

unicípio, considerando a relevância do fortalecimento dos objetivos do SUS, defendidos 

também na estruturação dos documentos legais. 

Fortalecer a gestão em saúde, estando essa, em acordo com os princípios e diretrizes 

SUS. 

rimária e as ações de saúde do Município.

. CARACTERÍSTICAS DO MUNICÍPIO 

O Município de Pontal está localizado na região noroeste do estado de São Paulo, a 

360 km da cidade de São Paulo, 36 km de Ribeirão Preto, a 15 km de

Região Metropolitana de Ribeirão Preto (RMRP).  

latitude 21º01'21" Sul e a uma longitude 48º02'14"

clima do Município é quente e seco com temperatura média de 

ltimo censo realizado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e 

a população estimada para o Município é de 38.376; 

de população apontados pelo IBGE, há um incremento populacional de aproximadamente 

5.000 pessoas durante o período de safra (fevereiro a dezembro), e estas pessoas, muitas 

a a sua família, migram para o Município de

em atividades envolvidas direta ou indiretamente nas lavouras de 

açúcar (produção de álcool e açúcar), principal atividade econômica do Município, 
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Apresentamos assim, o referido PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 2026-2029, que 

norteará as ações de Saúde neste período, explicitando as intenções e os resultados 

alcançados no período de quatro anos. 

se que esse documento é algo dinâmico e flexível, fazendo parte assim do processo 

que definem as ações e 

cronograma e os recursos necessários, servindo de 

Em síntese, compondo um instrumento de consulta obrigatória, dos que fazem Gestão, 

Controle Social e da própria sociedade civil e organizada, na construção da Política de Saúde 

lecimento dos objetivos do SUS, defendidos 

Fortalecer a gestão em saúde, estando essa, em acordo com os princípios e diretrizes 

. 

O Município de Pontal está localizado na região noroeste do estado de São Paulo, a 

km de Sertãozinhoe fazparte 

48º02'14" Oeste, estando a 

icípio é quente e seco com temperatura média de 

(Instituto Brasileiro de Geografia e 

; e além desses valores 

GE, há um incremento populacional de aproximadamente 

5.000 pessoas durante o período de safra (fevereiro a dezembro), e estas pessoas, muitas 

unicípio de Pontal em busca de 

em atividades envolvidas direta ou indiretamente nas lavouras de 

rincipal atividade econômica do Município,  



 

 

 

além das usinas de cana de açúcar

indústria química, e demais áreas de com

O Município é formado pela sede, pelo 

seu território já pertenceu ao Município

O Município de Pontal tem esse nome pelo 

o Rio Pardo e o Rio Mogi-Guaçu, que formam uma ponta denominada Bico de Pontal

Faz divisa com os municípios de Morro Agudo, Sales de Oliveira, Sertãozinho, 

Jardinópolis e Pitangueiras e pertence ao Colegiado de

DRS XIII, regional de Saúde 

RRAS 13.  

 

4. ANÁLISE SITUACIONAL  

A análise situacional consiste na identificação, formulação e priorização de problemas e 

necessidades de uma determinada realidade, com o objetivo de orientar a definição de 

medidas a serem tomadas para o seu enfrentamento. 

Neste caso, problema pode ser e

insatisfatória superável que afeta direta ou indiretamente a 

Para isso, é necessária a definição do mapa de saúde para auxiliar a identificação dos 

problemas e as necessidades de saúde

identificar o território municipal considerando a sua localização, os dados demográficos com o 

objetivo de traçarmos um perfil da população. 

Analisamos alguns indicadores considerados relevantes para o processo 

planejamento como: indicadores sociais, ambientais e de saúde.
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de cana de açúcar, há empresas metalúrgicas, empresas de tecnologia, 

reas de comércios e serviços. 

unicípio é formado pela sede, pelo Distrito de Cândia e pela Vila Walter Becker

ao Município de Sertãozinho, sendo distrito da 

Pontal tem esse nome pelo encontro de dois importantes rios da região, 

Guaçu, que formam uma ponta denominada Bico de Pontal

Faz divisa com os municípios de Morro Agudo, Sales de Oliveira, Sertãozinho, 

Jardinópolis e Pitangueiras e pertence ao Colegiado de Gestão Regional Horizonte Verde da 

 de Ribeirão Preto, estando hoje inserido

 

A análise situacional consiste na identificação, formulação e priorização de problemas e 

necessidades de uma determinada realidade, com o objetivo de orientar a definição de 

medidas a serem tomadas para o seu enfrentamento.  

Neste caso, problema pode ser entendido como uma situação ou realidade 

insatisfatória superável que afeta direta ou indiretamente a condição de saúde da população.

Para isso, é necessária a definição do mapa de saúde para auxiliar a identificação dos 

sidades de saúde da população, e para esta análise buscamos 

identificar o território municipal considerando a sua localização, os dados demográficos com o 

objetivo de traçarmos um perfil da população.  

Analisamos alguns indicadores considerados relevantes para o processo 

planejamento como: indicadores sociais, ambientais e de saúde. 
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empresas metalúrgicas, empresas de tecnologia, 

e pela Vila Walter Becker, o 

Sertãozinho, sendo distrito da mesma.  

encontro de dois importantes rios da região, 

Guaçu, que formam uma ponta denominada Bico de Pontal. 

Faz divisa com os municípios de Morro Agudo, Sales de Oliveira, Sertãozinho, 

Gestão Regional Horizonte Verde da 

inserido na constituição da 

 

A análise situacional consiste na identificação, formulação e priorização de problemas e 

necessidades de uma determinada realidade, com o objetivo de orientar a definição de 

ntendido como uma situação ou realidade 

condição de saúde da população. 

Para isso, é necessária a definição do mapa de saúde para auxiliar a identificação dos 

ara esta análise buscamos 

identificar o território municipal considerando a sua localização, os dados demográficos com o 

Analisamos alguns indicadores considerados relevantes para o processo de 



 

 

 
IDENTIFICAÇÃO DO TERRITÓRIO

REGIÃO DE DESENVOLVIMENTO 

ANO DE CRIAÇÃO DO MUNICÍPIO 

DESMEMBRAMENTO 

ANO DE INSTALAÇÃO 

DATA CÍVICA 

ALTITUDE DA SEDE (M) 

DISTÂNCIA À CAPITAL (KM) 

DENSIDADE DEMOGRÁFICA 

TAXA DE URBANIZAÇÃO (%) 

ECONOMIA 

 

DADOS DEMOGRÁFICOS  

 Todas as ações de um bom planejamento em saúde têm como princípio fundamental a 

análise da situação de saúde de um território adscrito tomando como base os dados 

demográficos, portanto, o estudo da demografia é uma ciência de grande importância para a 

saúde pública por fornecer conceitos e medidas sobre a dimensão populacional a ser 

trabalhada.  

 Alguns indicadores demográficos são usualmente analisados para efeito de uma 

avaliação direta das condições de saúde de uma determinada área populacional. Este 

documento analisa dados relacionados à estrutura etária da população no ano de 20

servir de base para definições de parâmetros assistenciais, sendo eles expostos em tabela 

abaixo:  

 

FAIXA ETÁRIA 

0 a 4 anos 
5 a 9 anos 

10 a 14 anos 
15 a 19 anos 
20 a 29 anos 
30 a 39 anos 
40 a 49 anos 
50 a 59 anos 
60 a 69 anos 
70 a 79 anos 

80 anos e mais 
TOTAL 

FONTE: TABNET WIN 32.3.3 
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IDENTIFICAÇÃO DO TERRITÓRIO 

                                     REGIÃO SUDESTE 

1907 

COMARCA DE SERTÃOZINHO

1935 

18/10/1907 

515 

362 

105,53 (hab/km2) 

96 

AGRICULTURA, COM DESTAQUE PARA A PRODUÇÃO DE CANA

Todas as ações de um bom planejamento em saúde têm como princípio fundamental a 

análise da situação de saúde de um território adscrito tomando como base os dados 

demográficos, portanto, o estudo da demografia é uma ciência de grande importância para a 

de pública por fornecer conceitos e medidas sobre a dimensão populacional a ser 

Alguns indicadores demográficos são usualmente analisados para efeito de uma 

avaliação direta das condições de saúde de uma determinada área populacional. Este 

cumento analisa dados relacionados à estrutura etária da população no ano de 20

ões de parâmetros assistenciais, sendo eles expostos em tabela 

GÊNERO 

MASCULINO FEMININO 

1.264 1.219 
1.418 1.306 
1.384 1.307 
1.461 1.421 
3.263 2.980 
3.065 2.983 
2.946 2.971 
2.170 2.198 
1.472 1.605 
620 760 
215 348 

19.278 19.098 
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COMARCA DE SERTÃOZINHO 

AGRICULTURA, COM DESTAQUE PARA A PRODUÇÃO DE CANA-DE-AÇÚCAR 

Todas as ações de um bom planejamento em saúde têm como princípio fundamental a 

análise da situação de saúde de um território adscrito tomando como base os dados 

demográficos, portanto, o estudo da demografia é uma ciência de grande importância para a 

de pública por fornecer conceitos e medidas sobre a dimensão populacional a ser 

Alguns indicadores demográficos são usualmente analisados para efeito de uma 

avaliação direta das condições de saúde de uma determinada área populacional. Este 

cumento analisa dados relacionados à estrutura etária da população no ano de 2024, para 

ões de parâmetros assistenciais, sendo eles expostos em tabela 

TOTAL 

2.483 
2.724 
2.691 
2.882 
6.243 
6.048 
5.917 
4.368 
3.077 
1.380 
563 

38.376 



 

 

FONTE: SEADE 

 

Outro dado importante para planejamento das ações de assistência à saúde é a 

população feminina em idade 

mulheres o que corresponde a um percentual de 

Município, desta forma identificamos importantes indicadores

de saúde. 

 

INDICADORES SOCIAIS  

INDICADORES

ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL 

NASCIDOS VIVOS (NÚMERO ABSOLUTO)

MORATLIDADE INFANTIL (0 a 1 ano)

MORTALIDADE GERAL 

FONTE: TABNET WIN 32.3.3 

 

5. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

A Secretaria Municipal de Saúde do Município de Pontal é composta pelo Gabinete do 

Secretário Municipal de Saúde, pela Diretoria de Planejamento e Gestão 

Diretoria de Atenção à Saúde, Diretoria de Vigilância em Saúde, Coordenações 

Administrativas e Gerências de Unidades Básicas de Saúde.

Tendo suas composições esboçadas abaixo, com o nome do responsável. 
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Outro dado importante para planejamento das ações de assistência à saúde é a 

população feminina em idade fértil (10-49 anos). O Município conta com

mulheres o que corresponde a um percentual de 61% da população feminina

ficamos importantes indicadores para o planejamento das ações 

INDICADORES ANO MUN

ÍNDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO MUNICIPAL - IDH-M 2021 

NASCIDOS VIVOS (NÚMERO ABSOLUTO) 2023 

(0 a 1 ano) 2023 

2023 

5. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

de Saúde do Município de Pontal é composta pelo Gabinete do 

Secretário Municipal de Saúde, pela Diretoria de Planejamento e Gestão 

Diretoria de Atenção à Saúde, Diretoria de Vigilância em Saúde, Coordenações 

Administrativas e Gerências de Unidades Básicas de Saúde.  

Tendo suas composições esboçadas abaixo, com o nome do responsável. 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Outro dado importante para planejamento das ações de assistência à saúde é a 

unicípio conta com total de 11.662 

% da população feminina residente nesse 

planejamento das ações 

MUNICÍPIO ESTADO 

0,73 0,80 

468 503.910 

08 5.722 

246 334.303 

5. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

de Saúde do Município de Pontal é composta pelo Gabinete do 

Secretário Municipal de Saúde, pela Diretoria de Planejamento e Gestão Administrativa, 

Diretoria de Atenção à Saúde, Diretoria de Vigilância em Saúde, Coordenações 

Tendo suas composições esboçadas abaixo, com o nome do responsável.  



 

 

 

 

COMPOSIÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚ

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE

DIRETORA DE PLANEJAMENTO

DIRETORA DE ATENÇÃO À SAÚDE

COORDENADORA DO SERVIÇO ADMINISTRATIVO

COORDENADORA DO SERVIÇO DE ENFERMAGEM

COORDENADORA DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA

COORDENADORA DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

COORDENADORA DA FARMÁCIA

COORDENADOR DA FISIOTERAPIA

COORDENADOR DA ODONTOLOGIA

COORDENADORA DO CONTROLE DE VETORES

COORDENADORA DA SAÚDE MENTAL

COORDEANDORA DO AME

COORDENADORA DO SAMU

SERVIÇO DA SAÚDE DA MULHER

SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR

SERVIÇO DE AMBULÂNCIA

SERVIÇO DE CENTRO DE ZOONOSES

UBS MANOEL JOSÉ BIDÓIA

UBS DR. CALIL DAMIÃO FILHO

UBS JOSÉ CAMILO DE OLIVEIRA

UBS GILBERTO GALILEU SOATO

UBS DR. NAGIB BARQUETE

UBS DANILO APARECIDO DE OLIVEIRA

UBS UPAM 

UBS DR. RUY NOGUEIRA COSTA

POSTO MÁRIO PASCHOAL

 

6. MODELO DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE

 Esse modelo busca garantir que a saúde seja vista de forma integral e não 

como ausência de doença. Considerando 

atenção como: promoção à saúde, prevenção de doenças, tr

romper com a prática curativista, considerando o individuo 

seu contexto familiar e sócio-cultural. 
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COMPOSIÇÃO DA SECRETARIA DE SAÚDE

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE HUMBERTO DA SILVA

DIRETORA DE PLANEJAMENTO FERNANDA MARCOLINO

DIRETORA DE ATENÇÃO À SAÚDE SHIRLEY DA SILVA

COORDENADORA DO SERVIÇO ADMINISTRATIVO MARIANA MACHADO

COORDENADORA DO SERVIÇO DE ENFERMAGEM HENRIQUE MANI 

COORDENADORA DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA ÉRICA CRISTINA DOS SANTOS

COORDENADORA DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA JAQUELINE C.A. MORGAN

COORDENADORA DA FARMÁCIA MÁRCIO EURÍPEDES VEIGA

COORDENADOR DA FISIOTERAPIA DARWIN SIQUIERI

ODONTOLOGIA THIAGO MELLARA

COORDENADORA DO CONTROLE DE VETORES ROSÂNGELA SANCHES

COORDENADORA DA SAÚDE MENTAL MARIA TEREZA BERSANI STRABELLI

COORDEANDORA DO AME SUELI ROSA 

COORDENADORA DO SAMU CRISTINA APARECIDA DE OLIVEIRA

SERVIÇO DA SAÚDE DA MULHER JULIANA LEPPOS CARVALHO

SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR ISABELA VAZ LEMOS

SERVIÇO DE AMBULÂNCIA LINDONBERK MÁRIO DA SILVA

SERVIÇO DE CENTRO DE ZOONOSES TIAGO ZUCA MATTES

UBS MANOEL JOSÉ BIDÓIA BIANCA P. PEREIRA/SHELLEY C. DE 

ASSIS/VIRGÍNIA DAMIÃO SPÍNOLA

UBS DR. CALIL DAMIÃO FILHO CAROLINA SILVA MARQUES

UBS JOSÉ CAMILO DE OLIVEIRA ANDRÉIA CRISTINA GARDENGHI BRITO

UBS GILBERTO GALILEU SOATO MARINA SAYURI YAKUWA

UBS DR. NAGIB BARQUETE INGRID CORTE BRILHO COSTA

UBS DANILO APARECIDO DE OLIVEIRA NATÁLIA CAMPOS PEREIRA

SILVANA MARTINS ALVES

UBS DR. RUY NOGUEIRA COSTA MARISA LOPES LELLIS

POSTO MÁRIO PASCHOAL ISABELA VAZ LEMOS

6. MODELO DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE 

Esse modelo busca garantir que a saúde seja vista de forma integral e não 

usência de doença. Considerando o indivíduo como um todo, 

atenção como: promoção à saúde, prevenção de doenças, tratamento e reabilitação. Além

romper com a prática curativista, considerando o individuo de forma integral, que engloba o 

cultural.  
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Esse modelo busca garantir que a saúde seja vista de forma integral e não apenas 

 em todos os níveis de 

atamento e reabilitação. Além de 

integral, que engloba o 



 

 

 

6.1 ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

O Município de Pontal segue o contexto nacional ao adotar a 

como principal modelo de atenção, baseado na Estratégia de Saúde da Família q

reorganizar o modelo de atenção básica no país, partindo de princípios fundamentais do SUS

como: INTEGRALIDADE, UNIVERSALIDADE, EQUIDADE E PARTICIPAÇÃO SOCIAL.

A partir desses princípios as equipes de Estratégia de Saúde da Família estabelecem 

vínculo de corresponsabilidade e compromisso com a população. 

A Estratégia de Saúde da Família foi implantada no Município em 2007, o qual 

vislumbrava o modelo atual de promoção e proteção à saúde dos indivíduos. 

Hoje, o Município de Pontal conta com 09 (nov

Família: {ESF Manoel José Bidóia

de Oliveira, ESF Dr. Gilberto Galileu Soato, 

Aparecido de Oliveira, ESF Dr. Ruy Nogueira Costa (Distrito de Cândia)

II}, são compostas por médicos do Programa Mais Médicos, médicos contratados, 

enfermeiros, técnicos de enfermagem e agentes comunitários de saúde

serviços gerais que realizam suas atividades dentro dos limites geográficos do Município

Distrito.  

O Município também possui 01 Farmácia Municipal, 01 Centro de Fisioterapia 

Municipal e 01 Centro Odontológico Municipal. 

A cobertura populacional da Atenção Primária 

Estratégia Saúde da Família no Município 

O Panorama Municipal mostra que o Município de Pontal possui dos estimados 38.376 

habitantes, 5.330 são beneficiários do Programa Bolsa Família, 17.153 

convênio médico, e 20.454 são pessoas que usam o SUS de forma exclusiva.

 

6.2 ATENÇÃO ESPECIALIZADA

A Média Complexidade 

serviços oferecidos pelo Ambulatório de Saúde Mental, Ambulatório Médico de 

Especialidades, além do Serviço de Urgência e Emergência 

Misericórdia de Pontal, que realizam atendimentos em

ocupacional, enfermagem e assistência social;

oftalmologia, otorrinolaringologia, reumatologia, endocrionologia, cirurgia vascular, 
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6.1 ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 

O Município de Pontal segue o contexto nacional ao adotar a Atenção 

como principal modelo de atenção, baseado na Estratégia de Saúde da Família q

reorganizar o modelo de atenção básica no país, partindo de princípios fundamentais do SUS

INTEGRALIDADE, UNIVERSALIDADE, EQUIDADE E PARTICIPAÇÃO SOCIAL.

A partir desses princípios as equipes de Estratégia de Saúde da Família estabelecem 

ulo de corresponsabilidade e compromisso com a população.  

A Estratégia de Saúde da Família foi implantada no Município em 2007, o qual 

vislumbrava o modelo atual de promoção e proteção à saúde dos indivíduos. 

Hoje, o Município de Pontal conta com 09 (nove) equipes de Estratégia de Saúde da 

ESF Manoel José Bidóia (03 equipes), ESF Dr. Calil Damião Filho, ESF José Camilo 

de Oliveira, ESF Dr. Gilberto Galileu Soato, ESF Dr. Nagib Barquete, ESF Dr. Danilo 

ESF Dr. Ruy Nogueira Costa (Distrito de Cândia)

por médicos do Programa Mais Médicos, médicos contratados, 

enfermeiros, técnicos de enfermagem e agentes comunitários de saúde

lizam suas atividades dentro dos limites geográficos do Município

O Município também possui 01 Farmácia Municipal, 01 Centro de Fisioterapia 

Municipal e 01 Centro Odontológico Municipal.  

A cobertura populacional da Atenção Primária à Saúde, através das equipes de 

no Município é de 97,22%. 

O Panorama Municipal mostra que o Município de Pontal possui dos estimados 38.376 

habitantes, 5.330 são beneficiários do Programa Bolsa Família, 17.153 

20.454 são pessoas que usam o SUS de forma exclusiva.

6.2 ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

omplexidade do Município de Pontal é composta basicamente, pelos 

pelo Ambulatório de Saúde Mental, Ambulatório Médico de 

cialidades, além do Serviço de Urgência e Emergência na Irmandade Santa Casa de 

que realizam atendimentos em: psiquiatria, psicologia, terapia 

ocupacional, enfermagem e assistência social; cirurgia geral, gastroclínica, cardiologia, 

oftalmologia, otorrinolaringologia, reumatologia, endocrionologia, cirurgia vascular, 
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tenção Básica a Saúde 

como principal modelo de atenção, baseado na Estratégia de Saúde da Família que visa 

reorganizar o modelo de atenção básica no país, partindo de princípios fundamentais do SUS 

INTEGRALIDADE, UNIVERSALIDADE, EQUIDADE E PARTICIPAÇÃO SOCIAL. 

A partir desses princípios as equipes de Estratégia de Saúde da Família estabelecem 

A Estratégia de Saúde da Família foi implantada no Município em 2007, o qual 

vislumbrava o modelo atual de promoção e proteção à saúde dos indivíduos.  

e) equipes de Estratégia de Saúde da 

, ESF Dr. Calil Damião Filho, ESF José Camilo 

ESF Dr. Nagib Barquete, ESF Dr. Danilo 

ESF Dr. Ruy Nogueira Costa (Distrito de Cândia) e Centro de Saúde 

por médicos do Programa Mais Médicos, médicos contratados, 

enfermeiros, técnicos de enfermagem e agentes comunitários de saúde, além de recepção e 

lizam suas atividades dentro dos limites geográficos do Município e do 

O Município também possui 01 Farmácia Municipal, 01 Centro de Fisioterapia 

à Saúde, através das equipes de 

O Panorama Municipal mostra que o Município de Pontal possui dos estimados 38.376 

habitantes, 5.330 são beneficiários do Programa Bolsa Família, 17.153 são pessoas possuem 

20.454 são pessoas que usam o SUS de forma exclusiva. 

é composta basicamente, pelos 

pelo Ambulatório de Saúde Mental, Ambulatório Médico de 

a Irmandade Santa Casa de 

psiquiatria, psicologia, terapia 

gastroclínica, cardiologia, 

oftalmologia, otorrinolaringologia, reumatologia, endocrionologia, cirurgia vascular,  



 

 

 

dermatologia, fonoaudiologia, 

internação, maternidade, cirurgias eletivas e serv

O Município de Pontal também possui

SAMU, que foi implantado em 20

2002, que estabelece as diretrizes da polí

Neste contexto o Município detém uma atenção às urgências sensibilizada quanto às 

mudanças do cuidado progressivo

procedimentos de urgência garantindo assim,

referidas ações.  

Um dos principais entraves municipais em relação à média e alta complexidade refere

se ao encaminhamento do munícipe para especialidades em Nível Terciário

de serviços é menor que a procura, provo

atendimento em algumas especialidades mais complexas, porém de extrema necessidade 

para os nossos munícipes.  

 

6.3 VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

 A vigilância está relacionada às práticas de atenção e promoção da saúde 

cidadãos e aos mecanismos adotados para a prevenção de doenças. Sendo abord

forma interdisciplinar tais como: planejamento, territorialização, epidemiologia, processo 

saúde-doença, condições de vida e situação de saúde das populações, ambiente e 

processo de trabalho. É a partir daí que se distribui entre: sanitária e epidemiológica e 

ambiental. Abaixo especificações. 

 

6.3.1 Vigilância Epidemiológica e Ambiental

O Controle de Vetores e o Centro de Zoonoses 

o controle das doenças endêmicas ou epidêmicas para que a partir desta, possa identificar 

fatores que venham a interferir no processo de saúde

A Vigilância Epidemiológica tem como objetivo proporcionar dados suficientes para 

planejamento, execução e avaliação das ações de prevenção, controle e tratamento das 

doenças, vacinação, bem como para estabelecer prioridades, através de indicadores. 

Cada um com equipe e características próprias, porém em conformidade de ações e 

objetivos, que seriam prezar pela saúde dos munícipes.
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 e serviço de nutricionista; serviço de pronto atendimento, 

internação, maternidade, cirurgias eletivas e serviços de imagem, respectivamente.

O Município de Pontal também possui o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

2013 e é norteado pela Portaria nº 2.048, de 5 de Novembro de 

, que estabelece as diretrizes da política nacional de atendimento às urgências. 

unicípio detém uma atenção às urgências sensibilizada quanto às 

mudanças do cuidado progressivo e integralizado, dando prioridade às ações e 

garantindo assim, que haja mais equidade e universalidade nas 

Um dos principais entraves municipais em relação à média e alta complexidade refere

ao encaminhamento do munícipe para especialidades em Nível Terciário

de serviços é menor que a procura, provocando uma demanda reprimida e 

atendimento em algumas especialidades mais complexas, porém de extrema necessidade 

A vigilância está relacionada às práticas de atenção e promoção da saúde 

cidadãos e aos mecanismos adotados para a prevenção de doenças. Sendo abord

forma interdisciplinar tais como: planejamento, territorialização, epidemiologia, processo 

doença, condições de vida e situação de saúde das populações, ambiente e 

É a partir daí que se distribui entre: sanitária e epidemiológica e 

ambiental. Abaixo especificações.  

ca e Ambiental 

O Controle de Vetores e o Centro de Zoonoses têm como objetivo realizar a vigi

o controle das doenças endêmicas ou epidêmicas para que a partir desta, possa identificar 

fatores que venham a interferir no processo de saúde-doença do ser humano.

A Vigilância Epidemiológica tem como objetivo proporcionar dados suficientes para 

planejamento, execução e avaliação das ações de prevenção, controle e tratamento das 

bem como para estabelecer prioridades, através de indicadores. 

Cada um com equipe e características próprias, porém em conformidade de ações e 

ivos, que seriam prezar pela saúde dos munícipes. 
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e serviço de nutricionista; serviço de pronto atendimento, 

iços de imagem, respectivamente. 

o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – 

Portaria nº 2.048, de 5 de Novembro de 

nal de atendimento às urgências.  

unicípio detém uma atenção às urgências sensibilizada quanto às 

, dando prioridade às ações e 

ade e universalidade nas 

Um dos principais entraves municipais em relação à média e alta complexidade refere-

ao encaminhamento do munícipe para especialidades em Nível Terciário, já que a oferta 

cando uma demanda reprimida e deficitária no 

atendimento em algumas especialidades mais complexas, porém de extrema necessidade 

A vigilância está relacionada às práticas de atenção e promoção da saúde dos 

cidadãos e aos mecanismos adotados para a prevenção de doenças. Sendo abordada de 

forma interdisciplinar tais como: planejamento, territorialização, epidemiologia, processo 

doença, condições de vida e situação de saúde das populações, ambiente e saúde e 

É a partir daí que se distribui entre: sanitária e epidemiológica e 

m como objetivo realizar a vigilância e 

o controle das doenças endêmicas ou epidêmicas para que a partir desta, possa identificar 

doença do ser humano. 

A Vigilância Epidemiológica tem como objetivo proporcionar dados suficientes para o 

planejamento, execução e avaliação das ações de prevenção, controle e tratamento das 

bem como para estabelecer prioridades, através de indicadores.  

Cada um com equipe e características próprias, porém em conformidade de ações e 



 

 

 

 

6.3.2 Vigilância Sanitária 

É o departamento que realiza o c

prevenir riscos à saúde decorrentes do meio ambiente, da produção da circulação de bens e 

da prestação de serviços.  

Todas as atividades da vigilância sanitária são desenvolvidas a partir de objetivos a 

serem cumpridos com base nas metas estabelecidas no plano de vigilância sanitária, 

como legislação estadual e nacional, 

possam surgir.  

 

7. GESTÃO EM SAÚDE  

O Município de Pontal está habilitado na Gestão Plena da Atenção Básica Ampliada, 

segundo a Norma Operacional Básica 1996 

atenção básica à Saúde.  

A publicação do Pacto pela Saúde 2006, atrelado aos pactos pela vi

SUS e de gestão, traz uma nova perspectiva de atenção à saúde, fortalecendo a gestão e 

estabelecendo metas através do Termo de Compromisso de Gestão, fato que incentiva o 

Município a buscar condições essenciais para o alcance de resolutivi

ações e serviços de saúde.  

 

8. CONTROLE SOCIAL  

O SUS tem como base os princípios de Equidade, 

da participação da comunidade

população, através de seus representantes, definir, acompanhar a execução e fiscalizar as 

políticas públicas de saúde.  

A Lei Federal nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990

participação da comunidade na 

Conselhos Municipais de Saúde

construção das políticas públicas 

O Município de Pontal possui o 

através da Lei Municipal nº 1.611, 19 de Junho de 1991

entre titulares e suplentes, com reuniões periódicas e que participam efetivamente da 

construção das políticas públicas
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É o departamento que realiza o conjunto de ações que visam eliminar, diminuir ou 

prevenir riscos à saúde decorrentes do meio ambiente, da produção da circulação de bens e 

Todas as atividades da vigilância sanitária são desenvolvidas a partir de objetivos a 

m cumpridos com base nas metas estabelecidas no plano de vigilância sanitária, 

como legislação estadual e nacional, como também nas necessidades que porventura 

O Município de Pontal está habilitado na Gestão Plena da Atenção Básica Ampliada, 

segundo a Norma Operacional Básica 1996 – NOB/96, justificando o fortalecimento da 

A publicação do Pacto pela Saúde 2006, atrelado aos pactos pela vi

SUS e de gestão, traz uma nova perspectiva de atenção à saúde, fortalecendo a gestão e 

estabelecendo metas através do Termo de Compromisso de Gestão, fato que incentiva o 

Município a buscar condições essenciais para o alcance de resolutivi

O SUS tem como base os princípios de Equidade, Integralidade e Universalidade

a participação da comunidade, que é uma forma de controle social que possibilita a 

de seus representantes, definir, acompanhar a execução e fiscalizar as 

nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990 estabelece duas formas de 

participação da comunidade na Gestão do SUS: as Conferências Municipais 

aúde, tendo por objetivo a participação social nas decisões e na 

públicas de saúde. 

possui o Conselho Municipal de Saúde atuante, que foi instituído 

1.611, 19 de Junho de 1991, sendo composto por 

entre titulares e suplentes, com reuniões periódicas e que participam efetivamente da 

públicas de saúde municipal.  
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onjunto de ações que visam eliminar, diminuir ou 

prevenir riscos à saúde decorrentes do meio ambiente, da produção da circulação de bens e 

Todas as atividades da vigilância sanitária são desenvolvidas a partir de objetivos a 

m cumpridos com base nas metas estabelecidas no plano de vigilância sanitária, bem 

como também nas necessidades que porventura 

O Município de Pontal está habilitado na Gestão Plena da Atenção Básica Ampliada, 

NOB/96, justificando o fortalecimento da 

A publicação do Pacto pela Saúde 2006, atrelado aos pactos pela vida, em defesa do 

SUS e de gestão, traz uma nova perspectiva de atenção à saúde, fortalecendo a gestão e 

estabelecendo metas através do Termo de Compromisso de Gestão, fato que incentiva o 

Município a buscar condições essenciais para o alcance de resolutividade e qualidade das 

Integralidade e Universalidade, além 

é uma forma de controle social que possibilita a 

de seus representantes, definir, acompanhar a execução e fiscalizar as 

estabelece duas formas de 

Municipais de Saúde e os 

endo por objetivo a participação social nas decisões e na 

aúde atuante, que foi instituído 

, sendo composto por 16 membros 

entre titulares e suplentes, com reuniões periódicas e que participam efetivamente da 



 

 

 

9. FINANCIAMENTO  

O financiamento das ações em 

país, é tripartite, ou seja, de responsabilidade das três esferas de governo

seguintes proporções: 15% Município, 12% Estado e 

No ano 2024, o orçamento da saúde do Município de Pontal 

 

10. COMPROMISSOS DA GESTÃO 

O objetivo do Plano Municipal de Saúde (PMS) é promover uma análise da situação 

atual da saúde no Município de 

diretrizes e metas a serem seguidas, visando o alcance das condições necessárias para o 

pleno funcionamento do Sistema Único de Saúde 

da população pontalense.  

Para alcançar esse objetivo no períod

Diretrizes e Metas da Programação Anual de Saúde (PAS 202

gestão que detalha e operacionaliza as ações e metas

A PAS tem como objetivo principal 

realizadas, identificar os recursos financeiros necessários e os indicadores de 

monitoramento.  
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O financiamento das ações em saúde, de acordo com as leis que regem a saúde no 

país, é tripartite, ou seja, de responsabilidade das três esferas de governo

seguintes proporções: 15% Município, 12% Estado e 73% União. 

o orçamento da saúde do Município de Pontal foi 43 milhões

10. COMPROMISSOS DA GESTÃO – DIRETRIZES DO PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE 

O objetivo do Plano Municipal de Saúde (PMS) é promover uma análise da situação 

unicípio de Pontal e propor para o próximo quadriênio

diretrizes e metas a serem seguidas, visando o alcance das condições necessárias para o 

pleno funcionamento do Sistema Único de Saúde (SUS), e da melhoria da qualidade de vida 

Para alcançar esse objetivo no período de 2026-2029 o PMS será orientado por 

Diretrizes e Metas da Programação Anual de Saúde (PAS 2025), que é um instrumento de 

gestão que detalha e operacionaliza as ações e metas.  

A PAS tem como objetivo principal atualizar as metas do Plano, detalhar as ações a 

realizadas, identificar os recursos financeiros necessários e os indicadores de 
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saúde, de acordo com as leis que regem a saúde no 

país, é tripartite, ou seja, de responsabilidade das três esferas de governo, sendo nas 

foi 43 milhões de reais. 

DIRETRIZES DO PLANO MUNICIPAL DE SAÚDE  

O objetivo do Plano Municipal de Saúde (PMS) é promover uma análise da situação 

e propor para o próximo quadriênio (2026-2029), as 

diretrizes e metas a serem seguidas, visando o alcance das condições necessárias para o 

e da melhoria da qualidade de vida 

2029 o PMS será orientado por 

que é um instrumento de 

as metas do Plano, detalhar as ações a ser 

realizadas, identificar os recursos financeiros necessários e os indicadores de 



 

 

 

11. PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE

Diretriz 1 ATENÇÃO BÁSICA

Diretriz 2 SAÚDE DA MULHER

Diretriz 3 SAÚDE DA CRIANÇA

Diretriz 4 SAÚDE DO IDOSO

Diretriz 5 ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

Diretriz 6 GESTÃO

Diretriz 7 FATURAMENTO 

Diretriz 8 ATENÇÃO

Diretriz 9 SAÚDE MENTAL

Diretriz 10 SERVIÇO DE ATENDIMENTO 

Diretriz 11 SAÚDE PRISIONAL

Diretriz 12 TRANSPORTE DA SAÚDE

Diretriz 13 DESPESAS 

Diretriz 14 SAÚDE BUCAL

Diretriz 15 VIGILÂNCIA SANITÁRIA

Diretriz 16 CENTRO DE ZOONOSES E VETORES

Diretriz 17 VIGILÂNCIA

 

ATENÇÃO BÁSICA 

DIRETRIZ 1 

Garantia de acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao 

atendimento das necessidades de saúde, mediante 

Básica (PNAB). 

 

OBJETIVO 1 
Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na 

humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde

 

METAS 

 

 

 

 

Manutenção das ações e 

serviços de Atenção 

Básica 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Atenção Básica 

CUSTEIO

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Atenção

INVESTIMENTO

Despesas com Recursos Humanos

Contratação de terceiros para prestação de 

serviços de enfermagem
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2026 

ÁREA 

ATENÇÃO BÁSICA 

SAÚDE DA MULHER 

SAÚDE DA CRIANÇA 

SAÚDE DO IDOSO 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

GESTÃO 

FATURAMENTO E INFORMAÇÃO DO SUS 

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

SAÚDE MENTAL  

SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÉDICO AMBULATORIAL - SAMU

SAÚDE PRISIONAL 

TRANSPORTE DA SAÚDE 

DESPESAS DO SERVIÇO SOCIAL DA SAÚDE 

SAÚDE BUCAL 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

CENTRO DE ZOONOSES E VETORES 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Garantia de acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao 

atendimento das necessidades de saúde, mediante as diretrizes 

(PNAB).  

Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na 

humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Atenção Básica 

CUSTEIO 

SECRETARIA  

DE SAÚDE 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Atenção Básica 

INVESTIMENTO 

SECRETARIA  

DE SAÚDE 

Despesas com Recursos Humanos 
SECRETARIA  

DE SAÚDE 

de terceiros para prestação de 

serviços de enfermagem 

SECRETARIA  

DE SAÚDE 
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SAMU 

Garantia de acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao 

 da Política Nacional de Atenção 

Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na 

humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde. 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

SIOPS 

R$  

 150.000.000,00 

  

SIOPS 

SIOPS 

NOTA DE 

EMPENHO  



 

 

Manutenção da folha de pagamento dos 

funcionários da Atenção Básica

Manutenção dos serviços médicos da 

Estratégia de Saúde da Família

Aquisição de materiais e insumos para 

suprimento dos serviços de baixa 

complexidade do Município

Manutenção do prédio das unidades Básicas 

de Saúde (água, energia, internet, etc.)

Capacitar toda a equipe 

de enfermagem 

Treinar os profissionais 

de vacina

Ter profissionais de 

enfermagem altamente 

capacitados a 

desenvolverem suas 

tarefas. 

Capacitar os profissionais de enfermagem 

através de palestras, encontros e afins.

Capacitar ao menos 80% 

dos profissionais que 

atuam na Rede Municipal 

de Saúde 

Capacitar os profissionais da rede em 

acolhimento e humanização do atendimento

Reunião entre Gestão 

Rede Assistencial 
Reuniões mensais durante todo o ano

Criar protocolos 

norteadores das práticas 

em saúde 

Reuniões periódicas durante todo o ano

Monitoramento mensal 

dos indicadores das 

atividades na Atenção 

Básica 

Monitora

Realizar o 

acompanhamento de 

80% dos usuários 

beneficiários do 

Programa Bolsa Família 

Cumprir com as metas do Programa Bolsa 

Acompanhamento e 

prevenção das quatro 

principais DCNT 

(doenças do aparelho 

circulatório, câncer, 

diabetes e doenças 

respiratórias crônicas) 

Realizar campanhas, acompanhamento e 

busca ativa de pacientes

Promover ações 

educativas de incentivo à 

Articular atividades que envolvam

nutricionistas e educadores físicos nas ESF, 
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Manutenção da folha de pagamento dos 

funcionários da Atenção Básica 

SECRETARIA  

DE SAÚDE 

Manutenção dos serviços médicos da 

Estratégia de Saúde da Família 

SECRETARIA  

DE SAÚDE 
EMPENHO/SGP

MAIS MÉDICOS

Aquisição de materiais e insumos para 

suprimento dos serviços de baixa 

complexidade do Município 

SECRETARIA  

DE SAÚDE 

Manutenção do prédio das unidades Básicas 

de Saúde (água, energia, internet, etc.) 

SECRETARIA  

DE SAÚDE 

Treinar os profissionais para o manejo em sala 

de vacina 
VE 

Capacitar os profissionais de enfermagem 

através de palestras, encontros e afins. 

NEPH/COORDEN

AÇÃO DE 

ENFERMAGEM 

Capacitar os profissionais da rede em 

acolhimento e humanização do atendimento 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Reuniões mensais durante todo o ano 
ATENÇÃO 

BÁSICA 

Reuniões periódicas durante todo o ano 
ATENÇÃO 

BÁSICA 

Protocolo criado 

Monitorar os indicadores 
SECRETARIA DE 

SAÚDE/AB 

 

Cumprir com as metas do Programa Bolsa 

Família 

ATENÇÃO 

BÁSICA 
e

Realizar campanhas, acompanhamento e 

busca ativa de pacientes 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Articular atividades que envolvam 

nutricionistas e educadores físicos nas ESF, 

ATENÇÃO 

BÁSICA 
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 N/A 

NOTA DE 

EMPENHO/SGP

MAIS MÉDICOS 

NOTA DE 

EMPENHO  

NOTA DE 

EMPENHO  

Lista de 

presença 

 

R$ 40.000,00 

 

Lista de 

presença 

 

 

N/A 

Lista de 

presença 

 

R$ 40.000,00 

 

Lista de 

presença 
 N/A 

Protocolo criado 

e aprovado 
 N/A 

e-Gestor  N/A 

-SUS/e-Gestor  N/A 

e-SUS  N/A 

e-SUS  N/A 



 

 

alimentação saudável e 

prática de atividades 

físicas 

através da contratação de um educador físico, 

por meio de

Contratação de mais um 

profissional Nutricionista 
Realização de concurso público

Manter o Programa 

Melhor em Casa 

Atender ao menos 80% de atendimentos dos 

pacientes elegíveis ao Programa. 

Qualificar as unidades de 

saúde para atendimento 

de situações de 

emergência que surgem 

a partir das ações de 

atenção básica 

Capacitar os profissionais da rede em 

atendimento de urgência

 

OBJETIVO 2 
Estruturação da Estratégia Saúde da Família, ampliando o acesso do usuário, e da qualidade do 

atendimento da equipe de Saúde da Família

 

METAS 

Ampliação da Estratégia 

Saúde da Família 

Implantar novas equipes de Estratégias de 

Saúde da Família em Unidade Básica de 

Saúde Manoel José Bidóia

Ao menos 80% de visita 

domiciliar 

Articular estratégias com os Enfermeiros e 

Agentes Comunitários para que se alcance a 

meta mínima de visitas mensais nas áreas das 

Ampliar serviços de 

atenção primária à saúde 

Construir e equipar uma UBS para atuação de 

equipe de saúde da família no

Domingos Moro

Revitalizar serviços de 

saúde 

 Contratação de serviço de terceiro a

revitalizar, reformar e ampliar Unidades 

Básicas de Saúde

Contratação de serviço de terceiro a fim de 

realizar manutenção dos prédios da secretaria 

de saúde, realizando reparos, pinturas, 

manutenção elétrica e hidráulica das Unidades 

de Saúde.

Ampliação do serviço de 

atendimento na UBS Dr. 

Ruy Nogueira Costa em 

Cândia 

Estruturação de Serviço de

Atendimento no distrito de Cândia, ampliando 

o horário de atendimento, facilitando acesso 

dos munícipes, e evitando que os mesmos 

necessitem se de

receber atendimento médico

 

OBJETIVO 3 Ampliação das ações em Saúde do Adulto
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através da contratação de um educador físico, 

por meio de concurso público 

Realização de concurso público 
SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Atender ao menos 80% de atendimentos dos 

elegíveis ao Programa.  

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Capacitar os profissionais da rede em 

atendimento de urgência 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Estruturação da Estratégia Saúde da Família, ampliando o acesso do usuário, e da qualidade do 

atendimento da equipe de Saúde da Família 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Implantar novas equipes de Estratégias de 

Saúde da Família em Unidade Básica de 

Manoel José Bidóia 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Articular estratégias com os Enfermeiros e 

Agentes Comunitários para que se alcance a 

meta mínima de visitas mensais nas áreas das 

ESF’s 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Construir e equipar uma UBS para atuação de 

equipe de saúde da família nos bairros 

Domingos Moro e Residencial Primavera 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Contratação de serviço de terceiro a fim de 

revitalizar, reformar e ampliar Unidades 

Básicas de Saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Contratação de serviço de terceiro a fim de 

realizar manutenção dos prédios da secretaria 

de saúde, realizando reparos, pinturas, 

manutenção elétrica e hidráulica das Unidades 

de Saúde. 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Estruturação de Serviço de Pronto 

endimento no distrito de Cândia, ampliando 

o horário de atendimento, facilitando acesso 

dos munícipes, e evitando que os mesmos 

necessitem se deslocar até Pontal para 

receber atendimento médico de emergência. 

SECRETARIA DE 

SAÚDE DE EMPENHO

Ampliação das ações em Saúde do Adulto 
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CNES 

 

R$ 100.000,00 

 

e-SUS 

 

R$ 500.000,00 

Lista de 

presença 

 

 

R$ 40.000,00 

 

Estruturação da Estratégia Saúde da Família, ampliando o acesso do usuário, e da qualidade do 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

CNES  N/A 

e-SUS  N/A 

CNES 

 

R$ 8.000.000,00 

NOTA DE 

EMPENHO  

 

R$ 7.800.000,00 

NOTA DE 

EMPENHO  

 

R$ 20.000,00 

CNES/NOTA 

DE EMPENHO  

 

 

R$ 200.000,00 



 

 

METAS 

Garantir diagnóstico 

precoce e terapêutico 

adequado aos usuários 

hipertensos e diabéticos 

Realizar busca ativa para detectar pessoas 

com hipertensão arterial e diabetes me

que não estejam em tratamento

portarias estabelecidas)

Acompanhar ao menos 

80% dos hipertensos e 

diabéticos pela ESF 

Monitorar os usuários diagnosticados através 

de consultas periódicas regulares

Promover o cadastramento dos hipertensos e 

diabéticos 

Manter as ações de 

Promoção da Saúde e 

Prevenção de agravos 

Realizar campanhas temáticas nos serviços 

de saúde municipais visando 

doenças e agravos e de promoção da saúde 

 

SAÚDE DA MULHER 

DIRETRIZ 2 Aprimorar a atenção à Saúde da Mulher

 

OBJETIVO 1 Fortalecimento das Ações de Saúde da Mulher

 

METAS 

Estimular a coleta do 

exame citopatológico 

vaginal na população 

alvo 

Busca ativa de ao menos 

cobertas pela ESF

Mamografia em ao 

menos 80% das 

mulheres da faixa etária 

preconizada pelo 

Ministério da Saúde  

Estimular a realização de mamografias

em mulheres de 50 a 69 anos, através de 

busca ativa

Monitoramento das 

mulheres com alterações 

em exames de 

mamografia e 

citopatológico 

Monitorar mulheres que realizaram os exames 

e acompanhar quando necessário. 

Ampliar o acesso de mulheres em idades 

elegíveis ao exame de mamografia

Reduzir em 10% a taxa 

de partos cesarianos 

Orientar as mulheres e profissionais da saúde 

sobre as situações em que há indicação do 

parto cesárea

Construir coletivamente entre os serviços de 

saúde de baixa, média e alta complexidade do 

Município um protocolo orientador para a 

realização de partos no município

Adequar o ambiente do Aquisição de equipamentos necessários para 
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AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Realizar busca ativa para detectar pessoas 

com hipertensão arterial e diabetes mellitus 

que não estejam em tratamento (conforme 

portarias estabelecidas) 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Monitorar os usuários diagnosticados através 

de consultas periódicas regulares 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Promover o cadastramento dos hipertensos e 

diabéticos  

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Realizar campanhas temáticas nos serviços 

de saúde municipais visando à prevenção de 

doenças e agravos e de promoção da saúde 

do adulto 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Aprimorar a atenção à Saúde da Mulher 

Fortalecimento das Ações de Saúde da Mulher 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Busca ativa de ao menos 80% das mulheres 

cobertas pela ESF 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Estimular a realização de mamografias 

em mulheres de 50 a 69 anos, através de 

busca ativa 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

mulheres que realizaram os exames 

e acompanhar quando necessário.   

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Ampliar o acesso de mulheres em idades 

elegíveis ao exame de mamografia 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

rientar as mulheres e profissionais da saúde 

sobre as situações em que há indicação do 

parto cesárea 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

coletivamente entre os serviços de 

, média e alta complexidade do 

unicípio um protocolo orientador para a 

realização de partos no município 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

PROTOCOLO 

Aquisição de equipamentos necessários para ATENÇÃO 
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INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

e-SUS  N/A 

e-SUS  N/A 

e-SUS  N/A 

e-SUS 

 

R$ 10.000,00 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

e-SUS  N/A 

SISCAN  N/A 

SISCAN  N/A 

SISCAN  N/A 

e-SUS  N/A 

PROTOCOLO 

CRIADO E 

APROVADO 

 N/A 

NOTAS DE  



 

 

Espaço da Mulher um atendimento de melhor qualidade para a 

gestante e mulheres em geral, além de 

adequar o espaço físico da Unidade de Saúde

Garantir 07 consultas de 

pré-natal a todas as 

gestantes que procuram 

as Unidades Básicas de 

Saúde do Município  

Orientar as gestantes sobre a importância do 

pré-natal nas Unidades de Saúde, bem como 

realizar busca ativa das gestantes faltosas. 

Realizar exames de sífilis 

e HIV em ao menos 80% 

das gestantes 

Realizar teste rápido

as gestantes e também no parceiro

primeira consulta de pré

exames laboratoriais para acompanhamento. 

Controlar a sífilis 

congênita no município, 

tratando as gestantes 

com exames reagentes 

para sífilis.  

Implantar o protocolo municipal para 

tratamento da sífilis e administração de 

benzetacil nos serviços de saúde do município

Reorganizar a rede para 

a realização do pré-natal 

conforme o Novo 

Financiamento APS 

Seguir o protocolo de gestantes municipal 

para cumprimento do pré

preconiza o 

Maior difusão do cartão da gestante para 

cumprimento do cronograma conforme fluxo 

de gestantes

Criação de protocolos 

para o fortalecimento da 

Rede de Assistência ao 

pré-natal, parto e 

puerpério na atenção 

básica 

Criação de Protocolos Municipais da Saúde da 

Mulher, contemplando as quatro fases da 

 

SAÚDE DA CRIANÇA 

DIRETRIZ 3 Aprimorar a atenção à saúde da criança e do adolescente

 

OBJETIVO 1 Aprimoramento das ações e serviços de saúde direcionados a crianças de 00 a 14 anos.
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um atendimento de melhor qualidade para a 

gestante e mulheres em geral, além de 

adequar o espaço físico da Unidade de Saúde 

BÁSICA 

Orientar as gestantes sobre a importância do 

natal nas Unidades de Saúde, bem como 

realizar busca ativa das gestantes faltosas.  

ATENÇÃO 

BÁSICA 

rápido de sífilis e HIV em todas 

as gestantes e também no parceiro, em 

primeira consulta de pré-natal e nas demais, 

exames laboratoriais para acompanhamento.  

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Implantar o protocolo municipal para 

tratamento da sífilis e administração de 

benzetacil nos serviços de saúde do município 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

PROTOCOLO 

Seguir o protocolo de gestantes municipal 

para cumprimento do pré-natal conforme 

preconiza o Rede Alyne  

ATENÇÃO 

BÁSICA 

do cartão da gestante para 

cumprimento do cronograma conforme fluxo 

de gestantes 

ATENÇÃO 

BÁSICA/SAÚDE 

DA MULHER 

Criação de Protocolos Municipais da Saúde da 

Mulher, contemplando as quatro fases da 

gestante 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

PROTOCOLO 

Aprimorar a atenção à saúde da criança e do adolescente 

Aprimoramento das ações e serviços de saúde direcionados a crianças de 00 a 14 anos.
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Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

EMPENHO EMENDAS 

e-SUS  N/A 

e-SUS  N/A 

PROTOCOLO 

CRIADO E 

APROVADO 

 N/A 

e-SUS  N/A 

CARTÃO 

CRIADO 
 N/A 

PROTOCOLO 

CRIADO E 

APROVADO 

 N/A 

Aprimoramento das ações e serviços de saúde direcionados a crianças de 00 a 14 anos. 



 

 

 

METAS 

Ampliar a adesão ao 

programa Saúde na 

Escola, conforme as 

diretrizes do Ministério da 

Saúde 

Planejar ações 

prevenção de doenças crônicas, alimentação 

saudável, atividade física, tabagismo, 

prevenção de violência e acidente de trânsito,

saúde bucal, educação sexual: I

prevenção da gravidez na adolescência

saúde ocular

Realizar atividades em pelo menos 80% das 

escolas públicas

Aumentar a distribuição 

de preservativos nas 

unidades de saúde 

Disponibilizar preservativos para 100% dos 

estabelecimentos de saúde, 

Acolher as gestantes e 

prevenir a segunda 

gravidez na adolescência 

Acolher 100% das gestantes de até 

Prevenir gestação na 

adolescência, de 

adolescentes em 

situação de 

vulnerabilidade  

Inserir implanon em

que vivem em situações de vulnerabilidade 

Capacitação dos 

professores da Rede 

Pública de Ensino, 

quanto às diretrizes do 

planejamento familiar e 

educação sexual 

Capacitar 100% dos professores da Rede 

Pública de Ensino

Criação de protocolos 

para o fortalecimento da 

Rede de Assistência à 

Saúde em puericultura 

na atenção básica 

Criação de Protocolos 

desde a Infância à Adolescência

Incentivar, promover e 

apoiar o aleitamento 

materno através do curso 

de gestante 

Realizar ao menos 01 curso semestralmente

Realizar o teste do 

pezinho em 100% das 

crianças nascidas no 

município 

Aumentar a orientação aos pais sobre a coleta 

do Exame do Pezinho em tempo hábil (de 3 a 

5 dias após o nascimento) nos serviços de 

saúde do município

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Planejar ações anuais conjuntas como: 

prevenção de doenças crônicas, alimentação 

saudável, atividade física, tabagismo, 

prevenção de violência e acidente de trânsito, 

saúde bucal, educação sexual: IST’s/AIDS, 

prevenção da gravidez na adolescência e 

saúde ocular 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Realizar atividades em pelo menos 80% das 

escolas públicas 

ATENÇÃO 

BÁSICA/ 

ESCOLA DA 

REDE 

Disponibilizar preservativos para 100% dos 

estabelecimentos de saúde, públicos e 

privados 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Acolher 100% das gestantes de até 18 anos 

SAÚDE DA 

MULHER/ 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

em 100% das adolescentes 

que vivem em situações de vulnerabilidade 

social. 

SAÚDE DA 

MULHER/SERVIÇ

O SOCIAL 

e

Capacitar 100% dos professores da Rede 

Pública de Ensino 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Criação de Protocolos Municipais da Saúde 

desde a Infância à Adolescência 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/ 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

PROTOCOLO 

Realizar ao menos 01 curso semestralmente 
ATENÇÃO 

BÁSICA 

rientação aos pais sobre a coleta 

Exame do Pezinho em tempo hábil (de 3 a 

5 dias após o nascimento) nos serviços de 

saúde do município 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

e-Gestor/ 

e-SUS 
 N/A 

VE  N/A 

e-SUS  N/A 

-Gestor/e-SUS EMENDAS 

e-SUS  N/A 

PROTOCOLO 

CRIADO E 

APROVADO 

 N/A 

e-SUS  N/A 

e-SUS  N/A 



 

 

 

SAÚDE DO IDOSO 

DIRETRIZ 4 Aprimorar a atenção à saúde da pessoa idosa

 

OBJETIVO 1 
Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas, com 

estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de 

 

METAS 

Atendimento de 80% dos 

idosos residentes nas 

áreas de cobertura da 

Estratégia Saúde da 

Família 

Fazer acolhimento diferenciado nas Unidades 

Básicas de Saúde, au

usuário da 

Fazer mapeamento e cadastro dos idosos em 

áreas de cobertura das ESF

Criação de Fluxo 

Municipal de atendimento 

à Saúde do Idoso 

Desenvolver e implantar fluxo de 

à Saúde do Idoso

Prevenção de quedas e 

outros acidentes 

domésticos aos idosos 

Realizar oficina de capacitação para os 

idosos, familiares, cuidadores e trabalhadores 

 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA

DIRETRIZ 5 
Aperfeiçoar a assistência farmacêutica como parte integrante da política municipal de saúde. Garantia da 

assistência farmacêutica no âmbito do SUS. 

 

OBJETIVO 1 Garantir a assistência farmacêutica no âmbito do SUS. 

 

METAS 

Ampliar o quadro 

profissional da farmácia 

municipal 

Contratar técnicos

Contratar escriturário para a farmácia 

municipal

Manter o contrato de 

farmácia municipal

Descentralizar o serviço 

farmacêutico municipal 

Manter ponto de distribuição de medicamentos 

em Cândia a fim de facilitar o 

Atualizar a REMUME Revisão da REMUME 

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

Aprimorar a atenção à saúde da pessoa idosa. 

Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas, com 

estímulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das ações de promoção

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Fazer acolhimento diferenciado nas Unidades 

Básicas de Saúde, aumentando o acesso ao 

usuário da terceira idade 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Fazer mapeamento e cadastro dos idosos em 

áreas de cobertura das ESF 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Desenvolver e implantar fluxo de atendimento 

à Saúde do Idoso 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Realizar oficina de capacitação para os 

idosos, familiares, cuidadores e trabalhadores 

de saúde 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

FARMACÊUTICA 

Aperfeiçoar a assistência farmacêutica como parte integrante da política municipal de saúde. Garantia da 

assistência farmacêutica no âmbito do SUS.  

Garantir a assistência farmacêutica no âmbito do SUS.  

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

técnicos de farmácia 
SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Contratar escriturário para a farmácia 

municipal 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Manter o contrato de 04 farmacêuticos para a 

farmácia municipal 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Manter ponto de distribuição de medicamentos 

em Cândia a fim de facilitar o acesso dos 

usuários. 

SECRETARIA DE 

SAÚDE e 

ASSISTÊNCIA 

FARMACÊUTICA 

Revisão da REMUME  
ASSISTÊNCIA 

FARMACÊUTICA 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

Garantia da atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas, com 

promoção da saúde.  

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

e-SUS  N/A 

Ata CMS  N/A 

e-SUS  N/A 

Aperfeiçoar a assistência farmacêutica como parte integrante da política municipal de saúde. Garantia da 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 
CONCURSO 

PÚBLICO 
 

CONCURSO 

PÚBLICO/ 

LICITAÇÃO 

 

CONTRATO 

FIRMADO 
R$ 816.000,00 

CNES  N/A 

REMUME  N/A 



 

 

Manutenção da 

Assistência Farmacêutica 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e munici

Farmacêutica 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Assistência 

Farmacêutica 

Despesas com Recursos Humanos

 

GESTÃO 

DIRETRIZ 6 Fortalecer a gestão da saúde no m

 

OBJETIVO 1 Desenvolvimento dos Processos de Gestão Pública da Saúde.

 

METAS 

Buscar meios de 

valorizar os 

trabalhadores da Rede 

Municipal de Saúde 

Criar Plano de Carreira para os trabalhadores

Programar ações de 

Educação Permanente 

em Saúde, para 

qualificação das redes de 

atenção à saúde e para 

articulação das ações 

municipais com as ações 

regionais, estaduais e 

federais 

Realizar Plenárias e Conferências de Saúde

Garantir a participação dos trabalhadores em 

eventos científicos, congressos, seminários, 

encontros e outros

Executar reuniões periódicas da rede de 

atenção à saúde

Capacitar e aprimorar

Municipal de Saúde em relação aos diversos 

assuntos pertinentes ao atendimento do 

usuário do SUS

Construção de sala de videoconferência 

equipada para esta finalidade

Consolidar o Núcleo de Educação 

em Saúde municipal por meio de portaria 

municipal

Participar de projetos regionais, estaduais e 

federais para ampliar as possibilidades de 

educação permanente em saúde

Ampliar parcerias com universidades, centros 

de pesquisa, faculdades e centros formativos, 

visando à realização de pesquisas, 

capacitações e estudos para melhoria dos 

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Assistência 

Farmacêutica - CUSTEIO 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Assistência 

Farmacêutica - INVESTIMENTO 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Despesas com Recursos Humanos 
SECRETARIA DE 

SAÚDE 

ortalecer a gestão da saúde no município 

Desenvolvimento dos Processos de Gestão Pública da Saúde. 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Criar Plano de Carreira para os trabalhadores 
PREFEITO 

MUNICIPAL  

GABINETE DO 

Realizar Plenárias e Conferências de Saúde 
SECRETARIA DE 

SAÚDE/CMS  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

participação dos trabalhadores em 

eventos científicos, congressos, seminários, 

encontros e outros 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Executar reuniões periódicas da rede de 

atenção à saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

aprimorar os funcionários da Rede 

Municipal de Saúde em relação aos diversos 

assuntos pertinentes ao atendimento do 

usuário do SUS SECRETARIA DE 

SAÚDE 

 

Construção de sala de videoconferência 

equipada para esta finalidade 

Consolidar o Núcleo de Educação Permanente 

em Saúde municipal por meio de portaria 

municipal 

Participar de projetos regionais, estaduais e 

federais para ampliar as possibilidades de 

educação permanente em saúde SECRETARIA DE 

SAÚDE 

 

Ampliar parcerias com universidades, centros 

de pesquisa, faculdades e centros formativos, 

visando à realização de pesquisas, 

capacitações e estudos para melhoria dos 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

SIOPS 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

SIOPS 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

SIOPS 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

GABINETE DO 

PREFEITO 

ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

R$ 30.000,00 

 



 

 

processos de trabalho e da qualidade de 

saúde do município

Inscrever o M

capacitações para os profissionais de saúde 

do município

Custear ações de educação em saúde e de 

educação permanente em saúde do M

Ampliar atendimento de 

Salas Vacina no 

Município 

Contratação de equipe de enfermagem para 

atuar em todas as unidades básicas de saúde

Ampliar o sistema e-SUS 

para facilitar o 

agendamento de 

serviços para a 

população 

Implantar o aplicativo 

agendamento de consultas 

Municipal de Saúde

Manter as Unidades de 

Saúde com 

equipamentos e 

materiais para o bom 

atendimento da 

população 

Adquirir equipamentos e materiais para as 

Unidades de Saúde

Melhorar a articulação 

dos serviços de saúde do 

município 

Criar equipe interprofissional de alta 

responsável, relacionada ao NEPH municipal 

que será consolidado, com a finalidade de 

construir uma interlocução de referência e de 

plano de cuidado para todos os paciente

alta hospitalar

Manter Convênios com 

entidades do Município, a 

fim de garantir 

atendimento de 

qualidade especializado 

para a população e 

referenciada pela 

Secretaria Municipal de 

Saúde 

Manter convênio com APAE

Manter convênio como Asilo

Manter convênio com Irmandade Santo

de Misericórdia de Pontal

Firmar convênio com a AEV

 

FATURAMENTO E INFORMAÇÃO DO SUS

DIRETRIZ 7 Aprimoramento na Qualidade da Informação em produção do SUS

 

OBJETIVO 1 Melhorar a captação de informações de produção em saúde no SUS

 

 

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

processos de trabalho e da qualidade de 

saúde do município 

Inscrever o Município em editais de 

capacitações para os profissionais de saúde 

do município 

Custear ações de educação em saúde e de 

ducação permanente em saúde do Município 

Contratação de equipe de enfermagem para 

as unidades básicas de saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Implantar o aplicativo e-SUS para o 

agendamento de consultas em toda Rede 

Municipal de Saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

Adquirir equipamentos e materiais para as 

Unidades de Saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE  

Criar equipe interprofissional de alta 

responsável, relacionada ao NEPH municipal 

que será consolidado, com a finalidade de 

construir uma interlocução de referência e de 

plano de cuidado para todos os pacientes com 

alta hospitalar 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/NEPH  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

 

nter convênio com APAE 

SECRETARIA DE 

SAÚDE  

 

Manter convênio como Asilo 

 

convênio com Irmandade Santo Casa 

de Misericórdia de Pontal 

 

Firmar convênio com a AEV 

FATURAMENTO E INFORMAÇÃO DO SUS 

Aprimoramento na Qualidade da Informação em produção do SUS 

Melhorar a captação de informações de produção em saúde no SUS 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

CNES  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 N/A 

NOTAS DE 

EMPENHO 
EMENDAS 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 N/A 

NOTAS DE 

EMPENHO 

R$ 

70.000.000,00 



 

 

 

METAS 

100% dos 

estabelecimentos e 

profissionais de saúde 

cadastrados 

Manter atualizado mensalmente todos os 

profissionais e estabelecimentos públicos de 

Implantar e manter os 

sistemas de informação 

atualizados 

Manter a equipe de faturamento da Secretaria 

Municipal de Saúde

Cumprir metas de 

atendimentos médicos 

das diversas 

especialidades, além dos 

serviços da equipe de 

enfermagem nas 

Unidades Básicas 

Gerenciar os convênios da Secretaria 

Municipal de Saúde

 

OBJETIVO 2 Melhorar a captação de informações de produção em saúde no SUS

 

METAS 

Capacitação dos 

conselheiros de saúde 

municipais 

Viabilizar a participação de conselheiros 

municipais de saúde em cursos municipais, 

regionais, estaduais e federais

Implantação e 

aperfeiçoamento dos 

canais de comunicação 

dos usuários da saúde 

Criar uma central de informações em saúde 

interna e intersetorial

Implantar equipe de multiplicadores de 

informações de qualidade em saúde

Manter canais de comunicação, como caixinha 

de sugestão em todas as unidades 

por meio de formulários que serão apreciados 

por uma comissão interna (paritariamente 

conforme a composição do próprio conselho 

municipal de saúde), que irá fazer um 

compilado geral e encaminhar para o 

Conselho Municipal de Saúde que, em 

conjunto com a Comissão, deverão pensar no 

desfecho. Garantir privacidade e facilidade no 

acesso às caixinhas de sugestão (

específicas ou divisórias

Criar comissão interna para sistematização 

das sugestões de cada unidade de saúde

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Manter atualizado mensalmente todos os 

profissionais e estabelecimentos públicos de 

saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE  

Manter a equipe de faturamento da Secretaria 

Municipal de Saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE  

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

Gerenciar os convênios da Secretaria 

Municipal de Saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE  

Melhorar a captação de informações de produção em saúde no SUS 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Viabilizar a participação de conselheiros 

de saúde em cursos municipais, 

regionais, estaduais e federais 

CMS CERTIFICADO

Criar uma central de informações em saúde 

interna e intersetorial 

GABINETE DO 

PREFEITO 

SECRETARIA 

Implantar equipe de multiplicadores de 

informações de qualidade em saúde 

GABINETE DO 

PREFEITO 

SECRETARIA 

Manter canais de comunicação, como caixinha 

de sugestão em todas as unidades de saúde 

por meio de formulários que serão apreciados 

por uma comissão interna (paritariamente 

conforme a composição do próprio conselho 

municipal de saúde), que irá fazer um 

compilado geral e encaminhar para o 

Conselho Municipal de Saúde que, em 

com a Comissão, deverão pensar no 

desfecho. Garantir privacidade e facilidade no 

acesso às caixinhas de sugestão (salas 

específicas ou divisórias etc.) 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

Criar comissão interna para sistematização 

sugestões de cada unidade de saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

CNES  N/A 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 N/A 

SIA e-SUS  N/A 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

CERTIFICADO  N/A 

SECRETARIA 

DE SAÚDE 

ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

SECRETARIA 

DE SAÚDE 

ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 N/A 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 N/A 



 

 

Divulgar a existência das caixinhas de 

sugestões nas unidades e em redes sociais 

oficiais do município

Divulgar a ouvidoria do município dentro das 

unidades de saúde em locais de fácil 

visualização 

Divulgar os resultados das caixinhas de 

Criação de espaço físico 

para alojamento do 

Conselho Municipal de 

Saúde 

Instituir uma sede com equipamento adequado 

para o regular funcionamento do Conselho 

Municipal de Saúde de Pontal, onde as 

reuniões possam acontecer, onde os usuários 

da saúde possam

 

ATENÇÃO ESPECIALIZADA

DIRETRIZ 8 

Garantia de acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao 

atendimento das necessidades de saúde, mediante 

atenção especializada

 

OBJETIVO 1 Ampliação da rede de saúde especializada no M

 

METAS 

Manutenção das ações e 

serviços da Atenção 

Especializada 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Assistência 

Especializada 

 

Ampliar o quadro de 

funcionários do 

Ambulatório de 

Especialidades Médicas 

Aplicação de recursos 

estaduais e municipais da Assistência 

Especializada 

Despesas com Recursos Humanos

Contratação de especialidades 

demanda reprimida identificada.

Aumentar a oferta de 

vagas nas 

especialidades do 

Ambulatório Médico de 

Especialidades 

Organizar a agenda e a criação de protocolos 

para o encaminhamento 

Realizar pequenos 

procedimentos 

ambulatoriais no AME 

Manter a execução de pequenos 

procedimentos ambulatoriais passíveis de 

serem realizados na unidade

Termo de convênio firmado para a rea

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

Divulgar a existência das caixinhas de 

sugestões nas unidades e em redes sociais 

oficiais do município 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

Divulgar a ouvidoria do município dentro das 

unidades de saúde em locais de fácil 

visualização  

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

Divulgar os resultados das caixinhas de 

sugestão 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

Instituir uma sede com equipamento adequado 

para o regular funcionamento do Conselho 

Municipal de Saúde de Pontal, onde as 

reuniões possam acontecer, onde os usuários 

da saúde possam buscar o conselho etc. 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 

Garantia de acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao 

atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de atenção básica e da 

atenção especializada. 

rede de saúde especializada no Município. 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Assistência 

Especializada - CUSTEIO 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Assistência 

Especializada - INVESTIMENTO 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Despesas com Recursos Humanos 
SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Contratação de especialidades conforme 

demanda reprimida identificada. 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

NOTA FISCAL 

DE EMPENHO 

Organizar a agenda e a criação de protocolos 

para o encaminhamento de pacientes 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/           

COORDENAÇÃO 

AME 

Manter a execução de pequenos 

procedimentos ambulatoriais passíveis de 

serem realizados na unidade 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

PROJETO

ELABORA

de convênio firmado para a realização SECRETARIA DE 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 N/A 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 N/A 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 N/A 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 N/A 

Garantia de acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao 

aprimoramento da política de atenção básica e da 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

SIOPS 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

SIOPS 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

SIOPS 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

NOTA FISCAL 

DE EMPENHO  

R$ 

20.000.000,00 

e-SUS  N/A 

PROJETO EM 

ELABORAÇÃO 
 N/A 

CONVÊNIO R$ 



 

 

de procedimentos hospitalares de baixa e 

média complexidade, passíveis de serem 

realizados na Santa Casa de Pontal.

Implantação da Equipe 

Multiprofissional no AME 

Desenvolver projeto para o trabalho conforme 

proposto pela portaria de criação da e

Implantação de 

Prontuário Eletrônico no 

AME 

Utilização do Prontuário Eletrônico através do 

Ampliação do 

Ambulatório de 

Especialidades 

Realização de obra para ampliação da 

unidade de saúde

Ampliar o quadro de 

funcionários do Centro 

Fisioterapia Maria I. 

Garnica 

Contratação de F

Capacitar equipe de 

fisioterapia 

Capacitação dos profissionais através de 

cursos e treinamentos para o desenvolvimento 

de novas habilidades e aprimoramento dos 

Capacitar cuidadores, 

familiares e pacientes 

atendidos pela 

fisioterapia 

Criação de programa para a capacitação da 

família dos pacientes domiciliados.

Realizar palestras 

educativas 

Realização de palestras educativas para 

orientação da população sobre prevenção de 

agravos e promoção de saúde.

Realizar atendimento em 

grupo 

Criação de grupos para atendimento 

sobre prevenção de agravos e promoção de 

 

SAÚDE MENTAL 

DIRETRIZ 9 
Estruturar o modelo assistencial do ambulatório da saúde mental, mediante aprimoramento da Política de 

Nacional de Saúde Mental

 

OBJETIVO 1 
Reorientação do modelo assistencial, operacionalizando mediante da implantação de equipes 

multiprofissionais, dentro da Política de Nacional de Saúde Mental

METAS 

Implantar o CAPS I 
Manter equipe 

atendimento

 

Suporte da equipe do 

Ambulatório de Saúde 

Capacitar a equipe de saúde mental do 

Município uma vez ao ano 

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

de procedimentos hospitalares de baixa e 

média complexidade, passíveis de serem 

realizados na Santa Casa de Pontal. 

SAÚDE 

Desenvolver projeto para o trabalho conforme 

proposto pela portaria de criação da e-MULTI 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

PROJETO

ELABORA

Utilização do Prontuário Eletrônico através do 

e-SUS 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Realização de obra para ampliação da 

unidade de saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Fisioterapeutas e Educador 

Físico 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Capacitação dos profissionais através de 

cursos e treinamentos para o desenvolvimento 

de novas habilidades e aprimoramento dos 

serviços. 

COORDENAÇÃO 

DA 

FISIOTERAPIA 

Criação de programa para a capacitação da 

família dos pacientes domiciliados. 

COORDENAÇÃO 

DA 

FISIOTERAPIA 
ELABORADO

Realização de palestras educativas para 

orientação da população sobre prevenção de 

agravos e promoção de saúde. 

COORDENAÇÃO 

DA 

FISIOTERAPIA 

Criação de grupos para atendimento coletivo 

sobre prevenção de agravos e promoção de 

saúde. 

COORDENAÇÃO 

DA 

FISIOTERAPIA 

Estruturar o modelo assistencial do ambulatório da saúde mental, mediante aprimoramento da Política de 

Nacional de Saúde Mental 

Reorientação do modelo assistencial, operacionalizando mediante da implantação de equipes 

multiprofissionais, dentro da Política de Nacional de Saúde Mental 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Manter equipe médica já existente em 

atendimento 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

ar a equipe de saúde mental do 

unicípio uma vez ao ano  

SECRETARIA DE 

SAÚDE/ 

SAÚDE MENTAL 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

FIRMADO 67.200.000,00 

PROJETO EM 

ELABORAÇÃO 
 N/A 

e-SUS  N/A 

LICITAÇÃO  

CNES 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

LISTA DE 

PRESENÇA 
R$ 50.000,00 

PROJETO 

ELABORADO 
 N/A 

SIA/E-SUS  N/A 

SIA/E-SUS  N/A 

Estruturar o modelo assistencial do ambulatório da saúde mental, mediante aprimoramento da Política de 

Reorientação do modelo assistencial, operacionalizando mediante da implantação de equipes 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

CNES  N/A 

e - SUS  N/A 



 

 

Mental 
Ampliar a equipe de 

contratação de psicólogos

Organizar junto à Atenção Básica, o fluxo de 

atendimento dos pacientes do Ambulatório de 

Saúde Mental, que será transformado em 

CAPS I, e que alguns casos serão atendidos 

pela Atenção Básica sob apoio matricial da 

equipe do CAPS I

Implantar programa de 

atendimento específico 

para dependentes 

químico 

Realizar atendimento terapêutico individual e 

Implantar programa de 

atendimento aos pais de 

crianças e adolescentes 

com transtornos mentais 

Implantação de grupo de atividades

Implantar acolhimento de 

pacientes encaminhados 

com queixas de 

depressão /ansiedade 

em grupos e redirecioná-

los, se necessário, para 

atendimentos específicos 

Realizar grupo de atividades

Implantar oficinas 

terapêuticas 
Adquirir equipamentos e materiais

 

SERVIÇO DE ATENDIMENTO 

DIRETRIZ 10 

Aprimoramento da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de Unidades de Pronto 

Atendimento (UPA), de Serviços de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU), de prontos

centrais de regulação, articulada às outras redes de atenção.

 

OBJETIVO 1 Garantir acesso ágil e de qualidade ao Serviço de Urgência 

 

METAS 

Aprimorar a Rede de 

Atenção às Urgências 

com expansão e 

adequação de unidades 

de Pronto Atendimento, 

de Serviços de 

Atendimentos Móvel de 

Realizar reuniões semestrais para fortalecer 

integração entre os serviços de atendimento 

pré- hospitalar móvel e fixo

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

Ampliar a equipe de profissionais com a 

contratação de psicólogos 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/ 

SAÚDE MENTAL 

Organizar junto à Atenção Básica, o fluxo de 

atendimento dos pacientes do Ambulatório de 

Saúde Mental, que será transformado em 

que alguns casos serão atendidos 

pela Atenção Básica sob apoio matricial da 

equipe do CAPS I 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/ 

SAÚDE MENTAL 

Realizar atendimento terapêutico individual e 

grupal 
SAÚDE MENTAL 

Implantação de grupo de atividades SAÚDE MENTAL 

Realizar grupo de atividades SAÚDE MENTAL 

Adquirir equipamentos e materiais 
SECRETARIA DE 

SAÚDE 

IMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA – SAMU 

Aprimoramento da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de Unidades de Pronto 

Atendimento (UPA), de Serviços de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU), de prontos

de regulação, articulada às outras redes de atenção. 

Garantir acesso ágil e de qualidade ao Serviço de Urgência  

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Realizar reuniões semestrais para fortalecer a 

integração entre os serviços de atendimento 

hospitalar móvel e fixo 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/SAMU 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

CONCURSO 

PÚBLICO 

ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

CNES  N/A 

e-SUS  N/A 

e-SUS  N/A 

e-SUS  N/A 

e-SUS EMENDAS 

Aprimoramento da Rede de Atenção às Urgências, com expansão e adequação de Unidades de Pronto 

Atendimento (UPA), de Serviços de Atendimento Móvel de Urgência (SAMU), de prontos-socorros e 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

ATAS DE 

REUNIÕES 
 N/A 



 

 

Urgência e Centrais de 

Regulação, articuladas 

às outras Redes de 

Atenção 

Atendimento qualificado 

de urgência à População 

Treinamento e Reciclagem de todos os 

funcionários do atendimento móvel de 

urgência e 

Integrar ações de 

atendimento em urgência 

e emergência pré-

hospitalar com a Atenção 

Básica 

Realizar reuniões periódicas com a rede de 

AB para criação de protocolos e avaliação da 

característica dos se

Ampliar a equipe de 

SAMU municipal 

Ampliar a equipe de SAMU em 2 enfermeiros, 

4 técnicos de enfermagem e 5 socorristas

Ampliar o serviço de 

transporte de pacientes 

de alto risco de forma 

intermunicipal e 

interregional 

Adquirir serviços especializados para o 

transporte de pacientes de alto risco 

 

SAÚDE PRISIONAL 

DIRETRIZ 11 Incentivar e apoiar a organização da atenção à saúde da população privada de liberdade

 

OBJETIVO 1 Desenvolvimento do serviço assistência ao sistema prisional.

 

METAS 

Manter uma 

programação envolvendo 

a Saúde Bucal 

Manter a população prisional orientada sobre 

higiene bucal, au

dentes. Realizar consultas odontológicas

Realização de 

estratégias visando 

tratamento de todos os 

casos de tuberculose 

Identificar os sintomáticos respiratórios,

realizando exames para detecção dos casos, 

tratar 100% dos casos, manter tratamento 

supervisionado, manter a taxa de cura 

superior a 85% e garantir atendimento médico

Garantir 

acompanhamento clínico 

e tratamento dos casos 

de Hipertensão e 

diabetes 

Executar reuniões periódicas da rede de 

saúde. Acompanhar através do E

pacientes hipertensos e diabéticos, manter o 

detento orientado quanto ao tratamento, 

hábitos alimentares saudáveis, combat

sedentarismo, alcoolismo e tabagismo. 

Garantir o encaminhamento em casos de 

intercorrências

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

Treinamento e Reciclagem de todos os 

funcionários do atendimento móvel de 

urgência e emergência 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/SAMU 
CERTIFICADOS 

Realizar reuniões periódicas com a rede de 

AB para criação de protocolos e avaliação da 

característica dos serviços para esta finalidade 

SAMU/ATENÇÃO 

BÁSICA 

PROTOCOLO 

Ampliar a equipe de SAMU em 2 enfermeiros, 

4 técnicos de enfermagem e 5 socorristas 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/SAMU 

Adquirir serviços especializados para o 

transporte de pacientes de alto risco  

SECRETARIA DE 

SAÚDE/SAMU 

Incentivar e apoiar a organização da atenção à saúde da população privada de liberdade

Desenvolvimento do serviço assistência ao sistema prisional. 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Manter a população prisional orientada sobre 

higiene bucal, auto-exame, escovação dos 

Realizar consultas odontológicas 

PRESÍDIO 

Identificar os sintomáticos respiratórios, 

realizando exames para detecção dos casos, 

tratar 100% dos casos, manter tratamento 

supervisionado, manter a taxa de cura 

superior a 85% e garantir atendimento médico 

PRESÍDIO 

Executar reuniões periódicas da rede de 

saúde. Acompanhar através do E-SUS os 

pacientes hipertensos e diabéticos, manter o 

detento orientado quanto ao tratamento, 

hábitos alimentares saudáveis, combate ao 

sedentarismo, alcoolismo e tabagismo. 

Garantir o encaminhamento em casos de 

intercorrências 

PRESÍDIO 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

CERTIFICADOS   N/A 

PROTOCOLO 

CRIADO E 

APROVADO 

 N/A 

CNES 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

LICITAÇÃO 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

Incentivar e apoiar a organização da atenção à saúde da população privada de liberdade 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

SIA  N/A 

TBWEB  N/A 

e-SUS  N/A 



 

 

Implantar ações de 

controle a HANSENÍASE 

e outras dermatoses 

Diagnosticar e tratar todos os casos de

hanseníase e outras dermatoses, 

controlar as incapacidades físicas, encaminhar 

para tratamento os casos complicados

Controle e busca de 

pacientes com IST/AIDS, 

Hepatites e demais 

doenças sexualmente 

transmissíveis 

Manter a população prisional aconsel

IST/AIDS, Hepatites e demais doenças 

sexualmente transmissíveis, garantindo a 

oferta de exames para diagnostico de HIV, e o 

tratamento caso alguns desses exames sejam 

Manutenção dos serviços 

de saúde prisional 

Manter profissional médico em atendimento na 

Unidade Prisional

Manter equipe mínima de enfermagem em 

atuação na Unidade Prisional

Manter profissional 

atendimento na Unidade Prisional

 

TRANSPORTE DA SAÚDE 

DIRETRIZ 12 Desenvolvimento do Serviço de Transportes a Paciente e TFD

 

OBJETIVO 1 Otimização dos serviços oferecidos.

 

METAS 

Serviço de 

encaminhamento de 

pacientes em situação 

vulnerável que 

necessitem de transporte 

Fornecer transporte para os usuários que 

necessitam, para consultas e exames 

médicos, através do Setor de Transporte 

Secretaria Municipal de Saúde

Avaliação dos pacientes 

que necessitam da 

liberação do auxílio 

financeiro para 

Tratamento Fora do 

Domicílio (TFD) 

Através da avaliação social, o paciente e seu 

acompanhante recebem um valor

diária, para auxílio de alimentação, quando o 

tratamento é realizado em Municípios acima 

de 100 km de distância do Município de Pontal

Ampliar a frota de 

veículos de transporte da 

saúde 

Adquirir veículo tipo A 

qualidade dos munícipes

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

Diagnosticar e tratar todos os casos de 

hanseníase e outras dermatoses, identificar e 

controlar as incapacidades físicas, encaminhar 

para tratamento os casos complicados 

PRESÍDIO/VE 

lação prisional aconselhada em 

, Hepatites e demais doenças 

sexualmente transmissíveis, garantindo a 

oferta de exames para diagnostico de HIV, e o 

tratamento caso alguns desses exames sejam 

positivos 

PRESÍDIO/VE 

Manter profissional médico em atendimento na 

Unidade Prisional 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/ 

PRESÍDIO 

Manter equipe mínima de enfermagem em 

atuação na Unidade Prisional 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/PRESÍDI

O 

Manter profissional cirurgião dentista em 

atendimento na Unidade Prisional 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/ 

PRESÍDIO 

Desenvolvimento do Serviço de Transportes a Paciente e TFD 

Otimização dos serviços oferecidos. 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Fornecer transporte para os usuários que 

necessitam, para consultas e exames 

médicos, através do Setor de Transporte da 

Secretaria Municipal de Saúde 

SETOR DE 

TRANSPORTE 

Através da avaliação social, o paciente e seu 

acompanhante recebem um valor fixado por 

diária, para auxílio de alimentação, quando o 

tratamento é realizado em Municípios acima 

de 100 km de distância do Município de Pontal 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Adquirir veículo tipo A para atendimento com 

qualidade dos munícipes 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/ 

SETOR DE 

TRANSPORTE 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

SINAN  N/A 

SINAN  N/A 

CNES R$ 72.000,00 

CNES R$ 1.100.000,00 

CNES R$ 560.000,00 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

BPA - I  N/A 

BPA - I  N/A 

CNES EMENDAS 



 

 

Ampliar recursos 

humanos 

Manter o contrato de licitação vigente de 

motoristas socorristas do setor de 

ambulâncias

Capacitar periodicamente 

os motoristas socorristas 

Capacitar os motoristas socorristas para 

transporte de pacientes na área da saúde

Ampliar o transporte em 

saúde 

Manter os 02 veículos do tipo 

em Pontal e outro em Cândia/Barbacena com 

horários fixos de saída e chegada

 

SERVIÇO SOCIAL 

DIRETRIZ 13 Desenvolvimento do serviço de auxílio social aos usuários 

 

OBJETIVO 1 Melhorar a qualidade no acolhimento dos usuários em situação de vulnerabilidade social.

 

METAS 

Manter serviço de 

assistência social para 

pacientes da rede de 

atenção à saúde do 

município 

Elaboração de protocolos de atendimento para 

otimização do tempo resposta da assistência.

Estruturação do processo de compras

Revisão do Protocolo 

Assistência Social da Saúde

 

SAÚDE BUCAL 

DIRETRIZ 14 Aperfeiçoar a atenção à Saúde Bucal

 

OBJETIVO 1 Manutenção das ações em Saúde Bucal.

 

METAS 

Ampliar a cobertura 

populacional estimada de 

Saúde bucal na Atenção 

Básica 

Ampliação da equipe com a contratação de 

dentistas, e auxiliares de saúde bucal.

Reforma e ampliação do centro odontológico

Reforma dos consultórios odontológicos em 

Unidades Básicas

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

Manter o contrato de licitação vigente de 

motoristas socorristas do setor de 

ambulâncias 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Capacitar os motoristas socorristas para 

transporte de pacientes na área da saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Manter os 02 veículos do tipo leva-e-traz, um 

em Pontal e outro em Cândia/Barbacena com 

horários fixos de saída e chegada 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/SETOR 

DE 

TRANSPORTE 

Desenvolvimento do serviço de auxílio social aos usuários do SUS 

Melhorar a qualidade no acolhimento dos usuários em situação de vulnerabilidade social.

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Elaboração de protocolos de atendimento para 

otimização do tempo resposta da assistência. 

ASSISTENTE 

SOCIAL  

PROTOCOLO 

Estruturação do processo de compras 
SECRETARIA DE 

SAÚDE 

PROTOCOLO 

Revisão do Protocolo de atendimento da 

Assistência Social da Saúde 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

PROTOCOLO 

Aperfeiçoar a atenção à Saúde Bucal 

Manutenção das ações em Saúde Bucal. 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Ampliação da equipe com a contratação de 

auxiliares de saúde bucal. 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Reforma e ampliação do centro odontológico 
SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Reforma dos consultórios odontológicos em 

Unidades Básicas 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

CNES R$ 4.800.000,00 

LISTA DE 

PRESENÇA 

ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

NOTA DE 

EMPENHO 

ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

Melhorar a qualidade no acolhimento dos usuários em situação de vulnerabilidade social. 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 
PROTOCOLO 

CRIADO E 

APROVADO 

 N/A 

PROTOCOLO 

CRIADO E 

APROVADO 

 N/A 

PROTOCOLO 

CRIADO E 

APROVADO 

 N/A 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

CNES 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

LICITAÇÃO 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

LICITAÇÃO 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 



 

 

Aquisição de novos equipamentos 

odontológicos

Realizar campanha anual 

contra o Câncer Bucal 

em todas as UBS 

Campanha em 80% das unidades

80% das crianças e 

adolescentes do serviço 

público orientadas sobre 

Saúde Bucal 

Realizar escovação supervisionada nas 

Escolas Municipais e 

Realizar palestras 

educativas em 80% das 

escolas através do PSE  

Realização de palestras com 

específicos para saúde bucal nas escolas 

Ao menos 80% das 

gestantes 

acompanhadas pela 

Rede Municipal de 

Saúde 

Realização de palestras e grupos educativos 

com as gestantes

Atendimento odontológico no mesmo dia do 

atendimento médico

Manutenção dos serviços 

de odontologia  

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Assistência de 

Saúde Bucal 

CUSTEIO

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da 

Saúde Bucal 

 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

DIRETRIZ 15 
Aprimorar o sistema municipal de Vigilância Sanitária para atuar nos condicionantes e determinantes da 

saúde 

 

OBJETIVO 1 Estruturação do serviço municipal.

 

METAS 

Manutenção das ações e 

serviços da Vigilância 

Sanitária 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da VISA 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da VISA 

INVESTIMENTO

Despesas com Recursos Humanos

Manter o controle de 

qualidade da água 

Manter o fluxo de alimentação dos sistemas 

SIVISA e SISAGUA

Secretaria Municipal de Saúde
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Aquisição de novos equipamentos 

odontológicos 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Campanha em 80% das unidades SAÚDE BUCAL 

Realizar escovação supervisionada nas 

Escolas Municipais e Estaduais 
SAÚDE BUCAL 

Realização de palestras com temas 

específicos para saúde bucal nas escolas 

públicas. 

SAÚDE BUCAL 

Realização de palestras e grupos educativos 

com as gestantes 
SAÚDE BUCAL 

Atendimento odontológico no mesmo dia do 

atendimento médico 
SAÚDE BUCAL 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Assistência de 

Saúde Bucal  

CUSTEIO 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Nota fiscal de 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Assistência de 

Saúde Bucal - INVESTIMENTO 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Nota fiscal de 

Aprimorar o sistema municipal de Vigilância Sanitária para atuar nos condicionantes e determinantes da 

Estruturação do serviço municipal. 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da VISA - CUSTEIO 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da VISA - 

INVESTIMENTO 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Despesas com Recursos Humanos 
SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Manter o fluxo de alimentação dos sistemas 

SIVISA e SISAGUA 
VISA 

Secretaria Municipal de Saúde 
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LICITAÇÃO EMENDAS 

e-SUS N/A 

e-SUS N/A 

e-SUS N/A 

e-SUS N/A 

e-SUS N/A 

Nota fiscal de 

empenho 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Nota fiscal de 

empenho 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Aprimorar o sistema municipal de Vigilância Sanitária para atuar nos condicionantes e determinantes da 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

SIOPS 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

SIOPS 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

SIOPS 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

SISAGUA N/A 



 

 

fornecida no município 

Capacitar os 

profissionais da equipe 

de Vigilância Sanitária 

Realização de cursos e palestras pertinentes

Vigilância Sanitária

 

Realizar inspeções em 

moradias coletivas 

verificando as condições 

de higiene e saúde 

Realizar inspeção em 100% das moradias 

coletivas identificadas ou denunciadas

Realizar as ações de 

fiscalização dos 

estabelecimentos 

sujeitos a licença da 

Vigilância Sanitária 

Municipal 

Inspecionar 100% dos serviços de saúde, 

odontológicos, creches, drogarias e farmácias,

laboratórios clínicos, instituições de longa 

permanência para idosos, restaurantes

de bares e outros estabelecimentos 

especializados em servir bebidas

Publicar no Diário Oficial do Município as 

licenças canceladas/expedidas, assim como 

os autos de imposição de penalidades

Inspecionar serviços 

alimentação, serviços de cabeleireira e outro 

qualquer estabelecimento comercial

Fiscalizar em 100% das visitas realizadas a 

aplicação das leis Anti

 (Lei 14.592/2011) e a Lei Anti

13.541/2009)

Melhorar a qualidade e 

quantidade das ações 

desenvolvidas na 

promoção e proteção da 

saúde do trabalhador 

Promover em conjunto com o Município 

palestras explicativo

prevenção de acidente de trabalho, utilização 

e higienização de Ipê

profissionais da área de segurança do trabalho 

do município

Fornecer dados através das 

atuação na prevenção de acidentes de 

Manutenção das ações e 

serviços da Vigilância 

Sanitária 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da VISA 

 

CENTRO DE ZOONOSES E CONTROLE DE VETORES

DIRETRIZ 16 
Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em 

saúde. Fortalecer o sistema municipal

 

OBJETIVO 1 Estruturação do serviço de controle de zoonoses
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Realização de cursos e palestras pertinentes a 

Vigilância Sanitária 
VISA 

Realizar inspeção em 100% das moradias 

coletivas identificadas ou denunciadas 
VISA 

Inspecionar 100% dos serviços de saúde, 

odontológicos, creches, drogarias e farmácias, 

laboratórios clínicos, instituições de longa 

permanência para idosos, restaurantes e 68 % 

de bares e outros estabelecimentos 

especializados em servir bebidas 

VISA 

Publicar no Diário Oficial do Município as 

licenças canceladas/expedidas, assim como 

os autos de imposição de penalidades 

VISA 

Inspecionar serviços de ambulantes de 

alimentação, serviços de cabeleireira e outro 

qualquer estabelecimento comercial 

VISA 

Fiscalizar em 100% das visitas realizadas a 

aplicação das leis Anti-Álcool para menores 

Lei 14.592/2011) e a Lei Anti-Fumo (Lei 

13.541/2009) 

VISA 

Promover em conjunto com o Município 

palestras explicativo-educativas sobre 

prevenção de acidente de trabalho, utilização 

Ipês juntamente com outros 

profissionais da área de segurança do trabalho 

do município 

VISA 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

Fornecer dados através das Caos para 

atuação na prevenção de acidentes de 

trabalho 

VISA 
CEREST/GAT

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da VISA - CUSTEIO 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 
ORÇAMENTO

CENTRO DE ZOONOSES E CONTROLE DE VETORES 

Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em 

saúde. Fortalecer o sistema municipal de Vigilância em Saúde 

Estruturação do serviço de controle de zoonoses 

Secretaria Municipal de Saúde 
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LISTA DE 

PRESENÇA 
 

SIVISA N/A 

SIVISA N/A 

SIVISA N/A 

SIVISA N/A 

SIVISA N/A 

SECRETARIA 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

N/A 

SIVISA e 

CEREST/GAT 
N/A 

ORÇAMENTO 

FUNADO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Redução dos riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância em 



 

 

 

METAS AÇÕES 

Recolher todos os 

animais errantes com 

patologias que 

justifiquem a sua 

apreensão e/ou sua 

eutanásia 

Recolhimento de acordo com a legislação, 

de todos os animais passíveis de apreensão 

e realizar a eutanásia em animais que a 

justifique.  Avaliação clínica, e após 

avaliação opta pelo recolhimento ou não 

(100%).

Contratar veterinário, 

técnico de veterinária, 

motorista, recepção, 

zeladoria 

Ampliação da equipe de trabalho no serviço 

de zoonoses.

Contratação de prestador, através de 

OS/OSC para a gestão do serviço.

Vacinar no mínimo 80% 

dos cães e gatos 

existentes no Município. 

Conscientizar a População sobre vacinação 

contra raiva, divulgando mais intensamente 

a data e horário da campanha e facilitar o 

acesso da população aos postos de 

vacinação

Enviar 0.1% da 

população de cães e 

gatos ao instituto 

Pasteur 

Envio de amostra de cabeça para a análise 

no Instituto Pasteur.

Realizar mensalmente 

doação de 40% dos 

animais apreendidos 

pelo Controle de 

Zoonoses 

Doar todos os animais passíveis de doação 

existentes no Centro de Cont

Zoonoses, estimativa de 

apreendidos

Solicitar junto ao Departamento 

Saúde e Prefeitura Municipal vacina e 

vermífugos, respectivamente para animais 

os apreendidos.

 

OBJETIVO 2 Estruturação do serviço de Controle de Vetores

 

METAS 

Vistoriar quinzenalmente 

locais com altos de 

proliferação do vetor 

(Borracharias, ferros 

velhos, entre outros), 

imóveis com grande 

circulação de pessoas.  

Realização das atividades em pontos 

estratégicos e imóveis especiais. 

Secretaria Municipal de Saúde
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AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

acordo com a legislação, 

de todos os animais passíveis de apreensão 

e realizar a eutanásia em animais que a 

justifique.  Avaliação clínica, e após 

avaliação opta pelo recolhimento ou não 

(100%). 

ZOONOSES 
REGISTRO DOS 

RECOLHIMENTOS

Ampliação da equipe de trabalho no serviço 

de zoonoses. SECRETARIA DE 

SAÚDE  
CONTRATAÇÃO

Contratação de prestador, através de 

OS/OSC para a gestão do serviço. 

Conscientizar a População sobre vacinação 

contra raiva, divulgando mais intensamente 

a data e horário da campanha e facilitar o 

acesso da população aos postos de 

vacinação 

ZOONOSES 

REGISTRO DAS 

REALIZADAS

Envio de amostra de cabeça para a análise 

no Instituto Pasteur. 
ZOONOSES 

QUANTIDADE DE 

Doar todos os animais passíveis de doação 

existentes no Centro de Controle de 

Zoonoses, estimativa de 50% dos animais 

apreendidos 

ZOONOSES 

REGISTROS DOS 

APREENDIDOS E 

Solicitar junto ao Departamento Regional de 

Saúde e Prefeitura Municipal vacina e 

vermífugos, respectivamente para animais 

os apreendidos. 

ZOONOSES REQUISIÇÃO

Estruturação do serviço de Controle de Vetores 

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Realização das atividades em pontos 

estratégicos e imóveis especiais.  

CONTROLE DE 

VETORES 

Secretaria Municipal de Saúde 
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INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

REGISTRO DOS 

RECOLHIMENTOS 
N/A 

CONTRATAÇÃO 
R$ 

1.000.000,00 

REGISTRO DAS 

VACINAS 

REALIZADAS 

N/A 

QUANTIDADE DE 

MATERIAL 

ENVIADO 

N/A 

LIVRO DE 

REGISTROS DOS 

ANIMAIS 

APREENDIDOS E 

DOADOS 

N/A 

REQUISIÇÃO N/A 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

SISAWEB N/A 



 

 

Realizar a cada 150 dias 

a atividade de casa a 

casa, orientando e 

conscientizando a 

população sobre os 

riscos das arboviroses, e 

como eliminar os 

criadouros.  

Realização de visitas casa a casa, 

intensificação, sendo 

por ano.

Realizar o bloqueio de 

criadouros em casos 

suspeitos, e quando 

confirmado o caso de 

Dengue realizar bloqueio 

de nebulização, além da 

realização de Arrastões 

Realização de bloqueio de criadouros, 

nebulização, arrastões, e 4 cicl

(Avaliação de Densidades Larvárias).

Contratar agentes de 

combate a endemias 

Contração de profissionais para composição 

da equipe em quantidade suficiente para o 

desenvolvimento das ações

Trabalhos em instituições 

trazendo informações, 

educação e comunicação 

com a comunidade 

Realizar Palestras em 100% das escolas 

públicas e privadas do Município, usando 

todos os meios de informação, folhetos, 

banners e outros, e ações c

comunidade, como por exemplo, a 

Campanha Troca Picolé, e gincanas

 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA

DIRETRIZ 17 Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilância Epidemiológica

 

OBJETIVO 1 Estruturação do serviço de prevenção e controle de doenças e agravos. 

 

METAS 

Manutenção das ações e 

serviços da Vigilância 

Epidemiológica 

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Vigilância 

Epidemiológica

Aumentar a cobertura 

vacinal de acordo com o 

Calendário de Vacinação 

da Criança 

Atingir a meta da Vacina 

90% da população alvo. 

Realização de Campanhas de Vacinação 

Nacional e Municipal

Aumento do número de 

notificações (RAT) 

Capacitar os profissionais das Unidades 

Básicas de Saúde, para identificar e notificar 

Secretaria Municipal de Saúde
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Realização de visitas casa a casa, 

intensificação, sendo 4 ciclos em cada casa 

por ano. 

CONTROLE DE 

VETORES 

Realização de bloqueio de criadouros, 

nebulização, arrastões, e 4 ciclos de ADL 

(Avaliação de Densidades Larvárias). 

CONTROLE DE 

VETORES 

Contração de profissionais para composição 

da equipe em quantidade suficiente para o 

desenvolvimento das ações 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Realizar Palestras em 100% das escolas 

públicas e privadas do Município, usando 

todos os meios de informação, folhetos, 

banners e outros, e ações com a 

comunidade, como por exemplo, a 

Campanha Troca Picolé, e gincanas 

CONTROLE DE 

VETORES 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilância Epidemiológica 

do serviço de prevenção e controle de doenças e agravos.  

AÇÕES  RESPONSÁVEL INDICADORES

Aplicação de recursos financeiros federais, 

estaduais e municipais da Vigilância 

Epidemiológica 

SECRETARIA DE 

SAÚDE 

Atingir a meta da Vacina em pelo menos 

90% da população alvo.  

VE/ATENÇÃO 

BÁSICA 

Campanhas de Vacinação – 

Nacional e Municipal 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/                                 

VE/ATENÇÃO 

BÁSICA 

 

Capacitar os profissionais das Unidades 

Básicas de Saúde, para identificar e notificar 

VE/ATENÇÃO 

BÁSICA 

Secretaria Municipal de Saúde 
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SISAWEB N/A 

SISAWEB N/A 

CNES 
ORÇAMENTO 

MUNICIPAL 

e-SUS N/A 

 

INDICADORES 
VALOR 

PREVISTO 

SIOPS 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

SIPNI N/A 

N/A 

SINAN N/A 



 

 

agravos relativos à Saúde do Trabalhador

Implantar salas de 

vacinas em todas ESF 

Implantar nas seguintes unidades: UBS 

Manoel José Bidóia, Dr. Calil Damião Filho, 

José Camilo de Oliveira e Dr. Nagib 

Barquete e nas unidades de 

construídas

Manter atualizados os 

cartões de vacinação dos 

detentos e funcionários 

do Presídio 

Manter rede de frios do Presídio

Ampliar a proporção de 

cura dos casos novos de 

hanseníase 

diagnosticada nos anos 

das coortes 

90% de cura dos casos diagnosticados

Tratamento e acompanhamento de 100% 

dos casos confirmados de hanseníase

Examinar 100% dos contatos 

interdomiciliares dos casos novos de 

hanseníase

Avaliação médica das capacidades físicas 

do início ao fim do tratamento de pacientes 

com hanseníase

Encerrar oportunamente 

90% das notificações dos 

agravos compulsórios 

registrados no SINAN 

Avaliação do banco de dados do SINAN 

semanalmente

Reduzir a taxa de AIDS 

em menores de 05 anos 
Fortalecer a promoção e vigilância em saúde

Garantir tratamento 

adequado de 100% das 

gestantes com sífilis e 

seu parceiro 

Organizar a rede

materna e infantil para garantir acesso, 

acolhimento e resolutividade

Reduzir o número de 

casos de Sífilis 

Congênita e/ou suas 

possíveis complicações 

Implantação do teste rápido de Triagem para 

Sífilis em todas as unidades

realizam o teste de gravidez e/ou 

acompanhamento pré

momento do parto (antes ou depois do 

nascimento do bebê)

Reduzir o coeficiente 

Mortalidade Infantil 

Redução de 5% da taxa de mortalidade 

Investigar 100% dos óbitos infantil e fetais

Investigar 100% dos óbitos maternos e 

óbitos em mulheres em idade fértil por 

causas presumíveis de morte materna

Acompanhamento efetivo 

de todos os casos de 

Acompanhamento de 100% dos casos até o 

encerramento
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agravos relativos à Saúde do Trabalhador 

Implantar nas seguintes unidades: UBS 

Manoel José Bidóia, Dr. Calil Damião Filho, 

José Camilo de Oliveira e Dr. Nagib 

Barquete e nas unidades de saúde a serem 

construídas. 

SECRETARIA DE 

SAÚDE/                                 

VE 

Manter rede de frios do Presídio VE SIPNI/e

90% de cura dos casos diagnosticados VE 

Tratamento e acompanhamento de 100% 

dos casos confirmados de hanseníase 
VE 

Examinar 100% dos contatos 

interdomiciliares dos casos novos de 

hanseníase 

VE 

Avaliação médica das capacidades físicas 

do início ao fim do tratamento de pacientes 

com hanseníase 

VE 

ação do banco de dados do SINAN 

semanalmente 
VE 

Fortalecer a promoção e vigilância em saúde VE 

Organizar a rede de atenção a saúde 

materna e infantil para garantir acesso, 

acolhimento e resolutividade 

VE 

Implantação do teste rápido de Triagem para 

Sífilis em todas as unidades de saúde que 

realizam o teste de gravidez e/ou 

acompanhamento pré-natal e também no 

momento do parto (antes ou depois do 

nascimento do bebê) 

VE/ATENÇÃO 

BÁSICA 

Redução de 5% da taxa de mortalidade 

infantil 
VE 

Investigar 100% dos óbitos infantil e fetais VE 

Investigar 100% dos óbitos maternos e 

óbitos em mulheres em idade fértil por 

causas presumíveis de morte materna 

VE 

Acompanhamento de 100% dos casos até o 

encerramento 

VE/ATENÇÃO 

BÁSICA 
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CNES  

SIPNI/e-SUS N/A 

SINAN N/A 

SINAN N/A 

SINAN N/A 

SINAN N/A 

SINAN N/A 

SIM N/A 

SINAN N/A 



 

 

pacientes infectados com 

Dengue, Zika vírus e 

Chigungunya 

Reduzir o número de 

casos notificados de 

Dengue, Zika vírus e 

Chigungunya e notificar 

no início dos sintomas 

todas as gestantes com 

exantema 

Promoção de ações de prevenção e controle 

do Aedes aegypti

Fortalecer e implantar 

ações para prevenção, 

diagnóstico e tratamento 

das infecções 

sexualmente 

transmissíveis 

Reduzir o número de 

através de campanhas como ‘FIQUE 

SABENDO’ e campanha educativa durante o 

carnaval

 

12. PROJETOS PARA 2027 A 2029

12.1 CONSTRUÇÃO 

a-) Novo Ame (Ambulatório De Especialidades Médicas

Setor para a manutenção dos atendimentos médicos em Angiologia e Cirurgia Vascular, 

Cardiologia, Cirurgia Geral, Dermatologia, Endocrinologia Adulta, Gastroenterologia Adulta, 

Ginecologia e Obstetrícia, Neurologia Adulta, Oftalmologia, Ortopedi

Reumatologia, Urologia Adulta. E ampliação para os atendimentos em novas especialidades 

médicas em Cardiologia Pediátrica, Cirurgia Pediátrica, Endocrinologia Pediátrica, 

Gastroenterologia Pediátrica, Mastologia, Neurologia Pediátr

Reparadoras, Pneumologia Adulta e Pediátrica, Reumatologia Pedi

Pediátrica;  

R$: 5.000.000,00 

 

b-) Novo Prédio do CAPS: novo local seria onde 

parceria com o Terceiro Setor, 

Mental para cidadão pontalense; 

R$ 500.000,00 

 

c-) Construção de 2 novas Unidades Básicas de Saúde

outra no Bairro Residencial Primavera;

R$ 6.000.000,00 
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Promoção de ações de prevenção e controle 

do Aedes aegypti 

VE/ATENÇÃO 

BÁSICA/ 

CONTROLE DE 

VETORES 

zir o número de casos novos de IST’s 

através de campanhas como ‘FIQUE 

SABENDO’ e campanha educativa durante o 

carnaval 

VE/ATENÇÃO 

BÁSICA 

12. PROJETOS PARA 2027 A 2029 

Ambulatório De Especialidades Médicas): projeto em parceria com

Setor para a manutenção dos atendimentos médicos em Angiologia e Cirurgia Vascular, 

Cardiologia, Cirurgia Geral, Dermatologia, Endocrinologia Adulta, Gastroenterologia Adulta, 

Ginecologia e Obstetrícia, Neurologia Adulta, Oftalmologia, Ortopedia, Otorrinolaringologia, 

Reumatologia, Urologia Adulta. E ampliação para os atendimentos em novas especialidades 

médicas em Cardiologia Pediátrica, Cirurgia Pediátrica, Endocrinologia Pediátrica, 

Gastroenterologia Pediátrica, Mastologia, Neurologia Pediátrica, Pequenas Cirurgias 

Reparadoras, Pneumologia Adulta e Pediátrica, Reumatologia Pedi

Novo Prédio do CAPS: novo local seria onde no momento está o Setor da Ambulância, em 

parceria com o Terceiro Setor, com o objetivo de ampliar o acesso ao serviço de Saúde 

Mental para cidadão pontalense;  

Construção de 2 novas Unidades Básicas de Saúde: uma no Bairro Domingos Moro I e 

outra no Bairro Residencial Primavera;  

Secretaria Municipal de Saúde 
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14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

SINAN N/A 

SINAN N/A 

projeto em parceria com o Terceiro 

Setor para a manutenção dos atendimentos médicos em Angiologia e Cirurgia Vascular, 

Cardiologia, Cirurgia Geral, Dermatologia, Endocrinologia Adulta, Gastroenterologia Adulta, 

a, Otorrinolaringologia, 

Reumatologia, Urologia Adulta. E ampliação para os atendimentos em novas especialidades 

médicas em Cardiologia Pediátrica, Cirurgia Pediátrica, Endocrinologia Pediátrica, 

ica, Pequenas Cirurgias 

Reparadoras, Pneumologia Adulta e Pediátrica, Reumatologia Pediátrica e Urologia 

está o Setor da Ambulância, em 

com o objetivo de ampliar o acesso ao serviço de Saúde 

no Bairro Domingos Moro I e 



 

 

 

d-) Implantação da Central de Regulação 

farmacêutico e administrativo, com o objetivo de triar, avaliar e otimizar as vagas na Rede 

Municipal de Saúde, além de avaliar os encaminhamentos enviados para agendamen

SIRESP, e solicitação de medicamentos e equipamentos que não fazem parte do roll que o 

Município de Pontal realiza a distribuição de forma gratuita; 

R$ 1.2000.000,00 

 

e-) Implantação de leitos de Unidade de Tratamento intensivo 

Município);  

R$ ORÇAMENTO MUNICIPAL 

 

f-) Realização De Chamamento Público: projeto em parceria com o Terceiro Setor para os 

serviços Centro de Fisioterapia, Centro Odontológico, Farmácia e Centro de Controle de 

Zoonoses;  

R$ 8.000.000,00 

 

g-) Melhoria, Adequação e Ampliação 

horários de funcionamento, veículos utilizados, telefone de contato para solicitação do serviço, 

além da ampliação do serviço para a Vila Walter Becker e Distrito de Cândia; 

R$ 900.000,00 

 

h-) Ampliação, Melhoria e Adequação 

existente, e ampliar a mesma com novos profis

adequar o espaço físico do serviço em local apropriado;

R$ 500.000,00  

 

i-) Curso de Cuidador de Idosos: projeto em p

terceiro setor, para a criação do curso de Cuidador de Idosos de forma gratuita, voltado para a 

profissionalização de moradores do Município de Pontal interessados em se profissionalizar 

na profissão;  

R$ 2.000.000,00 

 

 

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
Telefone: (16) 3953

e Regulação de Vagas: equipe composta por médico, enfermeiro, 

farmacêutico e administrativo, com o objetivo de triar, avaliar e otimizar as vagas na Rede 

Municipal de Saúde, além de avaliar os encaminhamentos enviados para agendamen

, e solicitação de medicamentos e equipamentos que não fazem parte do roll que o 

Município de Pontal realiza a distribuição de forma gratuita;  

Implantação de leitos de Unidade de Tratamento intensivo (UTI na Santa Casa 

 

Realização De Chamamento Público: projeto em parceria com o Terceiro Setor para os 

serviços Centro de Fisioterapia, Centro Odontológico, Farmácia e Centro de Controle de 

Ampliação do Serviço Leva e Traz: criação de diretrizes de 

horários de funcionamento, veículos utilizados, telefone de contato para solicitação do serviço, 

além da ampliação do serviço para a Vila Walter Becker e Distrito de Cândia; 

Adequação da Equipe do Melhor em Casa: manter a equipe já 

existente, e ampliar a mesma com novos profissionais como assistente social 

adequar o espaço físico do serviço em local apropriado; 

e Idosos: projeto em parceria com empresas 

para a criação do curso de Cuidador de Idosos de forma gratuita, voltado para a 

profissionalização de moradores do Município de Pontal interessados em se profissionalizar 
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e Vagas: equipe composta por médico, enfermeiro, 

farmacêutico e administrativo, com o objetivo de triar, avaliar e otimizar as vagas na Rede 

Municipal de Saúde, além de avaliar os encaminhamentos enviados para agendamento via 

, e solicitação de medicamentos e equipamentos que não fazem parte do roll que o 

(UTI na Santa Casa do 

Realização De Chamamento Público: projeto em parceria com o Terceiro Setor para os 

serviços Centro de Fisioterapia, Centro Odontológico, Farmácia e Centro de Controle de 

o Serviço Leva e Traz: criação de diretrizes de uso, 

horários de funcionamento, veículos utilizados, telefone de contato para solicitação do serviço, 

além da ampliação do serviço para a Vila Walter Becker e Distrito de Cândia;  

m Casa: manter a equipe já 

sionais como assistente social e psicóloga, e 

arceria com empresas do setor privado e do 

para a criação do curso de Cuidador de Idosos de forma gratuita, voltado para a 

profissionalização de moradores do Município de Pontal interessados em se profissionalizar 



 

 

 

j-) Nova Equipe de SAMU (USA

(USA) custeada pelo Município, através de recurso próprio, onde seria composta por médico, 

enfermeiro e motorista;  

R$ ORÇAMENTO MUNICIPAL 

 

l-) Pronto Atendimento da UBS 

serviço de Pronto Atendimento 24h, 7 dias/semana no Distrito de Cândia, composto por 

médico clínico geral, pediatra, equipe de enfermagem, recepção, serviços gerais, vigilante e 

serviço de ambulância;  

R$ ORÇAMENTO MUNICIPAL 

 

m-) Ampliação do Projeto de Atividade Física 

para a Secretaria Municipal de Saúde para atuarem no projeto de atividade física, que visa 

atender a população atendida pelas UBS’s, essa atividade será realizada em espaços 

públicos como praças, quadras que estejam próximas as UBS’s; 

R$ ORÇAMENTO MUNICIPAL 

 

n-) Reforma Ampliação e Melhorias 

prédios que abrigam esses serviços necessitam passar por reforma, ampliação e adequação 

do espaço físico, além da aquisição de novos equipamentos tanto em fisioterapia, como em 

odontologia;  

R$ 1.000.000,00 

 

o-) Chamamento Público para Terceiro Setor para o Serviço de Transporte Sanitário, com 

contemplação de mão de obra de motorista, administrativo, telef

R$ ORÇAMENTO MUNICIPAL 

 

p-) Saúde Conectada: projeto em parceria com o Ministério da Saúde destinado a viabilização 

de acesso a serviços da Secretaria Municipal de Saúde, por meio das tecnologias, como 

acesso a internet e serviços a ela vinculados; 

R$ ORÇAMENTO MUNICIPAL 

 

 

Secretaria Municipal de Saúde
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SAMU (USA): criação de uma equipe de Unidade de Suporte Avançado 

(USA) custeada pelo Município, através de recurso próprio, onde seria composta por médico, 

 

UBS Dr. Ruy Nogueira Costa (Distrito De Cândia): criação 

serviço de Pronto Atendimento 24h, 7 dias/semana no Distrito de Cândia, composto por 

médico clínico geral, pediatra, equipe de enfermagem, recepção, serviços gerais, vigilante e 

 

e Atividade Física nas UBS’s: contratação de educadores físicos 

para a Secretaria Municipal de Saúde para atuarem no projeto de atividade física, que visa 

atender a população atendida pelas UBS’s, essa atividade será realizada em espaços 

as, quadras que estejam próximas as UBS’s;  

 

Melhorias do Centro de Fisioterapia e Centro Odontológico: os 

prédios que abrigam esses serviços necessitam passar por reforma, ampliação e adequação 

co, além da aquisição de novos equipamentos tanto em fisioterapia, como em 

Chamamento Público para Terceiro Setor para o Serviço de Transporte Sanitário, com 

contemplação de mão de obra de motorista, administrativo, telefonia e frota; 

 

Saúde Conectada: projeto em parceria com o Ministério da Saúde destinado a viabilização 

de acesso a serviços da Secretaria Municipal de Saúde, por meio das tecnologias, como 

acesso a internet e serviços a ela vinculados;  

 

Secretaria Municipal de Saúde 
Rua Guilherme Silva, 209 – Centro 

14180-045 – Pontal-SP - Brasil 
Telefone: (16) 3953-1742/ 3953-2601 

e de Unidade de Suporte Avançado 

(USA) custeada pelo Município, através de recurso próprio, onde seria composta por médico, 

Dr. Ruy Nogueira Costa (Distrito De Cândia): criação do 

serviço de Pronto Atendimento 24h, 7 dias/semana no Distrito de Cândia, composto por 

médico clínico geral, pediatra, equipe de enfermagem, recepção, serviços gerais, vigilante e 

’s: contratação de educadores físicos 

para a Secretaria Municipal de Saúde para atuarem no projeto de atividade física, que visa 

atender a população atendida pelas UBS’s, essa atividade será realizada em espaços 

Centro Odontológico: os 

prédios que abrigam esses serviços necessitam passar por reforma, ampliação e adequação 

co, além da aquisição de novos equipamentos tanto em fisioterapia, como em 

Chamamento Público para Terceiro Setor para o Serviço de Transporte Sanitário, com 

onia e frota;  

Saúde Conectada: projeto em parceria com o Ministério da Saúde destinado a viabilização 

de acesso a serviços da Secretaria Municipal de Saúde, por meio das tecnologias, como 



 

 

 

q-) Núcleo Incluir: projeto em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 

e com o Terceiro Setor (OSC APAE) para a criação do Ambulatório Especializado no 

Atendimento de crianças, jovens e adultos portadores de deficiência e patologias correlat

em investigação ou com diagnóstico de TEA (Transtorno do Espectro Autista) em Neurologia 

Adulta e Pediátrica, Psiquiatria Adulta e Infantil, Psicologia Adulta e Pediátrica, Odontologia 

Adulta e Pediátrica, Fonoaudiologia, Fisioterapia e Terapeuta Ocu

Junto desse projeto, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PROJETO “Cuidar de quem Cuida”, 

dos pacientes atendidos pelo Núcleo Incluir, com o olhar voltado para 

dentro do núcleo o trabalho social com as famílias, entendo suas dificuldades e trabalhando 

junto às suas potencialidades;  

R$ 2.240.000,00 
 

r-) Criação da Residência de Longa P

destinando essa para pessoas 

risco, sem condições de realização dos cuidados necessários ou suporte familiar para o 

mesmo;  

R$ 2.200.000,00 
 

s-) Centro Dia do Idoso: atende e possibilita ao idoso

pessoais, prevenindo a institucionalização e a 

inclusão social, por meio do fortalecimento das relações familiares. O serviço 

atenção diurna de pessoas idosas em 

dependência, ofertando equipe multidisciplinar para prestar serviço de proteção social 

especial e de cuidados pessoais, fortalecimento de vínculos, autonomia e inclusão soci

meio de ações de acolhimento

se por ser um espaço para atender idosos que possuem limitações para realização das 

atividades de vida diária (AVD) que convivem com suas famílias, porém não dispõem de 

atendimento em tempo integral

R$ 2.600.000,00 
 
t-) Ótica Popular: destinação de óculos a população mais vulnerável 

programas de transferência de renda, parceria com a saúde que é a executora do programa, 

 

Secretaria Municipal de Saúde
Rua Guilherme Silva, 

14180
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eo Incluir: projeto em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 

e com o Terceiro Setor (OSC APAE) para a criação do Ambulatório Especializado no 

Atendimento de crianças, jovens e adultos portadores de deficiência e patologias correlat

em investigação ou com diagnóstico de TEA (Transtorno do Espectro Autista) em Neurologia 

Adulta e Pediátrica, Psiquiatria Adulta e Infantil, Psicologia Adulta e Pediátrica, Odontologia 

Adulta e Pediátrica, Fonoaudiologia, Fisioterapia e Terapeuta Ocupacional. 

a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PROJETO “Cuidar de quem Cuida”, no qual o atendimento seria voltado para os familiares 

pacientes atendidos pelo Núcleo Incluir, com o olhar voltado para 

dentro do núcleo o trabalho social com as famílias, entendo suas dificuldades e trabalhando 

 

Residência de Longa Permanência para pessoas em 

 em idade entre 18 e 59 anos que se encontra

risco, sem condições de realização dos cuidados necessários ou suporte familiar para o 

Centro Dia do Idoso: atende e possibilita ao idoso, proteção social especial e cuidados 

pessoais, prevenindo a institucionalização e a segregação, com vistas a promover a sua 

inclusão social, por meio do fortalecimento das relações familiares. O serviço 

atenção diurna de pessoas idosas em vulnerabilidade social e com

equipe multidisciplinar para prestar serviço de proteção social 

especial e de cuidados pessoais, fortalecimento de vínculos, autonomia e inclusão soci

meio de ações de acolhimento, escuta qualificada, informação e orientação. Caracterizando

por ser um espaço para atender idosos que possuem limitações para realização das 

atividades de vida diária (AVD) que convivem com suas famílias, porém não dispõem de 

atendimento em tempo integral no domicílio. 

Ótica Popular: destinação de óculos a população mais vulnerável 

programas de transferência de renda, parceria com a saúde que é a executora do programa, 
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eo Incluir: projeto em parceria com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 

e com o Terceiro Setor (OSC APAE) para a criação do Ambulatório Especializado no 

Atendimento de crianças, jovens e adultos portadores de deficiência e patologias correlatas, e 

em investigação ou com diagnóstico de TEA (Transtorno do Espectro Autista) em Neurologia 

Adulta e Pediátrica, Psiquiatria Adulta e Infantil, Psicologia Adulta e Pediátrica, Odontologia 

pacional.  

a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, estará criando o 

atendimento seria voltado para os familiares 

pacientes atendidos pelo Núcleo Incluir, com o olhar voltado para questões que objetiva 

dentro do núcleo o trabalho social com as famílias, entendo suas dificuldades e trabalhando 

pessoas em situação de risco: 

encontram em situação de 

risco, sem condições de realização dos cuidados necessários ou suporte familiar para o 

proteção social especial e cuidados 

, com vistas a promover a sua 

inclusão social, por meio do fortalecimento das relações familiares. O serviço será destinado à 

vulnerabilidade social e com baixo grau de 

equipe multidisciplinar para prestar serviço de proteção social 

especial e de cuidados pessoais, fortalecimento de vínculos, autonomia e inclusão social, por 

ção e orientação. Caracterizando-

por ser um espaço para atender idosos que possuem limitações para realização das 

atividades de vida diária (AVD) que convivem com suas famílias, porém não dispõem de 

Ótica Popular: destinação de óculos a população mais vulnerável e beneficiaria de 

programas de transferência de renda, parceria com a saúde que é a executora do programa,  



 

 

 

no qual a política de assistência social 

publico alvo. 

R$ ORÇAMENTO MUNICIPAL 

 

13. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O Plano Municipal de Saúde

flexível do processo de planejamento das ações e serviços de s

de governo de 04 anos (2026 a 202

do Município.  

A formulação do Plano de Saúde deve ser realizada de forma participativa e 

ascendente e o encaminhamento deste documento p

competência exclusiva do Gestor, cabendo ao Conselho de Saúde apreciá

além de propor as alterações que julgarem necessárias. 

O Plano de Saúde é elaborado no primeiro ano da gestão, com execução a part

segundo ano até primeiro ano da gestão subsequente. 

Ressalta-se quanto à importância do debate constante deste plano e seus ajustes 

anuais, possam torná-lo um instrumento de uso contínuo a ser aperfeiçoado na efetivação da 

Lei Federal Complementar nº 141

âmbito regional. 

 

 

 

 

 

________________________________

Secretaria Municipal de Saúde
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14180
Telefone: (16) 3953

no qual a política de assistência social realizara a triagem e o atendimento identificando o 

 

. CONSIDERAÇÕES FINAIS  

O Plano Municipal de Saúde do Município de Pontal é um instrumento dinâmico e 

flexível do processo de planejamento das ações e serviços de saúde, refere

a 2029), e constitui um documento formal da política de saúde 

A formulação do Plano de Saúde deve ser realizada de forma participativa e 

ascendente e o encaminhamento deste documento para o Conselho Municipal 

competência exclusiva do Gestor, cabendo ao Conselho de Saúde apreciá

além de propor as alterações que julgarem necessárias.  

O Plano de Saúde é elaborado no primeiro ano da gestão, com execução a part

segundo ano até primeiro ano da gestão subsequente.  

se quanto à importância do debate constante deste plano e seus ajustes 

lo um instrumento de uso contínuo a ser aperfeiçoado na efetivação da 

º 141, de 13 de janeiro de 2012, que enfatiza o planejamento de 

Pontal, 08 de Maio de 2025

________________________________ 

Humberto da Silva 

Secretário Municipal de Saúde  
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realizara a triagem e o atendimento identificando o 

instrumento dinâmico e 

aúde, refere-se a um período 

e constitui um documento formal da política de saúde 

A formulação do Plano de Saúde deve ser realizada de forma participativa e 

Municipal de Saúde é de 

competência exclusiva do Gestor, cabendo ao Conselho de Saúde apreciá-lo e aprová-lo, 

O Plano de Saúde é elaborado no primeiro ano da gestão, com execução a partir do 

se quanto à importância do debate constante deste plano e seus ajustes 

lo um instrumento de uso contínuo a ser aperfeiçoado na efetivação da 

, que enfatiza o planejamento de 

Pontal, 08 de Maio de 2025 

 

 

 

 

 

 




