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PLANO DE TRABALHO
LEI FEDERAL N°. 13.019, DE 2014 E ALTERACOES POSTERIORES
PROJETO IACOLHER NO PROGRAMA SOCIAL "CAMINHAR - FRENTE DE TRABALHO”
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2022 — SEDES — PONTAL - SP
2° Termo de Aditamento e Apostilamento — Prorrogacao 01/07/2023 a 30/09/2023

1. DADOS CADASTRAIS DA IBNSTITUICAO OSC PROPONENTE:

Nome do Proponente: - Nome Fantasia ou Sigia:
 INSTITUTO ACOLHER - NUCLEO

INTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL . SECCIONAL PONTAL -SP
CNPJ: i Dados da Fundacao:
06.318.831/0002-73 240372004
Endereco: | CEP:
Rua José Leonel Pupo, 816, Jd. Aparecida, Pontal -SSP 14.150-000
Telefone: | FAax:
(16) 3953-6338 . Nao ha
E-mail institucional:
institutoacother. rp@gmad com

DADOS BANCARIOS
Nome do Banco: N°. Agencia: ] Ne°. Conta Corrente: Praca de Pgto:
Banco do Brasii S/A 2477-5 | 40.323-7 | Pontai - SP

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAD DO SERVICO:
NOME: Sebastido Baptista Ramos Neto
Funcao: Gestor Institucional TRG: 48. 349.8317-XISSP-SP | CPF: 430.605.088-28
Fone: 16-3953-7123  Celular 16-88104-2364  E-mai gestor.iacolher@gmail.com
Formagao: Pedagogo e Gestor | N° Reg. Profissional. CRAISP 6005813

Pontai - SP

" Vaior da Proposta. RS 34834500 ‘»
RS 340.345.00 e uma parcela de piho/2023. no valor de RS 120.115.00. sendo: RS 26.115,00 + o
> saido remanescente de wnha/2023 no valor esbmado de RS 94 000,00 (*}. e duas parcelas de R$
| 110.115.00, com desemiboiso. respecivamente, &m 10082023 e 1002023,

| Periodo de Execucao: 01 &m&m&wnm&m

(*): o valor sera ajustado apés conhecido 0 saldo remanescente real (hora estimado) referente a junho/2023. e acrescentar eventuais recursos
de aplicagao no ciclo jul. a sel 2023.

2. CARACTERIZACAOC DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CiVii. PROPONENTE
~O instituto Acoiher, nasceu em 2004 na Comunidade do Nucieo de Faveia do C. H. Adelino Simioni,
na Regido Norte do Distrito Sede de Ribeirao Preto, com a finalidade de promover mobilizacao e
., &
SEDE SOCIAL E NTLED BISERAD FRETD — SP b WD SECCRDARL LARDINGPOLIS - SP
Rua Major Carvalha, 23 — Campaos Disens - 2. RO 190 — Sl Pretm- 5P | Rua Amadior Busna, 77, V. Pa.- 14680-000 - Jardinépotis-SP
NUCLEQ SECCMDMNAL ROMTAL - 5F ! MERCLED SECOOMAL SERTACTINHO - SP
Rua José Leonel Pupo, 816-1d. Apareride LILEH-000 Portah 5P | Rue Ausd Sades, 160 — it dinerdade - 14164040 — Sertaozinho-SP

Titulo da Proposta: Projeto iAcolher no Programa Social ~Caminhar - Frente de Trabalho” -J

NUOLEG SECOITMAL DHMNINT — S ‘ TR SECDGNRE. PRADOSOLS — SP
Av. 21 de marco, 301, Certno, 147120000, D, 5 Ruz Trere de M, 1007, Fusdos, Centro, 14850-000, Pradopofis\ SP
RUCLED SECOIDNAL SERRA ATUL — 5P : MHTLED SEOCIORGAL BRODOWSKI - SP 1
Rua Francisco Ferrairz de Fraitas, 767, (entro Rum Maceds Soares 100, k. N.S. das Gracas
15Z30-0080 — Serva &l - WP i TAIA-TH — Brogowsk - 5P
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| artistico-cuitural de espetaculios CROMSWISSLOS, |

| _ Nos Municipios de Serva Azut. Pontal. Brocousiks & Jaraimopols, | o SAICA — Casa Abngo;

-
lntegmgaosomlemmwmmawmmm

Mais adiante um grupo assumiu 2 direcao da
tenﬂonaldewaa@ummﬁ—mmmﬁ ATHHRHT
;mmemmaewmmmmmw
- O principal objetivo inshifiscaonas da acdo e aluacao eSSt voltado 3 oda e gualguer politica publica
social setorial ou m—msmsai, ‘ reprimda, SM ESPECal NosS dineitos da crianga e do
SR maiememar & auar de fooma iegrada, na Assisténcia Social,
melhorando inoemiva!m e mmm seus Sevipos, projetos, programas € benefucos
socioassistenciais, e o piiics em Cie. SES USLANCS, O Que couber.
- A Instituicao se faz presante, mwmezihvmmm romfole socal, da parbopacdo popular e
do pmtagon:snmmnnmm o Conselho de Deedos. © qual. wwﬁaﬁ preswdente por meio de um
representante € mniegra TOMC oonselihers supierie o de Riberas merac Preic. awakmente, € de outros
Conselhos de Pgliticas Puiblicas, presitinde © Conseing M&mmw de Seguranca Alimentar e
Nutricional, integrando como Conseinert da Sociedade Owil, ¢ Conselho de Promogac da igualdade,
o Conseiho da Juve%wzk foins i Ribesran Prein, £ inteyando o Conselho de Educacao em Pontal.
compartithads com o Municipo, em regeme de mutua colaboragao
einteressewﬁmemwam@ﬁasaw Semm@eﬁe;n&MdeCnangase
Adolescentes em cumprimenic de medida de protecac. ra modaidade 92 Abrigo Institucional, do
Servigo SOcm&sW de Alendimentis €m mmmades & Emergéncias Publicas — covid-19;

desenmweﬁem;gaﬂcpmmma: WIDCAR FUMDCAP. vés oruelos. Escofa de Pais —
Orientagdo e Apoic Socisiar Wiz Coordenacso e Momiramments de Medidas Protetivas: e,

Quaiﬁm@ommmemmw&ammmﬂmmwm do Trabalho
eaMalmmeammame%wmmw@SﬂAS /Programa Crianga Feliz de |
Pontal, SP com 150 usuan enehcdarosfamiias. Aendimerto em Medida Sgcioeducativa a
Adolem%mﬁmmwmmmmWeo% Servigo
Ewammmwmwm@mmmammsm@m PSRs, tendo
parhctpadoemEdﬂaesdecmmmw SEDESBMDWMWWr dois Projetos
de MMMSMWWMM-W:MWP%&MMM@&WWW Familia.

Em Santa Rosa de Witeho, Shuaimenie & 2 operatora. guaimenie. do Prograrma Primeira Infancia no
SUAS/Programa Cnanca Feliz de Samtz Rosa de Wierbo, SP com 150 usuaros-
berefoarosamiias e do Seragn e Acolivierenio, na motaidede ADrgo instimucional {Casa Abrigo
para Criangas € AJoeSTErtes de Santz Rosa de Viterbo — SP) e passou a operar a Casa Abril —
SAICA de Sema Az

-No Municipio de WEME&WW@WWM% I amoa na S.UA S/Cranca Feliz
para 500 usuarios € familias.

- Em Pradopolis, passa 2 operae O Proieio Primera mtawm 0 SUAS}W@ Feliz para 100
usuarios e familias.

- Em Ribeirao Preto, operou, iguaimente, 08 forma CoTDieTmeniar & parcewa Oom ¢ Municipio 0
CADUNICO. A entidade desenvoive projesos piicios com wiosos (apoio ac PIC — Programa de
| integracéo Comunitaria e inchso Digitsl & Demoorsio srao o informatica para ldosos, assim |

B~

smesoaw.tmznmmm -5 ) mﬁams&mmmumomm -SP
Rua Major Carvatho, 23 — Campos Sl - 14 DEF-I90 — Wz?"&m TP | Pus Sy Bumre, 77, W Pz - 14680-000 - Jardmopaolis-SP
NOCLEQ SECOIDNAY POMTAL - 52 i mmmwmmm s
Rua Jose Leoned Pupo, B16-Id Apsrende- L&LW&%W»% | e Muad Sadien, U0 — W Liknsrdiatie - 14164040 — Sert3ozinho-SP
NUCLEO SECCIOMNAL DUMAONET — 5F ! WWW -SP
Av. 21 de mango, 301, Temtra, 18320000, Duwmont, P | R Trere O Mo, 1057, Fundos, Centro, 13850-000, Pradopolis - SU
NOCED SECODMA SERRS AZUY — 5P ! WAED SEOCNS BRODOWSY] - 5P
Rua Franciscs Ferreirs de Frevss, 767, (enen Tuses Wanedn Soures 1OE, b M. S. das Gragas
{ 14730506 — Serra Aol - 5P ; TABET-EIE - Brodiowsk - 5P
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desenvoiveu projetos de apoio e suporte 20 atendimentd 3 PopUiacao em Siuacao de rua; projeto de
acdes complementares ao PETI — Pragrame de Draticacao do Tracainc infanto-Juvenil e dos
Servicos de Atendimentc em Medidas Sooosducativas de Semdiberdade € em Meio Aberto de
Liberdade Assistida, suspensos em funcioe da Pandernia COVID-19 e com proposta de retomada.
- Em Santa Rosa de Viterbe desenvoives grojeio de Acolhimenio. na modalidade abngo institucional,
em Casa Abrigo e Projeto Pimesra knfncia no S.U.A S/Cranca Feliz para 150 usuarios e familias.

3. NOME DA PROPOSTA:

- A agao propostaaseremﬂadaempeuadaéumm MO PROGRAMA SOCIAL
"CAMINHAR - FRENTE DE TRABAL HO™ - PONTAL - SP~, oujo propos#o € promover execugao de
Programa de Assisténcia Socal. de Protiecao Sooa! Basica — PS8, refierenciado ac CRAS/ Pontal,
SP, e ao S.U.A.S. — Sisterma Unico de Assisienoia Social de Ponal. SP. em Gestao Compartithada
com a SEDES, em parcenia no regime de mulia COORSACAac &m wderesse pablico e reciproco,
mediante Termo de Colaboracio. por mais um cicho de promogacac em adidivo de 03 (trés) meses,
prom@%wmmememmwmmwmdpai, com
transferéncia de recursos Simanceros 2 Organizacso de Sonedace Cwil diassificada, executando e
operando o objeto do apuste previsto mo Edital de Chamamenio Pabiioo, de acordo com Plano de
Trabalho pactuado, e eventusis apostiamentos, udo nos ienmos 03 Lei Federal n® 13.019,de 2014 e
alteracdes postenomns.

3.1. LOCAL/ENDERECO ONDE SERA REALIZADO O OBJETO PROPOSTO:

- O projeto é para execugac e desemmivimenis wiltado 2 usugrins do Musnicipio de Pontal, SP, em
seu Distrito Sede, Candia e Comunidade da Vila Becker, zona wbana e rural, por meio de operagao
em parceﬁamemm.mmemmmeﬁmmg&ﬁGenocontrole
administrativo do Projeto. na sede do Insttusio Accther 3 Rua José Leonel Pupo, 816, Jardim
Aparecida, e com exiensac do ProjEiD N3 Sud CPETATIo! wiiracao 3 Rua 13 de Maio, 782, Centro,
Pontal, SP. woltada ac amiwmento dos wsudnos-benelicanos encamnhados, execucac ou
referenciamento das rofinas administrativas colidianas {recepcao do beneficiano para o inicio das

- _

atividades, registro de frequéncia didna, o ap dos unfiormes, EFIS e 2 mammitex, assim como
| realizagso das oficnas sooioeducaivas e aivdades de quaifcacao efou preparacac profissional),
é—N:aten:aecmg;n?sn»de widades pelos usudros beneficiancs ao Municipics, as atividades ocorrerao em

| locais designados o

} ssponitiizados pels Prefeita Municipal de Poniia, SP. & definidos em acao em
| rede intersetonal e sconasssiencal,

3.2. OBJETO DA PROPOSTAPUBILICC-AL VOPRAZO DE EXECUCAD:

[ - Parceria em regime de muius COORETaCA0 em mienesse pihiico e reciproco, mediante Termo de
Colaboragio, em agio em rede, mos lermos da Lei Federal n” 13019 de 2014 e alteracbes
posteriores, a party da concessac de apon da adMINSTECEC piblica musmcipal, inclusive com

transferéncia de recursos fimanceiros, para a execucao da operagao, em compartiihamento de gestao

mmomnﬁm,mmmmmm-mmmmﬂ -PONTAL

- SP, para a execugdo Programa Social “Caminhar” Lei n® 3.262/2021%- Frente de Trabalho em

Protecio Social Basica de Assisigncia Scoal, mtegrande o Sisterma Umico de Assisténcia Social —
-5
SEDE SOCIAL E NOCLED BBERAD PRETS — 5% i NOTLED SECLRDMAL IARDINOPOLS - SP

Rua Major Carvalhe, 23 —Campas Eisens - 14 DED- 190 — Fin Fregm - P | Bus Swao Beerms, 77,V Pz - 14680-000 - Sardinopalis-SP

NUCLED SECODMIR PORTAL - 59 ] MDOED SECCIONAL SERTAQZINGO - SP
Rua José Leome! Pupo, 216 Apareodis- TAUME-I-Foreai SF | Bus Rysines Scathen, VED — ol Wikneneliavbe - 1416040 — Sertaozinho-SP
NUCLEO SECOOMNMA] DUWIOMT — 5 i MUOIED SECERDNAL PRADOPOLIS — SP

Av. 21 de margo, 301, Cemtre, 18120000, Do, ¥ ‘l Puss Treme e Whmio, 1L B07, Tundos, (ertro, 14850-000, Pradopalis - 5P

NOCED SECTOMRL TERGS AZLL — 5P METED SECTIDRLE BRODOWSXS - 5P

Rua Francison Ferrews de Fralzs, 78T, Temmo .: G Maesdn Soares 100, M N, 5. das Gragas
TAF30-000 — Ser Ao - B f BE3UE-BID - Frodowsk - 59
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S.U.A.S., nos termos constitucionalmente previstos a Assisténcia Social, enquanto Seguridade Social,
e de acordo com a Lei Federai n°. 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e alteracdes posteriores (Lei
Organica da Assisténcia Social), com a finalidade de auxiliar familias em situacao de vulnerabilidade
social, proporcionando-hes auxilio financeiro mediante prestagdo de servigos ao Municipio,
objetivando assegurar o direito a dignidade da pessoa humana, em carater eminentemente social,
ndo devendo, em hipotese alguma, assumir funcao de suplementacao ou substituicdo dos servigos
essenciais prestados pela Administracao Municipal aos cidadaos, tendo como foco principal o
desenvolvimento de uma “Frente de Trabatho”, especiaimente designada para prestacao de servicos
ao Municipio, como forma de contraprestacao ao auxifio financeiro prestado ao beneficiario.

3.3. DESCREVER A REALIDADE OBJETO DA INT ERVENGAO:
- A realidade no Municipio de Pontal objetiva acao, atuagao e intervencao junto a populagdo mais
vulneravel que se encontra, em sua maiorna, em situagdo de pobreza, sem qualificacao profissional,
com baixa escolaridade e familias monoparentais. Desta forma as acoes desenvolvidas no Programa
Caminhar buscam o desenvolvimento humano de cada individuo, por meio de agoes, orientagoes e
informagdes que possam fomentar potencialidades e habilidades que auxiliem a nsergao ao mercado
de trabalho.

4. OBJETIVOS:

GERAL:

- O projeto objetiva o atendimento socioassistencial em protecdo social basica a familias e seus

individuos, em situacdo de vuinerabilidade social, que dela necessitam, objetivando assegurar 0

direito a dignidade da pessoa humana.

ESPECIFICOS:

- Promover a consecucao do objetivo geral, por meio da educacdo para e pelo trabalho,

especificamente voltados a:

e Qualificagao e preparagao para insergao para o mercado de trabatho;

« Orientagao comportamental, desenvolvimento de habilidades interpessoais e ética profissional;

o Concessao de auxilio financeiro eventual aos participantes, mediante contraprestacao de servigos
comunitarios por meio do Municipio.

5. METODOLOGIA DA PROPOSTA:

A natureza do projeto e do Programa Caminhar gue ira operar em parceria € gestao compartilhada
no regime de mutua cooperacac em interesse publico e reciproco € de protecao social basica
socioassistencial e socioeducativo, proporcionando aos beneficiarios em vulnerabilidade social, que
atendam aos requisitos propostos, educacac para e pelo trabalho, voltada a capacitacdo e
qualificacdo basica tematica e especifica, para insercdo ao mercado de trabalho, associada a
concessao, aos que tenham efetiva participacao e aproveitamento, de beneficio eventual por meio de
um auxilio financeiro, mediante contraprestacao de servigos ac Municipio, em uma das trés frentes
de trabalho oferecidas, cada qual com 12 (doze) usuarios e um inspetor de equipe participantes.

- O publico alvo beneficiario do Projeto atendera aos seguintes requisitos:

-4-

SEDE SOCIAL E NUCLEC RIBEIRAO PRETO — SP NUCLEQ SECCIONAL JARDINOPOLIS - SP
Rua Major Carvalho, 23 — Campos Eliseos - 14.080-190 — Rib.Preto-SP | Rua Amador Bueno, 77, V. Pta.- 14680-000 - Jardindpolis-SP
NUCLEQ SECCIONAL PONTAL - SP NUCLED SECCIONAL SERTAOZINHO - SP
Rua José Leonel Pupo, 816-Jd. Aparecida-14180-000-Pontal- SP | Rua Auad Sader, 160 — id. Liberdade - 14164-040 — Sertdozinho-SP
NUCLEO SECCIONAL DUMONT — SP NUCLEO SECCIONAL PRADOPOLIS — SP
Av. 21 de marco, 301, Centro, 14120-000, Dumont, SP Rua Treze de Maio, 1.007, Fundos, Centro, 14850-000, Praddpolis - SP
NUCLEO SECCIONAL SERRA AZUL — SP NOCLEO SECOONAL BRODOWSKI - SP
Rua Francisco Ferreira de Freitas, 767, Centro Rua Macedo Soares 100, Jd. N_ S. das Gragas ~
14230-000 — Serra Azul - SP 14340-000 — Brodowski - SP :
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igatonamente onundos do Cadastro Unico do |
Govema Federai — CADUMNICO. mmmmwmmmma e sejam
acompanhados pelos senvigos PARF- Sendgos de Profecao e Alendiment Integral & Familias
e PAEFI— Servigo de Profecie Especializade a Famiias e indmduos referenciados,
a0 CRAS — Centro de Referénnua e Assistdncia Sooad efou ao CREAS -

Centro de Refeﬂeam Espeualiszam e Assmm Saockal, devendo:

-Tmm&emmm?&@mm;mn@wm@wm

e Situacio de desemprego igual ou supencr a § (sess) meses. desde que nao esteja
recebendoseg&mﬁesmmmga

» NGO ser benefindnm de quaiguer beneficn dz prevdSnaa ook,

o Residir no municipic 2 pelo menos 01 (um} ano:
-Mwwm@mmmmw mmdeiawu‘a Constituicdo Federal,

entfe Osmm g

: mﬂmmnammm@mswwm,mde:

d} Manor idade.
- O Projeto, tmomwmmmmuﬁwmmmmmmm&Pm em parceria e
gestdo compartifvada nos fermos da Le Federal 13.016. de 2014, & sbramgera mdividuos residentes
no municipio de Pontal, incliusive de seus distritos e gue, Imiiados a0 nmern de vagas disponiveis,
atendam aos requisEos pasms & m&ﬁcn—aifm

- A selecd@o, e o encarmiri@rmeniD s-beneficianos sera reafizada pelos equipamentos
CRAS e CREAS, mammmmﬂmmﬂmm!—smesae
Pontal, SP, seguindoc os critérios do Artgo 8% e . da Lei n" 3262/2027 e 0s cases Omissos estao
regulamentados via decreto pelo Poder Execulivo. Apos 2 selecao. os beneficiarios serdo
encaminhados para estz OSC parcera, pazs as dewvidas onentaghes e Miegracao do beneficiario
selecionado, ao Projels par el desemuaiido.

- Esta OSC parcewra, se scieconada, mw&saveip&)mfmmm aos uniformes, EPIS
mmmmmmmmmmwm;m’am* meficigen, 2em do transporte para o
local de desemwoldmento s svidiedies,. quando necessanc. asSm como. materiais de
mwmmemmmmmwmsea@esdopmgmma
Caminhar, consubstanciacas nas aividades fms atvidades de oficinas socioeducativas e de
contraprestacio a0 auxie fimancero comceditio a0 bemefioano, em frentes de trabalho ao Municipio,
além de atividades meio de apoio e suporte operaconai & admmsirative a0 projeto e suas atividades
fins.

- A OSC devera dispor de espaco fisco especiico, para referenciamenito e execucac do Projeto e
respectivo Programa que ira operar, no Que 4 respedin a0 acoiimento, as rotinas administrativas e
diarias, como recepgao do bensficiano pars © imico das sthidades eSO de frequéncia diaria,

-

SEDE SOCIAL £ RICLED RBENEAD PREFD — S 1 WECLED SECTOMAL MMRDINOPOLIS — SP
Rua Major Carvalho, 23 —Campos Bisees - 14 083230 —Rin ﬁw Sﬁ Ty Sy B, 77, W Pra - 14680-000 - Jardmopolis-SP
NUCLED SECOMMAL ROMT AL - SP WNEMCUED SECDIDMAL SERTAGZINHO - SP
Rua josé Leonel Pupo, 814-ld. Apsremdiz- ﬁﬁmamamy Res Rt Sadier, VG0 - 8 Ulendade - 13168040 — Sertaozinha-5P
NUCLEQ SECCIONAL DIRACIET — 59 NOQLED SECOONAL PRADOPOLTS — SP
Av. 21 de margo, 301, Certne, 141 26000, Dymore, 5 ‘f '-'.a“ﬂ:zf: e Was, LRE7, Cunges, Tentro, 14830-000, Pradopolis - SP
ROQED SECODMA. SERRS 2TUL — 52 ! MHCLED: SENTINLL BRODOWSH! - 5P
Rua Francisoo Fervelva de Frevzs, 767, Camiyo ; Bium Maczan Sowres TON, Jd. M. 5. das Gragas
SETI0-T00 — Sevva Al - T j AE3L-TT - Brodowsi - 5P
L
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distribuicao dos uniformes, EPIS e 2 manmiiex, aSSim Como as ofionas socioeducativas e atividades
de quaiificacéo eiou preparacac profissianal.

- Além disso, devera ser pactuado oonograma das ativdades entre o responsavel pelo programa do
municipio € 0 coordenador do prayeis na OSC para preparacao e dreconamento das atividades
integrantes dos mesmos. Quaiquer dificuicade gue O reSPoNSavel Jo Seir Tver No desenvolvimento
das acdes devera comunicar o coordenador do programa e informar 2 coordenacao do CRAS.

- Tendo em vista que o muNCipIc vinha executande, dirstamente ¢ programa, por meio da Lei
3.119/2021, e que foi revogada pels Let 3. 262/2021, e confiorme kot esiabelecido no artigo 17 desta
Gltima, havera um periodo de ransicao para os ramies de impianiacao da operacao em parceria, do
programa, peia OSC parcera, para as dewvidas onemaries. ciganizatan e apresentacdo da dinamica
para os beneficianos, sendn esieheleciio prazn minimo de T (dnco) dias @ maamo de 10 (dez) dias,
para que isto venha ocommer a parte do mnicko efetive da parcena e teia.

- O apoio e suporie as trataiho dos boissias e alivitades oulrss MeTenies 30 projeto dar-se-a, no
transporte de pessoas. maienas e dpownemDs, Dor meio de rés veinuios e umna cametinha, além de |
equipamenios NeCcesSSAMos.

- O horario de funcionarments fio programs &m Parcenia T & IMunicpis Se dara das 7h as 17h, de
segunda a sexta-feira, ocomendo nos eguipamentos e locass indicados pelo coordenador do programa
do municipioc nomeads por mer de portana respeiando a carga horara maxima de 40 horas
semanais. Excepcionaimente quando houver necessidade de afvdades a serem desenvolvidas aos
sabados, domingos e feradoes deverdo ser organizadas e solictadas com antecedéncia respeitando
a carga horana maxena o2 40 horas semanass.

- A OSC devera organizar a canga horania de partcipacae doe benefiodno no programa em 08 (oito)
horas diarias, com infervaio de nc minamo de §1{uma) hora para descanso e ahmentacao, totalizando
40 (quarenta) horas semanans. Dentre 35 40 horas semanas, deveran estar indusos as atividades de
qualificacdo e/ou preparacdo profissional e ofionas socoeducativas, conforme forem sendo
pactuadas entre 2 OSC e o parceiro Municipal.

- Serac destinadas 04 (guatro) hoves mensais pae atvidades de qualWicacde e preparagao
‘pmﬁssumalpmmendasmmmeﬂzmﬁmgmmsammmas para oficinas
. socoedurEs ) PSICOInG OSC, os beneficianos do programa. Serdo
g deseandas 03 {frés) remes de a&xmw ﬁ’eqmpes& i 20 Mmmu oo contraprestacao ao |
auxilioc financero concedido, des&:maﬂm &

- Limpeza de vias e freas pibica
-Repamsemsmvmdemm@em

- As atmdades cmmm@%m ym&@ 2 populecac, mos moides 22 ire@m;a@ e am:s administrativos
vigentes, sao inerenies as 03 {irés) frentes de swacso acma ciadas, com 10 (dez! usuarios cada
uma. o )

- No decorrer do processo de desemolwmento de atiwdades os deswios comportamentais,
profissionais e éticos deverdc ser Watados imediatamente pela eguipe de trabaiho da OSC e
posteriommente relaiados para equipe de referdnos de CRAS ¢ CTREAS, pers atuagao junio ao
beneficiario para processo de methona. Nao havendo a mudanca ou meihona no decorrer do prazo

& -

SEDE SOOIAL E NOCLED MBEMRD PRETD — 52 mmm-w
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NOCIED SECTOME. SERRLATUL — 5P ‘ BLCLED SEIDRS SRODOWSX! - SP
Rua Francisoo Ferrawa die Fretas, 787, Cemrm f T Wisaragty Somres TOD, b3 M. S. das Gragas
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| experiencias (now howj), consundo, “nin S5 leia

acordado entre o beneficiano e as coupes Bonicas da OSC, CRAS e CREAS ocorrera a avaliagao
em conjunto para o deskganmenio.

- Em conformidade, comm o astigo 11° & 12°. da Lei 3262/2021 caso hajg descumprimento das
condicionalidades elencadas os bencficianos poderdo sor desiigados a gualguer momento do projeto

| e respectivo programa CpErato.

- O pagamento do auxiiic financeso, por men de holsa auxivo, sers de responsabiidade da OSC
parceira, em conformidiade com © arsige 3°. § 1°. e § 20 dalein™ I 2622021, 2 gual estabelece que
os beneficiarios do programa fardo us @ wn auwdiio wensal no valkor masme de ate 01 {(um) salario
minimo nacional, a ser gage em U7 (umax parceia mensal. devendo para defimcao do valor, ser
consideradc para efsiins de recsl ran o swelio-Siremcein, a presenca, parlicipagao e
aproveitamento no proein © n2 contrpresiacA0 e SenicD reafizadn na mespectva frente de trabalho.
Os valores md%wm&hw@aumh&me&emmm em conta comrente ou
poupanca, em nome go benehcEmo.
-EshOSCmmmmemwmmgmmmmmmmmemaumdos
beneficiarios do programa e encaminhar thmesiraimente acs equipamentos que estao referenciados
relatorio técnico do desernivimentn dos mesTDS N0 Que se Efere 3 adeqguacac das atividades e
éticas profissionais.
-Oprojetodevesaassewar ammmwzﬁa 40 {quarenta} vagas para atendimento a
- Entende-se, palaopr&eesmm mmmom a capacitacao, treinamento e
qualificagao societucativa para confecimentios ¢ wiormagpdes quanis @ praticas. habilidades e
atividades gerais guanio as demandas Nz MSegao no mercado de irabhafho recepcao e atendimento
ao cliente, educagao para a democraca, INGlusve quanio ao respesto as diferencas, a diversidade e
a pluralidade. mes@«;ﬁm&aemﬁ@:hma &Mewm@mm de prevengdo e
combate a incéndios. onentacio comportamental, desenvolvimento de habilidades interpessoais,
ética e relagbes profissonas, conscenca e Wme sooial & comundlana, entre outras
tematicas que ai possam sor nsendas, © core educatde peic tabaho, o desenvolvimento de
atividades laborais comuniiaras. por meio do Musnicipio (numa das rés frentes de rabatho), voltadas
a apmdwmemmmmmmmmqﬂmGae segura.
Lo nfemente soonessistencal. afeta a Politica Publica
SouameAmastmmSﬂw mpmgma’m mmdzngmmwdemmmm adoiars, ainda, estratégias
poiificas piices, pﬁr ﬂrm de aran am rede {arfculacdo, nterlocucao,
' e hihanmento mm@e& aches, nformacdes, troca de
: sencal especifica, como também
intersetorial, notadaments oom Orgdos mas: Rmm Prm?cm de Ewmma Sadgde. e outras,
transversais e setonais, imegradoras e qualficadc :
- A Instituicic maniera projeis sl a», | e m'wsa oo oulas hsugdes, mcusive, para o
desenvolvimento de educacio confiruada permanente dos membros da equipe e outros participes
envolvidos na operacao do projets, e guands possivel e necessano s estende 3 oulros agentes da
rede envolvidos.

-F-
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_No desenvolvimento do projeto, sera observado o disposto no Edital de Chamamento Publice, no
Plano de Trabalho pactuado e seus apostilamentos, no Termo de Colaboracdo e seus aditamentos, e
na legislacdo e normativas pertinenies vigentes, os quais fazem parte desta proposta.

6. CRONOGRAMA DAS ATWIDADES:

6.1. GERAL:
MESES DO
. PROJETO -
ACCES/ATWIDADES . JUL A SET
! 2023
01 02 03
- Inscrig3o, triagem & selecio, emcamuhamanis @ 050 pein CRAS = TREAS TX XX
CIndusao do usudaric-benehcans pela OSC, no projein, recepcan, acoiniments e FHegracao | x | x ; X
a0 grupo e INiGio 43 paritipacac ; |
-Redkagéodeoﬁdmﬁ:ﬁmseswmﬁmmﬁmwﬁs%emwm,m&asaﬁ !
cmtameﬂa@éﬁ@mgmmmﬂmmevmﬂsm%ﬁumﬁmﬁrmmwmm X ' X X
beneficiarios pasticipes do Prieto Socicassisiencial em Proteqac Social Bésica } !
Educacao continuada penmanerts { X
Monitoramento e Avaliagao . 3 X
OBJETIVOS ; ATNIDADES ! RESULTADO ; PERIODICIDADE
Qualificacac e | Edatacso paa & gelo c i hisica para | mhq?smgﬂ_sais divididas
preparac3o para Tetakhe an dicinas ] St Caicatia 0. | mmaﬁqnqstecmcas
inserco parao | . o o enrineducotivas | ' 5_'5‘??;_@“' helth | m_moemmhvasdeoz
mercado de irabalvc | ‘ i ! horas cada encontro
Orientac2o } {
com L - e P . 34 horas mensais divididas
desenvolvimento de | Egzm i m“ ’a’mnt&m 'L’W e ﬂ:}? | em duas ofidnas técnicas
habiidades ! e = E:_"%z i (o % I' [ mil-i ‘? . jli | ou sociceducativas de 02
interpessoais e €ica | ‘, ' ' ' ‘ horas cada encontro
profissional { | i
Concessao de auxiic | ! ‘
financeiro eventual | 4 i ‘ Beoefion !
aos participantes, | W ‘ﬁ:’“‘m Ej SoooasssEnciat | xanas de Segunda a Sexta-
medianie ) ‘Cﬂ iaj Tc. i omn bEs | Ewerfual 3 pesscas | faira em dias Uteis —
contraprestacac de | : de allen: Do i USUBINES 00 projeto. em estimadas em 156 horas
| Servigos Comuniancs | o o el . waimerainiidiage ‘ mensais em madia
.‘ por meis do i M { SOCHOSCIMOMICE i

7. METAS/RESULTADOS A SEREM ALCANGADOS DE ACORDO COM AS ATIVIDADES

PROPOSTAS:
- Metas:
- Atender, 40 (quarenta) usuarios-beneficiarios, de ambos 0s sexos, que atendam ao publico alvo e
com atuacdo territorializada ao Municipio de Pontal como um todo, a partir de juino 2023.
-E-
SEDE SOOAL E MBOLED REEIRLD PREVD — P 1 MUITLED SEOTERURL. IMRDINOPOLS — 5P
Rua Maior Carvaiho, 23 — Camoos Eheens - 14 TRT-150 — Bith Pt~ 5 | Bz R B, 77, W, Pia - 14680-000 - Jardindpolis-SP
NOCLEQ SECICIDNAL FOWTAL - S9 i NBOLED TS SERTAOTINHO - SP
Rua José Leanel Pupa, 816-id. Aparerida- 1180 000 Portad P | Run Awad Sadey. 160 - 84 Lierciade - 14164 040 - Sert3ozinho-SP
NUCLEQ SEQCIOMAL DURRDMNT — 59 ] B SECII0RNL PRADOPOLIS — SP
Av. 21 de margn, 301, Cortrn, MIADG0E Dumon:, § | Rus Trere de Wiip, 1307, Tumdos, Gavwe, 1A850-000, Pradopolis - SP
NOCLED SECCIDRAL SERRA AT — P ) WCLED SECTHDNAL BRODOWSKI - SP
Rua Francisce Ferara die Fraates, 707, Teman ‘; Ry Minnedie Soerss 505, 38 % 5. das Gragas i
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- Prestacao de Contas mersal e anuall doS 1ecursos receudos.

- Em suma, para ¢ cumgrmenio das melas. @ meiodoioge considerara. processualmente, o que

adiante segue:

" - Metas previsias no ausie moa e adivos (20222025

- META 01 — implantacio da parcena e do projetn
- ETAPA 01-001 — LocagSo de imivel, provis3o de bens permanentes e matenais;
- ETAPA 01-002 — Contratacae e oonsttucan da equipe do Projeto — Prestadores de
Servicos e capaciacan rmcal:
- ETAPA (1-003 — Confratacio de pulros semvigos de iencesros para o projeto.
- ETAPA 01004 - Pactuacdc com o parcewo Mummoipse por meio de seus
anmmmmme@emmwm

-META (2 - SraCionsiracas o ProEio:
-ETAPA @Z—Mﬁ — Recelimento d0s prmesns usuanos-benaehcianos encaminhados
peic CRAS/ICREAS e no decomer do ccle, recebemenio de oulros usuanos,
acolhimendn, Megracas a0 QUEc U 90 Drupo, dwisao pelas frentes, orientagoes
mmusegummodemwesermwmsm
- ETAPA (02002 — Encasmetarmem ros-beneficianos para a realizacao das
MWM&S’W*MM Wm.a provisao de matenais
e EPls e BPCs necessarnios, e das oficinas &oscas e socioeducativas mensais.
- ETAPA 2003 — Cestio e Coondenacaoe, Acumpanitamento, Monitoramento,
Supervisdo, knspecae. Aveliacae das Fbvidades desenmvolvidas e elaboragdo de
relatonos e atividades de educacdo coninuatda pemmanante.
- ETAPA 002-004 — Recebirment dos recursas regassados, pegamentos das despesas
do proelo. prestacde e comdas mensal dos reowsos, aplicacdo de saldos
remanescenes ainda ndo wiilizados, controle de mtenais adguindos e em uso.

- Metas previstas no 1° 2 2° aditves am prorogagae 2023

-META 01— mmmwnwﬂmapsbdepmm

Renovacao de Loracds de mnovel, provisac o bens permanentes e

stuicao da equipe do |

f mﬁSﬂWmExmwnm@mm
e -ETAPAW-WB Wem@mﬂaﬁa@ax@mﬁmmmmrw;ms
! para ¢ propeto.
- ETAPA 01004 - Pmm.mmﬂmwwmn de seus
represemanies das Quesibes conunias € de Meins companti S Na@ promogacao.
- META 02 — Cperecnnalizacao do Propio
- ETAPA 02-001 — Manulengao & revisao dm mm&@emeﬁmrm encaminhados
moshemento de oulros uUsuarios,
acolhimentc, Magacdo 3o gupo ou da grugo, *‘zmba@ peias frentes, orentagdes
iniciais e provisao de alividades e recursos mews. reduzindo a apenas 30(trinta) em
abmi{2023 e ampianco esie namer parzs 40 {(guarenia) a pany de juiho 2023,

S

-
SEDE SOCIAL E NOCLED RIBENRAD PRETD — 5P | WUCLED SETDUONAL LARDINGPOUS — SP
Rua Major Carvathe, 23 — Campos Eisees - 14 083190 — ﬂufm P | as Amacdr Bamre, 77, V. Pz - 14680-000 - lardinopolis-SP
NUCLEDQ SECCIONAL POMTAL - SP mmmmmuﬂo sp
Rua José Leonei Pupo, am&mmm&}mmmrmy 1 Frigs Mucad Sacier, V6D — 4 Libendade - 14164-040 - Sertdozinho-SP
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- ETAPA 002002 — Er nhamento dos usuanos-benaficanos para a realizacao das |
atividades ezmmmm msgzmms framties, regisiro delas = provisao de materiais
e EPSGEPCSW% e &MW:&%@MM&S mensais.
Coordena q namento, Monitoramento,

Superesao, Fhspegdo, &WMMWMeehboragao de
relatonos e awnades m edamgm connuada pmmﬂm
- ETAPA (02-004 — Recebimemin  repassacos, pagamentos das despesas
do paoeic, resiagan € um eSSl ms mousos, agicacac de saldos
remanescenies anda n3o ulizados, controie de matenais adgundos € em uso.

—Asfomasdenmﬂmmmaawmm

Bordo Institucional do Projein”™;

- Indicadores pata acompaninermsE aam&a@ chservadn 2 mek varas guaniiativas pactuadas:

- Para o parcewn MUNICIPKD: encamirhamento de 100% dos wsudnos-beneficiarios a serem

atendidos;

- Para o parceirp OSC: sendmmerds

numero maxime de vagas duspmwexs

- Meios de Regisiro. Confrole e Verificacao:

Instrumeniais priprics dos cadastros:

Diarnio de Bordo Instilucional do Projeto

Regssiro por imagens

- A coleta de dados para o registro das aiividades e instrumentalizar o processeo de avaliagao, dar-se-

a por meio de:
' ~ Supervisdo do cumpriments do peciuado na paroera, por wel do Termo ajustado, pelo
Gestor de Parcenas Mumnioipass,
o Mondoramenic am&agan do desemvoivimenio iBonco © operacional do Projeto pela
Comissae de Momforamenio 2 Avaliacao de Paroenas do Muemcipa:,

g - Audiorie do desenvolvirmenio do Projeto e da Parcena, pela Audidonia intema Municipal;

- Avalacic mos termos da Le 13.018, o2 2014 e alieragdes posienores, de Prestages de

Contas. pelp Sefior e Comssao de Prestagdes de Condas Municpais:

| denominadoe “Diario de

fioarnos encamrnados, imitados ao

Q

O O

o mewmmwmmmmmm da le;
o Avalagao penGdia conjunta endre oS parcerns: Muniopo (SEDES) & OSC!
0 Avaita@openmmﬁmmema Coordenacao paroera,
o] ordenscRo 6o projeto oo 2 Gestdo instiuconal;
C Avaka@odap:meswmm& mesiads pels eguipe Bocs.
i BDICADOR |
META k . j MEIO DE
. UNIDADE | QUANTIDADE ___AFERIGAO
- Atender, usudnos- | | Matricula por
beneficarnos, ge | Usuamos- £C (QuarTriE . encaminhamento |
ambos os sexos. do enchicanios | . pelo parceiro
publico alvo e com | g . municipal e
~ B
SEDE SOCIAL E NOCLED RBERAD FRETD - 5% i mmm—sv
Rua Major Carvalhe, 73 — Compas Blsess - 14 DEG- 190 — wmm -5P . Rue Swaes Bummz, 77, Y. P2 - 14580000 - fardinopolis-SP
NUCLED SECCIONAL PONTAL - SP NHDCLUED SECTHOMAL SERTAGZINHO - SP
Ruz José Leonel Pupo, 816-id. MJ&IWW&)F Fues Recinn Sacer, LED — id. Lkerdade - 14164-040 — Sertaozinha-SP
NUCLEQ SECCIONAL DUBONT — 5P ! MOCED SECODMNAL PRADOPOLIS — SP
Av. 21 de margo, 301, Centrn, 143120000, Dumont, 3 m 1%{%&%@ U7, Fundos, Centro, 14850-000, Pradopolis - SP
NUOCIED SECODME: SERRS A2UE — 59 ! M BCIED SEDTOMS RRODOWSXS - 5P
Rua Francisco Ferrews die Fravizs, 767, Temimo i s Waceds Soaves 100, b3, M. 3. das Gragas
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atuacao | | . registoem |
temtorializada ao 3} ! | Dsario de Bordo
Municipio de Ponta! J - Institucional do
como um todo L : Projeto
Lo ' . Entrega do
TApreseniaf[ORIONOS | Mensal 01 mensal . relatérioa
pe | " SEDES
- Prestacao de Coreas | . , : ~ Eniregada
mensal e anual dos Kés i me E:mai; e b S EAETCACED ¥ | Prestagdo de
recursos recebidos | ! o ) . Conias ao Setor

8. EQUIPE RESPONSRVELPEI.AE!EC@MDAPROPOSTA.

- A proposta & operar com wTa equipe do Projeio assen constiluada. indos contratados em regime de
prestagio de senvigos aultmomes ou como profissional fhersl. pare execucan da tarefa especifica da
contratacdo, sem subordinacio hiesdrquca e disponbdidade em omada de trabalho para outras
tarefas que ndo as comraiadas e defindes/detathadas no Tdidsl 2 complementadas em Plano de
Trabatho a posteriori:

Fugscﬁoc e ﬂEﬁw | HORARIA | ATRIBLICOES
| SESANSL |
i 01 ou 02 Coordenadores — Nive! | 400 ou - Tarefas de Coordenacao garal do projeto, da Equipe
Superior - de acordo coma 2y horas i Yecmm e da equipe operativa; representacao
Resolucido CNAS de | . . mstwoond e da OSC e anaslacac e mnterlocucao
17506/201 17— : o @ garcera Municipai
: _ i - Tareias miegranco a equipe técnica do projeto e
g;s;lco'l:g: " Nk %:E } 20 | orgamizar a resiizacao das oficinas técnicas e
°9 C"RPSC: -SPI oy ’ | socweduCaies, ® ORENaT 3 eQUIDE © OS USUAros-
‘ ; beneficianos

Tareias na promogasc de athvidades meio e fins de
; | | rafwera admanshativa e burocratica, do projeto
{02 Auxiliares Adminesiralios, 5; 4Ch cada | mediante oreniacdo, supenesac e monitoramento
el TreD i h . e Coomenaglo e de prestador de servicos de
! . 3assessona. comsulona. apoio € suporte técnico

| ) operacional, contaid, pridico e administrativo
' . Tareiss de rnpeza, CONSETvaC3o, apoio e suporte
od Aux:‘!:s;%de{ Sewml Geras, . 40n | 2o atendimentc na sede. Servicos de mensageiro e
, ( DEEFOS mm;ﬁta- @@falb umersos
03 inspetores de equipe, com ' Tarofas de acomoanhamen
formagao téonica | £0horas = onPeniacac. mamm 3 cada uma das trés
(conhecimentoiexpendnua;;, cada . frentes de rsbaho do proEto no desenvolvimento
respectivamente capaz de | de atvidades commumitdnias em contraprestacdo ao
-
SEDE SOCIAL E MUCLED RIBERAD PRETC — 5 ! WGCLED SECTHOMAL MRDINGPOLS - SP
Rua Major Carvalho, 73 — Carmypos Bisars - 14 D83 150 — Rin ¥ -GY | Wus Smacir Besms, 7T Y. P - 34680000 - lardindpolis-SP
NUCLEQ SECOIONSL PONTAL - S ‘ mmmmmuio -sp
Rua José Leoneal Pupeo, 818-Jd. WWWIWMFSF Paes Auizd Savber, TER — bt Lilnendacke - 14168030 — Sertdczinho-SP
NUCLEQ SECCIONAL DUNDNT — SP BUCLED SECOOMAL PRADOPOLIS — SP
Av. 21 de mango, 301, Centrn, 141 20-000, Durmont. ma*memmm,iw Fumvos, Cestro, 14850-000, Pradépolis - SP
NUOQEDC SECODMR: SERRS 2L - 5P ' BT SECTRONGDL. BRODOWSA - 5P
Rua Francisco Fesrews de Fredizs, 767, Cemra ‘: Fism Macets Soares 100, k. N. S. das Gragas
14730008 — Serra Aol - 5F ‘ RUBLT-BUE — Trodowshd - SP
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atender as trés frentes de | ! auxiio-financewro, desenvolvidas por meio do
Trabatho | 1 Riunicipro, 3 saber.

- Lrmpeza de vias e areas publica
- Regparos e consenvaghes de areas verdes e pragas
- Conservagao & manuienGac nas diversas

secrelanas da mmic{paﬁidade
| | Tarefas de condugao de veiculos a servigo do
02 moloristas, com habiitagan | £0 hor L POl pROpeias da OSC, ‘cwz:a&zs e de terceiro
para conducao de veicuio de = m o cecﬁdo&‘duspmﬂumm realizando servicos de
passeio i | transporie de Pess0oas (equipe e Usuanos), materiais
! . 2 doouwmertns
| | Tarefas de moniiona. fackiacao e/ou condugdo do
Técnicos | | «m@w de ofioinas teonicas e/ou
(conhecimento/expesiéncia) ., , | socineducatvas para cada wra das tés frentes de
para oficinas de quaiificacao e s ; Mmm Projeto & Seus respectivos usuarios,
preparacac profissaomal, . ,

| par | conforme for paciuado em conjunto pelos parceiros
conforme demanda, confome | gupe | Musnicipio e OSC operadores compartithados do
demanda e programacan | Proteto e atividades de educagae continuada

" J" permanente da equipe e outros

(*) — A contratagao podera ser de pessoa juridica fornecedora do servigo.
{**) ~ havendo necessidade serd coniratado Tolguista, substituio ou ferista eventual

9. PLANO DE APLICACAQD /) E CRONOGRAMA DE DESEMBOL SO (ANEXO 1):

‘ | " eeae ! | TOTAL
! NATURFZA Of DESPESA { CESEMBOLSS ; TRIMESTRAL (%)
é | MENSAL - RS s
| Pessoal Civit — Empregados e Encargos i 0.00 | 0.00
_ Presiadiores de Servipos PF ou PJ _(
! Py ——— ! §
| ot Pricskngs RS 2,500 00 mersas = RE 250000 | "
02 Auxiliares Admenstativos 5 1 200,00 mersas ware am = R 285000 |
03 inspetores oe eupe RS 2100, 00 mersas cade wm = 2% 6300 00 |
mwﬂademmwsM'ﬁMMmm=%*ﬁﬁFm b i
02 motrstss RS 1.900 08 mersas cate am — RS LEER T 2250000 J £7.500,00
Géneres Alimenticios ] ' ,
- Ate b 3 patr o ity Z0EE mermitende pars refeCEn Carae g | ) |
u::]i:?() &q?ﬂ@ééasi:’_‘“ "i i a%MQMW‘ ‘ ﬂ:‘: - ; 14.800,00 44 400,00
técnicas e sociopducaives & RNCHEE BEiuES CoTEETE TEnEs i |
Outros Mateniais de Consumo §7 !
‘|M'.!nerial de mmm :t.- ‘ﬁm. m{i 2 maﬁrwa;.:u ;ﬁ; \ '
gi:cgzv"zdﬁm ngm EEESCRNTE Pl Aok !;mwmm ‘( 8.000.00 | 24.000,00
vestuario. inclusive urdiarme, TP & BPCs, foramentas, e quives malenss de |
consumo divesrsos. i
-
SEDE SOCAL E MOOIED BREMAD PHERD — 5 J WHOED SECODMSI ARDINOPOLS — SP
Rua Major Carvaiho, 23 —Campos Plseos - LADER-I90- -?‘%&;Wﬁ G2 | Bus Sredor Buene, 77 V. Pta - 4680000 - lardindpolis-SP
NUCLEQ SECCIOMAL PONTAL - 5 ‘ MUCED mmm‘ -sP
Rua José Leone! Pupp, 8163 Sperenide- BETHIHIR- ._N;}J»SP ‘, P Buset Sater, 160 % Ukerrade - 18168840 — Sertaezinho-SP
NUCLEO SECUICMAL DUMSCWT — SP : mmm -5SpP
Av. 21 de marge, 301, Centre, 81000, Durmart, 59 4?&,‘: Theres de Wany, LT, Furdios, Cenrre, 14850-006, Pradopotis - 5P
NUCLED SECCIONAL SERRA AZUL — 5P i LT SECCIOMAL BRODOWSK] - SP
Rua Francisco Ferrenas de Fratas, Ty, Gamira i Frus Miacsds Soares 100, 48 N S. das Gragas {
14230-D00 — Sema Az - P 4 TAIAD- D0 — Brodewski -

\&N>



B VYYYY)
FRENTE

PREFEITURA MUMEITTIPAL DE PORTAL - 5P
EnetitutcACOLHER Secetana Municipal do Desenvolnmento Social DE TR A BA L H o
PROJETO IACOLHER NO PROGRAMA SOCIAL “CAMINHAR” - FRENTE DE TRABALHO PONTAL-SP

Outros Servigos de Tercewos
- At 40 (quaventa) a party $e RGO Bolsae Aude - Berefco Eventush
Socioassistencial de Awdio Francewn 2 wSwancebensicdnos, peiE | !
participacan no projeto; | {
—Smmmm&dﬂsmﬁeﬁdmﬁmmmmmmg ]
orientagao, comsuloriz © ISSSESTRE MEURMCE puriSes, cmmstll. SeerEorl j‘ |
administrativa ¢ oulras, chavens, palEsrani=s & aiomans,, ospetagers, rees | s
e transportes, Tofguists ou subsiinfty ewenual, ddrar ThgrsbyWimare ! 54.000.00 ! 162.000,00
Servigos de comumcacan Social, Manulengln, CINSeNERAD, WTpETR, SERE0 e | i
desinfecao de veiculos petanos & DEITS SEVETE TuENSE TROEESATS & |
demandados no cecomwer do propem; QoE NEn SeETy RSN G TECRSDS |
Mmanwmemmmemm‘i
especificamente. {Wna vaRs PoderS 5 BDURRGE FEnEimaiE 10 ES. DI UES
de um usuano) i J
Locagao de Imoveis j e N
- Locagao de espacy especico te nefendrna 40 prasto ‘ 2.000.00 } 6.000,00
Outras Locagoes i
-1 oeacac de veiculos O T rESETED dE SNUNTS € ISR ST ATSRONES | 5.31500 18.945 00
de pessoas, MEAENFS € DOCLFTanins, \
Utilidades Pablicas
- Tarifas de energia eitrca. agus = e, Shefonez fos © v, prowesior de 500,00 " 1.500,00
Internet e gas de coZinhe pava D SRIEND © WSD Hie pEvtooes g grojeis !
Combustive! ;
- Combustivel £ whifrarss wfirmdes o veues grigrns, crados 200000 ! 5.000,00
contratados ou cedidos por iereiTs 2 SErWpD B Dt ‘ |
Material Permanenie ‘
- Aquisic30 de matenal pesTiEnenie [ErR QLERTeTEr ma’g: @ awm 3.333.34 _;‘ 10.000,00 )
projeto e equipamentas imntvein, enurements fne & e ™

TOTAL (™) 113.44834 () 340.345,00
') Nao ha comrapatite Sirarosce cbvigsGris preseiz pare o prasie. S gue ity shriads sen wlaitre i sty

{(**): Planitha baseada no propostio peic TCE/SP.

(***): A Organizagao adquirindo equipamentos e materiais permanentes Com recursos provenientes da cefebragao da parceria, o bem sera
gravado com clausula de inalienabilidade. e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracaa publica, na
hipotese de sua extingao.

(+***} Os valores de sakdos bancdrios da parceria, sempre que possivel serfo aplicados financelraments, ¢ 3 receita liguida referente a esta
aplicagdo sera destinada pela Instituicao a despesas complementares no objeto da parceria, e incluida na prestagao de contas correspondente
com a devida justificativa.

{(***): Aps valores supra Sersio acTescidos. a poslerion 0s valores de saldos remanescenies do cicio anienor do projeto, ora continuado e
também eventuais receitas de investimentos de saldos no periado. enquanto nao utilizados.

(*****): o valor sera ajustado apds conhecido o saldo remanescente real (hora estimadg) referente a junho/2023.

Paontai, SP, 20 de juiho de 2023.

Porumentn giuinado digitatmernie

ub SEBAL TG BAPTESTA M.uu’s NETO
g Dgta 28/06/2023 32 5552

yerdigue em s vahda

LEnV b

SEBASTIAO BAPTISTA RAMOS NETO
Diretor-Presidente e Gestor Institucionai do Nicleo Seccional Pontal

~-5F -~
! SEDE SOCMAL E ROTUBD BEERAD FREVE — 59 | RILEEED SEOIAGMNAL SARDMOPOLIS — SP
Rua Major Carvaiho, 23 — Campos Sisems - 14 O83-190 — R@:m ﬁ@ | R Amesor Busms, 77, W. Pia ~ 14680-000 - fardinopolis-SP
NOCLEQ SEQURDMSY POMTTAL ~ S MEROUED SECOIDNAL SERT AQDINHO - SP
Rua José Leonei Pupa, 816-id Aper=cide- 4180 DN-Pordadt SP‘ P Serd 5&@!‘! 1Y bt Aberdiade - 14164-040 — Sert3ozinho-SP
Av. 21 de margn, 301, Comtrm, 2T 20D, ummﬂ*‘ | Bae Trers g Sham, LEIT, Famdies, Oavtrn, 12858000, Pradopolis - SP
NUCLED SECCIORGR:. SERRN ABU: — SP i‘ MICLED SECDONAL BRODOWSK) - 5P
Rua Francisco Fermeirs tie Treias, 757, Tevem I Fum Warsds Soares 100, j8. NS das Gragas
14230-000 - Serrz And - 5P : 14340 000 — Brodowsk - P {
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