PARECER /APROVACAO

Termo de Colaboracdo n? 001/2023 — 42 aditivo — Vigéncia 01/01/2026 a 30/06/2026

Nome da Organizagdo da Sociedade: APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PONTAL

Objeto: Execugdo do Servico de Proteg¢ao Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e
suas familias.

A Comissdo de Avaliacdo e Selegdao, nomeada pelo Decreto n? 67, de 21 de outubro de
2025, em atendimento a solicitagdo da Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES para
andlise do Plano de Trabalho referente ao Aditivo do Termo de Colaboragdo mencionado
acima, informa que o referido Plano de Trabalho, bem como a documentacdo fiscal abaixo
foram analisados.

Constatou-se que o Plano de Trabalho atende aos requisitos técnicos exigidos e esta em
consonancia com os parametros estabelecidos pela SEDES, atendendo as metas propostas, a
compatibilidade orgamentaria, aos prazos de execucdo exigidos para a adequada
implementagdo das atividades previstas.

Vale ressaltar que a OSC optou pelo pagamento dos saldrios dos profissionais e as
demais despesas serdo contrapartida da OSC.

Sendo assim, esta Comissao manifesta parecer favoravel ao Plano de Trabalho e
documentagao para prosseguimento dos tramites legais subsequentes, em conformidade com
a Lei n2 13.019/2014, para fins de aditamento da parceria.

Documentos aprovados:
a) certidao de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido;
b) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico - CRF/FGTS;
c) certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;
d) certidao de débitos de tributos municipais (PONTAL) ressalvados os casos previstos em
legislacdo especifica;
e) certiddo de débitos estaduais ou declaragdo de que a OSC n&o possui inscricdo estadual;

Pontal, 10 de Dezembro de 2025
COMISSAO DE SELECAO

X

Gesiel de Carvalho — Secretario Munici ’fél}ie Esportes e Lazer — R.G. 40.204.953-6 — Membro

Marcelo José €lo yclriturério, RG 22.856.969 — membro;
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Marilia Camilo de Oliveira Souza, Assistente Social, RG. 41.659.623-1 — membro;
e-mail: comissaoselecaopontali@outlook.com
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Plano de Trabalho

Dados Cadastrais da Instituicio — OSC Proponente

Nome da Proponente: Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Pontal

Nome Fantasia ou Sigla: APAE PONTAL

CNPJ: 60.254.992/0001-05

Data da Fundacio: 05/06/1990

Endereco: Rua José Camilo de Oliveira n®
100, Residencial Jardim Primavera

CEP:14180-000

Telefone: (16) 3953-6227

CEL. (16) 99100-0862

E-mail Institucional: apaepontal(@yahoo.com.br

Site ou Blog oficial da Entidade: https://site

siteargus.com.br/432/contato/contato.asp

Dados do Representante Legal

Nome: Darci Antonio Genari

Endere¢o: Rua Expediciondrio Benedito Moreira n® 500, Residencial Piramide dos Deuses

RG: 14374127 SSP/SP

CPF: 036.761.518-52

Telefone: (16) 98235-0499

E-mail:

Validade do mandato da diretoria atual de

01/01/2023 até 31/01/2025

Dados Bancarios

Nome do Banco: Brasil (Municipal) |N. da Agencia:

2477-5 | N.da Conta Corrente: 40298-2

Nome do Banco: Brasil (Estadual) N. da Agencia:

2477-5 | N.da Conta Corrente: 106779-6

Nome do Banco: Brasil (Federal) N. da Agencia:

2477-5 | N. da Conta Corrente:40335-0

Responsiavel Técnico Pela Execugio do Servigo

Nome: Hanna Paula Nunes

Funcio: Assistente Social | RG: 46.215.918-8 CPF: 330.921.438-92

Telefone: Celular: (16) 9

91771234 | E-mail: hanna_pontal@hotmail.com

Formacdao: Servigo Social | N. de Registro

no Conselho Profissional: CRESS 48.925

Deficiéncia, Idosas e suas Familias.

Identificacdo do Servico: Servigo de Prote¢ao Social Especial para Pessoas com

Termo: Termo de Colaboracdao 001/2023

quatro reais ¢ oitenta e dois centavos )

Valor do Repasse: RS 198.974,82 (cento e noventa e oito mil novecentos e setenta e

Periodo de Execucao: 01/01/2026 a 30/06

/2026

Aditivo: 4° Aditivo
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Certificacao e/ou Inscricoes da OSC
(Conselhos Municipais, Alvaras etc)
Certifica¢ao/Inscricao Numero Periodo de Validade
Conselho Municipal de Assisténcia Social — 002/2011 31/03/2026
CMAS
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do 002/2021 31/05/2026
Adolescente -COMDCAP
Conselho Municipal do Idoso - CMI 001/2020
Certifica¢ao de Entidade Beneficente de 308796.7028091/2023 31/12/2026
Assisténeia Social - CEBAS
AVCB CLCB N* 980970 23/02/2026

1. Caracterizacdo da Historia da Sociedade Civil

A Associagdo dc Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Pontal- APAE presta
atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla nas areas da educagdo,
saude e assisténcia social.

Frente a criagdo de um espago no qual ofertasse servigos especializados para
pessoas com limitagdes especials que se encontravam totalmente em exclusao social a
APAE foi fundada em 05 de junho de 1990, com principais atividades voltas nas areas
da educacdo e assistente social, apds cinco anos com objetivo de qualificar o servico
prestado ¢ também diante da demanda e as necessidades dos atendidos foi possivel
iniciar os atendimentos ambulatoriais na drea da salde.

Hoje no municipio existe uma demanda expressamente significativa de pessoas
com deficiéncia entre 0 a 62 anos de idade, que tiveram suas limitagdes agravadas por
violagdo de direitos, tais como: exploragao de imagem, isolamento, confinamento,
atitudes discriminatorias e preconceitos no seio familiar, falta de cuidados adequados
por parte do cuidador, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da pessoa entre
outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

Ao longo de vinte e cinco anos a institui¢ao localizada ao endereco Rua José
Camilo de Oliveira, n“100, no bairro Residéncia Jardim Primavera, Pontal/SP,
atendendo
todo o territdrio urbano, rural ¢ distrito de Candia, vem participando no processo de

transformagao da pessoa com deficiéncia, sempre pautada nas leis que garante e
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asseguram o exercicio de cidaddo, desenvolvendo e executando servigos, programas e
projetos que promovam acoes de defesa de direitos, orientagdes. apoio a familia,

/cuidador direcionada & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia.

2. Finalidade Estatutaria:

Art. 10 — Para consecugao de seus fins, a Apae se propde a:

[ — executar servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social ¢ a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminacdo, de forma plancjada, didria ¢ sistematica, nido se
restringindo apenas a distribui¢ao de bens, beneficios e encaminhamentos;

[I — promover campanhas financeiras de dmbito municipal ¢ colaborar na organizagio
de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
destinados ao financiamento das a¢des de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual ¢ multipla, bem como a realizacdo das finalidades da
Apae;

[II - incentivar a participa¢do da comunidade e das instituigdes publicas e privadas nas
agoes ¢ nos programas voltados a prevengdo ¢ ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectuais e multiplos;

[V — promover parcerias com a comunidade ¢ com instituigdes publicas ¢ privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla, no mundo do trabalho;

V' — participar do intercdmbio entre as entidades coirmds, as andlogas filiadas, as
associagoes congéneres e as institui¢oes oficiais municipais, nacionais e internacionais:

VI — manter publicacdes téenicas especializadas sobre trabalhos ¢ assuntos relativos a
causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

VII — solicitar ¢ receber recursos de orgdos pablicos ou privados. e contribuicdes de
pessoas fisicas;

VIII — firmar parcerias com entidades coirmas e anélogas, solicitar ¢ receber recursos de
oOrgaos publicos ¢ privados, ¢ as contribui¢des de pessoas fisicas ¢ juridicas;

[X — produzir e vender servigos para manuten¢do da garantia de qualidade da oferta dos

servigos prestados;
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X — fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais™, do

simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido a Federa¢dao das Apaes do Estado
ou a Federagdo Nacional das Apaces:

XI - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
seus assistidos e as suas familias;

XII' — desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos:

XIHI  — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em situacdo de risco social ou abandono;

XIV — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, na gestao das Apaes:;

XV — coordenar ¢ executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federacdo Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade
¢ a unidade orgénica e filosotica do Movimento Apaecano;

XVI — atvar na defini¢do da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéneia, preferencialmente intelectual ¢ multipla, em consonancia com a politica
adotada pela Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes,
coordenando e fiscalizando sua execucdo;

XVII' — articular, junto aos poderes publicos municipais ¢ as entidades privadas,
politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

XVII — encarregar-se, em ambito municipal, da divulga¢do de informacdes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
incentivando a publicagdo de trabalhos e de obras especializadas:

XIX — compilar ¢/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
provocando a agdo dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumprimento ¢ do
aperfei¢oamento da legislac¢ao:

XX — promover ¢/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
propiciando o avango cientifico e a permanente formacio e capacitagao dos
profissionais e voluntarios que atuam na Apae;
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XXI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencdo da
deficiéncia, de promogdo, de protecdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos
da pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢ multipla, de apoio ¢
orientagao a sua familia e a comunidade;

XXII — estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de ¢tica ¢ de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

XXII — divulgar a experiéneia apacana em oOrgaos publicos ¢ privados, pelos meios
disponivelis;

XXIV — desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacdo cfetiva
das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestio da
Apae;

XXV — promover ¢ articular servigos ¢ programas de prevengdo, educacdo, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusao da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.
3. Nome do Servico/Programa/Plano:
Servigo de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias.
a. Local/Endereco Onde Sera Realizado o Objeto:

Rua Jos¢ Camilo de Oliveira, n°100, Residencial Jardim Primavera

b. Objeto

Oferecer atendimento especializado a familias com pessoas com deficiéncia
¢ idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacoes
agravadas por violacdes de direitos, tais como: exploragio da imagem.
isolamento, confinamento, atitudes discriminatorias e preconceituosas no

seio da tamilia, falta de cuidados adequados por partes do cuidador, alto grau
de estresse do cuidador, desvalorizagdo da potencialidade/capacidade da
pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia ¢ comprometem o

desenvolvimento da autonomia.
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c. Publico Alvo

Criangas, Adolescente ¢ Individuos com deficiéncia intelectual ou multipla

com algum grau de dependéncia, seus cuidadores ¢ familiares. Com idade

partir de 6 messes, sem idade limite, de ambos 0s sexos.

d. Prazo de Execucao

De 01/01/2026 a 30/06/2026.

e. Descrever a Realidade Objeto da intervencao

O servigo tem por finalidade promover autonomia, inclusio social ¢ a melhoria

da qualidade de vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica e

habilitada para a prestacdo de servigos especializados a pessoas em situacdo de

dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A acdo da equipe

sera sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia ¢ do cuidador, na

aceitagdo e valorizacdo da diversidade e na contribui¢do da diminuicdo do estresse e/ou

desgaste do cuidador, decorrente da prestagdo de cuidados didrios prolongados. As

agdes devem possibilitar a ampliagdo social com quem a familia do dependente convive

¢ compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncia. E a partir da identificacio das

necessidades viabilizar o acesso de servigos de politicas publicas setoriais, atividades

culturais e de lazer, sempre incentivando 4 autonomia.

4. Objetivos:
Geral

- Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia

preferencialmente intelectual e maltipla. e transtornos globais do
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desenvolvimento, em seus ciclos de vida: crian¢as, adolescentes, adultos e
idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

— Prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao publico atendido, e a promogao
de sua integra¢do a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa ¢ garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,

¢ para suas familias.

Especificos

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com
deficiéncia e idosas com dependéncia e suas familias;

- Promover acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros
servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais ¢ do Sistema
de Garantia de Direitos;

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo o desgaste do
trabalho ¢ utilizando meios de comunicar ¢ cuidar que visem a autonomia do
envolvidos e ndo somente cuidados de manutenc¢io:

- Desenvolver atividades de deslocamento monitoradas, que viabilizem o
desenvolvimento do usuario e 0 acesso a servigos basico, tais como: mercados.
farmédcia, entre outros conforme a necessidade;

- Prevenir situagdes de desgaste de vinculos provenientes da relacdo de
prestacdo/ demanda de cuidados permanentes/prolongados

- Acesso aos direitos socioassistenciais;

- Redugao e prevencao de situagdes de isolamento social e de abrigamento
institucional;

- Desenvolver agoes que contribuam para a diminuigdo dos desgastes dos
cuidadores ocasionada pela prestagdo de cuidados a pessoa com deficiéncia:

- Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;
- Melhoria na qualidade de vida familiar;
- Redugdo de agravos decorrentes de situagdes violadoras de dircitos:

N 7 N j‘\
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O servigo ocorrerd na sede da instituicdo de segunda a sexta feira, das 7 horas e

30 minutos as llhoras e 30 minutos e das 12 horas ¢ 30 minutos as 16 horas ¢ 30
minutos.

A inser¢do do usudrio a sua respectiva familia/cuidador ocorrera por meio do
encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social -
CREAS.

Apods o encaminhamento ser realizado, a equipe multiprofissional da instituicdo
ird realizar a anamnese onde serdo acolhidas as primeiras demandas do individuo e sua
familia, garantindo acesso as informagdes pertinentes aos servigos. funcionamento
institucional e avaliagdo do individuo em casos que ndo sdo de competéncia da
institui¢do a equipe técnica encaminha e/ou orienta para rede servigos existentes.

Apos analise da anamnese e avaliagdo com equipe técnica, serd tracado em
conjunto com familia o Plano Individual de Atendimento, dentro das condicdes e
necessidades reais de cada individuo, sempre levando em consideracdo o nucleo
familiar, poder socioeconomico e cultural.

As atividades que scrdo desenvolvidas auxiliario nas propostas para o
fortalecimento das questdes proprias que aporta cada ntcleo familiar.

Para promover sua inclusdo de forma cfctiva serdo utilizados recursos de
tecnologia assistiva, como a comunicacdo alternativa, de acessibilidade digital,
orientagdo e mobilidade, prepara¢do e disponibilizacio ao usuario de material ludico
adaptado e acessivel (cabe aqui evidenciar que cada usudrio tem as suas
particularidades, caberd a equipe/profissional analisar a melhor conduta afim da
obtengdo de resultados e/ou melhorias para o atendido).

No campo social, na perspectiva da inclusa, envolve um processo de
reestruturagao para além do espago fisico, requer também metodologias que atendam as
necessidades da pessoa com deficiéncia e sua familia, para tanto o acompanhamento de
profissionais qualificados que promovam aquisigdes produtivas ¢ quesito de suma
importancia para o desenvolvimento almejado.

As atividades com os individuos e com as suas familias/cuidadores serdo
executadas pelos técnicos de nivel médio educador social e profissionais da equipe de
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nivel superior assistente social, psicologa, terapeuta ocupacional, enfermeira, dentista
fisioterapeuta, fonoaudiologa, e pedagogas.

Tendo em vista a parceria que se estabelece com a Secretaria Estatual de
Educacdo e a Secretaria Municipal de Ensino no atendimento a 15 alunos, sendo que
esses devem ser vistos ¢ trabalhados na globalidade. Portanto procura- se em sala de
aula trabalhar tanto a parte pedagogica como a sociabilidade através da escuta, reflexio,
fortalecimento do protagonismo ¢ troca de vivéncias ¢ experiéneias. Visto que
intersetorialidade busca a articulacgdo como complemento das ac¢des no
acompanhamento do individuo, sendo esse que deve ter acesso aos servicos que
integram a prote¢do social especial para pessoa com deficiéncia e aos demais servicos
da politica publica, considerando a complexidade destas situagdes que exigem atencdo
para além das proporcionadas pela politica de assisténcia social.

6. Cronograma de Atividade:

As atividades ocorreram:
Atividade 1: Esporte, Cultura e Lazer
Acoes da Atividade: Favorecer o autoconhecimento ¢ 0 uso do corpo na expressio
de emogdes, na superacdo de estereotipias de movimentos, entraves na comunicacio
¢ outras limitagdes apresentadas. Favorecer a autoestima, a sensibilidade, o espirito
de colaboragdo e iniciativa, a motivagdo e a aquisi¢do de repertério que amparem
atitudes no convivio social, com valores de cooperagio e solidariedade.
As agoes servem como elemento integrador que promove a socializagdo, pois
permite atividades em grupo e busca solucionar problemas e organizar um
movimento harmonioso. Também permite a organizagio dos pensamentos,
sentimentos e emogdes e desenvolve a criatividade e a expressio corporal. A

contribui¢do para o ndo scdentarismo;

Atividade 2: Oficina criativa e Artes
A¢oes da Atividade: O pedagogo, educador social e o facilitador de artes sido os
responsaveis pela execucido da atividade. direcionando as atividades dirias.

conforme planejamento com a equipe.
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Tal planejamento atende as demandas e solicitagdes dos usuarios, de tal forma que

garanta total expressdo do desejo, entendimento ¢ manifestacao das pessoas que
participam. Tem carater continuado, fomenta discussdes contempordneas ¢ a
superagdo de padroes preestabelecidos para garantir a identidade dos sujeitos.
Trabalha também o pensamento criativo, estimula o desenvolvimento de habilidades
¢ técnicas especificas, manifestacao de gostos e talentos, valorizando a expressio
individual ¢ coletiva.

A atividade visa trabalhar a independéncia do usuario por meio de atividade de vida

pratica ¢ didria ¢ fortalecer a identidade do individuo;

Atividade 3: Orientacio Familiar/Cuidador

Acoes da Atividade: A orientagdo com familias/cuidadores ¢ uma das estratégias
do servigo, cujo cerne se da partir do PIA com as construgdes da equipe técnica com
as familias, utilizando meios de implica-la no proprio desenvolvimento,
fortalecimento do seu nucleo familiar e as possibilidades de rompimento com as
situagoes de violagdo de direitos. Todos os processos mantém a familia como
protagonista, promotora do

desencadeamento das novas alternativas que a ressignifique ¢ emancipem ¢ a

retirem das situagoes de risco que a vulnerabilizam.

Atividade 4: Promocdes Sociais e Campanhas

Acoes da Atividade: Sdo cventos realizados pela diretoria juntamente com equipe
de profissionais da associagdo, cujo o objetivo ¢ apresentar o trabalho que é
realizado na institui¢do, sao agdes que possibilitam a melhoria na infra instrutura da

OSC.

Meses
Agoes/Atividade 0 102 (03]04]0 |06
| 5

Realizagdo das atividades e atendimentos X |x |x |x |x |x
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atendido

Levantamento da equipe técnica sobre as
demandas de cada crianca e adolescente a ser

Avaliagdo da equipe
participagdo dos atendidos.

técnica quanto a

7. Metas/Resultados a

Serem Alcancados de Acordo Com as Atividades

Propostas:
Meta Indicadores Meios de Periodicidade
Afericao
Realizar atendimentos. atividades e a¢oes Frequéncia grupal por de Lista de Presenca Diario
coletivas com até 80 % dos usuarios atividades culturais, socio Relatorio mensal
pactuados. pedagogicas e esportivas
Realizar a¢oes para os cuidadores, afim de Grupos e/ou encontros ¢ Lista de presenga e | Mensal
ampliar sua rede protetiva, promover o atendimento individuais Relatorios Mensais
cuidado do cuidador
Adquirir e Fortalecer as dimensoes ADV e ADP (ir no mercado, - Lista de presen¢a | Mensal
identitarias de pertencimento, autonomia e caminhada em espagos de uso dos grupos/Fotos
inclusdo social coletivos e etc....
Campanha de Conscientizacdo sobre a Acdes que incluam a - Lista de presenga Semestral
Pessoa Com Deficiéncia participagdo do usuarios, dos grupos/Fotos ¢
cuidadores e a comunidade publicagdo nas
redes sociais da
Iinstitui¢ao
Incentivar ¢ desenvolver participa¢do do Por meio de Passeios, - Lista de presenga Trimestral
usuario em atividade de lazer participa¢do nos campeonatos dos grupos/Fotos
esportivos entre outros
-Atender 31 usudrios de janciro a mar¢o Frequéncia Lista de presenca Diario
- Atender 54 usuario de abril a junho

8. Equipe Responsdvel do Servigo:

Recursos Humanos Necessarios para Execucdo do Plano de 01/01/2026 a 30/06/2026

Qtd Cargo/Fun¢io Remuneracao Vinculo Fonte Carga
Horaria
( / \ '
\’* .




APAE

ASBOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PONTAL - APAE

01 | Assistente Social 04/2026 A 06/2026 RS 5.194.90 CLT Estadual 20 h/s
01 | Auxiliar Administrativo  04/2026 a 06/2026 RS 4.644,29 CLT Estadual 40 h/s
01 | Facilitadora 01/2026 a 06/2026 RS 3.509.21 CLT Municipal 20 h/s
03 | Educadoras Sociais 01/2026 a 06/2026 RS 7.725,92 CLT Municipal 40 h/s
01 | Motorista 01/2026 a 06/2026 RS 4.547,14 CLT Municipal 44 h/s
01 | Motorista 04/2026 a 06/2026 RS 4096.64 CLT Federal 44 /s
01 | Coordenadora 01/2026 a 06/2026 RS 6.064,79 CLT Municipal 40 h/s
01 | Pedagogo 01/2026 a 06/2026 RS 3.342.11 CLT Municipal 20 h/s
02 | Pedagogo 04/2026 a 06/2026 RS 7.018.,42 CLT Federal 20 h/s
02 | Cozinheiras 04/2026 a 06/2026 RS 6.347,19 CLT Federal 40 h/s
01 | Auxiliar de Cozinha 04/2026 a 06/2026 R$ 2.614.40 CLT Federal 40 h/s
0l Psicologa 01/2026 a 06/2026 RS 3.910,20 CLT Municipal 20 h/s
02 | Servigos Gerais 04/2026 a 06/2026 RS$ 5.115,88 CLT Federal 40 h/s
e Os meses dos profissionais que nio estio contemplados serio pagos com
outras fontes
09. Contrapartida
Recursos Humanos
Qtd Cargo/Fun¢ao Renumeraciao Vinculo Fonte Carga
Horaria
1 Diretora RS3.146,40 CLT Educacao Estadual 20 h/s
1 Terapeuta Ocupacional R§2.900,00 CLT COMDCAP 200 h/s
1 Fisioterapeuta R$3.197,40 CLT Satde Municipal 20 h/s
1 Fonoaudiologa R$ 4.000,00 PJ Saude Municipal 20 h/s
1 Enfermeira R$ 5.198.23 CLT Saiude Municipal 30 h/s
4 Pedagoga RS11.608,20 CLT Educacao Estadual 20 h/s
Educagao Municipal
COMDCAP
1 Dentista 3.067,59 PJ Saiude Municipal 16 h/s
8.1. Outras Fontes de Recurso
As outras despesas sdo subsidiadas por meio de outras parcerias que a institui¢do tem
com o poder publico (termo de colaboragdo. fomento) nas dreas de educacdo e satde.
também por meio de emendas federais, estaduais e municipais. Realizamos diversos
eventos em prol a institui¢do ao longo do ano e também contamos com doagoes a a¢des
que a comunidade realiza.
Categoria
Recursos Humanos Despesas
13° Salario e FGTS R$ 5.109,01
Férias — 1/3 FERIAS E FGTS RS 4.737,30
FGTS R$ 3.379.,20
INSS RS 1.529.89
[RRF RS 2.972.17
Multa Rescisoria FGTS
12
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APAE ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PONTAL - APAE
Salarios e Ordenados (Exceto Dirctoria)
Géneros Alimenticios Despesas
Géneros Alimenticios R$7.500,00
Servicos de Terceiros Despesas
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica RS$ 400,00
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
Consultoria /Assessoria Contabil R$1.500,00
Servigos de Tecnologia da Informagao R$ 200,00
Utilidades Priblicas Despesas
Gas de Cozinha RS 450,00
Forca e Luz R$ 350,00
Telefone R$ 210,00
Materiais Despesas

Material Didaticos (sociopedagogicos/escritdrio)

RS 2.000,00

Material de Higienizacdao e Limpeza

R$650,00

Caixas d"Agua

Gastos Administrativos Despesas
Combustivel RS 3.500,00
Outros Gastos Administrativos — Documentagido de R$ 300,00
Veiculo
Manutencio Despesas
Veiculos R$ 500,00
Outras Manutengdes - Dedetizagdo e limpeza das RS 500,00

Valor Total Mensal

Valor Total para o Periodo de Seis (06)

Meses

R$ 35.787,57

RS 214.725.42

9. Plano de Aplica¢io dos Recursos Financeiros

Natureza da Despesa , - Valor Mensal Total
! Municipal | Estadual Federal
01/0112026 A | 01/04/2026 A | 01/04/2026 A
30/06/2026 30/06/2026 30/06/2026

Material de Consumo'

Material permanente?

Servigos Terceiros PJ e PF ?

Outras despesas 4

Recursos Humanos RS 18.267.83 RS 5.986,96 |R$ 16.583.91 RS 40.838.70
;,? 13 :
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APAE ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PONTAL - APAE

PONTAL

Encargos Sociais RS 10.831,24 R§ 3.852,23 |R$ 8.608,62 R$ 23.292,09

Total Geral Mensal R$ 29.099,07 |R$9.839,19 |RS$25.192,53 RS 64.130,79

Total Geral RS 174.594,42 |R$29.517,57 |RS$ 75.577.59 |R$ 279.689.58

VALOR DO REPASSE MENSAL RS 19.921.72 RS 8.751,50 RS 17.730,00 RS 198.974.82

Déficit Mensal RS 9.177.35 RS 1.087.69 RS 746253 RS 8071476

MUNICIPAL - 01/01/2026 a 30/06/2026 R$ 19.921,72
Categoria
Recursos Humanos ] Despesas
Saldrios e Ordenados (Bxeero Dirctorin RS 18.267.83
INSS RS 1.653.89
TRRI RS
PGS RS
} 1 3 fertas ¢ FGTS RS
13° SALARIO ¢ FGTS RS
Valor Total Mensal Valor Total para o Periodo de Dose 06 meses
RS 19.921.72 RS 119.530.32
ESTADUAL - 01/04/2026 a 30/06/2026 R$ 8.751,50
Categoria
Recursos Humanos Despesas
Saldrios ¢ Ordenados (Exeeto Diretorin RS 598696
INSS RS 79583
IRRF RS K57.63
FOGTS RS 611.24
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APAE

Férias - 1/3 férias

e FGTS

RS

499 K2

SAL/

K

ARIO ¢ F

OTs

Valor Total Mensal

Valor Total para o Periodo de Dose 03 Meses

R$ 8.751,50

RS 26.254,501

FEDERAL - 01/04/2026 a 30/06/2026 RS 17.730,00

Categoria
Recursos Humanos Despesas
Salarios ¢ Ordenados (Exeeto Dirctori. RS 1658391
INSS RS 146,09
[RRE RS
FOTS RS
Férias - 173 férias ¢ FGTS R
[3° SALARIO ¢ FGTS RY

Valor Total Mensal

Valor Total para o Periodo de Dose 03 Meses

R$ 17.730,00

RS 53.190,00

10. Cronograma de Desembolso

1° Parcela
Referente ao més
de janeiro R$
19.921,72

3° Parcela
Referente ao més
de margo

R$ 19.921,72

29 Parcela
Referente ao més
de fevereiro RS
19.921,72

4° Parcela
Referente ao més
de abril

R$ 46.403,22

6° Parcela
Referente ao més
de junho

RS 46.403.22

5° Parcela

Referente ao
més de maio
R$ 46.403.22

Pontal, 25 de novembro de 2025.
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