APROVACAO

Termo de Colaboracio n? 006/2025 — 12 aditivo — Vigéncia 01/01/2026 a 28/02/2026

Nome da Organizacéo da Sociedade: Associa¢ao de Equoterapia Vassoural - AEV

Objeto: Complementacao do Servico de Prote¢dao Social Especial para pessoas com
deficiéncia e transtorno e suas familias

A Comissao de Avaliacdo e Selecao, nomeada pelo Decreto n2 67, de 21 de outubro de

2025, em atendimento a solicitacao da Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES para
analise do Plano de Trabalho referente ao Aditivo do Termo de Colaboracdo mencionado
acima, verifica-se que as alteracGes propostas no Plano de Trabalho limitam-se exclusivamente
aos seguintes aspectos:

e Prazo de vigéncia da parceria;

e Plano de Aplicacdo dos recursos financeiros;

e Cronograma de Desembolso.

Tais ajustes ndo acarretam alteragdao do objeto, tampouco das metas inicialmente

pactuadas, permanecendo inalterada a finalidade publica da Emenda Parlamentar Municipal e
o atendimento ao interesse social que fundamentou sua destinagao.

Sendo assim, esta Comissao manifesta parecer favoravel ao Plano de Trabalho e
documentacdo, recomendando-se o regular prosseguimento dos tramites administrativos
necessarios a formalizacao do ajuste.

Documentos aprovados:
a) certidao de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido;
b) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servigo - CRF/FGTS;
c) certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT;
d) certiddo de débitos de tributos municipais (PONTAL) ressalvados os casos previstos em
legislacdo especifica;
e) certiddo de débitos estaduais ou declaragdo de que a OSC ndo possui inscri¢do estadual;

@ Pontal, 22 de Dezembro de 2025

Gesiel de Carvalho(=/Aecretario Municipal de Esportes e Lazer — R.G. 40.204.953-6 — Membro

Marcelo Jo! iturario, RG 22.856.969 — membro;

\ ::\* - J .
Marilia Camilo de Oliveira Souza, Assistente Social,‘.R)G. 41.699.623-1 — membro;

c-mail: comissaoselecaopontal(@outlook.com
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PLANO DE TRABALHO EMENDA IMPOSITIVA 2025

DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO — OSC PROPONENTE

Nome da Proponente: Associacao de Equoterapia Nome Fantasia ou Sigla: AEV
Vassoural -
CNPJ: 12.819.3856/0001-47 Data da Fundagao: 13/10/2010

Enderego: Rodovia Maurilio Biagi Km 5,5 - Fazenda (CEP: 14.180-000
Vassoural

Telefone: (16) 3602-8401 Ramal 234 CEL.: (16) 99710-2251

E-mail Institucional: aev@aev.org.br

Site ou Blog oficial da entidade: aevesporte.com.br

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Elaine Cristina Soares Leite

Enderec¢o: Rua José Benedito César, 120 —ap.: 211

RG: 27.720.691-1 SSP/SP CPF: 268.275.768-50

Telefone: (16) 3602-8401 Ramal 234 E-mail: elaine.leite@aev.org.br

Validade do mandato da diretoria atual de 12/02/2025 até 12/02/2028

DADOS BANCARIOS

Nome do N. da N. da conta corrente:
banco: agencia: 38.361-9
2477-5
Banco do Brasil

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGCAO DO SERVICO

Nome: Isabella Patelli Luz

Fungdo: Psicologa RG: 41.399.415-6 CPF: 436.815.208-52

Telefone: (16) 3945-7031 Celular: (16) 98606-6810  [E-mail: isabella.luz@aev.org.br

P
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Formacgao: Psicologia N. de Registro no Conselho Profissional: CRP 06/143876

Identificacdo do servigc;: Pro?égéo Social Especial de Média Complexidade

12 Aditivo ao Termo de Colaboracio N.2 006/2025  ANO 2026 - SEDES

Valor do Repasse: RS 39.9_85,20

Periodo de Execucgdo: Janeiro a fevereiro de 2026

CERTIFICACOES E/OU INSCRIGOES DA OSC

Certificagdo / inscricdo Numero Periodo de validade
CONSELHO MUNICIPAL DOS 007/2023 31/05/2025
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
CONSE}HO MUNICIPAL DE 001/2015 24/10/2025
ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO 001/2019 10/06/2025
CERTIFICADO DE ENTIDADE 235874.0007113/ | 04/08/2025
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL- | 2019
CEBAS -

CADASTRO NACIONAL DE 9954767 Ultima atualizacdo
ESTABELECIMENTO DE SAUDE (CNES) Nacional: 06/11/2022
CADASTRO NACIONAL DE ENTIDADES Desde 15/08/2019

DE ASSISTENCIA SOCIAL (CNEAS)

CERTIFICADO DE REGULARIDADE 0127/2014 Tempo Indeterminado
CADASTRAL DE ENTIDADES

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE Tempo indeterminado
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CARACTERIZACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Em 2003, nas dependéncias da Fazenda Vassoural, surgiu o Centro de Equoterapia
Vassoural, especialista na utilizagdo do cavalo como agente terapéutico, promovendo
atendimentos & crianca, adolescentes, adultos e idosos com ou sem deficiéncia. Em 2010,
foi fundada a Associacdo de Equoterapia Vassoural, uma entidade civil, de direito privado e
sem fins lucrativos, cujo intuito € buscar reconhecimento e apoio junto aos érgaos publicos,
ampliando o nimero de beneficiados e de atendimentos.

A Equoterapia é um método de reabilitagdo, socioeducacional e holistico que utiliza o
cavalo dentro de uma abordagem interdisciplinar, nas areas da assisténcia social, da saude,
educacio e equitagdo, estando o praticante montado ou ndo, que busca o desenvolvimento
biopsicossocial de pessoas com ou sem deficiéncias. Ela ndo somente reabilita, mas também
habilita, previne, educa e socializa. Assim, através da Equoterapia, a AEV objetiva promover,
ainclusdo social e o fortalecimento de vinculos de seus usuarios, visando resgatar o respeito
humano e a dignidade, no sentido de possibilitar o pleno desenvolvimento e o acesso aos
recursos da sociedade por parte desse segmento.

Por isso, o servico ofertado € de suma importancia para os atendidos e seus familiares,

pois através dele sdo realizadas as seguintes atividades: os atendimentos equoterapicos,
momentos de reflexdo, escutas qualificadas, orientagdes e encaminhamentos, onde ha a
ampliacdo dos direitos dos praticantes, bem como, a promogdo do apoio as familias na
tarefa de cuidar, prevenindo situagdes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes
da relacdo de demanda de cuidados permanentes/prolongados.

FINALIDADE ESTATUTARIA:

A Associacdo de E@Jo?ewm Vassoural - AEV, associacdo civil de direito privado e sem
fins lucrativos, situada na Fazenda Vassoural, Rodovia Maurilio Biagi km 5,5, S/N, CEP
14.180-000, na cidade de Pontal - SP.

AAssociacdo de Equoterapia Vassoural tem por finalidades:

| Trabalhos voltados a promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social em prol da comunidade, em defesa de politicas publicas de interesse comunitario,
garantidas a todos os cidadzos pela Constituicao FederalBrasileira;
| Il Promover a habilitaciio, reabilitacdo e a educacdo de pessoas com ou sem

deficiéncia.

lll Insercdo e reinsercao social de pessoas com ou sem deficiéncia.
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IV Colaborar com OrgZ;c;s governamentais e ndo governamentais para as execugoes
das a¢des acima mencionadas, na pratica da terapia com o empregodo cavalo;

V Associar-se a instituicdes congéneres na busca constante de intercambio de
experiéncias e tecnologia;

VI Desenvolver politicas para a busca de recursos humanos, materiais, patrimoniais e
financeiros, a fim de levar os beneficios da equoterapia a todas as classes sociais,
especialmente as menos favorecidas;

VIl Estabelecer convénios, contratos e intercdmbios com instituicdes nacionaisou
internacionais, governamentais ou ndo governamentais nas areas culturais, ambientais e
desportivas, para cooperacao mutua, troca de informagdes eexperiéncias visando ao
alcance de objetivos comuns;

VIl Elaborar e executar projetos e eventos esportivos destinadas a pratica do
desporto equestre de rendimento, participativo, lazer, educacional e de inclusdosocial.
Desenvolvendo e cooperando com a formagdo esportiva e cultural,isoladamente ou em
conjunto com outras organizacOes da sociedade civil,governamentais ou de direito privado.

IX Oferecer praticas esportivas educacionais, estimulando pessoas com ou sem
deficiéncia a manterem uma interacao efetiva que contribua para o seu desenvolvimento
integral. E, melhoria das capacidades fisicas e habilidades motoras.

3. NOME DO SERVICO/PROGRAMA/PLANO:

O trabalho executado pela OSC classifica-se na Protegao Social Especial de Média
Complexidade com atendimentos Equoterapico aos usuarios e o acompanhamento aos
familiares e cuidadores.

a. LOCAL/ ENDERECO ONDE SERA REALIZADO O OBIJETO:

A Associacdo de Equoterapia Vassoural atende pessoas com deficiéncia e
transtornos em situacéo de vulnerabilidade social e com renda insuficiente para custear
a pratica, residentes nza cidade de Pontal e demais cidades da regido como Sertdozinho,
Ribeirdo Preto, Sdo Joacuim da Barra, Altinopolis e Pitangueiras.

A OSC atua em todos os casos onde ha indicagdo para a pratica de Equoterapia (de
acordo com as normas da Associagdo Nacional de Equoterapia — ANDE-Brasil SP/139, da
qual é filiada), buscando o desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com deficiéncias
e seus familiares/responsaveis, utilizando o cavalo dentro de uma abordagem
interdisciplinar das areas de saude, educagdo, assisténcia social e equitagao.

Os atendimentos acontecem na sede da OSC que dispde de excelente infraestrutura
para a pratica da Equoterapia com um ambiente seguro, que garante a acessibilidade a

todos, com: Rampa de acesso a Montaria; Banheiros Masculino, Feminino e Adaptado;
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Area de convivéncia de 400 m? com bancada, mesas e cadeiras, pia e bebedouro. Toda
essa infraestrutura pertence a Fazenda Vassoural e é cedida para a AEV através de

comodato gratuito.

b. OBIJETO:

Objeto: Complementacio ao 12 Aditivo ao Termo de Colaboragdo n2 022/2023 -
SEDES.

(O Objeto a ser executado é a oferta de atendimento especializado para pessoas
com defeciéncias, transtornos, ainda que em processo de investigacao e suas familias, que
tiveram suas limitacoes agravadas por violagdes de direitos, tais como: exploragao da
imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatorias e preconceituosas no seio
da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do
cuidador, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que
agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia, através da
interacdo homem/cavalo, utilizada para o desenvolvimento psiquico e social).

c. PUBLICO ALVO:

17 usuarios, podendo s_e:rrﬂt,iria;»;as (03 a 11 anos), adolescentes (12 a 17 anos), adultos (18
a 59 anos) e idosos (acima de 60 anos) com deficiéncias, encaminhados pelo CREAS — Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social e com indicagdo médica para a pratica da
Equoterapia, residentes na cidade de Pontal, bem como, seus familiares/responsaveis,
complementando o 1¢ Aditivo ao Termo de Colaboragdo 022/2023 - SEDES.

d. PRAZO DE EXECUCAO:

Janeiro a fevereiro de 2026
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e. DESCREVER A REALIDADE OBJETO DA INTERVENGCAO:

Esse projeto visa complementar o servigo ofertado pela OSC em parceria com a
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES do municipio de Pontal, referente a Emenda
Impositiva para o exercicio de 2025, destinada a custeio (Recursos Humanos).

Para tanto, faz-se imprescindivel a contratagdo um auxiliar de servicos gerais, uma
psicopedagoga e um prestador de servigos - ferrageador. A presenga desses profissionais
no desenvolvimento do projeto é essencial para aprimorar o atendimento oferecido,
assegurando um ambiente adequado e acolhedor para os beneficiarios. O auxiliar de
servicos gerais sera responsavel pela organizagdo e manutencao da limpeza do espaco,
promovendo um amhbiente seguro e saudavel. A psicopedagoga oferecerd suporte
especializado nos atendimentos, contribuindo para o desenvolvimento cognitivo e
emocional dos atendidos. Ja o ferrageador terd o papel de garantir a manutencgao
adequada dos cascos dos cavalos, assegurando que estejam sempre saudaveis e bem
ajustados para o trabalho na Equoterapia. Ele sera responsavel por realizar a troca e a
adaptacdo das ferraduras conforme a necessidade de cada animal, prevenindo problemas
de locomogdo e contribuindo para o bem-estar dos cavalos da AEV. Além disso, poderd
atuar em parceria com a equipe veterinaria para identificar e tratar eventuais alteracdes
NOS Cascos.

Dessa forma, este projeto busca fortalecer e qualificar o servico ofertado, ampliando
o impacto positivo para os beneficiadrios e promovendo um atendimento mais estruturado
e eficaz.

OBIJETIVOS:

Geral: Complementar o 19 Aditivo ao Termo de Colaboragdo n? 022/2023, garantindo a
qualidade e a continuidade do servigo prestado.

Especificos:

1) Organizacdo e Manutencio do Ambiente;

2) Acompanhamento e Desenvolvimento dos Usuarios;
3) Cuidados e Bem-estar dos cavalos.
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5. METODOLOGIA:

O plano sera executado por 2 (dois) meses, com atendimentos semanais aos
usuarios e seus familiares, contando com um periodo de pausa nos atendimentos
presenciais para que sejam realizadas reunides, discussdes de caso, planejamento e
replanejamento das atividades a serem realizadas durante todo o periodo de execugdo
do plano. A previsdo dessa pausa é: uma semana em janeiro.

O servico sera ofertado de segunda a sexta feira das 8h as 11h30min e das 13h
as 17h (horario de funcionamento da OSC), com uma equipe composta por profissionais
habilitados em Equoterapia e aptos para o atendimento de pessoas com deficiéncias
e/ou transtornos, e seus familiares/responsaveis. Os atendimentos serdo realizados
uma vez na semana, com duracdo de aproximadamente 45 minutos.

A acdo da equipe sera pautada na observagao de potencialidades e demandas
dos usuarios e seus familiares/responsaveis, e o reconhecimento de situacbes de
violéncia e/ou violacio de direitos para acionar mecanismos necessarios para resposta
a tais condicdes. A intervencio sempre sera voltada a diminuir a exclusdo social dos
usuarios e ao apoio aos responsaveis, com orienta¢des, acolhimento e escutas
qualificadas.

As avaliacdes realizadas inicialmente servem como diretrizes para a inclusdo do
usuario nos diversos programas da equoterapia, a saber: Hipoterapia,
Educacdo/Reeducacéo, Pré- esportivo e Esportivo, além do Horsemanship Terapéutico,
que busca sempre uma melhora biopsicossocial conforme as potencialidades e
demandas dos usuarios

Apos esse momento, a equipe técnica reunides técnicas a fim de realizar o
planejamento individual de cada usuario, contendo objetivos e estratégias de
atendimento.

Os atendimentos equoterdpicos tém inicio apos a finalizagdo das avaliagdes,
juntamente com o acompanhamento as familias. A instituicdo também promove
atendimentos em grupo, como rodas de conversa mensais destinadas aos familiares,
conforme cronograma.

Ao final de cada atendimento, é registrada a evolucdo diaria do usuario, incluindo
os resultados observados, alteracdes na rotina semanal, mudangas de medicagdo e
informacdes sobre consultas médicas. Quando necessdrio, sdo realizadas escutas
qualificadas, acolhimentos, orientagdes e encaminhamentos para os servigos da Rede

Municipal.




Associagio de

— EGjUOtErapia
AEV Vassoural

Vale ressaltar, que zlem da Equoterapia, a equipe também trabalha com o
atendimento/acolhimento de todos os usuarios, sejam eles de forma presencial ou
remota, conforme a demanda apredentada pelo mesmo, uma vez que os profissionais
estdo cientes de que demandas podem surgir por parte dos usuarios em dias em que
nao ha atendimento presencial na OSC.

O trabalho com os usuarios é pautado na ética das profissdes e nas atividades
desenvolvidas, sendo dividido nas seguintes etapas:

e Agendamento da avaliacdo;

e Acolhimento/Orientacdes;

e Triagem e anamnese;

e AvaliacZo multiprofissional;

e Planejamento/Replanejamento;
e Atividades/Atendimentos;

e Replanejamento/Devolutivas.

1- Para que o usuario seja inserido neste projeto, o mesmo devera:

Estar apto para a pratica da Equoterapia, apds avaliacdo especifica da equipe
multiprofissional (obedecidas as indicagdes e contraindicacdes conforme normas
estabelecidas pela Associacao Nacional de Equoterapia — ANDE-Brasil);

Possuir avaliacdo médica autorizando a pratica da Equoterapia;

Cada usudrio devera ter a documentacdo necessaria devidamente preenchida
e assinada, com autorizacdo dos responsaveis;

Comparecer no diz e horario previamente agendados dos atendimentos;

Este Plano é pautado na missdo, visao e valores da OSC.

2- Para que o usuario permanega em atendimento, o mesmo devera:
Comparecer ao atendimento com antecedéncia maxima de dez minutos com
igual periodo de tolerancia em caso de atraso;

Ndo apresentar mais que trés faltas semestrais a terapia sem justificativa
legal;

Respeitar as regras de bom comportamento e conduta por parte dos usuarios;

Estar dentro do tempo limite de permanéncia nos atendimentos (dois anos).
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Estd estruturado para garantir a organizagcao, a continuidade e a eficiéncia do

atendimento aos USUzrios

1. Organizacdo e Manutencao do Ambiente

Diariamente: Limpezz e higienizacdo dos espacos utilizados.

Semanalmente: Revisio da infraestrutura e identificagdo de possiveis necessidades
de manutencdo e ajustes

2. Acompanhamento e Dasenvolvimento dos Usuarios

Triagem e Cadastro: Rezlizado conforme a disponibilidade de vagas e a lista de
espera compartilhada com o CREAS.

Atendimentos: Uma vez por semana para cada usuario, com atendimentos de
aproximadamente 45 minutos.

Evolugdo dos Usuérios: ¢ realizado semanalmente o registro e analise continua dos
atendimentos, com reviszo periddica dos planos de intervencgao.

Reavaliagbes: A cada seis meses ou conforme necessidade, para ajustes nas
estratégias de atendimento.

3. Cuidados e Bem-Estar dos Cavalos

A cada 30 a 45 dias: Avaliacdo para garantir a biomecanica adequada dos animais;
casqueamento preventivo e correcdo de possiveis desvios no crescimento dos
cascos e substituicio ou ajuste das ferraduras conforme a necessidade de cada
cavalo.

n MESES
ACOES/ATIVIDADES
COES/ S 01 02

Organizagdo e Manutencaco do

; X X
Ambiente
Acompanhamento e X X
Desenvolvimento dos Usuarios
Cuidados e Bem-Estar dos Cavalos X X
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METAS / RESULTADOS A SEREM ALCADOS DE ACORDO COM AS ATIVIDADES
PROPOSTAS:

META INDICADOR MEIO DE
Unidade Quantidade AFERICAO

1) Garantira | 1) 90% das rotinas 1) Checklists das
manutengao e 1 realizadas com manutengdes e inspecodes
organizagao do ; qualidade da periddicas. Citacdo no
ambiente, ‘ Profissional limpeza e Relatério de Atividades
proporcionando manutengado dos Mensal com fotos.
seguranca, conforto espacos.
e acessibilidade
para os usuarios e
profissionais.

2) Aprimorar o 2) 95% dos | 2) Relatérios mensais de
suporte ao atendimentos e | atividades aplicacdo com
desenvolvimento evolugao dos | feedbacks das familias.
dos usuarios, usuarios.
oferecendo Profissional
estratégias € |
intervengbes que
favoregcam 0o |
aprendizado, a
inclusao e o
fortalecimento de
habilidades
cognitivas,
emocionais e |
sociais. -

3) Garantir a saude e
o bem-estar dos
cavalos por meio
de  manutencio 3) 100% dos cavalos |3) Relatorios mensais de
preventiva e da AEV em manutencdo de cada
corretiva dos condigoes ideais cavalo e Citagao no
cascos, | Profissional | para atendimento, a Relatdrio de Atividades
assegurando  sua ‘ saber, 6 cavalos. Mensal com fotos.
aptidao para as |
atividades de |
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equoterapia.

EQUIPE RESPONSAVEL DO SERVICO:

11

RECURSOS HUMANOS NECESSARIQS PARA EXECUCAO DO PLANO
Qtd. Cargo / Fungdo =~ Remuneragdo Vinculo Fonte Car'g:i\
- Horaria
Salario Mensal: Emenda
1 Auxiliar de RS 1.636,59 + . 40 Horas
. . . CLT Impositiva — .
Servicos Gerais  Beneficios e Semanais
_ Pontal
B Encargos
L Emenda
1 Pedagoga/ Salario Mensal: LT Imbositiva — 16 Horas
Psicopedagoga RS 2.308,39 P Semanais
Pontal
SERVICOS DE TERCEIROS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DO PLANO
" 7 - ” Carga
Qtd. Cargo / Fungio Remuneragao Vinculo Fonte ar’g'
Horaria
Emenda De acordo
1 Ferrageador RS 1.024,85 PJ Impositiva — com a
Pontal demanda
Equipe AEV Completa:
e - VINCULO CARGA
CARGO ‘ QUANTIDA FORMACAO EMPREGATICIO |  HORARIA
i DE
|
Auxiliar de Equitagdo | 12 Meses Ensino Médio CLT 3578’;2:;15
_WT o o 37,5 Horas
Coordenadora _ |12 Meses Fisioterapeuta ol Semanais
Equitadora 12 Meses Equitagao CLT 3S7e’r?1;{r?ariass
Profissional de Ed. ‘ 17 Méses Educacdo Fisica CLT 35221::;?:
Fisica L
1
Psicéloga | 13 Meses Psicologia ELT Sze3mHa?1r:§
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- T ) . 37,5 Horas
Psicéloga ( 17 Meses Psicologia CLT Semanais
- . : 37,5 Horas
Psicologo | 12 Meses Psicologia CLT Semanais
) . 30 Horas
Assistente Social 12 Meses Servigo Social cLr Semanais
1 . 20 Horas
Fisioterapeuta | 12 Meses Fisioterapeuta CLT Semanais
™ 30 Horas
Fisioterapeuta | 12 Meses Fisioterapeuta CLT Semanais
el
‘ . 37,5 Horas
Fisioterapeuta 12 Meses Fisioterapeuta CLER Semanais
\ ' ) o 37,5 Horas
Auxiliar Equitacdo i 12 Meses Ensino Médio CLT Sarmanals
T . L 37,5 Horas
Auxiliar Equitagdo | 12 Meses Ensino Médio CLT Semanais
_ R . n 44 Horas
Auxiliar de Servigcos | 12 Meses Ensino Médio CLT Semanais
Gerais |
I ) , 44 Horas
Auxiliar de Servigos | 12 Meses Ensino Médio CLT Semanais
Gerais ‘ o
: ‘ . 37,5 Horas
Psicopedagoga J,,__i}’, Meses Psicopedagoga LT Semanais
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8. PLANO DE APLICAGCAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Valor Mensal Quantidade
Natureza da Despesa i de Maces Total
Reembolso - R$ 19.994,10 2 RS 39.988,20
Valor mensal R$ 19.994,10 .
Valor anual - R$ 39.988,20 R$ 39.988,20

9. CRONOGRAMA DE DESEVIBOLSO ANUAL

*12 Parcela *22 Parcelz

RS 19.994,10 | RS 19.994,10 ‘
Competéncia: Competéncia:
més/ano més/ano

Janeiro / 2026 Fevereiro / 2026 ||

* 0 valor do repasse refere-se ao reembolso a OSC, uma vez que foram utilizados recursos
préprios para o cumprimento do cronograma previsto no Plano de Trabalho do T.C. n2 006/2025,
em razio da auséncia de liberacio do recurso conforme termo ja aprovado. Tal medida mostrou-
se necessaria, considerando que o referido termo é complementar ao T.C. n® 022/2023, o qual ndo
poderia ser interrompido, bem como diante da necessidade de continuidade das a¢des, uma vez
que se trata de cuidados com os cavalos e da manutencgdo de profissionais que ja se encontravam
em atuacdo. Ressalta-se que os recursos utilizados sdo provenientes do 32 Leildo Unido de Forgas,
realizado em 2025.

Diante disso, pede-se deferimento deste Plano de Trabalho.

Pontal, 19 de dezembro de 2025.

Elaine Cristina Soares Leite Isabella Patel ! Luz

Presidente da AEY Psicéloga
Responsavel Técnico




