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PLANO LHO SOCIAL ANO 2021/2022

1 - IDENTIFICACAQ: Servi¢o de Acolhimento Institucional de Longa

Permanecia para idosos

0O Servigo de Acolhimento Institucional é destinado aos idosos com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados, com violagao de direitos, a fim de garantir
protegao integral. A organizagao dos servigos deve garantir a privacidade, respeito,
aus costumes as tradigoes e, as adversidades pautadas nos ciclos de vida, arranjo
familiar, raga-etnia, religiao, género. Etc.

~

2- CONTEXTUALIZACOES DA INSTITUTICAQ, DA ACAO E DO
PROBLEMA ENFRENTADO

Pontal ¢ um municipio estimado em 50.852 habitantes, localizado em uma regiao
canavieira, cuja economia esta centrada no cultivo da cana de agucar, onde nosso
municipio convive com uma rotatividade migratéria, da qual parte da populagao é
vinda da regiao nordeste do pais, com a finalidade de trabalhar no periodo de safra.

Atualmente o municipio esta no periodo de safra nas usinas da regiao, onde ocorrem
maior absor¢ao de mao de obra canavieira e a populacao fica menos vulneravel
diante da conjuntura socioeconGmica que 0 municipio apresenta.

A populagdo do municipio depende das usinas da cidade, porém a mesma nao
absorve toda mao de obra, devido a mecanizag¢ao da lavoura no corte de cana e, uma
grande parte fica desempregada, uns vao trabalhar nas cidades vizinhas como
volante, avulsos, temporarios e “bicos.”

Conforme realidade social do pais a falta de politicas publicas para a populagao,
vem a passos largos e a populagdo fica em exclusdo social, levando-os a
precariedade vulneravel, ocorre a negligencia e a familia ndo consegue dar conta,
vindo procurar o Servico de Alta Complexidade, para acolhimento em Instituicao
de Longa Permanéncia.
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Estudos vém mostrando que fatores positivos na qualidade de vida das pessoas. podem
leva-los a longevidade, ocorrendo assim um processo do envelhecimento populacional.
que € um fendmeno global, que mostra aumento na expectativa de vida. o que torna maior
a populagdo de 1dosos no pais.

Entretanto, a Institui¢do vem passando por grandes dificuldades em relagdo a Pandemia
do Covid/19, trouxe mudangas drasticas. causando situagdo emergencial, na qual tivemos.
que realizar agdes de urgéncias e emergéncias, para manter a situagio ¢ o controle.
ocorreram alguns obitos, internagdes. isolamentos ¢ outros. realizamos projetos de
reestruturagdo, readequagiio ¢ outros com a finalidade de proporcionar melhoria na
qualidade de vida.

O Lar dos Velhos Dona Albertina Schimidt de Pontal, ¢ unica que atende 0 municipio no
Servigo de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia, para idosos. dentro da
Protegdo Social de Alta Complexidade, no ambito do SUAS - Sistema Unico de
Assisténcia Social de acordo com a Ler 8742 de 07.12.1993, visando o atendimento das
politicas publicas de¢ participag@o social.

A nossa Institui¢do Lar dos Velhos Dona Albertina Schmidt de Pontal, conta com 49 anos
de atividades junto aos idosos, onde sempre buscamos com transparéncia. a qualidade dos
servigos, ¢tica, onde a finalidade em si, ¢ o desenvolvimento do protagonismo.
sapacidade para realizagiio da vida diana. inclusdo social e, defesa e garantia de direito,
atraves de agdes articuladas com a rede socioassistencial.

Diante da nossa jornada, ¢ de suma importancia a possibilidade de manter a parceria, com
o municipio de Pontal. mediante o Termo de Parceria. em Regime de Mutua Cooperagao,
pois se trata de uma ag¢do em rede, integrando com as politicas publicas setoriais e
transversais, que vem de encontro com o interesse publico.

O Servigo de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para idosos. nesta
parceria sera em nivel de abrangéncia no ambito municipal. onde as a¢des deverdo
ocorrer na sede da Instituicdo. a Rua Manoel Rocha 100 centro Pontal — SP CEP
14.180.000, telefone (16) 39532919 — e-mail asilopontal@hotmail com.

3-PUBLICO ALVO

Nosso publico alvo ¢ idoso com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, sem distingdo de
cor ou credo religioso, com diversos graus de dependéncia, com vinculos fragilizados ou
rompidos. em situagdo de abandono e negligencia, sem condi¢des de manter o proprio
sustento, vindo encaminhado através de rede de servigo CRAS ¢ CREAS, espontanca,
busca ativa, ministério publico etc.
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META: Nossa meta ¢ atender 39 ldosos acima de 60 anos de idade, estando
compreendido entre usuarios encaminhados atraves da rede socioassistencial. busca
espontinea, busca ativa e outros. A Instituicdo disponibilizara 23 vagas do publico alvo ¢
suas caracteristicas. para a Prefeitura Municipal de Pontal — SP.

As agdes desta parcenia referente ao atendimento aos acolhimentos dos 1dosos serdo
continuos.

-~

O referido prazo de validade do termo de parceria ¢ de 01 de Abril de 2021 a 31 de
Margo de 2022

4-0OBJETIVOS

Atender idosos no campo da assisténcia social € promogdo humana, visando abrigar
idosos de ambos os sexos, proporcionando assisténcia material, moral, intelectual, em
condigdes de liberdade e dignidade, tendo em vista a preservagdo da saide fisica e
mental. (Conforme Estatuto da Instituigao artigo 3" inciso [ e II)

4.1 - OBJETIVOS GERAIS

Proporcionar garantia ¢ prote¢do integral. contribuindo na prevengdo do agravamento de
situagdes de negligencia. restabelecendo vinculos familiares e sociais. promovendo
acesso a rede socioassistencial, ¢ demais politicas publicas setoriais. fortalecer a
autonomia e garantia de direno.

4.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e autoconfianga.
* Desenvolver condigdes para independéncia e autocuidado.
* Melhorar as relagdes sacio afetivas, junto dos familiares e comunidade.

* Promover a convivéncia, sentimentos e pertencimento entre 0s 1dosos.

4.3 - METAS DE ATENDIMENTOS
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INDICADORES METAS RESULTADOS ESPERADOS
| — Melhorar os vinculos 05 Restabelecer os vinculos familiares
Familiares fortalecer as relagoes atetivas
{atraves de visita, reunides etc.)
2 — Fortalecer os grupos de 08 melhorar as relagtes dos idosos,
De convivéncia com maiores trocas de experiéncia
Sentimentos. (através de reunides
SCVF- CRAS, e interagio com a
Comunidade )
3~ Melhorar os indices de Saude 10 Alcangar indices toleravels e desgjaveis

diante de doengas humanas (atraves de
exames laboratoriais, avaliagao medica,

© OUllos, elc)

S-METODOLOGIA

Mediante 0 Termo de Colaboragdo. através da celebragdo da parceria em regime de
mutuo interesse publico e cooperacdo, de acordo com a Ler 13.019/14, em que 0 objeto a
execugdo de Servigo Socioassistencial Especializado de Atendimento a Acolhimento
Institucional de Longa Permanéncia a Idosos as suas familias. atendera 39 idosos, no
periodo ininterrupto (24 Horas). vindo encaminhado pela rede socioassistencial. atraves
de busca espontanea, busca ativa, encaminhando do CRAS, CREAS, Ministerio Publico ¢
outros.

Necessario que conhecemos a realidade institucional juntamente com seu publico alvo,
para que possamos realizar uma construgdo e contextualizagdo, compreendendo a sua
totahidade maits ampla. para que venha permitir o alcance de nossos objetivos.

Assim sendo, as agOes a ser prestada, estara pautada junto da equipe multiprofissional das
arcas da saiade, servigo social. psicologia, terapia ocupacional. nutrigdo, fisioterapia e
outros, dentro de dimensdes teorico-pratico ¢ metodologicos, em sistema integrado
conciliando e. referenciando metodologia sistematica, em conjunto com teécnicas éticas ¢
politicas social publicas, articuladas que permitird a operacionalizagio das agoes.

Rua Manoel da Racha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919

“A luz de Deus nunca falha', f ig



~sve,  LAR DOS VELHOS DONA ALBERTINA

* SCHMIDT DE PONTAL
SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO

s

; /
@ - §‘ Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 004/2001
Ve - Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 44006.002403/2001-06
SERTINN Utilidade Pablica Federal n® 08015.012280/2002-11
PONTAL Fins de Filantropia n® 44006,002149/2002-19

5
Estaremos operacionalizando nossas agoes mediante instrumental técnico como: acolhida
social, atendimento individual ou grupo, acompanhamento social, estudo social, parecer
social, elaboragdo de relatorios técnicos, visita domiciliares, entrevistas, construgdo de
plano individual de atendimento, que contribuira para que possamos conhecer,
diagnosticar, intervir e avaliar cada realidade.

Existe uma rotina de funcionamento geral na Instituigdo, que se estabelece diantamente.
através das atividades, de acordo com as necessidades. visando os cuidados diario de
vida, curativamente e preventivamente como: cuidados pessoal de higiene, cuidados de
enfermagem, nutrigdo, fisioterapia, psicologia, terapia ocupacional, atendimento médico,
oficinas, atividades ludicas, passeios interno ¢ externos, lazer cultural ¢ outros,
articulagdo com a rede socioassistencial e demais politicas publicas setoriais e. de defesa
de garantias de direitos. mobilizagdo para o exercicio da cidadama. cuja finahidade ¢
contribuir para socializagdo. integra¢io, ¢ melthoria na qualidade de vida.

Diante das atividades desenvolvidas diariamente com o0s idosos. temos agdes. em que €
colocado para os idosos, onde os mesmos mostram o que querem, em relagdo as
atividades, onde houver maior participa¢do, interesse ou ndo, etc. A partir desta
referéneia, o idoso dara sua participagdo nas atividades e, assim a equipe
multiprofissional se norteara diante da realidade.

De acordo com os nossos trabalhos, ja existe a participa¢do da comunidade na Instituigio.
estabelecida desde visitas ou eventos, que repercute fortemente no municipio, temos as
visitas diariamente da populagdo, representadas pela comunidade, escolas da rede
estadual, municipal, e particular, associagio de bairros, clube de servigos. igrejas e outras.

A Institui¢io realiza prestagdo de conta dos recursos estadual e municipal, para a
prefeitura municipal, todas as atividades. eventos ¢ promogdes sdo colocados em uma
pagina do face book, o balancete anual da Institui¢o € publicado em jornal do municipio
€ regido.
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7 - ORCAMENTO FINANCEIRO GERAL DOS SERVICOS DO M ES DE
ABRIL DE 2021 A MARCO DE 2022.
A-RECURSO ESTADUAL
RECURSO ESTADUAL ANQO 2021/22.....ccniiiiiisisscsssssisnssrasssnsasssnsnsnas S 51.864.00
TOTAL GERAL cinssnsissisiisiciisivsssssismsssniaass S 51.864,00
B - RECURSO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL
RECURSO MUNICIPAL ANO 2021/22 ASSISTENCIA SOCIAL....S 244.875,96
TOVYNE GERAL it st il ntsi $ 244,875,960
C -RECURSOS OUTRAS FONTES
RECURSO AND 2021/22cvivisisoiscsascsisesisisisesasisvaisnssiisads vssassssiss .8 265.476,00
TOTAL GERAI $ 265.476,00
D - RECURSOS PROPRIOS
RECURSOS AN 20211220 csmnvsisiisiviiiisisisiisins S 138.000,00
TOTAL GERAL....cooceineennne s 138.000,00

E -~ RECURSOS MUNICIPAL DA SAUDE

RECURSO ANOQO 2021/22..ccucersacessssssssncossssessssssasssssonsonsansssosssosassssnssensrannss $ 36.648,00
TOTAL GERAL. ...cccisnsiisisissssssrassssssansssssassmassnsssisossamsssssasissssnsasssssssassrasssn $ 36.648,00

RESUMO DE TODOS OS RECURSOS ANO 2021/22

A — RECURSO ESTADUAL...icccicseroscnsrraressrsnsssnssssssssassissssssssssssssssssssns § 51.864,00
B — RECURSO MUNICIPAL....cccoiusseisccssrsssssascsasessansasasssoansssasosnisses § 244.875,96
C = RECURSO OUTRAS FONTES.......cccossemcsssscosassonsssassansonassnssssosss $ 265.476,00
D — RECURSOS PROPRIQ......cccccciisisoncssnissssssssississsassssassasssrssssosans $ 138.000, 00
E - RECURSO MUNICIPAL SAUDE RTINS $ 36.648,00
TOTAL GERAL DO TODOS OS RECURSOS $ 736.251,96
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SCHMIDT DE PONTAL
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SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
Conselho Municipal de Assisténcia Social n® 004/2001

Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 44006.002403/2001-06
Utilidade Plblica Federal n® 08015.012280/2002-11

Fins de Filantropia n® 44006.002149/2002-19

1§20, 40(1 33

8 — CAPITAL HUMANO ENVOLVIDO

8.1 - RECURSOS HUMANOS NECESSARIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

QUADRO DE PESSOAL

|

Recurbus llumanus

' Qﬁént Equipe de. Referencia

Perf'l da Categoria Profissional

o

| Carga. Horaria |

| 30h/semanal

| 36h/semanal

20h/semanal

40h/semanal

O8h/semanal

| O6h/semanal |
40]1 /semanal
T 40h/semanal |

40h semanal
| 40h/semanal

40h/semanal

¥ 40h/semanal

02 - B Enibrmumf Superior -
06 - Enfermeira Tec./Medio
01 | Assistente Social, Pos-(_rradudc,ao
01 . __[ Coordenadora/Supernior/Pds
0l | T.0/Superior/Pos )
(01 - Psicologa/Sup. .
07 | Servigos Gerais
P . Cuidador de 1doso
02 - o Auxiliar Adm.
| 01 Cozinheira
01 - | Auxiliar Cozinha
.i or o | Lavanderia -
| 01 N | Motonista - N
o Nutricionista
01 | Educador Social

_ 40h/semanal

 10h/semanal
| 10h/semanal |

O técnico de fisioterapia ¢ da rede municipal de saide e realiza atendimento a
domicilio para os idosos da Institui¢do

8.2 - Outras Previsies

Rua Manoel da Rocha. 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58
“A luz de Deus nunca falha”.

ne ) 3953-2919

)

ey

13
7.2 Especificagbes do Custo Mensal e Fonte _ -
Descrigio Estadual ‘ Municipal | Outras | Préprio | Saide i TOTAL
' . Fontes |

1 - = ' | .
| Pessoal + Encargos 5: 054,00 | | $16.403.00 | $12.523.00 | $5.800,00 | $2.577.00 Jr!gs 357,00
'._ Servigos Terceiros — === | $1.000.00 | $2.500,00 | @ ----- . $3.500,00

| Material de Consumo | $A_.__2()8_(JO | $4.003_i___§3 $6.000,00 | $1.900,00 $447.00 SH 6!8'33

Maxmtengoesf\ eiculo | -ee- I $600,00 | e mmmre | $600,00

Manutengao/Obras e e | e $1.000,00 | --e- | $1.000,00

Equipamentos e J wemee 850000 | eeee- | $500,00

Diversos/Outros — S— $2.00000 | @ - | = | s2. 000,00

'I Oi \L I ‘54_332,00 "522.1".‘?.00 $11.700.00 | $3.054.00 561 60* 33

|
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LAR DOS VELHOS DONA ALBERTINA
SCHMIDT DE PONTAL

SOCIEDADE SAQ VICENTE DE PAULO

& Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 004/2001
T4 & & S Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 44006.002403/2001-06
ERTINRT Utilidade Piblica Federal n® 08015.012280/2002-11
PONTAL Fins de Filantropia n° 44006.002149/2002-19
14
Ha previsto alguns recursos humanos, em nivel de voluntarios, estagiarios para o ano
2021
Quantulade E\pcmﬁcag‘oes [ Categoria |
01 | Enfermeira/Estagio | Sem Remuneragdo
101 | Enfermeira/Auxiliar | Voluntario B

8.3 Formas de Educacio continuada Permanente.
Propomos a capacita¢do para os funciondrios permanentes. atraves da internet (Online)
com pessoal da rede socioassistencial, em parceria, outros.

8.4 — Recursos Humanos e Fonte

 Quant | Funcao ‘ (dlgd Salario Vinculo/Fonte ;
(I | Horaria o ]
1022 Fnlmnura(l’adrag] | 30h/semanal | $1.523.00 | CLT/Saude+Outros Rec
|06 | Enfermeira (Técnico) | 36h/semanal | $1.218,00 CLT/Outros Rec.
| 01 ' Servigo Geral | 40h/semanal | $1.218,00  CLT/outros Rec. B
04 | Servigos Gerais 40h/semanal | $1.218.00 | CLT/Prefeitura N
101 | Cozinheira 40h/semanal | $1.218.00 CLT/Prefeitura |
L_O_l | Lavadeira 40h/semanal | $1.218.00 CLT/Prefeitura |
| 02 Cuidador de Idoso | 40h/semanal | $1.218.00 | CLT) Prefeitura -
01 Auxiliar de meha ' 40h/semanal | $1.218.00 ' LLT Prefeitura
E_.(_ll ‘Coordenadora | 40h/semanal | $2.092, 00 | CLT/Prefeitura, é
01 | Terapeuta Ocupacional | 08h/semanal | $1.054.00 CLT/Estadual |
(01 | Auxiliar Adm. 40h/semanal | $1.500.00 | CLT/Prefeitura
| 01 | Auxiliar Adm | 40h/semanal | $1.500.00 | CLT/Prefeitura |
01 Motorista 40h/semanal | $1.290.00 | CLT/Outros Rec.
}_ 01 _Jr,_f%ssistenle__ Social 20h/semanal | $2,092.00 CLT/Outros Rec. |
(01 | PsicOloga | 10h/semanal _§____6_I; 00 | CLT/Prefeitura _
r_ﬂl | Nutricionista | 10k semanal | $ 613,00 ____(. LT/ _Qull’_()ﬁ_R_L_C. |
01 Educador Social | 10h/semanal | $1.054,00 | CLT/Prefeitura

9 - CONTROLE INSTITUCIONAL DA ACAO

De acordo com 2 nossa realidade, vamos continuar a manter registro das acdes na
Instituicao, através de fotos, videos, prontuarios, livros diarios e outros, que se
fizerem pertinentes, com as nossas necessidades.

9.1.1 FORMAS DE MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DAS ACOES

Diante das acdes programadas, estaremos monitorando e acompanhando as acoes de
acordo com proposto, verificaremos se os conteidos programiticos vém sendo
realizados e se estao dentro do esperado.

Rua Manoel da Rocha, 100 -

“A luz de Deus nunca falha™,

CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919
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Os recursos para averiguacio com equipe técnica, serao dados existentes, reunioes,
relatorios e outros,

9.1.2 - FORMAS DE AVALIACAO DAS ACOES EMPREENDIDAS

E importante avaliar as acdes empreendidas em nossos servigos, pelo fato de termos
um referencial, que venha nortear nossa realidade. O fato importante ¢ que através
dos registros existentes, reiatérios, acompanhamentos e outros, podemos avaliar as
acoes e desta maneira obter os resultados.

9.1.3 - FORMAS DE PUBLICIZACAO

Estaremos através do controle social, buscando a transparéncia de nossas agoes,
através de divulgacio em radio, jornal, site no face book:
https://www.facebook.com/Lar-Dos-Velhos-Dona-Albertina-Schmidt-
146180286083465/, ¢ fixando documentos em quadro de exposi¢ao na propria
instiiuicao.

9.2 — INDICADORES DE AVALIACAO

Os indicadores de avaliacdo, sdo instrumentos que propde e constituem parametros,
quantitativos e qualitativos, para detectar se os objetivos, metas e resultados, estao
sendo bem conduzidos, ou seja, se estamos alcancando as nossas finalidades.

De acordo com os nossos objetivos e metas, a Instituicio devera avancar no sentido
amplo de forma participativa do usuario através:

QUALITATIVOS COMO AVALIAR

I-Melhorar os vinculos familiares verificar nivel de satisfaciio dos usuarios
e familiares, através de visitas, reunioes,

questionarios.

2 — Melhorias nos Indices de Sadde Realizaciio de exames laboratoriais,
exames médicos e outros, averiguagio

documentados em prontuirio.

3 — Fortalecer os grupos de convivéncia Reunides de grupos/comunidade/CRAS,

Questionarios, enfrevistas, reuniao ete.
Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14 180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57 708 570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919
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LAR DOS VELHOS DONA ALBERTINA
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PONTAL

9.2.1 - AVALIACAO

SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO
Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 004/2001

Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 44006,002403/2001-06
Utilidade Pablica Federal n° 08015.012280/2002-11

Fins de Filantropia n® 44006.002149/2002-19

) QUE SERA AVALIADO

| QUANDO | QUEM PARTICIPA

ANALISE

16

QUANTITATIVA E |
QUALITATIVA ,

11- Cumprimento de metas e | Semestral
bjetivos

Coordenadora. As Social, Psicologa,
T.0, Fisioterapeuta ¢ Enfermagem

12- Cumprimento dos objetivos | Semestral
specificos '

13- Cumprimento das atividades | Bimestral
erais

AS. TO. Psicologa, Coordenadora,
Fisioterapeuta, Enfermagem.
Coordenadora, AS, T.O, Fisioterapeuta,
Psicologa, Enfermagem

)4 - Participagdes nas atividades Semestral

18 - Envelvimentos com a rede de
sarantia do direito

Trimestral

| Psicologa. Enfermagem

Coordenadora, As, T.O, . Psicologa,
Enfermagem

Elaborag@o e analise dos relatorios
Avaliagdo sobre os objetivos aplicados |
¢ solicitados -
Avaliagdo do  cumprimento  das |
atividades/elementos dificulta dores ¢ |
facilitadores —
Analise  coletiva do interesse e |
desinteresse do piiblico alvo '

Coordenadera, As, T.O. ]_-'"i':'ii_d'lerapeu!a,

{ Documentar sobre os orgios mais
| utilizados (saude), providencia, judicial |

9.3 - FORMAS DE ACOMPANHAMENTO SUPERVISAO E FISCALIZACAO

e A Comissdo da Parceria deverd realizar o acompanhamento e avaliacio,

conforme proposio.

e O érgao gestor e a Secretaria de Assisténcia Social deverd realizar a
supervisao sempre que necessario.
e O Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal do Idoso
devera realizar as fiscalizacdes na entidade.
e Os poderes judicidrios, representados pelo Ministério Publicam e Tribunal de
Justica, devera averiguar os servigos.
e Qutras fiscalizacoes deveram ocorrer conforme normas como:
Vigilancia Sanitaria Municipal e Estadual.
Coren (Conselho Regional de Enfermagem)

Corpo de Bombeiro

Conselho Regional de Nutricao

Tribunal de Justica

Pontal, 18 de Fevereiro de 2021.

astr)tlge Viana
idl CRESS 11.612

Roberto

7 el
Fessini
Presidente

Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708 570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919

‘A luz de Deus nunca falha™.



