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DECRETON°® 134, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2021.

“Dispée sobre o processo de atribuicao de classes e/ou aulas para o ano
letivo de 2022 na rede publica municipal de ensino de Pontal/SP e da
providéncias.”

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito do Municipio de Pontal, Estado de
Sao Paulo, no uso das atribuicées legais,

CONSIDERANDO a necessidade de fixar normas complementares para a
atribuicdo de classes efou aulas para o ano letivo de 2022, na rede publica
municipal de ensino de Pontal, em observancia ao paragrafo Unico do art. 54
da Lei Complementarn® 001/2003 e demais legislacbes pertinentes;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar os principios da legalidade,
impessoalidade, transparéncia e imparcialidade dos atos e procedimentos
administrativos, garantindo direito e oportunidades iguais a todos os docentes;

CONSIDERANDO que todas as agdes de gestio da rede plblica municipal de
ensino devem ser implementadas com vistas a garantir que a Educacgao Basica
atenda aos principios constitucionais estampados no art. 206 da Magna Carta,
sobretudo no que tange a qualidade; e

CONSIDERANDO a situagao inusitada vivenciada no ano letivo de 2020, com
as necessarias medidas sanitarias adotadas para conter a disseminacao e
contagio do novo Coronavirus, como a quarentena e o isolamento social, e a
consequente suspensdo das atividades presenciais das escolas da rede
plblica municipal de ensino emtodos os niveis e modalidades de educagéo,

DECRETA:

SEGCAOI
DISPOSITIVOS GERAIS

Art. 1°. O processo de atribuigdo de classes efou aulas do pessoal docente da
rede municipal de ensino de Pontal para o ano letivo de 2022 obedecera ao
disposto no presente Decreto.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Ensino indicard os membros para compor a
comissdo para execugdo, coordenagdo, acompanhamento e supervisdo do
processo de afribuigdo de classes e/ou aulas em todas as fases e etapas,
assegurando-he transparéncia e legalidade.
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§ 1°. A comissdo de que trata caput denominar-se-a “Comisséo de Atribuigdo”
e sera presidida pela Secretaria Municipal de Ensino.

§ 2°. As atribuigdes e os membros da comissdo serao designados através de
ato administrativo do Chefe do Poder Executivo.

Art. 3°. Compete ao Diretor de Escola executar o processo de contagem de
pontos dos docentes de sua respectiva Unidade Escolar para atribuicdo de
classes eflou aulas, com o auxilio de um ou mais membros da “Comiss&o”
descrita no artigo anterior deste Decreto, se necessario.

Art. 4°. Cada momento do processo inicial da atribuigdo de classes e/ou aulas
ocorrerdo nas datas previstas no cronograma constante do Anexo | deste
Decreto.

SEGAOII
DAS INSCRIGCOES

Art. 5°. Os docentes titulares de empregos efetivos junto a Prefeitura Municipal
de Pontal elou cedidos pelo Programa de Parceria Educacional
Estado/Municipios (municipalizados), serdo inscritos automaticamente no
processo de atribuigéo de classes e/ou aulas.

§ 1°. O professor que estiver afastado para exercer funcdo de suporte
pedagdgico ou em licenga ou afastamento de qualquer natureza, exceto o
afastado sem remuneracdo e o readaptado, devera participar do processo de
atribuicdo, ficando as suas aulas disponiveis para serem atribuidas em carater
de substituicdo para constituicdo de jomada, aos adidos ou candidatos a
contratagdo por prazo determinado.

§ 2°. Quando de seu retorno, os professores afastados sem remuneragéo
participardo de nova atribuicéo, ficando a disposigéo da Secretaria Municipal de
Ensino, podendo ser utilizados em substituictes, de acordo com as
necessidades do o6rgao educacional.

§ 3°. Os professores titulares de emprego publico no municipio que quiserem
ter a oportunidade de exercer a docéncia em unidade escolar ou periodo
diverso da atribuigdo inicial nas Fases | e lll, em classes/aulas a serem
ministradas em carater de substituigdo de docentes em licengas ou
afastamentos legais, deverdo se inscrever junto a Secretaria Municipal de
Ensino para participarem da atribuicdo na Fase IV, no prazo estabelecido no
cronograma constante do Anexo |, conforme o modelo do Anexo |l, ambos
deste Decreto.

§ 4°. Somente poderdo participar da Fase IV do processo de atribui¢éo, os
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professores em efetivo exercicio no emprego publico, ficando vedada a
inscricdo dos professores que se enconfram na condicdo de readaptado, em
licenga ou afastamento a qualquertitulo.

SECAO Il
DA CLASSIFICAGCAO

Art. 6°. Os candidatos titulares de empregos/cargos publicos (municipais e
municipalizados) serdo classificados por campo de atuagéo, em listas distintas,
elaboradas pela Secretaria Municipal de Ensino; os candidatos do Processo
Seletivo serdo classificados de acordo com a classificagéo obtida no Processo
Seletivo para o ano letivo de 2022.

§ 1°. Em atendimento ao disposto no caput, os candidatos efetivos serao
classificados mediante a contagem de tempo de servico na Rede Municipal de
Ensino, atribuindo 01 (um) ponto para cada dia de efetivo exercicio no emprego
permanente, sendo vedado o aproveitamento de pontuacdo em cargos de
diferentes campos de atuacao e empregos.

§ 2°. O tempo de efetivo exercicio em fungédo docente na Rede Municipal de
Ensino em carater temporario néo podera ser contabilizado em duplicidade aos
candidatos em regime de acumulagéo de empregos, guando exercidos
concomitantemente.

§ 3°. O tempo de efetivo exercicio em fungao docente na Rede Municipal de
Ensino em carater temporario néo aproveitado em outro emprego em
decorréncia da vedacédo constante do § 2° deste artigo, sera contabilizado na
pontuacao.

§ 4°. Considerar-se-a4 tempo de efetivo exercicio as licengas legais como:
acidente do trabalho, maternidade, patemidade, luto, gala, licenca prémio e os
afastamentos permitidos em lei para exercer cargos ou fungoes de suporte
pedagégico nas unidades escolares municipais ou na Secretaria Municipal de
Ensino, as licengas médicas por doengas infectocontagiosas devidamente
confirmadas, doagdo voluntaria de sangue devidamente comprovada, as faltas
abonadas nos termos do inciso IX do art. 69 da Lei n° 1.836, de 25 de outubro
de 2005 e as para cumprimento de convocagéo do Poder Judiciario e servigos
obrigatorios por Lei, exceto:

a) faltas justificadas e ndo abonadas;
b) faltas injustificadas;
¢) licencga satde/atestado médico;

d) licenga sem vencimentos.



MUNICIPIO DE PONTAL

ESTADO DE SAO PAULO
ﬂ

§ 5°. Levando em consideragdo a situagdo atipica de emergéncia em saude
decorrente da pandemia do novo Coronavirus, havendo prescrigdo médica ou
recomendacdo de medida de isolamento decorrente da suspeita da Covid-19,
ou mesmo licenca médica para tratamento da Covid-19, os dias de
afastamento do trabalho serdo considerados como de efetivo exercicio para
todos os efeitos, desde que tenha sido apresentado o correspondente atestado
médico ou a notificacdo expressa que comprove a recomendacgao, nos termos
da Lei n® 13.979/2020, regulamentada pela Portaria MS n® 356/2020.

§ 6°. A data base para contagem de tempo de servigo sera 30 de junho de
2021.

§ 7°. O professor afastado de seu emprego de origem para o exercicio de
fungdo impertinente ao magistério publico municipal e o afastado sem
remuneracgdo, ndo terd computado para efeito de classificagdo no processo de
atribuigdo de classes/aulas, o tempo de servigo na Rede Municipal de Ensino
pelo periodo que durar o afastamento.

§ 8°. A classificagdo dos professores inscritos para a docéncia em unidade
escolar ou periodo diverso da atribuigdo inicial, em carater de substitui¢ao, nos
termos do § 3° do art. 5° deste Decreto, dar-se-a em nivel de Secretaria
Municipal de Ensino, em lista Gnica, entre os pares da mesma classe docente,
observados os mesmos critérios de pontuagéo descritos neste artigo.

§ 9°. Em caso de empate de pontuagao na classificacdo dos inscritos, 0
desempate sera efetuado observando-se a seguinte ordem de preferéncia:

| — pela maior idade;
Il — pela data de admissdo mais antiga.

§ 10. Havendo chamada publica de ingresso para os empregos efetivos de
professor, a atribuicdo seguira a ordem classificatoria da lista final do certame.

Art. 7°. As salas de Recursos Multifuncionais de AEE e as salas que tenham
matriculados alunos surdos efou cegos serdo atribuidas na Fase |,
oportunidade em que os docentes habilitados e previamente inscritos poderao
optar pela atuagdo neste campo, de acordo com sua ordem de classificagéo
nos termos do art. 6° deste Decreto.

§ 1° Serdo considerados habilitados para concorrer as salas de Recursos
Multifuncionais de AEE e as salas que tenham matriculados alunos surdos e/ou
cegos, os professores que apresentem um dos seguintes Diplomas ou
Certificados:

a) Licenciaturaem Educagao Especial;

b) Licenciatura em Pedagogia, com habilitagdo especifica na area da
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necessidade;
c) Mestrado ou Doutorado na area de especialidade;

d) Licenciatura em Pedagogia ou Curso Normal Superior, com pos-graduagao
lato sensu com, no minimo, 360 (frezentas e sessenta) horas na area de
Educacéo Especial para concluidos até 2009 e, de 600 (seiscentas) horas para
concluidos a partir de 2010.

§ 2°. Somente serdo validos os certificados ou diplomas de pés-graduacéo /afo
sensu, de que tratam este artigo, fomecidos por instituicdes devidamente
credenciadas pelo MEC ou reconhecidas pela Secretaria Municipal de Ensino.

§ 3°. O Diploma ou Certificado devera ser entregue juntamente com a inscri¢éo
que deve ser realizada pelo docente na Secretaria Municipal de Ensino no
prazo estabelecido no cronograma constante do Anexo |, conforme o modelo
do Anexo lll, ambos deste Decreto.

§ 4°. As salas que tenham matriculados alunos surdos ou cegos serao
atribuidas aos professores de educagdo basica | — PEB | com habilitagéo
especifica para estabelecer a intermediagdo comunicativa entre os usuarios do
Braile e de Lingua de Sinais —Lingua Brasileira de Sinais —e os de Lingua Oral
- Lingua Portuguesa — no contexto escolar, traduzindo/interpretando as aulas,
tendo em vista a jornada de trabalho mais compativel com a carga horaria de
permanéncia do aluno na escola.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Ensino de Pontal publicara a classificagéo
dos docentes na data prevista no cronograma do Anexo | deste Decreto.

§ 1°. Da lista de classificagdo cabera recurso enderegado a Secretaria
Municipal de Ensino no prazo de 02 (dois) dias da publicagdo da lista, a ser
protocolado na sede da Secretaria, no qual devera indicar a classificagado
pretendida, a irregularidade e o fundamento para nova contagem de pontos,
sob pena de ndo conhecimento.

§ 2°. A Secretaria Municipal de Ensino decidira, dentro de 02 (dois) dias, por
meio de despacho fundamentado.

§ 3° Caso o recurso seja julgado procedente, sera republicada a lista de
classificagao.

SEGAO IV
DO PROCESSO DE ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS

Art. 9°. Compete a Secretaria Municipal de Ensino convocar os Diretores de
Escola para contribuir com o processo de atribuicéo de classes e/ou aulas.

§ 1°. A atribui¢do de classes e/ou aulas do pessoal docente para o ano letivo

=4
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de 2022 ocorrera de acordo com seguintes fases:

| - Fase |: para a atribuigdo de classes e/ou aulas aos titulares de empregos
publicos municipais de Professor de Educagdo Béasical — PEB [;

Il - Fase Il para composigdo de jomada de Professor de Educagao Basica li
(PEB Il) municipalizado;

i — Fase lll: para composicdo de jomada de ingresso aos fitulares de
empregos municipais de Professor de Educagédo Basica Il (PEB Il) e variagéo
de jomada de trabalho do Professor de Educagéo Basica Il (PEB II) para no
maximo 30 (trinta) horas semanais;

IV — Fase IV: para a atribuigdo de classes elou aulas aos professores que
tenham se inscrito para exercer a docéncia em unidade escolar ou periodo
diverso da atribuicdo inicial, em carater de substituigdo, nos termos do § 3° do
art. 5° deste Decreto, de acordo com as vagas a serem disponibilizadas pela
Secretaria Municipal de Ensino;

V - Fase V: carga horaria aos ocupantes de fungdo atividade de Professor de
Educacdo Basica | — PEB |, aprovados em Processo Seletivo para o ano de
2022;

VI - Fase VI: carga horaria aos ocupantes de funcéo atividade de Professor de
Educacdo Basica Il (PEB ll), aprovados em Processo Seletivo para o ano de
2022.

§ 2°. Durante o processo serdo atribuidas, prioritariamente:
| - as classes e aulaslivres de todas as unidades escolares;

Il - as classes e aulas dos docentes em licencas e afastamentos legais para
serem ministradas em carater de substituigéo;

ll — os demais projetos educacionais que ja tiverem se confirmado ate o
momento da sessdo de atribuicdo inicial.

§ 3°. A Fase IV do processo de atribuicdo devera observar as seguintes regras:

I - A mudanga de unidade escolar somente sera autorizada se a classe/aulas
do substituido estiver em periodo diverso do atribuido inicialmente, ou se a
classe/aulas atribuida nas Fases | e lll ao substituto estiver nos Distritos de
Candia ou Vila Walter Becker (Barbacena), com possibilidade de atuagao no
municipio de Pontal, neste caso, independentemente do periodo original,

ll - Somente poderdo ser disponibilizadas para a Fase IV do processo de
atribuicdo, as classes/aulas para substituicdo de docentes em licengas e
afastamentos legais que tenham previsdo de perdurarem durante todo o ano

letivo de 2022;
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ll — Os professores que forem contemplados na Fase IV do processo de
atribuicdo, deverdo atuar na condigéo de substitutos durante todo o ano letivo
de 2022;

IV — Os docentes que optarem por atuar em carater de substituigao, deverao
assumir integralmente a carga horaria do titular substituido, que devera ser do
mesmo campo de atuagdo, ndo sendo possivel qualquer desmembramento
para ajuste as necessidades do substituto;

V — As substituicdes que surgirem em decorréncia da escolha dos inscritos
para a Fase IV, serdo atribuidas aos candidatos a contratagao por prazo
determinado (Processo Seletivo);

VI — O professor tera apenas uma oportunidade de escolha na Fase IV, de
acordo com as substituicdes que estiverem disponiveis no momento da
chamada de sua ordem classificatoria, ndo sendo possivel desistir da escolha
para assumir substituicdo que surgir posteriormente em decorréncia da escolha
dos préximos inscritos classificados, por mais adequada que seja ao seu
interesse,

VIl - Caso o professor titular retome as atividades da sala de aula, o su bstituto
retornara a sala de origem efou ficara a disposigéo da Secretaria Municipal de
Ensino para atuar em outra sala efou outra unidade escolar, sem garantia de
periodo, diante da imprevisibilidade de sua concessao € man utencao.

§ 4°. Depois de efetuada a escolha e devidamente registrada em Ata, néo sera
permitida a desisténcia da substitui¢do ou qualquer tipo de alteragéo, seja qual
for o motivo alegado.

§ 5°. E vedada a atribuigdo de carga suplementar ao servidor publico titular de
emprego efetivo.

§ 6°. O Professor de Educagao Basica Il (PEB Il), devera completar a sua
jomada de trabalho atendendo ao menor numero de escolas possivel, sendo
vedada a escolha de classes/turmas em escolas diferentes quando puder atuar
em uma Unica unidade.

§ 7°. Durante a atribuigdo de aulas de componentes curriculares especificos
aos Professores de Educacdo Basica Il (PEB |l), sera respeitada a
indivisibilidade de blocos das disciplinas.

§ 8°. As aulas de reforgo escolar e os projetos educacionais serdo atribuidos
em momento oportuno, a critério da Secretaria Municipal de Ensino, conforme
a necessidade do servigo.

§ 9°. O professor a quem for atribuida sala de recursos multifuncionais de AEE
ou sala que tenha matriculado aluno surdo ou cego, na auséncia do discente,
ou no caso de extingdo da sala de recursos, ficara a disposigdo da Secretaria

g“
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Municipal de Ensino, devendo voltar a participar das sessdes de atribuicdo de
classes elou aulas regulares, de acordo com sua classificagdo, podendo
assumir outra sala de aula, ministrar aulas em outra unidade escolar,
respeitando-se em qualquer caso, o periodo inicialmente atribufdo.

Art. 10. Findo o processo inicial de atribuicdo, o docente que nao tiver classe
elou aulas atribuidas ou n&o tiver constituido sua jornada com classe e/ou
aulas livres, sera considerado excedente (adido), ficando a disposigao da
Secretaria Municipal de Ensino e se submetendo ao processo de atribuicdo no
ambito deste 6rgao.

I — O docente efetivo excedente (adido), que estiver ministrando aulas em
carater de substituigdo, tera como lotagdo enquanto perdurar esta condicéo, a
Secretaria Municipal de Ensino;

Il — A condigao de docente excedente (adido) s6 desaparecera pela assungao
de classe ou aulas livres;

Il — Constituira falta grave, sujeita as penalidades legais, a recusa, por parte do
professor efetivo excedente (adido), em exercer as atividades para as quais for
regulammente designado.

IV — Caso o professor substituido retomne a sua classe/aulas, sera garantido ao
professor excedente (adido) manter-se, no ano letivo de 2022, no mesmo
periodo que Ihe foi atribuido no processo inicial de atribuigao.

Art. 11. A variagdo de jomada de que trata a Fase lll ficara subordinada ao
interesse administrativo, para compatibilizar a demanda por aulas e o interesse
dos Professores de Educagéo Basica Il (PEB II).

§ 1°. A Secretaria Municipal de Ensino realizara o balango de aulas
disponiveis/opgédo de jomada dos candidatos inscritos, pu blicando o resultado
para conhecimento dos candidatos com no minimo 02 (dois) dias de
antecedéncia da realizacéo da fase inicial de atribuigao.

§ 2°. Os Professores de Educagéo Basica |l (PEB Il) deveréo protocolar no ato
da atribuigdo manifestacdo de interesse de variagdo de jomada de trabalho,
indicando sua opgao de jornada para o ano letivo de 2022, conforme o Anexo
Iv.

§ 3°. Se o balanco de que trata o § 1° deste artigo demonstrar disponibilidade
de aulas para variagdo de jornada, os candidatos terao seus pedidos deferidos
pela Secretaria Municipal de Ensino para composicdo de acordo com sua

opcao.
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§ 4°. A variagdo anual da jornada nao podera ser modificada durante o ano
letivo e ndo implicara em alteragéo definitiva da jornada do docente, mantendo-
se assegurada a jornada de ingresso.

Art. 12. O candidato as classes efou aulas devera estar presente na sessao de
atribuicdo ou fazer-se representar através de procu racdo legal devidamente
assinada e copia do documento de identidade do signatario para ser
confrontado com a assinatura, sob pena de ter afribuida classes ou aulas
compulsoriamente.

Art. 13. Nas sessdes de atribuicio de classes ou aulas para classificados do
Processo Seletivo, (o] candidato que declinar ou tiver
incompatibilidade/impedimento para assumir na sua vez, sera desclassificado,
mantendo, contudo, sua classificagdo para segunda chamada ou su bstituicoées
eventuais.

Art. 14. O candidato que se sentir prejudicado, quando do processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas, podera recorrer no prazo de 2 (dois) dias a
Secretaria Municipal de Ensino, recurso este que ndo tera efeito suspensivo.

Art. 15. O HTPC (Horario de Trabalho Pedagogico Coletivo) para os
segmentos da Educagdo Basica na rede pu blica municipal ocorrera, durante o
ano letivo de 2022, na unidade escolar sede de exercicio, nos dias e horarios a
saber:

| - Alternativa 1; as quartas-feiras, das 11h35as 13h15;
Il — Altemativa 2; as tercas-feiras elou quintas-feiras, das 17h05 as 18h45;
lll — Alternativa 3: as tercas-feiras e/ou quintas-feiras das 17h55 as 19h35.

§ 1°. A Altenativa 1 se destina ao cumprimento do HTPC pelos professores
que atuam no periodo da manha e ndo tem acumulo legal; enquanto a
Alternativa 2 sera oferecida aos docentes que atuam no periodo da tarde, na
EJA e aos que comprovarem documentalmente atuagcao em regime de acimulo
de cargos, empregos ou fungbes publicas, a fim de possibilitar a
compatibilidade de horarios; a Alternativa 3 sera destinada exclusivamente aos
docentes que acumulam cargo/emprego ou fungao publica com outros 6rgaos
da Administragdo Publica direta, indireta, autarquica ou fundacional de entes
federados.

§ 2°. Nao sera facultada a escolha de horario para cumprimento do HTPC pelo
docente de acordo com as alternativas definidas neste artigo pela Secretaria
Municipal de Ensino, mas fica assegurada a mudanca de horario ao professor
que comprovar documentalmente acumulo de cargos, empregos ou funcgoes

plblicas ao longo do ano letivo.
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§ 3°. O professor que acumular cargos, empregos ou fungdes publicas com
outros 6rgdos ou aquele que atuar em regime de acumulo na EJA, poderad
cumprir o HTPC de forma fracionada, sendo a primeira ou a segunda hora/aula
da terca-feira e da quinta-feira, desde que respeitada a indivisibilidade da
duracdo da hora/aula (50 minutos).

§ 4°. A sede de controle de frequéncia do Professor de Educacgdo Basica ll sera
aquela onde ele tiver maior numero de aulas atribuidas, sendo também a
unidade onde cumprira o HTPl e os HTPC's, nos dias e horarios ofertados pela
unidade, em conjunto com os demais.

Art. 16. Os professores fitulares de empregos publicos municipais nao
poderdo afastar-se de classes ou aulas atribuidas para atuar em projetos
educacionais da pasta, podendo serlhes atribuidos somente para
complementagdo de jornada de ingresso ou se apos o balango de aulas for
constatado que restarédo professores adidos (excedentes).

Art. 17. Sempre que durante o ano houver necessidade de remanejamento de
classes e aulas em razdo de supressdo das mesmas, sera garantida a jomada
de trabalho do servidor estavel, recaindo possivel redugdo de jornada ou
dispensa sobre servidor temporario ou nado estavel, nesta ordem.

§ 1°. Ocorrendo a situagéo prevista no caput, o professor titular de emprego
efetivo podera ser transferido para outra unidade que o comporte.

§ 2°. Em caso de retomo ao emprego de origem de docente afastado, o
professor substituto temporario sera automaticamente dispensado, retornando
a lista classificatoria do processo seletivo, na sua classificagéo original.

§ 3°. Em qualquer hipétese de reorganizagédo da rede municipal de ensino, 0s
interesses dos educandos serdo observados, minimizando os prejuizos
pedagbgicos que poderdo vir a causar e evitando a realocagdo de grande
contingente de docentes.

Art. 18. Os docentes efetivos titulares de classe/aula serdo substituidos, em
faltas eventuais ou em licengas que ocorreram durante o ano letivo,
primeiramente por professores adidos e, caso necessario, por candidato
aprovado em Processo Seletivo para a respectiva area de atuacao, seguindo a
ordem classificatéria definida no certame.

Paragrafo unico. Em caso de auséncia de professor habilitado, poderao ser
atribuidas as classes/aulas para professores aprovados em Processo Seletivo
em areas afins, respeitando a classificagdo no certame.

Art. 19. A sessdo de atribuicdo de classe/aulas durante o ano letivo de 2022,
dar-se-4 em ambito de rede, as segundas-feiras na EMEF. “Prof.# Josepha
Castro”, situada na Rua Sete de Setembro, n° 300, Centro, Pontal/SP, sempre
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Paragrafo Gnico. Para participar de sessdo de atribuicdo de aula durante o
ano letivo, o professor classificado em Processo Seletivo n&o podera estar no
exercicio de nenhuma fungéo de confianga no municipio.

Art. 20. Para ter classes/aulas atribuidas, o candidato classificado no processo
seletivo deverd comparecer a sessdo de atribuicdo munido de fotocopia
acompanhada do original dos documentos relacionados para contratacao.

§ 1°. Caso o candidato possua vinculo funcional e exerca atividade de qualquer
natureza efou espécie com outro 6rgdo da Administragdo Publica direta,
indireta, autarquica ou fundacional de entes federados, no dia da sess&o
também devera apresentar declaragédo contendo horario de trabalho do cargo,
emprego ou funcgéo que pretende acumular.

§ 2°. A convocagao para sessdo de atribuigdo de classe/aulas aos classificados
em processo seletivo, ndo serdo nominais, devendo atendé-la todos os
candidatos classificados interessados convocados.

Art. 21. O docente classificado em Processo Seletivo para contratagdo por
prazo determinado que tiver assumido a substituicdo de docente afastado por
qualquer motivo, devera permanecer em atendimento a classe ou aulas caso
haja prorrogagéo do afastamento, desde que n&o tenha havido interrupgao.

Art. 22. O professor contratado por prazo determinado que tiver sala/aulas
livires atribuidas, podera perdé-la(s) antecipadamente na hipotese de
desaparecimento da necessidade temporaria e excepcional que deu causa a
contratacdo.

Art. 23. O contrato por prazo determinado tera, por convengéo das partes,
vigéncia até o ultimo dia do ano letivo de 2022, podendo o contratado ativar-se
em sucessivas substituigdes periédicas ou eventuais, sempre observada a
melhor classificagdo dentre os ja efetivamente contratados que tenham
disponibilidade para a assungdo da classe ou aulas.

SECAOV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. Compete ao Diretor de Escola encaminhar o processo de acumulagao
remunerada de cargos, empregos ou fungdes publicas para a homologacao,
observada a compatibilidade de horarios para o cumprimento de todas as horas
que compée a jornada de trabalho docente, nos termos do art. 28 caputs da Lei
Complementarn® 01/2003 e demais atos normativos conexos.

§ 1°. O actimulo de cargos, empregos ou fungdes publicas so sera possivel
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quando respeitada a compatibilidade de horérios prevista no artigo 37, inciso
XVI, da Constituicao Federal.

§ 2°. As horas de trabalho pedagdgico (HTP), integram a jornada de trabalho,
devendo ser computados para o calculo de acimulo de cargos, empregos ou
fungdes publicas.

§ 3°. Caso ndo haja compatibilidade de horarios, o professor que acumula
cargos, empregos ou fungdes publicas devera fazer opgéo por aquele que lhe
seja mais conveniente, sob pena de rescisdo de seu contrato de trabalho.

§ 4°. A publicagio do ato de autorizagéo de actimulo competira ao ente que
realizar a segunda atribuigéo.

§ 5° O professor que possui outro vinculo funcional e exerce atividade de
qualquer natureza efou espécie junto a Administragdo Publica direta, indireta,
autarquica ou fundacional de entes federados, devera preencher nasesséo de
atribuicdo a declaragdo de acumulo e indicar eventual recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensao na sessao de atribuicao,
conforme o Anexo V constante deste Decreto, apresentando posteriormente
declaragdo contendo horario de trabalho do cargo/emprego/fungdo que
pretende acumular.

Art. 25. Sera garantido, por todo o ano letivo, o periodo escolhido pelos
docentes adidos no ato da atribuigdo de aulas, ressalvado a supremacia do
interesse publico.

Art. 26. Durante as sessdes de atribuicdo deverdo ser observados todos os
protocolos sanitarios através do fornecimento de saneantes para higienizacéo
das maos, tais como: sabdo, toalhas de papel descartaveis e alcool em gel
70%, sendo obrigatério o uso de mascaras de protegédo facial.

Art. 27. Os casos ndo contemplados no presente Decreto serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Ensino, ouvida a “Comisséo de Atribuig&o”.

Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Pontal/SP, 11 de novembro de 2021.

<JOSE CARLOS NEVES SILVA
PREFEITO MUNICIPAL DE PONTAL
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Anexo |
Cronograma
Data Horario Local Evento
17 e 18/11 8as 17h Secretaria de Ensino Inscrigdo para comprovar
habilitag&o para trabalhar no
AEE
19/11 17h https://www.pontal.sp.gov.br/ Publicagéo da lista
classificatoria geral (PEBl e
PEB II)
22 e 23/11 8 as 17h Secretaria de Ensino Recurso classificagdo geral
25111 17h https://www.pontal.sp.gov.br/ | Publicagdo da lista oficial e
quantidade de salas/aulas
disponiveis.
27/11 1° ao 50° das 08 as 0Sh PEB | efetivo municipal
51° a0 100° | das 09 as 10h Josepha Castro
101° ao 150° | das 10 as 11h
151° a0 200° | das 11 as 12h
201° ao 255° | das 12 as 13h
2 14 h Josepha Castro PEB Il municipalizado
27/11 14h 30 Josepha Castro PEB Il efetivo municipal
2711 15h Josepha Castro PEB Il Arte e variagéo da
jornada
27111 15h 30 Josepha Castro PEB Il Educagéo Fisica e
variagdo de jornada
17h 30 Josepha Castro PEB| e PEB Il efetivos que
29/11 tenham se inscrito para
exercer a docéncia em
unidade escolar diversa, em
carater de substituigéo
A definir A definir Josepha Castro Atribuicdo PEB | processo
seletivo
A definir A definir Josepha Castro Atribuicdo PEB Il processo

seletivo
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Anexo i

Requerimento de Inscrigao para Fase IV

lima. Senhora Secretaria Municipal de Ensino de Pontal/SP

Eu, ,
portador(a) do RG n° , residente e domiciliado(a) a

AL )
bairro , ha cidade de y
detentor(a) do emprego publico de , REQUEIRO minha

inscrigao para participar da Fase IV do processo de atribuigao de classes elou
aulas do ano letivo de 2022, a fim de ter a oportunidade de exercer a docéncia
em unidade escolar diversa da atribuida nas Fases | ou lll, em classes/aulas a
serem ministradas em carater de substituigdo de docentes em licengas ou

afastamentos legais.

Pontal/SP, de de 2021.

(Assinatura)

(Nome legivel)

(RG)

=
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Anexo lll

Requerimento de Inscrigdo para atuagdo nas salas de recursos
multifuncionais de AEE e nas salas que tenham matriculados alunos
surdos ou cegos

lima. Senhora Secretaria Municipal de Ensino de Pontal/SP

Ell; s
portador(a) do RG n° , residente e domiciliado(a) a

p 8 ;
bairro , ha cidade de ’
detentor(a) do emprego publico de , REQUEIRO minha

inscrigdo para atuagdo ( ) nas salas de Recursos Multifuncionais de AEE ou ()
nas salas que tenham matriculados alunos surdos e/ou cegos que serao
atribuidas na Fase | do processo inicial, estando devidamente habilitado(a)
conforme ( ) Diplomaou ( ) Certificado que segue anexo.

Pontal/SP, de de 2021.

(Assinatura)

(Nome legivel)

(RG)

?,
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Anexo IV

Manifestacédo de interesse variagdo de jornada

lima. Senhora Secretaria Municipal de Ensino de Pontal/SP

Eu, —
portador do RG n° , residente e domiciliado(a) a
e s

bairro , ha cidade de ,
telefone () , detentor(a) do emprego publico de professor
de educacao basica ! (PEB 1)) na disciplina de

, venho, respeitosamente, perante
Vossa Senhoria, manifestar meu interesse em variar a jomada de trabalho no
ano letivo de 2022, fazendo optagdo por 30 (trinta) horas semanais, que
mensuradas em horas aulas de 50 (cinquenta) minutos, deverdo ser cumpridas
da seguinte maneira: 36 (trinta e seis) horas aulas semanais organizadas em
24 (vinte e quatro) horas aulas de atividades com aluno; 02 (duas) horas aulas
de trabalho pedagdgico coletivo na escola; 01 (uma) hora aula de trabalho
pedagégico individual na escola; e 09 (nove) horas aulas de trabalho
pedagagico em local de livre escolha.

Nesta oportunidade, declaro estar ciente de que meu pedido somente
sera atendido no interesse e necessidade da rede municipal de ensino,
observada a minha classificagdo, e que a jomada de trabalho sera definida
somente para o ano letivo de 2022, n&o tendo direito 8 manutengdo da jomada
nos anos letivos seguintes.

Pontal/SP, de de 2021.

(Assinatura)

(Nome legivel)

(RG)
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Anexo V
DECLARA(}T\O PARA FINS DE ACUMULO DE CARGO PARA O ANO LETIVO DE 2022

Eu,
Rg. CPF

Telefone:

Declaro sob pena de responsabilidade, para fins de acumulagéo remunerada de
cargos que:

( ) Sim exercooutro cargo publico
( )Nao exergooutro cargo publico

Se o professor exercer outro cargo/fungéo/emprego plblico devera preencher os
campos abaixo.

() acumula prefeitura de Pontal com prefeitura de Pontal

( ) acumula prefeitura de Pontal com prefeitura de outro municipio. Qual o outro
municipio?

( ) acumula prefeitura de Pontal com professor da rede estadual nos municipios

de

Observagao: colocar os horarios de entrada e saida do 1° e 2° cargo, podendo
complementar no verso.

Entrada 1° cargo: Saida 1° cargo:

Entrada 2° cargo: Saida 2° cargo:

Por ser verdade assino a presente declaragéo na forma da lei.

Pontal, de de 2021.

Assinatura do professor (a)

Observagdo: na primeira semana de aula o professor que possui acumulo de
cargos devera entregar para o Diretor de cada unidade escolar o horario de
aulas de todas as unidades escolares em que ministra aula. Lembrando que a
legislacdo nao permite a acumulacao de trés cargos publicos.
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