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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL Q)
MUNICIPIO DE PONTAL/SP \/m

DA ASSISTENCIA SOCIAL

22 ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGCAO N¢
002/2021 CELEBRADO ENTRE A MUNICIPALIDADE E O
CENTRO EDUCACIONAL MARIA MAE DE TODOS -
CEMMT

OBJETO DA PARCERIA: EXECUCAO DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS- 6 A

15 ANOS DE IDADE

De um lado o MUNICIPIO DE PONTAL, com sede 3 Rua Guilherme Silva, n°. 337, Centro, 14180-000,
Pontal/SP, CNPJ n°. 45.352.267/0001-86, neste ato representado pelo Senhor Prefeito Municipal,
José Carlos Neves da Silva, portador do CPF n.2 286.523.818-01 e do RG n.2 33.063.939-0 SSP/SP e

pela
do

becretaria Municipal do Desenvolvimento Social, Sra. Luana Cristina Modesto Pedro, portadora
QPF n.2 328.837.358-08 e do RG n.2 40.467.878 SSP/SP e de outro lado, o CENTRO

EDUCACIONAL MARIA MAE DE TODOS - CEMMT, com inscricdo no CNPJ sob ne@ 47.037.981/0001-
05, com sede na Rua Arthur Favaretto, n2 51, Bairro Novo Horizonte, Pontal, S50 Paulo, doravante
denominado OSC, neste ato representada por sua Presidente, Gislaine Ap. Ravagnani Gomes,
inscrito no CPF sob o0 n2 074.529.318-23, residente e domiciliado nesta cidade de Pontal/SP, sito a
rua Manoel Rocha, 301.

CLAUSULA PRIMEIRA — DOS VALORES REPASSADOS E DA VIGENCIA:

Font
Valo

e/ do recurso: Estadual
rdo repasse: R$22.000,00

Do valor do repasse total, equivale a repasse de recurso reprogramado o montante de R$18.200,00.

Temos:
e | R$10.000,00 — pagos em parcela Unica

Do valor de R$10.000,00 temos R$3.800,00 de recurso ordinério e R$6.200,00 de recurso reprogramado.

Més
Dest

para pagamento: outubro/2022
inagao: Material Permanente

e | R$12.000,00 — pagos em 06 (seis) parcelas no valor de R$2.000,00
Valor total de R$12.000,00 de recurso reprogramado.
Meseg para pagamento: outubro, novembro e dezembro/2022 e janeiro, fevereiro e margo/2023

Dest

inagao: Alimentagdo

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA:

Destinacdo de recurso Estadual na forma de Incremento Temporario, previsto no PMAS — Plano Municipal de

Assis

¢ 1> —
| e ——
Josg Carlos Neves da Silva Luana Cristina Modesto Pedro
Prefeito Municipal Secretaria Municipal do

téncia Social, para a execugdo exclusiva do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

O Pontal, 13 de outubro de 2.022

Desenvolvimento Social




PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA, 337- CENTRO ~FONE (16)3953-9999-CEP 14.180-00-PONTAL—SP
C.N.P.J. N.° 45.352.267/0001-86

PARECER JURIDICO
Referéncia n° 1007/2022 SEDES

Consulente: Coordenadora de PPP e Vigilancia Socioassistencial

Encaminhado a esta Procuradoria Juridica pedido de
parecer juridico sobre termo de aditamento ao Termo de Colaboragdo n°
01/2021 - SEDES, celebrado entre o Municipio de Pontal/SP e o CEMMT para
executar o servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos 06-15 anos de
idade (SCFVé-15com a OSC CEMMT para incremento de recursos destinados

pelo Estado na forma de incremento temporario.

Consta justificativa  técnica da Secretaria de
Desenvolvimento Social; plano de trabalho, sendo devidamente aprovado

pela Comissdo de Selecdo.
E o breve relatério.

A Lei n° 13.019/14 disciplina a celebracdo de termo
de colaboracdo com as organizagoes da sociedade civil, aduzindo em seu

artigo 42, in verbis:

“Art. 42. As parcerias serdo formalizadas mediante a
celebracdo de termo de colaboracdo, de termo de
fomento ou de acordo de cooperagdo, conforme o
caso, que terd como clausulas essenciais:

VI - a vigéncia e as hipéteses de prorrogacdgo;”

Destarte, o termo de colaboragcdo, em atengcdo ao
dispositivo mencionado acima, estabeleceu que o instrumento poderia ser
prorrogado por até 60 (sessenta) meses, apds manifestacdo b@r escrito do

Secretdrio Municipal de Ensino e anuéncia do respectivo Conselho Municipal.

Ademais, caso haja possibilidade e/ou ecessidade

pode haver aditamento para incrementar outras acdes rido previstas

inicialmente. = /



PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL

RUA GUILHERME SILVA, 337~ CENTRO -FONE (16)3953-9999-CEP 14.180-00-PONTAL—SP
C.N.P.J. N.° 45.352.267/0001-86

Ademais, cabe destacar o que dispde o artigo 57 da

Lein® 13.019/14:

Art. 57. O plano de trabalho da parceria poderd ser
revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de
trabalho original.

Assim sendo, da leitura dos dispositivos mencionados,
conclui-se pela legalidade da prorrogagdo pard incremento de valor ndo

previsto inicialmente.

Pqn’rol, 01 de novembro de 2022.

° Aparecidb Caldeira
Assessor Juridico
OAB/SP 175.974
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Prefeitura Municipal de Pontal

Secretaria de Desenvolvimento Social

APROVACAO DE PLANO DE TRABALHO DLCENOLVIMENTO SOCIAL

Pontal, 26 de Outubro de 2022

A Comissdo de Avaliag¢do e Sele¢do, nomeada pelo Decreto n.” 83 de 03 de
Outubro de 2022, aprova por unanimidade as justificativas apresentadas em relagdo
aos gastos do recurso de incremento temporario no valor de R$22.000,00 (vinte e dois
mil reais) destinado a Centro Educacional Maria Mie de Todos.

Certa de contar com a vossa colaborag@o, colocamo-nos a disposi¢do para

possiveis esclarecimentos.

Atenciosamente,

, 3’3‘5 ;Q,,MW"
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Carolina Neves Pinto Silva
Assistente Social
CRESS: 62.522
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Marilia Camilo de Oliveira SE;,lea
Assistente Social
CRESS: 37.219
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Mayra dos Ségtos, GhlVio

Educadora Social — RG: 52.697.353-5




CENTRO EDUCACIONAL “MARIA MAE DE TODOS”
Rua Arthur Favaretto, n2 51 —Pontal-SP —Fone: (16)39531440)

CNPJ 47.037.981.0001-05- CNAS 049.606/63
Utilidade Publica Federal Dec.07/02/97- Publ: 12/02/97
Blog: cemmtpontal.blogspot.com

Pontal, 25 de Outubro de 2022

Oficio n.° 093/2022

Comissdo de Avaliagio e Selegdo de Monitoramento das Parcerias.

A/C de Marilia Camilo de Oliveira Souza

Vimos por intermédio do presente solicitar a vossa senhoria a utilizagdo dos
valores repassados, equivalente ao recurso reprogramado  para utilizagdo no plano de
trabalho, no que diz respeito a destinagao de materiais permanentes no valor de R$10.000.00
reais ¢ R$12.000,00 parcelado em 6 meses com parcela de R$ 2.000,00 mensais para ser
usado na alimentagio dos assistidos participantes do Servigo de Convivéncia e fortalecimento
de vinculo.

Quanto & utilizagdo dos R$10.000,00 destinados ao material permanente que serao
usados, atendendo as boas praticas de higiene no armazenamento de utensilios de cozinha
utilizados para fazer a alimentagdo dos nossos assistidos.

1- Aquisigdo de armario paraa cozinha e para o balcdo do refeitorio.

2 Aquisigdo de dois purificador de agua.

3 - Um bebedouro de agua.

Sem mais para 0 momento, nos colocamos a disposi¢do para esclarecimentos.
Atenciosamente;
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Tmo. Sr.
DD. JOSE CARLOS NEVES SILVA

Prefeitura Municipal de
Pontal/SP




Prefeitura Municipal de Pontal

Secretaria de Desenvolvimento Social

SEDES - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SCCIAL

AO CENTRO EDUCACIONAL MARIA MAE DE TODOS

Ref: 2 Aditivo ao termo de vigéncia — TC 002/2021 — Incremento Temporario

Pontal. 19 de Outubro de 2022

A Comissdo de Avaliagdo ¢ Sele¢do. nomeada atraves do Decreto Municipal
n ©083/2022, de 03 de Outubro de 2022, em atengdo a justificativa para destinagdo do
incremento temporario. vem por meio deste solicitar que seja especificado quais
materiais permanentes serdo adquiridos. haja vista que material permanente ¢ aquele
que, em razdo de seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica e/ou tem uma
durabilidade superior a dois.

Por essa razio. ¢ necessario especificar os itens de manuteng¢io/adequacao
pois dependendo dos itens a serem adquiridos nao entraria como material permanente
¢ sim como custelo.

Certas de contar com a vossa colaboragdo, colocamo-nos a disposi¢do para
possiveis esclarecimentos.

Atenciosamente,

Comissdo de Selegao
/7 7

Wz
Carolina Neves Pinto Silva
RG. MG. 17.038.169 — Membro

bk ol g —
Marilia Camilo de Oliveira Souza /
Assistente Social — RG. 41 699.623-1 — Membro
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Educadora Social — RG. 52 .WJSS—S — Membro




Prefeitura Municipal de Pontal

Secretaria de Desenvolvimento Social
Ry

SEOES - SECRETARIA O€
DESENVOLVIMENTO SCCIAL

APROVACAO PLANO DE TRABALHO E DOCUM ENTACAO

REFERENTE ADITIVOS 2022/2023

Vigéncia 01/04/2022 a 31/03/2023

Pontal. 25 de Margo de 2022

A Comissio de Avaliagdo ¢ Selegio. nomeados pelo Decreto n 224 de 09 de
Fevereiro de 2021, em processamento a solicitagiio da Secretaria de Desenvolvimento
Social -~ SEDES de analise do plano de rabalho ¢ documentagdo referente ao )
Aditivo do Termo_de Colaboragao 002/2021 que tem por objeto Execugdo do
Servigo de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos de 6 a 15 anos. informa que fol
analisado ¢ aprovado o referido plano de trabalho ¢ documentagio. sendo que esta de
acordo coma Lei 13.019. de 31 de julho de 2014 ¢ suas alteragdes posteriores.

Nome da Organizac¢io da Sociedade Civil: CENTRO EDUCACIONAL MARIA
MAE DE TODOS - CEMMT

" BLANO DE TRABALHO E APLICACAO APROVADO

5 Nome: JORDANI HELENA DA SILVA CALDEIRA

I'éenica de Enfermagem, RG. 32.557.127-2 - Membro

Marilia Camilo de Oliveira Souze

Assistente Social = RG. 41 699.623-1 - Membro

ricia Pereira da Silva

Iserituraria C — RG. 26.435.576-3 — Membro




SCENTRO EDUCACIONAL “MARIA MAE DE TODOS”
Ran Arthur Favareto, w' 31 -Pontal-SP - Fone: (16) 3953-143(),
CNPLAT.037T0981.0001-058- CONAS 049.606/63
Utilidade Pablica Federal Dec.07:0297- Publ. 12:02:2009
Blog: cemnutpontal blogspot.com

DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO
- OSC PROPONENTE

Nome da Proponente: ~
Centro Educacional Maria Mae de Todos

Nome Fantasia ou Sigla:

CEMMT

CNPJ: 470379810001-05

Data da Fundagdo: 28/05/1995

Enderego: Rua: Arthur Favaretto n°51
Bairro: Novo Horizonte I

CEP: 14180-00

Telefone: (16) 3953-1440

FAX:

Email Institucional;

cemmt.pontal@gmail.com

DADOS BANCARIOS
REPASSE MUNICIPAL
Nome do Banco N° da Agencia N° da Conta Praga de Pagamento
Caixa Econémica (3472 Corrente R$ 17.178,33
Federal 057-2
DADOS BANCARIOS
REPASSE FEDERAL
Nome do Banco N° da Agencia N° da Conta Praga de Pagamento
Caixa Econdémica 3472 Corrente R$ 4.124,00
Federal 358-1
DADOS BANCARIOS
REPASSE ESTADUAL
Nome do Banco N° da Agéncia N? da Conta Praga de Pagamento
Caixa Econémica |3472 Corrente RS 3.330,00
Federal 719-6
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“CENTRO EDUCACIONAL *MARIA MAE DE TODOS™
Rua Arthur Favareto, n? 31 Pontal-SP Fane: (16) 3953-1440/ccl:16)99 3780894
CNPIA7.037.951.0001-05- CNAS 049.606:63
Utilidade Pablica Federal Dec. 00297 Pabl, 12/02:2009
Blow: cemmtpontal.blogspot.com: Tacebook i centroeducacionmariamaedetodos

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO SERVICO

Nome: Neusa Aparecida Pivetta Biscola

Fungdo: Assistente RG: 9.525024-4 CPF: 335317978-08
Social
(16) 3953-1341 Celular: 99297-0265 Email: neusa_biscola@hotmail.com

Formagio: Assistente  [N° de registro no Conselho Profissional: 31.898
Social

Titulo da Proposta: Plano de Trabalho- Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de 06 a 15 anos
Valor da Proposta (12 meses) : R$ 295.587,96

Valor do Repasse Mensal: RS 24.632,33

Periodo de Execugiio: Abril 2022 a Margo 2023

2 - CARACTERIZACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:
O Centro Educacional Maria Mde de Todos, classificado como Organizagio da

Sociedade Civil, OSC, ¢ uma associagdo civil de direitos privados, sem fins lucrativos, que
estd em funcionamento desde 1995. Foi idealizado por um grupo de paroquianos da
Pardquia Sdo Lourengo, preocupados com a ociosidade de muitas criangas pelas ruas da
cidade, sem um responsavel para acompanhar suas atividades no horario que ndo estavam
na escola e assim muitas vezes ficavam expostas a situagdes que pudessem comprometer
sua seguranga ¢ desenvolvimento saudavel.

Neste contexto, esses atores sociais firmaram um acordo com a Cia Energética Santa Elisa
em regime de comodato, num antigo alojamento desativado na cidade, que anteriormente
abrigava trabalhadores da Usina e assim iniciou-se o trabalho com as criangas e
adolescentes dos bairros periféricos, em parceria com a Prefeitura Municipal, pessoas
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“CENTRO EDUCACIONAL *MARIA MAE DE TODOS”
Rua Arthur Favareto, n” 51 Pontal-SP Fane: (16) ,WS}-l-44(]:"cc\:\(»)9")3‘.-‘8(;}%)4
CNIPJ A7.037.9810001-05- CNAS 049.606/063
Utilidade Publica Federal Dee.0T0297- Publ. 12/02/2009
Blog: ccnumponlul.blugspol,cnm-‘ facehook :r,aiccn(mcclucucinn:11m:1ri:un:mdcloglos

fisicas, cmpresas da cidade e convénio com Secretaria Estadual de Assisténcia ¢
Descnvolvimento Social.

Algum tempo depois, com a doagdo de um terreno localizado no bairro Novo Horizonte
1, deu-se inicio a construgio do prédio, que apos anos de muitos esforgos e colaboragdes de
bastante pessoas envolvidas, teve inaugurado sua sede propria, tendo como principal
objetivo, 0 atendimento as criangas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 17 anos, em situagdo de
vulnerabilidade social, proporciona-lhes melhores condigdes de desenvolvimento psicossocial,
obscrvando os principios da lcgalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade sem fazer
qualquer discriminagdo de origem, raca, sexo, COT € quaisquer outras formas de discriminagao,
prestando servigos gratuitos e permanentes.
Sendo uma instituig@o inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de
Pontal, COMDCAP € no Conselho Municipal da Assisténcia Social, CMAS, a OSC desenvolve
atividades planejadas que estimulam e orientam oS usudrios na construgdo € reconstrugdo de suas
historias, vivéncias individuais e coletivas na familia e no territorio, auxiliando na prevengao da

ocorréncia ou do agravamento de situagdes de risco social.

3 -NOME DA PROPOSTA:SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS DE 06 a 15 ANOS

O presente plano de trabalho tem © propdsito de celebrar parceria mediante ©
aditamento do termo de colaboragdo com 0 Municipio de Pontal-SP, através da Secretaria
de Desenvolvimento Social (SEDES) , para continuar desenvolvendo o Servigo de
Convivéncia € Fortalecimento de Vinculos, SCFV, de forma indireta, com criangas €
adolescentes de 6 a 15 anos da OSC, Centro Educacional Maria Mae de Todos.

Conforme preconiza a Tipifica¢do Nacional de Servigos Socioassistenciais, onde
descreve que “servigos para criancas e adolescentes de 06 a 15 anos, tem por foco a
constituicdo de espago de convivéncia, formagdo para d participagdo € cidadania,
desenvolvimento do protagonismo € da autonomia a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etaria. As intervengdes devenm ser pautadas em experiéncias
ludicas, culturais e esportivas, como formas de expressdo, interacdo, aprendizagent.

sociabilidade e protegdo social .

(V/ }7 HN




“CENTRO EDUCACIONAL *MARIA MAE DE TODOS"
Run Arthur Favareto, n' 51 Pontal-SP Fane: (16) 3953-1430/cel: 1619937806894
CNPIA7.0379K1.0001-05- CNAS 049.606:63
Utilidade POblica Federal Dec.07/02:97- Publ, 12:02,2009
Blog: cemmipontal blogspot.com: Facehook wecentroeducacivnalmariamacdetodos

Trata-sc de um servigo da Prote¢do Social Basica do SUAS, regulamentado pela
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdio CNAS n° 109/2009).
Possui cardter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacio de direitos e no
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuérios, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatorias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais. Deve ser
ofertado de modo a garantir as segurangas de convivio familiar e comunitario, além de
cstimular o desenvolvimento da autonomia dos usuérios.

O SCFV serd realizado em grupos e organizado a partir de contetidos socioeducativos, de
modo a garantir aquisi¢des progressivas aos usuarios de acordo com o seu ciclo de vida, O
SCFV objetiva promover interagdo social com atendimentos didrios para as criangas ¢
adolescente no periodo da manha e no periodo da tarde, durante trés horas ¢ meia em cada
periodo, com os usudrios e meia hora de planejamento das a¢des/atividades, ou confec¢do
dos relatorios  didrios, ou estudo, preparagio ¢ ou formagdo com 0s
cducadores/facilitadores; sendo o horario de funcionamento da OSC, de segunda a sexta
feira, das 7:30 horas as 11:30 horas e das 13:30 horas as 17:30 horas.

Além de participarem das atividades socioeducativas sio atividades atividades ludicas,
culturais ¢ esportivas, como ferramenta para o desenvolvimento do SCFV,
complementando o trabalho social realizado com os usuarios.

As atividades deverdo estar pautadas nas demandas, interesses e potencialidades adequadas

da faixa etaria de atendimento.

3.1- LOCAL - ENDERECO ONDE SERA REALIZADO O OBJETO PROPOSTO

O presente Plano de Trabalho sera realizado na OSC Centro Educacional Maria Mae de
Todos, localizado na Regido Sul da cidade de Pontal, a Rua Arthur Favaretto, 51 — Bairro
Novo Horizonte I. O trabalho disponibilizado pela OSC, possui abrangéncia municipal,
atendendo principalmente os bairros Jardim Princesa, Novo Horizonte I e II, Jardim
Murad, Francisco de Paula, Santa Catarina e imediagdes. De acordo com o diagndstico
realizado pela Secretaria de Desenvolvimento Social do Municipio, observou-se que no
territorio  referenciado ao CRAS Regina Célia Alves Rodrigues, o desemprego, a
desestrutura familiar, a evasdo escolar e a negligéncia sdo bastante acentuados. Diante
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desta realidade ¢ de suma importancia a permanéncia ¢ continuidade do SCFV nesta arca,
tendo em vista o alto indice de vulnerabilidade socioecondémica presente, O elevado
numero de criangas e adolescentes aos quais ndo podem, de modo algum, ficarem expostas
as mais diversas situagdes de risco social e pessoal, pois esse publico necessita ser
reconhecido como cidaddo de direitos ao qual busca-se nesta area de abrangéncia
minimizar os indices de vulnerabilidade e exclusdo social.

O prédio tem cdificagdes que comportam adequadamente 0 numero de criangas ¢
adolescentes a serem atendidos. Os espagos sdo amplos e adequados as caracteristicas dos
seus usuarios e aos objetivos das agoes desenvolvidas. Com salas de atendimento
individualizado, salas de atividades coletivas, ambiente digital, brinquedoteca, espago para
curso na area da alimentagdo, secretaria, sala de costura, cozinha, refeitorio, patio amplo,
area verde e instalagdes sanitarias com iluminagdo adequada, ventilagdo, conservagao,
privacidade, salubridade, limpeza ¢ acessibilidade em varios ambientes; quadra
poliesportiva coberta, campo de futebol, playground ¢ ampla drea externa para atividades
ladicas com  respeito as leis ¢ normas especificas nos aspectos de seguranga,
acessibilidade, abertura e circulagdo rapida e segura para movimentagdo em casos de

emergéncias.

3.2 - OBJETO DA PROPOSTA - PUBLICO ALVO - PRAZO DE EXECUCAO:
A partir do aditamento deste Plano de Trabalho, a OSC pretende executar 0 Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, para criangas ¢ adolescentes no ciclo etario
de 06 a 15 anos. A agdo se dara a partir de grupos onde serdo desenvolvidos contetdos
socioeducativos, com foco na constitui¢io de espago de convivéncia, formagdo para o

exercicio da cidadania e desenvolvimento do protagonismo.

Este Plano de trabalho também tem uma a¢do preventiva na comunidade local, com um

brago voltado para a promogao € disseminagdo na area social, ambiental, cultural, de

lazer e saude.
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SCENTRO EDUCACIONAL “*MARIA MAE DE TODOS”
[Rua Arthar Favareto, 0 ST Pontal-SP Fone: (10) 3953-1440/cel: 101993786894
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Blow: cemmipontal.blogspot.com! facebook i centrocducacionalmariamacdetodos

Beneficiarios Criangas ¢ adolescentes no ciclo etario de
06 a 15 anos atendidos na OSC

Beneficiarios Diretos 130 criangas ¢ adolescentes
Beneficiarios Indiretos familias e a comunidade
Prazo de Execugdo 12 meses (Abril/2022 a Margo/2023)

3.3 DESCREVENDO A REALIDADE OBJETO DE INTERVENCAO

O Municipio de Pontal esta localizado a Noroeste do Estado de Sao Paulo, com
populagdo estimada em 2021 conforme site do IBGE, com aproximadamente 51.717
habitantes, incluindo zona urbana e rural. Com economia predominantemente da cultura da
cana de aglcar e dlcool, as atividades laborais giram em torno desta, sendo na maioria
trabalhadores rurais, absorvidos na sua maior parte por trés industrias sucroalcooleiras.
Outro atenuante quc o municipio vivencia ¢ a situagdo com migrantes, que se deslocam de
outros Estados como do Norte de Minas Gerais e dos Estados do Nordeste para trabalhar
no corte da cana de agucar, contribuindo para um aumento populacional no periodo da
safra. Neste sentido, o presente Plano de Trabalho ¢ de suma importancia, fazendo parte do
publico alvo da politica de assisténcia social, pois os usudrios sdo precedentes dessas
familias de baixa renda econdmica, cujos membros trabalham em jornada didria dc 8 horas
ou mais, tendo inclusive aqueles que trocam de turno de trabalho.
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4- OBJETIVOS GERAIS:

- Contribuir para a prevengao ¢ protedo as situagdes de vulnerabilidade e ou risco social
das criancas e adolescentes inseridas na OSC, favorecendo o desenvolvimento de
atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o

respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

4.1- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social ¢ 0
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como, estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formagdo cidada;

- Bstimular a participagdo na vida publica do territorio ¢ desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

- Complementar O trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagio de
risco social e fortalecimento & convivéncia familiar e comunitaria;

- Prevenir a institucionalizagdo ¢ a segregagdo de criancas, adolescentes, assegurando o
dircito a convivéncia familiar ¢ comunitaria;

- Promover acessos a beneficios € servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de
protegdo social de assisténcia social nos territorios;

- Promover acessos a Servigos setoriais, em especial das politicas de educagio, saude,
cultura, esporte e lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usuarios
aos demais direitos;

- Oportunizar 0 acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagao cidada,
estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

- Possibilitar acessos a experiéncias € manifestagdes artisticas, culturais, esportivas € de

lazer, com) vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
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5-METODOLOGIA DA PROPOSTA

Os usudrios sdo inseridos na OSC através de matriculas realizadas a partir de
encaminhamentos do Centro de Referéncia de Assisténcia Social do Municipio (CRAS).

Os usuarios sdo organizados em grupos, cuja composi¢do deve ser realizada
observando-se as faixas ctarias e serdo distribuidos uniformemente de acordo com o grupo.
Esses grupos sdo organizados a partir de percursos e devem realizar atividades planejadas
de acordo com a fase do desenvolvimento dos usuérios. As atividades sio orientadas para o
alcance dos objetivos do SCFV e das aquisigdes previstas para os usuarios, de maneira que
propiciem o desenvolvimento de suas potencialidades.

A metodologia estruturante do SCFV prevé alguns aspectos, tais como: Escuta
qualificada; Postura de valorizagio e reconhecimento do usudrio; Situagdes de produgio
coletiva que estimulem a colaboragio mutua do grupo: Exercicio de escolhas e de tomada
de decisdes individuais e coletivas como experiéncia de reflexio e responsabilizagio;
Exercicio  do  didlogo como estratégia de resolucio de conflitos, divergéncias,
reconhecimento e valorizagdo das diferencas.

Na fase de planejamento das atividades, devem ser identificadas as demandas de cada
grupo em especifico ¢ quais atividades serdo desenvolvidas para que os objetivos sejam
alcangados. Também deve ser estipulado um cronograma para as atividades do grupo. Para
tanto, se preve a oferta de atividades coletivas planejadas, adequadas a cada ciclo de vida,
que visem prevenir situagdes de risco social através do fortalecimento de vinculos entre os
membros de uma familia, bem como do sujeito/familia com a comunidade, auxiliando no
acesso a  direitos, no desenvolvimento biopsicossocial, no fortalecimento das
potencialidades e no desenvolvimento da autonomia.

Conforme afirma o educador Paulo Freire: [...] é no processo coletivo, em mutualidade,
que se aprendem diferentes saberes igualmente importantes. Dessa forma, devem ser
levados em consideragio durante a ctapa de defini¢do do quadro de atividades os temas
que possibilitem a discussio e a reflexdo sobre questdes que estdo presentes no territorio,
na realidade sociocultural ¢ na vivéncia individual, social e familiar dos participantes, para

que compreendam a sua realidade ¢ dela participem de forma protagonista.
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Havera atendimento socioeducativos grupais e ou individuais realizados pelo psicélogo,
abordando temas transversais e atividades socioeducativas grupais realizadas pelos
educadores sociais, desenvolvidas através do ludico.

Também o profissional assistente social executard atendimentos individuais aos
usudrios/familiares e visitas domiciliares.

Além das atividades oferecidas pelo SCFV ja citadas os usuérios terdo a oportunidade
de também participarem das atividades na éarea digital, cultural (capocira) ¢ esportiva,
que serdo oferecidas pela OSC, como contrapartida ao desenvolvimento do SCFV,
contribuindo assim com seus desenvolvimentos, acrescentando ensinamentos que
abrangem assuntos importantcs para o cotidiano destas criangas e adolescentes,
ampliando  as habilidades desenvolvidas na pratica de cada 4rea de atuacio,
proporcionando a estes usuarios participagdo em aprescntagdes em publico, em datas
comemorativas ¢ festividades promovidas pelo Municipio ou outras instituicdes,
promovendo assim a interagdo social, fortalecimento de vinculos comunitarios e
valorizagdo de autoestima.

As atividades auxiliardo no processo de aquisi¢do de repertorios de comunicagio
positivos, desenvolvimento de relagdes interpessoais de afetividade mais efetivos,
socializa¢do e sentimento de pertenga, construcdo de perspectivas de vida e participagdo
social, bem como na valorizagdo da historia ¢ cultura local da comunidade as quais estas
criangas ¢ adolescentes estdo inseridos.

Os atendimentos as criangas ¢ adolescentes serdo desenvolvidos mediante as
estratégias de apoio mutuo da equipe multiprofissional, objetivando auxiliar o individuo
atendido na reflexdo da realidade vivenciada, empoderando-o com meios para
transformagéo do meio social no qual se insere.

Cabe ressaltar que havendo evasodes ou desisténcias, serdo encaminhados para 6rgdo de
competéncia e desvinculagio do SISC (se for o caso) para novas inser¢des através de
encaminhamentos da rede Socioassistencial.

As agbdes deste plano de trabalho que se referem diretamente ao SCFV, serdo
metodologicamente orientadas ¢ fundamentadas conforme Caderno de Orientagdes

Técnicas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos sito o site:

T
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hetp://waw.ands.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/perguntas_e res

postas/Pergunt:

SOUY assistenc:
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6 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

sis ¢ Politica Publica Da Assisténoiay

sFrequentesSCEFV 03201 7.pdf, conforme Tipificacio dos Servigos

PERIODICIDADLE
Etap| OBJETIVO |RESP. | ATIVIDA INSTRU-| RESULTADO
a DE MENTAL Inicio | Término
Fase Descricio
das agoes
Dim [- Promover Equipe |Acolhida, |Oficios, |- Prevenir Abr/2022 [Mar/2023
ensa |acesso a Técnica ]Acompanha(Relatorios jsituagdes de
o do |beneficios ¢ (Coordemento, Planilhas ¢jviolagao de
trab |scrvigos - Interagdo, |demais [direitos,
alho [socioassistenciais,[nador, [Encaminha |[document |minimizando
téen |fortalecendo a  |Assistenmentos paraja- riscos sociais €
ico [rede de protegao [te a rede coes pessoais do
oper [social da Social e [socioassiste [necessaria [publico
ativ [|assisténcia social |Psicolo ncial e aos |s atendido;
0 [nos territérios.  |go) Orgdos >alestras |- Promogdo de
responsavei [Reunides |acesso a rede

- Promover S de Equipe [sOcio-assistenci

perspectiva de Formagado al, de saude e

melhora de vida, da Equipe educagdo ao

junto a outras Multiprofis publico alvo

politicas publicas; sional
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Dime |- Proporcionar um Equipe [Matriculas Fichas Orientar 0S Abr/2022 [Mar/2023 1
“3‘:)" espago agradavel Multi- [Apresentag [Matricula usuarios na
caba de convivio € profissi |30 do Planilhas |construgdo ¢
lho |desenvolvimento onal  lespago, da [Relatorios reconstrugdo de
com |de habilidades, Equipe ¢ do|Visitas  |suas historias,
usud |buscando Servigo. domiciliar jauxiliando no
rios lincentivar a Acompanhales processo de
frequéncia dos mento do  [Entrevista [formagéo de
usuarios aos Servigo Pesquisa [identidade e
Servigos ofertado  |[Enquete/ |exercicio de
ofertados. Encontros |Questiond [cidadania.
- Resgatar socioeducat|rio
auto-estima € ivos Lista de
motivagdo de Atividades |presenca
potencialidades, E ou Fotos
habilidades ¢ Oficinas  |Relatorios
talentos;
_Possibilitara  [Equipe |Através da Ampliar o Durante todo 0 ano
ampliagdo do Multipr [participagdo universo em datas
universo ofission [em informacional elcomemorativas ou
informacional,  [ais. apresentago visdo de agendadas
artistico e cultural es Palestras mundo. conforme a
e esportivo das , Debates, necessidade
criangas € Visitas,
adolescentes, bem passeios e
como estimular o competi¢de
desenvolvimento S
de
potencialidades,
habilidades ¢
talentos;
Propiciar um Equipe |- Atraves Fotos Propiciar Abr/2022 |Mar/2023
espago de Multi- |dos Lista de [situagOes para
referéncia para o [profissi encontros [presenga |que 0s usuarios
desenvolvimento fonal  |grupos vivenciem
de atividades - Grupos experiéncias de
grupais, socioeducat tomada de
comunitario e ivos e ou decisdo,
social; oficinas diadlogos para
resolugdo de
conflitos,
escuta,
expressao de
sentimentos €
i
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pensamentos,
respeito a
diversidade,
compartilhame
nto de
vivéncias ¢
exercicio de
escolha e
desenvolviment
0 de autonomia.
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Dime [Favorecer o

nsdo |jesenvolvimento

“_(:l‘l)m de atividaQCS "

lho [Intergeracionais

com |propiciando

Fami |trocas de

lias lexperiéncias e
vivéncias,

fortalecendo o
respeito, a
solidariedade ¢
os vinculos
familiares e
comunitarios

Equipe |- Através  |Visitas, |Melhorar o
Multi- |dos contato  |convivio social
profissi jencontros [telefonico,|c familiar, bem
onal socioeducat [Palestras [como
VoS em Fotos relacionamento
grupo Relatorios |s interpessoais,
(SCFV) Lista de [estimulando
- Encontros [presenga  |fortalecimento
coletivos de vinculos
com as familiares e
familias comunitarios.
- Visitas
domiciliare
S

Abr/2022

Mar/202

3

7 — METAS/RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS DE ACORDO COM AS
ATIVIDADES PROPOSTAS:

beneficios e servigos
socioassistenciais,
fortalecendo a rede de
protegdo social da
assisténcia social nos
territorios e Promover
perspectiva de
melhora de vida, junto

cncaminhamentos  em
articulagdo com a rede
de servigos para atengic

das demandas  das
familias.

rede

META INDICADOR MEIO DE AFERICAO
UNIDADE QUANTIDAD e A
E
- Promover acesso a  [Percentual de|Semestral - Numero de

cncaminhamentos para a
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a outras politicas,
atingindo no minimo
10% dos usuérios

Resgatar auto-estima e{Competigoes elSempre quelListas de participagdo
motivagdo de apresentagoes emlhouver

potencialidades, piblico, em  datas oportunidade

habilidades e talentos, [comemorativas e

atingindo no minimo |festividades
30% dos usuarios;

Favorccer olPercentual de agodes|{Trimestral Lista de presenga
desenvolvimento  dejintergeracionais

atividades considerando 08

intergeracionais, diferentes ciclos de vida

propiciando trocas de

experiéncias e

vivéncias,

fortalecendo 0

respeito, a

solidariedade ¢ o0s
vinculos familiares ¢
comunitarios,
atingindo no minimo
75% dos usudrios
Propiciar um espago  [Percentual de atividades{Mensal Lista de presenga

de referéncia parao  [propostas em Relatorio de atividades
desenvolvimento de  |consondncia  com O
atividades grupais,  |servigo de convivéncia
comunitario e social,
atingindo no minimo
75% dos usudrios;

Possibilitar a|Participagdo em|(Trimestral Lista de presenga
ampliagdo do universopalestras, debates, Relatorios
informacional, gincanas,  visitas ¢

artistico e cultural ejpasseios.
esportivo das criangas
e adolescentes, bem
como estimular 0
desenvolvimento  de

potencialidades,
habilidades e talentos.
Desenvolvimento  dgRodas de conversa Diério Lista de presenga

relagdes interpessoaisjAtividades
de afetividade maisjsocioeducativas
efetivos Oficinas
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8- EQUIPE RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DO PROJETO:

FORMACAO/ESCOLARIDAD
E

CARGA HORARIA

ATRIBUICOES

Profissional de Nivel Superior

25 h semanais

Assistente Social

Profissional de Nivel Superior

30 h semanais

Psicologo

Profissional de Nivel Superior

16 h scmanais

Professor de Musica

Profissional de Nivel Superior

40 h semanais

Coordenador

Profissional de Nivel Médio

40 h semanais

Educador Social

Profissional de Nivel Superior

16 h semanais

Educador Fisico

Profissional de Nivel Mcédio

40 h semanais

Educador Social

Profissional de Nivel Médio

40 h semanais

Escrituraria

Profissional de Nivel Fundamental

40 h semanais

Servigo Geral

g : ; 40 h semanais Cozinheira
Profissional de Nivel Superior
40 h semanais Faxineira

Profissional de Nivel Fundamental




“CENTRO EDUCACIONAL “MARIA MAE DE TODOS™
Rua Arthur Favareto. n* 51 Pontal-SP Fone: (16) 3953-1440/cel: 165993780894
CNPY 47037981000 1-05- CNAS 049.606.03
Utilidade Pablica Federal Dec. 07:02/97- Publ, 12/02/2009
Blog: cemmipontal.blogspot.com? Facebook i@ cemtroeducacionalmariamacdetodos

8-CAPITAL HUMANO ENVOLVIDO

OBSERVACAO: OS ENCARGOS TRABALHISTAS (FGTS, INSS E DARF DE
IRRF), DE TODOS OS FUNCIONARIOS REGISTRADOS NA OSC , SERAO
PAGOS COM REPASSE DO TERMO DE COLABORACAO MUNICIPAL.

Perfil da Carga Recurso Saldrio Saldrio
Categoria | Horéria Utilizado Base Base
Capital Semanal Para
Humano ATE A PARTIR
e Pagamento
NOVEMBR | NOVEMB
0 2022 RO 2022
“ devido ao
aumento
por lei de
8,5%”
01 Assistente Nivel 25h TERMODE | RS 2.397,64 | R$ 2.601,44
. i ; COLABORA
Social Superior | scmanais N
CAO
MUNICIPAL
01 Psicologo Nivel 20h TERMODE | R$ 1.728,43 | RS 2.424,22
. : COLABORA
Superior | semanais i
CAO
MUNICIPAL
01 Nivel 40 h TERMODE | R$2.917,48 | RS 3.165,47
Coordenadora Superior | semanais COLA'BORA
CAO
MUNICIPAL
01 Educador Nivel 40h TERMO DE | R$1.267,33 | R$1.375,05
Social Médio | semanais | COMAPORY |4
CAO
MUNICIPAL
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salirio

familia

01 Educador Nivel 40h TERMODE | R$1.267,33 | R$1.375,05
Social Superior | semanais | COMABORA
CAO
Incomplet MUNICIPAL
0
01 Escrituraria Nivel 40h TERMO DE RS 2.334,00 | RS 2.532,39
Médio semanais COL'\_BOR'\
CAO
MUNICIPAL
01 Professor de Nivel 16 h TERMO DE R$ 1.734,57 | RS 1.882,01
- 5 5 ¥ OLA
Musica Superior | semanais “ol \_BORA
CAO
MUNICIPAL
01 Servigo Nivel 40h TERMO DE R$ R$ 1.318,71
Geral Fundame | semanais COL'\.BOR”\ 1.215,40+
CAO
ntal FEDERAL )
salario
familia
01 Cozinheira Nivel 40h TERMO DE RS 1.215,40 R$
Superior | semanais COLABORA 1.318,71
CAO
FEDERAL
01 Faxineira Nivel 40h TERMO DE RS 1.215,40 R$
Fundame | semanais | COVABORA 1.318,28
CAO
ntal FEDERAL
Wi
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9- CAPITAL HUMANO ENVOLVIDO (CONTRAPARTIDA DA 0SC)

Perfil da Carga Recurso Utilizado Saldrio
Categoria Horiaria Base
Capital Profissional Semanal
Humano
01 Professor Nivel 16h RECURSO R$1.200,00
de Educacio Superior sem. PROPRIO
Fisica
(Prestador de
Servigo)
1 Psicologa Nivel 10 hs RECURSO R$ 679,31
Superior sem. PROPRIO
01 Facilitador Profissional 6 h sem. CAMPANHA DA R$ 360,00
(Professor de Nivel FRATERNIDADE
Capoeira- Fundamental
Prestador de
Servigo) RECURSO
PROPRIO RE 24000
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PREVISAO DE PLANO APLICACAO

ANEXO 1

NATUREZA DA DESPESA

CONCEDENTE

TOTAL

RECURSOS HUMANOS

R$ 16.592,82

R$ 199.113,84

ENCARGOS SOCIAIS -
(Previdéncia,PIS,FGTS,
EMPRESAS “S)

R$3.217,52

R$ 38.610,24

SERVICO DE TERCEIROS
SERVICO (CONTABILIDADE)

R$ 1.212,00

R$14.544,00

MATERIAL CONSUMO

R$ 1.273,16

RS 15.277,92

ALIMENTACAO

RS 2.336,83

RS 28.041,96

TOTAL GERAL MENSAL

RS 24.632,33

TOTAL GERAL ANUAL

RS 295.587,96

APROVACAO PELA CONCEDENTE

| ;{provad_o (Sim)

Local/ Data

4.9

i
I

4w

Concedente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
MUNICIPIO DE PONTAL/SP

Oficio n° ESPECIAL/2022 SEDES
A/C Prefeito Municipal

Sr.lJosé Carlos Neves Silva

Pontal, 26 de Setembro 2022.

JUSTIFICATIVA TECNICA

Por meio do presente oficio a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social encaminha
justificativa técnica quanto a destinagdo de recurso Estadual na forma de INCREMENTO
TEMPORARIO, que esta previsto no PMAS- Plano Municipal da Assisténcia Social — Estadual
paﬁra execucdo do servigo de: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS.

Justificativa: O recurso destina-se a agdes de incremento temporario tem como

ﬁlPalidade aumentar a capacidade de resposta do SUAS no atendimento as familias e aos individuos

emh situacdo de vulnerabilidade e risco social, garantindo:

I - o aumento da capacidade de atendimento da rede socioassistencial no municipio as

fdmilias e individuos em situag@o de risco e vulnerabilidade social;

11 - a preservagdo da oferta regular e essencial dos servigos socioassistenciais por meio

da reorganizagdo da oferta com vistas a melhoria das agdes.

O repasse de recurso extraordinario se dara diretamente do Fundo Municipal de

Assisténcia Social - FMAS para a OSC — Organizagdo da Sociedade Civil e se dara nas contas

o

estinadas a recurso Estadual ja existentes.

O recurso devera obrigatoriamente ser destinado para complementagdo de alimentagdo,

tstificando-se pelo aumento de valores dos géneros alimenticios, o que ocasionou uma grande

—ie

dificuldade de manter a qualidade dos lanches ofertados, e aquisi¢do de material permanente que

devem ser utilizados para execugdo do servigo.




SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

MUNICIPIO DE PONTAL/SP e

Observa-se também que O Tecurso ¢ vinculado a execugdo deste objeto especifico,

sendo impossivel utilizagdo em outro servico, e passivel de devolugdo ao Estado caso nao haja a

utilizagio no ano vigente.

0OSC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: CEMMT — CENTRO EDUCACIONAL

MARIA MAE DE TODOS.
x
MATERIAL PERMANENTE - VALOR: RS 10.000,00 — PARCELA UNICA
ALIMENTACAO — VALOR RS: 2.000,00 (MES) — TOTAL :RS: 12.000,00 EM 06 (SEIS)
PARCELAS
Aten,g:iosamen
¥ e P
| RAF BARROS PEREIRA DE POLI

Gestora|Municipal da Assisténcia Social





