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APROVACAO PLANO DE TRABALHO

EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL 2023

Pontal, 16 de Agosto 2023

A Comissao de Avaliacdo e Selegdo, nomeada pelo Decreto n.°69 de 01 Agosto
de 2023, em processamento a solicitagdo da Secretaria de Desenvolvimento Social
para analise do Plano de Trabalho referente a EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL
2023 informa que foi analisado e aprovado o referido Plano de Trabalho.

Nome da Organizagdo da Sociedade Civil: ASSOCIACAO EQUOTERAPIA
VASSOURAL

Objeto: Capacitagdo dos profissionais e aquisicao de materiais de consumo

(uniformes e EPIS)

COMISSAO DE SELECAO
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Carolina Neves Pinto Silva, Assistente Social, RG MG17038169 — membro;
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Marilia Camilo de Oliveira Souza, Assistente So§r’a|, RG 41.699.623-1 — membro;
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Mayra dos Sahios Galvao, Educadora Social, RG 52.697.353-5 — membro;

e-mail: comissaoselecaopontal@outlook.com
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PLANO DE TRABALHO EMENDA IMPOSITIVA 2023

DADOS CADASTRAIS DA INSTITUIGAO — OSC PROPONENTE

Vassoural

Nome da Proponente: Associacdo de Equoterapia

Nome Fantasia ou Sigla: AEV

CNPJ: 12.819.386/0001-47

Data da Fundagao: 13/10/2010

Vassoural

Endereg¢o: Rodovia Maurilio Biagi

Km 5,5 - Fazenda

CEP: 14.180-000

Telefone: (16) 3602-8401 Ramal 234

CEL.: (16) 99710-2251

E-mail Institucional: aev@aev.org.br

Site ou Blog oficial da entidade:

aevesporte.com.br

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Rodolfo Biagi Becker

Enderego: Av. Luis Eduardo de Toledo Prado, 2.800 - Casa 20 - Cond. Ipé Roxo

RG: 35.327.310-7 SSP/SP

CPF: 221.243.788-99

Telefone: (16) 3602-2401 Ramal 234

E-mail: aev@aev.org.br

Validade do mandato da diretoria atual de 17/02/2023 até 17/02/2025

DADOS BANCARIOS

Nome do

banco:

Banco do Brasil

N. da
agencia:
2477-5

N. da conta corrente:

A ser aberta

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAO DO SERVICO

Nome: Bruna Carla Rodrigues

Fungdo: Assistente Social

RG: 46.217.932-1

CPF: 386.562.978-48

Telefone: (16) 3945-7031

Celular: (16) 99212-2128

E-mail: aev@aev.org.br

Formacao: Servico Social

N. de Registro no Conselho Profissional: CRESS: 53.603
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Identificacdo do servigo: Protecdo Social Especial de Média Complexidade

Valor do Repasse: RS 100.000,00

Periodo de Execugdo: 12 meses

CERTIFICAGOES E/OU INSCRICOES DA 0OSC

Certificagdo / inscrigao Numero Periodo de validade
CONSELHO MUNICIPAL DOS 007/2019 31/05/2024
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
CONSE!.HO MUNICIPAL DE Tempo indeterminado
ASSISTENCIA SOCIAL 001/2015
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO 001/2019 10/06/2025
CERTIFICADO DE ENTIDADE 04/08/2025
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CEBAS
CRCE — CERTIFICADO DE 0127/2014

REGULARIDADE CADASTRAL DE
ENTIDADES

N\ \
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CARACTERIZACAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Em 2003, nas dependéncias da Fazenda Vassoural, surgiu o Centro de Equoterapia
Vassoural, especialista na utilizagdo do cavalo como agente terapéutico, promovendo
atendimentos a crianca, adolescentes, adultos e idosos com ou sem deficiéncia. Em 2010,
foi fundada a Associacdo de Equoterapia Vassoural, uma entidade civil, de direito privado e
sem fins lucrativos, cujo intuito é buscar reconhecimento e apoio junto aos orgaos publicos,
ampliando o nimero de beneficiados e de atendimentos.

A Equoterapia é um método de reabilitagdo, socioeducacional e holistico que utiliza o
cavalo dentro de uma abordagem interdisciplinar, nas areas da assisténcia social, da saude,
educacao e equitacdo, estando o praticante montado ou ndo, que busca o desenvolvimento
biopsicossocial de pessoas com ou sem deficiéncias. Ela ndo somente reabilita, mas também
habilita, previne, educa e socializa. Assim, através da Equoterapia, a AEV objetiva promover
ainclusdo social e o fortalecimento de vinculos de seus usudrios, visando resgatar o respeito
humano e a dignidade, no sentido de possibilitar o pleno desenvolvimento e o acesso aos
recursos da sociedade por parte desse segmento.

Por isso, o servico ofertado é de suma importancia para os atendidos e seus familiares,
pois através dele sdo realizadas as seguintes atividades: os atendimentos equoterapicos,
momentos de reflexdo, escutas qualificadas, orientagdes e encaminhamentos, onde ha a
ampliacdo dos direitos dos praticantes, bem como, a promog¢do do apoio as familias na
tarefa de cuidar, prevenindo situages de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes
da relacdo de demanda de cuidados permanentes/prolongados.

2. FINALIDADE ESTATUTARIA:

A Associacdo de Equoterapia Vassoural - AEV, associagdo civil de direito privado e sem
fins lucrativos, situada na Fazenda Vassoural, Rodovia Maurilio Biagi km 5,5, S/N, CEP
14.180-000, na cidade de Pontal - SP.

AAssociacdo de Equoterapia Vassoural tem por finalidades:

| Trabalhos voltados a promocéao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social em prol da comunidade, em defesa de politicas publicas de interesse comunitario,
garantidas a todos os cidadaos pela Constituicdo FederalBrasileira;

Il Promover a habilitacdo, reabilitagdo e a educagdo de pessoas com ou sem
deficiéncia.
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lll Insercgdo e reinsergdo social de pessoas com ou sem deficiéncia.

IV Colaborar com 6rgdos governamentais e ndo governamentais para as execugoes
das agdes acima mencionadas, na pratica da terapia com o empregodo cavalo;

V Associar-se a instituicbes congéneres na busca constante de intercambio de
experiéncias e tecnologia;

VI Desenvolver politicas para a busca de recursos humanos, materiais, patrimoniais e
financeiros, a fim de levar os beneficios da equoterapia a todas as classes sociais,
especialmente as menos favorecidas;

VIl Estabelecer convénios, contratos e intercambios com instituicdes nacionaisou
internacionais, governamentais ou nao governamentais nas areas culturais, ambientais e
desportivas, para cooperacdao mutua, troca de informagdes eexperiéncias visando ao
alcance de objetivos comuns;

VIIl Elaborar e executar projetos e eventos esportivos destinadas a pratica do
desporto equestre de rendimento, participativo, lazer, educacional e de inclusaosocial.
Desenvolvendo e cooperando com a formagao esportiva e cultural,isoladamente ou em
conjunto com outras organizagdes da sociedade civil,governamentais ou de direito privado.

IX Oferecer praticas esportivas educacionais, estimulando pessoas com ou sem
deficiéncia a manterem uma interagao efetiva que contribua para o seu desenvolvimento
integral. E, melhoria das capacidades fisicas e habilidades motoras.

3. NOME DO SERVICO/PROGRAMA/PLANO:

Esse projeto busca especializar o servigo ofertado pela OSC em parceria com a SEDES
do municipio de Pontal.

O trabalho executado pela OSC classifica-se na Prote¢ao Social Especial de Média
Complexidade com atendimento Equoterdpico aos usuarios. Para tanto, faz-se
imprescindivel a capacitacdo dos profissionais atuantes nas areas da saude, educagao e
equitacdo da OSC. Para trabalhar com Equoterapia, é necessaria especializacdo,
capacitacdo e atualizacdo frequentes, pois existem demandas crescentes no territorio
Nacional.
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a. LOCAL / ENDERECO ONDE SERA REALIZADO O OBJETO:

A Associacdo de Equoterapia Vassoural atende pessoas com ou sem deficiéncia em
vulnerabilidade social e com renda insuficiente para custear a pratica, residentes na cidade
de Pontal e demais cidades da regido como Sertdozinho, Ribeirdo Preto, Sdo Joaquim da
Barra, Altindpolis e Viradouro.

A OSC atua em todos os casos onde ha indicacdo para a pratica de Equoterapia (de
acordo com as normas da Associa¢do Nacional de Equoterapia — ANDE-Brasil SP/139, da
qual é filiada), buscando o desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com ou sem
deficiéncias e seus familiares/responsaveis, utilizando o cavalo dentro de uma abordagem
interdisciplinar das areas de saude, educagdo, assisténcia social e equitagao.

Os atendimentos acontecem na sede da OSC que dispde de excelente infraestrutura
para a pratica da Equoterapia com um ambiente seguro, que garante a acessibilidade a
todos, com: Rampa de acesso a Montaria; Banheiros Masculino, Feminino e Adaptado; Area
de convivéncia de 400 m? com bancada, mesas e cadeiras, pia e bebedouro. Toda essa
infraestrutura pertence a Fazenda Vassoural e é cedida para a AEV atravées de comodato

gratuito.

b. OBIJETO:

O Projeto tem como objeto assegurar a qualidade no atendimento aos usuarios,
capacitando os profissionais que atuam diretamente com os praticantes e suas familias,
favorecendo o desenvolvimento psiquico, motor e social dos usudrios, o que permite a
melhora na qualidade de vida dos envolvidos. Também busca manter os espagos de
atendimento e areas de acesso dos usuarios limpos e em ordem, utilizando materiais de
consumo necessarios, bem como a devida identificacdo e protegdo dos profissionais da
AEV.

c. PUBLICO ALVO:

e Usuarios, podendo ser criangas (03 a 11 anos), adolescentes (12 a 17 anos),
adultos (18 a 59 anos) e idosos (acima de 60 anos) com ou sem deficiéncias, encaminhados
pela Secretaria de Desenvolvimento Social e com indicagdo médica para a pratica da
Equoterapia, residentes na cidade de Pontal, bem como, seus familiares/responsaveis.

e Todos da sociedade e demais orgaos competentes (conforme lei vigente)
que acessam o site para verificacgdo e acompanhamento do servico realizado e
transparéncia.
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d. PRAZO DE EXECUCAO:

O prazo de execucdo é de 12 (doze) meses.

e. DESCREVER A REALIDADE OBJETO DA INTERVENGAO:

O Projeto Conhecimento e Saber foi elaborado com o intuito de apresentar uma
proposta referente a Emenda Impositiva Federal, destinada a custeio da OSC, que executa
um trabalho de presta¢do de servigos a pessoas com deficiéncia, junto as suas familias em
um contexto de vulnerabilidade social, pautando-se no desenvolvimento de suas
potencialidades e habilidades, aliado ao esfor¢o de inclusdo social realizado para o pleno
alcance dos objetivos da OSC.

Salientamos que parte do grupo de atendidos provém de Programas e Projetos
Sociais da Rede.

Diante do exposto, destacamos a sua real relevancia no sentido de, ndo estar apenas
desenvolvendo as potencialidades deste publico, mas também promovendo a melhoria na
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e o apoio as familias.

Para atender as necessidades, bem como, a melhoria no atendimento prestado pela
0OSC, é de extrema relevancia a capacitagdo, especializacao e atualizacdo dos profissionais
da AEV, no que diz respeito a Equoterapia e sua ampla aplicabilidade. Segundo pesquisas
e estudos recentes, o indice de pessoas com deficiéncias vem aumentando gradativamente
no decorrer dos anos, sendo assim, as demandas relacionadas aos atendimentos
equoterapicos vém crescendo em consequéncia, fazendo com que a busca por
conhecimento dos profissionais seja recorrente.

Para garantir a padronizacdo, seguranca e identificacdo dos profissionais, faz-se
necessaria a compra de uniformes adequados aos funcionarios que atuam diretamente
com os usuarios da OSC.

4. OBIJETIVOS:

Geral: Proporcionar aos usuarios uma melhora na qualidade dos servicos ofertados pela AEV.
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Especificos:

1) Proporcionar aos profissionais da AEV a capacitacdo necessaria para que o servigo
ofertado seja de qualidade.

2) Adquirir materiais de consumo que oferecam aos profissionais identificagdes
visuais correta e segura, dentro da OSC, além de oferecer condi¢des para a
execucao deste projeto, bem como para que a manutengao da limpeza do
espaco seja feita (uniformes de frio, calgas e EPIs).

METODOLOGIA:

O trabalho realizado pela OSC necessita de especializacao dos profissionais, para
que a oferta dos servigos seja realizada continuamente de forma eficaz.

1) Levantamento de custos e elaboragao do cronograma de cursos de capacitacdao
da equipe (disponibilidade, data, inscricdo, transporte, hospedagem e
refeicao);

2) Cumprimento do cronograma de cursos;

3) Levantamento de gastos com materiais de consumo (como uniformes e EPIs)

4) Aquisicdo dos materiais de consumo (como uniformes e EPIs).

A execugao dos trabalhos informados acontecera periodicamente.
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. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

MESES
06 | 07

ACOES/ATIVIDADES

01 |02 |03 |04 |05 08 (09 |10 |11 |12

Levantamento de X
custos para a
capacitagdo da equipe

Cumprimento do
cronograma de cursos

Levantamento dos
custos de materiais de X
consumo

Aquisicdo dos materiais X
de consumo

METAS / RESULTADOS A SEREM ALCADOS DE ACORDO COM AS ATIVIDADES
PROPOSTAS:

INDICADOR
Unidade Quantidade

META MEIO DE

AFERICAO

1) 90% dos
profissionais
capacitados através
de cursos especificos,
em 12 meses.

Notas Fiscais dos Cursos

7 cursos* ) .
realizados e Certificados

14 pessoas*

2) 95% dos materiais
de consumo
adquiridos, no
segundo e no sexto
meés.

176 **

5 itens** Notas Fiscais

*Cursos: de capacitagdo para toda equipe multiprofissional, voltados para a Equoterapia.
**Uniformes (moletons, jaquetas e calcas) e EPIs
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8. EQUIPE RESPONSAVEL DO SERVICO:

Elaboracao do plano: Coordenadora e equipe multiprofissional.
Acompanhamento do processo:

e Equipe técnica (uma Coordenadora, uma Assistente Social, trés psicologos, uma
Equitadora, trés Auxiliares de Equita¢do, duas Fisioterapeutas, uma psicopedagoga,
um Profissional da Educagdo Fisica e uma profissional de Servicos Gerais e uma
Auxiliar de Servigos Gerais).

9. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Valor Mensal

Natureza da Despesa Total
Municipal | Estadual | Federal

Materia de consumo! = = 20.138,70

Material permanente?

Servicos de Terceiros PJ e PF? - - - 79,861,30

Outras despesas?

Recursos Humanos

Encargos Sociais

Total geral mensal

Total geral anual = = . R$100.000,00

' Uniformes (moletons, jaquetas e calgas) e EPIs
* Cursos: de capacitagdo para toda equipe multiprofissional, voltados para a Equoterapia.
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO ANUAL
Parcela Unica no valor de R$100.000,00

Diante disso, pede-se deferimento deste Plano de Trabalho.

Pontal, 09 de Agosto de 2023.
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Elaine Cristina Soares Leite
Vice-Presidente da AEV

Bruna Carla Rodrigues
Assistente Social

*Conforme autorizagdo prevista nos artigos 19 ¢ 25 do Responsavel Técnico
Estatuto Social da OSC.




