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RETIFICACAO
Edital n° 002/2025 - SEDES- CAMINHAR

A Prefeitura Municipal de Pontal, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social —
SEDES. informa a RETIFICAG AO no Edital de Chamamento N° 002/2025 — SEDES. publicado
em 26/03/2025 no Diario Oficial do Municipio (DOM), alterando as clausulas 5 e 7. que passam
a constar:

5. DAS METAS DE ATENDIMENTO

A parceria se dard inicialmente com 37 (trinta e sete) beneficiarios, que ja se encontram
no programa nos moldzs de 40 (cuarenta) horas semanais e com o valor da bolsa auxilio de no
maximo de 01 (um) salario minimo.

Visando maximizar o zlcance do Programa e sua capilaridade entre as familias em
situa¢do de vulnerabilidade social. fica prevista a possibilidade de ampliagdo das vagas ofertadas
para o maximo de 80 (oitenta) beneficiarios, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais
presencial e 20 horas semanais de atividades sociais de forma remota, com valor da bolsa auxilio
de 2 (meio) salario minimo, seguindo os mesmos critérios estabelecidos no Programa, conforme
permitido pelo § 1° do art. 3° da Lei Municipal n. 3.262/2.021. que reza:

“§ 12 Os beneficiarios do programa fardo jus a um auxilio mensal no valor maximo de 01 (um)

salario minimo nacionel, a ser pago em 01 (uma) parcela mensal. e em hipotese alguma logrario

vinculo empregaticio ou contratual com a municipalidade.”

Em conformidade com o Art.5° “A contraprestacdo constituira em realiza¢des de
atividades por periodo e 40 (quarenta) horas semanais. incluindo atividades de qualificacdo e/ou
preparagdo profissional e oficings.”

Desta forma vile destacar o artigo 4° da referida Lei que especifica as oficinas para
direcionamento ¢ desenvolvimenio de habilidades pessoais. interpessoais e comportamentais.
Assim, fica estabelecido que as 40 horas de desenvolvimento das atividades no novo formato
serdo divididas em:

20 (vinte) horas para atividades /1 loco na execugdo das a¢des na OSC e nos locais destinados.
bem como atividades dz capacitagio ¢ orientagdo de forma presencial.

20 (vinte) horas para atividades de forma remota e/ou presencial. com o objetivo de
fortalecimento de vinculos familiares e sociais ¢ ampliagdo de habilidades sociais e pessoais.

As referidas atividades visam proporcionar as beneficiarios do Programa Caminhar meios

de assegurar agdes protetivas a si ¢ aos seus, ben como disponibilizagio de plataforma eletrdnica

para acesso a cursos c¢e formacido e aperfeic;oai‘n nto ¢ a disponibilidade de livros didaticos e

paradidaticos. Dentre as acdes desenvolvida% ‘nessa carga horaria esta incluso todos os

acompanhamentos dos beneficicrios e seu nucled familiar aos servigos vinculados ao municipio,
Jao CRAS e CREAS.

bem como os atendimentos e atividades vinculadas
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A reformagdo realizada na metodologia do programa visa atender as necessidades ¢
vulnerabilidades aprescntadas pelos beneficiarios buscando o maior ganho social dos mesmos.
com vista a adesdo efetiva ao programa.

7. METODOLOGIA

O Programa Caminhar devera funcionar de segunda a sexta feira, das 7h as 17h, com
abrangéncia do municipio de Pontal assim como o distrito de Candia e Vila Walter Becker. Os
beneficiarios do Programa serio obrigatoriamente oriundos do Cadastro Unico do Governo
Federal em situagdo de pobreza e baixa renda, acompanhadas pelos servigos PAIF- Servicos de
Prote¢do e Atendimento Integral & Familias e PAEFI- Servigo de Prote¢do Especializado a
Familias e Individuos referenciados a CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social e
CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social.

A selecdo dos beneficiarios sera realizada pelos equipamentos CRAS e CREAS.
referenciados a Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES, seguindo os critérios do Artigo
8" e 9" da Lei n° 3.262/2021 ¢ o5 casos omissos estdo regulamentados via decreto pelo Poder
Executivo. Apos a selegdo, os beneficiarios serdo encaminhados para OSC. para as devidas
orientagdes e integragdo do beneficiario no Programa.

A OSC parceira serd responsavel pelo fornecimento dos uniformes. EPIS necessarios.
café¢ da manha e café da tarde para todos os beneficiarios do Programa, e uma refeicao diaria. do
tipo marmitex, para cada oeneficicrio nos moldes de 40 horas semanais e 01 kit alimentagdo para
0s beneficidrios nos moldes de 20 horas semanais presencial.

Sera disponibilizado transporte para o local de desenvolvimento das atividades. quando
necessario. assim como, materia's de consumo/manutengo ¢ materiais permanentes necessarios
as atividades e agoes do Programa Caminhar.

A OSC devera dispor de espago fisico para execugio do Programa no que diz respeito as
rotinas administrativas ¢ diarias, como recep¢do do beneficidrio para o inicio das atividades.
registro de freqiiéncia didria de 1odas as a¢des desenvolvidas, distribui¢do dos uniformes. EPIS e
a marmitex e kit alimentagdo, assim como as oficinas socioeducativas e atividades de
qualifica¢do e/ou preperacdo protissional.

O Cronograma das Atividades do Programa devera ser elaborado e definido entre o
Coordenador de Parcerias da Protegéio Social Bésica e o Coordenador do Programa Caminhar
executado pela OSC para preparagio e direcionamento das atividades.

Tendo em vista que o municipio ja executa o programa por meio da Lei 3.262/2021 nos
moldes de 40 (quarenta) horas semanais com bolsa auxilio no valor maximo de um saldrio
minimo vigente, os beneficiarios que tem o termo de adesio do Programa vigente se manterio
nos moldes ja esiabelccidos até o fim da vigéncia de cada termo de adesdo. Diante da nova
metodologia do Programa os beneficiarios que ja se encontram inseridos no Programa poderao.
se assim desejarem, opiar pelo regime de 20 (vinte) horas semanais presencial.

Os novos beneficidrios que serdo inseridos no Brograma Caminhar a partir da assinatura
do Termo de Colaboragéo do reterido Edital fardo jlis aos novos moldes estabelecidos neste
Edital, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanaig presenciais. bolsa auxilio de até ' salario
minimo vigente e 01 (um) kit alimentagdo. que sera digponibilizado até o ultimo dia util de cada
més. ndo sendo vinculada sua destinagdo a assiduidade do beneficiario. Fica estabelecido que a
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OSC parceira sera responsavel pela aquisi¢do do Kit Alimentagdo e destinagdo do mesmo aos
beneficiarios, Anexo XI - estabelece a Composicdo do Kit Alimentagdo.

A OSC deveri disponibilizar aos beneficiarios nos moldes de 20 horas semanais
presenciais, acesso gratuito a plataforma online com cursos de prepara¢do e aperfeicoamento
com tematicas como: €tica, convivio social e familiar, orientagdo parental, cidadania. habilidades
pessoais. interpessoais € comportamentais, e temas transversais articulados e definidos entre a
coordenacdo da OSC e coordenz¢iio de CRAS e CREAS.

O hordrio de fuacionamento do programa se dara das 7h as 17h de segunda a sexta-feira.
O desenvolvimento das atividadzs pelos beneficidrios se dara com atuag¢do nos equipamentos e
locais indicados pelo Coordenador de Parcerias de Prote¢do Social Basica articulada junto ao
Coordenador do Progrima da OSC. Excepcionalmente quando houver necessidade de atividades
a serem desenvolvidas aos sabados, domingos e feriados deverdo ser organizados e solicitados
com antecedéncia, respeitando a carga horaria estabelecida no Termo de Adesdo de cada usuario.

Tendo em vista que o Prozrama desenvolvera distintas cargas horarias, até a adequacio
total dos moldes de 20 (vinte) horas semanais, fica estabelecido:

e Os bencficidrios do Programa nos moldes de 40 (quarenta) horas semanais
desenvolveréo as atividades da seguinte forma: 08 (oito) horas diarias. com intervalo
de no minimo de 01(uma) hora para descanso e alimentagdo. totalizando 40 (quarenta)
horas semanais. Dentre as 40 horas semanais. deverdo estar inclusos as atividades de
qualificag@o 2/ou preparagdo profissional e oficinas socioeducativas;

Os beneficiarios do Programa nos moldes de 20 (vinte) horas semanais desenvolverdo as
atividades da seguinte forma: 04 (quatro) horas diarias. devendo ser desenvolvida nos periodos
manha ou tarde (conforme disporibilidade do usuério e/ou do Programa) totalizando 20 (vinte)
horas semanais. Dentre as 20 (vinte) horas semanais. deverdo estar inclusos as atividades de
qualificagdo e/ou preparagdo profissional e oficinas socioeducativas e 20 (vinte) horas para
atividades de forma remota e/ou presencial. com o objetivo de fortalecimento de vinculos
familiares e sociais e amplia¢do de habilidades sociais e pessoais. As referidas atividades visam
proporcionar as beneficiarios do Programa Caminhar meios de assegurar agdes protetivas a si e
aos seus, bem como disponibilizagdo de plataforma eletronica para acesso a cursos de formagao
¢ aperfeigoamento e o disponibilidade de livros diddticos e paradidaticos. Dentre as acoes
desenvolvidas nessa carga horéria estd incluso todos os acompanhamentos dos beneficiarios e
seu nucleo familiar @os servicos vinculados ao municipio, bem como os atendimentos e
atividades vinculadas ao CRAS ¢ CREAS.

O programa poderd desenvolver atividades nas seguintes Areas de Atuagio organizadas
em:

o Limpezde vias ¢ espagos publicos:
o Reparos ¢ conservacao de areas verdes e pragas;

No decorrer do  orocesso  de  desen atividades os desvios

comportamentais. profissionais ¢ éticos deverio se ente pela equipe de
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trabalho da OSC ¢ pos eriormente relatados para equipe de referéncia de CRAS e CREAS, para
atua¢do junto ao beneficiario para processo de melhoria. Nao havendo a mudan¢a ou melhoria no
decorrer do prazo acordado entie o beneficiario e as equipes técnicas da OSC, CRAS e CREAS
realizard a avaliagdo ern conjunto para o desligamento.

Em conformidade com o artigo 117 e 12° da Lei 3.262/2021 caso haja descumprimento das
condicionalidades elercadas os beneficiarios poderdo ser desligados a qualquer momento do
programa.

O pagamento da llOlsa auxilio serd de responsabilidade da OSC parceira em conformidade
com o artigo 3°. § 1 "¢ §2"da l¢: 1.0 3262/2021 que estabelece que os beneficiarios do programa
fardo jus a um auxilio mensal no valor maximo de 01 (um) salario minimo nacional para aqueles
com Termo de Adesao de 40 (quarenta) horas semanais e para aqueles com Termo de Adesdo de
20 (vinte) horas semanais presenciais de até /2 salario minimo nacional. devendo ser pago em 01
(uma) parcela mensal. Considerando para efeitos de recebimento do auxilio — financeiro. o dia
efetivo de prestagdo de servigo. Os valores ser@o efetuados por meio de transferéncia bancaria
eletronica em conta corrente ou noupanga, em nome do beneficiario.

No que se refere a atuagéio da Equipe Técenica, a mesma desenvolvera atividades junto a
cada beneficiario com o objetivo principal de entender cada particularidade buscando a
conscientizagdio e articulagdo para que os mesmos mantenham-se freqiientes no Programa e
alcancem o objetivo firal de conclusdo do Programa e/ou Desligamento por insercdo no mercado
de trabalho.

O presente Edical amplia a composi¢io Equipe Técnica com inser¢do de 01 (um)
assistente social e ampliagdo da carga horaria do psicélogo entendendo a necessidade constante
de orientagdo e articulagio junio aos servigos dof municipio objetivando o estabelecimento de
uma rede de prote¢dc a cada beneficiario, paral que o mesmo consiga a adesdo efetiva ao
Programa.

As modificagdes sc fizeram necessarias apps analise técnica da equipe da Secretaria de
Desenvolvimento Social ¢ dos Liquipamentos CRAS e ¢ CREAS.ne-qual foi identificado um alto
indice de desligamento por faltas mustn‘lcad efiesisténcias ocasionadas. p\elas \ulnuabllldades
inerentes as expressoes da questic soc o publfco alvo. Desta forma a mudanga visa
numero de beneficiarics ¢ facilita-a adesdo dos fmesmos, diante das analises“échicas realizadas
no qual mais de 50 (cir qucntg)/m cento dos be ehuarms u saram pelo Programa em 2024

¢ foram desligados por faltas injustificadas ou dekis

RAFA ELA B’ARROb PEREIRA DE POLI
Secretaria De Desenvolvimento Social




