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DECRETO N. ° 058 DE 29 DE SETEMBRO DE 2025.

ESTABELECE AS DIRETRIZES OPERACIONAIS DE
EQUIDADE PARA O ATENDIMENTO DA DEMANDA
POR VAGAS NOS ESTABELECIMENTOS DA
EDUCACAO BASICA DA REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE ENSINO DE PONTAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOSE CARLOS NEVES SILVA, Prefeito Municipal de Pontal, Estado de Sdo Paulo, no uso das
atribui¢des conferidas por Lei. €

CONSIDERANDO a necessidade de dispor sobre o atendimento da demanda por vagas nas creches
plblicas municipais;

CONSIDERANDO a Lei federal n° 14.851, de 03 de maio de 2024 que dispde sobre a obrigatoriedade
de criagio de mecanismos de levantamento e de divulgagao da demanda por vagas no atendimento a
educagdo infantil de bebés de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade:

CONSIDERANDO as metas e respectivas estratégias previstas na Lei municipal n°® 2.798, de 03 de
agosto de 2015 (Plano Municipal de Educagdo), bem assim as correspondentes metas e estratégias
presentes nos Planos Nacional e Estadual de Educagao;

CONSIDERANDO o disposto no inciso IV do § 1° do artigo 5° da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Nacional (LDB), instituida pela Lei n®9.394/1996: ¢

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o acesso e a permanéncia na educagdo, bem como a
qualidade e a equidade da oferta educativa em termos de gestdo educacional,

DECRETA:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto estabelece as diretrizes operacionais de equidade para o atendimento da demanda
por vagas nos estabelecimentos da educagao bésica da rede piblica municipal de ensino de Pontal,
devendo fundamentar:

I -os processos de tomada de decisdo na formulagdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo dos
procedimentos relacionados a oferta de vagas pela Secretaria Municipal de Ensino: e

II -os processos de gestdo administrativa dos estabelecimentos da educagdo basica da rede pulblica
municipal, inclusive das institui¢des comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos e
parceiras do poder publico municipal.

Art. 2° Sdo objetivos deste Decreto: .

I - definir o regime de atendimento, as regras p fa as matriculas e os mecanismos de levantamento da
|

demanda por vagas nas creches: ¢ |
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I - dispor sobre a organizagdo, a divulgagao da demanda por vagas ndo atendida e os critérios de
prioridade de atendimento nos estabelecimentos de educagdo infantil e do ensino fundamental da rede
pablica municipal de ensino.

CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES OPERACIONAIS DE EQUIDADE PARA O ATENDIMENTO DA
DEMANDA POR VAGAS EM CRECHES

Secéo |
Dos Regimes de Atendimento

Art. 3° A rede publica municipal de ensino de Pontal podera adotar dois distintos regimes de
atendimento, conforme a necessidade da oferta do servigo, sendo:

I - regime de tempo integral: com atendimento por periodo minimo de 7 (sete) horas diarias, ou 35 (trinta
e cinco) horas semanais.

II - regime de tempo parcial com atendimento por periodo minimo de 4 (quatro) horas diarias.

§ 1° Para a matricula em tempo integral nao sera necessario observar qualquer critério de prioridade de
atendimento. exceto se ndo houver disponibilidade de vagas, quando devem ser adotados os critérios
estabelecidos no artigo 8° da Lei municipal n® 3.454, de 03 de maio de 2024.

§ 2° Alunos matriculados no regime de tempo integral deverdo observar o periodo de atendimento
minimo, sendo vedada a saida antecipada das atividades escolares.

Art. 4° Na rematricula para cada ano letivo, caso haja necessidade na oferta do servigo, as familias dos
alunos de até 3 (trés) anos de idade atendidas em tempo integral poderdo ser consultadas sobre a adesao
ao regime de tempo parcial, facultando-lhes a escolha de periodo de atendimento, sem imposi¢ao da
alteragdo do regime atual.

Art. 5° Conforme a demanda e o niimero de vagas disponiveis em cada ano letivo, as novas matriculas
poderio ficar restritas ao atendimento em regime de tempo parcial.

Secao 11
Da Matricula e Da Inscri¢do para Vaga

Art. 6° A Secretaria Municipal de Ensino organizara e dara ampla divulgagao, anualmente, aos periodos
de inscri¢do para posterior matricula aos interessados em vagas nas creches municipais, tornando
publicos, inclusive, os critérios de prioridade e as condigdes para o atendimento em regime de tempo
integral.

§ 1° Podera haver inscri¢do para vaga em creche durante o ano letivo, ocorrendo a matricula de acordo
com a disponibilidade de vagas e eventual classificagdo em lista de espera.

§ 2° Na Ficha de Inscrigdo constante no Anexo | deste Decreto, o candidato indicara pelo menos 2 (duas)
unidades escolares de preferéncia para a matricula, o regime de atendimento de seu interesse e, se for o
caso, anexara documentos que comprovem o direito de prioridade.

§ 3° Para fins de atendimento em cada etapa da creche. os inscritos serdo ordenados cronologicamente de
acordo com a data de manifestagdo de interesse pela vaga na respectiva unidade escolar.

§ 4° Apbs a inscri¢do, o responsavel legal do bebé convocado, devera apresentar-se para matricula na
respectiva unidade escolar, portando toda a documentagio exigida no artigo 7° deste Decreto, no prazo
improrrogavel de 3 (trés) dias teis, sendo que a falta de comparecimento serd considerada desisténcia
tacita da vaga, gerando a consequente exclusdo do nome do bebé de eventual lista de espera.

Art. 7° A matricula sera efetuada através da apresgntacdo dos seguintes documentos:
a) Copia de certiddo de nascimento do bebé:
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b) Copia do termo de tutela ou guarda provisoria, em caso de representante legal;

¢) Copia do CPF e do RG. ou da Carteira de Identidade Nacional (CIN), do bebé, se houver:

d) Copia do CPF e do RG, ou da Carteira de Identidade Nacional (CIN), do pai e/ou da mie ou do(s)
responsavel(is) legal(is):

e) Copia do comprovante de residéncia atualizado em nome do requerente;

f) Declaragdo de que a carteira de vacinagdo do bebé esta atualizada;

g) Copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) do requerente, contendo a qualificagdo e o
registro do contrato e ou declaragdo de proprio punho, quando exercer trabalho informal ou auténomo,
conforme modelo disponibilizado no Anexo Il deste Decreto:

h) Uma foto 3x4 do bebé.

§ 1° Servird como comprovante de residéncia os documentos de praxe, ainda que em nome de terceiros.
desde que haja comprovagdo da locagdo do imével, do grau de parentesco entre o titular do documento ¢
0 requerente ou 0 menor.

§ 2° Sera de responsabilidade do requerente qualquer consequéncia ou dano que advier em razio de
matricula com documentagdo falsa ou irregular, podendo, nessa circunstancia, ser a mesma cancelada,
arcando ainda o responsavel com as penas que a lei estabelece.

§ 3° Os documentos necessarios a matricula deverao ser apresentados em original, por qualquer processo
de copia autenticada ou copia simples acompanhada do original.

Secao 111
Da Oferta de Vagas

Art. 8° A cada ano havera a regular rematricula de alunos ja atendidos nas creches da rede publica
municipal de ensino, e posterior oferta de novas vagas aos candidatos regularmente inscritos, conforme a
ordem de colocagdo prevista no artigo 20 e observadas as prioridades de atendimento do artigo 23, ambos
deste Decreto.

Paragrafo tunico. A oferta de novas vagas ocorrera durante todo o ano letivo, de acordo com o
surgimento das vagas.

Art. 9° O candidato que aceitar a vaga ofertada em creche distinta de seu interesse, podera, mediante
manifestagdo expressa no momento da matricula, ser inserido em lista de espera por transferéncia
aguardando o surgimento da vaga na unidade de preferéncia.

Art. 10. O candidato que recusar a vaga ofertada em determinada creche em virtude do regime de
atendimento disponivel podera manter-se inscrito na lista de espera, aguardando a vaga de sua
preferéncia.

§ 1° Na hipotese de recusa expressa da vaga por qualquer outro motivo, o nome do bebé sera retirado da
lista de espera, podendo retornar apenas mediante nova inscrigao.

§ 2° Quando, em determinada oferta de vaga, o responsavel legal do bebé nao for localizado para
manifestagdo, apds diversas tentativas formais de contato, devidamente registradas pela unidade escolar, o
nome do candidato permaneceré na lista de espera, sendo considerado apenas em futuras oportunidades
de chamada.

§ 3° Caso o responsavel legal ndo seja localizado em trés chamadas distintas, em oportunidades de vagas
diversas, a inscrigdo sera considerada como desisténcia tacita, implicando a exclusdo do candidato da lista
de espera. facultado o reingresso mediante nova inscrigao.

Art. 11. Caso haja manifestagio expressa de desisténcia da vaga por qualquer motivo, os pais ou
responsaveis legais pelo bebé deverdo assinar o Termo de Desisténcia constante do Anexo III deste
Decreto, que sera arquivado junto a Ficha de Ipscrigao.
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Art. 12. Havendo situacdo de extrema urgéncia, onde haja risco iminente para o bebé, devidamente
identificado por orgdos técnicos, serd garantido o pronto atendimento independente de surgimento de
vaga, sem prejuizo do disposto neste Decreto quanto aos demais inscritos.

Secao IV
Dos Mecanismos de Levantamento da Demanda por Vagas

Art. 13. O levantamento da demanda por vagas no atendimento a educagao infantil de bebés de 0 (zero) a
3 (trés) anos de idade (etapas de creche), devera ser realizado anualmente, entre os meses de setembro ¢
novembro. a fim de possibilitar a apuragdo da compatibilidade de vagas a serem ofertadas no ano letivo
subsequente.

Paragrafo tnico. Os resultados do levantamento da demanda por vagas em creche, deverao ser
divulgados no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Pontal (www.pontal.sp.gov.br) no primeiro
bimestre do ano de referéncia.

Art. 14. O levantamento da demanda por vagas em creche devera ser promovido com articulagdo
intersetorial, podendo ser adotada uma das seguintes metodologias, ou seu conjunto:

I - formulério aplicado diretamente nos domicilios dos municipes, instrumento que também devera ficar
disponivel no site da Prefeitura (www.pontal.sp.gov.br) e nas unidades escolares para todos que tenham
interesse em preencher e prestar informagoes.

II - levantamento de dados sobre bebés cadastrados na Atengao Primaria a Saade (APS), no Sistema de
Informagdo da Atengdo Basica e no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do Governo
Federal. cruzados com informagdes sobre os alunos matriculados na rede publica municipal de ensino,
gerando uma base de pesquisa sobre potencial demanda em creche reprimida.

§ 1° Os formulérios deverdo ser aplicados com a colaboragdo da Secretaria Municipal da Satde. através
da disponibilizagdo dos agentes de saude e dos agentes comunitéarios de saude, observando cada area de
atuagdo, bem como da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por meio dos agentes de
programas sociais.

§ 2° O formulario devera ser respondido por uma Gnica pessoa da familia, como: o pai, a mae ou outra
pessoa que conviva com o beb¢, sendo que, para cada filho(a), devera ser respondido um formulario.

§ 3° Caso nenhum morador seja encontrado na primeira visita, o agente responsavel pela aplicagao do
formulério devera efetuar, pelo menos, mais uma tentativa.

§ 4° Também poderdo ser consideradas no levantamento da demanda por vagas, o cruzamento de
informagdes dos cartérios e de outros bancos de dados controlados pelos érgdos e pelas entidades da
administragdo publica federal, como o Servigo Federal de Processamento de Dados (Serpro), a Empresa
de Tecnologia e Informagdes da Previdéncia Social (DataPrev), o Sistema Informatizado de Controle de
Obitos (Sisobi) e 0 Meu SUS Digital, caso assim seja possivel.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Ensino ficara responséavel pela defini¢do das 4reas de abrangéncia e de
outras estratégias para a execugdo do levantamento da demanda por vagas em creche, conforme
regulamento proprio.

Art. 16. Qualquer que seja a metodologia adotada para o levantamento da demanda, tanto a participagdo
da familia, quanto a constatagdo da demanda reprimida, nao garantira a vaga em uma das creches da rede
pablica municipal de ensino, tampouco o turno ou a unidade de preferéncia dos pais ou responsaveis
legais.

Paragrafo tinico. A matricula ou a inclusdo do bebé em eventual lista de espera também ndo sera
automatica. tendo em vista que a manifestagdo de interesse por vaga deve ser feita pessoalmente por um
dos pais ou responsaveis legais do bebé diretamente na Secretaria de Ensino, observados os
procedimentos estabelecidos neste Decretq.
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Art. 17. Apurada a demanda ndo atendida por vagas, a Secretaria Municipal de Ensino envidara esforgos
para compatibilizar a disponibilidade de vagas nas creches da rede pablica municipal de ensino ao
interesse manifestado pelos candidatos, realizando planejamento da expansdo da oferta, em coopera¢ao
federativa.

Art. 18. As informagdes obtidas através do levantamento da demanda por vagas em creche serdo
utilizadas para tragar um panorama da educagdo infantil no municipio e como referéncia para a
formulagdo e avaliagdo de politicas publicas, colaborando para o estabelecimento das metas explicitadas
no Plano Municipal de Educagdo e no Plano Nacional de Educagdo.

Art. 19. A fim de identificar, acompanhar e monitor o acesso ¢ a permanéncia dos bebés na educagao
infantil, através de cooperagdo intersetorial, deverdo ser adotados o seguinte fluxo institucional com envio
de informagdes bimestrais:

I - a Secretaria Municipal da Satide devera enviar dados a Secretaria Municipal de Ensino relacionados
aos bebés nascidos no municipio e, ainda, novos bebés de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade residentes no
municipio cadastradas na Aten¢do Primaria a Saude (APS) e no Sistema de Informacdo da Atencdo
Basica (SIAB);

II - a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social devera enviar dados a Secretaria Municipal de
Ensino relacionados a novas familias inseridas em programas de transferéncia de renda que tenham filhos
de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade, informando ainda, se em situagdo de vulnerabilidade ou risco social.
Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal da Satide também devera orientar os agentes comunitarios de
saude a realizarem busca ativa em campo, verificando a existéncia de bebés e criangas fora da escola em
suas areas de atuagdo, com posterior notificagao do fato a Secretaria Municipal de Ensino.

CAPITULO 111

DAS DIRETRIZES OPERACIONAIS DE EQUIDADE PARA O ATENDIMENTO DA
DEMANDA POR VAGAS EM TODOS OS ESTABELECIMENTOS DE EDUCACAO BASICA,
INCLUSIVE CRECHES
Secao |
Da Organizagio e Divulgacio da Demanda por Vagas ndo Atendidas

Art. 20. Eventual demanda por vagas nio atendida sera organizada em lista de espera, por ordem de
colocagdo estabelecida de acordo com a data da solicitagdo, divulgada no sitio eletronico da Prefeitura
Municipal de Pontal (v w.pontal.sp.uov. brje nos respectivos estabelecimentos de educagdo basica da
rede publica municipal de ensino.

Art. 21. A lista de espera devera conter informagdes sobre a data da solicitagao da vaga. a colocagao do
candidato, a situagdo do atendimento, os nomes dos pais ou responsaveis legais pelo candidato, bem
como a quantidade de vagas disponiveis em cada estabelecimento de ensino.

§ 1° Cada unidade escolar devera manter registro formal sobrea data da oferta de vaga e da aceita¢do ou
recusa pelo candidato, assim como qualquer outra informagdo relacionada a oferta, para fins de
informacdo e controle social da lista.

§ 2° As informagdes constantes da lista de espera por vagas deverdo ser atualizadas mensalmente.

§ 3° A ordem de colocagdo do candidato e as informagdes sobre as ofertas das vagas, deverdo ser
mantidas na lista de espera durante todo o ano letivo, sendo atualizada mensalmente apenas o campo da
situagdo de cada candidato.

Art. 22. Atendendo aos principios da transparéncia e do acesso a informagdo, deverao ser
disponibilizadas ao publico, em meio eletfonico, informagdes acessiveis referentes ao namero de vagas
disponiveis e preenchidas por unidade escglar.
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Secao 11
Dos Critérios de Prioridade e das Condi¢des de Atendimento

Art. 23. Terdo prioridade de atendimento, conforme a necessidade da familia ou o encaminhamento ou
indicagdo por 6rgdo da rede protetiva, os seguintes perfis, devendo ser observada a seguinte ordem de
prioridade:

I - Bebé, crianga ou adolescente em comprovada situa¢ao de vulnerabilidade ou risco social, com
encaminhamento por 6rgdo da assisténcia social ou por determinago judicial;

II - Bebé, crianga ou adolescente com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista (TEA) ou Transtornos
Globais do Desenvolvimento (TGD);

I1I - bebé, crianga ou adolescente cuja familia seja beneficiaria do Programa Bolsa Familia:

VI -bebé, crianga ou adolescente cuja familia esteja inscrita no CadUnico:

V -bebé,crianca ou adolescente cuja familia esteja em condigdo de monoparentalidade, com renda mensal
per capita de até um salario-minimo:

VI -Bebé, crianga ou adolescente cuja familia esteja em condi¢do de monoparentalidade:

VII -Bebé, crianga ou adolescente cuja familia comprovadamente tenha renda mensal per capita de até
um salario-minimo;

VIII - Bebé, crianca ou adolescente cujos pais/responsaveis legais comprovadamente trabalhem fora do
ambito do lar;

IX - Aluno matriculado que esteja aguardando transferéncia de unidade da propria rede municipal de
Pontal.

§ 1° Havendo mais de um aluno no mesmo segmento prioritario, disputando uma mesma vaga, tera
preferéncia, nesta ordem:

a) o de menor renda per capita familiar;

b) aquele que possua o maior numero de dependentes na composicdo familiar;

c)sorteio publico da vaga.

§ 2° Para os fins deste artigo, serdo formas de comprovagio da condi¢do de prioridade, conforme o caso:
a) Carta de encaminhamento por assistente social do CRAS/CREAS, indicag¢do do Conselho Tutelar ou
outro por 6rgdo da rede protetiva, sobre a condi¢do do bebé, da crianca ou do adolescente, ou a intimagao
para cumprimento de determinago judicial, para os casos de vulnerabilidade ou risco social:

b) Laudo diagnostico da deficiéncia ou transtorno atestado por profissional de qualquer 6rgao oficial de
saude;

¢) Cartdo do Programa Bolsa Familia;

d) Carta de encaminhamento do CRAS/CREAS sobre a condi¢do social do bebé, da crianga ou do
adolescente, acompanhadas do respectivo comprovante de inscri¢ao no CadUnico:

e) Certiddo de nascimento, casamento ou 6bito, ou outro documento que comprove que o bebg, a crianca
ou 0 adolescente convive com apenas um dos pais, no caso de familia monoparental;

f) Carteiras de Trabalho e ultimos holerites, ou inscrigdo de auténomo e/ou comprovagdo de
recolhimento previdenciério do pai e da mae ou dos responsaveis legais:

g) Em caso de transferéncia, a Ficha de Inscrigdo.

Art. 24. O candidato que no ato da inscricdo manifestar interesse em vaga de tempo integral e aceitar
matricular-se em vaga de tempo parcial, poderd, mediante manifestagdo expressa no momento da
matricula, ser inserido em lista de espera por transferéncia aguardando o surgimento da vaga em tempo
integral.

Paragrafo unico. Terd prioridade o aluno inserido na lista de espera para transferéncia para vaga de
tempo integral, na seguinte ordem:

I - aluno matriculado na unidade onde syrgir a vaga de tempo integral que comprove um dos critérios de
prioridade descritos no artigo 8° da Lei nfunicipal n° 3.454. de 03 de maio de 2024;
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II - aluno matriculado em unidade distinta da qual surgir a vaga de tempo integral que comprove um dos
critérios de prioridade descritos artigo 8° da Lei municipal n® 3.454. de 03 de maio de 2024.

, CAPITULO IV
/ DAS DISPOSICOES FINAIS
/
Art. 25. As disposigdes deste/ Decreto aplicam-se, no que couber, as institui¢des comunitarias,
confessionais ou ﬁlantrépigés, sgim fins lucrativos, que atuem em regime de parceria com o poder publico
municipal, especialmente po que se refere as diretrizes operacionais de equidade para o atendimento da
demanda por vagas em cfecheg, a organizagio e aos critérios de prioridade para o acesso, bem como a
. ~ IS . ~ ;o
divulgagdo da demanda n@o atg ndida nesse segmento da educagdo basica.
{

|
Art. 26. Os inscritos em listas de espera existentes por ocasido da_pubkcagdo deste Decreto serdo
. e /
chamados para revalidar suafinscri¢do, atendendo o quanto ¢stabeteTido.

JOSEALARLOS NEVES SILVA
Prefeito Muunicipal

/___Publicado pdla secretaria nos termos da lei
e afixado no Iecal de costume, na data supra.

e

R R R,
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ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO VAGA EM CRECHE

DADOS DO BEBE

Nome: Nascimento:
Pai: RG/CIN:
Mae: RG/CIN:

Enderegco Completo:

DADOS DA MATRICULA

Unidades Escolares de Matricula:
16
23

Regime de Atendimento: ( ) PARCIAL ( ) INTEGRAL

Periodo em Tempo Parcial: ( ) MANHA () TARDE

Disponibilidade para outras propostas de atendimento:
( ) AVALIARIAM OUTRA UNIDADE

( ) AVALIARIAM PERIODO PARCIAL

( ) PREJUDICADO (JA E ALUNO)

CRITERIOS DE PRIORIDADE
Assinalar somente condicdo comprovada documentalmente

() BEBE EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE OU RISCO SOCIAL COM ENCAMINHAMENTO
PELO ORGAO DA REDE PROTETIVA

( ) ALUNO DE INCLUSAO

() FAMILIA BENEFICIARIA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

() FAMILIA INSCRITA NO CADASTRO UNICO

() FAMILIA MONOPARENTAL COM RENDA PER CAPITA DE ATE UM SALARIO-MINIMO

() FAMILIA COM RENDA PER CAPITA DE ATE UM SALARIO-MINIMO

() AMBOS OS PAIS TRABALHAM FORA EM PERIODO INTEGRAL COM RENDA PER CAPITA DE
ATE UM SALARIO-MINIMO

() AGUARDANDO TRANSFERENCIA

() AGUARDANDO TEMPO INTEGRAL NA MESMA UNIDADE

() AGUARDANDO TEMPO INTEGRAL EM QUALQUER UNIDADE

Nome do(a) Data: / /
Requerente:

Horario: horas
Assinatura:
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ANEXO I

DECLARAGAO DE TRABALHO INFORMAL/AUTONOMO

Eu, , portador(a) da cédula de
identidade RG/CIN n° , DECLARO para os devidos fins que sou trabalhador(a) (
) INFORMAL ( ) AUTONOMO, sem vinculo empregaticio e exergo atividade de

. tendo como renda ( ) Diaria ( ) Semanal ( ) Mensal o valor de R$

( ), conforme a ( )

inscricdo de auténomo e/ou ( ) comprovagao de recolhimentos previdenciarios anexos.

Estou ciente de que a omissdo de informagdes ou a apresentacdo de dados ou documentos
falsos e/ou divergentes, implicardo em alteragéo no processo de classificagéo e selecao para o
encaminhamento de matricula em creche pertencente a rede publica municipal de ensino de
Pontal/SP.

DECLARO, ainda, que as informagdes constantes nesta declaracdo s&o de minha
responsabilidade, e caso sejam inveridicas, responderei em conformidade com a legislagao

vigente.

Pontal/SP, de de 20

(Assinatura)
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ANEXO Il

TERMO DE DESISTENCIA DE VAGA EM CRECHE

(NOME DO PAI/MAE/RESPONSAVEL), portador(a) da cédula
de identidade RG/CIN n° , responsavel pelo(a) menor
(NOME COMPLETO DO BEBE) ,nascidoem /[ |

DECLARA, neste ato, que desiste da vaga ofertada na creche publica municipal

, ciente de que este ato fara com que o nome do bebé seja

retirado e que, para retorno a lista de espera, devera realizar nova inscrigéo.

Pontal/SP, __de de 20__.

Nome:
RG/CIN:




