Prefeitura Municipal de Pontal

Secretaria de Desenvolvimento Social

APROVACAO PLANO DE TRABALHO E DOCUMENTACAO

REFERENTE ADITIVOS 2022/2023

Vigéncia 01/04/2022 a 31/03/2023

Pontal, 25 de Margo de 2022

A Comissio de Avaliagio e Selegdo. nomeados pelo Decreto n ° 24 de 09 de
Fevereiro de 2021, em processamento a solicitagao da Secretaria de Desenvolvimento
Social — SEDES de analise do plano de trabalho ¢ documentagdo referente ao 5 °
Aditivo do Termo _de Colaboracio 006/2018 que tem por objeto Servigo de
Acolhimento Institucional para Idosos. informa que foi analisado e aprovado o
referido plano de trabalho ¢ documentagdo, sendo que esta de acordo coma Lei
13.019. de 31 de julho de 2014 ¢ suas alteracdes posteriores.
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PLANO DE TRABALHO SOCIAL ANO 2022/2023

1- IDENTIFICACAQ: Servi¢o de Acolhimento Institucional de Longa

Permanecia para idosos

O Servico de Acolhimento Institucional é destinado aos idosos com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados, com violagdo de direitos, a fim de garantir protecao integral. A
organizagao dos servigos deve garantir a privacidade, respeito, aos costumes as tradigoes
e, as adversidades pautadas nos ciclos de vida, arranjo familiar, raga-etnia, religiao,
género. Etc.

2- CONTEXTUALIZACOES DA INSTITUTICAQ, DA ACAO E DO
PROBLEMA ENFRENTADO

Pontal é um municipio estimado em 51.717 habitantes, localizado em uma regiao
canavieira, cuja economia esta centrada no cultivo da cana de agtcar, onde nosso
municipio convive com uma rotatividade migratoria, da qual parte da populagdo € vinda
da regiao nordeste do pais, com a finalidade de trabalhar no periodo de safra. Quando o
municipio esta em periodo de safra nas usinas da regido, ocorrem maior absor¢do de mao
de obra canavieira, e a populagio fica menos vulneravel diante da conjuntura
socioeconO6mica que o municipio apresenta.

A populagao do municipio depende das usinas da cidade, devido a mecanizacao da lavoura
no corte de cana e, uma grande parte fica desempregada, uns vao trabalhar nas cidades
vizinhas, como volante e outros avulsos, temporarios, “bicos, etc.”

Conforme realidade social do pais, a falta de politicas publicas e o empobrecimento da
populagdo, que vem sendo mostradas diariamente, as vulnerabilidades sociais exclusoes
sociais, isolamentos sociais, as negligencia com a populagao idosa, concomitante ao fato
das familias ndo conseguirem dar conta da situagdo financeira, psicoldgica e outras,
insuficiéncia socioecondmica e risco pessoal e social, o que leva a populagao a procurar
o Servico de Alta Complexidade para Acolhimento em Instituicio de Longa
Permanéncia.

Estudos vém mostrando que a¢des para pessoas idosos, sdo fatores positivos na qualidade de
vida, o que pode leva-los a longevidade, ocorrendo assim um processo do envelhecimento
populacional saudavel, que vem sendo enfatizado diariamente, mostrando aumento na
expectativa de vida, o que torna maior a populagao de idosos no pais. AT
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O Lar Vicentino Dona Albertina Schmidt de Pontal, é inica que atende o municipio no Servigo
de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia, para idosos, dentro da Prote¢do Social de
Alta Complexidade, no ambito do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social de acordo com
a Lei 8.742 de 07.12.1993, visando o atendimento das politicas publicas de participag¢do social.

A nossa Instituicdo Lar Vicentino Dona Albertina Schmidt de Pontal, conta com 50 anos de
atividades junto aos idosos, sempre buscamos com transparéncia, a qualidade dos servigos,
ética, onde a finalidade em si, ¢ o desenvolvimento do protagonismo, capacidade para
realizagdo da vida diaria, inclusdo social e, defesa e garantia de direito, através de agdes
articuladas com a rede socioassistencial.

Diante da nossa jornada, é de suma importancia a possibilidade de manter a parceria, com o
municipio de Pontal, mediante o Termo de Parceria, em Regime de Mutua Cooperagdo, pois se
trata de uma acdo em rede, integrando com as politicas pulblicas setoriais e transversais, que
vem de encontro com o interesse publico.

O Servico de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para idosos, nesta parceria sera
em nivel de abrangéncia no ambito municipal, onde as agdes deverdo ocorrer na sede da
Instituicdo, a Rua Manoel Rocha 100 centro Pontal — SP CEP 14.180.000, telefone (16)
39532919 — e-mail asilopontal@hotmail.com.

3-PUBLICO ALVO

Nosso publico alvo é idoso com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, sem distingdo de cor ou
credo religioso, com vinculos fragilizados ou rompidos, em situacdo de abandono e negligencia,
sem condi¢des de manter o proprio sustento, vindo encaminhado através de rede de servigo
municipal, espontinea, busca ativa, ministério publico, etc.

As acdes desta parceria referente ao atendimento aos acolhimentos dos idosos serdo continuas,
sendo o referido prazo de validade do Termo de Parceria ¢ de 01 de Abril/22 a 31 de Margo/23.

4 - FINALIDADE DA OBRA UNIDA

Atender idosos de ambos os sexos, em situagdo de vulnerabilidade social, no campo da
assisténcia social e promogdo humana, através da Institucionaliza¢do de Longa Permanéncia
para ldosos, proporcionando assisténcia material, moral, intelectual, psicologica, em condigdes
de liberdade e dignidade, tendo em vista a preservagdo da saude fisica e mental. (Conforme
Estatuto da Institui¢@o artigo 3" inciso [ e II)

4.1 - OBJETIVOS GERAIS

Proporcionar garantia e prote¢do integral, contribuindo na preven¢do do agravamento de
situacdes de negligencia, restabelecendo vinculos familiares e sociais, promovendo acesso a
rede socioassistencial, e demais politicas pablicas setoriais, fortalecer a autonomia e garantia
de direito 1\
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4.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

* ncentivar o desenvolvimento do protagonismo e autoconfianga.
* Desenvolver condi¢des para independéncia e autocuidado.
* Melhorar as relagdes socio afetivas, junto dos familiares ¢ comunidade.

* Promover a convivéncia, sentimentos e pertencimento entre os idosos.

4.3 -METAS DE ATENDIMENTOS

Meta: nossa meta é atender 39 idosos acima de 60 anos de idade, estando compreendidos
entre usuarios encaminhados através da rede socioassistencial, busca espontinea, busca
ativa e outros. A instituicio disponibilizara 23 vagas do publico alvo e suas caracteristicas
para o Municipio de Pontal — sp.

5-METODOLOGIA

Mediante o Termo de Colaboragdo, através da celebragdo da parceria em regime de mutuo
interesse publico e cooperagao, de acordo com a Lei 13.019/14, em que o objeto a execugdo de
Servico Socioassistencial Especializado de Atendimento a Acolhimento Institucional de Longa
Permanéncia a Idosos as suas familias, atendera 39 idosos, no periodo ininterrupto (24 Horas),
vindo encaminhado pela rede socioassistencial, através de busca espontanea, busca ativa,
encaminhando do CRAS, CREAS, Ministério Publico e outros.

Necessario continuar a conhecer a realidade institucional, implementar a¢des juntamente com
o publico alvo, para que possamos realizar uma construgdo e contextualiza¢do, compreendendo
a sua totalidade mais ampla, para que venha permitir o alcance de nossos objetivos.

Assim sendo, as agdes a ser prestada, estara pautada junto da equipe multiprotissional das areas
da sadde, servigo social, psicologia, terapia ocupacional, nutri¢do, fisioterapia e outros, em
sistema integrado referenciando metodologia sistematica, em conjunto com técnicas, €ticas e
politicas social publicas, articuladas que permitira a operacionalizagao das agoes.

Estaremos operacionalizando nossas agdes mediante instrumental técnico como: acolhida
social, atendimento individual ou grupo, acompanhamento social, estudo social, parecer social,
elabora¢do de relatorios técnicos, visita domiciliares, entrevistas, construcao de plano
individual de atendimento, que contribuira para que possamos conhecer diagnosticar, intervir e
avaliar cada realidade.

Existe uma rotina de funcionamento geral na Instituigdo, que se estabelece diariamente, atravég
das atividades, de acordo com as necessidades, visando os cuidados diario de vi
curativamente e preventivamente como: cuidados pessoal de higiene, cuidados de enfermagem,
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nutrigdo, fisioterapia, psicologia, terapia ocupacional, atendimento médico, oficinas, atividades
ludicas, passeios interno e externos, lazer cultural e outros, articulagdo com a rede
socioassistencial e demais politicas publicas setoriais e, de defesa de garantias de direitos,
mobilizagdo para o exercicio da cidadania, cuja finalidade ¢ contribuir para socializacao,
integragdo, e melhoria na qualidade de vida.

Diante das atividades desenvolvidas diariamente com os idosos, temos agdes, em que ¢
colocado para os idosos, onde 0os mesmos mostram o que querem, em relacdo as atividades,
onde houver maior participagdo, interesse ou ndo, etc. A partir desta referéncia, o idoso dara

sua participagdo nas atividades e, assim a equipe multiprofissional se norteara diante da
realidade.

A Institui¢do realiza prestagdo de conta dos recursos estadual e municipal, para a prefeitura
municipal, todas as atividades, eventos e promogdes sdo colocados em uma pagina do face
book, o balancete anual da Institui¢do é publicado em jornal do municipio e regiao.
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Atividades Gerais Horario Seg. | Ter | Qua. | Qui. | Sex | Sab Dom
01-Grupo de Convivéncia Idosos 08:30h as 11:00h e X X X
02- Oficina T.O &:30h as 11:30h X X
03- Educador Social 9:00hs as 10:30 h X X

14.30h as 16:00 X X X E
04- Fisioterapia 8:00h as 12h X % X
05- Psicologa 7:30h as 11.30h X X
06- Nutricionista O8hs as 11:h X X X
07- Atendimento Enfermagem Continuo X X X X X X X
08- Atendimento Medico Continuo X
09- Atendimento Social 07h as 18h X X
10- Limpeza e Organizacdo Continuo X X X X X X X
11- Alimentagado Continuo X X X X X X X
12- Cuidados de higiene pessoal/medica/os Continuo X X X X X X X
01- Visita Mensal domiciliar Mensal 13:00h as 17:00h X X
02- Reunides Familiares (online) 14:00hs as 15:30hs K X
01- Articulagdo com a rede Socio Assistencial | Diariamente X X X X X X X
02- Articulagdes com os Conselhos Mensal X X X
03- Participagdo com recursos Inter. Setoriais | Quadrimestral X X
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6 —- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Meta/ | Especificagoes Ind. Fisico Duragao Meses de Abril/22 a Margo/23
Etapa | Descrigio Unidade Quant. | Inicio | Term. | Abr. | Mai | Jun. | Jul. Ago. | Set. | Out. | Nov. | Dez | Jan | Fev. | Mar
Planejamento/ Semestral 02 Abril/ | Mar X X
Organizacao das atividades 2022 2023
Grade metodologica aplicada | Semestral 02 Abril Mar X X
4 nas atividades com a 2022 2023
m finalidade estabelecer, metas
= ¢ objetivos a serem
=) alcancados.
S Reunides para avaliagdo do | Bimestral 04 Abril Mar
5 servi¢o, de acordo com a sua 2022 2023 X X X X
H qualidade e o alcance dos
2 objetivos propostos.
M Orientagdes  /Acolhimento/ | Diariamente Abril Dez X X X X X X X X X X X X
e Acompanhamento/ 2022 2023
ﬂ Articulacdo rede, Prontudrio.
= Reunido para discussdo do | Semanal Abril | Mar X X X X X X X X X X X X
.m caso acompanhado 2022 | 2023
s sistematico e outros.
E Elaborac¢do de relatorios. Mensal 12 Abril Mar X X X 4 X X X X X 5 X X
- 2022 | 2023
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Meta/
Etapa

Especificagdes

Ind. Fisico

Duracao

Ano 20

22/2023

Descricao

Unidade

Quant.

Inicio

Term.

Abr

Mai

Jun.

Jul.

Agos

Set.

Out

Nov

De

Jan

Mar
¢

com usuario

Trabalho

Acolhimento, insergao.
encaminhamento,
acompanhamento dos usuarios
com a rede socioassistencial.

Diariamente

Abril
2022

X

Realizacdo grupos de convivéncia,
organizados a partir das atividades
de acordo com seu
desenvolvimento.

1- Oficina/C. Idosos 1x por S/e.
2- Oficina T.O  2x Por /Se.

3- Oficina/Ed. social 2x Por Se.

4- Fisioterapias 5x Por Semana

5- Psicologa 2x Por Semana.
6- Nutri¢oes 3x Por Semana

7 - Atend. Social 2x por semana

Semanal

Abril
2021

Passeio Externo/Outros

Bimestral

04

Abril/22

Mar/23

Visitas Domiciliares

Mensal

10

Abril/22

Mar/23

Trabalho

com
familiares

Reunido e encontro com 0s
familiares

Trimestral

04

Abril/2

Marg/23

Trabatho com
o territorio

Articulagao com a rede
socioassistencial

Continuo

Abril/22

gmﬂ\ww

Articulacdo com a rede conselho
do idoso, conselho da sautde,
conselho assistente social.

Mensal

Abril/22

Mar/ 23

Reuniio Intersetorial

03

Abril//22

Marc/23
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7 - ORCAMENTOS FINANCEIROS GERAL DOS SERVICOS DO MES DE
ABRIL/22 A MARCO/23.

7A RECURSQO ESTADUAL.....ccocccirivsnncscssnnccsensesssnsisssnsessenssssssnsssossesses $ 51.864,00

7B — RECURSO MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL................. $ 320.136,00

7C —RECURSOS PROPRIOQ......ccciniiruininrerannsnissnsssnssnissssnisssissassassssins $ 349.944,00

7D — OUTROS RECURSOS (Eventos, promogoes, doacdes, etc.).....$ 148.500,00

7E1 — RECURSO MUNICIAPL DA SAUDE COVID......ccocevvinninnnne $ 90.000,00

TOTAL GERAL DO TODOS OS RECURSOS.......ccocoueneeneeencinooncans $ 960.444.00
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9

7.1 - PREVISAO FINANCEIRO A ABRIL/22 A MARCO/23

7.A - Previsdo Orgamentaria Recurso Estadual Social $ 51.864,00

DESPESAS ABR. MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMB. | OUTUB. NOVEM. DEZEM. JANEIRO FEVEREIR. | MARCO TOTAL ]
Pagamento $3636,00 | $3.636,00 $3.636,00| $3.636,00 | $4.322,00| $4.322,00| $3.636,00| $3.636,00 $3.636,00 $3.636,00 | $3.636,00 | $3.636,00 | $43.632,00
Pessoal
Mat.Consumo | $ 686,00 | $686,00 | $686,00 |$68600 | $68600 |$68600 |S$68600 |$686,00 $ 686,00 | $686,00 $ 686,00 $ 686,00 $8.232,00
TOTAL $4.322,00 | $4.322,00 | $4.322,00 $4.322,00 | $4.322,00 | $4.322,00 | $4.322,00 | $4.322,00 | $4.322,00 | $4.322,00 | $4.322,00 | $4.322,00 R$51.864,00 |
7.8 — Previsdo Orgamentaria Recurso Social Municipal $ 320.136,00
DESPESAS ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEM. OUTUB. NOVEM. DEZEM. JANEIRO FEVEREIRO | MARCO TOTAL
Pagamento $23.632,00 | $23.632,00 | $23.632,00 | $23.632,00 | $23.632,00 | $23.632,00 | $23.632,00 | $23.632,00 | $23.632,00 | $23.632,00 $23.632,00 | $23.632,00 | 283.584,00
Pessoal
Material de $3.046,00 | $3.046,00 | $3.046,00 | $3.046,00 | $3.046,00 | $3.046,00 | $3.046,00 | $3.046,00 | $3.046,00 $3.046,00 | $3.046,00 | $3.046,00 | $36.552,00
Consumo
TOTAL $26.678,00 | $26.678,00 | $26.678,00 | $26.678,00 | $26.678,00 | $26.678,00 | $26.678,00 | $26.678,00 | $26.678,00 | $26.678,00 $26.678,00 | $26.678,00 | $320.136,00 |
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7.C — Previsdo Orcamentaria Recursos Proprio

DESPESAS ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEM. OUTUB. NOVEMB. DEZEM. JANEIRO FEVEREIRO | MARCO TOTAL

Pessoal $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | $4.812,00 | 557.744,00

Enc.Social $5.000,00 | $5.000,00 | $5.000,00 | $5.000,00 | $5.000,00 | $5.000,00 | $5.000,00 | $5.000,00 | $5.000,00 | $5.000,00 $5.000,00 | $5.000,00 | $60.000,00

FGT.INSS.Ferias

et (Pessoal da

pago pela AS

. Alimentacdo + | $4.250,00 | $4.250,00 | $4.250,00 $4.250,00 | $4.250,00 | $4.250,00 | $4.250,00 $4.250,00 | $4.250,00 | $4.250,00 | $4.250,00 $4.250,00 | $51.000,00

cesta Basica

Medicamentos | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 $2.000,00 | $2.000,00 | $24.000,00

Fralda $4.000,00 | $4.000,00 | $4.000,00 | $4.000,00 | $4.000,00 | $4.000,00 | $4.000,00 | $4.000,00 | $4.000,00 $4.000,00 | $4.000,00 | $4.000,00 | $48.000,00

Combustivel $1.500,00 | $1.500,00 | $1.500,00 | $1.500,00 | $1.500,00 | $1.500,00 | $1.500,00 | $1.500,00 | $1.500,00 | $1.500,00 $1.500,00 | $1.500,00 | $18.000,00

Contabilidade | $1.000,00 | $1.000,00 | $1.000,00 | $1.000,00 | $1.000,00 | $1.000,00 | $1.000,00 | $1.000,00 | $1.000,00 $1.000,00 | $1.000,00 | $1.000,00 | $12.000,00

Mat. Limpeza | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $24.000,00

Insetp $ 350,00 $ 350,00 $ 350,00 $ 350,00 $ 350,00 $ 350,00 $ 350,00 $ 350,00 $ 350,00 $ 350,00 $350,00 $ 350,00 $4.200,00

Manut.Veiculo | $500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $ 500,00 $6.000,00

Manut.Prédio | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 $2.000,00 | $2.000,00 | $2.000,00 | $24.000,00

Lazer/Diversos | $5.000,00 | - | - | om0 o $5.000,00 | - | eem | e e s $11.000 $21.000,00

TOTAL $32.412,00 | $27.412,00 | $27.412,00 $27.412,00 | $27.412,00 | $32.412,00 $27.412,00 | $27.412,00 | $27.412,00 | $27.412,00 $27.412,00 | $27.412,00 | $349.944,00

Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919
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DESPESAS ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEM. OUTUB. NOVEM. DEZEM. JANEIRO FEVEREIRO | MARGCO TOTAL
Material de $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $24.000,00
Consumo

Acompanhante | $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $3.000,00 $36.000,00
s

Ma3o de Obra $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $24.000,00
Refeigbes+tra $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $24.000,00
nsporte

Barbeiro+man | $500,00 $500,00 $500,00 $500,00 $500,00 $500,00 $500,00 $500,00 $500,00 $500,00 $500,00 $500,00 $6.000,00
icure etc

Equipamentos | $3.000,00 $4.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $2.000,00 $27.000,00
/Utensilios

servigo

Vestudrio etc. $2.000,00 $4.152,00 $2.348,00 $8.500,00
TOTAL $12.500,00 | $15.500,00 | $11.500,00 $15.652,00 | $11.500,00 | $11.500,00 $11.500,00 | $13.848,00 | $11.500,00 | $11.500,00 $11.500,00 | $11.500,00 | 149.500,00

Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal -
“A luz de Deus nunca falha”.

SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (18) 3953-2919
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7.E1. Recurso Orcamentario da Saude
Periodo de Margo a Agosto de 2022

DESPESA MARGCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO TOTAL
PESSOAL $9.500,00 $9.500,00 $9.500,00 $9.500,00 $9.500,00 $9.500,00 $57.000,00
]mzn>mem $4.500,00 $4.500,00 $4.500,00 $4.500,00 $4.500,00 $4.500,00 $27.000,00
MAT.CONSUMO | $1.000,00 $1.000,00 $1.000,00 $1.000,00 $1.000,00 $1.000,00 $6.000,00
TOTAL $15.000,00 $15.000,00 $15.000,00 $15.000,00 $15.000,00 $15.000,00 $90.000,00
7.1 PREVISAO ORCAMENTARIA MENSAL
Despesas Estadual Municipal Saude Préprio Qutros Rec. Total
Salarios $ 3.636,00 $23.632,00 $9.500,00 $481200 | @ - $ 41.580,00
Encargos | = - | = $ 4.500,00 $5.000,00 | = - $9.500,00
Mat.Consumo $ 686,00 $ 3.046,00 $ 1.000,00 $ 13.750,00 $ 2.000,00 $20.482,00
Sery. Terceiros | -—-— | e 0 mmm $ 1.350,00 $ 7.500.00 $ 8.850,00
Equip/Utensilios | -—-— | = ee- 0 e L T $ 2.000,00 $ 2.000,00
Manut/Veiculo |  -— | == L T $50000 | @ - $ 500,00
Manut/Prédio |  -— | =L T $2.000,00 | = ---— $ 2.000,00
Lazer | = | emm—= == $1.750,00 | @ e=—- $ 1.750,00
Vestuario | = -—— | e 0w T $ 875,00 $ 875,00
. Total $4.322,00 $ 26.678,00 $ 15.000,00 $ 29.162,00 $ 12.375,00 $ 87.537,00
Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919
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8.1 - RECURSOS HUMANOS NECESSARIO PARA EXECUCAO DO SERVICO

QUADRO DE PESSOAL
Recursos Humanos
Quant Equipe de. Referencia | Perfil da Categoria Profissional | Carga. Horaria
01 Enfermeira/ Superior 30h/semanal
04 Enfermeira Tec./Médio 36h/semanal
02 Aux. Enfermagem 36hs/semanal
01 Assistente Social/Pds-Graduagdo | 20h/semanal
01 Coordenadora/Superior/Pos. 40h/semanal
01 T.O/Superior/Pos 08h/semanal
01 Psicologa/Sup. 08h/semanal
01 Nutricionista/Sup. 09hs/semanal
01 Educador Social 20hs/semanal
04 Servigos Gerais 40h/semanal
03 Cuidador de Idoso 40h/semanal
02 Auxiliar Adm. 40h/semanal j
01 Cozinheira 40h/semanal ]
01 Auxiliar Cozinha 40h/semanal
01 Lavanderia 40h/semanal
01 Motorista 40h/semanal
Total 26 |

8.2 Formas de Educac¢ao continuada Permanente.

Propomos a capacitacdo para os funcionarios permanentes, através da internet (Online)
com pessoal da rede socioassistencial, Sociedade Sdo Vicente de Paulo e outros.

8.4 — Recursos Humanos e Fonte

’ Quant | Funcao Carga Salario Vinculo/Fonte [
Horaria |
01 Enfermeira (Padrdo) 30h/semanal | $2.424,00 CLT/Saude+Rec.Proprio
04 Enfermeira (Técnico) 36h/semanal | $1.500,00 CLT/Satde |
02 Auxiliar Enfermagem 36hs/semanal | $ 1.350,00 CLT Saude. |
03 Servigo Geral 40h/semanal | $ 1.350,00 CLT/Municipal
01 Servigo Geral 44h/semanal | $1.500,00 CLT/Municipal ;
01 Cozinheira 40h/semanal | $1.500,00 CLT/Municipal ‘r
0l Lavadeira 44h/semanal | $1.500,00 CLT/Municipal N |
01 Cuidador de Idoso 40h/semanal | $1.350,00 CLT/Municipal }
01 Auxiliar de Cozinha 40h/semanal | $1.500,00 | CLT/Municipal ~ \
| 01 Coordenadora 40h/semanal | $3.600,00 CLT/Municipal L

Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919
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01 Terapeuta Ocupac. O8h/semanal | $1.212,00 CLT/Estadual
01 Educador Social 20h/semanal | $ 2.424,00 CLT/Estadual
02 Auxiliar Adm. 40h/semanal | $1.650,00 CLT/Municipal
01 Motorista 40h/semanal | $1.570,00 CLT/Municipal
01 Assistente 25h/semanal | $3,600,00 CLT/Rec.Proprio
Social/Financeiro
01 Psicologa O8h/semanal | $1.212,00 CLT/Municipal+Estadual
0l Nutricionista 09h/semanal | $ 1.212,00 CLT/Recurso Proprio

Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (16) 3953-2919
( O/g\ f/

9 — CONTROLE INSTITUCIONAL DA ACAO

De acordo com a nossa realidade, vamos continuar a manter registro das a¢des na
Instituicdo, através de fotos, videos, prontuarios, livros diarios e outros, que se fizerem
pertinentes, com as nossas necessidades.

Diante das a¢des programadas, estaremos monitorando e acompanhando as a¢des junto
da equipe técnica, de acordo com proposto, verificando se os contetidos programaticos
vém sendo realizados e se estdo dentro do esperado. Os recursos para averiguacdo com
equipe técnica, serdo dados existentes, reunides, relatérios e outros.

E importante avaliar as agdes empreendidas em nosso cotidiano, pelo fato de termos um
referencial, que venha nortear os servigos. O fato importante é que através dos registros
existentes, relatérios, acompanhamentos e outros, poderdo avaliar as acdes e desta
maneira obteremos resultados satisfatorios.

9.1. - FORMAS DE PUBLICIZACAO

Através do controle social, de acordo com legislagdo, nossas a¢des serdo divulgadas no

radio, jornal, site:

https://asilopontal100.blogspot.com/

https://www.facebook.com/larvicentinodonaalbertinschimidtdepontal
146180286083465 com plena transparéncia e também exposigdo na propria Instituicdo.

9.2 — INDICADORES DE AVALIACAO

“A luz de Deus nunca falha”.
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Os indicadores de avaliagdo sdo instrumentos que propde e constituem parametros,
quantitativos e qualitativos, para detectar se os objetivos, metas e resultados, estdo
sendo bem conduzidos, ou seja, se estamos alcangando as nossas finalidades.

De acordo com 0s nossos objetivos e metas, a Instituigdo devera avancar no sentido de
forma participativa do usuario através:

QUALITATIVOS

1-Melhorar os vinculos familiares

2 — Melhorias nos Indices de Saude

averiguag@o

3 — Fortalecer os grupos de

9.2.1 - AVALIACAO

COMO AVALIAR

verificar nivel de satisfagdo dos

usudrios e familiares, através visitas,

reunioes

direcionadas.

Realizacdo de exames laboratoriais,

exames meédicos e outros.

avaliagdes fisicas e mentais, etc.

Reunibes de grupos/comunidade/

Convivéncia. CRAS, CCl,etc.

O QUE SERA AVALIADO QUANDO QUEM PARTICIPA ANALISE ~ QUANTITATIVA a

QUALITATIVA |
01- Cumprimento de metas | Semestral Equipe Técnica e coordenadora | Elaboracio e analise dos |
e objetivos relatorios |
02- Cumprimentos dos | Semestral Equipe Técnica e coordenadora | Avaliagdo sobre os objetivos |
objetivos especificos aplicados e solicitados :
03- Cumprimentos das | Diariamente | Equipe Técnica, coordenadora e | Avaliagdo do cumprimento das }

atividades gerais

todos os funcionarios.

atividades/elementos diﬁculta;ﬁ
dores e facilitadores \ 3‘

Rua Manoel da Rocha, 100 - CEP 14.180-000 - Pontal - SP - CNPJ 57.708.570/0001-58 - Fone (1
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16 |
04 - Participacbes nas | Mensal Coordenadora, Equipe técnica, | Analise coletiva do interesse e |
atividades Educador social, técnico de desinteresse do publico alvo i
enfermagem. 5
05 - Envolvimentos com a | Trimestral , Todos os envolvidos Documentar sobre os orgdos ;
rede de garantia do direito mais utilizados (saude), 5
providencia, judicial

9.3 — FORMAS DE ACOMPANHAMENTO SUPERVISAO E FISCALIZACAO

e AComissao da Parceria deverd realizar o acompanhamento e avaliacdo, conforme
proposto.

e 0O orgdo gestor e a Secretaria de Assisténcia Social devera realizar a supervisdo
sempre que necessario.

e O Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal do Idoso devera
realizar as fiscalizagdes na entidade.

e Os poderes judiciarios, representados pelo Ministério Publicam e Tribunal de
lustica, devera averiguar os servigos.

e Qutras fiscalizagdes deveram ocorrer conforme normas como:
Vigilancia Sanitaria Municipal e Estadual.
¢ Corpo de Bombeiro, Coren, Conselho de Nutri¢do.

Pontal, 21 de fevereiro de 2022.

Roberto Fessini Zumar Helena y
Presidente Assistente Social SS11.61

“A luz de Deus nunca falha".
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