PARECER TECNICO AO ADITAMENTO

Termo de Colaborag¢io n® 022/2023 — 4° Termo Aditivo
Vigéncia: 01/07/2026 a 31/12/2026

OSC: Associaciio de Equoterapia Vassoural - AEV CNPJ: 12.819.386/0001-47

Objeto: Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias, por meio da Equoterapia

A Comissdo de Sclegdo. instituida pelo Decreto Municipal n°® 004/2026, no exercicio de suas
atribuigdes legais e em conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014 e demais normativas aplicaveis &
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS ¢ ao Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
procedeu & andlise do Plano de Trabalho apresentado pela Associagdo de Equoterapia Vassoural — AEV,
referente ao 4° Aditivo do Termo de Colaboraczo n° 022/2023.

Apos analise téenica o Plano de Trabalho, verificou-se que o plano contempla a continuidade da

execucdo do Servico de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas ¢ suas Familias. por meio da Equoterzpia. visando o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, a inclusdo social. a promog¢do da autonomia ¢ o desenvolvimento biopsicossocial dos
usuarios.

Constatou-se que a OSC apresenta capacidade técnica e operacional para execugdo do objeto.
dispondo de equipe multiprofissional compativel com as atividades propostas, bem como estrutura fisica
adequada para o desenvolvimento dos atendimetos e demais a¢des previstas.

No aspecto financeiro, o Plano contempla a utilizacdo do saldo remanescente no valor de RS
27.085,16. devidamente reprogramado para continuidade da execugdo do objeto nos meses de julho.
agosto e sctembro de 2026. bem como o novo repasse municipal no valor de R$ 44.068.50.
correspondente ao periodo de outubro a dezembro de 2026, com valor de mensal R$ 14.689,50.

Diante do exposto. considerando que o Plano de Trabalho atende aos requisitos previstos na Lei
Federal n° 13.019/2014. demonstra viabilidade técnica, operacional e financeira, apresenta adequagdo ao
objeto da parceria ¢ contribui para a continuidade da oferta do Servigo de Prote¢do Social Especial de
Média Complexidade para Pessoas com Deficic¢ncia, [dosas e suas Familias no Municipio de Pontal/SP,
esta Comissao de Selecao manifesta-se FAVORAVELMENTE a APROVACAO do Plano de Trabalho
apresentado pela Associagdo de Equoterapia Vassoural — AEV. referente ao 4° Aditivo do Termo de
Colaboragao n® 022/2023.

Registra-se. ainda. que a OSC apresentou a atualizacio da documentagdo fiscal e de regularidade
exigida para a formalizacdo da parceria. sendo :onstatada a sua conformidade com as disposi¢des da Lei
Federal n° 13.019/2014. encontrando-se os documentos aprovados para prosseguimento dos tramites
administrativos.

Pontal. 22 de Junho de 2026
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DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO — OSC PROPONENTE

Nome da Proponente: Associacdo de Nome Fantasia ou Sigla: AEV
Equoterapia Vassoural _
CNPJ: 12.819.386/0001-47 !Data da Fundagdo: 13/10/2010
Endereco: Rodovia Maurilio Biagi Km 5,5 - ‘iCEP: 14.188-899
Fazenda Vassoural |

I SN S
Telefone: (16) 3602-8401 Ramal 234 ICEL.: (16)99710-2251

E-mail Institucional: aev@aev.org.br

iite ou Blog oficial da entidade: aevesporte.com.br

DADQOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Vander Aparecido Gongalves

Endereco: Alameda das Alterosas, 500 — Condominio Vila Rica, Edificio Ouro Preto —
ap.: 94 - Ribeirdo Preto/SP

bisp |

RG: 27.653.602-2 SSP/SP [(JPF: 300.712.108-65

e

t-mail: vander.gongalves@beabisa.com.br

Telefone: (16) 99211-6777

Validade do mandato da diretoria atual de 20/02/2026 até 19/02/2029

DADOS BANCARIOS

T 1

Nome do N. da ‘ N. da conta corrente:
banco: ARSI, | 37.839-9
2477-5 |

Banco do Brasil

| I

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAO DO SERVICO

Nome: Isabella Patelli Luz

. ‘ R -
Fungdo: Psicologa }RG: 41.399.415-6 ‘CPF: 436.815.208-52
Telefone: [Celu?ar: (11) 98506-6810 fE-mail: isabella.luz@aev.org.br

—_—
Formacao: Psicologia N. de Registro rno Conselhe Profissional: CRP 06/143876
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Identificacdo do se;vigo: A instituicdo oferece atendimento de Equoterapia a criancas,
adolescentes, pessoas com deficiéencia e idosos, promovendo desenvolvimento
biopsicossocial, inclusdo social e autonomia. As atividades contribuem para o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios, a participacdo social e a melhoria da
qualidade de vida dos usuarios. O servigo é desenvolvido de forma continuada, em
articulagéo com toda a rede socioassistencial do municipio, alinhado aos principios da

Politica Nacional de Assisténcia Social

Termo de Colaboracio: 42 Aditivo ao TC n® 022/2023 ANO 2026

Valor do Repasse: RS 44.068,50

Saldo Remanescente: RS 27.085,16

Valor Total do Termo: RS 71.153,66

Periodo de Execugdo: 01/07/2026 a 31/12/2026

CERTIFICACOES E/OU INSCRICOES DA OSC

Certificacdo / inscricdo B Ndmero Periodo de validade
CONSELHO MUNICIPAL DOS 007/2019 01/06/2027
DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

| INICIPAL DE
CONSELHO MUNICIPAL DE 001/2015 12/09/2026
ASSISTENCIASOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO 001/2019 05/06/2027
CERTIFICADO DE ENTIDADE ‘ 04/08/2025
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL - l Em processo de
CEBAS 5 - revalidagao
CRCE — CERTIFICADO DE ; 0127/2014 Tempo indertemindado
REGULARIDADE CADASTRAL DE
ENTIDADES
CADASTRO NACIONAL DE ENTIDADES | Desde
DE ASSISTENCIA SOCIAL (CNEAS) 15/08/2019
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1. CARACTERIZAGAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

Em 2003, nas dependéncias da Fazenda Vassoural, surgiu o Centro de Equoterapia
Vassoural, especialista na utilizacdo do cavalo como agente terapéutico, promovendo
atendimentos a crianca, adolescentes, adultos e idosos com ou sem deficiéncia. Em 2010,
foi fundada a Associacdo de Equoterapia Vassoural, uma entidade civil, de direito privado
e sem fins lucrativos, cujo intuito é buscar reconhecimento e apoio junto aos érgéos
publicos, ampliando o numero de beneficiados e de atendimentos.

A Equoterapia é um método de reabilitagdo, socioeducacional e holistico que utiliza
o cavalo dentro de uma abordagem interdisciplinar, nas dreas da assisténcia social, da
saude, educacao e equitagdo, estando o praticante montado ou n3o, que busca o
desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com ou sem deficiéncias. Ela ndo somente
reabilita, mas também habilita, previne, educa e socializa. Assim, através da Equoterapia,
a AEV objetiva promover a inclusdo social e o fortalecimento de vinculos de seus usuérios,
visando resgatar o respeito humano e a dignidade, no sentido de possibilitar o pleno
desenvolvimento e o0 acesso aos recursos da sociedade por parte desse segmento.

Por isso, o servico ofertado é de suma importéncia para os atendidos e seus
familiares, pois através dele sao realizadas as seguintes atividades: os atendimentos
equoterapicos, momentos de reflexao, escutas qualificadas, orientacbes e
encaminhamentos, onde ha a ampliagao dos direitos dos praticantes, bem como, a
promocao do apoio as familias na tarefa de cuidar, prevenindo situa¢es de sobrecarga e
desgaste de vinculos provenientes da relacdo de demanda de cuidados
permanentes/prolongados.

2. FINALIDADE ESTATUTARIA:

A Associacao de Equoterapia Vassoural - AEV, associagdo civil de direito privado e sem
fins lucrativos, situada na Fazenda Vassoural, Rodovia Maurilio Biagi km 5,5, S/N, CEP
14.180-000, na cidade de Pontal - SP.

AAssociacdo de Equoterapia Vassoural tem por finalidades:

I Trabalhos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social em prol da comunidade, em defesa de politicas publicas de interesse comunitario,
garantidas a todos os cidaddos pela Constituicdo FederalBrasileira;

Il Promover a habilitagdo, reabilita¢do e a educacio de pessoas com ou sem
deficiéncia.

lll Insercdo e reinsergdo social de pessoas com ou sem deficiéncia.

IV Colaborar com 6rgdos governamentais e nio governamentais para as execugdes
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das agBes acima mencionadas, na pratica da terapia com o empregodo cavalo;

V Associar-se a instituicdes congéneres na busca constante de intercAmbio de
experiéncias e tecnologia;

VI Desenvolver politicas para a busca de recursos humanos, materiais, patrimoniais e
financeiros, a fim de levar os beneficics da equoterapia a todas as classes sociais,
especialmente as menos favorecidas;

VII Estabelecer convénios, contratos e intercdmbios com instituicdes nacionaisou
internacionais, governamentais ou nao governamentais nas areas culturais, ambientais e
desportivas, para cooperagdc mutua, troca de informagdes eexperiéncias visando ao
alcance de objetivos comuns;

Vil Elaborar e executar projetos e eventos esportivos destinadas a pratica do
desporto equestre de rendimento, participativo, lazer, educacional e de inclusdosocial.
Desenvolvendo e cooperando com a formacdo esportiva e cultural,isoladamente ou em
conjunto com outras organizagdes da sociedade civil,governamentais ou de direito privado.

IX Oferecer praticas esportivas educacionais, estimulando pessoas com ou sem
deficiéncia a manterem uma interacdo efetiva que contribua para o seu desenvolvimento
integral. E, melhoria das capacidades fisicas e habilidades motoras.

3. NOME DO SERVICO/PROGRAMA/PLANO:

Projeto “Rédeas da Vida”: Atendimento psicossocial as familias dos usuarios e aos
usudrios da Equoterapia, em situagdo de vulnerabilidade social, dentro do programa de
Protecao Social Especial de Meédia Complexidade, vinculado & Secretaria de
Desenvolvimento Social.

a. LOCAL / ENDEREGCO ONDE SERA REALIZADO O OBIJETO:

A Associagdo de Equoterapia Vassoural atende as pessoas com ou sem deficiéncia
em vulnerabilidade social e com renda insuficiente para custear a pratica, residentes na
cidade de Pontal e demais cidades da regifo como Sertdozinho, Ribeirdo Preto,
Pitangueiras, dentre outros.

A OSC atua em todos os casos onde ha indicagdo para a pratica de Equoterapia,
buscando o desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com deficiéncias e transtornos,
ainda que em processo de investigacdo, utilizando o cavalo dentro de uma abordagem
interdisciplinar das areas de saude, educagdo, assisténcia social e equitaco.

Rodovin Maurtlio Blag




Para que o atendimento aconte¢a em sua totalidade, levando em consideragdo a
abordagem multidisciplinar, a entidade oferece como contrapartida, profissionais de outras
areas de atuacao, conforme a demanda dos usuarios.

Os atendimentos acontecem na sede da OSC que dispde de excelente infraestrutura
para a pratica da Equoterapia com um arnbiente seguro, que garante a acessibilidade a
todos, com: Rampa de acesso a Montaria; Banheiros Masculino, Feminino e Adaptado; Area
de convivéncia de 400 m* com bancada, mesas e cadeiras, pia e bebedouro. Toda essa
infraestrutura pertence a Fazenda Vassoural e é cedida para a AEV através de comodato

gratuito.

b. OBIETO

O Objeto a ser executado é a oferta de atendimento especializado para pessoas
com defeciéncias, transtornos, ainda que em processo de investigacdo e suas familias,
que tiveram suas limitagdes agravadas por violagdes de direitos, tais como: exploracdo
da imagem, isolamento, confinamento, atitudes discriminatérias e preconceituosas no
seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de
estresse do cuidador, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre
outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia,
através da interacdo homem/cavalo, utilizada para o desenvolvimento psiquico e social
de criangas (03 a 11 anos), adolescentes (12 a 17 anos), adultos (18 a 59 anos) e idosos
(acima de 60 anos) com deficiéncia, transtornos e com indicacdo médica para a pratica
de Equoterapia.

c. PUBLICO ALVO:

O presente ,o‘réje“to visa étender 09 usuarios’ atémo 30 de setembro de 2026 e 17
usuarios a partir desta, podendo ser criangas (03 a 11 anos), adolescentes (12 a 17 anos),
adultos (18 a 59 anos) e idosos (acima de 60 anos) com deficiéncias e transtornos,
encaminhados pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS e com
indicacdo médica para a pratica da Equoterapia, residentes na cidade de Pontal, bem como,
seus familiares.

' A alteracdo da quantidade de usudrios serd exp'icada no ftem 5 — Metodologia, deste documento.

d. PRAZO DE EXECUCAO:




e. DESCREVER A REALIDADE OBJETO A INTERVENCAO:

Com o propdsito de proﬁ—ﬂ'ﬁ-)ver a melhoria da qualidade de vida e fortalecer a
inclusdo social dos usuarios, a Associagdo de Equoterapia Vassoural (AEV) desenvolve, por
meio da Equoterapia, acbes que resgatam o respeito humano, a dignidade e o pleno
exercicio da cidadania. Essa abordagem possibilita o desenvolvimento global do
praticante e amplia seu acesso aos recursos e oportunidades da comunidade.

Entre os principais resultados observados no processo equoterapico, destacam-se:
o aprimoramento do relacionamento interpessoal e das relacdes familiares; o
ina e da organizacao pessoal; a aquisicdo e o desenvolvimento

fortalecimento da disciplina e da or
de habilidades sociais; a melhora da concentracdo e das funcdes executivas; o equilibrio

emocional; o controle do estresse; a superagdo de medos; e 0 aumento da autoestima,
da autoconfianca e da autonomia. Também se evidencia o ganho fisico significativo,
contribuindo para maior independéncia e funcionalidade dos usuarios.

A experiéncia pratica demonstra que, ao longo dos atendimentos, familiares e
responsaveis frequentemente necessitam de apoio e orientacdes técnicas para fortalecer
vinculos e manter, no ambiente doméstico, os avancos alcangados durante as sessdes.
Por esse motivo, o acompanhamento psicossocial oferecido pela AEV torna-se essencial
ndo apenas para os “praticantes” (como é denominada a pessoa que pratica a
equoterapia), mas também para suas familias e para o municipio.

Por meio de momentos de reflexdo, escuta qualificada, orientacdes e
encaminhamentos para a ampliagdo de direitos, o servico contribui para prevenir
situacBes de sobrecarga familiar e desgaste dos vinculos decorrentes das demandas de
cuidado continuo. Soma-se a isso a articulagdo com a Rede de Prote¢dio, sempre que
necessario, garantindo a efetivacdo integral dos direitos dos usuarios.

Dessa forma, a AEV reafirma seu cornpromisso de promover a inclusdo social e a
melhoria da qualidade de vida de seu publico, integrando atendimento equoterapico e
suporte psicossocial de forma complementar e continua.

Por se tratar de uma terapia que promove a melhora da qualidade de vida de
pessoas com deficiéncias ou transtornos, bem como de seus familiares e cuidadores,
influencia diretamente na economia familiar e indiretamente na economia do municipio.

A estruturacdo do Projeto Rédeas da Vida, resultou na prestagdo de um servigo
importante a sociedade local, uma vez que a terapia tem se mostrado de grande valia
para os municipes e a cidade de Pontal ndo possui esse tipo de servico (Equoterapia)
disponivel para a populacdo.




AEV Yassoural
4. OBIJETIVOS:

Geral: Ofertar o Servigo de Protecdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com

Deficiéncia e suas Familias, visando contribuir para a inclusdo social, o desenvolvimento
biopsicossocial dos usuarios, o fortalecimento da funcdo protetiva das familias e a garantia das

condigdes necessarias para 0 acesso e a permanéncia no servico.

Especificos:

1) Promover a inclusdo/orientagdo social dos usuarios;

2) Proporcionar apoio aos usuarios e/ou familias;

3) Contribuir para o desenvolvimento biopsicossocial do usuario.

4) Ofertar transporte para os usuarios sem condi¢des de frequentar o atendimento por
meios proprios; e

5) Ofertar alimentacao saudavel (lanche).

5. METODOLOGIA:

O presente Plano de Trabalho sera executado pelo periodo de 06 (seis) meses, por

meio da oferta do Servico de Protecao Sccial Especial de Média Complexidade para
Pessoas com Deficiéncia e suas Familias, referenciado pelo CREAS do municipio de
Pontal/SP, com atendimentos semanais aos usuarios e seus familiares, além de periodos
destinados a reunides técnicas, discussdes de caso, planejamento e replanejamento das
acdes desenvolvidas ao longo de toda a vigéncia da parceria.

O servico serd ofertado de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h30min e das 13h as
17h, horario de funcionamento da OSC, contando com equipe multiprofissional
capacitada para o atendimento de pessoas com deficiéncia e/ou transtornos, bem como
de seus familiares e responsaveis. Os atendimentos serdo realizados uma vez por semana,
com duracgdo aproximada de 45 minutos.

A execucdo do servico possui carater socioassistencial e serad pautada na promoc3o
da autonomia, inclusdo social, fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e
garantia de direitos dos usuarios e suas familias. Para tanto, serdo desenvolvidas acdes de
acolhimento, escuta qualificada, atendimento psicossocial, orientagdes aos cuidadores e
responsaveis, acompanhamento familiar e articulacdo com a rede socioassistencial e
intersetorial, visando responder as demandas identificadas e assegurar o acesso a
servigos, programas, beneficios e politicas publicas.

O acompanhamento familiar serd realizado de forma continua, por meio de
atendimentos individualizados, orienta¢des aos cuidadores, escutas qualificadas,
atividades em grupo e momentos de convivé ncia, visando ao fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios e a ampliacdo da participacdo social.

SAPD (165 99710-2251
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Como recurso terapéutico e socioeducativo complementar as ages
socioassistenciais, sera utilizada a Equoterapia, em conformidade com as normas
estabelecidas pela Associagdo Nacional de Equoterapia — ANDE-Brasil. Os atendimentos
serdo planejados de forma individualizada pela equipe multiprofissional, respeitando as
potencialidades e necessidades especificas de cada usuario, visando contribuir para o
desenvolvimento biopsicossocial, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida.

Para participagdo nas atividades, serda necessaria avaliagdo multiprofissional e
apresentacao de autorizacao medica especifica. Apds a avaliagdo inicial, a equipe técnica
elaborara o planejamento individualizado, contendo objetivos e estratégias de
atendimento, sendo este reavaliado periodicamente conforme a evolugdo observada.

Ao longo da execugao do servico, os atendimentos desenvolvidos por meio da
Equoterapia ocorrerdo de forma integrada ac acompanhamento psicossocial e familiar,
sendo realizado o registro da evolugdo dos usudrios e, quando necessario, acolhimentos,
orientagbes e encaminhamentos aos servicos da Rede Municipal, em articulagdo com as
politicas publicas e o Sistema de Garantia de Direitos. Além dos atendimentos presenciais,
a equipe técnica permanecera disponivel para acolhimento, escuta e orientacdo dos
usuarios e seus familiares por outros meios de comunicagdo, sempre que necessario.

O trabalho serd desenvolvido em conformidade com os principios éticos das
profissBes envolvidas e compreendera as seguintes etapas:

e Agendamento da avaliacido;

e Acolhimento e orientagdes aos usuarios e familiares;

e Triagem e anamnese;

e Avaliagdo multiprofissional;

e Planejamento individualizado;

e Atendimento psicossocial e acompanhamento familiar;

e Orientagdes aos cuidadores e responsaveis;

e Desenvolvimento das atividades par meio da Equoterapia;

e Articulacdo e encaminhamentos para a rede socioassistencial e intersetorial,
guando necessario;

e Reavalia¢des periddicas e devolutivas aos familiares.

Inicialmente, o presente Plano de Trabalho contemplard o atendimento de 09
usuarios. Entretanto, a partir de 30/09/2026, o nimero de atendidos sera ampliado para 17
usuadrios, visando assegurar a continuidade dos atendimentos dos 08 usuarios anteriormente
vinculados ao Termo de Fomento n2 002/2025, firmado em parceria com o CMI, cuja vigéncia
se encerrara ao final de setembro, evitando a descontinuidade do servico prestado as familias
atendidas.
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Para que o servigo aﬂc?dntegaifte forma continuada, a OSC contara com um psicélogo,
um auxiliar de equitacao e equipe de anoio agresentada no item 8 deste documento, a titulo
de contrapartida institucional. Os profissionais serdo responsdveis pela realizacdo dos
atendimentos previstos, pela elaboragdo de relatérios mensais e pelo preenchimento das
plataformas exigidas para a comprovacao da execuc¢do do Plano de Trabalho. Os mesmos fardo
jus ao periodo de descanso remunerado, em conformidade com a legislacdo vigente e as
normas da CLT.

O transporte dos usudrios sera ofertado do municipio de Pontal/SP até a Fazenda
Vassoural, sede da AEV, e o retorno ao municipio apds o término das atividades, observada a
capacidade maxima do veiculo utilizado.

Os usuarios atendidos no ambito desta parceria serdo encaminhados exclusivamente
pelo CREAS — Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social do municipio de
Pontal/SP, responsével pelo referenciamento 2 acompanhamento das familias.

Considerando que os usuarios e seus responsaveis permanecem na 0SC por periodo
prolongado durante os atendimentos, faz-se necessaria a oferta de lanche. Como a instituigdo
ndo dispde de estrutura fisica com cozinha para preparo dos alimentos, a alimentacdo sera
fornecida por meio da contratagdo de servigo terceirizado, observadas as normas de higiene
e seguranca alimentar.

Para o adequado cumprimento das exigéncias legais e administrativas, torna-se
necessaria a contratacdo de prestadores de servigos especializados para apoio as atividades
administrativas e de prestacdo de contas.

Também serd necessaria a aquisicdo de materiais destinados ao uso da OSC, dos
profissionais, dos usuarios e dos equinos, conforme categorias autorizadas para elaboracao
do Plano de Trabalho e observadas as orientacdes da Secretaria da Fazenda/Prestacdo de
Contas do municipio de Pontal-SP, compreendendo despesas com medicamentos,
manutengdo e materiais.

Quanto aos medicamentos, estes destinam-se exclusivamente ao uso veterinario,
sendo necessérios @ manutengdo da salde e do bem-estar dos equinos utilizados nos
atendimentos. Entre os itens previstos estdo repelentes & base de citronela, produtos para
controle de carrapatos e parasitas, antissépticos, pomadas cicatrizantes, medicamentos para
o tratamento de pequenas lesdes e demais produtos necessérios as intercorréncias de baixa
complexidade, contribuindo para a manutencio das condicBes adequadas dos animais
empregados nas atividades desenvolvidas.

Além disso, serd necessdria a contratacdo de servigos especializados de
ferrageamento, compreendendo o casqueamento e a ferragem dos equinos utilizados nas
atividades, procedimento indispensavel para a manutencio da sadde dos cascos, prevencao
de lesdes, promogdo do bem-estar animal e garantia das condi¢des adequadas para a
realizacdo segura dos atendimentos desenvolvidos pela OSC.

T

01 99710-2251
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corretiva do veiculo proprio da OSC, utilizado nas atividades institucionais e operacionais
relacionadas a execugdao da parceria, incluindo deslocamentos para aquisicdo de materiais,
atendimento as demandas administrativas e socioassistenciais, articulagdo com a rede municipal
e demais atividades necessarias ao adequado funcionamento do servigo. Tais servicos
compreendem a revisao periodica, troca de dleo, substituicdo de filtros e demais procedimentos
indispensdveis a conservagao e seguranca do veiculo. Também estdo contempladas as
manutengoes de mobiliarios, equipamentos de informatica, instalagbes prediais e demais bens
patrimoniais utilizados na prestacao do servico, incluindo o fornecimento/aquisicdo de materiais
e a contratacdo de mao de obra especializada (prestagdo de servigos), visando garantir condi¢es
adequadas de funcionamento, seguranga e continuidade dos atendimentos prestados aos
usudrios e suas familias.

Por fim, os itens classificados na categoria "Materiais" compreendem materiais e
insumos necessarios ao desenvolvimento das atividades administrativas, técnicas e de manejo
dos equinos, incluindo materiais de limpeza, 1igiene e escritdrio, além de outros insumos
indispensaveis ao funcionamento da instituicdc. A aquisicdo desses materiais visa garantir as
condi¢des adequadas para a execucdo das atividades e a continuidade do servico ofertado aos

usuarios e suas familias.

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Os atendimentos serdo ofertados da seguinte forma;
e Grupos com a familia e/ou responsaveis: periodicidade mensal;
e Visitas domiciliares: conforme demanda;
e Atendimentos aos familiares/responsaveis: conforme demanda;
e Atendimento ao usuario: periodicidade semanal;
e Devolutiva com as familias: periodicidade anual;
Durante todo o periodo, sdo realizados eventos internos em datas comemorativas,
buscando a interacdo/inclusdo social de todos os usuarios, a saber:
e Dia das Criancas;
e Semana dos Pais/Cuidadores:
e Festa de Confraternizacdo;
Em dezembro sera feita uma pausa nos atendimentos presenciais para planejamento e
replanejamento, conforme descrito anteriocrmente.
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m Vassoural 11
- Aébé)/ATiVle: ES - MESES

- - T 01 02 03 04 05 06
Avaliacao?’ - X X X X X X
Atendimentos equoterdpicos e socioassistenciais | X | X | X | X | X | X
Grupos com as familias - - } ; T"X X X X
Planejamento / Reﬁlianejamento o X T- - X
Escuta Qualificada/Visitas Domiciliar? X X X X X X
Lanches - ; X X X X X
Transporte - X | X X X X X
Servigo adrninfstra‘civoﬁi . - 7}777)’;7 X X X X X
Servico de ferrageam;ntcv - N WW)[ 1 X X X X X

? Avaliagdes: Realizadas apenas apds encaminhamento do CREAS e pode acontecer em qualquer momento
durante a vigéncia do plano;

3 Conforme demanda observada/apresentada

7. METAS / RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS DE ACORDO COM AS ATIVIDADES

PROPOSTAS:
Metas:
° Promover a inclusdo/orientacio social;
° Proporcionar apoio aos usuarios e/ou familias;

® Contribuir para o desenvolvimento biopsicossocial do usudrio.

0s:

Resultados a serem alcangado

* Possibilitar a inclusdo/interagdo social dos usuarios e seus responsaveis;
¢ Promocgado do acolhimento e de orientagdes as familias;
e Contribuicdo para o desenvolvimento biopsicossocial dos usudrios, respeitando
suas potencialidades
INDICADOR MEIO DE
META - PSR ,
Unidade | Quantidade AFERICAO -
1) Promover a inclusdo social e a | ‘: Cronograma de
| Usuarios e/ou | ivi i
participacdo familiar nas acdes | ot e/ | 17 athldages, lls;cas e
. | responsaveis resenca e relatérios
desenvolvidas pela OSC. ‘ ; P .g
S I B mensais
‘2) Proporcionar acom mento ‘usuarios efou| 17 Relatdrios mensais

w9710-2251
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orientagao e apoio 20s usuarios } responséveis |

e suas familias, conforme
demanda apresentada.

3 Contribuir ara o | . 5o
) . : i : . Ficha de Frequéncia,
desenvolvimento biopsicossocial L , .

L . | Usuarizs | 17 Relatdrios mensais e
dos usuarios por meio da ‘ anual

Equoterapia.
“ Inicialmente serdo atendidos 09 usuérios, sendo o guantitativo ampliado para 17 usudrios a partir de 30/09/2026, em
razdo da continuidade dos atendimentos dos usudrios antericrmente vinculados ao Termo de Fomento n2 002/2025, firmado

em parceria com o CMI.

8. EQUIPE RESPONSAVEL DO SERVICO:

Elaboracdo do plano: Responsavel técnica.

Acompanhamento do processo:

e Equipe técnica (uma Coordenadora, uma Assistente Social, dois Psicélogos, uma
Equitadora, dois Auxiliares de Equitacdo, dois Fisioterapeutas, uma Psicopedagoga,
um Profissional da Educacdo Fisica e duas Auxiliares de Servicos Gerais).

e Equipe Operacional um Psicélogo e um Auxiliar de Equitagdo.

e Equipe de Apoio disponivel (uma Assistente Social, um Psicélogo, uma Equitadora,
dois Auxiliares de Equitagcdo, trés Fisioterapeutas, uma Psicopedagoga, um
Profissional da Educacdo Fisica e duas Auxiliares de Servicos Gerais). Todos

remunerados com Recursos de outros projetos ou com Recursos Préprios.

8.1. RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DO PLANO

Qtd Cargo/Fungdo Remuneragdo Vinculo Fonte Carga Horaria
| Salario liquido
‘ Psicologa Imencal RS 3.43886 + . ,
1 | , cr Projeto SEDES - Pontal |37, horas semanals
sabella | encargos + 15 dias
ferias + 139 salario

Salério liquido
) Auxiliar de equitagao  |mensal RS 1.797 62 + ‘ , ,
1 ‘ o r Projeto SEDES - Pontal  [37,5 horas semanais
‘ Felipe | encargos + 15 dias

farias + 139 saldrio |
TOTAL RECURSOS HUMANOS 36.089,75
A remuneracéo dos profissionals esta em conformidade com o Plano de Aglicacdo Detalrado (item 8], considerando a vigéncia deste instrumento, Ressalta-se que um dos
e de financiamento que compdem os ricursos recebidos pelo Municipio, como o Termo de Fomento n 10/2025 - COMDCAP.
Faz-se importante reforger, nao haver orejuizo & execudo do servico ofertado, uma vez gue 2 0SC asseguraré a continuidade das atividades por meio de contrapartida
institucional.

profissionais tambem esta vinculado @ outra font

(16399710-2251

Ll 'SP
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8.2. SERVICOS DE TERCEIROS NECESSARIOS PARA A EXECUCAO DO PLANO
Qtd ]‘ Cargo/FQ;;; - _;_ Remuneracao 1 Vinculo Fonte Carga Horaria
1 e ryigos Ad y ; R 3.600,00] P Projeto SEDES - Pontal 6 meses
1 - P) Projeto SEDES - Pontal 6 meses
1 o P) Projeto SEDES - Pontal 6 meses
1 ) P) Projeto SEDES - Pontal 6 meses
1 ¢ 0| Pl Projeto SEDES - Pontal |3 meses
TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS | 5
TOTAL RECURSOS HUMANOS £ SERVICOS TERCEIROS s

*A remuneracdo referente aos servicos administ

encontram parcialmente alocadas er
COMDCAP. Por esse motivo, neste inst
meio de contrapartidz da OSC, em pr
** Conforme categorias autor|
item “Manutencdo/Mad canentos

Dreparcionals necessarios a
jridade dos servios cfertados

guindo a¢ 0-lentacdes da Secrataria da Fazenda/Prestacdo de Contas do municipio de Pontal-SP, no

CARGO | REMUNERAGAO| viNCULO FONTE CARGA HORARIA
COORDENADORA : RS 8. , CLT Outros Recursos | 37,5 horas/semana
EQUITADORA RS 5.038,82 CLT Outros Recursos | 37,5 horas/semana
AUXILIAR DE EQUITACAO RS 2.526,06 CLT Municipal 37,5 horas/semana
AUXILIAR DE EQUITACAO RS 2.526,06 CLT Outros Recursos | 37,5 horas/semana
PROFISSIONAL DA ED. FISICA | RS 4.898,70 CLk Outros Recursos | 37,5 horas/semana
PSICOLOGA | R$4.901,54 CLT Municipal 37,5 horas/semana
PSICOLOGO RS 4.901,54 CLT Municipal 37,5 horas/semana
ASSITENTE SOCIAL i RS 4.901,54 CLT Outros Recursos | 37,5 horas/semana
FISIOTERAPEUTA RS 4.188,12 CLT EOutros Recursos | 37,5 horas/semana
FISIOTERAPEUTA RS 4.898,70 CLT | Outros Recursos | 37,5 horas/semana
PEDAGOGA/PSICOPEDAGOGA | R$4.89870 |  CLT  |Outros Recursos | 37,5 horas/semana
SERVICOS GERAIS M# 2.470,63 | CLT 'Outros Recursos | 37,5 horas/semana

9. CONTRAPARTIDAS

A OSC podera disponibilizar, a titulo de contrapartida institucional, recursos humanos, equipe de
apoio, estrutura fisica, equipamentcs, servicos e demais recursos necessarios 3 execucao e
continuidade das atividades previstas neste Piano de Trabalhe, observada a disponibilidade da
entidade.

gl K et Whits App (161 99710-2251 : &




10. PLANO DE APLICAGAO DETALHADO DO SALDO REMANESCENTE

14

Natureza Despesa | Valor mensal Quantidade Total

Servicos de Terceiros PJ - Transporte h - RS 1.962,47 3 R$5.88741
Servigos de Terceiros PJ - Ferraggador i‘ S R_Sﬁ 1.366,47 3 RS 4.099,41
Servigos de Terceiros PJ - Alimentacao . R$627,10 3 RS 1.881,30
Servigos de Terceiros PJ - Medicamentos, Manutencdo e Matariais S VRS 581,20 3 RS 1.743,60
R.H. — salario liquido sabel = T  R$3.43886 3 RS 10.316,58
RH.-saldrioliguido Felioe i 15 RS 2.696,43
RH.-EncargosFelips .  RS30695 15 RS 460,43
TOTAL S ' RS 27.085,16
** Conforme categorias autorizadas para elaboracdo do plano de t

municipio de Pontal-SP, no item “Manutenco/Medicamentc

~ AGOSTO | SETEMBRO TOTAL
1.962,47 196247 | 5.887,41
1.36€,47 136647 | 4.099,41
627,10 627,10 | 1.881,30
! 7 ) | 581,20 581,20 | 1.743,60
3 3.438,86 | RS 3.438,86 RS 3.438,86| 10.316,58
! - ' 898,81 1.797,62 | 2.696,43
| - f 153,48 306,95 460,43
7.976,10 | 9.028,39 | 10.080,67 | 27.085,16
11. PLANO DE APLSCAQ&G DETALHADO JO VALDIDR REPASSADO
Natureza Despesa Valor mensal Quantidade Total
Servigos de Terceiros PJ | ~_R$3.500,00 3 RS 11.700,00
Servigos de Terceiros PJ - A vo R$ 1.200,00 3 RS 3.600,00
Servigos de Terceiros PJ - - - RS 1.366,47 3 RS 4.099,41
Servigos de Terceiros PJ - Alimentacéo - L RS 684,26 3 RS 2.052,78
R.H. —salario liquido Isabella | RS 3.438,86 2,5 RS 8.597,15
R.H. — Encargos Isabella , RS 3 RS 1.934,46
R.H. — Férias com encargos Isabella (15dias) | RS 2.520,79 il RS 2.520,79
R.H. —saldrio liquido Felipe - L RS 1.797,62 3 RS 5.392,86
R.H. — Encargos Felipe - B L RS 306,95 3 RS 920,85
R.H. —Férias Felipe (15 dias) RS 1.452,60 1 RS 1.452,60
R.H.—132 comencargos Felipe B RS 1.797,60 1 RS 1.797,60
VALOR TOTAL RS 44.068,50
[ OUTUBRO | NOVEMBRO |  DEZEMBRO TOTAL
| 3.900,00 3.9 1 3.900,00 | 11.700,00
1 o | 1 1.200,00 3.600,00
! 1.366,47 4.099,41
1 684,26 2.052,78
i 3.438,86 8.597,15
644,82 1.934,46
- 2.520,79
;  1.797,62 1.797,62 5.392,86
} | 306,95 306,95 920,85
‘ j 1.452,60 : 1.452,60
- | 719,04 1.078,56 1.797,60
14.140,34 | 15.510,62 14.417,54 | 44.068,50
1% v ol ¢
Bisgi 99710-2251
| )

P
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Parcela o B 'Valor Provisionado |Valor Repasse

12 PARCELA RS 7.976,10|Saldo remanescente
22 PARCELA - - B RS 9.028,39|Saldo remanescente
32 PARCELA ) R$ 10.080,67|Saldo remanescente
42 PARCELA o ) 1} RS 14.140,34 RS 14.689,50
52 PARCELA B , ] RS 15.510,62 RS 14.689,50
62 PARCELA [Dezembro/2026 RS 14.417,54 RS 14.689,50

RS 71.153,66

RS 44.068,50

Dian

0, pede-se deferiment

o deste Plano

e Cristing Soares Leite

oordenadora AEV

de Trabaino.

Pontal, 28 de maio de 2026.
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isabella Pateili Luz

Responsavel Técnica
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