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= COMISSAO DE AVALIAGAO E SELECAO

APROVACAO EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL

Nome da Organizacdo da Sociedade: ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA - APAM

Objeto: Complementacdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
Adolescentes de 15 a 17 anos - TC n?® 003/2021 - 72 Aditivo

A Comissao de Avaliagao e Selecdo, nomeada pelo Decreto n® 004, de 22 de Janeiro de
2026, em atendimento a solicitacdo da Secretaria de Desenvolvimento Social — SEDES, apos
analise técnica, constatou-se que O Plano de Trabalho encontra-se em conformidade com 0s
objetivos da Emenda Parlamentar, atendendo as diretrizes da Politica de Assisténcia Social e a
legislagao vigente, especialmente no que se refere a aplicagdo dos recursos, ao Plano de
Aplicagdo Financeira e ao Cronograma de Desembolso propostos.

Sendo assim, esta Comissao manifesta parecer favoravel ao Plano de Trabalho e
documentacdo apresentada, recomendando-se o regular prosseguimento dos tramites

administrativos necessarios a formalizagao da parceria.

Documentos fiscais e institucionais aprovados:

a) certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e 3 divida ativa da uniao;

b) certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servico - CRF/FGTS;

c) certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

d) certiddo de débitos de tributos municipais (PONTAL) ressalvados os casos previstos em
legislacao especifica;

e) Certiddo Negativa de débitos estaduais;

/ w.\ Pontal, 06 de Fevereiro de 2026

7 /) /
Py /
J{ A 1§ /&L/

JanaiyJAp%recida de O|iveira/Diretora de Protecdo Social, RG. 34.283.763-1 - Membro
|
. ‘Y s :\‘ ,’I’ ? N A

l/."\ AN ,: — ( i ’;-\{_/\/\J\ [ )\J/L/";) Z —_—

e . . . \
Marilia Camilo de Oliveira Souza, Assistente Social, RG. 41.699.623-1 — membro;
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P,a}nx)na Pereira da Silva, Escrituraria, RG. 26.435.576-3 — membro;
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e-mail: comissaoselecaopontal@outlook.com




ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDA DANIA
CNPJ: 50.421.981/0001-19
Endereco: Rua Sete de Setembro, 503 - Centro, Pontal/SP - CEP: 14.180-033
Telefone: (16) 3953-7689
E-mail: apamcriancapontal@yahoo.com.br | apamcoordenacaoinstitucional@gmail.com

FOLHA DE REMESSA — PLANO DE TRABALHO

Segue em anexo o Plano de Trabalho e os documentos de regularidade fiscal referentes a
Emenda Parlamentar Federal. destinados a complementagdo da execugdo do Servico de

Convivencia ¢ Fortalecimento de Vinculos para adolescentes de 15 a 17 anos.

Pontal, 06 de fevereiro de 2026.

Atenciosamente.
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PLANO DE TRABALHO

DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO

Nome: Associacao de Desenvolvimento Social e

. Nome Fantasia ou Sigla: APAM
Cidadania

CNPJ: 50421981/0001 - 19 Data da Fundag¢ao: 01/09/1977

Endereco: Rua Sete de Setembro. n® 503
CEP: 14.180-033
(Centro)

Telefone: (10) 3953-7689 CEL.: (16) 99266-886

E-mail Institucional: apamcoordenacaoinstitucional@gmail.com

iSite ou Blog oficial da entidade: http://apampontal.blogspot.com.br/

Instagram: «apamcriancapontal

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Sidilene Froes de Souza

Endereco: | vdia Conven da Silva. 173 - Orlando Fonseca

RG: 30.992.723-7 CPF: 765.976.795-04

Telefone: (16) 99236-4522

E-mail: rene.criar2(@gmail.com

Validade do mandato da diretoria atual de 18/01/2024 até 18/01/2028

DADOS BANCARIOS

Nome do banco: Banco do

' Brasil N® da agéncia: 2477-5 | N° da conta corrente: 47.009-()

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO DO SERVICO

Nome: Vitoria Sarne Jordao

Funcao: CoordenadoraRG: 54.407.151-7 CPF: 474.420.868-10
Institucional - B -
Telefone: * Celular: (16)99331-1789 [E-mail:

o vitoriasarnejordao « gmail.com
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CNPJ: 50.421.981/0001-19

Telefone: (16) 3953-7689

Formacao: Scrvigo Social

ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
Enderego: Rua Sete de Setembro, 503 - Centro, Pontal/SP - CEP: 14.180-033

E-mail: apamcriancapontal@yahoo.com.br | apamcoordenacaoinstitucional@gmail.com

N de Registro no Conselho Profissional: 71.04 |

Identificacao do servico: Complementagdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos para Adolescentes de 15 a 17 anos — Termo de Colaboragdo n° 003/2021 — 7° Aditivo.

l men(ld Parldmentdr Federal

}Permdu de Execugiio: 12 (doze) meses. a serem contados a partir da data de assinatura do

Termo de Colaboragio.

CERTIFICACOES E/OU INSCRICOES DA OSC

, — B
| (‘ertiﬁcacao/lnscrlcao Numero Periodo de
o - ~ validade
! 31/05/2025 4
CMDCAP 008/2023
31/05/2026
| - 14/03/2025 a
CMAS 006/2011
14/03/2026
o - 14/08/2020 a
CCEBAS 235874.0021102/2020
31/12/2026
N - Tempo
CRCL 1697/2012
| indeterminado
o e 17/( )7/2025 a
CLCB 894471
‘ \' 17/07/2028
7 - ﬁﬁilféﬁlpu
PRO SOCIALI 3795/1981
indeterminado
- B IS

1. (‘ARA('TF,RIZA(‘A() DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.:

A Associagdo de Desenvolvimento Social e Cidadania. reconhecida pelo nome fantasia APAM.

| lm fundada em 1977 ¢ se classifica como OSC — Organiza¢ao da Sociedade

\ lucrativos. tendo como compromisso promover inclusdo social e garantir direitos

Civil sem fins

a criangas.

adolescentes ¢ familias em \ulnerabllldade Seguindo os padrdes estabelecidos pCId Politica
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- Nacional de Assisteéncia Social (PNAS). a OSC estrutura servigos de prote¢do social de basica.

media ¢ alta complexidade. se encontrando inscrita nos seguintes Conselhos Municipais.

- COMDCAP- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. CMAS - Conselho

Municipal de Assisténcia Social.
Ao longo destes 48 anos. a APAM tornou-se referéncia em programas socioassistenciais
atuando com o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. sempre buscando

proporcionar aos individuos atendidos uma reflexdo das suas vivéncias individuais e coletivas.

N . ro. . ~ . g . . |
refor¢ando suas historias de vidas e seus enfrentamentos diante das vulnerabilidades sociais ¢ os

mcentivando  autonomia ¢ empoderamento. principalmente das mulheres. Através de suas
experiencias ¢ iniciativas. atualmente destacam-se na Prote¢do Social Bésica: SCFV-Servigo de
Convivencia ¢ Fortalecimento de Vinculos para adolescentes de 15 anos a 17 anos ¢ 11 meses
que previne situagdes de risco e prepara ao mercado de trabalho. o PAMA que tem como

publico os adolescentes do SCFV e promove a insercdo destes adolescentes em situag¢ao dc

- vulnerabilidade social no mundo do trabalho por meio de parcerias com setores publicos ¢ as

OSCs do municipio de Pontal/SP. além do Cadastro Unico e o Programa Bolsa Familia que

facilita o acesso a beneficios sociais aos beneficiarios assegurando acesso a direitos essenciais ¢

contribuindo para a redugdo das desigualdades sociais. A OSC executa Protecao de Media ¢
Alta Complexidade os seguintes servigos: MSE LA/PSC- Medida Socioeducativa de 1 iberdade
Assistida ¢ Prestagdo de Servigo Comunidade. que tem como finalidade prestar aten¢ao
socioassistencial especializada a adolescentes em cumprimento de medidas judiciais.
promovendo processos de responsabilizagdo e ressocializagio e o SAICA — Servigo de
Acolhimento Institucional para Crianga e Adolescente que tem como objetivo ofertar
acolhimento provisorio e excepcional, garantindo a protecdo integral em um ambiente seguro ¢
acolhedor. Ja  Projeto  Capacitar que prepara adolescentes em cumprimento medidas
soctoeducativas ou do servigo de convivéncia para o mercado de trabalho. atraves de oficinas

socioeducativas. Recentemente a OSC assumiu inclusive o Nicleo de Atendimento  As

~Violencias ¢ Praticas Restaurativas (NAVS). cujo objetivo ¢ atender vitimas de violéncia

domestica. mas também os autores de violéncia através de atendimentos. encaminhamentos ¢

inclusive. grupos socioeducativos.

- Destacamos que a OSC também recebe Emendas Parlamentares Municipais. Estaduais ¢

\N\
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- Federais que auxiliam na execugio dos projetos e atividades com as criangas, adolescentes ¢
suas familias. além da manutengdo da infraestrutura fisica da entidade.

APAM possui uma equipe téenica qualificada o permite seguir com a sua missio de promoyer

- desenvolvimento. prevenir riscos sociais e fortalecer a cidadania de forma integrada. pois

mantem articulacdo com a rede socioassistencial e intersetorial. visto que todos os usuarios sio
referenciados pelo Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Centro Referéncia
- Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e demais equipamentos da rede socioassistencial

e intersetorial do municipio de Pontal/SP.

2. FINALIDADE ESTATUTARIA:

[ A \ssociugﬁn de Desenvolvimento Social e Cidadania - APAM (Atendimento. Pr&legﬁo. |

CAssisténcia ¢ Motivagdo) tem como finalidade principal promover a¢des de relevancia publica

¢ social. atuando de forma complementar as politicas governamentais. Sua missio ¢ garantir
\
- direitos sociais ¢ minimizar vulnerabilidades. com foco em assisténcia social, saide. educacio.

| meio ambiente. cultura. esporte e lazer, especialmente para grupos em situacdo de risco. como
\

- criangas. adolescentes. idosos. pessoas com deficiéncia e minorias.

3. NOME DA PROPOSTA:

Complementagao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes

i
[
| de 15 a 17 anos - Termo de Colaborag¢do n® 003/2021 — 7° Aditivo.

a. LOCAL DA EXECUCAO:

O servigo proposto a ser complementado ¢ desenvolvido em um imovel alugado. situado em

regido central do municipio de Pontal. na Rua 7 de Setembro, n.° 503 — Centro. O espago conta

com quatro salas destinadas as atividades em grupo e as oficinas. equipadas com recursos

audiovisuais ¢ materiais que auxiliam na realiza¢do das propostas socioeducativas.

Para atendimentos individuais. o prédio dispde de salas reservadas. garantindo a privacidade ¢ o

acolhimento adequado aos adolescentes. O local também possui recep¢do para orienta¢io
b " " . . . ; .
| micial dos usuarios. sala de reunido para planejamento das agdes, cozinha. lavanderia ¢ tros

" banheiros. um destinado a cquipe e dois de uso exclusivo dos adolescentes.
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b. PUBLICO ALVO:

' Adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses, residentes no municipio de Pontal/SP. em situagao de |
vulnerabilidade ¢/ou risco social. acompanhados pela rede socioassistencial e/ou identificados

'por meio de busca ativa.

a. DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO:

[% presente Plano de Trabalho tem por objeto complementar a execu¢do do Servico de
Convivencia ¢ Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para adolescentes de 15 a 17 anos
executado pela Associacdo de Desenvolvimento Social e Cidadania — APAM. no ambito do
Fermo de Colaboragao n® 003/2021 — 7° Aditivo. A proposta possui caréter complementar ¢ visa
assegurar a continuidade ¢ a regularidade da execugdo do servico. diante da insuficiéncia dos
recursos ordinarios para o custeio integral das despesas necessarias a sua manutengio.

O recurso financeiro no valor total de R$ 50.000.00 (cinquenta mil reais). oriundo de Fmenda
Federal. sera aplicado exclusivamente em despesas diretamente vinculadas a execugao do
SCEV. compreendendo o pagamento proporcional do 13° salario. servigos contabeis
relacionados a gestao do Termo. despesas com energia elétrica ¢ combustivel para
desfocamentos vinculados as atividades do servico. Tais despesas possuem natureza continuada.
S40 previsivels. compativeis com o objeto do Termo de Colaboragdo n°® 003/2021 - 7° Aditivo ¢
indispensaveis para a manutengdo das condi¢des administrativas e operacionais necessarias
execucao do SCEVL evitando sua descontinuidade e prejuizos ao atendimento dos adolescentes

acompanhados.

b. PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses. a serem contados a partir da data de assinatura do Termo de Colaboragao.

4. OBJETIVOS:

| Objetivo Geral: Assegurar as condi¢des administrativas e operacionais necessarias para a

~continuidade do - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para

~adolescentes de 15 a 17 anos. executado pela APAM no ambito do Termo de Colaboragao n"

| 003/2021 7" Aditivo. garantindo a regularidade dos atendimentos. o cumprimento das

~obrigagoes legais vinculadas ao servico e a estabilidade da equipe responsavel por sua execug¢io.

- SN
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- Objetivos Especificos:

; ® Assegurar o pagamento de 13° salario aos trabalhadores da OSC:

f e Garantir a prestacdo continua dos servicos contabeis necessarios a gestdo administrativa
¢ financeira:

* Custear despesas de utilidade publica. especialmente energia elétrica:

* Asscgurar recursos para deslocamentos por meio do custeio de combustivel:

e Complementar o pagamento do aluguel do imével onde é executado o Servigo de
Convivencia ¢ Fortalecimento de Vinculos (SCFV). assegurando a manuten¢io das

condicoes administrativas e operacionais do servigo.

5. METODOLOGIA:

A exeeucdo do presente Plano de Trabalho ocorrera de forma integrada as atividades 4

desenvolvidas no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para

adolescentes de 15 a 17 anos. no ambito do Termo de Colaboragao n° 003/2021 - 7° Aditivo.

Crespeitando integralmente as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social ¢ as

- normativas que regem o servico.

O recurso objeto desta proposta sera utilizado exclusivamente para complementar o custeio das
~despesas necessarias a manutengdo do SCFV. assegurando condi¢des administrativas ¢

operacionais adequadas para a continuidade das atividades. sem alteragdo do escopo ou das

metodologias ja pactuadas. A aplicagdo dos recursos priorizara despesas diretamente vinculadas |
a0 funcionamento do servico. especialmente aquelas relacionadas a equipe de referéncia.

encargos trabalhistas, gestao administrativa e despesas essenciais de funcionamento.

A gesldo ¢ o acompanhamento da execucdo financeira serdo realizados pela coordenacao
nstitucional. coordenagdo técnica do servico e pelo setor administrativo da APAM. que
manterdo controle: sistematico das despesas. registros contabeis atualizados ¢ documentagio

comprobatoria. garantindo a conformidade com a legislagdo vigente e a rastreabilidade dos
|

- gastos. O acompanhamento técnico do servigo seguira sendo realizado de forma continua. pol
Smeio de reunioes de equipe. registros em prontuarios, relatorios periodicos ¢ articulacio
permanente - com o CRAS.  responsavel pelo referenciamento  dos  adolescentes ¢

- acompanhamento tamiliar.
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Dessa torma. a metodologia proposta assegura previsibilidade financeira. estabilidade da equipe
¢ continuidade das agdes socioeducativas do SCFV. contribuindo para a regularidade dos

atendimentos ¢ para a efetividade do servico ofertado aos adolescentes acompanhados. ¢m

consonancia com os objetivos do Termo de Colaboragio vigente.

6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Atividades Admist?ﬁivas e MESES
T ITHE
; Operacionais 01 | 02| 03 |04 05| 06|07 |08 09 10 11 \ 12
| l’?mixh»H;llMﬂlU Pagamcmoﬁé pessoal e 1 " Tﬁ )
XX | X [ X | X[ X|X|X|X | X|X | X
| encargos ‘ ‘ ‘
= T 1 ——
Pagamento Servicos contabeis XX x| x| x| x| x| x ‘ x| x| x | %
| | |/ ¥
, . _ | -
- Pagamento de utilidades pablicas XX | X | x| x| x| x| x ‘ X | x W N | \
‘ .
| L
n— = I S 4
- Controle financeiro e prestacao de contas XX | X | x| x|x| x| x ‘ X X ‘r X | x

7. METAS / RESULTADOS A SEREM ALCADOS DE ACORDO COM AS
ATIVIDADES PROPOSTAS:

— [

. MEIO DE | .y _
METAS ‘ INDICADOR < PERIODICIDADE
L AFERICAO
|Assegurar 0 pagamento Folha de pagamento:
Jpropm‘cinnul do 139 salario aos, _ lcomprovantes
; Pagamento do 13° salario . .
trabalhadores da OSC o _ bancarios:  guias  de Anual
‘ de 13 funcionarios )
vinculados a execugao  do recolhimento de
\.\'( bV ‘ encargos sociais
Garantir a prestagio continua %
| AIA . A Contrato de prestagio
dos Servigos contabeis . . .
‘ - Servigos contabeiside  servigos;  notas
[necessarios a gestao . L Mensal
|prestados fiscais: relatorios

| . . . - .
administrativa ¢ financeira do
(Fermo de Colaboragao

contabeis ‘

S—
Custear despesas de  utilidade .
- ; . ! . JFaturas  de  energia
publica. cespecialmente energiaContas de energia elétrica . .

elétrica: comprovantes Mensal

eletrica.  indispensaveis aopagas [r———

| s ¢ C
funcionamento do SCFV pag |
‘. B ——— e - S
IAssegurar FeCursos para “

deslocamentos  vinculados asDespesas com —_ ‘
. " o | . . Notas tiscais Mensal
atividades do SCEV. por meiocombustivel realizadas ‘

do custeio de combustivel g\
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f(‘omplcmcmar 0 pagamento dc

aluguel do imovel no qual ¢ Contrato de locacdo:;

executado 0 SCEV/Complemento do aluguelrecibos ou T —
assegurando a manutengdo daspago comprovantes de o
condi¢oes  operacionais  do pagamento

isgl‘\lgw -
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\\\\ ’
8. EQUIPE RESPONSAVEL DO SERVICO: ¢
Quantidade Cargo/Funcao Remuneracao Vinculo Fonte Carga Horaria
- B —— e EEEEE—— + ——— b e ——— e 7 SR - - N P e —
H0h/semanais (termo
01 Coordenadora institucional R$ 1.750.00 (@ (Termo 003/2021 - Municipal o 003/2021: 006/2021:
‘ | , | 0142024 ¢ 015/2024)
[ ﬁ 4
;, 01 Assistente Administrativo R$ 1.000.00 , CLT Termo 003/2021 Federal/Municipal * 10h/semanais
W | |
r = i 7 T T
01 Assistente Social R$ 2.000.00 CLT Termo 003/2021 Federal/Municipal 20h/semanais
01 Coordenadora técnica R$ 2.539.80 CLT "Termo 003/2021 Federal/Municipal 20h/semanais
01 Psicologa R$ 2.000.00 CLT "Termo 003/2021 Federal/Municipal 20h/semanais
- . . 0o Termo 003/2021 Federal/Municipal ¢ .
- - g
i 01 Auxiliar Administrativo R$ 2.180.60 CLT Termo 014/2025 COMDCAP'! 40h/semanais
R Termo 003/2021 Federal/Municipal ¢ ;
> 29 3
01 Cozinheira R$2.209.93 CLT Termo 014/2025 COMDC AP 40h/semanais
Educador Social (Atividade - Termo 003/2021 Federal/Municipal e — .
o Fisica — Ensino superior) RS 16000 LT rermo 0142025 COMDCAP! 210 RS
. s Termo 003/2021 Federal/Municipal ¢ .
A ] bl
03 Educadora social R$2.269.63 CLT Termo 014/2025 COMDC AP 40h/semanais
. : . "Termo 003/2021 Federal/Municipal ¢ :
: 5
01 Servigos Gerais RS 1.856.87 CLT Termo 0142025 COMDCAP! 40h/semanais
01 Nutricionista R$ 1.200.00 CLT Termo 014/2025 COMDCAP- I Sh/semanais
, , I S N

9
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9. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Natureza da Despesa

Valor Mensal

Valor total

R$ 24.648.41

Recursos Humanos - 13" Salario

Recursos Humanos — FGTS — 13°

R$ 2.158.87

Recursos Humanos — INSS — 13°

R$ 2.336.72

Utilidades Puablicas - For¢a e Luz

R$ 500.00

R$ 6.000.00

Servicos De Terceiros -

RS 1.115.50

R$ 13.386.00

Consu Imria/Assessoriaf(ﬁion!ébil

L.ocacao - Imovel

R$ 122,50

R$ 1.470.00

Total

RS 1.738.00

{ RS 50.000.00

Diante disso. pede-se deferimento deste Plano de Trabalho.

C\A 1A -0 -
\A\ BTV E\\O(\n VAJ S0
Presidente da Organizagio da Sociedadé

Civil - OSC

Pontal/SP, 06 de fevereiro de 2026.
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