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APRESENTACAO

Esta apresentacdo tem como objetivo formalizar a introducdo do Plano
Plurianual (PPA) de Pindamonhangaba para o quadriénio 2026-2029. O PPA, em
conformidade com as diretfrizes constitucionais e legais vigentes, constitui o
instrumento de planejamento governamental de médio prazo, definindo as
diretrizes estratégicas, os objetivos macro e as metas programdticas que
norteardo a alocacdo de recursos € a execucdo das politicas publicas

municipais Nos proximos quatro anos.

O presente documento sintetiza o resultado de um processo técnico-
administrativo rigoroso, fundamentado na andlise de dados e indicadores
socioecondmicos do municipio, bem como na observdncia das prioridades
identificadas para o desenvolvimento local. Serdo detalhados os componentes
essenciais do PPA, incluindo suas diretrizes setoriais, os objefivos a serem
alcancados, as metas quantificaveis para cada programa e acdo, a
metodologia empregada em sua elaboracdo e um diagndstico abrangente da

realidade municipal.

A expectativa é que este PPA sirva como referencial para a gestdo fiscal e
orcamentdria, promovendo a eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos e

contribuindo para o avango continuo e sustentdvel do municipio.




METODOLODIA

A elaboracdo do Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 de Pindamonhangaba
seguiu uma metodologia participativa e técnica, dividida em fases estratégicas.
O processo garantiu o alinhamento das politicas publicas com as diretrizes do
plano de governo, a viabilidade orcamentdria e a participacdo ativa da

sociedade.

1. Reuniado com as Secretarias Municipais (Fevereiro/2025)

O processo iniciou com reunides individuais com cada secretaria e érgdo
da administracdo municipal. O objetivo foi sensibilizar os gestores e técnicos sobre
a importdncia do PPA como instrumento de planejamento e gestdo, alinhado ao
plano de governo. Durante os encontros, foram coletadas informacdes sobre
projetos em andamento e propostas para a continuidade de politicas publicas
essenciais, servindo como a base para a fase de capacitacdo e elaboracdo do

plano

2. Capacitagao dos Servidores (Abril/2025)

Para garantir a qualidade técnica do PPA, foi realizada uma capacitacdo
de 16 horas para os servidores envolvidos no processo. O treinamento abordou 0s
seqguintes topicos essenciais, preparando a equipe para a construcdo efetiva do
plano:

Conceitos e Aspectos Legais: Fundamentacdo legal do planejamento
governamental.

Elaboragdo e Gestao do PPA: Estrutura e ciclo de vida do Plano Plurianual.
Gestdo de Politicas PUblicas: Principios de eficiéncia, eficdcia e efetividade na
gestdo.

Indicadores e Metas: Definicdo de metas quantificAveis e indicadores de
desempenho.

Execugdo Orgcamentdria: Principios da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e

nocoes de Lei de Diretrizes Orcamentdrias (LDO) e Lei Orcamentdria Anual (LOA).



Transparéncia e Prestagdo de Contas: Monitoramento, acompanhamento

e responsabilidade na gestdo publica.

3. Elaboragao dos Programas e Agoes (Maio/2025)

Com a equipe capacitada, cada secretaria elaborou suas propostas de
programas e acdes para o periodo de 2026-2029. Foi utilizada uma planilha
auxiliar para padronizar o processo e garantir a consisténcia das informacaoes.
Cada proposta foi detalhada com:

Programas e Agoes: Descricdo clara das politicas publicas.
Metas e Indicadores: Definicdo de resultados esperados e como serdo medidos.
Recursos Financeiros: Estimativa de custos e identificacdo da fonte de recursos

(préprios, convénios, etfc.).

4. Participagdo e Consulta Popular

A metodologia priorizou a participacdo da populacdo para que o PPA
refletisse os anseios da sociedade.
Projeto "Prefeitura Perto de Vocé": Foram realizadas consultas publicas nas regides
de Araretama (marco/2025, com 29 participacdes) e Moreira César (maio/2025,
com 60 participacdes), levando o debate sobre o planejamento diretamente
para a comunidade.
Consulta PUblica Online: Para ampliar o alcance, foi aberta uma consulta publica
digital, recebendo 350 sugestoes. A maioria das demandas levantadas (?0%) j&
estava alinhada as acdes em execucdo ou propostas no plano de governo,

demonstrando a sintonia entre a gestdo e a populacdo.

5. Audiéncia PUblica e Finalizagdo (Agosto/2025)
O processo culminou com a realizacdo de uma audiéncia publica para

apresentar a proposta do PPA e receber contribuicdes finais da sociedade.

Audiéncia PUblica: O evento confou com a presenca de 77 cidaddos e foi
transmitido ao vivo pelo canal do Youtube “TV Pinda”, reforcando o compromisso

com a transparéncia e a participacdo popular. O evento também teve a



participacdo do Sindicato dos Servidores Publicos, que apresentou pautas

importantes para a categoria.

Revisdo e Envio a Camara: As sugestdes vidveis (técnica e financeiramente)
recebidas na audiéncia foram incorporadas ao documento final. O PPA 2026-
2029 foi entdo revisado, finalizado e encaminhado & Cé&mara Municipal de

Pindamonhangaba.

Este processo, conduzido pela equipe do Departamento de Planejamento
Orcamentdrio e com a participacdo de um servidor de cada secretaria, garante
que o PPA seja um documento sélido, transparente e legitimo para guiar o

desenvolvimento do municipio nos proximos quatro anos.



DIAGNOSTICO
CONSIDERACOES INICIAIS

O presente diagnodstico tem por objetivo apresentar um diagndstico do
municipio de Pindamonhangaba, integrante da Regido Metropolitana do Vale

do Paraiba e Litoral Norte, localizada no interior do estado de Sdo Paulo.

O municipio compde a Regido Imediata de Taubaté-Pindamonhangaba, a
qual estd inserida na Regido Intermedidria de Sdo José dos Campos, conforme
delimitacdo do IBGE. De acordo com o Censo Demogrdfico de 2022, realizado
pelo IBGE, Pindamonhangaba possui uma populacdo de 165.428 habitantes,
distribuida em uma drea de 731,355 km? resultando em uma densidade
demogrdfica de 226,2 habitantes por km2. Em termos populacionais, ocupa a

179.% posicdo entre os municipios brasileiros e a 49. no estado de Sdo Paulo.

O principal acesso ao municipio se dd por meio da Rodovia Presidente
Dutra (BR-116), no km 99. Localizada estrategicamente, Pindamonhangaba
encontra-se a cerca de 146 km da capital paulista, aproximadamente 100 km da
divisa com o estado do Rio de Janeiro e a 50 kmm da divisa com o estado de
Minas Gerais. Também faz limite territorial com a esténcia climdtica de Campos
do Jorddo, com acesso vidrio pela Rodovia Floriano Rodrigues Pinheiro e
ferrovidrio pela Estrada de Ferro Campos do Jorddo, onde se encontra o ponto

ferrovidrio mais elevado do Brasil, a 1.743 metros de altitude.

O municipio destaca-se no cendrio industrial por abrigar o maior polo de
reciclagem de latas de aluminio da América Latina, além de sediar a maior
comunidade do Movimento Hare Krishna do continente latino-americano. No
campo turistico, Pindamonhangaba é reconhecida como Municipio de Interesse
Turistico (MIT), infegrando a "“Rota Gastrondmica do Vale do Paraiba &
Mantiqueira”, que valoriza a culindria regional, os produtos artesanais e o

ecoturismo. As paisagens montanhosas da Serra da Mantiqueira, o carnaval




tradicional e a cultura caipira fambém contribuem para o fortalecimento de sua

vocacdo turistica e cultural.

Este diagndstico visa subsidiar acdes estratégicas de planejamento, gestdo

publica e desenvolvimento sustentdvel, a partir da andlise de suas caracteristicas

territoriais, sociais, econdmicas, culturais e ambientais.

CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO

v
v
v
v
v

Area Territorial: 731,355 km2:

Populagao estimada (Censo 2022): Aproximadamente 165.42 habitantes;

Densidade demogrdfica: 224,2 hab./km?;

Gentilico: Pindamonhangabense;

Data de fundagao: 10 de julho de 1705.

INDICADORES SOCIOECONOMICOS

INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO (IDH-M)

D N N NN

IDH-M geral: 0,773 (considerado alto);
Longevidade: 0,843;

Educacgao: 0,736;

Renda: 0,745.

EDUCACAO

v

Taxa de escolarizagao de é a 14 anos
de idade [2010]: 98,2 %;

IDEB - Anos iniciais do ensino

fundamental (Rede publica) [2023]: 4,5;

IDEB - Anos finais do ensino

fundamental (Rede publica) [2023]: 5,5;

Matriculas no ensino fundamental
[2023]: 20.021 matriculas;

Matriculas no ensino médio [2023]:

Taxa de escolarizacdo de6 a
14 anos de idade [2010]

982%

Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de idade

Comparando a outros

municipios o
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No pais 9
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Na regido geografica
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6.333 matriculas;

v' Docentes no ensino fundamental [2023]: 1.289 docentes;

v" Docentes no ensino médio [2023]: 510 docentes;

v NUmero de estabelecimentos de ensino fundamental [2023]: 87 escolas;

v" NUmero de estabelecimentos de ensino médio [2023]: 31 escolas.

SAUDE

v Mortalidade Infantil [2022]: 10,39 Obitos por ~ frisemaees - el
mil nascidos vivos; c:dt as

v Internagdes por diarreia pelo SUS [2022]: 7,3 :pp
internacodes por 100 mil habitantes; A ]

v Estabelecimentos de Saude SUS [2009]: 35 - PO
estabelecimentos. o

ECONOMIA S Al e

v" Produto Interno Bruto (2020): R$ 9,03 bilhdes;

v Setores predominantes: Servicos: 40% do PIB; Industria: 32,8% do PIB e
Agropecudaria: 0,3% do PIB;

v Principais empresas: Gerdau, Novelis, Tenaris, Latasa (aluminio), entre outras
do setor metalurgico;

v" Empregabilidade: Mercado din@dmico com foco industrial, porém carente de
oportunidades para juventude e trabalhadores com baixa escolaridade;

v' Pib Per capita: R$ 79.951,70.

MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE

Area urbanizada [2019]: 40,74 km2; s e o frea urbanizada

Esgotamento sanitdrio adequado  comparandoaouues Q 4

municipios

[2010]: 95,8 %; - £
ArborizagGo de vias puUblicas [2010]: o ) Aé :
85,3 %; Na regido geografica

imediata
e 1

Urbanizagdo de vias publicas [2010]:

Legenda

até 1,55 kmi até 4,19 km2 até 12,21 km?  mais que 12.21
km2




38 %;

v' Bioma predominante [2024]: Mata Atlantica;

v" Reserva Ecolégica do Trabiju: Local de importéncia ambiental com flora
nativa preservada;

v' Reflorestamento: Iniciativas locais de protecdo e recomposicdo de dreas

verdes.

INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE URBANA

v Sistema vidrio: Em expansdo, com necessidade de melhorias na sinalizacdo e
fluidez;

v' Transporte pUblico: Operado por empresa concessiondria; desafios quanto &
pontualidade e cobertura;

v" Habitagdo: Programas habitacionais em curso, porem hd déficit habitacional,
sobretudo em zonas periféricas;

v' Saneamento: Abastecimento de dgua: Universalizado;

v Coleta de esgoto: Ampla cobertura urbana e coleta de residuos solidos:

Presente, mas com necessidade de ampliacdo da coleta seletiva.

PLANEJAMENTO URBANO E GESTAO PUBLICA

v" Plano Diretor Municipal: Vigente, sendo revisado para adequacdo as diretrizes
de sustentabilidade e crescimento ordenado;

v Gestdo participativa: Audiéncias publicas periddicas; Consulta publica online
para elaboracdo do PPA 2026-2029 e incentivo a transparéncia e controle

social.
PARTICIPACAO POPULAR NO PPA 2026-2029
A Prefeitura de Pindamonhangaba lancou consulta publica digital para

receber sugestdes da populacdo sobre investimentos prioritdrios para o

quadriénio 2026-2029. Os principais eixos de consulta sdo: Salde, Educacdo,



Seguranca, Infraestrutura urbana, Geracdo de emprego e renda, Esporte, cultura

e lazer, Meio ambiente.

ARRECADAGCAO

Ano Realizado %

2024 R$ 934.202.073,80 531%
2023 R$ 887.056.041,08 10,68%
2022 R$ 801.438.474,57 20,20%
2021 R$ 666.731.691,93 19,56%
2020 R$ 557.665.875,50 10,12%
2019 R$ 506.439.083,21 14,30%
2018 R$ 443.067.596,11 12,23%
2017 R$ 394.786.445,23 2,21%
2016 R$ 386.237.105,03 3.97%
2015 R$ 371.472.965,33 9,94%

Verificou-se um crescimento consistente, pois os valores mais recentes sGo

significativamente mais altos do que os anteriores. O percentual maior (20,20%)

corresponde a um valor de R$ 801.438.474,57, indicando que, em tfermos

proporcionais, houve anos com maior peso na arrecadacdo total. O padrdo

sugere um pico de arrecadacdo em alguns anos, seguido de pequenas quedas,

mas mantendo um patamar elevado.

A andlise demonstra que o municipio de Pindamonhangaba teve uma

evolucdo positiva e consistente na arrecadacdo ao longo dos Ultimos anos, com

aumento tanto em valores absolutos quanto em termos percentuais. Isso é

favordvel para a capacidade de

infraestrutura e melhoria de servicos.

investimento em politicas

publicas,



DIRETRIZES, OBJETIVOS E METAS

O Plano Plurianual possui previsdo constitucional, conforme dispde o art.
165, |, da Constituicdo de 1988:

Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

| - o plano plurianual;

O pardagrafo primeiro do referido arfigo trata acerca das direfrizes, objetivos

e metas do PPA:

1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd, de forma
regionalizada, as diretrizes, objetivos e metas da
administracdo publica federal para as despesas de capital €
outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de|

duracdo continuada.

Considerando que todos os entes da federacdo deve elaborar a lei
instituidora  do plano plurianual, a Lei Orgdnica do municipio de

Pindamonhangaba disciplina as normas para elaboracdo do PPA:

Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

| - o plano plurianual;

(-..)

§ 1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd de forma
setorizada, as diretrizes, objetivos e metas da Administracao
para as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem

como as relativas aos programas de duracdo continuada.




O Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 estabelece as diretrizes, objetivos e
metas que orientfam a gestdo publica de Pindamonhangaba no médio prazo,

funcionando como instrumento estratégico de planejamento governamental.

As diretrizes centrais buscam consolidar o desenvolvimento integral,
humanizado e sustentdvel do municipio, com foco na melhoria da qualidade de
vida, na promocdo da cidadania e na infegracdo entre politicas setoriais.
Alinham-se, ainda, as propostas do Plano de Governo 2025-2028, que prioriza
dreas como saude, educacdo, seguranca, cultura, mobilidade urbana, meio
ambiente e desenvolvimento econdmico, sempre com particioacdo popular,

inovacdo tecnoldgica e sustentabilidade.

Os objetivos do planejamento municipal compreendem a racionalizacdo
do uso dos recursos publicos, a priorizacdo de investimentos em servicos
essenciais, a modernizacdo da gestdo administrativa e o fortalecimento de
politicas inclusivas. O Plano de Governo reforca esses compromissos ao prever

iniciativas estruturantes, tais como:

® Saude: construcdo de novos equipamentos (Pronto
Socorro, Complexo Infantil, CER, CAPS), ampliacdo de leitos
da Santa Casa, descentralizacdo de servicos e implantacdo
de UPA 24h

® FEducacdo: implementacdo de escolas em tempo
infegral, programa Escola da Familia Pindense, ensino de
robotica, zerar filas de creches e valorizacdo da educacdo
inclusiva.

® Habitacdo: regularizacdo fundidria com o programa
“Escritura para Todos”, construcdo de moradias populares e
implantacdo do Programa Vida Longa para idosos.

® Cultura e Turismo: construcdo do Centro Cultural e do
Teatro Municipal, valorizacdo de rotas turisticas religiosas,
gastrondmicas e de ecoturismo, além da busca pelo fitulo

de Municipio de Interesse Turistico.



® FEsporte e Lazer: ampliacdo da Escola de Esportes,
construcdo de arena multiuso, estadio municipal, gindsios e
centros de eventos em bairros e distritos.

® Meio Ambiente: usina de gestdo de residuos solidos,
usina fotovoltaica, revitalizacdo de parques e bosques,
programas de conservacdo da natureza e educacdo
ambiental.

® Mobilidade Urbana e Seguranca: aumento da frota da
Guarda Civil Municipal, implantacdo de novas avenidas e
viadutos, fransporte gratuito para idosos, ampliacdo de
ciclovias e cGmeras de monitoramento.

® Desenvolvimento Econdmico e Inovacdo: incentfivo ao
programa “Emprega Pinda”, criacdo do Parque Tecnoldgico,

incubadora de projetos e ampliacdo de coworkings.

As metas definidas tanto no PPA quanto no Plano de Governo abrangem

resultados fisicos e financeiros, com destaque para:

® Expansdo e modernizacdo da rede educacional e de
saude;

® Implementacdo de programas de valorizacdo cultural e
turistica;

® Ampliacdo da infraestrutura de mobilidade urbana e
seguranca publica;

® Preservacdo ambiental e incentivo a agricultura familiar;
® Geracdo de emprego e renda por meio da inovacdo e
do empreendedorismo;

® Observancia da aplicacdo minima constitucional em
salude e educacdo, com destinacdo de percentuais

significativos do orcamento;



® Promocdo da inclusdo social, da igualdade de género e
da protecdo de grupos vulnerdveis (mulheres, idosos,

pessoas com deficiéncia e populacdo em situacdo de rua).

Dessa forma, o diagndstico municipal demonstra que hd convergéncia
entre o PPA 2026-2029 e o Plano de Governo 2025-2028, garantindo que as
acoes planejadas sejam coerentes com as demandas da populacdo e

sustentadas por direfrizes claras, objetivos estratégicos e metas factiveis.



PROGRAMAS E
FONTE DE FINANCIAMENTO
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CONSUMO. COMBATE AS PAL JUSTICA PARGERIAS

ORGAOS ENVOLVIDOS

Camara de Vereadores de Pindamonhangaba

OBIJETIVO

Manter, promover, inovar e adaptar as atividades essenciais e imprescindiveis da
funcao de legislar, fomentando a participacao popular e cidada da sociedade por meio do
incentivo a aproximagédo da Camara Municipal junto a populagcdo, ao mesmo tempo em
que defende os interesses do povo por meio da funcado de fiscalizar os atos da
Municipalidade com independéncia e transparéncia, com pleno respeito as Leis e sob a

égide e protecao das Constituicdes Federal, Estadual e Lei Organica Municipal.

JUSTIFICATIVA

O Poder Legislativo Municipal constitui um dos dois Poderes constitucionalmente
previstos no ambito dos entes municipais. Como fung¢édo primordial, € o responsavel por
aprovar, elaborar, deliberar e aprimorar a legislagdo municipal com o objetivo de
maximizar o maior interesse publico a partir da atuagdo dos seus representantes
regularmente eleitos. Na funcdo fiscalizatéria, € um importante agente dos freios e
contrapesos, evitando praticas que possam ferir os direitos do cidadao e resguardando a
adequada aplicacao de todos os quantos arrecadados e dispendidos pelo Poder
Executivo. Ao mesmo tempo, também promove debates, audiéncias e solenidades com
vistas a aproximar a populagdo das decisbes politicas da cidade. Para manter essas
atividades com independéncia e autonomia, a Camara Municipal necessita de recursos
para manter o corpo de servidores, assessores e representantes, assim como realizar
contratagdes e compras com vistas a manter o bom funcionamento da Casa de Leis,
conservando o patrimdnio publico para que todos posam usufruir de forma digna dos seus

Servigos.



Unidade de Indice

Descrigéo .
Medida Futuro
Sessoes Ordinarias Realizadas Unidade 45 45 45 45 46 44
Taxa de crescimento da Produgao
Percentual 0 5 5 4 6 7
Parlamentar

Média de Presenca dos Vereadores Unidade 1 11 11 1 11 15
Audiéncias Publicas realizadas Unidade 3 15 15 15 15 15
Numero de Capacitagdes realizadas Unidade 0 20 20 20 20 20
Relatério de Atividades Concluidos Percentual 0 100 100 100 100 100

Crescimento de alcance da Comunicagéo Percentual 0 3 3 4 5 5
Produtividade da Ouvidoria Percentual 0 100 100 100 100 100

Nivel Minimo de Transparéncia - Radar
Percentual 0 70 70 75 80 84
ATRICON
Critérios Essenciais - Radar ATRICON Percentual 76,19 80 80 90 95 100
Tempo de Conclusédo das Compras Dias 0 15 15 15 15 15
Eficacia do Controle de Estoque e
Percentual 0 80 80 85 90 90
Patriménio

Descrigdo

Ampliagdo e
Modernizagdo do 18 1.000.000,00 45 1.500.000,00 100 3.000.000,00 0 0
Prédio

Manutengdo das
100 1.200.00,00 100 1.300.000,00 100 1.300.000,00 100 1.300.000,00
Atividades Legislativas

Subsidio dos Agentes
Politi 100 1.600.000,00 100 1.600.000,00 100 1.600.000,00 100 3.000.000,00
oliticos

Manutengdo e
Administracdo da 100 5.800.000,00 100 6.000.000,00 100 5.215.000,00 100 6.000.000,00
Camara

Recursos Humanos e
~ 100 14.616.000,00 100 14.821.000,00 100 15.000.000,00 100 16.702.000,00
Capacitagao




FONTE DE FINANCIAMENT

Fonte de recurso

Ampliagdo e Modernizagdo do
Prédi Tesouro R$ 1.000.000,00 R$ 1.500.000,00 R$ 3.000.000,00 R$ 5.500.000,00
rédio
Manutengdo das Atividades
Tesouro R$ 1.200.000,00 R$ 1.300.000,00 R$ 1.300.000,00 R$ 5.100.000,00
Legislativas
Subsidio dos Agentes Politicos Tesouro R$ 1.600.000,00 R$ 1.600.000,00 R$ 1.600.000,00 R$ 3.000.000,00
Manutengéo e Administragdo
. Tesouro R$ 5.800.000,00 R$ 6.000.000,00 R$ 5.215.000,00 R$ 6.000.000,00
da Camara
Recursos Humanos e
L Tesouro R$ 14.616.000,00 R$ 14.821.000,00 R$ 15.000.000,00 R$ 16.702.000,00
Capacitagao
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ORGAOS ENVOLVIDOS

Gabinete;
Secretaria da Mulher, Familia e Direitos Humanos;
Secretaria de Comunicagao e Eventos e

Secretaria de Captacéo de Recursos e Relagdes Institucionais

OBIJETIVO

Promover a integracao e otimizagao das a¢des das diversas secretarias municipais
para aprimorar a qualidade dos servigos publicos, a eficiéncia na gestao e o impacto

positivo na vida dos cidadaos de Pindamonhangaba.

JUSTIFICATIVA

A administracdo publica moderna exige respostas rapidas e coordenadas aos
desafios complexos enfrentados pela populacdo. Atualmente, a atuacao individualizada
das secretarias, embora essencial, pode gerar fragmentacao de esforcos, duplicacéo de
recursos e lacunas no atendimento as necessidades dos cidadados. O programa "Maos
que Fazem Acontecer" surge como uma iniciativa estratégica para superar essas
barreiras. Ao fomentar a colaboracao intersecretarial, o programa permitira a Otimizacao
de Recursos, Melhora na Qualidade dos Servigos, Agilidade na Resolu¢cao de Demandas,
Fortalecimento da Governanga e Impacto Social Ampliado. Investir no "Maos que Fazem
Acontecer" é investir em uma gestdo publica mais moderna, eficiente e conectada com as

reais necessidades da cidade, construindo um futuro mais promissor para todos.

INDICADORES DO PROGRAMA




o Unidade de indice indice
Descricao
Medida Recente Futuro
Assegurar agoes de
prevengdo no combate NUmero de
o ~ 16 32 20 24 28 32
a violéncia contra a agdes
mulher
Fomentar uma cultura ;
Namero de
de respeito e garantia . 6 14 8 10 12 14
agdes
dos direitos humanos
Acompanhamento de
projetos intersetoriais NUmero de
N 15 35 18 21 24 27
para os direitos da agoes
pessoa com deficiéncia
Aproximagdo da L
. Publico
prefeitura junto a 1.599 2.341 1.759 1.935 2.128 2.341
N alcangado
populagao
NUmero de Campanhas Campanhas
) 36 84 48 60 72 84
Publicitarias realizadas
Organizagdo de Cerimoniais
50 70 55 60 65 70
Cerimonial e Protocolo realizados
, Eventos
Numero de Eventos 180 324 216 252 288 324
realizados
Aumento de seguidores
nas redes sociais
: Seguidores 139.000 170.000 140.000 150.000 160.000 170.000
(instagram, facebook,
threads e tiltok
indice de Progresso na
Implementagdo dos Percentual 50 85 61 72 83 85
oDS

Descrigao

Apoio a Gestdo

; 100 3.950.000,00 100 4.170.000,00 100 4.402.000,00 100 4.648.000,00
Publica - GAB
Apoio a Gestdo
Plblica - 100 2.787.000,00 100 2.924.000,00 100 3.067.000,00 100 3.221.000,00
SEMUFADH
Apoio a Gestdo
Plblica - 100 1.945.000,00 100 2.044.000,00 100 2.150.000,00 100 2.261.000,00
SECRIO
Apoio a Gestdo
; 100 3.170.000,00 100 3.354.000,00 100 3.549.000,00 100 3.665.000,00
Publica - SMCE
Fundo Social
de 100 2.184.000,00 100 2.286.000,00 100 2.389.000,00 100 2.491.000,00

Solidariedade




Projeto Causa
100
Animal

30.000,00

100

32.000,00

100

33.000,00

100

35.000,00

Promogdo e
Defesa de
Direitos - 6
"RACISMO

NAO"

50.000,00

50.000,00

10

50.000,00

12

50.000,00

Protegdo a
Mulher e 20

Familia

1.087.000,00

24

1.087.000,00

28

1.087.000,00

32

1.087.000,00

Inclusdo Social
para Pessoa
18
com

Deficiéncia

301.000,00

21

301.000,00

24

301.000,00

27

301.000,00

Captagdo
prag 150
Eficiente

50.000,00

150

50.000,00

150

50.000,00

150

50.000,00

RelagBes e
Parcerias 100

Estratégicas

31.000,00

100

31.000,00

100

35.000,00

100

31.000,00

Conecta ODS 10

50.000,00

10

50.000,00

10

50.000,00

10

50.000,00

Prefeitura
N 100
Perto de Vocé

1.494.000,00

100

1.721.000,00

100

1.622.000,00

100

1.933.000,00

Eventos,
Cerimonial e 100

Protocolo

3.406.000,00

100

3.179.000,00

100

3.278.000,00

100

3.057.000,00

FONTE DE FINANCIAMENT

Fonte de recurso

Apoio a Gestdo Plblica - GAB Tesouro 3.950.000,00 4.170.000,00 4.402.000,00 4.648.000,00
Apoio a Gestdo Publica -
Tesouro 2.787.000,00 2.924.000,00 3.067.000,00 3.221.000,00
SEMUFADH
Apoio & Gestdo Publica -
Tesouro 1.945.000,00 2.044.000,00 2.150.000,00 2.261.000,00
SECRIO
Apoio a Gestdo Publica - SMCE Tesouro 3.170.000,00 3.354.000,00 3.549.000,00 3.665.000,00
Fundo Social de Solidariedade Tesouro 2.070.000,00 2.168.000,00 2.267.000,00 2.365.000,00
Fundo Social de Solidariedade Fundo 114.000,00 118.000,00 122.000,00 126.000,00
Projeto Causa Animal Tesouro 30.000,00 32.000,00 33.000,00 35.000,00




Promogado e Defesa de Direitos

Tesouro

~ 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
- "RACISMO NAQ"
Protegdo a Mulher e Familia Tesouro 1.087.000,00 1.087.000,00 1.087.000,00 1.087.000,00
Inclusdo Social para Pessoa
. Tesouro 301.000,00 301.000,00 301.000,00 301.000,00
com Deficiéncia
Captacdo Eficiente Tesouro 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
RelagBes e Parcerias
L Tesouro 31.000,00 31.000,00 35.000,00 31.000,00
Estratégicas
Conecta ODS Tesouro 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
Prefeitura Perto de Vocé Tesouro 1.494.000,00 1.721.000,00 1.622.000,00 1.933.000,00
Eventos, Cerimonial e
Tesouro 3.406.000,00 3.179.000,00 3.278.000,00 3.057.000,00

Protocolo




2002 - PINDA NOSSO ZELO, SEU BEM-ESTAR

s 6 s [0
COf > | &

ORGAOS ENVOLVIDOS

Gabinete;
Secretaria Municipal de Servigos Publicos e

Secretaria Municipal de Habitaco.

OBIJETIVO

Garantir que o zelo e a dedicacao da gestdo resultem em melhorias diretas na

infraestrutura, qualidade de vida e no bem-estar de cada morador de Pindamonhangaba.

JUSTIFICATIVA

Manter o compromisso da gestao em elevar o bem-estar social e a seguranca
urbana e rural para a populacdo em geral, por meio dos servigos publicos, como a
limpeza publica, coleta e destinacao dos residuos, manutencao das vias urbanas e rurais
e dos préprios municipais, pragas e jardins da cidade, inclusive com o uso de energia
sustentavel e gestdo do parque de iluminagcao publica. Todos esses esforgos séo

essenciais para a qualidade de vida e o orgulho de Pindamonhangaba.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descrigdo

Medida Recente Futuro

Ofertar servigos
publicos de forma
eficiente, transparente Percentual 1000 100 100 100 100 100
e com otimizagdo de

recursos.

Instalagdo da Balanga .
" Quantidade 0 1 1 1 1 1
Rodoviaria

Cidade Mais iluminada
Percentual 100 100 100 100 100 100

e Eficiente




Cobertura de
Iluminagdo Pdblica por

lumindrias de LED

Numero de
luminarias
LED'S

22.053

25.759

25.759

25.759

25.759

25.759

Manutengdo dos
Servigos de Limpeza
Publica

Percentual

100

100

100

100

100

100

Cobertura e Eficiéncia
da Coleta de Residuos e

Reciclagem

Toneladas

38.629,4
6

44.330,00

39.982,00

41.382,00

42.831,00

44.330,00

Gestdo de Pontos de
Entrega Voluntaria
Implantados no

Municipio

NUmero de
PEV's

10

15

11

12

14

15

Cidade em Movimento:
melhoria de mobilidade
com seguranga e

desenvolvimento

Percentual

100

100

100

100

100

100

Implementagdo de

Usina Fotovoltaica.

Quantidade

Manutengoes das
Atividades da Prefeitura

- Moreira César

Percentual

100

100

100

100

100

100

Manuteng0es das
Atividades da
Subprefeitura -

Araretama

Percentual

100

100

100

100

100

100

Descrigao

Expansdo e
Modernizagdo
de Espagos
Publicos

Meta fisica

100

1.000,00

Meta fisica

100

50.000,00

Meta fisica

100

1.000,00

Meta fisica

100

1.000,00

Expansao e
Modernizagdo
da
Infraestrutura

Pdblica

350.000,00

Expansao e
Modernizagdo
da Malha Vidria

100
00

1.500.000,

100

1.500.000,0
0

100

1.500.000,0
0

100

1.500.000,0
0

Melhoria na
Captagdo da
Rede de Agua

e Esgoto

100

616.000,00

100




Desapropriagoe

100 100 300.000,00 100 300.000,00 100 300.000,00
s 300.000,00
Apoio a Gestdo
Plbli 100 2.162.000, 100 2.291.000,0 100 2.421.000,0 100 2.557.000,0
Ublica
00 0 0 0
Apoio a Gestdo
Pl 100 1.696.000, 100 1.770.000,0 100 1.849.000,0 100 1.933.000,0
Ublica
00 0 0 0
Apoio a Gestdo
Pl 100 2.005.000, 100 2.102.000,0 100 2.196.000,0 100 2.293.000,0
Ublica
00 0 0 0
Apoio a Gestdo
Pibli 100 3.754.000, 100 3.965.000,0 100 4.184.000,0 100 4.420.000,0
Ublica
00 0 0 0
Manutengdo da
Cidad 100 7.171.000, 100 7.474.000,0 100 7.796.000,0 100 8.087.000,0
idade
00 0 0 0
Manutengdo da
Cidad 100 1.027.000, 100 1.058.000,0 100 1.091.000,0 100 1.125.000,0
idade
00 0 0 0
Iluminagdo
Pl 25.759 2.799.000, 25.759 2.699.000,0 25.759 3.100.000,0 25.759 3.415.000,0
Ublica
00 0 0 0
Gestdo
Inteligente da
. 100 12.501.000 100 13.501.000, 100 14.587.000, 100 15.001.000,
Iluminagdo e
,00 00 00 00
Energia
Manutengdo da
100 16.316.000 100 17.171.000, 100 18.291.000, 100 19.005.000,
Cidade - DML
,00 00 00 00
Implementagdo
e Operagdo de
Usi 1 1.000.000, 1 1.000.000,0 1 1.000.000,0 1 1.000.000,0
sina
00 0 0 0
Fotovoltaica
Manutengdo
dos Servigos
100 4.067.000, 100 4.253.000,0 100 4.446.000,0 100 4.651.000,0
Publicos e
00 0 0 0
Artefatos
Servigo de
100 1.701.000, 100 1.800.000,0 100 1.900.000,0 100 2.000.000,0
Coleta Seletiva
00 0 0 0
Gestdo
Integrada de
100 61.337.000 100 64.059.000, 100 66.065.000, 100 68.625.000,
Limpeza
, ,00 00 00 00
Publica
Manutengdo da
Cidade -
100 5.324.000, 100 5.560.000,0 100 5.853.000,0 100 6.116.000,0
Limpeza
, 00 0 0 0
Publica
Requalificagdo
e Modernizagdo 100 4.000.000, 100 4.000.000,0 100 4.000.000,0 100 4.000.000,0
da Malha Viéria 00 0 0 0
Zelo e
Habitabilidade
em Moradias 100 100 107.000,00 100 107.000,00 100 107.000,00
107.000,00

de Interesse

Social




Regularizagdo

Fundiaria e 100 100 393.000,00 100 387.000,00 100 378.000,00
401.000,00
Institucional
Fonte de recurso
Expansdo e Modernizagdo de
| Tesouro 1.000,00 50.000,00 1.000,00 1.000,00
Espagos Publicos
Expansdo e Modernizagdo da
; Tesouro 350.000,00 - - -
Infraestrutura Pdblica
Expansdo e Modernizagdo da
Tesouro 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
Malha Viaria
Melhoria na Captagdo da Rede
, Tesouro 100.000,00 - - -
de Agua e Esgoto
Transferéncia e
Melhoria na Captagdo da Rede .
, Convénios 516.000,00 - - -
de Agua e Esgoto .
Federais
Desapropriagdes Tesouro 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
Apoio a Gestédo Publica Tesouro 2.162.000,00 2.291.000,00 2.421.000,00 2.557.000,00
Apoio a Gestédo Publica Tesouro 1.696.000,00 1.770.000,00 1.849.000,00 1.933.000,00
Apoio & Gestdo Publica Tesouro 3.754.000,00 3.965.000,00 4.184.000,00 4.420.000,00
Apoio & Gestéo Publica Tesouro 2.005.000,00 2.102.000,00 2.196.000,00 2.293.000,00
Manutengdo da Cidade Tesouro 7.171.000,00 7.474.000,00 7.796.000,00 8.087.000,00
Manutengdo da Cidade Tesouro 1.027.000,00 1.058.000,00 1.091.000,00 1.125.000,00
Iluminagdo Publica Tesouro 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Iluminagéo Publica Tesouro/CIP 2.699.000,00 2.599.000,00 3.000.000,00 3.315.000,00
Gestdo Inteligente da
N Tesouro/CIP 12.501.000,00 13.501.000,00 14.587.000,00 15.001.000,00
Iluminagdo e Energia
Manutengéo da Cidade - DML Tesouro 16.316.000,00 17.171.000,00 18.291.000,00 19.005.000,00
Implementagdo e Operagdo de
Tesouro 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Usina Fotovoltaica
Manutengdo dos Servigos
i Tesouro 4.067.000,00 4.253.000,00 4.446.000,00 4.651.000,00
Plblicos e Artefatos
Servigo de coleta seletiva Tesouro 1.701.000,00 1.800.000,00 1.900.000,00 2.000.000,00




Manutenggo da Cidade -

; Tesouro 5.324.000,00 5.560.000,00 5.853.000,00 6.116.000,00
Limpeza Publica
Gestdo Integrada de Limpeza
Pbli Tesouro 23.299.000,00 24.500.000,00 25.000.000,00 26.000.000,00
Ublica
Gestdo Integrada de Limpeza
pbli Tesouro/TX 31.350.000,00 32.604.000,00 33.846.000,00 35.132.000,00
Ublica
Gestdo Integrada de Limpeza
Plbli Tesouro/DRM 6.688.000,00 6.955.000,00 7.219.000,00 7.493.000,00
Ublica
Requalificagdo e Modernizagado
Tesouro 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00
da Malha Viaria
Zelo e Habitabilidade em
Tesouro 107.000,00 107.000,00 107.000,00 107.000,00
Moradias de Interesse Social
Regularizagdo Fundiéria e
Tesouro 401.000,00 393.000,00 387.000,00 378.000,00

Institucional
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2003 - PINDA ALERTA INTEGRADO ~ B

ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria de Seguranga Publica

OBIJETIVO

Consolidar a seguranga publica e a resiliéncia urbana por meio da modernizagéo e
integracdo da Guarda Municipal e da Defesa Civil. Nosso objetivo € ampliar as acgoes
preventivas contra a violéncia e aprimorar a capacidade de resposta a riscos e desastres,
cultivando uma cultura de paz e protegao a vida que posicione a cidade como referéncia

em gestao de seguranca e riscos.

JUSTIFICATIVA

A seguranca publica € uma demanda urgente, impulsionada pelo aumento da
criminalidade e pelas consequéncias sociais da crise econdmica. A inseguranca afeta
diretamente a qualidade de vida, exigindo o fortalecimento da Guarda Municipal para
prevencao, protecédo dos cidadaos e do patriménio. Simultaneamente, a cidade enfrenta a
crescente frequéncia de eventos climaticos extremos. Isso torna o fortalecimento da
Defesa Civil essencial para proteger vidas, reduzir danos e assegurar a continuidade de
servicos. Investir na estruturacdo da Guarda Municipal (capacitagcdo, equipamentos,
presenca) e da Defesa Civil (monitoramento, planejamento, resposta rapida) é crucial.
Essa abordagem integrada garante a seguranca em sentido amplo e constréi uma cidade

mais preparada, segura e resiliente para todos os habitantes de Pindamonhangaba.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descrigdao .
Medida Recente Futuro

Guardas Capacitados
(Percentual de guardas
municipais que Numero de
B 104 200 140 180 190 200
participam de guardas
treinamentos

integrados)




Redugéo de ocorréncia
de fiscalizagdo Numero de
o L 492 246 430 369 308 246
patrimonial dos bens ocorréncias
publicos
Pessoas Atendidas em
Capacitagdes/Eventos
(NUmero de pessoas ;
. Numero de
que participam de 300 500 360 420 480 500
pessoas
palestras, worshops,
simulados ou
treinamentos)
Agentes e Voluntarios |
) Numero de
Capacitados (percentual 110 210 143 176 190 210
L pessoas
de agente e voluntarios

Descrigao

Meta fisica Meta fisica Meta fisica Meta fisica
Apoio a gestdo 1.273.000, 1.349.000,0 1.430.000,0 1.512.000,0
100 100 100 100
Pdblica 00 0 0 0
Patrulhamento 14.313.000 15.055.000, 15.865.000, 16.716.000,
100 100 100 100
Ostensivo ,00 00 00 00
Manutengdo da 1.778.000, 1.880.000,0 1.991.000,0 2.111.000,0
100 100 100 100
Defesa Civil 00 0 0 0
Manutengdo da
100 87.000,00 100 91.000,00 100 101.000,00 100 111.000,00
Defesa Animal

FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Apoio a gestdo Plblica Tesouro 1.273.000,00 1.349.000,00 1.430.000,00 1.512.000,00

Patrulhamento Ostensivo Tesouro 14.313.000,00 15.055.000,00 15.865.000,00 16.716.000,00

Manutengdo da Defesa Civil Tesouro 1.778.000,00 1.880.000,00 1.991.000,00 2.111.000,00
Manutengdo da Defesa Animal Tesouro 87.000,00 91.000,00 101.000,00 111.000,00




16 PAZ, JUSTICA E PARCERIAS E MEIOS
INSTITUIGOES DE IMPLEMENTACAOD
EFICAZES

2004 - GESTAO GOVERNAMENTAL DE 5
» | &

APOIO ADMINISTRATIVO

ORGAOS ENVOLVIDOS

ol

Secretaria Municipal de Negocios Juridicos;

Secretaria Municipal de Administracao e

Secretaria de Finangas e Orcamento.

OBIJETIVO

Aprimorar a eficiéncia e a eficdcia da gestdo publica municipal de
Pindamonhangaba, por meio da integracdo, coordenagdo e otimizacdo das acoes
administrativas entre as diversas secretarias, visando a entrega de servicos de maior

qualidade e o melhor uso dos recursos publicos em beneficio da populacéao.

JUSTIFICATIVA

A complexidade das demandas sociais e a necessidade de uma administragcao
publica agil e transparente exigem uma abordagem governamental integrada.
Historicamente, a atuagao das secretarias de forma isolada, embora necessaria para suas
funcdes especificas, pode gerar desafios como a fragmentacdo de informacoes, a
duplicagédo de esforcos e a dificuldade na construgdo de solugdes abrangentes para

problemas que, muitas vezes, transcendem as competéncias de uma unica pasta.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descrigdo

Medida Recente Futuro

Eficiéncia Operacional

~ Percentual 100 100 100 100 100 100
da Gestdo Municipal
Transparéncia nas
~ Percentual 100 100 100 100 100 100
Licitagdes e Contratos
indice de Satisfacdo e Escala
) 0 10 10 10 10 10
Clima Organizacional numerica

Efetividade das AgBes
de Planejamento Percentual 90 100 92 95 97 100

Orgamentério




Descrigao

Meta fisica Meta fisica Meta fisica Meta fisica
Apoio a Gestdo
Pl 100 6.546.000, 100 6.908.000,0 100 7.307.000,0 100 7.707.000,0
Ublica
00 0 0 0
Apoio a Gestdo
Pl 100 14.183.000 100 14.977.000, 100 15.827.000, 100 16.683.000,
Ublica
,00 00 00 00
Apoio a Gestdo
Pl 100 12.480.000 100 12.039.000, 100 12.908.000, 100 14.031.000,
Ublica
,00 00 00 00
Suporte e
Inovagdo 100 12.012.000 100 12.668.000, 100 13.382.000, 100 14.225.000,
Administrativa ,00 00 00 00
Modernizagdo e
Transparéncia
. 100 100 264.000,00 100 264.000,00 100 264.000,00
nas Aquisicdes 264.000,00
Publicas
Aprimoramento
Continuo e
100 4.515.000, 100 3.230.000,0 100 1.515.000,0 100 1.515.000,0
Impacto na
B 00 0 0 0
Gestdo Publica
Bem-Estar e
Desenvolvimen
100 100 200.000,00 100 200.000,00 100 200.000,00
to do Servidor 200.000,00
Publico

FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Apoio a Gestdo Plblica Tesouro 6.546.000,00 6.908.000,00 7.307.000,00 7.707.000,00
Apoio a Gestdo Plblica Tesouro 14.183.000,00 14.977.000,00 15.827.000,00 16.683.000,00
Apoio a Gestdo Plblica Tesouro 11.558.000,00 11.109.000,00 11.978.000,00 13.101.000,00
Apoio a Gest&o Publica Federal 922.000,00 930.000,00 930.000,00 930.000,00




Suporte e Inovagado

Tesouro 12.012.000,00 12.668.000,00 13.382.000,00 14.225.000,00
Administrativa
Modernizagdo e Transparéncia
. , Tesouro 264.000,00 264.000,00 264.000,00 264.000,00
nas AquisigOes Publicas
Aprimoramento Continuo e
i Tesouro 4.515.000,00 3.230.000,00 1.515.000,00 1.515.000,00
Impacto na Gestdo Publica
Bem-Estar e Desenvolvimento
Tesouro 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00

do Servidor PUblico




T [
2005 - COMPROMISSO FISCAL E =
TRANSPARENCIA T

DASMETAS

ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento.

OBIJETIVO

Garantir a solidez e a previsibilidade financeira do municipio de Pindamonhangaba
por meio de uma gestao fiscal responsavel e transparente. O programa visa honrar os
compromissos e obrigacdes, administrar o endividamento de forma prudente e estratégica,
e assegurar a alocacao de recursos para contingéncias, promovendo a confianca na

administracao publica e o cumprimento das leis.

JUSTIFICATIVA

Reforcar o compromisso da prefeitura em gerir o erario publico com ética,
eficiéncia e total transparéncia, promovendo a confianga da populacao, a credibilidade
junto aos orgaos de controle e a sustentabilidade das politicas publicas de

Pindamonhangaba.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descrigdo :
Medida Recente Futuro

Liquidagdo de
Precatdrios e Dividas Percentual 100 100 100 100 100 100
Vencidas

indice de Pontualidade
no Pagamento do Percentual 100 100 100 100 100 100
PASEP

Execugdo da Reserva
Percentual 100 100 100 100 100 100

de Contingéncia




Descrigdo

Meta fisica
Sentengas
100 12.626.000,0 100 12.000.000,00 100 12.000.000,00 100 12.000.000,
Judiciais
0 00
Contribuigdo
100 100 9.900.000,00 100 10.200.000,00 100 10.500.000,
do PASEP 9.600.000,00
00
Dividas 100 25.267.000,0 100 25.145.000,00 100 22.511.000,00 100 19.711.000,
0 00
Reserva de
. 100 35.000.000,0 100 38.000.000,00 100 39.000.000,00 100 40.400.000,
Contingéncia 0 00

FONTE DE FINANCIAMENT

Fonte de

recurso

Sentencas Judiciais Tesouro 12.626.000,00 12.000.000,00 12.000.000,00 12.000.000,00
Contribuigdo do PASEP Tesouro 9.600.000,00 9.900.000,00 10.200.000,00 10.500.000,00
Dividas Tesouro 25.267.000,00 25.145.000,00 22.511.000,00 19.711.000,00

Reserva de Contingéncia Tesouro 35.000.000,00 38.000.000,00 39.000.000,00 40.400.000,00




2006 - GESTAO, PROMOCAO E FOMENTO
AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO T0 G 0

4=)

ORGAOS ENVOLVIDOS

‘ ®

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

OBIJETIVO

Promover o desenvolvimento econémico, estimulando a implantagéo e a ampliagao
de unidades industriais, comerciais e de servigo, com incentivo aos setores da economia
criativa, bem como capacitacao empreendedora, promovendo a geracao de emprego e

renda.

JUSTIFICATIVA

O atendimento das demandas dos municipios demanda atengdo ao cumprimento

das metas e prioridades do planejamento.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de [ndice [ndice

Descrigdo 5
Medida Recente Futuro

Numero de empregos ,
‘ . Ndmero 38.300 44.301 40.987 42.116 43.068 44.301
‘ormais

Ndmero de empresas ,
i NUmero 17.700 23.000 19.500 20.800 22.100 23.000
ativas

i Numero de
Fomento ao Crédito . 960 2.016 1.200 1.512 1.764 2.016
atendimentos




Descrigdo

Meta fisica

Meta fisica

Meta fisica

Meta fisica

Apoio a Gestdo
pbli 100 2.330.000, 100 2.413.000,0 100 2.543.000,0 100 2.690.000,0
Ublica
00 0 0 0
Plano de
Desenvolvimen 8 8 120.000,00 8 135.000,00 8 140.000,00
100.000,00
to Local
Emprega Pinda 8 8 100.000,00 8 100.000,00 8 100.000,00
100.000,00
Plano de
Desenvolvimen 20 80 200.000,00 0 - 0 -
. 100.000,00
to Econémico
Fundo
Municipal de
100 24.000,00 100 24.000,00 100 24.000,00 100 24.000,00
Emprego e
Renda

FONTE DE FINANCIAMENT

Fonte de
recurso
Apoio & Gestdo Publica Tesouro 2.328.000,00 2.411.000,00 2.541.000,00 2.688.000,00
. i Transferéncia e
Apoio a Gestéo Publica . 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Convénio
Plano de Desenvolvimento
Tesouro 100.000,00 120.000,00 135.000,00 140.000,00
Local
Emprega Pinda (capacitagdes) Tesouro 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Plano de Desenvolvimento
. Tesouro 100.000,00 200.000,00 - -
Econdmico
Recursos
Fundo Municipal de Emprego e ,
Rend Préprios de 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00
enda
Fundos Especiais
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2007 - PINDA VERDE: DO CAMPO A
CIDADE, PRESERVANDO BB
O QUE E NOSSO

ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e

Secretaria de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Clima

OBIJETIVO

Garantir o desenvolvimento sustentavel de Pindamonhangaba por meio da gestéao
ambiental integrada, que promova a conservagao e a recuperagao dos ecossistemas do
campo e da cidade, fortaleca o setor rural com praticas sustentaveis e prepare o
municipio para os desafios das mudancas climaticas, assegurando a qualidade de vida da

populacao e o uso responsavel dos recursos naturais para as futuras geragoes.

JUSTIFICATIVA

Garantir o desenvolvimento sustentavel de Pindamonhangaba por meio da gestao
ambiental integrada, que promova a conservagao e a recuperagao dos ecossistemas do
campo e da cidade, fortaleca o setor rural com praticas sustentaveis e prepare o
municipio para os desafios das mudancgas climaticas, assegurando a qualidade de vida da

populacao e o uso responsavel dos recursos naturais para as futuras geracoes.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descrigdo

Medida Recente Futuro

Revitalizagdo e
ampliagdo das Nimero de
estruturas e ambientes obras/reformas 2 8 2 2 2 2
interativos dos no parque

Parques

Gestdo de operagdes
de manutencgdo Percentual 100 100 100 100 100 100

ambiental.




Fomento a educagdo
ambiental no
Municipio através de
oficinas, palestras,
acoes realizadas pela
Secretaria de meio
Ambiente

Ndmero de

participantes

1000

1000

1000

1000

1000

1000

Ndmero de
atendimentos,
castragOes, resgates

realizados

Percentual

100

100

100

100

100

100

DPPAS - Conservador
da Natureza

Percentual

100

100

100

100

100

100

NUmero de Agdes e
Servigos de Protegdo e
Recuperagdo
Ambiental

Percentual

100

100

100

100

100

100

Ndmero de
atendimentos com

magquinas rurais

Nimero de

atendimentos

182

210

182

191

200

210

Ndmero de
atendimentos técnicos

rurais

Nimero de

atendimentos

331

382

331

347

364

382

Efetividade de
Execugdo
orgamentaria das

AgBes do Programa

Percentual

100

100

100

100

100

1000

Descrigdo

Desenvolvimen
toe
Qualificagdo de
Parques e

Areas Verdes

Meta fisica

335.000,00

Meta fisica

335.000,00

Meta fisica

335.000,00

Meta fisica

335.000,00

Apoio a Gestdo

Publica

100

5.686.000,
00

100

6.017.000,0
0

100

6.367.000,0
0

100

6.737.000,0
0

Apoio a Gestdo
Publica

100

3.909.000,
00

100

4.141.000,0
0

100

4.389.000,0
0

100

4.652.000,0
0

Manutengdo e
Modernizagdo
do Patriménio

Natural

Municipal

410.000,00

410.000,00

410.000,00

410.000,00




Manutengdo e

Operagdo de
1.299.000, 1.299.000,0 1.299.000,0 1.299.000,0
Parques e 100 100 100 100
] 00 0 0 0
Unidades de

Conservagao

AgBes de
Servigos de
Protegdo e 100 275.000,00 100 275.000,00 100 275.000,00 100 275.000,00

Recuperagdo

Ambiental

Educagdo para
a
Sustentabilidad
N 1000 260.000,00 1000 260.000,00 1000 260.000,00 1000 260.000,00
e e Gestao
Ambiental

Estratégica

Bem-Estar 1.657.000, 1.735.000,0 1.818.000,0 1.907.000,0
100 100 100 100
Animal 00 0 0 0

Incentivo a

Conservagao

. 1.165.000, 1.165.000,0 1.165.000,0 1.165.000,0
Ambiental e 100 100 100 100
i 00 0 0 0
Servigos

Ecossistémicos

Fundo
Municipal do 100 3.000,00 100 3.000,00 100 3.000,00 100 3.000,00
Meio Ambiente

Modernizagdo
do Campo e
L 100 140.000,00 347 140.000,00 364 140.000,00 382 140.000,00
Otimizagdo
Agricola

Incentivo a
Cadeia
100 300.000,00 100 300.000,00 100 300.000,00 100 300.000,00
Produtiva do

Leite

Infraestrutura
Verde e Bem- 100 933.000,00 100 931.000,00 100 927.000,00 100 924.000,00
Estar

Clima em
5 100 65.000,00 100 65.000,00 100 65.000,00 100 65.000,00
Equilibrio

FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Desenvolvimento e
Qualificagdo de Parques e Tesouro 335.000,00 335.000,00 335.000,00 335.000,00
Areas Verdes

Apoio a Gestdo Plblica Tesouro 5.686.000,00 6.017.000,00 6.367.000,00 6.737.000,00

Apoio a Gest&o Publica Tesouro 3.909.000,00 4.141.000,00 4.389.000,00 4.652.000,00




Manutengdo e Modernizagdo

do Patrimdnio Natural Tesouro 410.000,00 410.000,00 410.000,00 410.000,00
Municipal
Manuteng@o e Operagdo de
Parques e Unidades de Tesouro 1.299.000,00 1.299.000,00 1.299.000,00 1.299.000,00
Conservagdo
AgOes de Servigos de Protegdo
. Tesouro 275.000,00 275.000,00 275.000,00 275.000,00
e Recuperagao Ambiental
Educagdo para a
Sustentabilidade e Gestdo Tesouro 260.000,00 260.000,00 260.000,00 260.000,00
Ambiental Estratégica
Bem-Estar Animal Tesouro 1.657.000,00 1.735.000,00 1.818.000,00 1.907.000,00
Incentivo a Conservagdo Recursos
Ambiental e Servigos Proprios Fundos 1.165.000,00 1.165.000,00 1.165.000,00 1.165.000,00
Ecossistémicos Especiais
Recursos
Fundo Municipal do Meio i
Proprios Fundos 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Ambiente
Especiais
Modernizagdo do Campo e
R , Tesouro 140.000,00 140.000,00 140.000,00 140.000,00
Otimizagao Agricola
. Transferéncia e
Incentivo a Cadeia Produtiva .
Convénios 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
do Leite
Estaduais
Infraestrutura Verde e Bem-
Eet Tesouro 933.000,00 931.000,00 927.000,00 924.000,00
star
Clima em Equilibrio Tesouro 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
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ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria Municipal de Educacéao

OBIJETIVO

Promover uma educagdo publica de exceléncia, inclusiva e transformadora em
Pindamonhangaba, por meio da integracdo estratégica de toda a comunidade no
processo educativo, da garantia da qualidade pedagdgica e do aprimoramento continuo

da infraestrutura fisica e tecnolégica das unidades de ensino.

JUSTIFICATIVA

A permanéncia dos alunos na escola e a aquisicdo de habilidades de interacao
com diversas linguagens sao cruciais para seu desenvolvimento integral. Para alcancar
esse objetivo, € imprescindivel que os profissionais da educacédo recebam processos
formativos continuos, garantindo que estejam aptos a oferecer as condigbes necessarias
para um ambiente escolar acolhedor e estimulante, que promova o sucesso educacional
de cada estudante. A qualidade da educacao vai além da sala de aula; ela € construida no
engajamento de pais, alunos, educadores e de toda a sociedade, em um ambiente

escolar seguro, moderno e inspirador.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descrigdo

Medida Recente Futuro

Incentivo a
Participagdo Popular Percentual 100 100 100 100 100 100
na Educagdo

NUmero de Projetos
Educacionais Projetos 31 44 34 38 42 44
Desenvolvidos

Percentual de Alunos

com Proficiéncia
Nota IDEB 6,70 7,10 6,7 6,7 71 71
Adequada em Leitura

e Matematica




Aumento de alunos no Alunos no
2000 2400 2100 2200 2300 2400
contra turno. Contra turno
Horas de Formagdo Profissionais
K X 840 1340 965 1090 1215 1340
Continuada atendidos

Descrigao

Equipamentos
e Materiais
para
Alimentagdo

Escolar

Meta fisica

100

712.000,00

Meta fisica

100

709.000,00

Meta fisica

100

748.000,00

Meta fisica

100

749.000,00

Equipamentos
e Materiais
para o
Desenvolvimen
to

Fundamental

100

53.000,00

100

49.000,00

100

54.000,00

100

52.000,00

Equipamentos
e Materiais
para o
Desenvolvimen
to Infantil

100

610.000,00

100

572.000,00

100

629.000,00

100

605.000,00

Infraestrutura
Educacional

1.900.000,
00

6.935.000,0
0

1.700.000,0
0

5.200.000,0
0

Apoio a Gestdo
Publica

100

1.202.000,
00

100

1.274.000,0
0

100

1.350.000,0
0

100

1.429.000,0
0

Apoio a Gestdo
Publica

100

29.358.000
,00

100

28.458.000,
00

100

30.614.000,
00

100

30.164.000,
00

Apoio a
Alimentagdo
Escolar

Saudavel

100

15.959.000
,00

100

15.035.000,
00

100

16.226.000,
00

100

15.594.000,
00

Garantia de
Acesso e
Seguranga no
Transporte
Escolar

875

20.772.000
,00

875

21.076.000,
00

875

23.221.000,
00

875

23.285.000,
00

Garantia de
Acesso e
Seguranga no
Transporte

Escolar

875

11.000,00

11.000,00

875

12.000,00

12.000,00




Agles
Educacionais
no Periodo

Complementar

100

12.190.000
,00

100

12.678.000,
00

100

13.058.000,
00

100

13.450.000,
00

Apoio e
Desenvolvimen
to Profissional
dos

Educadores

920

53.000,00

940

49.000,00

960

54.000,00

980

52.000,00

Apoio e
Desenvolvimen
to Profissional
dos

Educadores

860

53.000,00

880

49.000,00

900

54.000,00

920

52.000,00

Qualificagdo e
Modernizagdo
da
Infraestrutura
Educacional -

Fundamental

467

28.120.000
,00

467

27.470.000,
00

467

30.605.000,
00

467

31.145.000,
00

Qualificagdo e
Modernizagdo
da
Infraestrutura
Educacional -

Creche

38

23.327.000
,00

39

23.757.000,
00

40

24.791.000,
00

41

25.252.000,
00

Qualificagdo e
Modernizagdo
da
Infraestrutura
Educacional -

Pré Escolar

415

3.862.000,
00

415

3.641.000,0
0

415

3.990.000,0
0

415

3.870.000,0
0

Qualificagdo e
Modernizagdo
da
Infraestrutura
Educacional -
Jovens e
Adultos

24

63.000,00

24

60.000,00

24

66.000,00

24

63.000,00

Qualificagdo e
Modernizagdo
da
Infraestrutura
Educacional -

Especial

467

14.267.000
,00

467

14.823.000,
00

467

15.278.000,
00

467

15.722.000,
00

Manutengdo do
Fundeb Apoio

100

655.000,00

100

682.000,00

100

702.000,00

100

721.000,00

Manutengdo do
Fundeb
Educagdo

Basica

100

68.796.000
,00

100

71.547.000,
00

100

73.693.000,
00

100

75.904.000,
00

Manutengdo do
Fundeb
Educagdo
Basica

100

49.268.000
,00

100

52.986.000,
00

100

56.405.000,
00

100

58.973.000,
00




FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Equipamentos e Materiais para
~ Tesouro 246.000,00 224.000,00 248.000,00 234.000,00
Alimentagao Escolar

. . Transferéncia e
Equipamentos e Materiais para

. Convénios 466.000,00 485.000,00 500.000,00 515.000,00
Alimentagao Escolar .
Federais
Equipamentos e Materiais para
o Desenvolvimento Tesouro 53.000,00 49.000,00 54.000,00 52.000,00
Fundamental
Equipamentos e Materiais para
Tesouro 610.000,00 572.000,00 629.000,00 605.000,00
o Desenvolvimento Infantil
Infraestrutura Educacional Tesouro 1.900.000,00 6.935.000,00 1.700.000,00 5.200.000,00
Apoio a Gestdo Publica -
Tesouro 1.199.000,00 1.271.000,00 1.347.000,00 1.426.000,00

subfungdo 122

Transferéncia e
Convénios 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Estaduais

Apoio a Gestdo Publica -

subfungdo 122

o . e Transferéncia e
Apoio a Gestdo Publica -

~ Convénios 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
subfungdo 122 )
Federais
Apoio a Gestdo Publica -
Tesouro 21.694.000,00 20.471.000,00 22.348.000,00 21.594.000,00

subfungdo 361

. PR Transferéncia e
Apoio a Gestao Publica -

. Convénios 7.664.000,00 7.987.000,00 8.266.000,00 8.570.000,00
subfungdo 361 .
Federais
Apoio & Alimentagdo Escolar
Tesouro 10.935.000,00 9.827.000,00 10.884.000,00 10.130.000,00

Saudavel

Transferéncia e
Convénios 5.024.000,00 5.208.000,00 5.342.000,00 5.464.000,00
Federais

Apoio & Alimentagdo Escolar

Saudavel

Garantia de Acesso e
Seguranga no Transporte Tesouro 8.958.000,00 8.790.000,00 10.566.000,00 10.250.000,00
Escolar- subfungéo 361

Garantia de Acesso e
Seguranga no Transporte Tesouro 11.000,00 11.000,00 12.000,00 12.000,00
Escolar- subfungdo 366

Garantia de Acesso e Transferéncia e
Seguranga no Transporte Convénios 11.533.000,00 11.994.000,00 12.354.000,00 12.725.000,00
Escolar Estaduais
Garantia de Acesso e Transferéncia e
Seguranga no Transporte Convénios 281.000,00 292.000,00 301.000,00 310.000,00
Escolar Federais

AgBes Educacionais no Periodo

Tesouro 12.190.000,00 12.678.000,00 13.058.000,00 13.450.000,00
Complementar
Apoio e Desenvolvimento
Tesouro 53.000,00 49.000,00 54.000,00 52.000,00
Profissional dos Educadores
Apoio e Desenvolvimento
Tesouro 53.000,00 49.000,00 54.000,00 52.000,00

Profissional dos Educadores




Qualificagdo e Modernizagao da

Infraestrutura Educacional - Tesouro 28.120.000,00 27.470.000,00 30.605.000,00 31.145.000,00
Fundamental

Qualificagdo e Modernizagdo da

Infraestrutura Educacional - Tesouro 23.327.000,00 23.757.000,00 24.791.000,00 25.252.000,00

Creche

Qualificagdo e Modernizagdo da

Infraestrutura Educacional - Tesouro 3.862.000,00 3.641.000,00 3.990.000,00 3.870.000,00

Pré Escolar

Qualificagdo e Modernizagdo da

Infraestrutura Educacional - Tesouro 63.000,00 60.000,00 66.000,00 63.000,00

Jovens e Adultos

Qualificagdo e Modernizagdo da

Infraestrutura Educacional - Tesouro 14.267.000,00 14.823.000,00 15.278.000,00 15.722.000,00

Especial
Transferéncia e
Manutengdo do Fundeb Apoio Convénios 655.000,00 682.000,00 702.000,00 721.000,00
Estaduais
. Transferéncia e
Manutengdo do Fundeb
Convénios 118.064.000,00 124.533.000,00 130.098.000,00 134.877.000,00

Educagdo Basica

Estaduais
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ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria Municipal de Saude

2009 - SAUDE PERTO DE VOCE

OBIJETIVO

Proporcionar ao cidaddao um servico de saude humanizado, com qualidade e

resolutividade nos servigos prestados.

JUSTIFICATIVA

Esta iniciativa justifica-se pela necessidade de garantir que todas as atividades
estejam em total sintonia com o Plano de Governo, a0 mesmo tempo em que se
harmonizam com as diretrizes do Plano Municipal de Saude e atendem de forma efetiva

as necessidades e demandas da populacao.

INDICADORES DO PROGRAMA

o Unidade de [ndice [ndice
Descrigdo 5
Medida Recente Futuro
Fortalecimento dos Ndmero de
) . 12 48 12 12 12 12
Conselhos de Saude reunies

Promogdo de
capacitagdes
periddicas
intersetoriais em
acolhimento, escuta
qualificada e
identificagdo de sinais
de sofrimento
psiquico/ "Programa
Cuidando de quem

cuida"/ Promover Unidade 35 140 35 35 35 35
Educagdo continuada
e capacitagdo voltada

os profissionais de
saude para
acolhimento e
atendimento a
diversidades,
humanizagdo e

necessidades

especificas aos




usuarios do SUS

Atendimento
especifico ao publico
LGBTQIA+ com
. Unidade 01 01
implantagao do
ambulatério

0 02

especializado

Construgdo de CEM -
Centro de
Especialidades
Médicas e Centro de 02 01 0 01
Especialidades
Odontoldgicas em
Moreira Cesar

Unidade

Construgdo e
0 0 01

readequagdo da UPA
Unidade 0 01
24h no bairro do
Cidade Nova

Ampliagdo do CEO -
Centro de

Especialidades Unidade 0 02 02
Odontoldgicas no
Crispim

01 01 0 0

Construgdo de Novo
; Unidade
Laboratério Central

Realizagdo de Mutirdo
02

e Matriciamento de
Unidade 0 08 02

02 02

diversas
Especialidades
Médicas

Disponibilidade do
02

Odontomoével e do
Unidade 0 02

Vacinamével para 0 02 02
areas de dificil acesso

do municipio

Criagdo do "Projeto
ser Mulher" Criagdo de
um Centro
Unidade 0 04 01 01 01 01
Especializado para
suporte integral as
mulheres
0 01

Ampliagdo da oferta
Unidade 03 04

de servigos do SAMU
0 02 02 0

Construgdo de
Unidade 30 34

Unidades de Saude

Construgdo do CER -
Centro de Reabilitagdo
, Unidade 0 01 01 0
Auditivo, Fisico e

Intelectual

Construgdo do Novo
CAPS INFATIL - CAPS Unidade 0 01 01

I

Descentralizagao da
01 01 02 02

Fisioterapia para
Unidade 0 06
Araretama e Cidade

Nova




Qualificagdo da
Assisténcia
Farmacéutica para
entrega dos

medicamentos

Unidade

03

01

01

01

Implantagdo de acesso
a informagdes de
salde e servigos
digitais voltados a

populagdo

Unidade

30

05

10

10

Implantagdo do
servigo de

Telemedicina

Unidade

13

05

04

04

Manutengdo predial e
conservagdo em todas
unidades de Salde do

municipio

Unidade

48

192

48

48

48

48

Promogdo de
campanhas educativas
e agdes de prevengdo

em escolas

Porcentagem

100%

25%

25%

25%

25%

Implementagdo de
Grupos de Educagdo e
Promogdo da Salde

Mental para idosos

Unidade

30

08

08

08

06

Mudanga de local do
Almoxarifado da

Saude

Unidade

01

01

Descentralizagao da

Farmacia

Unidade

02

04

01

01

Assisténcia a Atengdo
Especializada

Porcentagem

100%

23%

24%

26%

27%

Assisténcia a Atengdo
Bésica

Porcentagem

100%

23%

24%

26%

27%

Assisténcia a
Assisténcia

Famacéutica

Porcentagem

100%

23%

24%

26%

27%

Assisténcia a Urgéncia

e Emergéncia

Porcentagem

100%

23%

24%

26%

27%

Assisténcia ao
Departamento de
Protegdo aos Riscos e

Agravos a Salde

Porcentagem

100%

23%

24%

26%

27%

Assisténcia ao
Departamento

Adminstrativo

Porcentagem

100%

23%

24%

26%

27%

Construgdo do Centro
de Atengdo
Psicossocial II - CAPS
2

Unidade

01

01

Construgao do Centro
de Atengdo
Psicossocial Alcool e
Drogas - CAPS AD

Unidade

01

01

Construgdo de um

Centro de Préticas

Unidade

01

01




Integrativas

Complementares

Construgao de uma
sede propria para o
Controle de Vetores

Unidade

01

01

Descrigao

Investimento e

Modernizagdo

Meta fisica

Meta fisica

Meta fisica

Meta fisica

N 30 30 701.000,00 31 6.501.000,0 32 2.901.000,0
da Atengao 338.000,00 0 0
Basica
Investimento e
Modernizagdo
N 05 1.560.000, 03 2.550.000,0 03 2.550.000,0 04 2.350.000,0
da Atengao
00 0 0 0
Especializada
Investimento e
Modernizagdo
R 01 18.000.000 01 17.468.000, 0 2.000.000,0 0 2.000.000,0
da Urgéncia e
R ,00 00 0 0
Emergéncia
Investimento e
Modernizagdo
01 01 120.000,00 02 4.120.000,0 01 120.000,00
do Controle de 120.000,00 0
Vetores
Apoio a Gestdo
Pl 25 17.070.000 25 18.185.000, 25 19.293.000, 25 20.392.000,
Ublica
,00 00 00 00
Fortalecimento
dos Conselhos 12 5.000,00 12 5.000,00 12 5.000,00 12 5.000,00
de Satde
Custeio e
Qualificagdo da 30 71.768.000 31 75.711.000, 31 79.872.000, 31 84.283.000,
Atengdo Basica ,00 00 00 00
Custeio e
Qualificagdo da
N 25 103.358.00 25 110.924.000 25 114.287.000 25 122.893.000
Atengao
0,00 ,00 ,00 ,00
Especializada
Custeio e
Qualificagdo da
. 25 103.329.00 25 97.632.000, 25 92.281.000, 25 89.162.000,
Urgéncia e
R 0,00 00 00 00
Emergéncia
Custeio e
Qualificagdo da
L 25 6.118.000, 25 6.584.000,0 25 7.217.000,0 25 7.570.000,0
Assisténcia 00 o 0 o

Farmacéutica




Custeio e
Qualificagdo de
Protegéo aos

_eg 25
Riscos e
Agravos a

Saude

5.803.000,
00

25

6.137.000,0
0

25

6.490.000,0
0

25

6.864.000,0
0

Custeio e
ualificagdo do
Q G 25
Controle de

Vetores

4.981.000,
00

25

5.264.000,0
0

25

6.254.000,0
0

25

6.567.000,0
0

Custeio e
Qualificagdo da 25
Infectologia

178.000,00

25

178.000,00

25

178.000,00

25

178.000,00

FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Investimento e Modernizagdo

i Tesouro 238.000,00 601.000,00 1.000,00 1.000,00
da Atengdo Basica
Transferéncia e
Investimento e Modernizagdo .
o, Convénios 100.000,00 100.000,00 6.500.000,00 2.900.000,00
da Atengdo Basica .
Federais
Investimento e Modernizagdo
Tesouro 1.510.000,00 - - 300.000,00
da Atengdo Especializada
Transferéncia e
Investimento e Modernizagdo .
~ Convénios 50.000,00 2.550.000,00 2.550.000,00 2.050.000,00
da Atengdo Especializada .
Federais
Investimento e Modernizagdo
. . Tesouro - 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
da Urgéncia e Emergéncia
Transferéncia e
Investimento e Modernizagdo .
N . Convénios 18.000.000,00 15.468.000,00 - -
da Urgéncia e Emergéncia .
Federais
Investimento e Modernizagdo
Tesouro - - 4.000.000,00 -
do Controle de Vetores
~ Transferéncia e
Investimento e Modernizagao .
Convénios 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
do Controle de Vetores .
Federais
Apoio a Gestédo Publica Tesouro 17.070.000,00 18.185.000,00 19.293.000,00 20.392.000,00
Fortalecimento dos Conselhos
B Tesouro 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
de Salde
Custeio e Qualificagdo da
L, Tesouro 55.759.000,00 58.998.000,00 62.421.000,00 66.062.000,00
Atengdo Basica
Transferéncia e
Custeio e Qualificagdo da N
L, Convénios 762.000,00 800.000,00 840.000,00 882.000,00
Atengao Basica
Estaduais

Custeio e Qualificagdo da

Atencdo Basica

Transferéncia e
Convénios

Federais

15.247.000,00

15.913.000,00

16.611.000,00

17.339.000,00




Custeio e Qualificagdo da

Atengdo Especializada

Tesouro

68.051.000,00

75.367.000,00

78.467.000,00

86.797.000,00

Custeio e Qualificagdo da

Atengdo Especializada

Transferéncia e
Convénios

Estaduais

5.009.000,00

5.259.000,00

5.522.000,00

5.798.000,00

Custeio e Qualificagdo da

Transferéncia e

~ Convénios 30.298.000,00 30.298.000,00 30.298.000,00 30.298.000,00
Atengdo Especializada .
Federais
Custeio e Qualificagdo da
Tesouro 84.089.000,00 77.685.000,00 71.592.000,00 67.693.000,00

Urgéncia e Emergéncia

Custeio e Qualificagdo da
Urgéncia e Emergéncia

Transferéncia e
Convénios

Estaduais

14.140.000,00

14.847.000,00

15.589.000,00

16.369.000,00

Custeio e Qualificagdo da

Transferéncia e

o . Convénios 5.100.000,00 5.100.000,00 5.100.000,00 5.100.000,00
Urgéncia e Emergéncia .
Federais
Custeio e Qualificagdo da
o o Tesouro 2.275.000,00 2.549.000,00 2.981.000,00 3.122.000,00
Assisténcia Farmacéutica
. L Transferéncia e
Custeio e Qualificagdo da .
. . Convénios 2.469.000,00 2.593.000,00 2.722.000,00 2.858.000,00
Assisténcia Farmacéutica .
Estaduais

Custeio e Qualificagdo da

Transferéncia e

. . Convénios 1.374.000,00 1.442.000,00 1.514.000,00 1.590.000,00
Assisténcia Farmacéutica
Federais
Custeio e Qualificagdo de
Protegdo aos Riscos e Agravos Tesouro 5.556.000,00 5.890.000,00 6.243.000,00 6.617.000,00
a Salde
Custeio e Qualificagdo de Transferéncia e
Protegdo aos Riscos e Agravos Convénios 247.000,00 247.000,00 247.000,00 247.000,00
a Salde Federais
Custeio e Qualificagdo do
Tesouro 2.808.000,00 3.033.000,00 3.962.000,00 4.213.000,00
Controle de Vetores
Transferéncia e
Custeio e Qualificagdo do N
Convénios 2.173.000,00 2.231.000,00 2.292.000,00 2.354.000,00
Controle de Vetores .
Federais
Transferéncia e
Custeio e Qualificagdo da N
Convénios 178.000,00 178.000,00 178.000,00 178.000,00

Infectologia

Federais




2010 - ESPORTE, VIDA E SAUDE />

9 Tovi: 10 2.
=1 =
ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

OBIJETIVO

Fomentar o esporte educacional e de rendimento, por meio de uma infraestrutura
adequada para a formagéao esportiva e estimular a pratica da atividade fisica através de
ambientes modernos e seguros, acessiveis e integrados. Fomento e incentivo a pratica da
atividade fisica através de programas permanentes nos ginasios voltados para adultos e
pessoas idosas. Além disso, busca-se fomentar a realizagcao de eventos esportivos e de
lazer como forma de integrar a comunidade, incentivar habitos saudaveis e fortalecer a

cidadania por meio do esporte.

JUSTIFICATIVA

Requalificagdo de espacos existentes para adequacao quanto as legislacdes de
segurancga, acessibilidade, sustentabilidade e regulagdes esportivas. Promoc¢ao da
equidade no acesso as atividades esportivas e pratica da atividade fisica ampliando a
oferta de infraestrutura em bairros mais afastados contribuindo para a descentralizagcédo
dos servico. Além disso, o programa contempla a ampliagdo do acesso a atividade fisica
para adultos e pessoas idosas por meio da criagdo e manutencdo de programas
permanentes em ginasios e centros esportivos. Tais iniciativas sdao fundamentais para a
promocado da saude fisica e mental, o combate ao sedentarismo e o estimulo ao
envelhecimento ativo, respeitando as diferentes necessidades e capacidades da

populagao.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de [ndice [ndice

Descri¢gdo

Medida Recente Futuro

Ndmero de
atendimentos da
Unidade 4912 6140 5219 5526 5833 6140
escola de esportes

(formagao esportiva)




Ndmero de
atendimentos nas
Atividades de Lazer e
Melhor Idade

Unidade

5504

6880

5848

6192

6536

6880

NUmero de Bolsas
concedidas pelo FAEP

Bolsa

600

900

675

750

825

900

NUmero de atletas no
pré treinamento

competitivo

Atleta

448

672

504

560

616

672

Descrigdo

Meta fisica Meta fisica Meta fisica Meta fisica
Apoio a Gestdo 6.812.000, 8.725.000,0 8.986.000,0 8.554.000,0
, 100 100 100 100
Publica 00 0 0 0
Atividades
13.864.000 14.516.000, 15.208.000, 16.962.000,
Esportivas para 100 100 100 100
,00 00 00 00
Todos
Gestdo
Estratégica dos
100 187.000,00 100 242.000,00 100 267.000,00 100 322.000,00
Programas
Esportivos
Promogao do
Lazer e 1.011.000,0 1.033.000,0 1.356.000,0
100 990.000,00 100 100 100
Qualidade de 0 0 0
Vida
Fundo
4.003.000, 4.003.000,0 5.003.000,0 5.303.000,0
Municipal de 675 750 825 900
00 0 0 0
Apoio Esportivo

FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Apoio & Gestdo Publica Tesouro 6.812.000,00 8.725.000,00 8.986.000,00 8.554.000,00
Atividades Esportivas para
Tesouro 13.864.000,00 14.516.000,00 15.208.000,00 16.962.000,00
Todos
Gestdo Estratégica dos
Tesouro 187.000,00 242.000,00 267.000,00 322.000,00
Programas Esportivos
Promogdo do Lazer e
Tesouro 990.000,00 1.011.000,00 1.033.000,00 1.356.000,00

Qualidade de Vida




Fundo Municipal de Apoio

. Tesouro 4.000.000,00 4.000.000,00 5.000.000,00 5.300.000,00
Esportivo
Recurso Proprio
Fundo Municipal de Apoio
de Fundos 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Esportivo

Especiais




2011 - PINDA EM MOVIMENTO

ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria Municipal de Obras e Planejamento.

OBIJETIVO

Promover a melhoria da qualidade de vida da populagdo por meio da construgéo e
requalificacdo de espacos publicos e manutencao da infraestrutura urbana e vias, visando

aprimorar a mobilidade, o lazer, a convivéncia e a sustentabilidade no municipio.

JUSTIFICATIVA

A auséncia de infraestrutura urbana adequada, tanto em espacos publicos quanto
em vias, compromete significativamente a qualidade de vida da populacéo, afetando o
trafego, a seguranca, o bem-estar social e a saude. Investir na requalificacdo de
edificacées e areas de convivéncia, bem como na realizagcdo de obras de drenagem e
pavimentagdo, é essencial para criar um ambiente urbano mais humano, acessivel,
funcional e sustentavel. Programas que integram essas ag¢des sao fundamentais para
oferecer servigos de qualidade, promover a interagdo social, ampliar e qualificar a malha
viaria, garantir drenagem eficiente e mobilidade segura, transformando a cidade em um

local onde todos os cidad&dos possam desfrutar de melhores condig¢des de vida.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descrigdo

Medida Recente Futuro

Percentual de Vias
Requalificadas e Percentual 90 92,5 23 23 23 23,5
Modernizadas

Indice de Conclusdo
Percentual 98 100 25 25 25 25
de Obras Planejadas

Quantidade de obras N° de
de construgdo e edificagbes

ampliagdo concluidas publicas

no periodo entregues




Proporgdo do avango
fisico médio das obras
. Percentual 70 90 22 33 20 15
em relagdo ao

cronograma

Descrigao

Meta fisica Meta fisica Meta fisica Meta fisica

Expansdo e
Modernizagdo
20 2.500.000, 30 2.693.000,0 40 3.000.000,0 0 -
de Espagos
, 00 0 0
Publicos
Expansdo e
Modernizagdo 100 19.226.000 100 20.229.000, 100 20.233.000, 100 20.233.000,
da Malha Viéria ,00 00 00 00
Modernizagdo
da
Infraestrutura 12 6.821.000, 12 8.000.000,0 12 9.000.000,0 12 12.910.000,
de Drenagem e 00 0 0 00
Saneamento
Apoio a Gestdo
Pl 100 5.400.000, 100 5.480.000,0 100 5.785.000,0 100 6.109.000,0
Ublica
00 0 0 0
Requalificagdo
e Modernizagdo 100 1.330.000, 100 900.000,00 100 900.000,00 100 900.000,00
da Malha Vidria 00
Revitalizagdo
de Espagos
A 2 2.500.000, 3 3.750.000,0 4 3.427.000,0 1 2.500.000,0
Publicos e
00 0 0 0
Lazer

FONTE DE FINANCIAMENT

Fonte de

recurso

Expansdo e Modernizagdo de
) Tesouro 2.500.000,00 2.693.000,00 3.000.000,00 -
Espagos Publicos

Expansdo e Modernizagdo da

, Tesouro 226.000,00 229.000,00 233.000,00 233.000,00
Malha Viaria

Transferéncia e
Convénios 11.000.000,00 11.000.000,00 11.000.000,00 11.000.000,00
Federais

Expansdo e Modernizagdo da
Malha Viaria




Expansdo e Modernizagdo da

Operagdo de

8.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00 9.000.000,00
Malha Viaria Crédito
Modernizagdo da Infraestrutura
Tesouro 6.821.000,00 8.000.000,00 9.000.000,00 12.910.000,00
de Drenagem e Saneamento
Apoio a Gestdo Publica Tesouro 5.398.000,00 5.478.000,00 5.783.000,00 6.107.000,00
Transferéncia e
Apoio a Gestdo Publica Convénios 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Estaduais
Transferéncia e
Apoio a Gestdo Publica Convénios 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Federais
Requalificagdo e Modernizagdo
; Tesouro 1.330.000,00 900.000,00 900.000,00 900.000,00
da Malha Viaria
Transferéncia e
Revitalizagdo de Espagos .
Convénios 2.500.000,00 3.750.000,00 3.427.000,00 2.500.000,00

Publicos e Lazer

Federais




2012 - RAIZES E ROTAS

ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

OBIJETIVO

Promover o desenvolvimento humano, social e econdmico sustentavel do
municipio de Pindamonhangaba, por meio da democratizagdo do acesso e valorizacao da
cultura em todas as suas manifestacoes, e da sensibilizacdo e engajamento da populagéo
e empreendedores para o reconhecimento e exploragdo do potencial turistico local,
visando fortalecer a identidade cultural, o sentimento de pertencimento e a geracao de

novas oportunidades.

JUSTIFICATIVA

Pindamonhangaba possui uma rica diversidade -cultural, artistica, histérica e
patrimonial, expressa em seus saberes populares, manifestacdes tradicionais, bens
materiais e imateriais, além de paisagens naturais e elementos identitarios que compdem
seu territorio. No entanto, o acesso a essas expressoes e ao proprio patrimdnio turistico-
cultural ainda é desigual entre bairros, distritos e regides, refletindo desafios historicos de
descentralizagao, reconhecimento e pertencimento. Enquanto parte da populacao vive
distante dos equipamentos culturais tradicionais ou nao se reconhece nas linguagens
ofertadas, muitos visitantes e empreendedores ainda desconhecem ou subvalorizam os
atrativos turisticos da cidade, comprometendo o desenvolvimento de uma economia
criativa e sustentavel e a valorizagdo do territério.Diante desse contexto, o programa
‘Raizes e Rotas” surge como uma estratégia integrada para democratizar a cultura,
fortalecer a identidade local e ampliar o acesso e a apropriagdo da cidade por seus

cidadaos e visitantes. Ao reunir a¢des culturais e turisticas sob uma mesma diretriz.



INDICADORES DO PROGRAMA

o Unidade de Indice Indice
Descrigdo :
Medida Recente Futuro
Escolas com praticas
educativas em
Percentual 100 100 100 100 100 100
turismo,cultura e
patrimdnio.
Implantagao/moderniz
agdo/revitalizagdo da
sinalizagdo turistica Percentual 100 100 100 100 100 100
Promoggo e
Divulgagdo de Percentual 100 100 100 100 100 100
Atrativos Turisticos
Promogéo city tours nimero
12 24 18 20 22 24
educativos e culturais. absoluto
Criagdo de roteiros i
ndmero
turisticos com foco em 3 7 4 5 6 7
absoluto
identidade local
Numero de oficinas,
cursos ou agdes néimero
30 50 35 40 45 50
formativas culturais absoluto
realizados
Festivais culturais e némero
; 10 14 11 12 13 14
turisticos absoluto
NUmero de parcerias
firmadas para agdes nGimero
10 30 15 20 25 30
culturais absoluto
descentralizadas
Atendimentos e
atividades realizadas néimero
8000 10000 8500 9000 9500 10000
nas bibliotecas e absoluto
espagos culturais
Exposigdes e agdes de
preservagao, educagao nimero
o . 30 46 34 38 42 46
patrimonial e visitas absoluto
monitoradas
Espetéculos, ensaios,
eventos ou agdes néimero
150 210 180 190 200 210
formativas realizadas absoluto
nos espagos Culturais




Descrigdo

Apoio a Gestdo
Publica

Meta fisica

100

4.766.000,
00

Meta fisica

100

5.046.000,0
0

Meta fisica

100

5.341.000,0
0

Meta fisica

100

5.655.000,0
0

Corporagao
Musical
Euterpe

11

380.000,00

12

380.000,00

13

380.000,00

14

380.000,00

Academia
Pindamonhang
abense de

Letras

15

15.000,00

20

15.000,00

25

15.000,00

30

15.000,00

Manutengdo
dos Espagos e
Atividades
Culturais

100

1.060.000,
00

100

1.080.000,0
0

100

1.100.000,0
0

100

1.130.000,0
0

Oficinas
Culturais e
Promogdo de
agdes
educativas, de
formagao,
conscientizagdo
e
empreendedori

smo

100

130.000,00

100

150.000,00

100

170.000,00

100

190.000,00

Edital Mestre
da Cultura

Popular

15

15.000,00

20

15.000,00

25

15.000,00

30

15.000,00

Eventos e
Festivais
Culturais e
Turisticos

11

1.100.000,
00

12

1.150.000,0
0

13

1.200.000,0
0

14

1.230.000,0
0

Promoggo e
Divulgagdo

Turistica

100

390.000,00

100

400.000,00

100

410.000,00

100

430.000,00




Fundo
Municipal de
Apoio as 100
Politicas

Culturais

1.307.000,
00

100

1.307.000,0
0

100

1.307.000,0
0

100

1.307.000,0
0

Fundo
Municipal de 100
Turismo

35.000,00

100

35.000,00

100

35.000,00

100

35.000,00

FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Apoio & Gestédo Publica Tesouro 4.766.000,00 5.046.000,00 5.341.000,00 5.655.000,00
Corporagdo Musical Euterpe Tesouro 380.000,00 380.000,00 380.000,00 380.000,00
Academia
Pindamonhangabense de Tesouro 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Letras
Manutengdo dos Espagos e
Tesouro 1.060.000,00 1.080.000,00 1.100.000,00 1.130.000,00
Atividades Culturais
Oficinas Culturais e Promogdo
de agbes educativas, de
. o Tesouro 130.000,00 150.000,00 170.000,00 190.000,00
formagdo, conscientizagdo e
empreendedorismo
Edital Mestre da Cultura
Tesouro 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Popular
Eventos e Festivais Culturais e
L Tesouro 1.100.000,00 1.150.000,00 1.200.000,00 1.230.000,00
Turisticos
Promoggo e Divulgagdo
) Tesouro 390.000,00 400.000,00 410.000,00 430.000,00
Turistica
Fundo Municipal de Apoio as
Tesouro 102.000,00 102.000,00 102.000,00 102.000,00

Politicas Culturais




Fundo Municipal de Apoio as

Recurso Proprio

) de Fundos 32.000,00 32.000,00 32.000,00 32.000,00
Politicas Culturais .
Especiais
Transferéncia e
Fundo Municipal de Apoio as .
; Convénios 1.173.000,00 1.173.000,00 1.173.000,00 1.173.000,00
Politicas Culturais
Federais
Fundo Municipal de Turismo Tesouro 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00
Recurso Proprio
Fundo Municipal de Turismo de Fundos 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00

Especiais




2013 - ASSISTENCIA SOCIAL: = o
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ORGAOS ENVOLVIDOS
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social

OBIJETIVO

Assegurar acolhida, convivéncia familiar e comunitaria, renda, auxilio e autonomia
as familias e seus respectivos territorios por meio do acesso a servigos, beneficios,

programas e projetos.

JUSTIFICATIVA

Diante das vulnerabilidades e riscos sociais advindos da realidade socioeconomica
adversa, as acbes socioassistenciais previstas pela Politica de Assisténcia Social se
fazem necessarias para afiancar as segurancas previstas na Normativa Operacional
Basica - NOB 2012. Neste sentido, as agdes socioassistenciais visam propiciar a
autonomia, protagonismo e acesso aos direitos sociais, sendo de suma importancia seu
planejamento no intuito de alcancar exponencialmente os individuos, familias e

comunidade a quem dela precisar.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descri¢gdo

Medida Recente Futuro

Gestao - Aprimorar o

RH das unidades Ndmero de

L . . 0 64 16 32 48 64
publicas da Assisténcia contratagbes
Social
Vigiléncia
Socioassistencial - i
. . . Numero de
Gestdo de informagdes .
agdes
para o planejamento 6 14 10 12 12 14
programadas

da Politica de
. . por ano
Assisténcia Social no

Municipio

DEBEN - Atualizagdo Quantidade 12.916 15.607 13.600 14.200 14.800 15.607




das familias inscritas
no Cadastro Unico nos
postos CadUnico e em

domicilio

DEBEN - Total de
Beneficios Municipais

o Quantidade 530 630 530 580 610 630
pagos (Renda Minima
+ PEAD)
Protegdo Social Basica Agdes do PAIF
- Garantir capacidade realizadas nos
. . 2173 3025 2386 2599 2812 3025
protetiva da familia CRAS no ano
por meio do PAIF.
Protegdo Social Bésica
- Indireta - Manter as ;
Numero de
vagas existentes 1302 1302 1302 1302 1.302 1.302
vagas
qualificando de forma
tipificada
Beneficios Eventuais - ;
Numero de
Continuidade das . 3644 3644 3644 3644 3644 3644
. concessdes
concessoes.
Protegdo Social
Especial Média .
. Agles do
Complexidade -
PAEFI
possibilitar a .
. K (oficinas) 26 48 31 37 43 48
superagdo dos riscos .
realizadas nos
sociais advindos de
. - CREAS no ano
violagdo de direitos,
por meio do PAEFI.
Protegao Social
Especial Média
Complexidade -
aumentar o n° de
atendimentos as ,
) Nimero de
pessoas idosas com
vagas 0 20 0 0 20 20
perfil de CDI .
preenchidas
pertencentes a
abrangencia do CREAS
de Moreira César, a
partir da inauguragdo
do CDI Moreira César.
Protegdo Social ,
; Nimero de
Especial Média
oficinas
Complexidade - 48 48 48 48 48 48
realizadas no
Manter as oficinas
ano
realizadas (SEAS)
Protegdo Social
Especial Média
Complexidade - Rede
Indireta - manter as ,
Nimero de
vagas existentes do 295 295 295 295 295 295
X vagas/ ano
servigo de MSE e
Servigo de PSE para
PCD, idosos e suas
familias
Protegao Social Porcentagem
Especial Alta de
Complexidade - acompanhame
i . 65% 100% 74% 83% 92% 100%
garantir protegdo ntos por
social as pessoas em acolhidos no
situagdo de rua ano
Protegdo Social Numero de 6 48 12 24 36 48




Especial Alta oficinas
Complexidade - realizadas no
garantir protegdo ano
social as pessoas em
situagdo de rua
Protegdo Social
Especial Alta
Complexidade - Rede
Indireta - aumentar n® ,
Nimero de
de vagas para Servigo 104 118 106 117 118 118
vagas

de Acolhimento, sendo

4 vagas para ILPI e 10

para crianga ao longo
dos 4 anos.

Descrigao

Meta fisica Meta fisica Meta fisica Meta fisica
Construgdo
CRAS Moreira 0,36 0,32 795.000,00 0,32 795.000,00 0 -
, 869.000,00
César
Apoio a Gestdo
, 100 100 664.000,00 100 685.000,00 100 707.000,00
Pdblica 643.000,00
Apoio a Gestdo
PUbli 100 4.483.000, 100 3.923.000,0 100 4.135.000,0 100 5.157.000,0
Ublica
00 0 0 0
Centro de
Referéncia as
Vitimas de 1500 1500 390.000,00 1500 412.000,00 1500 436.000,00
R 368.000,00
Violéncia -
CRAVI
Manutengdo
dos Conselhos 100 100 989.000,00 100 1.044.000,0 100 1.100.000,0
937.000,00
Tutelares 0 0




Vigilancia -
Diagnosticos,
Estudos
Técnicos e
Boletins,
Observatorio

Social

10

30.000,00

12

34.000,00

12

37.000,00

14

38.000,00

Conselho
Municipal da
Assisténcia

Social

100

25.000,00

100

25.000,00

100

25.000,00

100

25.000,00

Manutengdo
das Atividades
do DEBEN

100

750.000,00

100

784.000,00

100

818.000,00

100

858.000,00

Manutengdo do
CADUNICO e
Bolsa Familia -
Atualizagdo
Balcdo e

Domiciliar

13600

215.000,00

14200

215.000,00

14800

215.000,00

15607

215.000,00

Programa
Auxilio ao
Desempregado
e Renda

Minima

550

3.825.000,
00

577

4.055.000,0
0

603

4.298.000,0
0

630

4.558.000,0
0

Manutengdo
das Atividades
da PSB

100

2.262.000,
00

100

2.407.000,0
0

100

2.564.000,0
0

100

2.727.000,0
0

PSB -
Acompanhame
ntos
Individualizado

s e Oficinas

2386

630.000,00

2599

634.000,00

2812

638.000,00

3025

640.000,00

PSB - Rede
Indireta/Parceri

as

1302

1.935.000,
00

1302

1.950.000,0
0

1302

1.975.000,0
0

1302

2.000.000,0
0

Beneficios

Eventuais

3644

1.050.000,
00

3644

1.112.000,0
0

3644

1.175.000,0
0

3644

1.246.000,0
0

Manutengdo
das Atividades
da PSE

100

2.021.000,
00

100

2.142.000,0
0

100

2.270.000,0
0

100

2.407.000,0
0




PSE - Media -
31 37 147.000,00 43 149.000,00 48 149.000,00
Oficinas PAEFI 145.000,00
PSE - Média -
48 48.000,00 48 48.000,00 48 48.000,00 48 48.000,00
Oficinas SEAS
PSE - Média -
Rede
295 2.320.000, 295 2.346.000,0 295 2.371.000,0 295 2.396.000,0
Indireta/Parceri
00 0 0 0
as
PSE- Alta -
Acompanhame 74 1.147.000, 83 1.180.000,0 92 1.223.000,0 100 1.257.000,0
ntos 00 0 0 0
PSE- Alta -
12 37.000,00 24 39.000,00 36 42.000,00 48 43.000,00
Oficinas
PSE - Alta -
Rede
106 6.233.000, 117 6.315.000,0 118 6.355.000,0 118 6.385.000,0
Indireta/Parceri
00 0 0 0
as
Fundo
Municipal do 100 2.500.000, 100 2.625.000,0 100 2.755.000,0 100 2.895.000,0
Idoso 00 0 0 0
Fundo
Municipal da
100 3.490.000, 100 3.640.000,0 100 3.797.000,0 100 3.960.000,0
Crianga e do
00 0 0 0
Adolescente

FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Construgdo CRAS Moreira
e Tesouro - 795.000,00 795.000,00 -
ésar




Construgdo CRAS Moreira

Transferéncia e

) Convénios 869.000,00 - - -
César
Federais
Apoio & Gestdo PUblica Tesouro 643.000,00 664.000,00 685.000,00 707.000,00
Centro de Referéncia as
3 . Tesouro 368.000,00 390.000,00 412.000,00 436.000,00
Vitimas de Violéncia - CRAVI
Manutengdo dos Conselhos
Tesouro 937.000,00 989.000,00 1.044.000,00 1.100.000,00
Tutelares
Apoio & Gestdo PUblica Tesouro 4.483.000,00 3.923.000,00 4.135.000,00 5.157.000,00
Vigilancia - Diagnosticos,
Estudos Técnicos e Boletins, Tesouro 30.000,00 34.000,00 37.000,00 38.000,00
Observatorio Social
Transferéncia e
Conselho Municipal da .
Convénios 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Assisténcia Social
Federais
Manutengdo das Atividades do
Tesouro 570.000,00 604.000,00 638.000,00 678.000,00
DEBEN
Transferéncia e
Manutengdo das Atividades do .
Convénios 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00
DEBEN
Federais
Manutengdo do CADUNICO e Transferéncia e
Bolsa Familia - Atualizagdo Convénios 215.000,00 215.000,00 215.000,00 215.000,00
Balcdo e Domiciliar Federais
Programa Auxilio ao
Desempregado e Renda Tesouro 3.825.000,00 4.055.000,00 4.298.000,00 4.558.000,00
Minima
Manutengdo das Atividades da
PSB Tesouro 2.262.000,00 2.407.000,00 2.564.000,00 2.727.000,00
PSB - Acompanhamentos
Tesouro 80.000,00 84.000,00 88.000,00 90.000,00
Individualizados e Oficinas
Transferéncia e
PSB - Acompanhamentos .
Convénios 550.000,00 550.000,00 550.000,00 550.000,00

Individualizados e Oficinas

Federais




PSB - Rede Indireta/Parcerias Tesouro 1.735.000,00 1.750.000,00 1.775.000,00 1.800.000,00
Transferéncia e
PSB - Rede Indireta/Parcerias Convénios 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Federais
Beneficios Eventuais Tesouro 1.050.000,00 1.112.000,00 1.175.000,00 1.246.000,00
Manutengdo das Atividades da
PSE Tesouro 2.021.000,00 2.142.000,00 2.270.000,00 2.407.000,00
PSE - Media - Oficinas PAEFI Tesouro 25.000,00 27.000,00 29.000,00 29.000,00
Transferéncia e
PSE - Media - Oficinas PAEFI Convénios 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
Federais
Transferéncia e
PSE - Média - Oficinas SEAS Convénios 48.000,00 48.000,00 48.000,00 48.000,00
Federais
PSE - Média - Rede
Tesouro 2.124.000,00 2.150.000,00 2.175.000,00 2.200.000,00
Indireta/Parcerias
Transferéncia e
PSE - Média - Rede R
Convénios 112.000,00 112.000,00 112.000,00 112.000,00
Indireta/Parcerias
Estaduais
i Transferéncia e
PSE - Média - Rede .
Convénios 84.000,00 84.000,00 84.000,00 84.000,00
Indireta/Parcerias .
Federais
PSE- Alta - Acompanhamentos Tesouro 1.063.000,00 1.096.000,00 1.139.000,00 1.173.000,00
Transferéncia e
PSE- Alta - Acompanhamentos Convénios 84.000,00 84.000,00 84.000,00 84.000,00
Federais
PSE- Alta - Oficinas Tesouro 37.000,00 39.000,00 42.000,00 43.000,00
PSE - Alta - Rede
Tesouro 5.518.000,00 5.600.000,00 5.640.000,00 5.670.000,00

Indireta/Parcerias




PSE - Alta - Rede

Transferéncia e

Convénios 631.000,00 631.000,00 631.000,00 631.000,00
Indireta/Parcerias
Estaduais
Transferéncia e
PSE - Alta - Rede .
Convénios 84.000,00 84.000,00 84.000,00 84.000,00
Indireta/Parcerias
Federais
Recurso Proprio
Fundo Municipal do Idoso de Fundos 2.500.000,00 2.625.000,00 2.755.000,00 2.895.000,00
Especiais
Fundo Municipal da Crianga e
Tesouro 490.000,00 490.000,00 490.000,00 490.000,00
do Adolescente
o . Recurso Prdprio
Fundo Municipal da Crianga e
de Fundos 3.000.000,00 3.150.000,00 3.307.000,00 3.470.000,00
do Adolescente

Especiais




2014 - CIDADE CONECTADAE
INOVADORA

ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria Municipal de Tecnologia, Inovacao e Projetos

OBIJETIVO

Este Plano visa promover a transformacao digital do municipio, melhorando a
infraestrutura tecnologica e a oferta de servigos digitais a populagdo, otimizando a
eficiéncia da gestdo publica, com inovacdo e seguranga, e assim proporcionando a
consequente melhoria da qualidade de vida dos cidaddaos e o desenvolvimento

socioecondmico local.

JUSTIFICATIVA

A aplicacao de tecnologias e a inovagao podem contribuir para simplificar, otimizar
e ampliar os servicos oferecidos a populacao, tornando-os mais acessiveis, eficientes e
transparentes, resultando na reducdo de desigualdades sociais e regionais ao

proporcionar acesso a servigos e oportunidades para diferentes grupos da sociedade.

INDICADORES DO PROGRAMA

. Unidade de Indice Indice
Descri¢gdo :
Medida Recente Futuro
indice de
disponibilidade de Percentual 90 100 90 90 100 100
conectividade
Medidas preventivas
de protegdo e Percentual 90 100 100 100 100 100
seguranga cibernética
Indice de
Modernizagdo do Percentual 70 100 80 80 100 100
Parque Tecnoldgico
Manutengdo dos
Percentual 100 100 100 100 100 100
indicadores I1SO




Descrigdo

Meta fisica Meta fisica Meta fisica Meta fisica

Apoio a Gestdo
" 100 3.661.000, 100 3.797.000,0 100 3.940.000,0 100 4.092.000,0
Publica 00 0 0 0
Manutengdo e
Evolugdo dos
Sistemas de 100 6.600.000, 100 6.600.000,0 100 6.600.000,0 100 6.600.000,0
Gestdo 00 0 0 0
Municipal
Manutengdo e
Modernizagdo
dos Recursos 100 5.800.000, 100 5.800.000,0 100 5.800.000,0 100 5.800.000,0
de Tecnologia 00 0 0 0
da Informagdo
AgOes Smart
§ 100 11.100.000 100 11.100.000, 100 11.100.000, 100 11.100.000,
Gty ,00 00 00 00

FONTE DE FINANCIAMENT

Fonte de

recurso

Apoio a Gest&o Publica Tesouro 3.661.000,00 3.797.000,00 3.940.000,00 4.092.000,00

Manuteng&o e Evolugdo dos

. Tesouro 6.600.000,00 6.600.000,00 6.600.000,00 6.600.000,00
Sistemas de Gestao Municipal
Manutengdo e Modernizagdo
dos Recursos de Tecnologia da Tesouro 5.800.000,00 5.800.000,00 5.800.000,00 5.800.000,00

Informagdo

AcBes Smart City Tesouro 11.100.000,00 11.100.000,00 11.100.000,00 11.100.000,00




2015 - MOBILIDADE EM FOCO

ORGAOS ENVOLVIDOS

Secretaria Municipal de Mobilidade e Transito

OBIJETIVO

Promover uma mobilidade urbana sustentavel, segura, eficiente e acessivel em
Pindamonhangaba, por meio da otimizagdo da gestdo da frota publica, da adogédo de
tecnologias limpas, do incentivo a praticas de conducgéo eficientes e da ampliagédo do
acesso ao transporte publico para todos os cidadaos, em especial idosos, pessoas com
deficiéncia e seus acompanhantes. O Programa busca reduzir custos operacionais,
minimizar as emissodes de carbono, melhorar a qualidade dos servigos prestados, garantir
a inclusao social e contribuir para o desenvolvimento socioeconémico e a qualidade de

vida da populacao.

JUSTIFICATIVA

A manutencdo da frota publica representa um custo significativo aos cofres
publicos, exigindo uma gestdo eficiente que concilie responsabilidade fiscal e
sustentabilidade ambiental. A adocao de praticas de gestao de ativos, tecnologias limpas
e condugao eficiente ndo apenas otimiza os gastos com manutengdo, mas também
contribui para a reducdo das emissdes de gases de efeito estufa, alinhando-se aos
compromissos globais de desenvolvimento sustentavel. Além disso, uma mobilidade
urbana planejada, segura e acessivel é essencial para garantir deslocamentos eficientes,
reduzir congestionamentos e poluicdo, promover a saude publica, estimular a economia
local e assegurar o direito de ir e vir de todos os cidadaos. Nesse contexto, a ampliagdo
de gratuidades e beneficios para idosos, pessoas com deficiéncia e seus acompanhantes
fortalece a inclusao social, garante dignidade e autonomia, reduz desigualdades e amplia
0 acesso a servigos basicos, lazer e cultura. Portanto, a implantagcdo deste Programa n&o
€ apenas uma medida administrativa, mas uma abordagem estratégica e integrada que
fortalece a eficiéncia da gestdo publica, promove a sustentabilidade ambiental, estimula a
participacao cidada e contribui para que Pindamonhangaba avance como uma cidade

mais humana, inclusiva e comprometida com o futuro.



INDICADORES DO PROGRAM

Unidade de Indice Indice

Descrigdo

Medida Recente Futuro

Custo de Manuteng&o R$ 220,0
» R$ / KM R$ 209,00 R$216,00 R$213,00 R$210,00 R$209,00
por Quildmetro 0
Eficiéncia de
; R$ 183,0
Combustivel por KM R$ / KM 0 R$ 165,00 R$ 180,00 R$ 175,00 R$ 170,00 R$ 165,00
Rodado

Redug@o dos dbitos
NUMERO DE

por acidentes de , 38 34 37 36 35 34
N OBITOS
transito

Implantagao e
Manutengdo de km?2 22980 25278 23555 24129 24416 25278
Sinalizagdo Viéria

Implantagao de

o ; . KM 61 67 63 64 65 67
ciclovias e ciclofaixas
Programa de Educagdo
N NUMERO DE
para o Transito nas 8 39 10 20 30 39
ESCOLAS
Escolas
Tarifa Acessivel para NUMERO DE
84428 92871 86539 88649 90760 92871
Todos PASSAGEIROS

Descrigao

Meta fisica Meta fisica Meta fisica Meta fisica

Apoio a
~p A 100 1.478.000, 100 1.575.000,0 100 1.674.000,0 100 1.773.000,0
Gestdo Publica
00 0 0 0
Manutengdo
das Operagdes 100 1.896.000, 100 2.009.000,0 100 2.130.000,0 100 2.258.000,0

de Transito 00 0 0 0




Transporte
Publico
100 10.000.000 100 10.078.000, 100 10.100.000, 100 10.150.000,
Acessivel e
,00 00 00 00
Inclusivo
Gestdo e
Eficiéncia da 100 4.300.000, 100 4.353.000,0 100 4.474.000,0 100 4.577.000,0
Frota Municipal 00 0 0 0
Moblidade
100 100 250.000,00 100 250.000,00 100 250.000,00
Urbana 250.000,00
Seguranga
Vidria Comega 100 40.000,00 100 40.000,00 100 40.000,00 100 40.000,00
na Educagdo
Planejamento
de Mobilidade
. 100 2.310.000, 100 2.810.000,0 100 3.310.000,0 100 3.810.000,0
e Inteligéncia
L 00 0 0 0
Viaria
Infraestrutura
B 100 4.405.000, 100 4.417.000,0 100 4.430.000,0 100 4.443.000,0
e Sinalizagdo
00 0 0 0
Seguranga e
Fiscalizagdo no 100 9.607.000, 100 9.759.000,0 100 9.903.000,0 100 10.071.000,
Transito 00 0 0 00

FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Apoio a Gestdo Plblica Tesouro 1.478.000,00 1.575.000,00 1.674.000,00 1.773.000,00
Manutengdo das OperagGes de
L Tesouro 1.896.000,00 2.009.000,00 2.130.000,00 2.258.000,00
Transito
Transporte Plblico Acessivel e
Tesouro 10.000.000,00 10.078.000,00 10.100.000,00 10.150.000,00

Inclusivo




Gestdo e Eficiéncia da Frota

Tesouro 4.300.000,00 4.353.000,00 4.474.000,00 4.577.000,00
Municipal
Recurso Proprio
Moblidade Urbana de Fundos 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Especiais
| Recurso Prdprio
Seguranca Viaria Comega na
. de Fundos 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00
Educagdo .
Especiais
Recurso Proprio
Planejamento de Mobilidade e
R , de Fundos 2.310.000,00 2.810.000,00 3.310.000,00 3.810.000,00
Inteligéncia Viaria
Especiais
Recurso Proprio
Infraestrutura e Sinalizagdo de Fundos 4.405.000,00 4.417.000,00 4.430.000,00 4.443.000,00
Especiais
. Recurso Préprio
Seguranga e Fiscalizagdo no
de Fundos 9.607.000,00 9.759.000,00 9.903.000,00 10.071.000,00

Transito

Especiais




-
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ECONOMICO
O
DASMETAS

3000 - FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

FORTES

7 -

ORGAOS ENVOLVIDOS

Fundo Municipal de Previdéncia

OBIJETIVO

Assegurar a remuneragao dos inativos e pensionistas.

JUSTIFICATIVA

Pagamento de inativos e pensionistas.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descrigdo :
Medida Recente Futuro

Manutengdo das
despesas do Fundo de Percentual 100 100 100 100 100 100
Previdéncia Municipal

-~

ACOES

Descrigdo

Meta fisica Meta fisica Meta fisica Meta fisica

Manutengdo do
8.527.000, 8.724.000,0 9.247.000,0 9.802.000,0
Fundo 100 100 100 100
| 00 0 0 0
Previdenciario




FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Manutengdo do Fundo
} Tesouro 8.527.000,00 8.724.000,00 9.247.000,00 9.802.000,00
Previdenciario




_ ) S
4000 - FUNDACAO DR. JOAO ROMEIRO
QO > P

7 -

ORGAOS ENVOLVIDOS

Fundacao Dr. Jodo Romeiro

OBIJETIVO

Dedicar-se ao exercicio de atividades jornalisticas, culturais e turisticas.

JUSTIFICATIVA

Produzir conteudo jornalistico da cidade e regiao, firmando-se como Diario Oficial

do Municipio.

INDICADORES DO PROGRAMA

Unidade de Indice Indice

Descrigdo .
Medida Recente Futuro

Manutengdo das
atividades da Percentual 100 100 100 100 100 100
Fundagdo

Descrigdo

Meta fisica Meta fisica Meta fisica Meta fisica

Manutengdo da
- 1.800.000, 1.800.000,0 1.800.000,0 1.800.000,0
Fundaggo Dr. 100 100 100 100
B . 00 0 0 0
Jodo Romeiro




FONTE DE FINANCIAMENTO

Fonte de

recurso

Manutengdo da Fundagéo Dr.
N . Tesouro 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00
Jodo Romeiro
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