PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO - DEPARTAMENTO DE CULTURA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2023

CREDENCIAMENTO PUBLICO PARA ORIENTADORES
ARTISTICOS DE OFICINAS CULTURAIS PARA ATENDER
A PREFEITURA DE PINDAMONHANGABA, ATRAVES DE
SUA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO COM O
OBJETIVO DE FOMENTAR A CULTURA MUNICIPAL

O municipio de Pindamonhangaba, por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo —
Departamento de Cultura, torna publico o presente CREDENCIAMENTO PUBLICO N° 04/2023, para
0 CREDENCIAMENTO DE ORIENTADORES ARTISTICOS DE OFICINAS CULTURAIS, para atuar
no programa “Cultura por toda a cidade” constante na LDO/LOA/PPA, bem como nas agdes realizadas
ou apoiadas pela Prefeitura de Pindamonhangaba e no Plano Municipal de Cultura, em sua meta 3.2,
de incentivo aos produtores culturais locais, meta 6.2 que garante que as manifestacdes Culturais
sociais, étnicas, religiosas e de géneros ocorram em diversos espacos da cidade, meta 8.2, ampliar o
acesso dos municipes a bens, servicos e meios de producgdo cultural na cidade como um todo,
provendo e garantindo ao municipe o direito a cultura como elemento basico de estimulo da formacao.

1. OBJETO E VALOR

1.1 |Este edital tem como objeto o Credenciamento para a Prestagdo de Servigcos de Orientadores
Artisticos de Oficinas Culturais, pessoas fisicas ou juridicas, com vista a contratacdes para
oficinas culturais, promovidas pela Prefeitura de Pindamonhangaba através da Secretaria de
Cultura e Turismo — Departamento de Cultura.

1.2 O presente Credenciamento servira para definir pardmetros para eventuais contratagdes, com
a ressalva de que em hipotese alguma havera a obrigatoriedade de contratagéo por parte do
municipio junto aos proponentes credenciados.

1.3 | O valor a ser pago pela hora-aula das oficinas, independente da classificagédo sera de 0,5
UFMP.

1.4 | As despesas decorrentes deste edital correrdo por conta da Dotagcdo Or¢camentaria 01.14.20
Programatica 13.392.0013.2048 — Oficinas Culturais quando da realizacéo pela Secretaria de
Cultura e Turismo.

1.5 Havendo a necessidade da contratacdo por outras Secretarias, as mesmas indicardo a
dotacdo orgcamentéria de suas pastas.

2 DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

2.2 Para efeito deste Credenciamento considerar-se-a:

a) Proponente: Pessoa juridica e/ou fisica, sendo indelegavel sua responsabilidade pela
apresentacao, execucao e prestacao de contas.
b) Comisséo de Avaliacdo Documental — Sera nomeada por portaria pelo Prefeito Municipal.
2.3. | Integram este Credenciamento:

e Anexo | — Termo de Referéncia;

e Anexo Il - Requerimento de Inscri¢ao;

e Anexo lll - Declaragdo de Fato Impeditivo Pessoa Juridica;

e Anexo IV — Minuta do Termo de Contrato — Pessoa Juridica e Pessoa Fisica.

3 VEDACOES

3.1 E vedada a inscricdo nesse Credenciamento o Proponente cuja atuacio nio seja compativel
com o0 anexo | e gue ndo comprove atuacao nas areas pretendidas.

3.2 E vedada a inscricdo de proponente menor de 18 (dezoito) anos, completados até o final do
prazo de inscricdo deste Credenciamento.

3.3 E vedada a inscricdo de funcionérios, de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou

colateral até o terceiro grau, de quaisquer pessoas ocupantes de cargos de Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete ou de Cargos de Direcdo, chefia ou de
assessoramento da Prefeitura de Pindamonhangaba.




PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO - DEPARTAMENTO DE CULTURA

4 CALENDARIO
ITENS PRAZO
Lancamento 24/01/2023
Publicacéo e Inscricdo 25/01 até 12/03/2023, até as 23h59
Avaliacdo da Comissédo de Analise 13 a 24/03/202
Documental
Divulgacéo dos habilitados e inabilitados | 28/03/2023
Prazo para recursos 29/03 a 02/04/2023
Divulgacao dos habilitados e indeferidos 04/04/2023

5 INSCRICOES

5.1 | As inscri¢cBes serdo feitas exclusivamente através do sistema on-line disponivel no site:
https://www.pindamonhangaba.sp.gov.br/secretarias/cultura-e-turismo, na qual constar o
Edital, Anexos e Formulario on-line de inscricéo.

5.2 | Ainscricdo so sera concluida com o preenchimento de todos os campos e a inclusdo dos
arquivos e documentacdo. As informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do
proponente, sendo considerado inabilitado, o proponente que ndo preencher os dados de
forma completa e correta.

5.3 Poderdo participar do credenciamento quaisquer interessados, prestadores de servigos
artisticos, sendo pessoa fisica ou representado por pessoa juridica, com que mantenha
vinculo e cujo objetivo social esteja previsto a prestacdo de servigo artistico e/cultural e que
atendam aos requisitos e condicdes deste Edital e seus anexos

5.4 | Cada empresa identificada como proponente/empreendedor podera apresentar propostas de
orientador artistico, desde que comprovado o vinculo na forma estabelecida em edital, sendo:

e MEI — até 2 propostas
e ME, EPP, EIRELI ou LTDA — até 4 propostas

5.5 Cada artista/ prestador de servigcos podera se credenciar em até 02 (duas) oficinas culturais,
identificando 0 segmento artistico e o publico alvo.

5.5.1 | Cada prestador de servicos devera preencher a Proposta de realizagéo de oficina cultural de
no minimo 02 e no maximo 08 meses, contendo o objetivo, didatica ou técnica a ser
empregada e forma de execucdo, materiais (0s quais serdo de responsabilidade do
contratado e/ou aluno) e equipamentos necessarios, cronograma de execucdo e plano de
aula em artes, com énfase na acgéo cultural e na integracdo com as demais atividades e
objetivos do Programa.

5.6 | Ainscrigcdo no presente Credenciamento para Orientadores Artisticos de Oficinas Culturais é
gratuita.

6 DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

6.1 | A documentacdo abaixo deverda ser salva em PDF e incluida no ato da inscricao

6.2 | PESSOA JURIDICA:

a) PDF1 — conter os Anexos Il e Il preenchidos e assinados
b) PDF2 - conter os documentos:
b.1.) Cépia do cartdo do CNPJ;
b.2.) Cépia simples do ato constitutivo: estatuto ou contrato social em vigor devidamente
registrado, compativel com o objeto deste Credenciamento.
b.2.1.) Quando for o caso, apresentar também documentos de elei¢cdo e posse de seus
administradores;
b.3.) Cépia simples de RG e CPF ou outro documento de identidade com forca legal
(carteira de trabalho, de motorista, de entidade oficial de classe, etc.);
c) PDF 3 — Registro de trajetdria artistica - conter curriculo, diplomas, certificados, atestados e
portfélio em cada area pretendida
d) PDF4 - Proposta - Proposta de realizacdo de oficina cultural contendo objetivo, descricéo e
plano de aula em artes, com énfase na agéo cultural e na integragdo com as demais atividades
e objetivos do Programa
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PESSOA FISICA:
a) PDF1 — conter os Anexos Il e Il preenchidos e assinados
b) PDF2 - conter os documentos:
b.1.) Cépia simples de RG e CPF ou outro documento de identidade com forca legal
(carteira de trabalho, de motorista, de entidade oficial de classe, etc.);
b.2.) Inscricdo Municipal
c) PDF3 — Registro de trajetdria artistica - conter curriculo, diplomas, certificados, atestados e
portfélio em cada &area pretendida
d) PDF4 - Proposta - Proposta de realizacdo de oficina cultural contendo objetivo, descricdo e
plano de aula em artes, com énfase na agao cultural e na integragdo com as demais atividades
e objetivos do Programa

6.4

Link com gravacdo de 10 minutos demonstrando contelddo do plano de aula, no formato de uma
aula inaugural, demonstrando a proposta e forma de aplicacdo da metodologia.

6.5

N&o serdo aceitos documentos rasurados, ilegiveis ou com prazo de validade vencido.

HABILITACAO DA INSCRICAO

Serdo inabilitados os proponentes que:
a) ndo apresentarem toda a documentacao relacionada e em condi¢des previstas no item 6;
b) que estiverem em desacordo com este Edital;

7.2

N&o serdo aceitos protocolos das documentacdes descritas no item 6, documentos rasurados,
ilegiveis ou com prazo de validade vencido.

7.3

Os proponentes inabilitados, na fase da inscricdo, poderdo apresentar recurso no periodo
definido no item 4 — Do Calendario.

7.4

Na fase recursal, serdo aceitos 0s recursos enviados até o prazo estipulado no item 4, em
formato PDF, em um Unico arquivo no tamanho 5 MB, exclusivamente no Sistema on-line
disponivel no site https://www.pindamonhangaba.sp.qov.br/secretarias/cultura-e-turismo. Nao
sendo aceito nenhum recurso protocolado junto ao Departamento de Cultura ou por via postal.

7.5

A divulgacéo do resultado dos recursos e a lista final dos habilitados e indeferidos seré publicada
no site da Prefeitura - item 4 — Do Calendério.

COMISSAO DE ANALISE

A Comisséo de Andlise, composta por trés membros do Departamento de Cultura, seré indicada
por Portaria.

N&o poderao integrar a Comissdao de Analise pessoas, direta ou indiretamente, ligadas aos
proponentes inscritos, bem como seus conjuges ou parentes até o segundo grau.

A Comissao de Analise sera responsavel pela analise documental, pontuacéo e classificacao.

ANALISE DOCUMENTAL, PONTUACAO E CLASSIFICACAO

De acordo com os documentos e informacfes apresentadas, os proponentes serdo avaliados
e classificados obedecendo a pontuagéo obtida nos requisitos descritos abaixo:

9.2

ITEM | CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA

| Participacdo em workshop na area pretendida | 0,5 ponto por certificado

Il Participacdo em oficina na &rea pretendida 1 ponto por certificado
(Oficinas de no minimo 02 horas)

11 Participacdo em cursos na area pretendida 1,5 ponto por certificado ou diploma
(Cursos de no minimo 04 horas)

IV | Ministracdo em workshop na area pretendida | 0,5 ponto por certificado

V Ministracdo em oficina na area pretendida 1 ponto por certificado
(Oficinas de no minimo 02 horas)

VI | Ministracdo em cursos na area pretendida 1,5 ponto por certificado ou diploma
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(Cursos de no minimo 04 horas)

VIl | Curso superior na area pretendida 2 pontos por curso

IX | Titulo de Pés-Graduacdo, Mestrado ou | 3 pontos por titulo
Doutorado na area pretendida

PROPOSTA

Proposta de realizacdo de oficina cultural | Até 05 pontos
contendo objetivo, descricédo e plano de aula
em artes, com énfase na acéo cultural e na
integracdo com as demais atividades e
objetivos do Programa

Il Link com gravacgdo de 10 minutos Até 03 pontos
demonstrando contetdo do plano de aula, no
formato de uma aula inaugural,
demonstrando a proposta e forma de
aplicacdo da metodologia.

Il Registro de trajetéria artistica, contendo | Até 02 pontos
publicagdo em jornal, revistas ou periodico;
programacdo cultural, cartaz ou folder,
certificado de participacdo em eventos ou
festivais, certificados de prémio artistico.

9.3 a) Em caso de empate na pontuacao o critério de desempate serd a maior pontuagéo em:
e 19 Titulo de PGs-Graduagéo, Mestrado ou Doutorado na area pretendida
e 29 DRT na éarea pretendida
e 3% Curso superior na area pretendida
e 49 Oficina, cursos ou workshop ministrado na area pretendida
e 5% Participacdo em oficina, cursos ou workshop na area pretendida
b) O proponente cuja somatéria dos quesitos ndo atingir 5,0 (cinco) ser4 automaticamente
desclassificado.

10 CREDENCIAMENTO

10.1 | Os credenciados deverdo apresentar no Departamento de Cultura, duas vias impressas dos
documentos solicitados nos itens 6.2 ou 6.3 deste Credenciamento, como condi¢do para sua
participacdo contratacdo. A ndo entrega destes documentos desclassificar4 o credenciamento
do Proponente.

10.2 | Para os oficineiros credenciados, a Comissdo de Analise elaborard uma lista classificatéria
para uma ordem sequencial de eventuais contratacdes, de acordo com os critérios de
pontuacéao.

10.3 | O credenciamento do proponente nao fica condicionado a contratacdo da prestacdo do servico
artistico.

10.4 | Durante o periodo de vigéncia deste Chamamento Publico de Credenciamento, qualquer
alteracdo cadastral, devera ser solicitada através de oficio com justificativa, o qual sera avaliado
pela comissao de analise.

10.5 | A Comissao de Andlise emitira uma ata com os proponentes credenciados e inabilitados, de
acordo com item 10.2.

11 CONTRATO E DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA CONTRATACAO

11.1 | O Contrato sera enviado através do e-mail cadastrado na ficha de inscricao.

11.2 | O proponente contatado através do e-mail, tera 2 (dois) dias Uteis para assinar o Contrato no
Departamento de Cultura. Sua auséncia fard& com que o mesmo perca, automaticamente, o
direito & contratagdo, sendo chamado o proximo na sequéncia do Credenciamento para a
Prestacdo de Servicos de Orientadores Artisticos de Oficinas Culturais.

11.3 | A documentacéo exigida para contratacao do proponente, sera no minimo a descrita a seguir e

nao limitada as demais exigéncias deste Credenciamento:

PESSOA JURIDICA:
a) Certidao de regularidade perante o agente gestor do FGTS;
b) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Federais (Receita Federal);
c) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
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d) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

e) Indicacdo de conta bancéria juridica;
PESSOA FISICA:

a) Inscricdo Municipal

b) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

¢) Indicagéo de conta bancaria fisica.

§1° O proponente que ndo apresentar a documentagdo no prazo de dois dias Uteis ou apresenta-
la com alguma irregularidade perderd, automaticamente, o direito a contratacdo, sendo
chamado o préximo na sequéncia do Credenciamento para a Prestacdo de Servicos de
Orientadores Artisticos de Oficinas Culturais, o qual tera um prazo de 02 (dois) dias Uteis para
a apresentacdo da documentacao de contratacao.

§2° Nao serdo aceitos documentos com prazo de validade vencido.

83° Verificada a regularidade da documentacéo apresentada, sera celebrado o Contrato.

12 REMUNERACAO

12.1 | Os Proponentes receberdo pelos servigos artisticos prestados, o valor de 0,5 UFMP por hora
aula. A UFMP - Unidade Fiscal do Municipio de Pindamonhangaba é atualizada anualmente.

12.2 | E condic&o para o pagamento a emissdo de Nota Fiscal do CPF ou CNPJ cadastrado, para o
recebimento do servico prestado.

12.3 | A Emissdo da Nota Fiscal devera ser apresentada ao Departamento de Cultura quando
solicitada.

12.4 | O pagamento sera feito através de depdsito na conta bancéria apresentada, sendo Conta
Bancéria de Pessoa Fisica se o contratado for Pessoa Fisica e Conta Bancaria Juridica se o
contratado for Pessoa Juridica.

13 OBRIGACOES DO PROPONENTE

13.1 | Cumprir rigorosamente o contrato;

13.2 | Permitir gue a Comisséo de Analise fiscalize os servicos contratados;

13.3 | Assumir 0os gastos com transportes, uniformes, alimentacdo, hospedagem, materiais e
equipamentos necessarios para realizagdo do objeto contratual;

Paragrafo 1°: Cabe ao aluno o material necessario para a participacdo/aproveitamento da aula.

13.4 | N&o veicular propagandas comerciais ou de promog¢éao pessoal, politico partidarias ou ideologias
discriminatérias durante o periodo contratual;

13.5 | Garantir a boa qualidade dos servicos;

13.6 | Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vierem a causar ao
Municipio ou a terceiros;

13.7 | Quando apresentada a proposta de contratacdo e impossibilitado de aceitar o contrato, o
proponente devera comprovar a desisténcia, através do e-mail cadastrado no ato da inscri¢cao
ou com a assinatura da proposta contratual no Departamento de Cultura.

14 PENALIDADES

14.1 | A Comisséo de Analise fiscalizara a realizagdo dos trabalhos contratados, podendo aplicar as
penalidades previstas neste item;

14.2 | Nainfracdo as normas legais e de credenciamento ou no cometimento de outras irregularidades,
inclusive no cumprimento de contrato assinado, podera o faltoso sofrer as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia,
b) Anotacdo restritiva, sem prejuizo da aplicacdo das outras penalidades previstas, nos
seguintes casos:
| - Atraso injustificado na execucao do servigo contratado;
Il - Execucgéo do servico em desacordo com o previsto no contrato;
[l - Qualidade insatisfatéria dos servigos executados.
c) Descredenciamento.
14.3 | Sem prejuizo na aplicacdo de outras penalidades, o proponente podera ser excluido do

credenciamento, de acordo com a gravidade da ocorréncia, nos seguintes casos:
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a) omitir ou prestar informacdes falsas no credenciamento proveniente do presente
Credenciamento;

b) recusar-se 3 vezes injustificadamente em aceitar o contrato decorrente do credenciamento;
c) recusar-se 3 vezes sequencialmente, mesmo com justificativa, em aceitar o0 contrato
decorrente do credenciamento;

c) prestar servigo considerado insatisfatério pelo Contratante;

d) ser advertido por 02 (duas) ou mais vezes em um prazo de 06 (seis) meses;

§ 1° Na aplicacdo das penalidades previstas neste Credenciamento, sera assegurada a defesa
prévia do credenciado no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da sua notificagao.

§ 2° A analise das penalidades sera de responsabilidade da Comissdo de Andlise.

15 COMUNICACAO INSTITUCIONAL

15.1 | O Proponente e seu grupo, quando contratados, autorizam a divulgacdo de sua imagem e
trabalhos na midia, bem como em materiais de divulgacdo a serem produzidos, tais como
folders, folhetos, entre outros;

15.2 | A Comunicacao Institucional devera obedecer as normas referentes a legislacao eleitoral no que
for pertinente.

16 DISPOSICOES GERAIS

16.1 | Anualmente, o Departamento de Cultura divulgara um balanco das contratacdes realizadas no
periodo.

16.2 | Fica assegurada ao Departamento de Cultura, o direito de cancelar, no todo ou em parte, este
Credenciamento, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer
indenizacdo ou compensacao aos proponentes.

16.3 | Os dados registrados neste Credenciamento de Artistas e Profissionais de Arte e Cultura seréo
mantidos pelo Departamento de Cultura pelo prazo de 12(doze) meses, a contar a partir da
publicacdo dos credenciados, podendo ser prorrogado por até 12 (doze) meses, a critério do
Departamento de Cultura.

16.4 | Os casos omissos serdo apreciados e resolvidos pelo Diretor do Departamento de Cultura,

ficando desde logo, eleito o foro de Pindamonhangaba/SP para dirimir eventuais questbes
relativas a este Credenciamento, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja

Pindamonhangaba, 05 de janeiro de 2023

REBECA REZENDE GUARAGNA GUEDES ALCEMIR JOSE RIBEIRO PALMA

Diretora do Departamento de Cultura Secretario Municipal de Cultura e Turismo




