conselho municipal de

CULTURA

de Pindamonhangaba Biénio 2025/2027

Chamamento Publico N2 01/2026
Sele¢ao De Representantes Da Sociedade Civil Para O Conselho Diretor Do Fundo Municipal De

Apoio As Politicas Culturais De Pindamonhangaba

O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE PINDAMONHANGABA (CMC), no uso de suas atribuicdes
legais, especialmente aquelas previstas na Lei n2 4.966/2009, com altera¢des da Lei n2 5.118/2010,
e em consondncia com a Lei n2 5.400/2012, que institui o Fundo Municipal de Apoio as Politicas
Culturais (FMAPC), bem como com o Sistema Municipal de Cultura (Lei n? 6.076/2017) e o Plano
Municipal de Cultura (Lei n? 6.131/2018), torna publico o presente Chamamento para selecdo de

representantes da sociedade civil interessados em compor o Conselho Diretor do FMAPC.

1. DO OBIJETO

1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto a selecdo de 03 (trés) representantes da
sociedade civil para composicdo do Conselho Diretor do Fundo Municipal de Apoio as Politicas
Culturais de Pindamonhangaba.

1.2. Os representantes serdo indicados pelo Conselho Municipal de Cultura, conforme previsto na Lei

n2 5.400/2012.

2. DAS VAGAS
2.1. Serdo selecionados 03 (trés) membros titulares da sociedade civil.

2.2. Podera ser formado cadastro de suplentes, a critério do Conselho Municipal de Cultura.

3. DOS REQUISITOS

3.1. Poderdo se inscrever pessoas fisicas que atendam aos seguintes requisitos:

| — Ser maior de 18 anos;

Il — Residir ou atuar no municipio de Pindamonhangaba;

[Il — Possuir atuagdo comprovada na area cultural e/ou experiéncia em elaboragdo, gestdo ou analise
de projetos culturais/sociais;

IV — Ter disponibilidade para participacao nas reunides e atividades do Conselho Diretor;
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V — Ndo possuir impedimentos legais para o exercicio de funcdo publica colegiada.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigOes estarao abertas no periodo de 17 a 26 de abril de 2026.

4.2. As inscricdes deverdao ser realizadas por meio de formuldrio eletronico

https://forms.gle/jAfifi2zrWq7z9f37 mediante envio dos seguintes documentos:

e Documento de identificacdo com foto;

e Comprovante de residéncia;

e Curriculo ou portfélio de atuacdo cultural/social;
e (Carta de intencdo (mdximo de 1 pdgina);

4.3. Ndo serdo aceitas inscrices fora do prazo estabelecido.

5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. A selecdo sera realizada pelo Conselho Municipal de Cultura de Pindamonhangaba.

5.2. A avaliacdo dos candidatos sera feita com base em critérios objetivos de pontuacao, totalizando
até 100 (cem) pontos, conforme abaixo:

| - Trajetdria e atuagdo cultural (até 30 pontos)

- Tempo de atuagdo comprovada na drea cultural (até 15 pontos)

- Diversidade de experiéncias e projetos realizados (até 15 pontos)

Il - Experiéncia em elaboragdo, gestdo ou analise de projetos culturais/sociais (até 25 pontos)

- Participacdo na elaboracdo de projetos culturais/sociais (editais, leis de incentivo, chamamentos
publicos) (até 10 pontos)

- Experiéncia na gestdo, execugdo ou prestacdo de contas de projetos culturais/sociais (até 10 pontos)
- Atuacdo em comissoOes de avaliacdo, pareceristas ou analise técnica de projetos (até 5 pontos)

Il - Representatividade e contribui¢ao para a diversidade cultural do municipio (até 20 pontos)

- Atuacdo em segmentos culturais relevantes ou pouco representados (até 10 pontos)

- Contribuicdo para inclusdo, diversidade e acesso a cultura (até 10 pontos)

IV — Carta de intengdo (até 15 pontos)

- Clareza na apresentacao das motivacgoes (até 5 pontos)

- Coeréncia com as politicas publicas culturais do municipio (até 5 pontos)
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- Propostas de contribuicdo para o Conselho Diretor (até 5 pontos)

V - Disponibilidade e compromisso com a fungao (até 10 pontos)

- Disponibilidade para participa¢do nas reunides e atividades (até 5 pontos)

- Compromisso demonstrado com a gestdo publica cultural (até 5 pontos)

5.3. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
| — Maior pontuacdo no critério Il (experiéncia em elaboracdo e analise de projetos culturais);

Il — Maior pontuacao no critério | (trajetdria cultural);

Il — Maior idade.

5.4. 0 Conselho poderd, se necessario, realizar entrevistas ou solicitar informag¢des complementares.

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado final sera divulgado nos canais oficiais da Prefeitura de Pindamonhangaba e/ou do

Conselho Municipal de Cultura.

6.2. Os selecionados serao formalmente indicados para composi¢cdao do Conselho Diretor do FMAPC.

7. DO MANDATO
7.1. O mandato dos conselheiros seguira o disposto na legislacdo vigente e no Regimento Interno do

Fundo Municipal de Apoio as Politicas Culturais, gestdo 2025/2027.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Ainscricdo implica na plena concordancia com os termos deste Chamamento.
8.2. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal de Cultura.

8.3. Este Chamamento entra em vigor na data de sua publicacao.

8.4. Acesso as leis e Regimentos Internos: https://pindamonhangaba.sp.gov.br/cmc-conselho-

municipal-de-cultura

Pindamonhangaba, 08 de abril de 2026.

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA PINDAMONHANGABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
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9. ANEXOS
ANEXO I - FICHA DE AVALIAGCAO (USO INTERNO)
Nome do candidato:
Critério Subcritério Pontuagdo Maxima||Pontuagao Atribuida
Trajetdria cultural |[Tempo de atuacao 15
Trajetoria cultural ||Diversidade de experiéncias 15
Projetos culturais ||Elaboracdo de projetos 10

Projetos culturais ||Gestdo/execucdo/prestacdo de contas||10

Projetos culturais ||/Andlise técnica/parecerista 5
Representatividade||Segmentos culturais 10
Representatividade||Inclusdo e diversidade 10
Carta de intencdo ||Clareza e motivacdo 5
Carta de inten¢do ||Coeréncia com politicas publicas 5
Carta de intencdo ||Propostas de contribuicdo 5
Compromisso Disponibilidade 5
Compromisso Compromisso com gestdo cultural 5
TOTAL 100

Pindamonhangaba, ___ de abril de 2026.

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA PINDAMONHANGABA
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ANEXO Il - MODELO DE PARECER TECNICO INDIVIDUAL - (USO INTERNO)

Nome do candidato:

1. Sintese da trajetdria cultural:
(Descrever brevemente a experiéncia do candidato)

2. Anadlise da experiéncia em projetos culturais:
(Detalhar atuagdo em elaboracgao, gestdo ou andlise de projetos)

3. Contribuicao para a diversidade cultural:
(Apontar relevancia territorial, social ou de segmento cultural)

4. Avaliagao da carta de intengdo:
(Analisar clareza, coeréncia e propostas apresentadas)

5. Consideragdes sobre disponibilidade e compromisso:
6. Pontuacdo final: / 100

7. Parecer conclusivo:
() Favoravel
() Nao favoravel

Justificativa:

Biénio 2025/2027

Pindamonhangaba, ___ de abril de 2026.

CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA PINDAMONHANGABA
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