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Pindamonhangaba, 02 de dezembro de 2019.

EDITAL DE COMUNICACAOQ — CIPA 2019-2020

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDAMONHANGABA, por meio da
Secretaria Municipal de Administracdo, em cumprimento a Portaria MTE n°. 3.214 de
08 de junho de 1978, em sua Norma Regulamentadora n°. 05 e portaria MTE n°. 08 de
23 de novembro de 1999, COMUNICA a todos os servidores o resultado das elei¢des
para compor a COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES -
CIPA - GESTAO 2019/2020, conforme abaixo:

NOME APELIDO TSI:_;?E

SHIRLEY CRISTINA DE ABREU LDEQO:%%:TO 304
CAROLINA D AGOSTINO FERREIRA DO VALE | CAROLINA 354
WLADEMIR DO NASCIMENTO MICHELIN 114
IVAN LUIZ MONTEIRO IVAN 110
CRISLAINE CAROLINA CARDOSO CRISLAINE 72
PAULO ROBERTO MARCILIO (PITBULL) PITBULL 62
ANDREA CRISTINA PINTO GUEDES ANDREA 57
JUAREZ TEODORO JUAREZ 54
ROSELI ALVES ROSELI 52
JOSE LUIZ ALVES GONCALVES (ZE NEGAO) |ZE NEGAO 37
RODOLPHO SANTOS LIMA RODOLPHO 34
MOISES TEIXEIRA VIEIRA MOISES 23
EDWIN CAMARGO PINHO EDWIN 22
EDSON JOSE GONCALVES EDSON 21
BRANCOS 82

NULOS 58

TOTAL DE VOTOS COMPUTADOS 1956
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Total de 58,93% de votos do montante de servidores, apuracdo realizada e conferida pelos
Técnicos de Seguranca do Trabalho Joel Cardoso, Irineu Batista, e Noemi Alves Leite, bem
como pela Engenheira de Seguranca do Trabalho Maria Regina Hidalgo de Oliveira Lindgren.

Fernanda Figueira M. Borges
Diretora de Ateng¢do ao Servidor

Fabricio Augusto Pereira
Secretdrio de Administracdo

Dr. Isael Domingues
Prefeito Municipal
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