CONVOCAGAO PARA PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES 2020

Encontram-se abertas, até as 18 (dezoito) horas do dia 21 de fevereiro de 2020, as
inscricdes para o Processo Seletivo para ingresso de professores no Projeto Solar Musical, para
atuar nas seguintes areas:

1) Violao

2) Canto Coral
3) Fanfarra

4) Teatro

5) Danca

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo para Professores sera regido por esta Convocacdo e executado pelo

Projeto Solar Musical.

1.2. A realizacé@o da inscrigdo implica, por parte do candidato, a ciéncia e aceitacdo expressa das
regras estabelecidas nesta Convocacéo.

1.3. O presente Processo Seletivo tem validade até 20 de dezembro de 2020. Fica exclusivamente a
critério Projeto Solar Musical recorrer a lista de candidatos aprovados além do prazo acima
mencionado.

1.4. As inscricdes para este Processo Seletivo serdo realizadas online através do envio da Ficha de
Inscricdo, Sumula Curricular e Plano de Aula para o e-mail: projetosolarmusical@gmail.com,
conforme detalhado a seguir no item 4.

1.5. A participagdo neste Processo Seletivo € restrita a candidatos maiores de 18 anos.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO
2.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo sera contratado desde que atenda as seguintes
exigéncias, no ato da assinatura do contrato:

a) ter sido aprovado e classificado nas trés fases deste Processo Seletivo;

b) ter idade minima de 18 anos;

c) apresentar documentacdo completa, solicitada quando da contratacdo especificada no
Anexo que faz parte integrante desta Convocacao;

d) ter disponibilidade de horario para assumir as aulas oferecidas;

e) ter disponibilidade para trabalhar nas cidades de Paraguacu Paulista, Narandiba e/ou
lepé, de acordo com a escolha no ato da entrevista.

3. DAS FASES

3.1. O presente Processo Seletivo sera composto por trés fases, de carater classificatorio e
eliminatorio, sendo que a primeira consiste na avaliagdo da Simula Curricular, peso um; a segunda
em uma prova pratica com a apresentagdo do plano de aulas com contetdo compativel, peso dois;
e a terceira fase uma entrevista.

3.2. Todas as fases deste Processo Seletivo serdo realizadas na Escola de Musica de Paraguacu
Paulista, localizada na Rua Sebastido Rodrigues Nogueira, 141 — Jd. Murilo Macedo — Paraguacu
Paulista.

3.3 Primeira Fase:

3.3.1 Os candidatos aprovados na primeira fase serdo comunicados através de e-mail, no dia 27 de
fevereiro de 2020.

3.3.2 Seréo aprovados na primeira fase deste Processo Seletivo os candidatos que alcangarem, no
minimo, 2,5 pontos (25 % do valor da avaliagdo da Simula Curricular).



3.3.3 A avaliacdo da sumula curricular consiste na avaliacdo da Formacao do Candidato, Docéncia
(sendo considerado 10 anos como tempo maximo), Orientacfes, Producdo Artistica, Atividades
Profissionais (sendo considerado 10 anos como tempo maximo).

3.3.4 Os candidatos aprovados na primeira fase do Processo Seletivo poderdo participar da
segunda fase, que consiste em uma prova pratica e apresentacdo do plano de aula, conforme
formulario disponivel no ANEXO Il deste edital.

3.4 Segunda Fase

3.4.1 A segunda fase sera realizada no dia 02 de margo de 2020, em horario a ser definido entre 8h
e 12h.

3.4.2 Para a realizacdo da segunda fase os candidatos deverdo apresentar documento oficial de
identidade com foto.

3.4.3 Na segunda fase, os candidatos aos processos seletivos além do plano de aula de contetudo
compativel a vaga pretendida, serdo avaliados em uma Prova pratica, conforme item 7 deste Edital.

3.4.4 Serao aprovados na segunda fase deste Processo Seletivo os candidatos que alcancarem, no
minimo, 7 pontos (70 % do valor da prova).

3.4.5 O resultado da segunda fase sera divulgado as 13h do mesmo dia (02 de marg¢o de 2020).
3.5 Terceira Fase
3.5.1 A terceira fase serd realizada no dia 02 de margo de 2020, entre 14h e 18h.

3.5.2 Para a realizacdo da segunda fase os candidatos deverdo apresentar documento oficial de
identidade com foto.

3.5.3 Na terceira fase, os candidatos aos processos seletivos serdo submetidos a entrevistas com a
equipe pedagdgica do Projeto Solar Musical.

3.5.4 A lista final dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo serd divulgada por e-mail no
dia 03 de marg¢o de 2020 a partir das 09h.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condi¢cdes
estabelecidas nesta Convocacgéo, das quais ndo poderd alegar desconhecimento em nenhuma
hipotese.

4.2. As inscrigBes para este Processo Seletivo seréo realizadas online através do envio da Ficha de
Inscricdo (ANEXO 1), Sumula Curricular (ANEXO II) e Plano de Aula (ANEXO lll), para o e-mail:
projetosolarmusical@gmail.com até as 18h do dia 21 de Fevereiro de 2020.

4.2.1. Nao serédo aceitas inscrigdes apos o horario acima referido.

4.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o ANEXO | (Ficha de Inscricdo), ANEXO I
(SUmula Curricular) e ANEXO I1ll (Plano de Aula), disponiveis no final do edital, preencher os
campos solicitados, salvar os arquivos separadamente em formato PDF e envia-los até as 18h do
dia 21 de Fevereiro de 2020 — ultimo dia de inscri¢éo -, considerando-se o horario oficial de Brasilia
— DF.

4.4. As inscricdes somente serdo confirmadas mediante o recebimento de todos os documentos
informados no item 4.3.

4.5, Para efetuar a inscricdo o candidato devera seguir todas as instrucdes descritas acima.

4.6. O Projeto Solar Musical ndo se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes nao veridicas, dados inexatos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

4.7. O plano de aula devera seguir as orientagdes previstas no modelo de formulario no anexo que
faz parte integrante desta Convocacao.



5. DAS CONDIGOES GERAIS PARA REALIZAGCAO DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Os candidatos deverdo chegar ao local das provas, no minimo, 20 (vinte) minutos antes do
horério previsto para inicio da segunda fase.

5.2. Os horarios das provas referir-se-ao ao horario oficial de Brasilia — DF.

5.3. Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares (exMinistérios Militares), pelo Corpo de Bombeiros e pela Policia Militar; carteiras
expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos de Classe entre
outros), Certificado de Reservista, Passaporte, Carteiras Funcionais do Ministério Puablico e
Magistratura, carteiras expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valem como identidade e
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto).

5.4. Nao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, documentos ilegiveis, ndo identifichveis e/ou danificados.

5.5. O documento devera estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato (foto e assinatura).

5.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30
(trinta) dias.

5.7. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou responsavel pelo
local, antes do acesso a sala/local de prova.

5.8. N&@o sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso as salas ou ao local de realizacdo de
provas, de candidatos sem documento oficial e original de identidade nem mesmo sob a alegagéo
de estar aguardando que alguém o traga.

5.9. Néo sera permitido o ingresso de candidatos ao local de realizagdo de provas, apos o horario
fixado para o inicio. Apos este horario, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em hip6tese
alguma, mesmo que, porventura, as provas ainda ndo tenham sido iniciadas.

5.10. Nao serd permitida a permanéncia de candidatos, bem como de acompanhantes no local da
prova apés o término da mesma.

5.11. As provas acontecerdo no dia, horéario e local indicados no item 3.2 desta Convocagédo. N&o
havera, sob nenhum pretexto, segunda chamada nem justificativa de falta, sendo considerado
eliminado do Processo Seletivo o candidato que faltar a prova.

5.12. Sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo, o candidato que durante a realizagcéo
de qualquer de suas fases:

a) faltar com o respeito com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova;
b) for responséavel por falsa identificacao pessoal;
c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo;

d) ausentar-se do recinto sem permissao;



e) deixar de assinar listas de presenca;
f) ndo atender as determinag@es desta convocacgéo;
g) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

6. DAS CONDICOES ESPECIFICAS PARA REALIZACAO DA SEGUNDA FASE

6.1. Para a realizacdo das provas praticas, os candidatos deverao trazer seus proprios instrumentos
e o/ou materiais. Caso seja do interesse do candidato é permitida a participacdo de musicos/artistas
acompanhadores, sendo de responsabilidade do mesmo contrata-los e trazé-los. O Projeto Solar
Musical disponibilizara para essa prova a seguinte estrutura: teclado e equipamento de multimidia
(computador e som amplificadores).

6.2. Os candidatos deverdo comparecer a segunda fase munidos dos seguintes
documentos/materiais, além de seus instrumentos musicais:

a) Partitura do repertério a ser executado na prova préatica de instrumento e/ou canto, conforme os
itens 7.1 desta Convocacédo — 3 (trés) vias;

b) Plano de aula impresso, conforme modelo especificado no anexo, que faz parte integrante desta
Convocacao — 3 (trés) vias.

¢) Pen drive com a(s) mausica(s) utilizadas na audicdo (Apenas para os candidatos a vaga de
Danca).

6.3. Os candidatos deverdo obrigatoriamente apresentar as cOpias dos documentos de cada item
declarado na Sumula Curricular, para fins comprobatérios.

7. DO CONTEUDO DAS PROVAS PRATICAS DA SEGUNDA FASE

7.1. Prova prética para os candidatos as vagas de Violdo, Canto Coral e Fanfarra — apresentacdo
musical com duragéo de 5 minutos de repertério abrangendo pec¢as com estilos contrastantes.

7.1.1. Prova pratica para os candidatos a vaga de Teatro — Consistira no desenvolvimento do Plano
de Aula enviado no ato da inscricao, tendo como tema: Jogos como instrumento de encenacao e/ou
criac@o e encenacdo de uma cena ou espetaculo sob a supervisdo do professor, com duragdo de 5
minutos.

7.1.2. Prova prética para os candidatos as vagas de Danca — Consistird no desenvolvimento do
Plano de Aula enviado no ato da inscri¢cao, tendo como tema: Os Fundamentos Contemporéaneos da
Danca, com duracgdo de 5 minutos.

7.1.3. O candidato devera comparecer a prova munido de 3 (trés) copias do repertério, destinadas a
Banca Examinadora, e 3 (trés) copias do plano de aula, destinada a Banca Examinadora.

7.1.4. O candidato devera comparecer a prova munido de seu instrumento musical e/ou acessorios.

7.1.5. Exposicao e argumentacdo do plano de aulas bimestral, compativel com a area para alunos
de nivel INICIANTE, com duracao de 5 minutos. Conforme formulario disponivel no ANEXO Il deste
edital.



7.1.6. Para prova pratica, caso o candidato queira, podera trazer musicos acompanhadores e/ou
artistas voluntarios, os quais ndo serdo oferecidos pelo Projeto Solar Musical para a realizacéo
desta fase do processo seletivo.

7.2. Para os candidatos a vaga de Fanfarra, também sera necessario a apresentacdo musical no
instrumento de escolha, além de apresentar dois planos de aulas distintos para formacdo com
instrumentos de sopro e percussao e outro para formagdo apenas com instrumentos de percusséo.

8. DAS CONDIGOES PARA A REALIZAGCAO DA TERCEIRA ETAPA — ENTREVISTA

8.1. Serdo convocados para a terceira etapa — entrevista — os candidatos aprovados na segunda
etapa deste Processo Seletivo conforme pontuacéo descrita no item 3.4.1 desta Convocacao.

8.2. A terceira etapa deste Processo Seletivo consiste em entrevista com os candidatos
classificados na primeira e segunda etapas do mesmo.

8.3. A entrevista, assim como as etapas anteriores, tem carater eliminatério neste Processo
Seletivo.

8.4. Os candidatos convocados para a terceira etapa, se classificados na mesma, terdo os horarios
e locais de trabalho definidos pela Equipe Pedagdgica do Projeto Solar Musical, sendo que a
efetivacao do contrato devera obedecer aos critérios definidos no item 2 e complementados no item
10.3 desta Convocagao.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

9.1 A classificacao final neste Processo Seletivo dar-se-4 mediante a ordem decrescente da nota
final, obtida pela média da pontuacdo da primeira fase (pesol) e segunda fase (peso2), além da
aprovacao na terceira fase (entrevista).

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os candidatos poderdo obter informacgdes gerais referentes ao Processo Seletivo através do
e-mail: projetosolarmusical@gmail.com.

10.2. Nao serdo fornecidas, por telefone ou pessoalmente, informacdes a respeito de datas, locais e
horéarios de realizacdo das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo ou outras
quaisquer relacionadas aos resultados provisorios ou finais das provas e do Processo Seletivo. O
candidato devera observar rigorosamente os comunicados a serem divulgados na forma definida
desta Convocacéo.

10.3. A Direcdo do Projeto Solar Musical reserva-se ao direito de proceder as contratacoes,
respeitando-se rigorosamente a ordem de classificagdo, em nimero que atenda as necessidades
pedagodgicas, de acordo com a disponibilidade orgamentéria, dentro do prazo de validade deste
Processo Seletivo.

10.4. N&o sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo em qualquer fase
do presente Processo Seletivo, valendo, para esse fim o resultado das fases divulgado por e-mail
e/ou presencialmente no(s) dia(s) das avaliagfes.



10.5. O candidato devera manter atualizados todos os seus dados junto ao Projeto Solar Musical,
até o encerramento da validade deste Processo Seletivo.

10.6. O material comprobatério, enviado no ato da inscricdo, ndo sera devolvido ao candidato no
caso de reprovacao.

10.7. A aprovacgdo neste Processo Seletivo ndo representa garantia de contratacdo por parte do
Projeto Solar Musical.

Sao Paulo, 27 de janeiro de 2020.



CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES 2020

28/01/2020 a 21/02/2020: Periodo de inscri¢cdes para o Processo Seletivo;

27/02/2020: Divulgacéo por e-mail do resultado da primeira fase com data e horario para prova da
segunda fase;

02/03/2020: Realizacao das provas da segunda fase;

02/03/2020: Divulgacéo da lista de candidatos aprovados na segunda fase, com a convocagéo para
a terceira fase, com horario;

02/03/2020: Realizacdo das entrevistas da terceira fase;

03/02/2020: Divulgacao por e-mail da lista de candidatos aprovados na terceira fase.



ANEXO | — FICHA DE INSCRICAO

Ficha de Inscricdo para Processo Seletivo
Projeto Solar Musical - 2020

Vaga para Professor de

Nome:

Tel.Res: ( ) Celular: (
Tel. Com: ( ) Ramal:
Endereco:

Complemento:

Cidade: Estado:

E-mail:

Dados pessoais

Data de Nascimento:

Local de Nascimento:

RG: CPF:

Passaporte (estrangeiros):

RNE (estrangeiros):




ANEXO Il - SUMULA CURRICULAR
PROCESSO SELETIVO DE PROFESSORES DO PROJETO SOLAR MUSICAL 2020

OBSERVAGOES IMPORTANTES PARA PREENCHIMENTO

1. Este modelo de sumula curricular tem campos limitados para entrada de ndmero significante de
dados conforme nimero de linhas disponiveis nas tabelas. Utilize cada linha para cada um dos
dados que pretenda enumerar, ordenando os dados por importdncia em sua carreira como
musico/artista e professor na area de musica, danca ou teatro. Devera ser preenchida ao
computador e posteriormente salvo em formato PDF e enviado juntamente com os anexos | e lll no

ato da inscricdo para o e-mail: projetosolarmusical@gmail.com

2. Todos os itens apresentados nesta simula curricular devem ser comprovados por meio de copias
simples daquelas paginas de documentos que contenham as informagbes descritas. Seréo
consideradas apenas aquelas informagBes que estiverem acompanhadas de comprovacdo -

excecao aberta a aulas particulares.
3. As copias dos documentos devem ser entregues no momento da avaliacdo presencial em um
envelope lacrado e identificado com o nome do candidato. As cépias devem estar organizadas de

acordo com a numeracao desta sumula curricular.

4. Nao serdo aceitos documentos originais. Os candidatos devem entregar apenas copias da

documentacdo comprobatéria.

5. Esta simula sera entregue junto ao restante da documentacao no ato da avaliacdo presencial.

6. O material comprobatério entregue pelo candidato ndo sera devolvido.



1. FORMACAO

NOME DO CANDIDATO:

AREA DE INSCRICAO:

Neste item, dé preferéncia apenas as duas Ultimas titulacdes.

1.1. CONSERVATORIO OU ESCOLA DE MUSICA/TEATRO/DANGA (SE HOUVER)

INSTITUICAO:

COMPLETO [ INCOMPLETO [

ANO DE CONCLUSAO:

1.2. GRADUACAO (SE HOUVER)

INSTITUICAO:

ANO DE CONCLUSAO:

HABILITACAO:

EM ANDAMENTO [] CONCLUIDO [] INCOMPLETO [

1.3. SEGUNDA GRADUAGAO (SE HOUVER)

INSTITUICAO:

ANO DE CONCLUSAO:

HABILITACAO:

EM ANDAMENTO [ CONCLUIDO [ INCOMPLETO [

1.4. POS-GRADUAGAO (NIVEL MAIS ALTO - SE HOUVER)

GRAU:

INSTITUICAO:

AREA:

EM ANDAMENTO [] CONCLUIDO [J INCOMPLETO [

ANO DE CONCLUSAO:

TITULO DO TRABALHO FINAL:




1.5. FORMACAO EXTRACURRICULAR (principais professores particulares /festivais/cursos de extens&o/cursos livres,
entre outros)

15.1.

15.2.

15.3.

1.5.4.

155.

1.5.6.

1.5.7.

15.8.

A formagé&o extracurricular diz respeito a cursos com professores particulares, festivais, cursos de extenséo ou
livres na &rea e outros cursos que tenham contribuido a sua formacao.




2. ATIVIDADE DOCENTE — PROFESSOR/COORDENADOR

NOME DO CANDIDATO:

AREA DE INSCRICAO:

Relacione até 8 (oito) instituic6es de ensino (faculdades, conservatérios, escolas, projetos,
festivais, entre outros) nas quais exerceu e/ou exerce funcéo de professor ou coordenador.

ATIVIDADES (especificar
disciplinas que tenha
lecionado)

PERIODO DE ATIVIDADE (INICIO e FIM —

INSTITUICAO mm/aa — mm/aa)

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.5.

2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

|:| Nada consta - atividade docente — professor/coordenador

Dou fé das informagdes acima apresentadas e de que possuo toda a documentagcdo necessaria a
sua comprovagao.

Séao Paulo de fevereiro de 2020.



3. PRINCIPAIS REALIZACOES ARTISTICAS

NOME DO CANDIDATO:

AREA DE INSCRICAO:

Indique até 10 (dez) principais realizag6es artisticas como musico, compositor, arranjador, dangarino,
ator, etc.

TITULO DO SHOW, F{ECITAL, ATIVIDADE (INTERPRETE, DATA DE RiEALIZAQAO LOCAL
CONCERTO, ESPETACULO, COMPOSITOR, SOLISTA, REGENTE, OU CRIAGCAO
ETC PREPARADOR, DANCARINO, ATOR
PROTAGONISTA, ETC.)
4.1. atividade
4.2. atividade
4.3, atividade
4.4, atividade
4.5. atividade
4.6. atividade
4.7. atividade
4.8. atividade
4.9. atividade
4.10. atividade

|:| Nada consta — realizagdes artisticas

Dou fé das informac¢des acima apresentadas e de que possuo toda a documentagdo necesséaria a
sua comprovagao.

Séao Paulo de fevereiro de 2020.



4. PRINCIPAIS PARTICIPACOES COMO MUSICO/DANGARINO/ATOR PROFISSIONAL

NOME DO CANDIDATO:

AREA DE INSCRICAO:

Indique até 8 (oito) principais participagdes como musico/dancario/ator profissional em orquestras,
corais, bandas, grupos musicais, conjuntos de danca, grupo de teatro de atuagao regular, indicando
local, nome do grupo, periodo de atuagdo. Utilize a Gltima coluna para indicar ano de inicio e fim da
atividade.

TIPO DE ATIVIDADE GRUPO/ORQUESTRA PERIODO (INICIO e
FIM — mm/aa — mm/aa)

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

|:| Nada consta - principais participagcBes como musico profissional

Dou fé das informacdes acima apresentadas e de que possuo toda a documentagdo necessaria a
sua comprovagao.

Séao Paulo de fevereiro de 2020.



5. PRODUGAO INTELECTUAL

NOME DO CANDIDATO:

AREA DE INSCRICAO:

Indique até 10 (dez) principais titulos de producédo intelectual (producdo bibliografica, partituras
editadas, participacdo ou organizagado de eventos, palestras, master classes, consultorias, video-aulas,
bancas de concursos e de festivais, entre outros).

TIPO TITULO DO TRABALHO/LIVRO/CD/ARTIGO/EVENTO ANO DE
E LOCAL REALIZACAO /
PUBLICACAO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

|:| Nada consta — producao intelectual

Dou fé das informagdes acima apresentadas e de que possuo toda a documentagdo necesséria a
sua comprovagao.

Séao Paulo de fevereiro de 2020.



6. PREMIOS, MENCOES HONROSAS E BOLSAS

NOME DO CANDIDATO:

AREA DE INSCRICAO:

Indicar até 5 (cinco) prémios e menc¢des honrosas em concursos, bem como bolsas para trabalhos
académicos ou artisticos que sejam significativos para a avaliagdo de sua carreira.
Caso ndo haja informacfes para esse item, essa folha deve ser assinada e entregue.

TIPO DE PREMIO OU INSTITUICAO PROMOTORA OU ENTIDADE DE Bolsas: INICIO e FIM — mm/aa —
BOLSA APOIO mm/aa; Prémios: ANO

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

|:| Nada consta - prémios, menc¢des honrosas e bolsas

Dou fé das informac¢des acima apresentadas e de que possuo toda a documentagdo necesséaria a
sua comprovagao.

Sao Paulo de fevereiro de 2020.



ANEXO Ill - PLANO DE AULA

PLANO DE AULAS BIMESTRAL

IDENTIFICACAO

Professor

Curso / Instrumento

EMENTA

OBIJETIVOS — Gerais e Especificos

CONTEUDO PROGRAMATICO

PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

CRITERIOS DE AVALIAGAO

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PLANEJAMENTO DE AULA

Aula Conteudo Programatico Referéncia Bibliografica

1




10

Séao Paulo

nome completo e assinatura

de fevereiro de 2020.




