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1.5. Realizar as coordenagdes médica e de enfmmagem, direta ou a distancia de todos os
atendimentos pré-hospitalares maveis;

1.6. Realizar o atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia, tanto em casos de traumas como em
situacbes clinicas, prestande os cuidados médicos de urgéncia apropriados ao estado de satide do
cidado e, quando se fizer necessério, transporté-lo com seguranga e com 0 acompanhamento de
equipe especializada até as unidades hospitalares referenciadas;

1.7. Participar dos planos de organizaco de socorros em caso de desastres ou eventos com
miiltiplas vitimas e situacfes de catastrofe;

1.8. Manter diariamente, informacdo atualizada dos recursos disponiveis para o atendimento as
urgéncias;

1.9. Prover bancos de dados estatisticos atualizados no que diz respeito a atendimentos de
urgéncia, dados médicos & de situagdes de crise, bem como de dados administrativos;

1.10. Servir de fonte de pesquisa e extensdo a instituigdes de ensino;

1.11. Identificar, através do banco de dados da central de regulacfo, acbes que precisam ser
desencadeadas dentro da prépria drea da satide e de outros setores, como trénsito, planejamento
urbano, educacio dentre outros;

2. CLAUSULA SEGUNDA - REFERENCIA

2.1. Faz parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO o Anexo [ - Termo de Referéncia, do Edital
02/2021 do CISAMU, bem como o Plano de Trabalho apresentado pela Contratada no certame.

3. CLAUSULATERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

3.1 - Em cumprimento a sua obrigacéo, cabe a Contratada, além das obrigaces constantes deste
contrato, ¢ dagquelas estabelecidas na legislaciio pertinente, também o disposto na legislagéo federal,
estadual e municipal que regem a presente contratacdo ¢ as seguintes:

3,1,1. - Garantir que sejam adotadas as normas da Politica Nacional de Humanizac8o, centrando as
diretrizes assistenciais na qualidade do atendimento prestado aos usudrios, voltadas para a atencao
acolhedora, resolutiva e humanas;

3.1.2. Garantir a realizagio de atendimento integral aos usuérios assistidos, com equipe especializada
da Contratada, conforme estabelecido nas ResolugBes da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de
Vigiléncia Sanitaria, portarias e outras normas técnicas, de forma ininterrupta, com meios adequados
a cada situagdo clinica, com remocéo até a unidade hospitalar.

3.1.3 - Atender com seus recursos humanos e técnicos cidaddos que necessitem de ate;xchmento pré-
hospitalar;
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31,4 - .Atender gratuitamente os usuarios, sendo vedada a remuneragio pelo atendimento por
gualquer fonte de pagamento;

3.1.5. Observar, durante todo o prazo do contrato, a Politica Naciona! de Humanizacdo do Ministério
da Saiide, visando o cumprimento do modelo de atendimento humanizado;

3.1.6. Implantar os servicos de atencéo ao usuario;

3.1.7. Dar resposta is manifestagdes nas ouvidorias dos municipios;

3.1.8. Prestar esclarecimentos aos usudrios sobre o atendimento prestado;

3.1.9. Fazer pesquisa de satisfacio dos usudrios, pas atendimento;

3.1.10. Garantir o funcionamento ininterrupto do Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia;
3.1.11 Apresentar os indicadores mensalmente, dentro do que for estabelecido pelo CISAMU;

3.1.12. Contratar profissionais para execucio das atividades previstas neste contrato de gestfo,
responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, rescisdes, indenizagdes

trabalhistas e demais custos laborais;

3.1.13 Responsabilizar-se por eventuais paralizagoes dos servicos por parte de seus funcionarios e
contratados, sem repasse de qualquer dnus ao CISAMU, de modo que nio ccorram interrupedes dos
servigos prestados;

2.1.14. Dar ciéncia imediata e por escrito & Contratante, sobre qualquer nio conformidade que
verificar na execugio dos servigos;

3.1.15. Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as reclamac@es
sobre seus servigos,

3.1.16. Prestar servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado e eficaz;

3.1.17Cumprir o Cédigo de Etica Médica em todos os atendimentos;

3.1.18 Implantar em 60 (sessenta) dias, apds a assinatura do contrato, as Comissdes obrigatérias ao
servico, conforme legislagdo vigente e determinagdes dos Conselhos de Classe;

3.1.19.Utilizar as diretrizes da Lei Geral de Protecio de Dados em todos 0s atos eletrdnicos da
administragio e operacionalizagdo do servigo;

3.1.20. Promover a adesio de compromisso de todos os colaboradores com 08 principios e diretrizes
do Sisterna Unico de Satde, quais sejam os da universalidade, equidade, descentralizacdo,
integralidade e participagio da comunidade;

2.1.21. Utilizar critérios técnicos quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos,
observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

D
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3.1.22.Elaborar agfes de valorizacdo do colaborador, agindo em seu desenvolvimento, integracao,
promogio, remuneracio e parceria na execucio das atividades;

3.1.23. Definir e implantar a politica de seguran¢a ocupacional, com foco no bem-estar, a fim de
proporcionar ambiente de trabalho seguro e saudével;

3.1.24.Responsabilizar-se pelos encargos trabathistas, encargos previdencidrios, encargos fiscais,
rescisbes e indenizagbes trabathistas de seus empregados, bem como pelo seu cumprimente das
normas legais vigentes nos dmbitos municipais, estaduais e federal, e as normas internas de
seguran¢a e medicina do trabalho, resultantes da execugdo deste contrato, sem a transferéncia de
gualquer dnus ao CISAMU;

3.1.25.Utilizar, para contratacio de pessoal, critérios exclusivamente técnicos, observando as normas
legais vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;

3.1.26.Responsabilizar-se pela restituicio ao CISAMU, em caso de rescisdo ou término do contrate,
de eventuais saldos contratuais;

3.1.27 Administrar, manter e reparar os hens iméveis e moveis piiblicos, cujo uso lhe seja permitida,
em conformidade com o disposto nos respectivos termos deste instrumento, até a sua restituicfo ao
CISAMU;

3.1.28.Manter em perfeitas condigdes os equipamentos e instrumentais cedidos pelo CISAMU,
inclusive substituindo-os por outros do mesmo padrio técnico, conforme Termo de Permissdo de
Uso;

3.1.29, Manter uma ficha histérica com as intervencdes realizadas nos equipamentos do CISAMU ao
longo do tempo, especificando o servigo executado e as pegas substitufdas;

3.1.30.Disponibilizar permanentemente toda ¢ qualquer documentacio ou base de dados para acesso
irrestrito e/ou auditoria do Poder Piblico;

3.1.31. Responsabilizar-se por todos os dnus, encargos e chrigagdes comerciais, fiscais, sociais,
tributérias ou quaisquer outras previstas na legislagéo em vigor, bem como com todos 03 gastos e
encargos com materiaig e concessiondrias;

3.1.32.Providenciar seguro contra incéndio, responsabilidade civil e patrimonial dos bens maveis
cedidos pelo CISAMU, até 30 (trinta} dias da assinatura do contrato;

3.1.33. Transferir integralmente ao CISAMU, em caso de desqualificagdo e consequente extingdio da
Organizacio Social de Sadde, o patriménio, os legados ou doagBes que lhe forem destinados;

3.1.34 .Adotar o simbolo e o nome designativo da unidade cujo uso the fora permitido;

3.1.35 ldentificar os equipamentos e materiais de sua propriedade, se existir, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade do CISAMU;

3..1.26, Comunicar ao CISAMUY, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro} horas apés sua ocorréncia,
quaisquer sinistros relativos aos bens e insurmos sob sua guarda;

CNPJ: 23.984.518/0001-02 . i
AVENIDA PROFESSORA MARISA LAPIDO BARBOSA, 51 - PIRACANGAGUA - TAUBATE/SP ~ CEP: 12.042-
171 RRT-TLT7 adminlarraranfeigcamn ram hr

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Livia de Abreu Conceicéo, em terca-feira, 13 de junho de 2023 15:17:38 GMT-03:00, CNS: 11.420-7 - OFICIAL DE

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIA DE NOTAS DE QUIRIRIM/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no

endereco eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERVICO DE ATEND!M@NTQ
MOAVEL DE URGENCIA DO VALE DO PARAIBA E DA REGIAC
SERRANA — CISAMU

CAMPOS DO JORDAO | LAGOINHA | NATIVIDADE DA SERRA | REDENGCAO DA
SERRA | SANTO ANTONIO DO PINHAL | SAO LUIZ DO PARAITINGA |
TAUBATE | TREMEMBE

3.1,37 Operacionalizar os servicos de informdtica, com sistema compativel ao utilizado atualmente,
para a gestio que contemple:

.3.1.37.1 Registro das atividades telefonicas;
3.1.37.2 Registro das regula¢des médicas;
3.1.37.3. Registro dos envios de ambulancia;
3.1.37.4 Registro do retorno de atendimentos;
3.1.37.5 Utilizag3o dos tablets nas ambulincias;

3.1.37.6. Prontudrio eletrénico separado por ocorréncia, contendo todos 08 aspectos da
chamado;

3,1.37.7. Rastreamento e monitoramento das viaturas, com histdrico de localizagio a
gualquer tempo ou prazo, visivel na Central de Regulagio Médica;

3.1.37.8. Informacgdes estatisticas e relatérios relativos ao servigo, contemplando,
minimamente, ¢ acesso a informagfes como: acesso de usudrios; movimentagdo plena de
almoxarifado; atendimento por usudrio; relatérios de atendimento separados e configurdveis para
visualizacdo por data, hora, cidade, hipétese diagnéstica; relatérios de pacientes atendides com
estratificacio por idade, sexo e origem; relatdrios de tempo médio de atendimento que conteraple
todas as etapas do chamado de ocorréncia;

3.1.37.9. Interface sistdmica que permita a emissdio de arquivos e/ou relatdrios
necessarios para faturamento e produtividade dos procedimentos realizados pelos profissionais

3.1.38. 0 sisterna infarmatizado deverd obedecer as diretrizes da Lei Geral de Protecio de Dados,
sendo necessdria a apresentacio dos protocolos de seguranga para anélise do projetado;

3.1.39. O sistema de telefonia serd responsabilidade da contratada, bem como os sistemas de radio
e comunicagdo enire a Central de Regulacio Médica e as Unidades Moveis;

3.1.40 Entregar mensalmente, no vigésimo dia, o Relatéric de Prestagdn de Contas, por meio
eletrdnico, em PDF pesquisdvel, resultade do acompanhamento orcamentério/financeiro, contendo
0 seguinte:

3.1.40.1. Oficio de encaminbamento ao CISAMU, devidamente assinado pela instincia superior
administrativa do projeto;

3.1.40.2, Demonstrativo Consolidado de receitas e despesas referente ao més;
3.1.40.3. Demonstrativos de aplicaces financeiras;

5 3.1.40.4 Relagdes de despesas compromissadas para o més subsequente;
3.1.40.5. Demonstrativo de despesas por setor;

3.1.40.6. Atestado de execucdo do plane de trabalho;
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3.140.7.  Quadro de pessoal por setor;
3.140.8. Demonstrativos de despesas por setor;

3.1.40.9. Demonstratives de vencimentos, encargos, beneficios e provisionamentos;

3.140.10. Demonstrativo de provisio de férias e décimo terceiro;

3.1.40.11 Relac¢io dos valores repassados, com indicacdo da fonte do recurso;
3.140.12. Comprovantes de despesas;

3.140.13, Balancete Financeiro;

3.1.40.14.  Extrato bancério de conta corrente e aplicagBes financeiras dos recursos
recebidos;

3.1.40.15 Relatdrio consolidado da produgio contratada x producio realizada;

3.1.40.16. Relatério consolidado do alcance das metas de qualidade;

3.1.41.Apresentar ao CISAMU, junto com a prestacdo de contas mensal, informacées adicionais ou
complementares que este venha formalmente solicitar;

3.1.42..Apresentar relatério mensai, contendo a relagdo dos atendimentos realizados, devidamente
segmentados pela sua natureza.

3.1.43.. Apresentar relatério mensal, contendo todos os procedimentos realizados, bem como toda
documentagio exigida, segundo metodologia adotada pelo CISAMU.

3.1.44. Apresentar trimestralmente os relatérios das comissdes constituidas,

3.1.45.Disponibilizar informagées financeiras e gerenciais para auditorias realizadas por empresas
externas ou demais érgios de regulagdo e controle social, no Ambito do CISAMU.

3.146.As informagbes fiscais e contibeis deverio ser encaminhadas por via eletrbnica,
acompanhado do Relatério de Prestacio de Contas.

3.1.47.A documentacio deverd ser apresentada em perfeita ordem, especialmente os respectivos

livros e comprovantes de todas as despesas contraidas, devendo apresenta-los sempre que requerido
pelos 6rgfos fiscalizadores do CISAMU.

3.1.48.. Todos os comprovantes fiscais deverfo ser emitidos em nome da contratada, e seus originais
deverdo ser carirnbados com a identificacdo do ntimero do Contrato de Gestdo, e ficardo sob sua

guarda, A disposicao dos rgios fiscalizadores do CISAML. . /’
‘ N
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4. CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

4.1.Para execuciio dos servicos objeto do presente Contrato, a CONTRATANTE obriga-se a
dispenibilizar a Contratada os meios necessarios a execucdo do presente objeto, conforme consta nos
anexos do Edital de Chamamento Plblico a que se refere este ato.

4.2.Garantir os recursos financeiros para a exectcdo do objeto deste Chamamento.

4.3.Programar no orgamento do CISAMU, para os exercicios subsequentes ao da assinatura do
Contrato, os recursos necessarios, para fins de custeio da execugio do objeto contratual.

4.4.Permitir 0 uso dos bens moveis e imdveis, com alvard e licenciados, necessarios a execugio da
presente contrato,

4.5 Promover, se for o caso, a cesso de servidores piblicos para a Qrganizacdo Social, nos termos da
legislacdo federal, mediante autorizagdo governamental e observande-se o interesse piiblico, sem,
contudo, diminuir a autonomia gerencial da Contratada.

4.6.Analisar, anualmente, a capacidade, o equilibrio financeiro e as condicGes da Contratada para a
continuidade da prestagfo dos servicos, com vistas a identificacdo do seu nivel téenico assistencial,

4.7.Acompanhar a execugio do presente Contrato de Gestdo, através da Comissdo de Avaliagdo;
4.8.Avaliar metas definidas por meio de Comissdo de Avaliagdo.

4.9.Bar acesso as instalacbes das unidades, promovendo o bom atendimento entre seus servidores e
os da Contratada.

4.10.Fornecer informagdes e esclarecimentos relevantes 4 natureza dos servigos contratados.

5.CLAUSULA QUINTA - AVALIACAQ E ACOMPANHAMENTO

5.1.A Cemissdio de Avaliacdo, constituida pelo CISAMU, precederd 3 avaliagdo trimestral do
desenvoivimente das atividades e resultados obtidos pela Organizagdo Social com a aplicagde dos
recursos sob sua gesto, elaborando relatdrio conclusive que devera ser encaminhado ao presidente
do CISAMU.

5.2.A avaliag@o relativa ao cumprimento das diretrizes de operacionalizaco estabelecidas pelas
legislagées Ministeriais que regem o Programa Samu 192 e definidas para a Contratada, restringir-
se-a aos resultados obtidos em sua conformidade com as legislaces, através dos indicadores de
desempenho estabelecidos no Termo de Referéncia e Relatério Estatistico de Atendimentos.

5.3.0 CISAMU adotar3, junto a contratada, providéncias em relagdo aos apontamentos da Comissdo
de Avaliagio, tais coro revisdo de metas, aplicagdo de penalidades, e demais atos previstos;

54.A Comissao de Avaliacdo, referida nesta clausuls, deverd elaborar relatério anual q_onclusivo
sobre a avaliacfo do desempenho da Contratada; 7
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5.5.0¢ relatérios mencionados deverdo ser encaminhados ao Presidente do CISAMU para subsidiara
decisdio acerca da manutencio da qualificagio da entidade como Organizacio Social de Satide;

5.6.No valor da Transferéncia Mensal de Recursos poderdo ser aplicadas as Multas e Glosas apuradas
em decorréncia de descumprimento ao pactuado no Contrato de Gestio;

5.7.Deverd ser restituido ao Poder Piblico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de desqualificacdo da Organizacio Social;

5.8.No caso do item anterior, a Unidade deverd transferir, integralmente, ac CISAMU os legados ou
doagfes que lhe foram destinades, benfeitorias, bens mdveis e imobilizados instalados nos
equipamentos de sadde, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagio de servigos
de urgéncia e emergéncia cujo uso dos equipamentos lhe fora permitido;

5.9.As transferéncias das parcelas previstas no contrato sé serdo efetuadas mediante a demonstracio
do cumprimento das obrigaces sociais e trabalhistas, relativas aos empregados vinculados ao
contrato, referentes ao més anterior a data do pagamento;

6.CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

6.1.0 prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAQ sera de 24 (vinte e quatro) meses, a
contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, obedecido o limite estabelecido no inciso 1l do
artigo 57 da Lei Federal n2. 8.666/93 e suas alteragoes.

6.2.0 prazo de vigéncia contratual estipulado nesta cldusula nd¢ exime a CONTRATANTE da
comprovacio da existéncia de recursos orgamentirios para a efetiva continuidade da prestacio dos
servigos nos exercicios financeiros subsequentes ao da assinatura deste CONTRATO DE GESTAQ.

7.CLAUSULA SETIMA - RECURSOS FINANCEIROS E CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1.Pela prestagio dos servigos objeto deste CONTRATO DE GESTAQ, especificados nos Anexos
Técnicos, a CONTRATANTE repassard a CONTRATADA, no prazo e condighes constantes neste
instrumento a importineia global estimada de R$ 40.293.197,28 [quarenta milhdes, duzentos e
noventa e trés mil, cento e noventa e sete reais e vinte e oito centavos).

7.2.0 valor global estimado na clausula 7.1. correrd por conta dos recursos consignados nas
respectivas leis orgarmentérias,

7.3.A empresa contratada podera solicitar até 30% (trinta por cento), do valor de custeio mensal
vencedor, para execugéo das atividades de implementacio do servigo e custeio operacional.

7.4.Para formalizar o pedido do item acima, a contratada deveré apresentar, no ato de assinatura do
contrato, o pedido por escrito, com projecio das despesas estratificadas que se fazem necessarias a
antecipacio dos recebiveis.
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7.5. A contratada deve programar suas provisdes financeiras, visando o correto cumprimento das
datas de seus compromissos contratuais, considerando que o repasse mensal ocorrers até o décimo
dia corrente do més,

7.6.. Os repasses mensais ocorrerdo em 90% (noventa por cento) do valor de custeio mensal
vencedor, considerado como parte imprescindivel para execucfo do contrato.

7.7. O saldo de 10% (dez por cento) do valor de custeio mensal vencedor, serd repassado
mensalmente com o valor para execugio do contrato, sendo avaliado trimestralmente, de acordo com
05 Indicadores constantes no Anexo L.

7.8.. Os recursos transferidos para a Contratada serfo mantidos por esta, em conta especialmente
aberta para execucio do Contrato de Gestdo, e os respectivos saldos, se a previsio de seu uso for igual

ou superior a um més, serfo obrigatoriamente aplicados, conforme previsdo legal e orientagées do
CISAMU.

7.9.0s recursos s¢ serdo transferides ap6s a Contratada apresentar as Certiddes Negativas de
Débitos relativas ao INSS, FGTS e Trabalhistas, além do provisionamento de férias, décimo terceiro
saldrio e rescisfo dos funcionarios contratados para execucdo do Contrato de Gestio.

7.10..0s recursos repassados a CONTRATADA deverfio ser por esta, aplicados no mercado financeiro,

e os resultados dessa aplicacdo revertidos, exclusivamente, aos objetivos do presente CONTRATO DE
GESTAO.

7.11.. Os recursos financeiros para a execugéo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA poderdo ser obtidos mediante transferéncias provenientes do Poder Piiblico, doacBes
e contribui¢bes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de aplicacbes dos ativos
financeiros da Organizacdo Social de Satide e de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob
a administracio da ORGANIZACAD SOCIAL.

7.12. A CONTRATADA deverd movimentar os recursos que lhe forem repassados pela
CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, constando como titular a ORGANIZACAOD
SOCIAL CONTRATADA, de modo a que ndo sejam confundidos com 05 recursos proprios da
ORGANIZACAQ SOCIAL. Os respectivos extratos de movimentacdo financeira deverfio ser
encaminhados mensalmente 8 CONTRATANTE.

8.CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO DE VALORES

8.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, a juizo da CONTRATANTE, até 25% (vinte e cinco por
centa), conforme artigo 65, paragrafo 12 da Lei Federal n® 8.666/93, podendo ser aplicado, ainda, o
que dispde o inciso 11, acrescentado ac paragrafo 29 Do referido artigo 65, pela Lei n2 9.648/98.

8.2.. Os valores previstos neste contrato serdo revistos anualmente, através de realinhamento
orcamentario comprovado através de estudos de mercado e reposicio da inflagio para a categoria

{(medicamentos, insumos, combustiveis, etc) no perfodo. CONTRATANTE e CONTRATADA obrigam- -
se a revisar os valores apds 1 ano de contrato, impedindo que ocorra desequilibria financeircp}/\
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Havendo concordéncia entre as partes de que o valor nao deve ser alterado, sera formalizada a
decisdo das partes através de documento proprio. Para os casos em que exista discordincia, serd
nomeado perito contdbil independente, reconhecide no mercado com ampla experiéncia, para
elucidar as questdes e chegar aos niimeros conclusivos.

8.3. Considerando que existem diversas categorias de profissionais dentro do projeto, a
CONTRATADA deve repassar o pedido de realinhamento dos saldrios e demais exigéncias dos

Sindicatos sempre que ocorrerem, para devide reajuste orgamentério na folha de pagamento pela
CONTRATANTE.

8.4.. As alteragbes contratuais se dardo por ato do Presidente do CISAMU, ap6s parecer da Comissio
de Avaliacio.

9. CLAUSULA NONA - RESCISAO

9.1.. A rescisdio do presente CONTRATO DE GESTAO obedecerd 35 disposigdes contidas nos artigos
77 a 80 da Lei Federal n® 8.666/93 e alterages.

9.2.. Verificada qualquer das hipdteses ensejadas de rescisdo contratual prevista no artigo 78, da Lei
Federal n® 8.666/93, o Poder Executivo providenciard a revogacio dos termos de permissio de uso
dos bens pblicos ¢ a cessacdo dos afastamentos dos servidores piblicos colocados i disposicio da
CONTRATADA, néo cabendo & ORGANIZACAQ SOCIAL direito de indenizacdo sob qualquer forma,
salvo na hipdtese prevista no § 22, do artigo 79 da Lei Federal 8,666/93.

9.3. A rescisBo se dard por ato do Presidente do CISAMU, apés manifestacdo da Comissdo de
Avaliacio.

9.4. Em caso de resciséio unilateral por parte da CONTRATANTE, que ndo decorra de mé gestio, culpa
oudolo da CONTRATADA, o CISAMU arcaré com os custos relativos & dispensa do pessoal contratado

pela ORGANIZACAO SOCIAL para execugdo do objeto deste contrato, independente de indenizacio a
que a CONTRATADA faga jus.

9.5.Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma se obriga a continuar
prestando os servicos de satide ora contratados, salvo dispensa da obrigagdio por parte da
CONTRATANTE, por um praze minimo de 90 (noventa) dias, contados a partir da deniincia do

CONTRATO DE GESTAQ, devendo no mesmo prazo, quitar suas obrigacGes e prestar contas de sua
gestdo 3 CONTRATANTE.

10.CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES

10.1..Por forga do presente instrumento, observado o estabelecido na Lei n? B.666/93, estabelece-se
que nos termos do artigo 87 da Lei federal n.2 8.666 /93, garantido o direito ao contraditério e & ampla
defesa, 2 CONTRATADA poder4 ser declarada inidénea e impedida de licitar e contratar com a
Administragio, no prazo de até 02 (dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicilo, a pessoa, fisica ou juridica, sem prejuizo das multas previstas reste contrato, das

o !
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responsabilidades civil e criminal e das demais cominagdes legais porventura aplicdveis, nos
seguintes casos:

a)  Apresentar documentagio falsa;

b)  Retardar a execuciio do servigo no local descrito, ou retardar z substituicho dos
servigos que ndo estiverem em acordo com as especificagdes constantes do anexo
I do edital;

¢}  Deixarde fornecer o servige no local descrito, ou dejxar de fazer a substituigio dos

servicos que ndo estiverem de acordo com as especificagdes constantes do anexo |
do edital;

d) Fraude na execugio do contrato;
e)  Adotar comportamento inidéneo;
f)  Elaborar declaragio falsa;

g}  Fraude fiscal,

10.2.. O CONTRATANTE podera aplicar 3 CONTRATADA, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa;

a) Multa compensatéria de 30% (trinta por cente} do valor total do contrate na
ocorréncia dos casos especificados nas alineas “a”, “d”, “e”, “f’ e g" do subitem 10.1
da presente clausula;

b)  Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) do valor total do contrato na

ocorréncia dos casos especificados no subitem 16.1 da presente clausula, alinea

(L]

¢, que por suas caracteristicas configurem inadimpléncia total do objeto
contratado;

€)  Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) do valor total atribuido ao local, na

ocorréncia dos casos especificados no subitem 10,1 da presente clausula, alinea

u_n

€, que por suas carvacterfsticas configurem inadimpléncia parcial do objeto
contratado;

d}  Multa compensatéria equivalente a 1% {um por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valer mensal do valor atribuido ao local, até o limite de 10% (dez por

cento) do valor mensal atribuido ao local, na ocorréneia dos casos especificados no
subitem 10.1 da presente clausula, alinea “b",

e) Caso o atraso perdure por mais de 20 (vinte) dias, a contratada estard sujeita a
multa prevista na alinea “b” do subitem 10,1 da presente clausula, ficando
caracterizadoe o inadimplemento total do contrato.

10.3..Para fins deste instrumento, considera-se comportamento inidéneo - a realizacio de atos tais
como 0s descritos nos artigos 92, paragrafo tinico, 96 e 97, paragrafo dnico, da Lei n® 8.666/93.

10.4.As cldusulas penais estabelecidas neste instrumento ndo excluem a possibilidade de o
CONTRATANTE exigir ressarcimentos complementares, excedentes as multas, ou desconto

correspondente aos servigos ndo fornecidos.
7]
\ LU
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10.5.Quando a Contratads nio observar, nio cumprir ou desrespeitar as demais obrigagdes

estabelecidas no Anexo 1 do edital ou das obrigagdes assumidas na cliusula segunda deste contrato,
incorrerd em multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato.

10.6..Da aplicacio das penalidades estabelecidas
(cinco) dias Uteis a contar da data da intimacéo.

10.7..As mult

na presente clausula caberd recurso no prazo de 5

as serdo descontadas dos repasses eventualmente devidos 3 CONTRATADA.

10.8.5e os repasses devidos 4 CONTRATADA fo
das multas, esta ficard obrigada a recolher a
contado da comunicagio oficial.

rem insuficientes para saldar os débitos decorrentes
importancia devida no prazo de 15 (quinze} dias,

10.9..Esgotados os mejos administrativos
CONTRATANTE, aquela serd encaminh
judicialmente;

para cobranga do valor devido pela CONTRATADA ao
ada para inscricdo em divida ativa e/ou cobrada

10.10.A imposicio de qualquer das san¢bes estipuladas nesta cliusula nio
CONTRATANTE exigir indenizacdo integral pelos prejuizos que o fato ge
acarretar para os orgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, ind
responsabilidades criminal e /ou ética do autor do fata.

elidird o direito de a
rador da penalidade
ependentemente das

11.. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES FINALS

11.1.. Fica expressamente vedada a cobran
parte da CONTRATADA, que nio aquel
CONTRATADA, ao paciemte ou ao seq
razdo da execucio deste CONTRATO,

¢a de servicos médicos e outros complementares, por
es ora contratados, bem como da cobranga feita, por parte da
representante, por profissional empregado ou prepesto, em

11.2.8em prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacio e da normatividade suplementar oxercida
pela CONTRATANTE sobre a execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA
reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da direciio nacional do
Sistema Unico de Satide - SUS, decorrente da Lei Federal 8080/90 (Lei Orgénica de Satde), ficando

certo que a alteracdo decorrente de tais tompeténcias normativas serd objeto de termo aditivo, ou
de notificacio dirigida a CONTRATADA,

11.3.A CONTRATADA poder3 a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao Presidente
do CISAMU, propor a devolugiio de bens ao Poder Piblico, cujo uso fora a ela permitido e que nio
sejam necessdrios ao cumprimento dos indicadores avencados

12.. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICIDADE

12.1. 0 CONTRAT
do Estado de S30
Contratante.

G DE GESTAD, seus termos aditivos e alteragbes serfo publicados no Diario Oficial

Paulo, no prazo méximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura, pelo

-

s
Q)
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12.2. A Contratada e Contratante devern dar publicidade, em seus respectivos enderecos eletrénicos
do Contrato de Gestiio com seus termos aditives e alteracdes, do Plano de Trabalho, da Prestacio de
Contas e dos fornecedores contratados, bem como seguir as Instrugfes Normativas do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, referentes a publicidade e transparéncia dos atos pratfcados.

13.CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO

13.1..Fica eleito foro de Taubaté, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,

para c?irimir quaisquer questSes oriundas deste CONTRATO DE GESTAO, que nio puderem ser
resolvidas pelas partes.

13.2.E, pqr.estarem certos e ajustados, foi lavrado este instrumento em 02 {duas) vias de igual teor
e forma, digitados apenas no anverso, assinada a (ltima folha e rubricadas as anteriores, ficando uma

via com o CONTRATANTE e a outra com a CONTRATADA, lido na presenga de 02 {duas) testernunhas
abaixo, para que surta todos os efeitos legais.

oo
Taubaté+ de el 2] dedl it
Contratante ’\{\/\W
i : .
Iy
Contratada T = \

““““““ N |
M‘:‘;"— v’ \

¥z

Stératinha 2:
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Consoércio Intermunicipal do Servico de Atendimento
Mével de Urgéncia do Vale do Paraiba e da Regido Serrana
- CISAMU

Campos do Jorddo | Lagoinha | Natividade da Serra | Redencdo da Serra |
Santo Antdnio do Pinhal | S3o Luiz do Paraitinga |Taubaté - Tremembé

TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO CELEBRADO ENTRE
O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERVICO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA DO VALE DO PARAIBA E DA REGIAQ SERRANA E A
ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO ESPERANCA - IESP.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL
DE URGENCIA DO VALE DO PARAIBA E DA REGIAO SERRANA -CISAMU,
pessoa juridica de direito pdblico, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicassob n? 23.984.518/0001-02 com sede na Avenida Professora Marisa
Lapido Barbosa, 51 - Bairro - Piracangagud - CEP 12042-405- Taubaté - Estado
de Sdo Paulo, neste ato representado por seu Presidente, sr. José Antdnio Saud
Junior, brasileiro, casado, portador da CI/RG 14.791.131-X e CPF/MF
014.076.678-23, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado o
Instituto Esperanga - IESP, qualificado como Organizacdo Social pelo
CISAMU. portador do CNPJ/MF 10.779.749/0006-47, com sede a Avenida
Italia, 928 - Sala 1405 - Jardim das Nagdes - Taubaté - Estado de Sdo Paulo
- CEP 12.030-212, com estatuto social registrado no niimero de ordem 27, no
Cartério do Oficio do Foro de S3o Fidélis, neste ato representado por seu Diretor
Executivo Institucional sr. Paulo Rozaes Junior, brasileiro, enfermeiro, solteiro,
portador da cédula de identidade n? 135.473-8 SSP/ES e Cadastro de Pessoas
Fisicas sobn?052.173.537-83, doravante denominado CONTRATADO, tendo em
vista 0o que consta no processo administrativo de chamamento ptblico n°
02/2021, Contrato de Gestdo n2 01/2022 - CISAMU- Clausula 6.1. resolvem
celebrar o presente Termo de Aditamento ao contrato de gestdo referente a
operacionalizagdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU 192 do
Vale do Paraiba e Regido Serrana, nos seguintes termos:

/‘\

CLAUSULA PRIMEIRA:

CISAMU — CNPJ/MF 23.984.518/0001-02

Av. Profa. Marisa Lapido Barbosa, 51 - Piracangagud, Taubaté - SP, 12.042- @

Telefone (12) 3687-1571 — Internet www.clsemu com.br
\ SAMU-HIMP-001-Rev.0
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Consércio Intermunicipal do Servigo de Atendimento
Mével de Urgéncia do Vale do Paraiba e da Regido Serrana
- CISAMU

Campos do Jorddo | Lagoinha | Natividade da Serra | Redengdo da Serra |
Santo Antdnio do Pinhal | S3o Luiz do Paraitinga |Taubaté - Tremembé

I- O objeto do presente Termo de Aditamento é a prorrogacdo do prazo, por mais
24 (vinte e quatro) meses, do prazo de vigéncia do centrato de gestdo com objeto
de operacionalizagdo do servigo de atendimento mével de urgéncia ~-SAMU
192 do Vale do Paraiba e Regido Serrana, conforme previsdo na cldusula sexta
- do prazo de vigéncia e nos termos estabelecido no inciso II do artigo 57 da Lei
Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes, com inicio na data de 27 de janeiro de
2024 e término em 26 de janeiro de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA

I — E objeto deste aditamento, também, o reajuste financeiro no repasse
mensal realizado a CONTRATADA, previsto na Cladusula 8.2 do Contrato de
Gestdo, o qual sofrera reajuste oriundo da aplicacdo do indice IPCA na razido
de 4,62%, incidentes sobre as despesas de Materiais e Medicamentos, Area de
Apoio e Gerenciais e Administrativas constantes no Plano de Trabalho
apresentado no Chamamento Publico 02/2021, que atualmente perfazem a
quantia de R$ 718.429,00 (setecentos e dezoito mil, quatrocentos e vinte e
nove reais).

II - O repasse mensal, com o reajuste de R$ 33.191,42 (trinta e trés mil, cento
e noventa e um reais e quarente e dois centavos) calculado na forma do inciso
anterior, passard a ser de R$ 1.881.151,45 (hum milh3o, oitocentos e oitenta
e um mil, cento e cinquenta e um reais e quarenta e cinco centavos).

CLAUSULA TERCEIRA:

I - Ficam ratificadas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO
01/2022Z - CISAMU, que nao contrariem com o disposto neste termo aditivo.

E, por estarem certos e ajustado, foi lavrado este Termo de Aditamento em 02
(duas) vias de igual teor e forma, digitados apenas no anverso, %ssinado na
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Consércio Intermunicipal do Servico de Atendimento
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- CISAMU

Campos do Jord3o | Lagoinha | Natividade da Serra | Redengdo da Serra |«
Santo Antdnio do Pinhal | Sdo Luiz do Paraitinga |Taubaté - Tremembé

ultima folha e rubricadas as anteriores, ficando uma via com o
CONTRATANTE e a outra com a CONTRATADA, lido na presenca de 02 (duas)
testemunhas adiante, para que surta os seus efeitos legais.

Taubaté, 27 de janeiro de 2024.
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ANEXO RP-05 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - CONTRATOS DE GESTAO

(redacgédo dada pela Resolug&o n® 11/2021)

CONTRATANTE: Consoércio Intermunicipal do Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia do Vale do Paraiba e Regigo Serrana - CISAMU

CONTRATADA: INSTITUTO ESPERANCA - IESP
CONTRATO DE GESTAO N° (DE ORIGEM): 01/2022

OBJETO: Termo de Aditamento ao contrato de gestédo para operacionalizagao,
gerenciamento, execucdo e operacionalizacdo do SAMU

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o0 ajuste acima referido e seus aditamentos / 0 processo de prestacdo de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolugéo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes
gue vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no
Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 80 da Lei Complementar n°
709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor, pela entidade
beneficiaria e interessados, estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes
n°01/2020, conforme “Declaracdo(fes) de Atualizagdo Cadastral’ anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
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a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Taubaté, 27 de janeiro de 2024

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:
Nome: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR

Cargo: Presidente

CPF: 014.076.678-23

~

ICO CON
Nome: JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR
Cargo: Presidente
CPF: 014.076.678-23

s s

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: PAULO ROZAES JUNIOR

Cargo: Diretor Executivo Institucional

CPF: 052.173.537-83

Nome JOSE ANTONIO SAUD JUNIOR
Cargo: Presidente
CPF: 014.076.678-23

Assinatura: WW :

Nome PAULO ROZAES JUNIOR
Cargo: Diretor Executivo Instituci
CPF: 052.173.537-83
Assinatura:

Cartério Notarial
* de Quiririm
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

(Lei Estadual n° 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n® 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ] 46.638.714/0001-20
Rua 7 de Setembro, 701 — Centro — Tremembé&/SP — CEP 12120-017

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio da Estdncia Turistica de Tremembé, inscrito no CNPJ sob o n®
46.638.714/0001-20, com sede na Rua Sete de Setembro n2 701, Centro, Tremembé/SP, CEP:
12.120-000, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Saude, Sra. Silvana lori, RG n®
18.044.303-3, CPF n2 098.636.828-88, atesta para os devidos fins que o INSTITUTO ESPERANCA,
inscrito no CNPJ: 10.779.749/000132, entidade privada sem fins lucrativos, localizado na
Avenida Itdlia ne 928, sala 1508, Jardim das Nagdes, Taubaté/SP, CEP: 12030-212, consta
qualificada como Organizacdo Social no municipio da Estancia Turistica de Tremembé, com
contrato de Gestdo vigente desde 15 de Maio de 2018 com término em 01/12/2023 para
gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo de servigos de Satde nas unidades de Satde no
Municipio de Tremembé/SP, prestando servigos no Centro de Sadde, Centro de Diagnose,
Estratégia de Satde da Familia, Unidades de Atengdo Basica e Pronto Atendimento 24 Horas (20
leitos) do Municipio, disponibilizando o RH que compreende médicos especialistas como: Clinica
Médica, Clinica Geral, Pediatras, Ginecologistas/Obstetras, Ortopedistas, Médicos Veterinarios,
Terapeuta Ocupacional, Vascular, Neurologistas, Dermatologistas, Psiquiatras, Cardiologistas,
entre demais especialidades, além de todas as equipes técnicas (Psicélogos, Assistente Social,
Equipe de Enfermagem, Farmacéuticos e outros) e administrativas (Atendentes, Auxiliares
Administrativos e outros) necessarias a execugdo total do servigos. Atendendo ao que se pede
no contrato firmado entre as partes, ndo tendo nada que desabone sua conduta na prestagdo
dos servicos contratados.

Unidades de Satide

e Pronto Atendimento Municipal — 24 Horas (equivalente a Porte I}
e Centro de Saude

e Centro de Diagnose

e ESFIJardim Santana

e ESF Il Jardim Maracaibo

e ESFIll Parque Nossa Senhora da Gloria
e ESFIV Benvird

e ESFV Bairro Guedes

e ESFVIFlor do Vale

e Centro de Observacdo Animal

e Vigildncia Epidemioldgica

www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

PRONTO ATENDIMENTO META PACTUADA
Atendimento em Clinica Médica 5.500
Atendimento em Pediatria 1.500

*E'”} TREMEMBE
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n° 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS"”
(Lei Municipal n® 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ 46.638.714/0001-20
Rua 7 de Setembro, 701 — Centro — Tremembé/SP - CEP 12120-017
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AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES META PACTUADA "
Atendimento em Neurologia 160
Atendimento em Ginecologia 160
Atendimento em Clinico Geral 320
Atendimento em Fisioterapeuta 320
Atendimento em Nutrigio . 120
Atendimento em Psicologia 120
Atendimentoem Cardiclogia Loeniirs o
Laudos de ECG 400
Atendimentoem Psiquiatria 320
Atendimentoem Ortopedia 320
Atendimento em Dermatologia 160
Atendimento em Odontologia 320
Atendimento em Oftalmolozia 320
ReszlizacSo de Exames de Ultrasscnografiz 200
Fisicterapeuts Infantil 70
Fonoaudidiogo 150
Terapeuta Ocupacional de Urgénda 50
Vascular 160
Equoterapia (nimer de vazas / més) 15
Estratégica Salide da Familia - ESF Produgdo Mensal
Consultas realizadas pelo Médico 3.000
Visitas domiciliar do Médico 200
Consultas realizadas pela Enfermeira 1.500
Visita domiciliar da Enfermeira 300
Procedimentos de Enfermagem 3.000
Visita domiciliar do Auxiliar de Enfermagem 600
Consultas Médico Clinico Volante 160

Tremembé, 26 de janeiro de 2024.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n° 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

“pACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n°® 3.452 de 16 de outubro de 2009)

CONTRATO DE GESTAO N° 20/2018

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
TREMEMBE E A ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO
ESPERANCA QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL,
COM VISTAS AO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E
SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE PUBLICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
TREMEMBE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n® 46.638.714/0001-20, com
sede na Rua Sete de Setembro, 701, centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Marcelo Vaqueli, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n° 18.044.364-1
SSP/SP e inscrito no CPF sob n® 103.921.948-99, residente e domiciliado na Rua Taubaté, n° 215,
Bairro Parque das Fontes, Tremembé/SP - CEP: 12.120-000, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado, Organizagao Social Instituto Esperancga, a Entidade de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 10.779.749/0001-32, com enderego na
Rua Coronel Jo3o Sanches, n® 283, Centro, S8o Fidélis/R] - CEP: 28.400-000, instituida como
Organizacdo Social Municipal, por meio de Decreto Municipal n® 4.988/2016, representada neste
ato por seu Presidente Pedro Cipriano da Silva Junior, portador da Cédula de Identidade RG n°
03.692.782-0 e inscrito no CPF sob n° 362.210.317-53, residente e domiciliado na Rua
Marapendi, n® 376, Bairro Marechal Hermes, CEP 21.557-130 - Ric de Janeiro/R], doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Municipal n® 3.914/2013, Decreto
Municipal n® 4.422/2013, Lei Federal n°® 8.666/93, com alteragdes posteriores, e ainda em
conformidade com os principios norteadores do Sistema Unico de Saude - SUS, estabelecidos pelas
Leis n° 8.080/90 e 8.142/90, com fundamento na Constituicdo Federal, em especial no seu artigo
196 e seguintes, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, mediante as seguintes
cléusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto o apoio ao gerenciamento) \*j\,\
operacionalizagdo e execugdo dos servicos de salde nas UNIDADES DE SAUDE do MUNICIPIO Dg'\j
TREMEMBE/SP. .
1.2, A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-& pela CONTRATADA, desde que 7
observadas todas as condigdes propostas pela CONTRATADA no Programa de Trabalho, no Edital g7~

e
demais diplomas legais. Ay

1.3. Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAQ o Edital de Selecdo e todos os anexol,,
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
2.1 - Em cumprimento ao definido no Contrato de Gest3o cabe a Contratada, além dos

€
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE -
(Lei Estadual n° 8.506 de 27 de dezembro de 1993)

“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n® 3.452 de 16 de outubro de 2009)

legislagdo referente ao SUS, bem como nos diplomas federal e estadual que regem o presente

contrato, as seguintes obrigagdes:

2.1.1 - Assegurar a organizagdo e gerenciamento das agdes de assisténcia a salde a que
se propde através do desenvolvimento de técnicas modernas que permitam a adequagdo da
estrutura funcional, a locacdo e manutencdo fisica dos equipamentos da Unidade, para garantia do
pleno funcionamento e execucdo do plano de trabalho do municipio de Tremembé;

2.1.2 - Prestar os servicos de salde que estdo especificados no EDITAL e seus ANEXOS
que sdo partes indissocidveis deste contrato;

5.1.3 - Assistir de forma integral a clientela do SUS, que demande as Unidades,
espontaneamente, sem exclusdes, procedendo aos devidos registros e expedidas as Autorizagdes,
segundo os critérios do parceiro e do Ministério da Salde;

2.1.4 - Garantir na execucdo dos planos de trabalho, quadro de recursos humanos,
qualificado e compativel com o porte da unidade, e dos servicos combinados, conforme
estabelecido nas normas atinentes 3 espécie, tendo definida como parte de sua infraestrutura
técnico-administrativa;

2.1.5 - Adotar uma identificacdo especial (crachd) e uniforme, com identificacdo da
imagem para todos os seus empregados, assim como, assegurar a sua frequéncia através de
controle digital, para assegurar a pontualidade e boa conduta profissional;

2.1.6 - Responder pelas obrigacdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios,
previdencidrios, fundiarios e outros, na forma da legislacdo em vigor, relativos aos empregados ou
colaboradores utilizados na execugdo dos servigos ora contratados, sendo-lhe defeso invocar a
existéncia desse contrato, para tentar eximir-se daquelas obrigacdes ou transferi-las ao PODER

PUBLICO;
2.1.7 - Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos no

Contrato de Gestdo;
2.1.8 - Apresentar a Secretaria Municipal de Salde até o 5° (quinto) dia dtil do més

seguinte ao da prestacdo dos servigos, a Nota Fiscal/Fatura dos servicos efetivamente executados
no més anterior, acompanhada de Relatérios Gerenciais e comprovantes, Documentos Fiscais e de

Pagamento de Pessoal e Encargos Trabalhistas, na forma que lhe for indicada e assim

sucessivamente; \\\
2.1.9 - Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualguer natureza, causado ao ‘\\’

imprudéncia e ou negligéncia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na (J )

PODER PUBLICO e/ou & terceiros, por sua culpa, ou em consequéncia de erro, impericia

"DE PAIVA MIRANDA, em sexta-feira, 31 de margo de 2023 14:45:31 GMT-03:00, CNS: 11.420-7 - OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAI-S E TAéELIZ\l

DE NOTAS DE QUIRIRIM/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrdnico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por

meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.

execucdo dos servigos contratados;
2.1.10 - A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos casos de dahos

causados por falhas relativas a prestagdo dos servigos, nos estritos termos do art. 14 da Lei n
8.078, de 11/09/90 - Cddigo de Defesa do Consumidor;

2.1.11 - Consolidar a imagem da Secretaria Municipal de Satde de Tremembé, como
entidade prestadora de servicos pulblicos, da rede assistencial do Sistema Unico de Satde - SUS,

(£

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por MA

comprometido com sua missdo de atender as necessidades dos pacientes, primando pela continua

melhoria na qualidade da assisténcia;
2.1.12 - Encaminhar a Secretaria Municipal de Salde, nos prazos e instrumentos por ela
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definidos, os Relatérios de Atividades expressando a produtividade e qualidade da assisténcia

oferecida aos usuarios SUS, os Relatdrios de Execugdo Financeira expressando os

gastos de custeio e investimento dos servigos, e 0s Relatorios de Execucdo Fiscal tratando dos
pagamentos de taxas e tributos, além de pagamento (folhas) de pesscal e encargos trabalhistas,
todos acompanhados das devidas comprovagdes;

2.1.13 - Implantar um sistema de pesquisa de satisfacdo pds-atendimento e manter um
servico de atendimento ao usudrio, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data de
assinatura do CONTRATO DE GESTAO, devendo o inquérito/questionaric ser previamente
submetido e aprovado pela Secretaria de Salude de Tremembé, emitindo os respectivos relatorios
mensais, a partir do més de vigéncia do contrato;

2.1.13.1 - No que tange a pesquisa de satisfagdo e servico de atendimento ao
usudrio realizar um seguimento, andlise e adocdo de medidas de melhoria diante das sugestdes,
queixas e reclamagdes, oferecendo respostas destas aos usuarios, no prazo maximo de 15 dias
Uteis;

2.1.13.2 - Instalar um servico de Atendimento ao Cliente, conforme diretrizes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Salde, encaminhando mensalmente relatério de suas
atividades;

2.1.14 - N30 adotar nenhuma medida unilateral de mudangas nos planos de trabalhos
sem prévio relatério a Secretaria de Salde de Tremembé e aprovacdo expressa pelamesma;

2.1.15 - Alcancar os indices de produtividade e qualidade definidos no Plano de Trabalho
e seus ANEXOS;

2.1.16 - Realizar os ajustes necessarios quanto a oferta e & demanda de servigos de
acordo com as necessidades da populacdo usudria do SUS, referenciadas e definidos pelo Gestor da
Salde Municipal;

2.1.17 - Utilizar ferramentas gerenciais que facilitem a horizontalizagdo da gestdo, da
qualificacdo gerencial, profissional e educagdo continuada além do enfrentamento das questdes

corporativas, rotinas técnicas e operacionais e sistema de avaliagdo de custos e das informagdes

gerenciais;
2.1.18 - Garantir transparéncia do processo de gestdo administrativo-financeira, com
abertura de planilhas financeiras e de custos, para acompanhamento das partes; 7

. . . & . /
2.1.19 - Alimentar regularmente os sistemas de informacdes vigentes ou novos que ’\}5\

venham a ser implementados em substituicdo ou em complementaridade aos atuais;
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2.1.20 - Desenvolver acdes de Educagdo Permanente para os trabalhadores das “/\ g
) s . o e = s
unidades, objetivando o trabalho interdisciplinar, a diminuigdo da segmentacdo do trabalho e a-—

implantacgdo do cuidado integral; o v
2.1.21 - Promover ambiéncia acolhedora & comunidade interna e externa dos servigos;
2.1.22 - Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano decorrente de acdo ou omisséo
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade,

causarem a paciente, aos érgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados, assegurando-se o direito

de defesa e aplicacdo de punigdo contra o responsdvel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da ;ﬁ

aplicacdo das demais sangbes cabiveis;

2.1.23 - Restituir, em caso de desqualificagdo, ao Poder Publico, o saldo dos recursos
Rua 7 de Setembro, 701 — CEP 12120-000 - PABX: 3607-1000 - site: www.tremembe.sp.gov.br — SP
7

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por MAYRA

DE NOTAS DE QUIRIRIM/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrénico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por
meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n°® 100/2020 CNJ - artigo 22. '



s

>0

Egﬁ |% (Lei Estadual n° 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
e g’ “PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
TR (Lei Municipal n° 3.452 de 16 de outubro de 2009)

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE

liquidos resultantes dos valores dele recebidos;

2.1.24 - Prestar esclarecimentos a Secretaria Municipal de Salde por escrito sobre
eventuais atos ou fatos noticiados que envolvam a CONTRATADA, independentemente de
solicitacdo;

P \ 2.1.25 - Divulgar informacdes acerca da prestac@o dos servigos objeto do Contrato de
Gestdo somente havendo autorizacdo da Secretaria de Salde de Tremembé;

2.1.26 - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razéo da execucdo do CONTRATO;

2.1.27 - Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacdo dos servicos contratados;

2.1.28 - Notificar a Secretaria Municipal de Salde de eventual alteragdo de sua razdo
social ou de mudanca em sua diretoria, ou estatuto, enviando-lhe no prazo de 60 (sessenta) dias
contados a partir da data do registro de alteragdo, acompanhado de copia autenticada da Certid&o
da Junta Comercial ou do Cartorio de registro Civil das Pessoas Juridicas;

2.1.29 - Transferir, integralmente ao PODER PUBLICO em caso de distrato ou extin¢do da
CONTRATADA, o patriménio, os legados ou doagdes que lhe foram destinados, bem como 0s
excedentes financeiros decorrentes da prestacdo de servicos de assisténcia a salde, cujo uso lhe
fora permitido;

2.1.30 - Manter conta bancéria especifica para movimentagdo dos recursos financeiros
pagos pelo PODER PUBLICO para execucao do servigo;

2.1.31 - Os profissionais contratados pela OS terdo seus salarios registrados conforme
legislacdo vigente e de acordo com o piso salarial de cada categoria;

2.1.32 - Devem ser observadas as regras de referéncia e contra referéncia, estando seus
profissionais de salde obrigados a responder em formuldrio préprio da Secretaria Municipal de
Salde, quando forem solicitados;

2.1.33. Manter, durante toda a duracdo deste contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas para participacdo na
selegdo publica;

2.1.34. Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos e

inclusive quanto ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais

=
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vigentes, em especial as trabalhistas e previdenciarias;
2.1.35. Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos do

regulamento préprio a ser editado pela CONTRATADA.

FAN

NN

2.2. Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura venham a
ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO ou recebidos em doagdo para
instalacdo nas Unidades de Salde, serdo automaticamente incorporados ao patriménio Lﬁo
Municipio de Tremembé/SP, devendo a CONTRATADA entregar a CONTRATANTE a documentagédo
necessaria ao processo regularizagdo da incorporagdo dos referidos bens;

2.3. Deverdo ser enviadas & Secretaria Municipal da Salde copias de todos os contratos de
prestacdo de servigos firmados pela Organizacdo Social, devidamente assinados, ja& nas prestacdes G
de contas referentes ao primeiro trimestre do CONTRATO DE GESTAO.

2.4. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentacdo para auditoria do Poder
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Plblico, inclusive os seguintes comprovantes:

a) Pagamento de saldrios a empregados, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que,
em razdo da percepcdo com habitualidade, devam integrar os saldrios, até o quinto dia Util de cada
més seguinte ao vencimento ou na forma estabelecida no Estatuto, no Ultimo caso;

b) Pagamento de vale-transporte e o auxilio-alimentagdo de seus empregados;

¢) Anctacbes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados; e

d) Recolhimentos dos tributos, contribuicdes e encargos, especialmente aqueles relativos aos
empregados vinculados ao Contrato.

2.5. E vedada a contratacdo de cooperativa fornecedora de m&o de obra.

2.6. Uma vez constatada a existdncia de débitos previdencidrios, decorrentes da execucdo do
presente CONTRATO DE GESTAO pela CONTRATADA, que resulte no ajuizamento de reclamagao
trabalhista, com a inclusdo do MUNICIPIO de Tremembé/SP no pélo passivo como responsavel
subsididrio, desde que ndo tenham sido motivados pelo atraso do repasse de recursos a
CONTRATADA, a CONTRATANTE poderd reter, das parcelas vincendas, o correspondente ao
montante dos valores em cobranca, que serdo complementados a qualquer tempo com nova
retencdo em caso de insuficiéncia.

2.6.1. A retencdo prevista no item anterior serd realizada na data do conhecimento pela
CONTRATANTE da existéncia da agdo trabalhista ou da verificagdo da existéncia de débitas
previdencidrios ou relativos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico dos empregados da
CONTRATADA para consecugao do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO.

2.6.2. A retencdo somente serd liberada com o trénsito em julgado da decisdo de
improcedéncia dos pedidos ou do efetivo pagamento do titulo executivo judicial ou do débito
previdenciario pela CONTRATADA.

2.6.3. Ocorrendo o término do CONTRATO DE GESTAO sem que tenha se dado a decis&o
final da acdo trabalhista ou decisdo final sobre o débito previdencidrio, o valor ficard retido e sera
pleiteado em processo administrativo apds o trénsito em julgado e/ou o pagamento da
condenagdo/divida.

2.7. N&o distribuir, sob nenhuma forma, lucros ou resultados entre seus diretores ou

empregados.

contados da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, regulamento préprio contendo os

w
procedimentos que adotard para a contratagdo de servigos, necessarios a execugdo do CONTRATO
DE GESTAO, de acordo com o que prescreve a Lei Municipal n® 3.914, de 08 de agosto de 2013, de

forma atender aos principios constitucionais do caput do art. 37 da Constituigdo, especialmente aos

s ~

da publicidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

3.1. - Em cumprimento ao definido no Contrato de GestZo cabe ao poder plblico além dos
compromissos constantes das especificagBes técnicas, nos ANEXOS e dos estabelecidos na
legislacdo referente ac SUS, bem como nos diplomas Federal, Estadual e Municipal que regem o

Contrato, as seguintes obrigacdes:

3.1.1 - Disponibilizar & CONTRATADA prédios publicos municipais com mobilidrios e
Rua 7 de Setembro, 701 - CEP 12120-000 - PABX: 3607-1000 - site: www.tremembe.sp.gov.br - SP
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2.8. Encaminhar & CONTRATANTE para publicacdo, no prazo maximo de 90 (noventa) dias/@\%

)

N
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equipamentos existentes devidamente patrimoniados. A administracdo municipal, para a
consecucdo dos objetivos do projeto se incumbird, também, do pagamento relativo aos servicos de
energia, agua, esgoto e a coleta e destino de residuos de servigos de salde, limpeza, tecnologia de
informacdo - TI, monitoramento de cAmera e vigia

3.1.2 - Prover & CONTRATADA os recursos financeiros necessadrios a execugdo do
CONTRATO DE GESTI\O, conforme acordado, e programar para os exercicios subsequentes, o0s
recursos necessarios no orgamento do municipio de Tremembeé, para custear o contrato de acordo
com o sistema de pagamento previsto, a fim de evitar desequilibrio financeiro e consequente

prejuizo a parceria;

3.1.3 - Prestar esclarecimentos e informagdes a CONTRATADA que visem orientd-lo na
correta prestacdo dos servigos pactuados, dirimindo as questfes omissas neste instrumento assim
como lhe dar ciéncia de qualquer alteragdo no presente contrato de gestéo;

3.1.4 - Desenvolver controle e avaliagdo continuados ao contrato, através de uma
Comissio designada pela Secretaria de Salde que observard “in loco” o desenvolvimento das
atividades de assisténcia ao usuario SUS, de atencdo do servico de salde, inspecionando
documentos para a verificacdo de sua pertinéncia, observando-se que a ndo efetivacdo dessa
atividade ndo isenta a CONTRATADA de desenvolver adequadamente as atividades a que se
prop0s;

3.1.5 - Analisar, sempre que necessario a capacidade e as condi¢bes de prestacdo de
servigos, para verificar se a mesma mantém suficiente nivel técnico assistencial para a execugdo do
objeto do contrato de gestéo;

3.1.6. Reter repasse de recursos a CONTRATADA quando a CONTRATANTE for demandada
em nome proprio, primariamente, por condutas ilicitas e danosas praticadas por agentes da
CONTRATADA, dentro deste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
4.1. O CONTRATO DE GESTAQ vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar de sua respectiva
celebragdo, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, por igual periodo até o limite

permitido pela legislagéo.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO serdo
alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do CONTRATANTE, sendo
permitido @8 CONTRATADA o recebimento de doagBes e contribuicdes de entidades nacionais e
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estrangeiras, rendimentos de aplicagBes dos ativos financeiros da Organizacdo Social e de outros
pertencentes ao patriménio que estiver sob a sua administragio. ‘
5.2. Os recursos financeiros repassados pela Prefeitura, provenientes do CONTRATO DE GESTAO

deverdo ser aplicados, em até 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do crédito na conta bancaria

da CONTRATADA, exclusivamente em aplicagdes financeiras que ndo exponham a guaisquer riscos

O presente documento digital foi conferido com o originai e assinado digitalmente por MAYRA“D:\E P

os valores transferidos para a execugdo do objeto contratual. @/
5.3. 0Os excedentes financeiros deverSo ser restituidos a CONTRATANTE ou aplicados nas
atividades objeto CONTRATO DE GESTAO.
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CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE DE RECURSOS
6.1. O detalhamento da Transferéncia de Recursos Orcamentarios sera feito mensalmente de
forma fracionada dentro do més, sendo 45% até o dia 5° dia til e o restante de 55% até o dia 25

de cada més.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. As despesas decorrentes deste CONTRATO DE GESTAO correrdo por conta dos recursos da
Dotacdo Orcamentaria a seguir especificada:

11. Secretaria de SaGde_Pronto Atendimento

04 Diretoria do Pronto Atendimento

10.302.0072.2259 Assisténcia Hospitalar em Atencdo Basica — Ficha resumida 664

Ambulatério de Especialidades
05 Chefia do Setor Administrativo da Salde

10.301.0073.2249 Manutencdo do Setor Administrativo da Salide - Ficha resumida 682

Estratégia de Saide da Familia
06 Chefia do Setor de Atendimento da Salide

10.301.0074.2250 Apoio a Atencdo Basica do Programa ESF - Fichas resumidas: 692 e 693
Elemento de despesa: 3.3.9039.01.310000 Qutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR DO CONTRATO

8.1. Da-se a este CONTRATO DE GESTAO o valor total de R$ 8.513.080,08 (oito milhdes,
quinhentos e treze mil, citenta reais e oito centavos).

CLAUSULA NONA - DAS CONDI(}éES DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
9.,1. Cada parcela mensal da Transferéncia de Recursos terd o valor de até R$ 709.423,34
(setecentos e nove mil, quatrocentos e vinte e trés reais e trinta e quatrc centavos), e serd
depositada no Banco Caixa Econdmica Federal S/A, na conta corrente n® 1.891-0 , agéncia 1817,
operacdo 003, de titularidade da CONTRATADA, junto & instituicdo financeira contratada pelo
Municipio*de Tremembé/SP.

9.2. No caso de a CONTRATADA estar estabelecida em localidade que n&o possua agéncia da
instituicdo financeira contratada pelo MUNICIPIO ou caso verificada pelo CONTRATANTE a
impossibilidade de a CONTRATADA, em razdo de negativa expressa da instituicdo financeira \
contratada pelo MUNICfPIO, abrir ou manter conta corrente naquela instituicdo financeira, a \)5
transferéncia poderd ser feita mediante crédito em conta corrente de outra instituigéo financeira/
Nesse caso, eventuais ©6nus financeiros efou contratuais adicionais serdo suportados
exclusivamente pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE CONTRATUAL
10.1. O valor do Contrato podera ser reajustado apds 12 (doze) meses, tomando-se por base a

variacdo do IPCA-E, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou, na sua falta,

by
-

indice legalmente previsto na época.

@
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REPACTUACAO

11.1. Independentemente do Reajuste mencionado na Cldusula Décima, e considerando que o
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Plano de Trabalho foi elaborado com base no Ultimo dissidio coletivo de cada categoria a

profissional, decorrido o prazo de 12 (doze) meses de cada dissidio, poderd a CONTRATADA fazer

jus a repactuacdo do valor contratual, mediante avaliagdo da variagdo efetiva do custo de produgéo
acrescidos dos custos decorrentes dos impactos provocados pelos dissidios coletivos e decisées de

idéntico teor, com clausula de obrigatoriedade trabalhista.

“¥a 7' CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZAGAO DO
.+ &  CONTRATO DE GESTAO
= 12.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execu¢do do CONTRATO DE GESTAO, sem prejuizo

da agdo institucional dos érgdos de controle interno do Municipio de Tremembé/SP e externo, sera
efetuada por Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizagdo a ser indicada pela Autoridade superior.

12.1. Para fins de fiscalizacdo, a Contratada deverd apresentar até o 20° (vigésimo) dia Gtil do
més subsegiiente ao da prestagdo dos servigos, a prestacéo de contas dos servigos efetivamente
executados no més anterior, acompanhada dos relatdrios gerenciais e comprovantes, documentos
fiscais e de pagamento de pessoal e encargos trabalhistas, ficha de cadastro de todos os
profissionais, com a respectiva copia de documentos de Conselho de Classe (quando houver), copia
dos contratos celebrados na forma que lhe for indicada e assim sucessivamente.

12.3. A Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacdo deverd encaminhar a Secretaria de Salde e ao
Conselho Municipal de Salde, relatdrios trimestrais de desempenho.

12.4. A verificagdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento das diretrizes e metas
definidas para a Contratada, restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execugdo, através dos
indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a
economicidade no desenvolvimento das atividades.

12.5. Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de
origem publica por Organizacdo Social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas e ao Ministério
Publico.

12.6. dua{quer cidaddo €& parte legitima para denunciar irregularidades cometidas pela
organizagdo Social a Administragdo Municipal;

12.7. A sintese do relatdrio de gestdo e copia fiel autenticada do balango anual publicado da /
Organizacdo Social, deverfo ser publicados pela Administracdo Municipal no Diario Oficial d "
Municipio e, de forma completa, pela Organizagdo Social no seu sitio eletrénico.

12.8. A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as condicdes, métodos

v\
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processos de inspecdo, verificacdo e controle adotados pela fiscalizagdo, obrigando-se a lhes

N

X K

fornecer todos os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos e comunicagdes de que est
necessitar e que forem julgados necesséarios ao desempenho de suas atividades.
12.9. A instituicdo e a atuagdo da fiscalizagdo do servico objeto do contrato ndo excluem ou

atenuam a responsabilidade da CONTRATADA, nem a exime de manter fiscalizagdo propria.

&

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO, RENEGOCIAGCAQO TOTAL E PARCIAL

13.1. O presente CONTRATO DE GESTAO poderé ser alterado, mediante revisdo das metas e dos y
valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e devidamente justificado, com a
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aceitacdo de ambas as partes e a autorizagdo por escrito do Secretario de Saude, devendo, nestes
casos, serem formalizados os respectivos Termos Aditivos.

13.2. Podera também ser alterado para assegurar a manutengdo do equilibrio econdmico e
financeiro do CONTRATO DE GESTAO, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do
ajustado ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando &lea

econdmica extraordinéria e extracontratual.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SANGAO, RESCISAO E SUSPENSAO DO CONTRATO DE
GESTAO
14.1. A rescisio do CONTRATO DE GESTAO podera ser efetivada:

14.1.1. Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipétese de descumprimento, por parte
da CONTRATADA, ainda que parcial, das cldusulas que inviabilizem a execugdo de seus objetivos e
metas previstas no presente CONTRATO DE GESTAO, decorrentes de ma gestdo, culpa e/ou dolo;

14.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico;

14.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipdtese de atrasos dos repasses devidos
pela CONTRATANTE superior a 60 (sessenta) dias da data fixada para o pagamento, cabendo a
CONTRATADA notificar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, informando
do fim da prestagéo dos servigos contratados;

14.1.4. Na hipétese da clausula 14.1.3, a CONTRATANTE responsabilizar-se-a apenas
pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na
transferéncia de recursos, cabendo & CONTRATADA a comprovagédo do nexo de causalidade entre
os prejuizos alegados e a mora da CONTRATANTE.

14.2. A CONTRATADA terd o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data da rescisd@o
gf/ou expiracdo do CONTRATO DE GESTAO, para quitar suas obrigagBes e prestar contas de sua
gestdo a CONTRATANTE.

14.3. Configurard infracdo contratual a inexecugdo dos servigos, total ou parcial, mora ou
inadimple.mento na execugdo, inobservancia do Decreto n® 4.422/2013 e da Lei n°® 3.914/2013 e,
especialmente, se a CONTRATADA:

14.3.1. Utilizar de forma irregular os recursos ptblicos que lhe forem destinados;

14.3.2. Incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista; %

14.3.3. Violar os principios que regem o Sistema Unico de Satde. }5‘
14.4. A ocorréncia de infracdo contratual sujeita a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou criminal que couber - assegurado o contraditério e a prévia e ampla
defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor do CONTRATO DE GESTAO, aplicada de acordo

com a gravidade da infracdo e proporcionalmente as parcelas nao executadas;

c) Desqualificacdo da entidade como organizagdo social.

14.5. A rescisdo contratual sera formalmente motivada nos autos do processo administrativo, N

assegurado a CONTRATADA o direito ao contraditério e a prévia e ampla defesa.

14.5. A declaracdo de rescisio deste contrato, independentemente da prévia notificacéo judicial /
)
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ou extrajudicial, operard seus efeitos a partir da publicagdo em Diario Oficial.
14.6. Na hipdtese de rescisdo administrativa, além das demais sangBes cabiveis, o MUNICIPIO

podera:

a) reter, a titulo de compensagdo, os créditos devidos & contratada e cobrar as importancias por
e T/ ela recebidas indevidamente;

. b) cobrar da contratada multa de até 2% (dois por cento), calculada sobre o saldo reajustado dos
servigos ndo executados e;

c) cobrar indenizag8o suplementar se o prejuizo for superior ao da multa.

14.7. O CONTRATO DE GESTAO poderd ser rescindido ou resolvido quando do advento de
circunstincia superveniente que comprometa o fundamento de validade do mesmo e a sua regular
execucao.

§1° - A imposicdo de penalidades é de competéncia exclusiva da CONTRATANTE.

§2° — A sancdo prevista na alinea b do item 14.6 podera ser aplicada cumulativamente a qualquer
outra.

§3° — A aplicacdo de sancdo ndoc exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato,
garantido o contraditério e a defesa prévia.

§4° - A multa administrativa prevista na alinea b do item 14.6. ndo tem cardter compensatorio,
n&o eximindo o seu pagamento a CONTRATADA por perdas e danos das infragdes cometidas.

§5° - O atraso injustificado no cumprimento das obrigagBes contratuais sujeitara a contratada a
multa de mora de até 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir
sobre o valor da transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412 do Cddigo Civil, sem prejuizo
da possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da aplicagao das sangoes
administrativas.

§6° - No exercicio de sua fungdo deciséria, podera a CONTRATANTE firmar acordos com a
CONTRATADA, a fim de estabelecer o conteldo discriciondrio do ato sancionatorio, salvo
impedimento legal ou decorrente da natureza e das circunstincias da relacdo juridica envolvida,
observados os principios da Administracdo Publica, desde que a opg¢do pela solucdo consensual,

devidamente motivada, seja compativel com o interesse publico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESPONSABILIZAC}—\O
15.1. Os diretores da CONTRATADA serdo responsabilizados pessoalmente, no caso de eventual/,f"
aplicagdo de penalidade de cunho pecunidrio, incidindo as penas sobre o seu patriméni?y{

considerando que a Organizagdo Social € uma entidade sem fins lucrativos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FISCALIZACAO ORCAMENTARIA
16.1. A CONTRATANTE providenciara, até o 5° dia U(til seguinte ao da sua assinatura,
encaminhamento de cépia do presente CONTRATO DE GESTAO e dos seus Anexos & Camara

Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO RECURSO AO JUDICIARIO Qv
17.1. As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas @ CONTRATADA, inclusive as

perdas e danos ou prejuizos que a execucdo do contrato tenha acarretado, quando superiores aos
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créditos que a CONTRATADA tenha em face da CONTRATANTE, que n&o comportarem cobranga

amigavel, serdo cobrados judicialmente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICAGAO
18.1. O presente CONTRATO DE GESTAO deverd ser publicado, em extrato, no Didrio Oficial do
Municipio, dentro do prazo de 20 (vinte) dias contados de sua assinatura, por conta do

CONTRATANTE, ficando condicionada a essa publicagdo a plena eficacia do mesmo.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Tremembé, Estado de S&o Paulo, para dirimir qualquer
questdo oriunda do presente CONTRATO DE GESTAO ou de sua execucdo, renunciando a
CONTRATADA a qualquer outro foro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento, em quatro vias de igual

teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo:

Tremembé, 15 de a|o de 2018.
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Testemunhas:

Anderson Aparecido de Go}doi
RG 44,616.755-1

Vania Telxelra de|Lemos Aratijo
RG 26.203.903-5!
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATC DE GESTAO N© 20/2018 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE E A ORGANIZAGCAO SOCIAL
INSTITUTO ESPERANGA QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL, COM VISTAS AO
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE PUBLICA.

Pelo presente instrumentoc, de um lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
TREMEMBE, pessoa jurfdica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n® 46.638.714/0001-20, com
sede na Rua Sete de Setembro, 701, centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Marcelo Vaqueli, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n® 18.044.364-1
SSP/SP e inscrito no CPF sob n° 103.921.248-99, residente e domiciliado na Rua Taubaté, n° 215,
Bairro Parque das Fontes, Tremembé&/SP - CEP: 12.,120-000, doravante denominado
CONTRATANTE, e de outro lado, ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO ESPERANCA, a Entidade
de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 10.779.749/0001-32, com enderego
na Rua Coronel Jodo Sanches, n® 283, Centro, S&o Fidélis/R] - CEP: 28.400-000, instituida como
Grganizacdo Social Municipal, por meio de Decreto Municipal n® 4.9838/2016, representada neste
ato por seu Presidente Pedro Cipriano da Silva JUnior, portador da Cédula de Identidade RG n°
03.652.782-0 e inscrito no CPF sob n® 362.210.317-53, residente e domiciliado na Rua
Marapendi, n® 376, Bairro Marechal Hermes, CEP 21.557-130 - Rio de Janeiro/R]l, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Municipal n® 3.914/2013, Decreto
Municipal n® 4.422/2013, Lei Federal n® 8.666/93, com alteracdes posteriores, e ainda em
confoermidade com os principios norteadores do Sistemna unico de Salde — SUS, estabelecidos pelas
Leis n® 8.080/90 e 8.142/90, com fundamento na Constituicdo Federal, er especial no seu artigo
196 e sequintes, RESOLVEM celebrar o 19 termo aditivo ao CONTRATO DE GESTAO supra
citado, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

i.1. O presente termo tem por objeto a prorregacdo do prazo de vigéncia pelo perfode de 12
(doze) meses, de acordo com a Clausula 4.1 do contrato, de 16/06/2019 a 15/06/2020, além
do reajuste do valor originalmente pactuado, em 4,68% (quatro virgula sesenta e oito por cento)
em decorréncia do IPCA para o perfodo e 4,5% (quatro virgula cinquenta por cento) em razdo do
dissidio da categoria, conforme disposto nas Cldusulas 10.1 e 11.1, respectivamente, do
instrumento contratual firmado entre as partes, totalizando o indice de reajuste de 9,18% (nove

virgula dezoito por centa).

1.2, Readeguagdo do plano de trabalho conforme descrito e justificado no Oficio n® 071/2019, de

acordo com a Clausula 13,1 do contrato em questio.
As alteracSes cbjeto do presente termio foram aprovadas pela Secretaria de Salde e Conseiho

Municipal de Sadde, por unanimidade em ata de reunido extraordindria n® 77/2019, datada de
12/06/2019.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO
2.1. Da-se a este ADITAMENTO o valor total de R$ 9.294.580,80 (nove milhdes duzentos e

noventa e quatro mil quinhentos e oitenta reais e oitenta centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

3.1. O presente termo aditivo de contrato sera publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio,

na forma de extrato, nos termos do artigo 61, paragrafo Unico, da lei 8.666/93 atualizada.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO

4.1. Ficam ratificadas as demais condicdes do contrato originalmente firmado que ndo conflitem
com as disposicdes do piresente Termo.
E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente

Termo em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Tremembé, 14 de JUNHO de 2019,
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SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 20/2018 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE E A ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO
ESPERANCA QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL, COM VISTAS AO DESENVOLVIMENTO

DAS AGOES E SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE PUBLICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n® 46.638.714/0001-20, com sede na Rua
Sete de Setembro, 701, centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Marcelo Vaqueli,
brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n°® 18.044.364-1 SSP/SP e inscrito no CPF
sob n® 103.921.948-99, residente e domiciliado na Rua Taubate, n° 215, Bairro Parque das Fontes,
Tremembé/SP - CEP: 12.120-000, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado,
ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO ESPERANCA, a Entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n° 10.779.749/0001-32, com endereco na Rua Coronel Jodo Sanches, n° 283,
Centro, S&o Fidélis/R] - CEP: 28.400-000, instituida como Organizacdo Social Municipal, por meio
de Decreto Municipal n® 4.988/2016, representada neste ato por seu Presidente Pedro Cipriano da
Silva Junior, portador da Cédula de Identidade RG n° 03.692.782-0 e inscrito no CPF sob n°
362.210.317-53, residente e domiciliado na Rua Marapendi, n® 376, Bairro Marechal Hermes, CEP
21.557-130 - Rio de Janeiro/R], doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispbe a Lei Municipal n°® 3.914/2013, Decreto Municipal n® 4.422/2013, Lei Federal n® 8.666/93,
com alteragbes posteriores, e ainda em conformidade com os principios norteadores do Sistema
Unico de Salde - SUS, estabelecidos pelas Leis n°® 8.080/90 e 8.142/90, com fundamento na
Constituicdo Federal, em especial no seu artigo 196 e seguintes, RESOLVEM celebrar o 2° Termo
Aditivo ao CONTRATO DE GESTAO supra citado, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia pelo periodo de 12
(doze) meses, de acordo com a Clausula 4.1 do Contrato de Gest&o, de 16/06/2020 a 15/06/2021,
além do acordo entre as partes em manter inalterado os valores do contrato vigentes em
15/06/2020, considerando o estado de emergéncia e de calamidade publica instalado no municipio
de Tremembé frente a pandemia CORONAVIRUS/COVID-19.

1.2. A previsdo de repactuagdo prevista na clausula décima primeira do Contrato de Gestdo n®
20/2018, fica suspensa até que sejam definidos os eventuais impactos provocados pelos dissidios
coletivos e/ou decisdes de idéntico teor, com cldusula de obrigatoriedade trabalhista.

1.3. Acordada por dissidio coletivo e/ou decisdo de idéntico teor, reajustamento aos empregados
da contratada, prestadores de servigo a contratante, o contrato de gestdo serd aditado, para fazer

constar o indice estabelecido a ser aplicado, a partir da efetiva data do reajuste constante do

instrumento de dissidio coletivo.

1.4. O plano de trabalho serd mantido nos estritos termos ja acordados, sem que ocorra qualquer
alteragdo nas metas estabelecidas, as quais deverdo ser cumpridas pela contratada, nos termos

constantes do contrato de gestdo.
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1.5 A decisdo para manutengdo do contrato de gestdo, em acordo com o estabelecido neste
segundo Termo Aditivo foi objeto de aprovacdo pela Secretaria Municipal de Satde e Conselho
Municipal de Salde, por unanimidade em ata de reunido extraordinaria n° 91/2020, datada de
09/06/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO
2.1. Fica mantido o valor total de R$ 9.294.580,80 (nove milhdes duzentos e noventa e quatro mil
quinhentos e oitenta reais e oitenta centavos) para este aditamento contratual.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

3.1. O presente termo aditivo de contrato sera publicade no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
na forma de extrato, nos termos do artigo 61, paragrafo Unico, da lei 8.666/93 atualizada.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Ficam ratificadas as demais condicGes do contrato originalmente firmado que ndo conflitem
com as disposicées do presente Termo.
E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente

Termo em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Tremembé, 15 de Junho de 2020.

o Prefeito Municipal

(ol et L

Orgamzagao Social Instltuto Esp/ranga
Pedro Cipriano Da Silva JUnior

Testemunhas: 0
%-/‘
(.‘?w\ : : LS "Tﬂ.;{,l;u I
Vania Teixeira de Lémos Araujo Anderson A&Jarecido Re Godoi
RG 26.203.903-5 RG 44.616.755-1
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TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 20/2018 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICiPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE E A ORGANIZACAO SOCIAL
INSTITUTO ESPERANCA QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL, COM VISTAS AO
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE PUBLICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE

TREMEMBE, pessoa juridica de direito pablico, inscrito no CNPJ sob n°® 46.638.714/0001-20, com

sede na Rua Sete de Setembro, 701, centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
CLEMENTE ANTONIO DE LIMA NETO, brasileiro, casado, agente politico, portador da cédula de
identidade n°. 19.211.848-1 SSP/SP e do CPF/MF n°. 085.190.158-16, residente e domiciliado a
Rua José Benedito de Oliveira, n® 397 - Residencial Vargas, Tremembé/SP - CEP: 12.120-000,
doravante denominade CONTRATANTE, e de outro lado, ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO
ESPERANCA, a Entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
10.779.749/0001-32, com endereco na Rua Coronel Jodo Sanches, n® 283, Centro, S&o Fidelis/RJ -
CEP: 28.400-000, instituida como Organizacdo Social Municipal, por meio de Decreto Municipal n®
4.988/2016, representada neste ato por seu Presidente Pedro Cipriano da Silva Junior, portador da
Cédula de Identidade RG n® 03.692.782-0 e inscrito no CPF sob n°® 362.210.317-53, residente e
domiciliado na Rua Marapendi, n® 376, Bairro Marechal Hermes, CEP 21.557-130 - Rio de
Janeiro/RJ, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Municipal n°®
3.914/2013, Decreto Municipal n°® 4.422/2013, Lei Federal n° 8.666/93, com alteragdes
posteriores, e ainda em conformidade com os principios norteadores do Sistema Unico de Salde -
SuUs, estabelecidos pelas Leis n® 8.080/90 e 8.142/90, com fundamento na Constituigdo Federal,
em especial no seu artigo 196 e seguintes, RESOLVEM celebrar o 19 termo aditivo ao CONTRATO

DE GESTAO supra citado, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O' presente termo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia pelo periodo de 12
(doze) meses, de acordo com a Clausula 4.1 do contrato, de 16/06/2021 & 15/06/2022, além
do reajuste do valor originalmente pactuado, em 17,62% (dezessete virgula sessenta e dois por
cento) conforme disposto nas Cldusulas 10.1 e 11.1, respectivamente, do instrumento contratual

firmado entre as partes.

1.2. Readequacdo do plano de trabalho conforme descrito e justificado no Oficio n® 087/2021, de

acordo com a Clausula 13.1 do contrato em questdo.

As alteracties objeto do presente termo foram aprovadas pela Secretaria de Salde e Conselho
Municipal de Salde, por unanimidade em ata de reunido extraordinaria n® 100/2021, datada de
07/06/2019.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO
2.1. Da-se a este ADITAMENTO o valor total de R$ 10.931.859,71 (dez milhdes, novecentos e

trintas e um mil e oitocentos e cinquenta e nove reais e setenta e um centavos).
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CLAUSULA TERCEIRA - DO TETO
3.1. O limite maximo para pagamento de despesas com remuneracdo e vantagens de qualquer

natureza aos dirigentes e empregados deve observar o disposto no artigo 37, inciso XI da

Constituicdo Federal.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO
4.1. O presente termo aditivo de contrato serd publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio,

na forma de extrato, nos termos do artigo 61, paragrafo Unico, da lei 8.666/93 atualizada.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO
5.1. Ficam ratificadas as demais condicdes do contrato originalmente firmado que ndo conflitem

com as disposicBes do presente Termo.
E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente

Termo em 3 (trés) vias de igual teor e forma.
Tremembé, 15 de JUNHO de 2021.

Clemente Antonio;e\tima Neto
Prefeito Municipal
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QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 20/2018 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIiPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE E A ORGANIZAGCAO SOCIAL
INSTITUTO ESPERANCA QUALIFICADA COMO ORGANIZAGCAO SOCIAL, COM VISTAS AO
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVIGOS COMPLEMENTARES DE SAUDE PUBLICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
TREMEMBE, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 46.638.714/0001-20, com
sede na Rua Sete de Setembro, 701, centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
CLEMENTE ANTONIO DE LIMA NETO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG
n® 19.211.848-1 SSP/SP e inscrito no CPF sob n°® 085.190.158-16, residente e domiciliado na Rua
José Benedito de Oliveira, n® 397, Bairro Residencial Vargas, Tremembé/SP — CEP: 12.120-532,
doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado, ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO
ESPERANCA, a Entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
10.779.749/0001-32, com sede na Avenida Italia, n® 928, sala 1508, Edificio The One Office
Tower, Jardim das Nagbes, Taubaté/SP, CEP: 12.030-212, instituida como Organizacdo Social
Municipal, por meio de Decreto Municipal n°® 4.988/2016, representada neste ato por seu
Presidente Pedro Cipriano da Silva Junior, portador da Cédula de Identidade RG n° 03.692.782-0 e
inscrito no CPF sob n°® 362.210.317-53, residente e domiciliado na Rua Marapendi, n® 376, Bairro
Marechal Hermes, CEP 21.557-130 - Rio de Janeiro/R], doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que dispOe a Lei Municipal n°® 3.914/2013, e suas alteragdes constantes na Lei n°
5.361/2022 bem como Decreto Municipal n® 4.422/2013, Lei Federal n° 8.666/93, com alteragdes
posteriores, e ainda em conformidade com os principios norteadores do Sistema Unico de Saude -
SUS, estabelecidos pelas Leis n° 8.080/90 e 8.142/90, com fundamento na Constituicdo Federal,
em especial no seu artigo 196 e seguintes, RESOLVEM celebrar o 4° termo aditivo ao CONTRATO
DE GESTAO supra citado, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia pelo periodo de 12
(doze) meses, de acordo com a Clausula 4.1 do contrato, de 16/06/2022 a 15/06/2023,
além do acréscimo de 11,75% (onze virgula setenta e cinco) ao valor total do contrato, haja
vista a necessidade de incremento ao contrato a fim de atender a necessidade do municipio,

conforme disposto nas Clausula 13.1, do instrumento contratual firmado entre as partes.

1.2. Readequacdo do plano de trabalho conforme descrito e justificado no Oficio n® 092/2022, de
acordo com a Clausula 13.1 do contrato em questdo.

As alteracdes objeto do presente termo foram aprovadas pela Secretaria de Saude e Conselho
Municipal de Saude, por unanimidade em ata de reunido ordinaria n°® 113/2022, datada de
25/05/2022 e extraordinaria n® 114/2022 datada de 13/06/2022.

Este documento foi assinado digitalmente por Pedro Cipriay[LQfDa Silva Junior.
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.porta&" Svinatias, rom.br:443 e utilize o codigo BBDA-6538-693E-AA3F.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO

2.1. Da-se a este ADITAMENTO o valor total de R$ 1.284.142,92 (um milhdao duzentos e
oitenta e quatro mil cento e quarenta e dois reais e noventa e dois centavos), culminando
com o valor total do contrato em R$ 12.216.002,64 (doze milhdoes duzentos e dezesseis mil

dois reais e sessenta e quatro centavos) para o periodo deste termo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAGCAO

3.1. O presente termo aditivo de contrato sera publicado no Diario Oficial Eletronico do Municipio,

na forma de extrato, nos termos do artigo 61, paragrafo Unico, da Lei 8.666/93 atualizada.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Ficam ratificadas as demais condicbes do contrato originalmente firmado que ndo conflitem
com as disposicdes do presente Termo.
E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente

Termo em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Tremembé, 13 de junho de 2022.
CLEMENTE Assinado de forma digital por

CLEMENTE ANTONIO DE LIMA
ANTONIO DE LIMA  NETO:08519015816
Dados: 2022.06.14 09:31:39

NETO:08519015816 o300

CLEMENTE ANTONIO DE LIMA NETO
PREFEITO MUNICIPAL

ORGANIZAGCAO SOCIAL INSTITUTO ESPERANGCA
PEDRO CIPRIANO DA SILVA JUNIOR

Testemunhas:

Assinado de forma digital por
PLINIO XAVIER PLINIO XAVIER LOPES
LOPES NET0:07326735859

Dados: 2022.06.14 09:39:27
NET0:07326735859 St

Plinio Xavier Lopes Neto
RG

Assinado de forma digital por

VANELLE PRISCILA DE  yaNELLE PRISCILA DE
CAMILO: 11344430805 CAMILO:11344430805

Dados: 2022.06.14 09:37:09 -03'00"

Vanélle Priscia de Camilo
RG

Da Silva Junior.
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
CONTRATADA: ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO ESPERANCA

CONTRATO DE GESTAO N° (DE ORIGEM): 20/2018 - QUARTO TERMO ADITIVO

OBJETO: SELECAO DE ENTIDADE, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO CIVIL NO AMBITO
MUNICIPAL, PARA APOIQ A IGESTAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE SERVICOS
COMPLEMENTARES DE SAUDE PUBLICA.

ADVOGADO: Rodrigo Cardoso - OAB/SP n° 244.685

E-mail: rodrigocardoso.adv@hotmail.com

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestacdo de contas, estara(ao)
sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n°
01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo
Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficiaria,
estdo cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos
previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaracdo(des) de Atualizacao
Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for 0 caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Estancia Turistica de Tremembé, 13 de junho de 2022.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: Clemente Antonio de Lima Neto
Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 085.190.158-16
CLEMENTE ANTONIO DE Assinado de forma digital por CLEMENTE

ANTONIO DE LIMA NETO:08519015816
Assinatura: LIMA NETO:08519015816 Dados: 2022.06.14 09:33:40 -03'00'

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo BBDA-6538-693E-AA3F.

Este documento foi assinado digitalmente por Pedro Cipriano Da Silva Junior.

Este documento foi assinado digitalmente por Pedro Cipriay[LQfDa Silva Junior.
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AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Pedro Cipriano da silva Junior
Cargo: Presidente
CPF:362.210.317-53

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
Pelo ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

Nome: Clemente Antonio de Lima Neto
Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 085.190.158-16 CLEMENTE ANTONIO DE Assinado de forma digital por CLEMENTE
ANTONIO DE LIMA NETO:08519015816

Assinatura: LIMA NETO:08519015816  Dados: 2022.06.14 09:34:25 -03'00'

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

Pela ORGANIZACAO SOCIAL:

Nome: Pedro Cipriano da Silva Junior
Cargo: Presidente
CPF:362.210.317-53

Assinatura:

Da Silva Junior.
binaluias,poga.bri443 e utilize o codigo BBDA-6538-693E-AA3F.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n® 8.506 de 27 de dezembro de 1993)
“"PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n® 3.452 de 16 de outubro de 2009)
CNPJ 46.638.714/0001-20
Rua 7 de Setembro, 701 - Centro — Tremembé&/SP - CEP 12120-017
www.tremembe.sp.gov.br | Tel. (12) 3607-1000 | tremembe@tremembe.sp.gov.br

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 20/2018 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE E A ORGANIZACAO SOCIAL
INSTITUTO ESPERANCA QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL, COM VISTAS AO
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS COMPLEMENTARES DE SAUDE PUBLICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n® 46.638.714/0001-20, com sede na Rua
Sete de Setembro, 701, centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, CLEMENTE
ANTONIO DE LIMA NETO, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG n° 19.211.848-
1 SSP/SP e inscrito no CPF sob n° 085.190.158-16, residente e domiciliado na Rua José Benedito de
Oliveira, n° 397, Bairro Residencial Vargas, Tremembé/SP - CEP: 12.120-532, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado, ORGANIZACAO SOCIAL INSTITUTO ESPERANCA
a Entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n® 10.779.749/0001-32, com
sede na Avenida Italia, n°® 928, sala 1508, Edificio The One Office Tower, Jardim das Nacdes,
Taubaté/SP, CEP: 12.030-212, instituida como Organizagdo Social Municipal, por meio de Decreto
Municipal n°® 4.988/2016, representada neste ato por seu Diretor Executivo Institucional Paulo
Rozaes Junior, portador da Cédula de Identidade RG n° 1354738 SSP/ES e inscrito no CPF sob n°
052.173.537-83, residente e domiciliado na Avenida Itdlia n® 1000 apto 1062, Jardim das Nacdes,
Taubaté/SP, CEP: 12030-212, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde
a Lei Municipal n°® 3.914/2013, e suas alteracdes constantes na Lei n® 5.361/2022 bem como Decreto
Municipal n° 4.422/2013, Lei Federal n° 8.666/93, com alteragbes posteriores, e ainda em
conformidade com os principios norteadores do Sistema (nico de Satde - SUS, estabelecidos pelas
Leis n° 8.080/90 e 8.142/90, com fundamento na Constituicdo Federal, em especial no seu artigo

196 e seguintes, RESOLVEM celebrar o 5° termo aditivo ao CONTRATO DE GESTAO supra citado,
mediante as seguintes clausulas e condi¢Ses:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objeto a prorrogacdo do prazo de vigéncia pelo periodo de 02
(dois) meses ou até a finalizacdo do processo de selecdo em curso, a partir de 16/06/2023,
com fulcro no § 4° do Art. 57 da Lei 8.666/93, bem como em consondncia com as justificativas

apresentadas pela Secretaria Municipal de Saltde, anuéncia expressa da entidade e parecer da Douta
Procuradoria Juridica

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DO CONTRATO
2.1. Da-se a este ADITAMENTO o valor mensal de R$ 1.0018.22,00 (um milhdo, dezoito mil

reais e vinte e dois centavos).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes da presente prorrogacso serdo oneradas pelas dotagdes orcamentarias
a seguir elencadas:



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE
(Lei Estadual n® 8.506 de 27 de dezembro de 1993) :
“PACO MUNICIPAL VEREADOR RENATO VARGAS”
(Lei Municipal n® 3.452 de 16 de outubro de 2009)
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561 - 11.06.10.301.0043.2.087.339039.01.3100000
577 - 11.07.10.301.0044.2.089.339039.01.3100000
630 - 11.08.10.302.0046.2.098.339039.01.3100000

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO

4.1. O presente termo aditivo de contrato serd publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,

na forma de extrato, nos termos do artigo 61, paragrafo Gnico, da Lei 8.666/93 atualizada.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICACAO

5.1. Ficam ratificadas as demais condigdes do contrato originalmente firmado que ndo conflitem com
as disposigbes do presente Termo.

E, por assim estarem justas e contratadas as partes, mutuamente obrigadas, assinam o presente
Termo em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

Estancia Turistica de Tremembé, 29 de Maio de 2023.
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Republica Federativa do Brasil — Estado do Rio de Janeiro

Prefeitura de Quissama
Secretaria Municipal de Saiude

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que o Instituto Esperan¢a-IESP, Organizacdo
Social de Saude, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativo, inscrita no
CNPJ 10.779.749/0001-32, com sede na Avenida Italia n° 928, 15° andar, sala 1.508,
Jardim das Nagdes, Taubaté - SP, CEP 12.030-212, vencedora do contrato de gestédo
015/2016, detém qualificacdes técnicas para a gestdo, operacionalizagdo e execugio
das agdes e servigos de saude do Hospital Municipal Maria Mariana de Jesus (126
leitos, com: UTI adulto; Cirurgia Geral; Ginecologia, Ortopedia e Traumatologia;
Clinica Geral; Obstetricia Cirurgica e Clinica; Pediatria Cirtrgica e Clinica; e
Psiquiatria), da Unidade de Pronto Atendimento Mario Barros Wagner - UPA24h (10
leitos), e do Centro de Satde Benedito Pinto das Chagas.

Atestamos ainda que o IESP cumpri fielmente com suas obrigaghes
contratuais, ndo existindo em nossos registros até a presente data, fatos que
desabonem sua conduta e responsabilidades com as obrigag¢Oes assumidas.

Quissama-RJ, 13 de julho de 2016.

fd//k\, Basroen
Simone Florés Soares de Oliveira Barros

Secretaria) Mun1c1pa1 de Saude
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CONTRATO N° 015/2016

CONTRATO DE GESTAO N° 015/2016, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUISSAMA/RJ E
INSTITUTO ESPERANGA-IESP, QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL NA AREA DE SAUDE PARA
GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE DE
URGENCIA E EMERGENCIA DO MUNICIPIO DE
QUISSAMA.

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o MUNICIPIO DE QUISSAMA, com sede
nesta cidade, na Rua Conde de Araruama, n.° 425 — Centro- Quissama — RJ, representada
pela Secretaria Municipal de Saude, Sr2. Simone Flores Soares de Oliveira Barros, portadora
da carteira de identidade n° 10.605.491-9, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPF sob o n°
074.058.417-08, (doravante denominado simplesmente CONTRATANTE) e, de outro lado,
INSTITUTO ESPERANGA-IESP, inscrita no CNPJ sob o n° 10.779.749/0001-32, com endereco
a Rua Santa Tereza, n° 15 — Bairro Cristo Rei — Sdo Fidélis/RJ, CEP: 28.400-000, neste ato
representada por Pedro Cipriano da Silva Junior na qualidade de Diretor Presidente, portador
da Cédula de Identidade n°. 03.692.782-0, expedida pelo IFP/RJ e inscrito no CPF N°
362.210.317-53, residente e domiciliado a Rua Marapendi, n° 376, Marechal Hermes, Rio de
Janeiro, CEP: 21.577-130, (doravante denominada CONTRATADA), selecionada através do
processo administrativo n°. 7.779/2015 tendo em vista o que dispde a Lei Federal n° 8.080, de
19 de setembro de 1990, Lei Estadual n°® 6043, de 19/09/11, regulamentada pelo Decreto
Estadual n® 43.261 de 27 de outubro de 2011 e alteracdes constantes no Decreto Estadual n°
43.303 de 24 de novembro de 2011, Lei Municipal n® 1.430, de 27 de novembro de 2014,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 1.965, de 9 de dezembro de 2014, Decreto Municipal
n°® 2077 de 09 de dezembro de 2015, considerando o Edital de Chamamento Publico N°
003/2015 e correspondente ato de Homologagédo publicado no jornal Diario Costa do Sol de
09/03/2016, inserido nos autos do Processo n°® 6420/2015, em conformidade com as diretrizes e
normas do Sistema Unico de Salde — SUS emanadas do Ministério da Saude — MS resolvem
celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao apoio ao gerenciamento e execugao
das atividades e servicos de salde a serem desenvolvidos nas unidades de saude
especializadas do Municipio de Quissamd, ficando permitido o uso dos respectivos
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equipamentos de salde pelo periodo de vigéncia do presente Contrato de Gestéo, mediante as

seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a contratagio de entidade de direito
privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizagdo Social na area de atuagé@o de saude,
para GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE, das unidades de urgéncia e emergéncia do Municipio de Quissama.

1.2 A execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO dar-se-a pela CONTRATADA, desde
que observadas todas as condi¢cdes propostas pela CONTRATADA no Programa de Trabalho,

no Edital e demais diplomas legais.

1.3 Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO o Edital de Selegéo e todos seus
Anexos, principalmente:

(i) Anexo | — Termo de Referéncia
(ii) Anexo VI — Termo de Permisséo de Uso

(iii) Anexo X — Transferéncia de Recursos Orgamentarios

CLAUSULA SEGUNDA - DA PERMISSAO DE USO DOS BENS

Conforme Termo de Permissdo de Uso (Anexo VI) os iméveis de propriedade do Municipio de
Quissama e do Estado do Rio de Janeiro referentes as unidades de saulde especializadas do
Municipio Quissama e os bens moveis tém o seu uso permitido pela CONTRATANTE e/ou pela
INTERVENIENTE durante a vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Compromete-se a CONTRATADA:

3.1 Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os niveis
de trabalho;

3.2 Comunicar a fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAO, por escrito e tio logo constatado
problema ou a impossibilidade de execucdo de qualquer obrigacdo contratual, para a adogao
das providéncias cabiveis;

3.3 Responder pelos servicos que executar, na forma do ato convocatério e da legislacao

aplicavel;
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3.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e as suas
expensas, bens ou prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregbes resultantes de execucao irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais
inadequados ou desconformes com as especificacdes;

3.5 Manter em estoque um minimo de materiais, pecas e componentes de reposicéo regular e
necessarios a execugao do objeto do contrato;

3.6 Manter, durante toda a durag@o deste contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacdo na selecéo
publica;

3.7 Assegurar a organizagao, administracdo e gerenciamento das unidades de salide objeto do
presente CONTRATO DE GESTAO, através de técnicas adequadas que permitam o
desenvolvimento da estrutura funcional e a manutencéo fisica da referida Unidade e de seus
equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) e medicamentos necessarios a
garantia do seu pleno funcionamento;

3.8 Prestar os servigos de salde que estao especificados nos Anexo | do Edital, de acordo com
o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO e nos exatos termos da legislacéo pertinente ao
SUS - Sistema Unico de Saude, especialmente o disposto na Lei n°. 8080, de 19 de setembro

de 1990, com observancia dos principios veiculados pela legislagéo, e em especial:

(i) Universalidade de acesso aos servicos de salde;

(i) Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranca em face de populagdo privada de
liberdade ou seus representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranca
indevida feita por seu empregado ou preposto;

(i) Preservacéo da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral:
(iv) lgualdade da assisténcia a saude, sem preconceitos ou privilégios de qualquer espécie;
(v) Direito de informacéo as pessoas assistidas, sobre sua salde:;

(vi) Divulgacédo de informagdes quanto ao potencial dos servicos de salde e a sua utilizagdo
pelo usuario;

(vii) Fomento dos meios para participagdo da comunidade;
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(viii) Prestacdo dos servicos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de
modo adequado e eficaz.

3.9 Na prestacéo dos servigos descritos no item anterior, a CONTRATADA devera observar:

(i) Respeito aos direitos da populacéo privada de liberdade, atendendo-os com dignidade

de modo universal e igualitario;

(i) Manutencao da qualidade na prestacéo dos servigos;

(iii) Respeito a decisao do usuario em relacéo ao consentimento ou recusa na prestacéo de

servicos de salde, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigacéo legal;
(iv) Garantia do sigilo dos dados e informacdes relativas a populacéo privada de liberdade;

(v) Esclarecimento dos direitos da populacéo privada de liberdade, quanto aos servicos

oferecidos.
(vi) Responsabilidade civil e criminal pelo risco de sua atividade;

(vii) Insergdo obrigatdria dos procedimentos autorizados e dos medicamentos dispensados nos
protocolos terapéuticos estabelecidos pelas instancias municipal, federal e estadual;

3.10 Apoiar e integrar o complexo regulador da SEMSA;

3.11 Utilizar, para a contratacdo de pessoal, critérios exclusivamente técnicos e inclusive quanto
ao gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em
especial as trabalhistas e previdenciarias;

3.12 Selecionar seu pessoal de forma publica, objetiva e impessoal, nos termos do regulamento
proprio a ser editado pela CONTRATADA.

3.13 Contratar servicos de terceiros para atividades acessorias sempre que necessario,
responsabilizando-se pelos encargos dai decorrentes;

3.14 Responsabilizar-se exclusiva e diretamente por qualquer tipo de dano causado por seus
agentes ao CONTRATANTE ou ao INTERVENIENTE ou a terceiros na execugéo do contrato,
nao excluida ou reduzida essa responsabilidade pela presenga de fiscalizagdo ou pelo
acompanhamento da execucéo por 6rgédo da Administracdo. A CONTRATADA também sera a
exclusiva responsavel por eventuais danos oriundos de relagdes com terceiros, como por
exemplo, fornecedores e prestadores de servigos.

3.15 A CONTRATADA ¢ responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de

acordos, dissidios e convencdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da
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execucao do contrato, podendo o CONTRATANTE, a qualguer tempo, exigir a comprovagao do
cumprimento de tais encargos, como condi¢do do pagamento dos créditos da CONTRATADA.
3.16 Providenciar seguro contra incéndio, danos, avarias e responsabilidade civil para o prédio e
bens moveis cedidos. A contratagcdo do seguro devera contemplar a descricdo dos bens a
serem segurados, as coberturas pretendidas e a garantia contra perda total ou parcial dos bens
sinistrados;

3.17 Adotar o simbolo e 0 nome designativo das unidades de salde cujo uso |he for permitido;
3.18 Administrar os imoveis e os bens moveis que tiverem o uso permitido em conformidade
com o disposto no Termo de Permissédo de Uso — Anexo VI do Edital que devera definir as
responsabilidades da CONTRATADA, até sua restituicdo ao Poder Publico;

3.19 O Termo especificara os bens, o estado de conservagao e definira as responsabilidades da
CONTRATADA quanto a sua guarda e manutencéo;

3.21 A instalacdo de bens moveis ou imobilizados nos equipamentos objeto da permisséo de
uso, assim como as benfeitorias realizadas naqueles ja existentes serdo incorporados ao
patrimonio estadual, sem possibilidade retencéo ou retirada sem prévia autorizacdo do Poder
Publico;

3.22 Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizacdo dos servicos contratados
deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condicdes;

3.23 Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes, que porventura venham a
ser adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO ou recebidos em doagéo
para instalacdo nestas Unidades, serdao automaticamente incorporados ao patriménio do
Municipio de Quissamad devendo a CONTRATADA entregar a CONTRATANTE e/ou
INTERVENIENTE a documentacado necessaria ao processo regularizacdo da incorporacao dos
referidos bens;

3.23.1 As aquisicoes de materiais e equipamentos permanentes serdo efetuadas através da
transferéncia de recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO, estimadas no item
Investimento da Planilha de Despesas de Custeio e Investimento, item 7.4 do Anexo |. As
aquisicOes deverdo ser incorporadas e patrimoniadas pela PMQ, devendo a CONTRATADA
apresentar os documentos e informagées pertinentes tdo logo realize a aquisicdo.

3.23.2 Deverd ser realizada a atualizagdo cadastral do Mobiliario, Materiais e Equipamentos
Permanentes e de Informaética, através de um inventario de todos os equipamentos existentes,
informando sua localizagdo, o nome e tipo do equipamento, assim como seu numero de
patriménio. O Mobiliario, Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica adquiridos
com recursos do CONTRATO DE GESTAO também deverdo ser objeto de patrimonializagéo
pelo Orgéo designado pelo Municipio.

O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por Livia de Abreu Conceicédo, em segunda-feira, 12 de junho de 2023 16:16:05 GMT-03:00, CNS: 11.420-7 - OFICIAL DE

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS E TABELIA DE NOTAS DE QUIRIRIM/SP, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no

endereco eletrdnico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.



Prefeitura Municipal de Quissam3a

R. Ccnde de Araruama, 325 — Quissama- Rio de Janeiro —RJ

3.23.3 Devera ser mantida na unidade de saude uma ficha histérica com as intervencdes
sofridas nos equipamentos ao longo do tempo, especificando o servico executado e as pecas
substituidas.

3.23.4 Deverao ser informados a PMQ todos e quaisquer deslocamentos do mobiliario,
Materiais e Equipamentos Permanentes e de Informatica para outros setores, assim como
devera ser atualizada sua localizagado na ficha cadastral.

3.24 Deverdo ser enviadas a PMQ, copias de todos os contratos de prestacdo de servigcos
firmados pela Organizacdo Social, devidamente assinados ja na prestagdo de contas referente
ao primeiro trimestre do CONTRATO DE GESTAO.

3.25 Restituir ao Poder Publico o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
repassados, em caso de rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO.

3.26 No caso do item anterior, a CONTRATADA devera transferir, integralmente, a
CONTRATANTE os legados ou doacdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens moveis e
imobilizados instalados nos equipamentos de saude, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestacéo de servicos de assisténcia a saude cujo uso dos equipamentos |he
fora permitido.

3.27 Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo para auditoria do Poder
Publico, inclusive os seguintes comprovantes:

a) Pagamento de salarios a empregados, incluidas as horas extras devidas e outras verbas que,
em razéo da percepgdo com habitualidade, devam integrar os salarios; ou a reparticdo das
cotas, em se tratando de cooperativas, até o quinto dia util de cada més seguinte ao vencimento
ou na forma estabelecida no Estatuto, no ultimo caso;

b) Pagamento de vale-transporte e o auxilio-alimentacdo de seus empregados;

¢) Anotagbes em Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social de seus empregados; e

d) Recolhimentos dos tributos, contribuicbes e encargos, incluindo aqueles relativos aos
empregados vinculados ao Contrato.

3.27.1 E vedada a contratacdo de cooperativa fornecedora de mao de obra.

3.28 A CONTRATADA sera obrigada a reapresentar a Certiddo Negativa de Débito junto ao
INSS (CND) e a Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicbes Federais, Certificado
de Regularidade do FGTS (CRF) e Certidao Negativa de Débitos perante a Justica do Trabalho
nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, sempre que expirados os
respectivos prazos de validade.

3.29 Responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal necessario a
execucao dos servigos inerentes as atividades da CONTRATADA, ficando esta como a Unica

responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes,
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