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A Organizagio Social de Medicina e Educagdio

de Sdo Carlos - OMESC, CPN] 27.414.250/0001-24, estabelecida na Rua Jesuino de Arruda, n°®
ardim Bras p i) arlos-SP , e-mail: omescsaocarlos@gmail.com, por seu
representante legal, o Presidente signatirio, DR. JOAO LUIS QUEIROZ, brasileiro, médico,
divorciado, portador do RG n° 12.701.548-6 e CPF n° 079.963.768-83, residente a Rua Dr. Decio Vieira
Palma, 270 — Esténcia dos Granjeiros, CEP 13660-000, e-mail: E-mail: omescsaocarlos@gmail.com , na
cidade de Porto Ferreira, Estado de Sdo Paulo vem 4 presenga de Vossa Senhora, respeitosamente,

solicitar a averbacio da Assembleia Geral Extraordindda, para 4° alteracio do Estatuto Social da
OMESC.

No aguardo de uma manifestagio favorivel de
Vossa Senhoria para esta solicitagio, aproveitamos o ensejo para reiterar protestos de estima e

consideragio.

Presidente do Conselho de B

IImo. Sr.
Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica
Da Comazrca de Sdo Carlos - SP -

R de i ardi - CEP 13569-300, - los-
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EDITAL DE CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA OR
MEDICINA E EDUCACAO DE SA0 CARLOS - OMESC

dente < o de administracido da
ORGANIZACAO_SOCIAL _DE_MEDICINA_E EDUCACAO DE SAO CARLOS -
OMESC, convoca todos os associados e interessados em participar da
Assembleia_geral extraordindria, a ser realizada no préximo dia 30 (trinta) do
Ou de imeira convocacido s 18:30 horas com o quorum

se fo as 19:00 horas ¢ com 1\ _qualquer mamero de

legal e em segunda convocaciio as
presentes, na Rua Jesuino de Arruda, n® 3275, Jardim Brasil - CEP 13569-

300,-Sio Carlos-SP, para tar da seguinte pauta da ordem do dia:

1. Aprovar a alteragiio do prazo dos mandatos dos eleitos ou indicados

» Aprovar a alteracdo dos percentuais do conselho de administracao
Aprovar a INCLUSAO no artigo 10°, item I, na cliusula XIV, dos subitens
g eh)

» Aprovar a alteragio o artigo 13° do Estatuto Social.

. Aprovar as alteragdes e a Consolidagdo do Estatuto Social da Omesc.

« Assuntos de interesse dos associados por palavra livre.

ompd WM

Atenciosamente,

Séo Carlos, 23 §le Qutubro de 2023.

OMESC

esuino de b ardim Brasil - CEP 1 & -Sdo Ca

Do -
b
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Organizagdo Social de Medicina e Educagio de Sio Carlos Lf 4
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D SENMBLEIA GERAL EXT ORDINA D RGANI O SOCIAL ¢
DE INA E EDUCACAQ DE SAQO CARLOS - OMESC — CNP. 7.414. 001- v
_f‘l /:;'.
Aos 30 (trinta) dias do més de Outubro de 2023, 3s 19:00 horas, nesta comarcade - . A
Séo Carlos, estado de Sédo Paulo, na R uino de Arruda, n® 3275, Jardim Brasil . v '
- CEP 1 -S@o Carlos-SP, reuniram-se os associad 0] i

de Medicina e Educacéo Sdo Carlos — OMESC constantes na lista de presenca em
anexo, convocados gue foram previamente conforme preceito do estatuto social. A
leia_foi_presidida. pelo Presidente do conselho de Adminisiracio Sr. JOAO
LUIS QUEIROZ, brasileiro, divorciado portador da cédula de identidade RG n°
12.701.548-6 SSP/SP, e do CPF n° 079.963.768-83, e-mail:
omescsaocarlos@amail.com, residente e domiciliado 4 Rua Dr. Decio Vieira de Palma
- n° 270- Estrada dos Granjeiros em Porto ferreira-SP-CEP:13.660-000 © secretariada
..« pela Sra. Cristiene Alves Coimbra, brasileira, divorciada, enfermeira, portadora do RG
n® 5.585.043 SSP/GO e inscrito no CPF/MF sob n° 139.625.438-21, residente e
domiciliada & Rua Coronel Franco n°® 285 — Jardim Eldorado, em Pirassununga - SP —
CEP: 13630-136, e-mail: cristieneacoimbra@gmail.com, . Aberta a_sessfo, apds a
ificacdo e conferéncla das ncas, o Presidente consultou os associados sobre a
dispensa da leitura do edital de convocagao, o que foi aprovado por unanimidade. Ato
continuo, passou-se aos itens do edital de convo 0 que trata de interesse da
Omesc, referentes a alteracoes do Estatuto e sua Consolidacdo: 1) Aprovar a
alteragdo do prazo de mandato dos eleitos ou indicados, alterando o artigo
10° | décimoa), item I, na cldusula n° IV » 2) Aprovar a alteracdo dos-
percentuais do conselho de administracdo, alterando o artigo 10°
décimo), item I, nas cliusulas n° VI , subitem (=), (b), (c), (d) e (e), 3)
Aprovar a INCLUSAO no artigo 10°, item I , na cléusula XIV, dos subitens
g) e h), 4) Alterar o artigo 13° do Estatuto Social 5) Aprovacdo das
alteragdes e consolidacio do Estatuto Social da Omesc. 6) Assuntos de
interesse dos associados por palavra livre.

Apos ser posto em votacgéo e aprovado por unanimidade, este Estatuto passa a
ter a redacg@o a seguir em sua composi¢éo total e abaixo descrita:

1) Aprovar a alteracéo do prazo de mandato dos eleitos ou indicados, alterando o
artigo 10° ( décimo), item |, na clausula n® IV, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo;

ARTIGO 10

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:

I&O mandato dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02 ( dois) anos,
sendo permitida sua recondugdo por iguais periodos, segundo critérios
estabelecidos no estatuto.

2) Aprovar a alteragao dos percentuais do conselho de administragdo, alterando
o artigo 10° ( décimo), item I, nas clausulas n°® VI, subitem (a), (b), (c), (d) e (e),
Gue passam a vigerar com a seguinte redacso:

Rua Jesuino de Arruda, n° 3275, Jardim Brasil - CEP 1 3569-300,-Sdo Carlos-SP
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edVl- O Conselho de Administracdo, desde que haja, contrato de gestio, contrato,* “*
: onvenio ou gestdo piiblicos, sera composto por:

a) Até 55 % ( cinquenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados;

L3

OMeS

Organizagdo Social de Medicina e Educagiio de Sio Carlos

\anro do g,
0 0es

b) De 10% (Dez por cento), de membros eleitos , dentre os empregados da ¢
entidade; s, |
C) Até 35% ( Trinta e cinco por cento) de membros indicados pelos demais s

integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;
d) O conselho de que trata o item acima, serd composto por até 10 membros,
dentre os quais 03 (trés) do ente publico contratante, e 02 (dois) membros de
livie nomeagdo pelo gestor publico, sendo que, o quérum minimo para
instauragéo de reunides serd de metade mais um dos membros da Comiss&o de
Avaliagdo e que deliberard, por maioria simples dos membros presentes,
cabendo ao Presidente o voto de desempate.
. e) Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade no
« - Muncipio contratante, devem renunciar ao assumirem &s correspondentes
fungdes executivas.

3) Aprovar a INCLUSAO no artigo 10°, item |, na clausula XIV, dos subitens g) e
h), que passam a vigorar com as seguintes redagdes;

g) fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria, observados os limites fixados
em 6rgdos de classe;

h) Compete ao Conselho de Administragdo ainda, franquear, admitir e ou aprovar,
a participacdo no orgdo colegiado de deliberacdo superior, de membros da

comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral, sempre no

interesse da continua melhoria e aprimoramento de suas finalidades.

4) Alterar o artigo 13° do Estatuto Social, reduzindo o prazo de mandato, para 02
dois) anos, gue passam a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 13°- Todos os cargos, previstos neste estatuto, que versem sobre eleicéo,
quer sejam, para o conselho de Administracio, do conselho Fiscal, do conselho
Consultivo e da Diretoria Executiva serdo exercidos, pelo periodo de 02 (dois)
anos, mediante eleicdo por Assembleia Geral, podendo ser reconduzidos, por
iguais periodos

5) Aprovar as alteracdes do Estatuto Social da Omesc. O Sr. Presidente apresentou
aos presentes a nova redagéo do Estatuto Social da Omesc realizada pelo advogado

Dr. Kleber Alessandre Gabos Benute, OAB/SP 133.052, e, apss Informou a
necessidade de adequagdo em conformidade com a IeglsEEéo vigente, pois a Omesc
atuara em novos servicos de salde, os quais exigem a ade_g@ﬁg de varias clausulas
do Estatuto Social atual. O Sr. Presidente solicitou a Secretdria desta assembiéia a

leitura da minuta do estatuto e apés os esclarecimentos e as alteracbes solicitadas dos
associados presentes, as alteracGes apresentadas foram aprovadas por unanimidade.

Rua o de Arruda, n° 327, rdim B -CEP 1 -300,-Sdo Carlos-SP
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6)_Assuntos de interesse dos associados por palavra livre. O Sr. Presidenid ,‘f
passou a palavra ao0s associados para se manifestarem, e na auséncia de manlfeato % 48’
como _nada mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a presente assembieia geral, determinando a mim, que servi como
secretaria, que [avrasse a presente ata e a levasse a registro junto aos 6rg&os publicos

competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios.

A plesente segue assinada por mim e pelo Sr. Presidente e por todos os
presentes, parg que se cumpram os fins legais. Y

YONYIS

oA

CRISTIENE ALVES COI
Secratérla da Assernblela

: S04 POR y
."uc'unhugopnrmwm 2 SV sinatury
: at
MENFRIN em niipero ¢ q”” .
i/ SANTO-ANDRE, 23 de sfovembro g
"E" lstomunhn d j

Lista de Presenca

OFICIAL DE REBISTRO CIVIL DAS PESSOAS MATURAIS ~ SEDE
POATD FERREIRA-SP. Rua Dr. Carlindo 'u‘illrlani 217 Centro
hla NEUIJ\ VAR RIJI}RIBI.'IES - OFICIALA

dca 02 firnas sea Valor econémico

DR. JOAO LUIS EIROZ H“ JOkD I.UIS IJUE DI i {040 LUIS GUEIROZ & dou fé.

'/ Presidente do novegro de 2023

o da verdads,

selho de Administragdo

Valar 1.5 22
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Organizagdo Social de Medicina e Educag¢do de Sdo Carlos Iras”

4* ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINAE
EDUCACAO DE SAO CARLOS - OMESC %, 1

uo-do&»

Aos 30 (trinta) dias do més de Outubro de 2023, as 19:00 horas, nesta comarca de Sao
Carlos, Estado de Sao Paulo, na Rua Jesuino de Arruda, n°® 3275, Jardim Brasijt - CEP
13569-300.-S80 Carlos-SP,, reuniram-se a totalidade dos associados da Organizagdo
Social de Medicina e Educagéo Sao Carlos — OMESC, para referendar, conforme determina
o artigo 18° e artigo 22° Vlil, as alteracGes abaixo descritas:

1) Aprovar a alteragéo do prazo de mandato dos eleitos ou indicados, alterando

o artigo 10° ( décimo), item |, na clausula n° 1V, que passa a vigorar com a
seguinte redagio;

IV- O mandato dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02 ( dois) anos, sendo

permitida sua reconducdo por iguais periodos, segundo critérios estabelecidos no
estatuto.

2) Aprovar a alteragéo dos percentuais do conselho de administragdo, alterando o
artigo 10° ( décimo), item |, nas clausulas n° VI , subitem (a), (b), (c), (d) e (e), que
passam a vigorar com a seguinte redacéo:

VI- O Conselho de Administragao, desde que haja, confrato de gestdo, contrato, convenio
ou gestdo piablicos, sera composto por:

a) Até 55 % (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

b) De 10% (Dez por cento), de membros eleitos , dentre os empregados da entidade;

1 c) Até 35% (Trinta e cinco por cenfo) de membros indicados pelos demais integrantes do
conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral;

d)O conselho de que trata o item acima, serd composto por até 10 membros, dentre os
quais 03 (trés) do ente piblico contratante, e 02 (dois) membros de livre nomeagéo
pelo gestor publico, sendo que, o quérum minimo para instauragao de reunibes sera de
metade mais um dos membros da Comiss@o de Avaliagdo e que deliberard, por maioria
simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

e) Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade no Muncip
confratante, devem renunciar ao assumirem as correspondentes fun¢des executivas.

de © 3275, Ja il - 13569-300, -Sdo Carles-
1

s
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3) Aprovar a INCLUSAO no artigo 10°, item !, na cldusula XIV, dos subitens g) e h), /
que passam a vigorar com as seguintes redagdes; % P

odc&b

o

g) fixar a remuneragio dos membros da Diretoria, observados os limites fixados em drgaos
de classe;

h) Compete ao Conselho de Administragio ainda, franquear, admitir e ou aprovar, a
participacdo no 6rgédo colegiado de deliberagiio superior, de membros da comunidade, de
notéria capacidade profissional e idoneidade moral, sempre no interesse da continua
melhoria e aprimoramento de suas finalidades.

4) Alterar o artigo 13° referente ao prazo dos mandatos, que passam a vigorar com a
seguinte redacao:

Artigo 13°- Todos os cargos, previstos neste estatuto, que versem sobre eleigdo, quer
sejam, para o conselho de Administra¢io, do consetho Fiscal, do conselho Consultivo
e da Diretoria Executiva serdo pelo periodo de 02 (dois) anos, mediante eleicédo por
Assembleia Geral, podendo ser reconduzidos, por iguais periodos.

5) Aprovagdo da alteragéo e consolidagio do Estatuto Social da Omesc.

Apbs ser posto em votagdo e aprovado por unanimidade, este Estatuto passa a ter a
redacdo a seguir em sua composicio total consolidado e abaixo descrita:

ESTATUTO SOCIAL

ORGANIZA SOCIAL DE MEDICI EDUCACAO DE SAQ CAR - OME

ARTIGO 1°- DENOMINACAOQ, SEDE, FINALIDADE E DURACAQ

ORGANIZAGAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAQ DE SAO CARLOS - OMESC, neste
estaluto designada, simplesmente, como OMESC, fundada em data de 16/12/2016, com
sede e foro na comarca de Séo Carlos, na Rua J o de Arruda, n° 5, Ja Brasil
- CEP 13569-300,-880 Carlos-SP. é uma associacdo de direito privado, constitufda por
tempo indeterminado, associagao sem fins econdmicos, de carater organizacional,

R fi ° ardim Brasil - € 569- - -
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filantrépico, assistencial, promocional, e educacional, sem cunho politico ou partidario, com
a finalidade de atender a todos que a ela se dirigirem, independente de classe social,:
nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenga religiosa. ;

NEr—

° . SAO PRERROGATIVAS DA OMESC: oy 3

No desenvolvimento de suas atividades, a OMESC observara os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as seguintes
prerrogativas:

A) A OMESC tem por objetivos especificos, na drea da sande:

I. Promover a assisténcia a saGde, mediante atendimento da populagdo, visando a dignidade
, 1 dapessoaeamelhoria da qualidade de vida;
s Il. Promover e incentivar o desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a capacitagdo de
recursos humanos na érea de saude, em diversos niveis;
lll. Apoiar a investigag&o cientifica na drea das ciéncias da satide, bem como contribuir para
a exceléncia dos profissionais da referida area;
IV. Firmar convénios e ajustes congéneres com outras instituicdes, de natureza publica ou
privada, de ensino, pesquisa ou assisténcia 3 satde;
V. Produzir e disponibilizar material didatico, cientifico e de satde;
VI. Assessorar e gerenciar servigos de saiude, de natureza publica ou privada de cujas
atividades resultem, ainda que indiretamente, proveitos de natureza didética ou cientifica,
inclusive promovendo a administragdo de hospitais, clinicas, laboratérios e unidades de
saude em geral, atendimento em unidades de urgéncia e emergéncia, servicos de
atendimento mével de urgéncia, consultas médicas ambulatoriais em clinica médica e
especialidades;
VIl- Fornecer méo de obra nas &reas médicas e suas especialidades, bem como, o
fornecimento de méo de obra nas areas suplementares da sadde, tais como, enfermeiros,
dentistas, psicologos, técnicos e todas as demais areas correlatas de satde.

B) A OMESC tem por objetivos especificos, na érea da Educacdo:

DOS OBJETIVOS

I- A OMESC tem por objetivos apoiar e elaborar agdes e projetos nas éreas social,
educacional, esportiva e cientifica, de modo a estimular o desenvolvimento nacional da
educacao assim como o reconhecimento global da importancia da educagso na sociedade.
§ 1° - Para atingir esses objetivos, a OMESC promoveri as seguintes atividades:

| - Elaboragdo, organizagdo e promogdo de programas e projetos educacionais que
estimulem o ensino;
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Organiza¢do Social de Medicina e Educagiio de Sio Carlos

Il - Discusséo sobre agdes, métodos e eventos que possam aumentar o interesse pela
educagdo de alto nivel; |
Il - Realizagéo de eventos e competigdes de carater educacional, esportivo e/ou cientifi cm M8
de &mbito municipal, estadual e federal com a finalidade de incentivar o estudo de criancas e % 3 T
jovens; ol 4
IV — Promogéo de intercAmbio entre instituicdes congéneres em ambito nacional e
internacional;
V' -  Preparagio de cursos, debates, estudos e pesquisas clentificas;
VI - Participagdo em eventos, simpdsios, congressos e competicdes de carater social,
esportiva e educacional, representando simbolicamente a nagéo brasileira, de modo a
promover o reconhecimenio mundial da qualidade e da mefodologia de ensino brasileira;
Vil — Estabelecimento de parcerias e convénios com entidades governamentais ou n&o
governamentais, nacionais ou estrangeiras, com interesses similares 8 OMESC, para o
desenvolvimento de projetos comuns, troca de informagdes, tecnologias e conhecimentos,

- para a realizagdo de pesquisas, trabalhos de campo, exposicdes, palestras, cursos e

b afividades educativas e ou esportivas, sempre ligados ao interesse dessa Associacio.

VIl = Incentivo ao voluntariado e ao empreendedorismo nas atividades sociais e
educacionais;
IX = Desenvolvimento de projetos para promogdo de educagdo inclusiva;

X - Divulgacao dos projetos realizados através de Boletins Informativos sobre os trabalhos
realizados pela OMESC;

Xl. Promover a assisténcia & Educagao e o esporte, mediante atendimento da populagéo,
visando a dignidade da pessoa e & melhoria da qualidade de vida;

Xll. Promover e incentivar o desenvolvimento cientifico, a pesquisa e a capacitago de
recursos humanos na area de Educagéo e desporto, em diversos niveis;

XlIl. Apoiar a investigagao cientifica na 4rea das ciéncias da Educagéo, bem como contribuir
para a exceléncia dos profissionais da referida area;

XIV. Firmar convénios e ajustes congéneres com outras instituicdes, de natureza piblica ou
privada, de ensino, pesquisa, esportes ou assisténcia 4 Educagéo;

XV. Produzir e disponibilizar material didatico, cientifico, voltados para &rea de Educacgido e

afins;
~ XV Assessorar e gerenciar servicos de Educacgao, de natureza puiblica ou privada de cujas
~ ' atividades resultem, ainda que indiretamente, proveitos de natureza didatica ou cientifica,

inclusive promovendo a administrag&o de escolas, creches, centros de educagéo, seja elas
de ensino infantii ou de adultos inclusive mas nédo se limitando a determinadas
especialidades;

XVII- Fornecer méo de obra nas areas de educacdo e suas especialidades, bem como, 0
fornecimento de mao de obra nas éreas suplementares da Educacgdo, tais como,
professores, diretores, atendentes, assistentes de educagao, técnicos e todas as demais
areas correlatas da Educagéo e da pratica esportiva;

§2°- 2| ¢ { g
|deolégicos ou qua[quer associado falar em_nome da Assccia@ com 0 1‘ im de gj.mg;r
objetivos particulares.

Rua Jesuino de Arruda, n® 3275, Jardim Brasil - CEP 13569-300,-S&o Carlos-SP

B
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C) Sao principios orientadores das atividades inerentes ao objetivo especifico da -

L3
n
@

OMESC, na 4rea da Satide: ) : ¢
. Promogéo da humanizag&o do Sistema Unico de Satde; LS
Il. Promog&o do acesso universal e igualitario s agdes e servigos de salde, nos termos do b ]

artigo 196 da Constituicio Federal;

lll. Avaliagdo continua e permanente da qualidade dos servigos prestados para a populagéo,
por intermédio de ouvidoria independente;

IV. Conjugagdo de esforgos com Universidades, escolas técnicas e demais entidades
correlatas na area de sadde, a fim de permitir o desenvolvimento educacional, nesta area,
visando os proveitos de ordem didatica e cientifica, proporcionando a melhoria na qualidade
da assisténcia e educagao na érea da salde;

V. O desenvolvimento, apoio e implementagao de programas de cuidado integral & satde,
junto aos governos Municipais, Estaduais e Federal;

D) Sdo principios orientadores das atividades inerentes ao objetivo especifico da
OMESC, na area da Educacéo:
1. Promog&o da humanizagéo do Sistema de ensino publico ou privado de Educagéo;
II. Promog&o do acesso universal e igualitirio as agdes e servigos de Educacéo, nos termos
do artigo 205 da Constituicao Federal,
lll. Avaliagao continua e permanente da qualidade dos servicos prestados para a populagéo,
por intermédio de ouvidoria independente;
IV. Conjugagdo de esforgos com Universidades, escolas técnicas e demais entidades
correlatas na area de Educacg&o, a fim de permitir o desenvolvimento educacional, nesta
area, visando os proveitos de ordem didatica, esportiva e cientifica, proporcionando a
melhoria na qualidade da assisténcia e educagéo;
V. O desenvolvimento, apoio e implementagéo de programas de Educagio continuada ou
néo, quer sejam, junto aos governos Municipais, Estaduais e Federal, entidades privadas e
congéneres.
VI. A promogdo de cursos, estudos, palestras, debates, simpdsios e eventos técnicos-
cientificos em nivel técnico, graduag@o e pds-graduagdo presenciais e/ou virtuais de
capacitag@o, formagéo, atualizacéo, gestio e desenvolvimento corporativo e educacional.
o VIi. Para consecugéo dos seus objetivos, a OMESC podera firmar convénios, contratos,
- termos de parceria, termos de cooperagdo e articular-se pela forma conveniente, com
6rgdos, universidades, fundagdes ou entidades publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras.
Vill. A OMESC podera firmar parcerias com organizagbes da sociedade civil de interesse
publico, instituicies do terceiro setor em geral, poder plblico, comissdes e conselhos
municipais, estaduais e federais, assim como compor camaras setoriais ou técnicas.

Paragrafo unico. A OMESC dedica-se as suas atividades por meio de execugao direta de
projetos, programas ou planos de acdes, com alocacdo de recursos fisicos, humanos ou
financeiros, ou ainda por meio da prestagéo de servigos, diretos ou intermediarios de apoio a
outras organizages sem fins lucrativos que atuam em éreas afins e a 6rgdos do setor
piblico e terceiro setor.
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E) DAS FONTES DE RECURSOS
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Sé&o recursos da OMESC: 2 I

I. Recursos provenientes de licitagdes, concorréncias, convénios, parcerias, contratos de *, '

gestéo e ajustes congéneres, celebrados com o Poder Piblico; iniciativa privada ou ferceiro ¥ ©

setor; .

l. Verbas captadas junto a entidades internacionais, entidades sem fins econdmicos,

iniciativa privada e ainda aquelas advindas de incentivos fiscais da Unido, Estados, Distrito

Federal e Municipios;

Ill. Doagdes e legados;

IV. Rendas decorrentes das atividades ndo gratuitas, voltadas para a consecugdo dos

objetivos previstos no artigo 2°;

V. Rendas eventuais de promogdes e patrocinios;

VI. Fundos provenientes da administrag@o e exploragdo do nome, simbolo, marca, sede e
“+  imagem da entidade; ’

~“ VI QO exercicio social e fiscal compreendera o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro

de cada ano.
ARTIGO 3° - DOS COMPROMISSOS DA OMESC

I- Para cumprir suas finalidades sociais, a. OMESC se organizard em fantas unidades
quantas se fizerem necessdrias, em todo o territério nacional, as quais funcionardo mediante
delegacgdo expressa da matriz, e se regerdo pelas disposicbes contidas neste estatuto e,
ainda, por um regimento interno aprovado pela Assembleia Geral, dispondo sobre sua
estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias de seus direitos estatutarios.

il - A Omesc deverd apresentar frimestraimente, ou, a qualquer tempo, conforme recomende

o inferesse plblico, prestagéo de contas a Comisséo de Avaliagdo, através da Secretaria do

6rgéo pablico, na forma de relatério pertinente a execugio do Contrato de Gestao, contendo

comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado
mix da prestagdo de contas e respectivos demonstrativos financeiros correspondentes ao
Rt periodo avaliado.

Il - Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizagao Social deveréa elaborar consolidagéo
dos relatérios @ demonstrativos de que trata este artigo e encaminhé-lo & Comisséo de
Avaliagéo, através da Secretaria Municipal de Salide ou Educagao.

IV - Os resultados atingidos com a execugéo do contrato de gestdo devem ser analisados,
periodicamente, pela Comissé@o de Avaliacdo, constitulda por ocasido da formalizacdo do
contrato de gestdo, composta por especialistas de notéria capacidade e adequada
qualificagdo, que emitirdo relatério conclusivo, que serd encaminhado pelo 6rgéo de
deliberagdo coletiva da entidade, ao 6rgdo do governo responséavel pela respectiva
supervisdo e aos o6rgéos de controle interno e externo do ente publico.
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A Assembléia Geral, é o 6rgéo soberano da OMESC e constituir-se-4 pelos associadosem . [
pleno gozo de seus direitos estatutrios. ey,

Ao que Compete a Assembléia Geral: :

1. _Decidi ue devera ser a pela Dir

conjunto com o Conselho Fiscal;

. Conceder o titulo de sécio benemérito e honordrio, por proposta do Conselho Consultivo;
|il. Decidir sobre a dissoluc@o da entidade;

V. Eleger os membros titulares e suplentes 'do Conselho de Administragdo, do Conselho

Eiscal, do Conselho Consultivo e da Diretoria Executiva;
V. Destituir os membros do Conselho de Administracéio, da Diretoria Executiva, do Conselho

—  FEiscal edo selho Consultivo;
v VI. Deliberar, em grau de recurso, sobre a exclusao de assoc:ados
VIl Deliberar s : iscal;

VIIl. Apreciar o relaténo anual da prestat;éo de ccuntas e sua aprovat;éo

IX. Eleger, na Assembléia Geral Extraordinaria de fundagédo, dentre os sdcios fundadores,
Presidente pro tempore, com a incumbéncia de adotar as providéncias necessarias para
constituicdo da Diretoria Executiva, bem como, para representagéo da entidade, até este
ato;

X. Na Assembliéia Geral de eleicdo dos membros da Diretoria Executiva, deliberar quanto ao
Mto dos seus membros

as matérias previstas nos lnclsos VII e VIIL.

Xil- A Assembiéia “Geral realizar-se-a, extraordinariamenie, sempre que necessario, quando

convgggda
a)Pelo Presidente;

b) Pela Diretoria Executiva;
¢)Pelo Conselho Fiscal;
d) Por requerimento de, no minimo, 1/6 (um quinto) dos associados quites com as
obrlgaaoes soclals
| aca

48 gggaranta e cnto! horas. sgndo que:

a) A Assembléia instalar-se-4 em primeira convocagéo com a maioria dos associados e, em
segunda convocacdo, com quaiquer nimero, ndo exigindo a lei ou o estatuto quérum
especial para a discussdo da pauta;

b) A Assembléia Geral Deliberativa reunir-se-4 na segunda quinzena de dezembro, para
tomar conhecimento das agbes da Diretoria Executiva e, extraordinariamente, quando
devidamente convocada, seguindo os preceitos do quesito anterior, tendo as seguintes
prerrogativas.

a uf Al ° 3275 ' il - CEP 13569-300, - Carlos-
7
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I Fiscalizar os membros da OMESC; na consecugao de seus objetivos;

Il. Eleger e destituir os administradores:

lil. Deliberar sobre a previsao orgamentéria e a prestacé@o de contas; .

IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados: E /
V.  Deliberar quanto & compra e venda de iméveis da OMESC; I
VL. Aprovar o regimento interno, que disciplinard os vérios setores de atividades da

OMESC;

Vil. Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social:

Vill. Deliberar quanto a dissolugio da OMESC;

IX.  Decidir, em ultima inst&ncia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem
Como sobre 0s casos 0mMissos no presente estatuto.

X. Serao tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleicdes da diretoria
e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria quanto & aplicacio de penalidades.

ARTIGO 5° - DOS ASSOCIADOS

A OMESC é constituida por niimero ilimitado de associados, que ser&o admitidos, a juizo do
Conselho e da Assembiéia, dentre pessoas idéneas, compondo o quadro associativo da
OMESC as seguintes categorias de associados:

Os assoclados serao divididos nas seguintes categorias:

. Associados Fundadores: s@o aqueles que participaram da Assembléia de
constituicdo da entidade;

Il. Associados Beneméritos: s3o aqueles que prestam 2 entidade relevantes servicos,
sendo os mesmo indicados espontaneamente pela Assembléia Geral, pelo Conselho
de Administragéo e/ou pelo Conselho Consultivo, ndo tendo direito a voto e ndo
podendo ser votados;

lil. Associados Honorérios: sdo aqueles que prestaram servigos de notoriedade e assim
se fizeram credores dessa homenagem, apontados por proposta do Conselho de
Administrag&o e/ou pelo Conselho Consultive a Assembléia Geral, ndo tendo direito a
voto e ndo podendo ser votados;

= IV. Associados Ativos: sio aqueles que participam regularmente das atividades
-7 desenvolvidas pela OMESC, e que forem admitidos apods a sua constituicdo, na forma do
estatuto e regimento interno.

§ 1°. Os agentes politicos, detentores de mandatos eletivos, apenas poderao ser associados

na categoria de beneméritos.

§ 2°. O associado que se candidatar a cargo eletivo nas esferas municipal, estadual ou

federal, devera manter-se afastado da entidade durante todo o processo eleitoral.

§.3°. Os associados néo responderéo subsidiaria efou solidariamente pelas obrigagées da

entidade.

s
\

RTIGO 6° - DA ADMI O DO ASSOCIADO

Poderao filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16
(dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legaimente autorizadas, independente de

Rua ° 32 al il - 1 -300, -Sé& =
8

=

(Panina 27 da 53\



OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA
JURIDICA DE SAO CARLOS — SP
EDILA LIMA SERRA RIBEIRO — OFICIAL INTERINA
Rua Conde do Pinhal, n® 1807, CEP 13560-648, Sdo Carlos-SP
Telefone: (16) 3371-4099 / CNPJ: 51.794.287/0001-00
E-mail: registro@riscsp.com.br

o8 A,
b".\ "“‘1-“b
£ -8
a Y 3 < p 4 . . oBraF g
% & o
Y ? - § 2
Ve T s a g Y. @
% )
Kl ]
- - 2 >, :
™ -~
‘e . .
e
i .
L]
[
- =, 4 , i
- 4 &
bl ) ) —1 -
R} i
Zod K -
- ]
e s & .
SR al
= 1 2 N
TR
{3 e 4o -
K,
- 1
"
{14 \
” - - -
I- ;
- ad
< "
2

I




OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA
JURIDICA DE SAO CARLOS — SP
EDILA LIMA SERRA RIBEIRO — OFICIAL INTERINA
Rua Conde do Pinhal, n® 1807, CEP 13560-648, Sdo Carlos-SP
Telefone: (16) 3371-4099 / CNPJ: 51.794.287/0001-00
E-mail: registro(@riscsp.com.br

" w“'q '
¥

i % j
Les& Organizagdo Social de Medicina e Educagdio de Sdo Carlos Vit s

clgsse social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso,
o Interessado devera preencher ficha de Inscrigdo na secretaria da entidade, que a

v oy

submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, u o

langado no livro de associados, com indicagio de seu nimero de matricula e

categoria a qual pertence, devendo o interessado:

l.  Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagao
dos pais ou de seu responsavel legal;

ll. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

Hl. Teridoneidade moral e reputacéo ilibada;

IV. Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar pontuaimente
com as contribuigdes associativas.

ARTIGO 7° - SAO DEVERES E DIREITOS DOS ASSOCIADQOS

. I- Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
S a). votar e ser votado para os cargos eletivos da entidade;
b). tomar parte nas Assembléias Gerais;
C). apresentar projetos, programas e planos de agdo para serem desenvolvidos pela
OMESC;
d). recorrer, dentro de 05 (cinco) dias, & Assembléia Geral, de penalidades impostas pelo
Conselho de Administragéo;
e). participar dos eventos patrocinados pela entidade,

Il- S&o deveres dos associados:

a) respeitar e observar o presente estatuto, as disposi¢des regimentais e as deliberagdes b)

dos 6rgdos administrativos da entidade e da Assembléia Geral;

¢) comparecer as Assembléias Gerais quando previamente solicitado;

d) participar dos grupos designados a promover atividades patrocinadas pela entidade;

€) comunicar expressamente a diretoria eventuais mudangas de endereco;

f) prestar a entidade toda cooperag&o moral, material e intelectual;

g) integrar as comissbes para quais for designado, cumprindo os mandatos recebidos e os
e, encargos atribuldos pelos 6rgaos diretivos da entidade.

ARTIGO 8° — DA DEMISSAO E_EXCLUSAO DO ASSOCIADO

I- O associado sera excluldo mediante denincia expressa de qualquer associado dirigida ao
Conselho de Administragéo, que decidira de forma fundamentada, por maioria de votos de
seus membros, garantido o contraditério e a ampla defesa.

IIl- Da decisdo do Conselho de Administragdo cabera recurso, a ser interposto no prazo de
05 (cinco) dias, contados da data da intimagéo, que sera apreciado pela Assembiéia Geral,
especiaimente convocada para este fim.

lll- A qualquer tempo o associado podera requerer sua demisséo do quadro associativo da
entidade, mediante solicitacéio expressa ao Conselho de Administragdo, independentemente }/
de fundamentagao.
IV-A OMESC ndo distribuira, entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou L
doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes,
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participagbes ou parcela de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas |
. atividades, sob nenhuma forma ou pretexto, € os aplicara integralmente na consecugdo da /.
seu objeto e em fundo de reserva especial para fins de execucdo de suas atividades:. A
estatutarias. g 8
§ 1° A proibicdo contida neste artigo ndo gera incompatibilidade com a prestagio de
servicos profissionais.
§ 2°. A prestagéo de servigos profissionais devera ser objeto de descricao nas contas anuais
da OMESC, respeitados sempre os valores de mercado.
V- A perda da qualidade de associado sera determinada diretamente, pelo Conselho de
Administrac@o, sendo admissivel a Justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a
ocorréncia de:
a)Violagdo do estatuto social;
b)Difamagéo da Associag&o, de seus membros ou de seus associados;
c)Atividades contrérias as decisbes das assembléias gerais;
~ d)Desvio dos bons costumes;
e)}Conduta duvidosa, mediante a préatica de atos ilicitos ou imorais;

VI- Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a ele
Imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no
prazo de 05 (cinco) dias a contar do recebimento da comunicagéo;

Vil- Apdés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentacéo de defesa, a representagdo seréd decidida em reunido extraordinaria do
Conselho de Administracdo, por maioria de votos dos diretores presentes;

VIil- Paragrafo Terceiro— Aplicada a pena de excluséo, caberé recurso, por parte do
associado excluido, ao Conselho de Administragéo, o qual devera, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da decisdo de sua excluséo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a
intencao de ver a decisao do Conselho ser objeto de deliberacdo, em Gltima instancia, por
parte da Assembléia Geral

ARTI o - |
/ As penas ser&o aplicadas pelo Conselho de Administrag&o e poderao classificar-se em:
N I.  Adverténcia por escrito;

1. Suspenséo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

Ill. Eliminag&o do quadro sacial. '

ARTIGO 10° - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA OMESC
A OMESC serd administrada por:
L. Conselho de Administracdo;

1. Conselho Fiscal;

lll. Conselho Consuitivo;
IV. Diretoria Executiva;
V.Assembléia Geral;

VI- 1° e 2° secretédrios e 1° e 2° Tesoureiros

esuino de A ® 3275, Jardi il - 13569-300, -Sdo Carlos-
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I. DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

o'
d-::, ag*®

O Conselho de Administragio & n.‘ngéo de administragdo superior voltado para as
tividades pactuadas com o ente ptblico, e sera estruturado nos sequintes termos,
speitadas _as condi do presente estatuto, observados, para os fins de

dentre os membros indicados pelos associados. bl
II-. O Presidente do Conselho de Administracdo representa a OMESC ativa e
passivamente, judicial e extrajudicialmente.
lli-. Os membros natos do Conselho de Administracio escolherfio, dentre seus
emoros, um Vice idente, o qual auxiliard o Presidente e o substiluird em suas
auséncias nas assembleias gerais ou em caso de Impedimentos.
. V- O mandato dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02 ( dois) anos, sendo
L perrrt]iiiida sua recondugdo por iguais perfodos, segundo critérios estabelecidos no
eslatuto.
V- Os membros do Conselho de Administracio serio substituidos em caso de
renuncia ou expuls@o por falta gravissima, comprovada apos regular processo em
que seja garantido o contraditério e a ampla defesa, reconhecida pelo voto qualificado
de 4/5 (quatro quintos) da Assembleia Geral.
VI- O Conselho de Administrago, desde que haja, contrato de gestdo, contrato,
convenio ou gestdo pablicos, sera composto por:
a) Até 55 % (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagio civil, de membros
eleitos dentre os membros ou os associados;
b) De 10% (Dez por cento), de membros eleitos, dentre os empregados da entidade;
¢) Até 35% (Trinta e cinco por cento) de membros indicados pelos demais integrantes
do conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;
d) O conselho de que trata o item acima, serd composto por até 10 membros, dentre
0s quais 03 (trés) do ente publico contratante, e 02 (dois) membros de livre
<+ homeagao pelo gestor publico, de notério saber e ilibada reputacéo, sendo que, o
- quérum minimo para instauragio de reunides sera de metade mais um dos membros
da Comissdo de Avaliagdo e que deliberard, por malofia simples dos membros
presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.
e) Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade no
Muncipio contratante, devem renunciar ao assumirem &s correspondentes fungdes
executivas.
f) A quantidade de membros do conselho de administrag@o, podera ser reduzida ou
aumentada, desde que, haja especificagdo no termo ou contrato, emitido pelo 6rgéo
publico, sendo que, na auséncia deste, por questio de economia e celeridade, sera
reduzido ao quadro minimo de 03 (trés) membros e que deliberard, por maioria
simples dos membros presentes, cabendo ac Presidente o voto de desempate.
g) Os responsaveis pela fiscalizacdo da execugéo do contrato de gesto, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizag&o de recursos ou

u ° 3275, Jard il - 1 -300, - -
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M eS Organizagdo Social de Medicina e Educagfio de S@o Carlos vz as-*
bens de origem plblica pela organizag@o social, dela dardo imediata ciéncia ao
Tribunal de Contas respectivo e ao érgao de controle interno do Municipio, para as
providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuacio, sob pena de
responsabilidade solidaria.

h) Compete ao Conselho de Administragéo ainda, franquear, admitir @ ou aprovar, a
participagao no Org@o colegiado de deliberagdo superior, de membros da - /
comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral, sempre no = /.
interesse da continua melhoria e aprimoramento de suas finalidades U, T
Vil_- os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administragao
deverdo ter ficha limpa, sem condenacdo por decisdo transitada em juigado por
Tribunal Judicidrio, ndo serfo remunerados e n&o poderdo ser parentes
consanguineos ou afins até 3° grau do Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios Municipais,
Vereadores e Diretores de quaisquer entes da administragao direla e indireta.
Vil - O dirigente maximo do Conselho de Administracao deve participar das reunides

A do respectivo Conselho, sem direito a voto, exercendo-o, apenas para o caso de

‘" desempate; _
IX - O Conselho de Administragdo deve reunir-se ordinariamente uma vez a cada
bimestre e extraordinariamente, a qualquer tempo;
X - Os conselheiros do Conselho Administrativo n&o receberdo remuneragio pelos
servigos que, nesta condigo, prestarem a organizagéo social;
X1 - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem
assumir as correspondentes fungdes, salvo se conflitantes com o presente estatuto.
Xil - Todo e g i indicado_para_compor

ini a verd, no ato de sua posse, ter como obrigatoriedade o Ensino
Superior Completo, salvo se comprovada notéria especializacdo e conhecimento
técnico.
Xiil - Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser incluidas,
dentre as atribuicbes privativas do Conselho de Administragéo:
a) - aprovar o contrato licitatério ou proposta de contrato de gestao da entidade;
b)- aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de Investimentos;
& C) - designar e dispensar 0s membros da Diretoria;

s d) - aprovar os estatutos, bem como suas alteragbes e a extingdo da entidade por maioria
absoluta de seus membros;
e) - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
o gerenciamento, os cargos e as competéncias;
f) - aprovar por maioria absoluta de seus membros, o regulamento préprio contendo os
procedimentos que  deve adotar para a contratagdo de obras e servigos, bem como para
compras e alienagdes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da
entidade;
g) - aprovar e encaminhar, ao érgéo supervisor da drea de salde, a execugéo do contrato
de gestdo do poder piblico, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela diretoria; i
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h)- fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

i)- Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu /r,
término. S ‘o
XIV- Compete ainda, ao Conselho de Administracdo, quando realizaciio de jf (fﬂ
assembleia: e & &
a)-. deliberar, em primeira instancia, sobre a exclusao de associado; oy 3¢ &
b)- dellberar sobre os pedidos de admiss&o de associados;
roposta de o_estatutaria, gue deverd ser aprovadas em

Assemb!ala Geral, para deliberacio;

“d)- ho homologar a indicagdo para os cargos de Diretorias,

€)- Aos conselheiros e membros da diretoria é vedado exercer cargo em comissdo e funcéo

gratificada no Poder Executivo.
f)- A entidade adotara praticas de gestdo administrativa, necessérias e suﬁclentes a colbir a
- obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em

decorréncia da participag&o nos processos decisorios.

g) fixar a remuneragéo dos membros da Diretoria, observados os limites fixados em érgéos

de classe;

h) Compete ao Conselho de Admlnlstrat;éo ainda, admitir e ou aprovar, a participagéo no .
6rgéo colegiado de deliberacdo superior, de membros da comunidade, de notéria %
capacidade profissional e idoneidade moral, sempre no interesse da continua melhoria €
aprimoramento

Il. DO CONSELHO FISCAL

I. O Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador da gestdo financeira da entidade, sera constituido
por 02 ?dois) membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral.
§ 1°. mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato do Conselho de
§2°. Em caso de vacancia, o mandato sera assumido, pelo suplente elerto por Assembleia
", Geral, cumprido seu mandato, até o término da gestao.
L Il. Ao que Compete ao Conselho Fiscal:
a). Examinar os livros de escrituragéo da entidade;
b). Emitir parecer a respeito do balancete anual apresentado pela Superintendéncia;
c). Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
d). Opinar sobre a aquisigéo e alienacao de bens iméveis;
e). Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os colegiados superiores da
entidade;
f). Convocar extraordinariamente a Assemblela Geral e, a qualquer tempo, o
Superlntendente Geral.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente anualmente e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

R e Arruda, n° Brasil - CEP 13569-300, -Sdo Carlos-
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Organizagio Social de Medicina e Educagdo de Sio Carlos *ms-""?ﬁ
I.DO CONSELHO CONSULTIVO

O Conselho Consultivo ser& constituido por 03 (trés) membros, na forma abaixo:
]

. Presidente do Conselho de Administracio: el
C ho de Adminis o; i i

IlI. 01 (um) representantes do Conselho Fiscal,i indicado pelo Conselho de Administracio & - d
| I I ! ! I I E- E I' ] l-‘. -

IV. Ao que compete ao Conselho Consultivo: ° g
a). sugerir diretrizes de atuagéio para a OMESC;

b). avaliar criticamente o desempenho da OMESC no cumprimento de seus objetivos;

c)l. propor medidas para corrigir eventuais deficiéncias na atuagéo da OMESC;

d). manifestar-se expressamente sobre assuntos especificos, mediante prévia solicitagdo
expressa do Conselho de Administrag@o ou da‘Assembiéia Geral: '

€). indicar pessoas para admiss&o no quadro associativo, nas categorias de sécios
beneméritos e honorarios.

IV. DA DIRETORIA EXECUTIVA

I- A Diretoria Executiva da OMESC é seu 6rq&o estor, de natureza executiva, que_sera
constituida ‘pro_tempore” por membros dos Conselhos de Administragdo, Fiscal e
Consultivo, e apés a celebracdo de convénios e contratos com rgaos publicos e privados
serdo contratados profissionais especificos pelo Conselho de Administra@_o, para ocuparem
Qs cargos diretivos, com remunera | i ;

n ]

Il-_A Diretoria Executiva da OMESC sera constituida por 03_(trés) membros, os quais
gcuparéio os cargos de: Superintendente Geral, Diretor Técnico, Diretor Administrativo e
Financeiro.

IV- A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando
convocada pelo presidente ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo Unico: Ao que Compete ao Superintendente Geral, ao Diretor Técnico e ? a0
Diretor Administrativo e Financeiro:
|. administrar a entidade, com observancia das. resolucbes do Conselho de Administracéo e
da embléia Geral;

Il ela submeter a apreciacéo do Consetho de Administraco:

a. propostas de alteracdes estatutarias, devidamente ustificadas;

b. o regimento interno, bem como a estrutura organizacional da entidade;

c. até 30 de setembro de cada ano, a proposta orgcamentéria e o plano de trabalho para o
exerciclo seguinte;

d. até 31 de margo de cada ano, a prestagéo de contas relativa ao exercicio anterior;

€. propostas de alteragGes orgamentarias, no decorrer do exercicio, devidamente
fundamentadas; .

f. outros assuntos sujeitos & deliberagéo do Conselho de Administraco;

I1l. manter atualizado o planejamento geral da entidade, equacionando e deliberando sobre
0s seus problemas e fazendo o acompanhamento de todas as suas atividades;

IV. estabelecer metas de curto, médio e longo prazo, que serdo acompanhadas por meio de
indicadores previamente estabelecidos;

uino de Arruda, n® ardim.Brasil - CEP 13589- - Carlos-
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V. submeter, ao Conselho de Administragao, as indicacdes para os demais 6rgaos diretivos
previstos no regimento interno;
VI. movimentar contas bancérias, fundos, poupangas e quaisquer aplicacdes financeiras, em
conjunto com o responsavel pela tesouraria da OMESC, conforme previsto no regimento
intemno; -
V. praticar todos os atos de gestéo de pessoal da entidade; e,
Viil.apresentar a qualquer sécio, membro da diretoria ou dirigente de parceiro publico,
sempre que solicitadas, informacdes sobrea escrituragao da entidade;
IX.organizar e dirigir os servicos da secretaria da entidade;
X.ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuigbes;
Xl.secretariar as reunides da Assembiéia Geral, Conselho de Administracéo e _Consejho
Consultivo, e redigir atas;
Xll.responsabilizar-se pelos servigos de divulgacio dos trabalhos sociais, esclarecimentos e
relacdes plblicas, mantendo contato e intercdmbio com érgédos de imprensa e comunicagéo;
- Xlil.realizar o controle patrimonial da entidade:
— XIV.apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:

.apr. T o_fin iro para sef s o selho de Administracéo, ao
Conselho Fiscal e & Assembléia Geral;
XVl.apresentar, no minimo anualmente, toda a escrituragdo contabil ao Conselho Fiscal,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes
patrimoniais realizadas;
XVil.conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos contabeis da entidade;
XVlll.arrecadar e contabilizar contribuicbes dos associados e doadores, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragéo;
XiX.a condugdo de todos os assuntos relativos as 4reas de infra-estrutura, obras e
manutencéo dos bens de posse da entidade;
XX.cuidar dos procedimentos relativos a compras e contratacdes;
XXl.coordenar as atividades previstas neste estatuto;
XXll.zelar pelo cumprimento das disposicbes-legais e regulamentares em vigor;
XXlll.assegurar condigbes dignas de trabalho e os meios indispensaveis & pratica na
assisténcia a salde e educagéo, visando o melhor desempenho dos profissionais, em
-~ beneficio da populacéo usuaria: .
o XXIV.assegurar o pleno e autdnomo funcionamento das Comissdes de Etica;
XXV.dirigir € coordenar o corpo de profissionais das areas de salde e educacdo da
OMESC;
XXVi.supervisionar a execug&o das atividades de assisténcia a satide, educacgéo e pesquisa
da OMESC; _
XXVll.garantir todos os- meios necessérios para a pratica da assisténcia a satde e
educagéo, em favor da populagéo atendida;
XXVlil.responder perante os conselhos profissionais pertinentes por qualquer problema que
surja na entidade;
XXiX.exercer as demais atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Consetho de
Administrago.
XXX- O Conselho de Administragio poderé delegar atribuicdes da Superintendéncia Geral a
outros 6rgaos da OMESC, previstos no seu Regimento Interno. i
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Organizacdo Social de Medicina e Educacdo de Sdo Carlos

V-DO 1° E 2° SECRETARIOS E DO 1°E 2° ;TESOUREIROS. ;;

a) Por assembleia Geral a ser realizada, caso_necesséario, poderdo ser criados os cargos de o 4 &

1% e 2° secretarios e 1° e 2° Tesoureiros, os quais terfio as competéncias a seguir descritas:
ARTIGO 11° - Ao que compete para 1° SECRETARIO:

I Redigir e manter, em dia, transcricio das atas das Assembléias Gerais e das reunides
da Diretoria Executwa bem como, dos Conselhos;

il. Redlglr a correspondéncia da Associagéo,

ll.  Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagio;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.
Paragrafo Unico - ete 2° Secretario ituir 0 1° Secretério, em suas
faltas e impedimentos, assumlndo 0 cargo em caso de vacancia.

ARTI ? - Ao que compete para 1° T IRO:

I.  Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente ‘e o vice
presidente, os valores da Associacdo, podendo aplica-los, ouvida 0 Conselho de
Administracao;

ll. Assinar, em conjunto com o Presidente e ou o vice presidente, os chegues e demais
documentos bancarios e contabeis;

lll. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & Associagéio;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabiudade.

V. Apresentar ao Conseiho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anu:

Vi. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associagéo, apresentando-a quando
solicitado, a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Tesoureiro, substituir 01° Tesoureiro, em suas
faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.
C ARTI °. ANDAT

Todos os cargos, previstos neste estatuto, que versem sobre eleigiio, quer sejam, para o
conselho de Administracdo, do conselho Fiscal, do_conselho Consultivo e da Diretoria

Executiva serdo pelo periodo de 02 (dois) anos, mediante eleicdo por Assembléia Geral,
podendo ser reconduzidos, por iguais periodos.

ARTIGO 14° - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de_membro do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, do

conselho Consultivo e da Diretoria Executiva, serd determinada pela Assembléia Geral,

‘;ém

i a, n°® Jardim Brasil - CEP 13569-300, -Sdo Ca
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sendo_admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento
disciplinar, quando ficar comprovado;

l.  Malversacao ou ditapidacéo do patriménio social: T M
ll. Grave violagdo deste estatuto; % T
. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03 (trés) vk
reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagdoc dos motivos da
auséncia, a secretaria da Associaco;
IV. Exercicio de cargo ou fungéio publica incompativel com o exercicio do cargo que
exerce na Associagéo, ou com ente contratante;
V. Conduta duvidosa e condenag&o criminal com transito em Jjulgado.

L

Paragrafo Primeiro — Definida_a justa causa, o diretor ou conselheiro sers

comunicado, através de nofificagéo extrajudicial, dos fatos a ele imputados,para que
= apresente sua defesa prévia & Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias,
o contados do recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo - Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacio de defesa, a representacio serd submetida a
Assembléia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
assoclados contribuintes em dia com suas obrigagdes soclais, n3o podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora
apos a primeira, com qualquer nimero de associados, onde sera garantido o amplo
direito de defesa.

ARTIGO 15° - DA RENUNCIA

Em caso rendncia de qualquer membro Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, do
Conselho Consultivo e da Diretoria Executiva, o cargo seré preenchido pelos suplentes.
-, Parégrafo Primeiro — O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
\--"  secretaria da Associagao, a qual, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados da data
do protocolo, 0 submetera & deliberagdo da Assembléia Geral;
Paragrafo Segundo - Ocorrendo rendncia coletiva da Diretoria € ou do Conselho, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva. ou, em dltimo caso,
qualquer dos associados, podera convocar a Assembléia Geral Extraordinéria, que elegera
uma comiss&o proviséria composta por 04 (Quatro) membros, que administrara a entidade e
fara realizar novas elei¢des, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de
realizacdo da referida assembléia. Os diretores e conselheiros eleitos,nestas condiges,
complementaréo o mandato dos renunciantes.

ARTIGO 16° — DA RESPONSABILIDADE DOS Wi RO

Jesuino de Arruda, n® 32 rdin il -C 3569- -S3 ”
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Os associados, mesmo que investidos, na condicdo de membros Conselho de
Administracéo, do Conselho Fiscal, do Conselho Consultivo e da Diretoria Executiva, ndo
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais da

Associagso. /
0 17° - DO PATRIMONIO SOCIAL . /

O patrimdnio da Associagdo sera constituido e mantido por:

I. Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e, ainda,
pela arrecadacdo dos valores obtidos através da realizagéo de festas e outros eventos,
desde que, revertidos totaimente em beneficio da associacao; g
Il. O patriménio da OMESC sera constituido dos bens mévels e imévels, a ela pertencentes,
ou que vierem a ser adquiridos por qualquer meio.
IIl. No caso de dissoluggo, extingio da entidade, ou ainda, em caso de desqualificacdo como
Organizag&o Social, o patriménio liquido, legados, doacdes. excedentes financeiros
correntes de suas atividades, bem assim o acervo patrimonial disponivel adquirido com
ublicos te erl ue perdurou a qualifi 0, apés contabilmente
apurado, sera transferido a outra entidade gualificada como Organizacéo Social, no ambito
do_Municipio do ente confratante, na mesma &rea de atua nos termos da legislacéo
vigente, e ao patriménio do Municipio, na proporcao de bens e recursos por este alocado.
IV- Os bens méveis e imoveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizacdo de
Assembleia Geral Exftraordindria, es pecialmente convacada para este fim, devendo o
valor apurado ser integralmente aplicado e revertido, no desenvolvimento das
atividades sociais ou no aumento do patriménio social da Associagio.

-

F\

RTIGO 18° - DA REFORMA ESTAT

A0 da Assembléia Geral Extraordinaria, esf ! =LE
convocada para este fim, com de associados em dia com suas obrigacdes sociais. nao
odendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos sentes, sendo em

primeira_chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma
hora apos a primeira, com 1/3 dos associados.

2

ARTIGO 19° - DA DISSOLUCAO

A Associac@o podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade da manutencdo de seus
objelivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia
de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacdo de Assembléia Geral
Extraordinéria, especialmente convocada para este fim, composta de associados em dia

Rua Jesu o rd il - CEP 13569-300, - rlos-
18
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com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois

tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade dos associados e em

segunda chamada, uma hora ap6s a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo)
dos associados.

Paragrafo anico - Em caso de dissolugio social da Associacdo, liquidado o passivo, os

bens remanescentes, serdo destinados de acordo com a legislacdo vigente, e ao patriménio -
do Municipio, na_proporcao de bens e recursos por este alocado em conformidade com o

item |1l do artigo 17 deste estatuto social.

TIGO 20° — ERCI

O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ang, quando serdo elaboradas as

demonstragbes financeiras da entidade, de conformidade com as disposicbes legais,
seguindo os principios da contabitidade e legislag&o brasileiras.

ARTIGO 21° - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacéo de contas da OMESC observara as seguintes normas:

. os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IL. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio social e fiscal, do
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certidées
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de
qualquer cidadéo;

lIl. a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de contrato de gestiio celebrado com o Poder
Publico;

IV. a prestac@o de contas de todos os recursos e bens de origem plblica recebidos sera
realizada, conforme determina o paréagrafo Gnico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

V. A OMESC publicara, anualmente, na Imprensa municipal, 30 (trinta) dias apés o
encerramento do ano social e fiscal, o resultado financeiro e o relatério de execugdo de
contrato de gestao celebrado com o Poder Publico.

ARTIGO 22° - DAS DISPOSICOES GERAIS

DAS DISPOSIGOES GERAIS

I- Nao poderdo ser nomeados para o cargo de diretoria e demais funcdes os associados que
exercam cargos, empregos ou funcdes publicas junto aos érgdos do Poder Plblico.

II- Enquanto n&o for contratado o profissional que ocuparé a Diretoria Geral, a administracéo
da OMESC sera desempenhada por uma Diretoria Geral pro tempore, eleita pelo Conselho
de AdministracBo, dentre 0s associados, que terdo as mesmas competéncias e
responsabilidades daquela. ) :

lll- O diretor geral pro tempore de que trata este artigo ndo- serd remunerado por estas
alividades, podendo, todavia, o mesmo ser funcionario da associacio.

IV- O mandato da diretoria geral -pro tempore extingue-se automaticamente com a
contratagdo do Diretor Geral,”

esull n° 32 ardim Brasil - CEP 1 - -Sdo Carlos-SP
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V- O Diretor Geral pode delegar suas fungbes, desde que o faga com poderes expressos e
por prazo determinado.
Vi- Havendo contrato de gestdo celebrado com o Poder Pblico, as alteragBes no estatuto
social dever&o ser previamente aprovadas pelo parceiro pliblico.
ViI- O pessoal contratade pela entidade para desempenhar seus objetivos estatutarios tera
seus contratos regidos pela legislacéo vigente.
VIil-. O primeiro mandato de metade dos membros do Conselho de Administragdo, eleitos
ou indicados, sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogados, cabendo a Assembleia
Geral de elei¢ao de seus membros deliberar quanto ac mandato dos conselheiros,.
IX- Os conselheiros que venham a ser indicados para ocupar o cargo de Superintendente
Geral ou outros na diretoria deverdo renunciar a seu mandato eletivo.
XI-A Associagdo ndo distribul lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas
rendas ser aplicadas, exclusivamente, no temitério nacional, na persecucdo de suas
atividades fim, previstas neste estatuto.
Xl- Em ndo havendo, membros suficientes, para a ocupagéo de todos os cargos, quer
sejam de diretoria ou de conselho, de forma individualizada e que se encontram elencados
no presente estatuto, sera permitida a acumulacéo de cargos e fungdes, inclusive entre
Diretoria_e conselhos, até o preenchimento dos quadros associativos e que possam, apos
eleicdo/nomeacao especifica, serem conduzidos a suas respectivas fungoes.

RTIGO 23° - D. MISSOE

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administragdo e, referendados pela
Assembléia Geral “athreferendum®. :

O presente estatuto\foi\aprovado pela Assembiéia Geral Extraordindria realizada no dia 30

de Outubro de 2023. “OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURALS - SEDE
EBR%D FERREIRA-SP. Rua Dr. Carlindo I::;eriani.ﬂ? Centro
8 Beld, NEUZA VARIZ! RODRIGUES - OFIC .
Séo Carlos, 01 de Ny ai R::unhi:n nor se lhanl:a 01 firzsa =zea Valor scongmico de
; JOZ0 LUIS QUEIRDZ e dgu f&.

/
KLEBER ALESSANDRE GABOS BENUTE

ADVOGADO
OAB/SP 133.052

Rua i e A = ardim Brasil - 13569-300, - Carlos-
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CERTIDAO

A presente certidéo foi extraida por processo digital, expedida de acordo com o § 1°do
artigo 9° da Lei n® 6.015 de 31/12/73, em conformidade com g’original constante do
Registro n® 4546 deste cartério, do que dou fé.

Sé&o Carlos, segunda-feira, 5 de agosto de 2024,

Kenedy Wellington Munhoz - Escrevente =T

— i

= 4
Oficial Estado Fazend Reg. TribJust. | Min.Pab ISS Total
a Civil
R$ 70,27 | R$ R$ R$ 3,78 |R$4,94 | R$ 3,49 R$ 1,19 | R$
20,11 13,97 117,75

Para conferir a procedéncia deste documento efetue a leitura do QR Code impresso ou
acesse o0 endereco eletrénico https://selodigital.tjsp.jus.br

Selo Digital: 1144134CESE000682447SE241

Protocolo: 5436
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

* Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000 - CP: 46

CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: 384.070.017.115
FONE (19) 3575-9000 FAX (19) 3575-9021

Itirapina, 09 de dezembro de 2020.

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que, a Organizagdo Social de Medicina e
Educagio de Sdo Carlos — OMESC, inscrita no CNPJ 27.414.250/0001-24, estabelecida
na Rua Jesuino de Arruda, 3275, Jardim Brasil, CEP 13569-300, na cidade de S&o
Carlos, Estado de Sdo Paulo, presta servigos médicos de clinica médica de urgéncia e
emergéneia no Hospital Municipal Sdo José e nas unidades basicas de Saude do
municipio de Itirapina - SP, sendo os respectivos servigos executados no periodo de
junho de 2019 até a presente data, cujo € objeto a Contratagdo de empresa especializada
para prestagdo de servigos médicos e odontologos, incluindo a disponibilizagdo de
profissionais especialistas, para atendimento das unidades de satde da Secretaria

Municipal da Satde de Itirapina/SP.

Registramos ainda, que as prestagdes dos servigos acima referidos apresentam
bons padrdes de desempenho operacional e de qualidade, tendo a empresa cumprido
fielmente com suas obrigagdes, nada constando que a desabone técnica e

administrativamente, até a presente data.

Nos colocamos a disposigdo para quaisquer davidas.




PREFEITURA MUNICIPAL
DE CORUMBATAI

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a Organizacdo Social de Medicina e
Educacao de Sao Carlos — OMESC, inscrita no CNPJ 27.414.250/0001-24, estabelecida
na Rua Jesuino de Arruda, 3275, Jardim Brasil, CEP 13569-300, na cidade de S&o
Carlos, Estado de Sao Paulo, presta servicos médicos de clinica médica e
especialidades, nas unidades de saude do municipio de Corumbatai - SP, sendo os
respectivos servigos executados no periodo de margo de 2020 até a presente data,
conforme contrato administrativo 036/2020, cujo é objeto a Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servicos médicos clinico geral e de urgéncia e
emergéncia, incluindo a disponibilizagdo de profissionais especialistas, para
atendimento das unidades de saude da Secretaria Municipal da Saude de
Corumbatai/SP.

Registramos ainda, que as prestagdes dos servigos acima referidos
apresentam bons padrées de desempenho operacional e de qualidade, tendo a empresa
cumprido fielmente com suas obrigagdes, nada constando que a desabone técnica e
administrativamente, até a presente data.

Noés colocamos a disposicdo para quaisquer duvidas.

Corumbatai, 23 de setembro de 2020 60

Prefeitura Municipal de Corumbatai-SP

Rua 4, n° 147 - Fone (19) 3577-9000 - CEP 13540-000 - Corumbatai - Estado de Sado Paulo
www.corumbatai.sp.gov.br



ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - OMESC

RUA GENERAL OSORIO, Nr 322 - JD SAO CARLOS
CNPJ nr. 27.414.250/0001-24

Balango Patrimonial levantado em 31 de Dezembro de 2022

ATIVO PASSIVO
ATIVO 1.388.623,47 PASSIVO 1.388.623,47
ATIVO CIRCULANTE 1.380.776,29 PASSIVO CIRCULANTE 404.661,22
DISPONIVEL 9.077,45 EFETIVAS 156.116,54
CAIXA GERAL 3.179,75 Fornecedores 0,00
Caixa Geral 3.179,75 Diversos Fornecedores 156.116,54
BANCO CONTA MOVIMENTO 0,00
Banco Santander SA 0,00 OBRIGAGOES TRABALHISTAS 150.105,75
Salarios+Férias+13° Sal 37.187,38
APLICAGOES FINANCEIRAS 5.897,70 Fgts 14.160,88
Banco Santander SA 5.897,70 Inss 95.754,77
Pensé&o alimenticia a pagar 2.927,49
REALIZAVEL A CURTO PRAZO 848.733,13 Contr Sindical 75,23
Titulos a receber 476.845,56
Prefeitura Municipal S&o Carlos 34.214,71 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 98.438,93
Irmandade Santa Casa Miseeric S C 14.187,10 Irrf 93.637,82
Prefeitura Municipal de Bauru 28.443,75 Irrf 3% 3.615,36
Municipio de Conchas 400.000,00! Pis 165,75
Cofins 765,00
Outras Contas a receber 5.467,53 Contr Social 255,00
Ecomed Porto Ferreira 5.467,53
Tributos a Recuperar 366.420,04
IRRF a compensar recolhido a maior 694,54 PATRIMONIO LIQUIDO 983.962,25
INSS retudo na fonte 363.740,25 Reservas 0,00
Tibutos federais retidos na fonte 1.985,25 De Lucro 983.962,25
Lucro Acumulado 8.512.763,05
Diferido 522.965,71 Prejuizo acumulado -7.528.800.80
Adiantamentos Folha 522.965,71 Lucro do Exercicio 0,00
Adiantamentos de Serv Medicos 522.965,71 Prejuizo do exercicio -1.273.237,31
Permanente 7.847,18
Imobilizado 8.165,42
Administragédo 8.165,42
Moveis e Utensilios 1.591,00
Telefonia 6.574,42
Depreciagéo -318,24
Depreciagdes acuml Mov e Utensilios -318,24

Roberto Carlos Noguet

!

Rua Vicente José de Aradjo, 56 ~ Cent

i*orto Ferreiral SP - 3585-7884

CPF 066.904.628-03 - CRC/SP 1SP129613/0-6



ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - OMESC
RUA GENERAL OSORIO, Nr 322 - JD SAO CARLOS
CNPJ nr. 27.414.250/0001-24
Balanco Patrimonial levantado em 31 de Dezembro de 2022
ATIVO PASSIVO
CONTAS DE RESULTADO CONTAS DE RESULTADO
DESPESAS 15.629.766,24 RECEITAS OPERACIONAIS 14.356.098,77
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 15.438.388,33 RECEITA BRUTA DE PREST SERVICOS 14.355.668,61
Salarios 1.834.672 41 Faruramento Bruto Merc Interno 14.356.098,77
Horas Extras 413.052,08
Adicional Insalubridade 196.955,89 RECEITAS NAO OPERACIONAIS
Adicional noturno 42.133,46 Rendimentos de aplicacoes 430,16
Grarificagées/Bonificacées 1.000,00
Exames Adm/Demissionais 629,57
Vale Transporte 189,00
Aviso Prévio 30.427,87
Fgts- multa resc 169.846,35
Férias 608.092,12
13° salario 205.289,76
Previd Social 901.979,59
Fgts 284.639,08
Prest serv administrativos 173.682,19
Seguro veiculos 1.895,62
Seguro sede 82541
Agua e esgoto 232,76
Mat escritério 4.216,18
Depreciagées 159,12
Energia eletrica 1.859,57
Telefone 1.544,61
Internet 290,00
Aluguel 12.800,00
Prestagdo serv Med Sao Carlos 1.149.857 34
Cremesp 911,00
Prest serv medicos 1.400,00
Desp viagem/Deslocamento 7.790,00
Insumos hospitalares 65.299 50
Manut computadores 1.140,00
Servigos Médicos prestados por PJ 9.299.590,35
Responsabilidade Tecnica 16.500,00
Serv dedetizagso 350,00
Seguranca do trabalho 9.137,50
ASSESSORIAS 105.710,00
Contabil 14.000,00
Preceptoria 89.510,00
Assessoria financeira 2.200,00
FINANCEIRAS 84.395,73
Juros e multas 57.291,85
lof 84238
Multas e mora 1.190,99
Tarifas bancaria 17.954,55
IRRF s/rend aplicagdo 31,66
Juros s/saldo d(;(edor 7.084,30
TRIBUTARIAS [\ 1.272,18
Imposto Predig| 855,18
Taxa CREMESP 417,00
o~
- ¥ o
TOTAL DOS DEBITOS ........I. AV 1.388.623,47 TOTAL DQS CREDITOS ... 1.388.623,47
[ !
| |
1
JOAO LUIZ QUEIROZ / ROBERTO CARLOS NOGUEIRA
CONTADOR - CRC 1S

PRESIDENTE |

29613/0-6
Roberto Carlos Nogueira

Rua Vicente Joss de Araljo, 56 ~ Centro
-‘orto Ferreira/ SP - 35857884
CPF 066.904.623-03 - CRC/sp 1SP129613/0.5



ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - OMESC
RUA GENERAL OSORIO, Nr 322 - JD SAO CARLOS
CNPJ nr. 27.414.250/0001-24

Demonstracio de Resultado de Exercicio - 2022 |
RECEITAS BRUTAS

Prestagéo de servigos 14.356.098.77

Financeira - rend de aplicagées 430,16

Total ...... 14.356.528,93
[F RECEITA LIQUIDA 14.356.528,93]

(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Salarios 1.834.672,41

Horas Extras 413.052,08

Adicional Insalubridade 196.955.89

Adicional noturno 42.133.46
Grarificagbes/Bonificagdes 1.000,00

Exames Adm/Demissionais 629.57

Vale Transporte 189,00

Aviso Prévio 30.427.87

Fgts- multa resc 169.846,35

Férias 608.092,12

13° salario 205.289.76

Previd Social 901.979.59

Fgts 284.639.08

Prest serv administrativos 173.682,19

Seguro veiculos 1.895,62

Seguro sede 825.41

Agua e esgoto 232,76

Mat escritorio 4.216,18
Depreciagdes 159,12

Energia eletrica 1.859,57

Telefone 1.544.61

Internet 290,00

Aluguel 12.800,00

Prestagéo serv Med Sé&o Carlos 1.149.857.34

Cremesp 911,00

Prest serv medicos 1.400.00

Desp viagem/Deslocamento 7.790,00

Insumos hospitalares 65.299,50

Manut computadores 1.140,00

Servigcos Médicos prestados por PJ 9.299.590.35
Responsabilidade Tecnica 16.500,00

Serv dedetizagéo 350,00

Seguranga do trabalho 9.137,50

Contabil 14.000,00
Preceptoria 89.510,00
Assessoria financeira 2.200,00

Juros e multas 57.291,85

lof 84238

Multas e mora 1.190,99

Tarifas bancaria 17.954,55

IRRF s/rend aplicagéo 31,66

Juros s/saldo devedor 7.084.30

Imposto Predial 855,18

Taxa CREMESP 417,00
|= PREJUIZO CONTABIL Total ...... -1.273.237.31 |
(-) CONTRIBUIGAO SFGI\AL Total ...... 0,00
|= PREJUIZO CONTABIL] \ Total ...... -1.273.237,31]

|
(-)IMPOSTO DE RE E{D* PE$SOA JURIDICA /’ Total ...... 0,00
7\

|= PREJUIZO CONTABIL] / [ , Total ...... -1.273.237,31]

4 \

/
JOAO LUIZ QUEIR( Z/ ROBERTO CARLOS NOGUEIRA
PRESIDENTE ‘ CONTADOR - CRC 18P129613/0-6
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BALANCETE DE VERIFICACAO Folha: - 00001

de: 01/01/2024 até 31/12/2024
00682 - ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O
R GENERAL OSORIO, 322, JARDIM SAO CARLOS - SAO CARLOS - SP
CNPJ: 27.414.250/0001-24 l.E: ISENTO

ORGAO: CARTORIO N° REGISTRO: 4546 DATA REGISTRO: 23/03/2017

m Contabil/ Descrigdao da Conta Saldo Anterior Saldo Periodo Saldo Atual

1 ATIVO 1.748.040,61 D 850.581,29 750.125,12 100.456,17 D 1.848.496,78 D

1.1 ATIVO CIRCULANTE 1.714.175,97 D 850.581,29 750.125,12 100.456,17 D 1.814.632,14 D
1.1.01 DISPONIBILIDADES 745.637,97 D 850.581,29 750.125,12 100.456,17 D 846.094,14 D
1.1.01.01 CAIXA 729.234,32D 604.217,21 503.761,04 100.456,17 D 829.690,49 D

5 1.1.01.01.00000001 caixa 128.179,75D 604.217,21 503.761,04 100.456,17 D 228.635,92 D
348 1.1.01.01.00000002 caixa auxiliar 601.054,57 D 0,00 0,00 0,00 601.054,57 D
1.1.01.02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 16.403,65 D 246.364,08 246.364,08 0,00 16.403,65 D

347 1.1.01.02.00000004 banco Caixa economica federal 24,48D 0,00 0,00 0,00 24,48 D
349 1.1.01.02.00000013 banco C.E.F 1.283,14C 0,00 0,00 0,00 1.283,14 C
404 1.1.01.02.00000010 banco Santander 17.662,31 D 246.364,08 246.364,08 0,00 17.662,31 D
1.1.02 CLIENTES 726.884,63C 0,00 0,00 0,00 726.884,63 C
1.1.02.01 CLIENTES 726.884,63 C 0,00 0,00 0,00 726.884,63 C

370 1.1.02.01.00000035 P.M de Sao Carlos 774.983,01 C 0,00 0,00 0,00 774.983,01 C
382 1.1.02.01.00000036 Irmandade sata Casa-Sao Carlos 14.187,10D 0,00 0,00 0,00 14.187,10 D
384 1.1.02.01.00000037 P.M de Bauru 28.443,75D 0,00 0,00 0,00 28.443,75 D
385 1.1.02.01.00000038 Ecomed Porto Ferreira 5.467,53 D 0,00 0,00 0,00 5.467,53 D
1.1.03 ADIANTAMENTOS 525.915,41D 0,00 0,00 0,00 525.915,41 D
1.1.03.01 ADIANTAMENTOS 525.915,41D 0,00 0,00 0,00 525.915,41 D

16 1.1.03.01.00000005 adiantamento a fornecedores 522.965,71D 0,00 0,00 0,00 522.965,71 D
447 1.1.03.01.00000007 adiantamento a consorcio 2.949,70 D 0,00 0,00 0,00 2.949,70 D
1.1.04 CREDITOS 1.162.452,22 D 0,00 0,00 0,00 1.162.452,22 D
1.1.04.01 IMPOSTOS A RECUPERAR 1.162.452,22 D 0,00 0,00 0,00 1.162.452,22 D

25 1.1.04.01.00000006 irpj a recuperar 1.985,25D 0,00 0,00 0,00 1.985,25 D
28 1.1.04.01.00000009 inss a recuperar 1.1569.772,43 D 0,00 0,00 0,00 1.159.772,43 D
402 1.1.04.01.00000011 IRRF a recuperar 694,54 D 0,00 0,00 0,00 694,54 D
1.1.05 APLIC.FINANC.CURTO PRAZO 7.055,00 D 0,00 0,00 0,00 7.055,00 D
1.1.05.02 EMPRESTIMOS COM TERCEIROS 7.055,00 D 0,00 0,00 0,00 7.055,00 D

400 1.1.05.02.00000002 emprestimo a funcionarios 7.055,00D 0,00 0,00 0,00 7.055,00 D
1.2 ATIVO NAO CIRCULANTE 33.864,64D 0,00 0,00 0,00 33.864,64 D
1.2.02 INVESTIMENTOS 26.176,58 D 0,00 0,00 0,00 26.176,58 D
1.2.02.01 INVESTIMENTOS 26.176,58 D 0,00 0,00 0,00 26.176,58 D

368 1.2.02.01.00000004 Titulo de capitalizacao 25.000,00 D 0,00 0,00 0,00 25.000,00 D
415 1.2.02.01.00000005 Consorcios 1.176,58 D 0,00 0,00 0,00 1.176,58 D
1.2.03 IMOBILIZADO 1.113,64D 0,00 0,00 0,00 1.113,64 D
1.2.03.01 IMOBILIZADO 1.591,00D 0,00 0,00 0,00 1.591,00 D

74 1.2.03.01.00000006 moveis e utencilios 1.591,00 D 0,00 0,00 0,00 1.591,00 D
1.2.03.02 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA 477,36 C 0,00 0,00 0,00 477,36 C

82 1.2.03.02.00000004 (-) deprec. moveis e utencilio 477,36 C 0,00 0,00 0,00 477,36 C
1.2.04 INTANGIVEL 6.574,42D 0,00 0,00 0,00 6.574,42 D
1.2.04.01 INTANGIVEL 6.574,42 D 0,00 0,00 0,00 6.574,42 D

386 1.2.04.01.00000005 linhas telefonicas 6.574,42D 0,00 0,00 0,00 6.574,42 D
2 PASSIVO 1.748.040,61 C 0,00 0,00 0,00 1.748.040,61 C

2.1 PASSIVO CIRCULANTE 156.745,69 C 0,00 0,00 0,00 156.745,69 C
2.1.01 FORNECEDORES 425.557,63 D 0,00 0,00 0,00 425.557,63 D
2.1.01.01 FORNECEDORES 425.557,63 D 0,00 0,00 0,00 425.557,63 D

405 2.1.01.01.00000091 servigos medicos - sem uso 7.228,44C 0,00 0,00 0,00 7.228,44 C
444 2.1.01.01.00000092 servigcos medicos - sao carlos 471.058,95D 0,00 0,00 0,00 471.058,95 D
445 2.1.01.01.00000093 servigos medicos - Corumbatai 35.946,90 C 0,00 0,00 0,00 35.946,90 C
446 2.1.01.01.00000094 servigos medicos - reginopolis 2.325,98 C 0,00 0,00 0,00 2.325,98 C
2.1.02 FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 163.108,62 C 0,00 0,00 0,00 163.108,62 C
2.1.02.01 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 163.108,62 C 0,00 0,00 0,00 163.108,62 C

108 2.1.02.01.00000001 Capital Giro - Bancos 22.034,81C 0,00 0,00 0,00 22.034,81 C
449 2.1.02.01.00000009 Emprestimos - Bancos 141.073,81C 0,00 0,00 0,00 141.073,81 C
2.1.03 OBRIGACOES TRABALHISTAS 348.040,50 C 0,00 0,00 0,00 348.040,50 C
2.1.03.01 FOLHA PAGAMENTO 7.470,39D 0,00 0,00 0,00 7.470,39 D

111 2.1.03.01.00000001 salarios a pagar 10.749,21D 0,00 0,00 0,00 10.749,21 D
113 2.1.03.01.00000003 13. salario a pagar 351,33C 0,00 0,00 0,00 351,33 C
114 2.1.03.01.00000004 pensao alimenticia a pagar 2.927,49C 0,00 0,00 0,00 2.927,49 C
2.1.03.04 ENCARG.SOCIAIS e CONTR.A PAGAR 355.510,89 C 0,00 0,00 0,00 355.510,89 C

125 2.1.03.04.00000001 INSS a recolher 263.724,15C 0,00 0,00 0,00 263.724,15 C
126 2.1.03.04.00000002 FGTS a recolher 5.846,04 D 0,00 0,00 0,00 5.846,04 D
127 2.1.03.04.00000003 contribuicao sindical a pagar 75,23C 0,00 0,00 0,00 75,23 C

terca-feira, 13 de maio de 2025



BALANCETE DE VERIFICAGAO Folha: 00002
de: 01/01/2024 até 31/12/2024

00682 - ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O

R GENERAL OSORIO, 322, JARDIM SAO CARLOS - SAO CARLOS - SP

CNPJ: 27.414.250/0001-24 LLE: ISENTO
ORGAO: CARTORIO N°® REGISTRO: 4546 DATA REGISTRO: 23/03/2017
[ Auxiar | Contabill Descrigao da Conta | Saldo Anterior| ___Débito| __Crécito | Saldo Periodo| _Saldo Aal
417 2.1.03.04.00000006 IRRF s Folha a recolher 97.557,55C 0,00 0,00 0,00 97.557,55 C
2.1.04 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 71.154,20 C 0,00 0,00 0,00 71.154,20 C
448 2.1.04.00000001 IRRF s/ Folha - Terceiros a recolher 69.968,45 C 0,00 0,00 0,00 69.968,45 C
2.1.04.03 IMPOSTOS E TRIBUTOS S/ RECEITA 1.185,75C 0,00 0,00 0,00 1.185,75 C
138 2.1.04.03.00000002 PIS s/ Fatur. a recolher 165,75C 0,00 0,00 0,00 165,75 C
139 2.1.04.03.00000003 COFINS s/ fatur. a recolher 765,00 C 0,00 0,00 0,00 765,00 C
141 2.1.04.03.00000005 CSLL s/ fatur. a recolher 255,00 C 0,00 0,00 0,00 255,00 C
2.5 PATRIMONIO LIQUIDO 1.591.294,92 C 0,00 0,00 0,00 1.591.294,92 C
2.5.02 RESERVAS DE CAPITAL SOCIAL 1.591.294,92 C 0,00 0,00 0,00 1.591.294,92 C
2.5.02.05 LUCROS E PREJUIZOS 1.591.294,92 C 0,00 0,00 0,00 1.591.294,92 C
180 2.5.02.05.00000003 lucro do exercicio 9.741.813,25C 0,00 0,00 0,00 9.741.813,25 C
182 2.5.02.05.00000004 (-) prejuizo do exercicio 8.150.518,33 D 0,00 0,00 0,00 8.150.518,33 D
3 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 0,00 0,00 357.849,41 357.849,41C 357.849,41 C
3.1 RES.LIQ.PER.ANTES IRPJ e CSLL 0,00 0,00 357.849,41 357.849,41C 357.849,41 C
3.1.01 RECEITA LIQUIDA OPERACIONAL 0,00 0,00 357.849,41 357.849,41C 357.849,41 C
3.1.01.01 RECEITA BRUTA DE VENDAS 0,00 0,00 357.849,41 357.849,41C 357.849,41 C
189 3.1.01.01.00000003 receita prestacao de servicos 0,00 0,00 357.849,41 357.849,41C 357.849,41 C
4 CUSTOS 0,00 84.000,00 0,00 84.000,00 D 84.000,00 D
4.1 CUSTOS INDUSTRIAIS E COMERCIAL 0,00 84.000,00 0,00 84.000,00 D 84.000,00 D
4.1.02 CUSTOS DE PREST. DE SERVICOS 0,00 84.000,00 0,00 84.000,00 D 84.000,00 D
4.1.02.02 MAO DE OBRA DIRETA 0,00 84.000,00 0,00 84.000,00 D 84.000,00 D
223 4.1.02.02.00000001 mao de obra aplicada 0,00 84.000,00 0,00 84.000,00 D 84.000,00 D
5 DESPESAS 0,00 173.396,96 3,72 173.393,24D 173.393,24 D
5.1 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 173.396,96 0,00 173.396,96 D 173.396,96 D
5.1.01 DESPESAS COM PESSOAL 0,00 71.042,77 0,00 71.042,77D 71.042,77 D
5.1.01.01 REMUNERACOES E PROVENTOS 0,00 38.242,41 0,00 38.242,41D 38.242,41 D
270 5.1.01.01.00000002 salarios 0,00 16.398,67 0,00 16.398,67 D 16.398,67 D
271 5.1.01.01.00000003 horas extras 0,00 2.088,23 0,00 2.088,23D 2.088,23 D
274 5.1.01.01.00000006 adicional de insalubridade 0,00 3.953,60 0,00 3.953,60D 3.953,60 D
275 5.1.01.01.00000007 ferias e 1/3 s/ ferias 0,00 7.994,72 0,00 7.994,72D 7.994,72 D
276 5.1.01.01.00000008 13. salario 0,00 2.340,66 0,00 2.340,66 D 2.340,66 D
278 5.1.01.01.00000010 aviso previo indenizado 0,00 5.466,53 0,00 5.466,53 D 5.466,53 D
5.1.01.02 OUTRAS DESPESAS TRABALHISTAS 0,00 987,76 0,00 987,76 D 987,76 D
281 5.1.01.02.00000003 cesta basica / vale aliment 0,00 987,76 0,00 987,76 D 987,76 D
5.1.01.03 ENCARGOS SOCIAIS 0,00 31.812,60 0,00 31.812,60D 31.812,60 D
285 5.1.01.03.00000001 INSS 0,00 23.706,11 0,00 23.706,11D 23.706,11 D
286 5.1.01.03.00000002 FGTS 0,00 8.106,49 0,00 8.106,49 D 8.106,49 D
5.1.02 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 35.282,24 0,00 35.282,24D 35.282,24 D
5.1.02.01 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 35.282,24 0,00 35.282,24D 35.282,24 D
288 5.1.02.01.00000001 aluguel imoveis 0,00 1.600,00 0,00 1.600,00 D 1.600,00 D
291 5.1.02.01.00000004 agua e esgoto 0,00 9,47 0,00 947D 9,47 D
292 5.1.02.01.00000005 telefone e internet 0,00 275,44 0,00 275,44D 275,44 D
293 5.1.02.01.00000006 material de expediente 0,00 115,70 0,00 115,70 D 115,70 D
294 5.1.02.01.00000007 material de uso e consumo 0,00 5.121,79 0,00 5.121,79D 5.121,79 D
359 5.1.02.01.00000017 Consultoria e assessoria 0,00 1.314,00 0,00 1.314,00D 1.314,00 D
361 5.1.02.01.00000019 Manutencao predial 0,00 531,00 0,00 531,00D 531,00 D
365 5.1.02.01.00000022 Material Limpeza/copa/cozinha 0,00 144,50 0,00 144,50 D 144,50 D
377 5.1.02.01.00000024 Seguros 0,00 1.170,34 0,00 1.170,34 D 1.170,34 D
430 5.1.02.01.00000025 Advogados, Advocacias 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 D 25.000,00 D
5.1.03 DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00 0,82 0,00 0,82D 0,82 D
5.1.03.01 IMPOSTOS, TAXAS e CONTRIBUICAO 0,00 0,82 0,00 0,82D 0,82 D
314 5.1.03.01.00000007 IRRF (imp.rend.ret.fonte) 0,00 0,82 0,00 0,82D 0,82 D
5.1.04 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 67.071,13 0,00 67.071,13D 67.071,13 D
5.1.04.01 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 67.071,13 0,00 67.071,13D 67.071,13 D
319 5.1.04.01.00000001 juros e encargos financeiros 0,00 54.620,99 0,00 54.620,99 D 54.620,99 D
320 5.1.04.01.00000002 multa de mora p/ atrazo 0,00 12.101,70 0,00 12.101,70D 12.101,70 D
321 5.1.04.01.00000003 tarifas bancarias 0,00 348,44 0,00 348,44 D 348,44 D
5.2 DESPESAS E RECEITAS NAO-OPERA 0,00 0,00 3,72 3,72C 372C
5.2.01 OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 0,00 0,00 3,72 3,72C 3,72C
5.2.01.01 RECEITAS NAO-OPERACIONAIS 0,00 0,00 3,72 3,72C 372C
426 5.2.01.01.00000002 receitas Financeiras 0,00 0,00 3,72 3,72C 3,72C

terca-feira, 13 de maio de 2025



Folha: 00003

BALANCETE DE VERIFICACAO

de: 01/01/2024 até 31/12/2024
00682 - ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O
R GENERAL OSORIO, 322, JARDIM SAO CARLOS - SAO CARLOS - SP

CNPJ: 27.414.250/0001-24 I.E: ISENTO
ORGAO: CARTORIO N° REGISTRO: 4546 DATA REGISTRO: 23/03/2017
TOTAL MOVIMENTAGAO: 1.107.978,25 -1.107.978,25
GILBERTO Assinado de forma digital JOAO I_U | S Assinado de forma digital
por GILBERTO por JOAO LUIS
RUGGINI:858458 RUGGINI:85845817900 QUEIROZ:07996 QuEIR0Z:07996376883
Dados: 2025.05.13 18:39:22 Dados: 2025.05.13
17900 0300 376883 18:39:55 -03'00"
GILBERTO RUGGINI JOAO LUIS QUEIROZ
C.P.F: 858.458.179-00 C.P.F: 079.963.768-83
Contador SOCIO ADMINISTRADOR

C.R.C:PR038293/03

terca-feira, 13 de maio de 2025



BALANCO PATRIMONIAL Folha: 00001
00682 - ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O
R GENERAL OSORIO, 322, JARDIM SAO CARLOS - SAO CARLOS - SP

CNPJ: 27.414.250/0001-24 LLE: ISENTO
ORGAOQ: CARTORIO N° REGISTRO: 4546 DATA REGISTRO: 23/03/2017
Descrigiodascontas L s L st T
ATIVO 1.709.767,73 1.810.223,90 D
ATIVO CIRCULANTE 1.675.903,09 D 1.776.359,26 D
DISPONIBILIDADES 745.637,97 D 846.094,14 D
CAIXA 729.234,32 D 829.690,49 D
BANCOS CONTA MOVIMENTO 16.403,65 D 16.403,65 D
CLIENTES 765.157,51 C 765.157,51 C
CLIENTES 765.157,51 C 765.157,51 C
ADIANTAMENTOS 525.915,41 D 525.915,41 D
ADIANTAMENTOS 525.915,41 D 525.915,41 D
CREDITOS 1.162.452,22 D 1.162.452,22 D
IMPOSTOS A RECUPERAR 1.162.452,22 D 1.162.452,22 D
APLIC.FINANC.CURTO PRAZO 7.055,00 D 7.055,00 D
EMPRESTIMOS COM TERCEIROS 7.055,00 D 7.055,00 D
ATIVO NAO CIRCULANTE 33.864,64 D 33.864,64 D
INVESTIMENTOS 26.176,58 D 26.176,58 D
INVESTIMENTOS 26.176,58 D 26.176,58 D
IMOBILIZADO 1.113,64 D 1.113,64 D
IMOBILIZADO 1.591,00 D 1.591,00 D
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA 477,36 C 477,36 C
INTANGIVEL 6.574,42 D 6.574,42 D
INTANGIVEL 6.574,42 D 6.574,42 D
PASSIVO 1.709.767,73 C 1.810.223,90 c
PASSIVO CIRCULANTE 118.472,81 C 118.472,81 C
FORNECEDORES 463.830,51 D 463.830,51 D
FORNECEDORES 463.830,51 D 463.830,51 D
FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 163.108,62 cC 163.108,62 C
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 163.108,62 cC 163.108,62 C
OBRIGACOES TRABALHISTAS 348.040,50 cC 348.040,50 C
FOLHA PAGAMENTO 7.470,39 D 7.470,39 D
ENCARG.SOCIAIS e CONTR.A PAGAR 355.510,89 cC 355.510,89 cC
OBRIGACOES TRIBUTARIAS 71.154,20 C 71.154,20 cC
IMPOSTOS E TRIBUTOS S/ RECEITA 1.18575 cC 1.185,75 c
PATRIMONIO LIQUIDO 1.591.294,92 C 1.691.751,09 c
RESERVAS DE CAPITAL SOCIAL 1.591.294,92 C 1.691.751,09 cC
LUCROS E PREJUIZOS 1.591.294,92 cC 1.691.751,09 c

SAO CARLOS, 31/12/2024

GILBERTO Assinado de forma digital por JQOUP|\E|ORLOUZI%)799637688 Assinado de forma digital por
: JOAO LUIS QUEIROZ:07996376883
RUGGINI:8584581 79 GILBERTO RUGGINI:85845817900 : . AN 0300
RS 202505 13 184174 -03'00" 3 Dados: 2025.05.13 18:40:40 -03'00
00
GILBERTO RUGGINI JOAO LUIS QUEIROZ
C.P.F: 858.458.179-00 C.P.F: 079.963.768-83
Contador SOCIO ADMINISTRADOR

C.R.C:PR038293/03




DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO (DRE) Folha: 00007
00682 - ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O
R GENERAL OSORIO, 322, JARDIM SAO CARLOS - SAO CARLOS - SP

CNPJ: 27.414.250/0001-24 I.LE: ISENTO
ORGAOQ: CARTORIO N° REGISTRO: 4546 DATA REGISTRO: 23/03/2017
Chwdiar Jooserigto = owoveums osnaausslowonzoas asuiaoas
3 RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 0,00 357.849,41 C
3.1 RES.LIQ.PER.ANTES IRPJ e CSLL 0,00 357.849,41 C
3.1.01 RECEITA LIQUIDA OPERACIONAL 0,00 357.849,41 C
3.1.01.01 RECEITA BRUTA DE VENDAS 0,00 357.849,41 C
189 3.1.01.01.00000003 receita prestacao de servicos 0,00 357.849,41 C
4 CUSTOS 0,00 84.000,00 D
4.1 CUSTOS INDUSTRIAIS E COMERCIAL 0,00 84.000,00 D
4.1.02 CUSTOS DE PREST. DE SERVICOS 0,00 84.000,00 D
4.1.02.02 MAO DE OBRA DIRETA 0,00 84.000,00 D
223 4.1.02.02.00000001 mao de obra aplicada 0,00 84.000,00 D
5 DESPESAS 0,00 173.393,24 D
5.1 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 173.396,96 D
5.1.01 DESPESAS COM PESSOAL 0,00 71.042,77 D
5.1.01.01 REMUNERACOES E PROVENTOS 0,00 38.242,41 D
270 5.1.01.01.00000002 salarios 0,00 16.398,67 D
271 5.1.01.01.00000003 horas extras 0,00 2.088,23 D
274 5.1.01.01.00000006 adicional de insalubridade 0,00 3.953,60 D
275 5.1.01.01.00000007 ferias e 1/3 s/ ferias 0,00 7.994,72 D
276 5.1.01.01.00000008 13. salario 0,00 2.340,66 D
278 5.1.01.01.00000010 aviso previo indenizado 0,00 5.466,53 D
5.1.01.02 OUTRAS DESPESAS TRABALHISTAS 0,00 987,76 D
281 5.1.01.02.00000003 cesta basica / vale aliment 0,00 987,76 D
5.1.01.03 ENCARGOS SOCIAIS 0,00 31.812,60 D
285 5.1.01.03.00000001 INSS 0,00 23.706,11 D
286 5.1.01.03.00000002 FGTS 0,00 8.106,49 D
5.1.02 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 35.282,24 D
5.1.02.01 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 35.282,24 D
288 5.1.02.01.00000001 aluguel imoveis 0,00 1.600,00 D
291 5.1.02.01.00000004 agua e esgoto 0,00 947 D
292 5.1.02.01.00000005 telefone e internet 0,00 275,44 D
293 5.1.02.01.00000006 material de expediente 0,00 115,70 D
294 5.1.02.01.00000007 material de uso e consumo 0,00 5.121,79 D
359 5.1.02.01.00000017 Consultoria e assessoria 0,00 1.314,00 D
361 5.1.02.01.00000019 Manutencao predial 0,00 531,00 D
365 5.1.02.01.00000022 Material Limpeza/copa/cozinha 0,00 144,50 D
377 5.1.02.01.00000024 Seguros 0,00 1.170,34 D
430 5.1.02.01.00000025 Advogados, Advocacias 0,00 25.000,00 D
5.1.03 DESPESAS TRIBUTARIAS 0,00 0,82 D
5.1.03.01 IMPOSTOS, TAXAS e CONTRIBUICAO 0,00 0,82 D
314 5.1.03.01.00000007 IRRF (imp.rend.ret.fonte) 0,00 0,82 D
5.1.04 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 67.071,13 D
5.1.04.01 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 67.071,13 D
319 5.1.04.01.00000001 juros e encargos financeiros 0,00 54.620,99 D
320 5.1.04.01.00000002 multa de mora p/ atrazo 0,00 12.101,70 D
321 5.1.04.01.00000003 tarifas bancarias 0,00 348,44 D
5.2 DESPESAS E RECEITAS NAO-OPERA 0,00 3,72 C
5.2.01 OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 0,00 3,72 C
5.2.01.01 RECEITAS NAO-OPERACIONAIS 0,00 3,72 C
426 5.2.01.01.00000002 receitas Financeiras 0,00 3,72 C
LUCRO DO PERIODO: 01/01/2024 a 31/12/2024 100.456,17
JOAO LUIS ) . G”_BERTO Assinado de forma digital por
Assinado de forma digital por . GILBERTO RUGGINI:85845817900
QUEIROZ:079963768 JOAO LUIS QUEIROZ:07996376883 RUGGINI:858458179 ;465 2025.05.09 13:39:54
83 Dados: 2025.05.09 13:38:30 -03'00' 00 -03'00"

sexta-feira, 9 de maio de 2025



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO £

Entidade: ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS -0
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2024 a 31/12/2024 CNPJ: 27.414.250/0001-24
NUmero de Ordem do Livro: 8

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O
NIRE

CNPJ 27.414.250/0001-24

Numero de Ordem 8

Natureza do Livro Diario Geral

Municipio SAO CARLOS

Data do arquivamento dos atos
constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversdo de sociedade simples em
sociedade empreséria

23/03/2017

Data de encerramento do exercicio social 31/12/2024

Quantidade total de linhas do arquivo

- 3046

digital
TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O
Natureza do Livro Diario Geral
NUmero de ordem 8
Quantidade total de linhas do arquivo 3046
digital
Data de inicio 01/01/2024
Data de término 31/12/2024

Este documento é parte integrante de escrituragdo cuja autenticacéo se comprova pelo recibo de nimero
27.9A.84.B6.B1.1F.2D.C5.69.1E.32.4A.69.B2.93.3C.6D.C2.51.D7-6, nos termos do Decreto n® 9.555/2018.

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.3.3 do Visualizador Paginalde 1




ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS Folha: 00001
iINDICE DE LIQUIDEZ
Periodo :01/01/2024 a 31/12/2024
00682 - ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - 0O

CNPJ: 27.414.250/0001-24 l.E: ISENTO ORGAO: N° REGISTRO:
R GENERAL OSORIO, 322, JARDIM SAO CARLOS - SAO CARLOS - SP

Liquidez Corrente

Ativo Circulante 1.814.632,14

11,58

Passivo Circulante 156.745,69

Este indice informa o nivel da base financeira da Empresa, ou seja, ao dividirmos o Ativo Circulante pelo
Passivo Circulante, encontramos um valor expresso em moeda que indica o quanto a empresa tem a receber,
para pagar cada R$ 1,00 de divida

Liquidez Geral

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo 181463214 + 0,00

11,58

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante 156.745,69 + 0,00

Este indice é que mede a base financeira a longo prazo, sendo ideal que em tese, se situe também acima de R$
1,00 quanto maior for a longo prazo, melhor serd para empresa

Liquidez Imediata

Disponivel 846.094,14

Passivo Circulante 156.745,69

= 540

Demonstra a capacidade financeira imediata da empresa, para liquidagao de todas suas obrigagdes a curto
prazo

Liquidez Seca

Ativo Circulante - Estoque 1.814.632,14 - 0,00
Passivo Circulante 156.745,69

11,58

Este indice avalia a base financeira da Empresa, desconsiderando os estoques. Isso ¢ importante porque o0s
estoques,necessariamente nao se transformam em dinheiro conforme desejado.Assim, quanto menor for o
nivel de estoques e outroscréditos, maior sera a liquidez seca e, em tese, melhor sera para a Empresa.

GILBERTO Assinado de forma digital por
GILBERTO RUGGINI:85845817900 Assinado de forma digital por
RUGGINI:8584581790 . 1o« 2025.05.13 18:42:05 JOAOLUIS JOAO LUIS QUEIROZ:07996376883
0 0300 QUEIROZ:07996376883 pados: 2025.05.13 18:42:30 -03'00'
GILBERTO RUGGINI JOAO LUIS QUEIROZ
C.P.F: 858.458.179-00 C.P.F: 079.963.768-83
Contador SOCIO ADMINISTRADOR

C.R.C:PR038293/03

terca-feira, 13 de maio de 2025



ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS Folha: 00001
G. ENDIVIDAMENTO

Periodo :01/01/2024 a 31/12/2024
00682 - ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O

CNPJ: 27.414.250/0001-24 LLE: ISENTO ORGAO: N° REGISTRO:
R GENERAL OSORIQ, 322, JARDIM SAO CARLOS - SAO CARLOS - SP

Total em Relagao ao Patriménio Liquido

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo 156.745,69 + 0,00

= 0,09
Patrimdnio Liquido 1.691.751,09 '

Este indice representa as dividas da empresa com relacao ao seu patrimonio liquido

Total em Relagao aos Bens

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo 156.745,69 + 0,00

Ativo Total 1.848.496,78 = 008

Este indice demonstra as dividas da empresa com relagdo ao seu ativo total(bens da empresa)

Total a Curto Prazo

Passivo Circulante 156.745,69

— 100 X 100 = 927
Patriménio Liquido 1.691.751,09

Demonstra as obrigagdes totais com terceiros a curto prazo em relagdo ao patrimonio liquido

GILBERTO Assinado de forma digital por Assinado de dicita

. ssinado de igit
RUGGINI:8584581790 SILBERTO RUGGINISS845817500 JOAOLUIS JOAD LUIS QUEIROZ:0759€376883
0 o QUEIROZ:07996376883 Dados: 2025.05.13 18:43:07 -0300'

GILBERTO RUGGINI
C.P.F: 858.458.179-00
Contador
C.R.C:PR038293/03

JOAO LUIS QUEIROZ
C.P.F: 079.963.768-83
SOCIO ADMINISTRADOR

terca-feira, 13 de maio de 2025



ANALISE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS Folha: 00001
G. ENDIVIDAMENTO

Periodo :01/01/2024 a 31/12/2024
00682 - ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O

CNPJ: 27.414.250/0001-24 LLE: ISENTO ORGAO: N° REGISTRO:
R GENERAL OSORIQ, 322, JARDIM SAO CARLOS - SAO CARLOS - SP

Total em Relagao ao Patriménio Liquido

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo 156.745,69 + 0,00

= 0,09
Patrimdnio Liquido 1.691.751,09 '

Este indice representa as dividas da empresa com relacao ao seu patrimonio liquido

Total em Relagao aos Bens

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo 156.745,69 + 0,00

Ativo Total 1.848.496,78 = 008

Este indice demonstra as dividas da empresa com relagdo ao seu ativo total(bens da empresa)

Total a Curto Prazo

Passivo Circulante 156.745,69

— 100 X 100 = 927
Patriménio Liquido 1.691.751,09

Demonstra as obrigagdes totais com terceiros a curto prazo em relagdo ao patrimonio liquido

JOAO LUIS ) o
Assinado de f digital Assinado de forma digital por JOAO
GILBERTO GILBERTO RUGGINI85645817900 QUEIROZ:0799637688  LUIs QUEIROZ:07996376883
RUGGINI:85845817900 pados: 2025.05.13 18:43:57 -03'00" 3 Dados: 2025.05.13 18:44:21 -03'00

GILBERTO RUGGINI
C.P.F: 858.458.179-00
Contador
C.R.C:PR038293/03

JOAO LUIS QUEIROZ
C.P.F: 079.963.768-83
SOCIO ADMINISTRADOR

terca-feira, 13 de maio de 2025



MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGCAO DIGITAL — Sped

Versao: 10.3.3

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO

NIRE

CNPJ
27.414.250/0001-24

NOME EMPRESARIAL

ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - O

IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

FORMA DA ESCRITURACAO CONTABIL

PERIODO DA ESCRITURAGCAO
01/01/2024 a 31/12/2024

Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar)
NATUREZA DO LIVRO

NUMERO DO LIVRO

Diario Geral 8
IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
27.9A.84.86.B1.1F.2D.C5.69.1E.32.4A.69.82.93.3C.6D.C2.51.D7
ARQUIVOS SUBSTITUIDOS (HASH)
ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:
~ N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPFICNPJ NOME JESERIE DO VALIDADE FoNSA
- JOAO LUIS 698990879590424152  09/04/2025 a .
Administrador 07996376883 EIROZ:07996376883 4 09/04/2026 Sim
- GILBERTO 921482089015290671  23/07/2024 a i
Contabilista 85845817900  p,GGINI:B5845817900 540027 23/07/2025 N&o

NUMERO DO RECIBO:

27.9A.84.B6.B1.1F.2D.C5.69.1E.32.4A.

69.B2.93.3C.6D.C2.51.D7-6

Escrituracdo recebida via Internet
pelo Agente Receptor SERPRO

em 13/05/2025 as 18:33:48

DC.D9.2D.D2.81.76.0B.F7
07.0E.3C.F4.09.55.8A.45

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n° 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma

de autenticacéo. Este recibo comprova a autenticacgao.




31/10/2022 17:52 Consulta Publica ao Cadesp

Consulta Publica ao Cadastro Cadastro de Contribuintes de
ICMS ICMS - Cadesp

]

Consulta e Emissdo de Cddigo de Controle Validagdo/Reemissdo de Codigo de Controle

Identificagdo do Estabelecimento: | CNP] v | |27.414.250/0001-24

N&o sou um robo
reCAPTCHA
Privacidade - Termos

Voltar

Nao existem registros que atendem ao critério de filtro definido.

Versao: 4.16.0
Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo

https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(0irmztz4yalm1sws42stkuzy))/Pages/Cadastro/Consultas/ConsultaPublica/ConsultaPublica.aspx 11



© CREMESP

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE REGULARIDADE DE INSCRICAO
DE PESSOA JURIDICA

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO CERTIFICA, a pedido de pessoa
interessada, que revendo os assentamentos do cadastro de pessoas juridicas deste Conselho, deles
verificou constar que a empresa ORG SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - OMESC
(OMESC) , CNPJ/MF n° 27.414.250/0001-24, localizado na R GEN OSORIO 322 - CENTRO - SAO
CARLOS/SP acha-se registrado sob o n°. 975680 desde 01/09/2017, tendo como Diretor(a) Técnico(a) o(a)
DR(A). JAIME VALDIR LEONELLO - CRM/SP n° 22899. ERA, o que se continha em ditos assentamentos,

0s quais vao aqui, bem e fielmente transcritos, e aos quais se reporta e da fé.

(A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE ATE 30/09/2025).

9 043165205

Emitido através do site http://www.cremesp.org.br em 16/09/2024 as 17:02:22
A autenticidade deste Certidao podera ser verificada no endereco:
https://www.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaDocumentos



Prefeitura Municipal de Séo Carlos
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

CERTIDAO DE INSCRICAO MUNICIPAL ATIVA
| M - 73244

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS, certifica que ORGANIZACAO SOCIAL DE
MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS OMESC, CNPJ 27.414.250/0001-24, encontra-se inscrito
nesta prefeitura para pagamento de impostos e taxas, conforme Inscricdo Municipal n.° 73244, na n°
Bairro , exercendo as atividades abaixo descritas desde 03/04/2017 até a presente data. Fica

reservado & FAZENDA PUBLICA o direito de reclamar débitos que venham a ser apurados em
qualquer época. Nada mais.

COD CNAE - DESCRICAO
8660700 - Atividades De Apoio A Gestdo De Salde

Sao Carlos, Sexta-Feira, 30 de Maio de 2025.

OBS. ESTA CERTIDAO NAO SUBSTITUI O ALVARA DE LICENCA DE FUNCIONAMENTO E NAO TEM EFEITO DE
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS.

A presente Certidao é valida por 180 ( cento e oitenta) dias a partir da data de sua emisséo, de acordo com o
Decreto n°® 07/95.

Pag.1del



CREMESP

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIFICADO DE REGULARIDADE
DE INSCRICAO DE PESSOA JURIDICA

Inscrito sob CRM n° CNPJ n° Inscricdo

975680 27.414.250/0001-24 01/09/2017

Razéo Social

ORG SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - OMESC

Nome Fantasia

ORG SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - OMESC

Enderego

R GEN OSORIO 322 - CENTRO

Municipio/UF CEP
SAO CARLOS 13560640

Responsavel Técnico

JAIME VALDIR LEONELLO - CRM n° 22899

Classificagéo

PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS TERCEIRIZADOS

Validade
30/09/2025

Este certificado atesta a REGULARIDADE da Inscricdo do estabelecimento acima neste

Conselho Regional de Medicina, em cumprimento a Lei n® 6.839 de 30/10/1980 e as
Resolugbes CFM n° 997 de 23/05/1980 e 1.980 de 11/07/2011. Ressalvada a ocorréncia
de alteracdo nos dados acima, este certificado € valido até 30/09/2025. Este certificado

devera ser afixado em local visivel ao publico e acessivel a fiscalizacao.

9 043165200

Emitido através do site http://www.cremesp.org.br em 16/09/2024 as 17:01:38
A autenticidade deste Certificado podera ser verificada no endereco:
https://www.cremesp.org.br/?siteAcao=ServicosEmpresasConsultaCertificado
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ORGANI ZACAO SOCI AL DE MEDI CI NA E EDUCACAO DE SAO CARLCS -
OVESC (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 27.414. 250/ 0001- 24

Certiddo n°: 19099719/ 2025

Expedi cdo: 03/04/2025, as 12:16: 32

Val i dade: 30/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ORGANI ZACAO SOCI AL DE MEDI Cl NA E EDUCACAO DE SAO CARLCS
- OMESC (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
27.414. 250/ 0001- 24, NAO CONSTA conp i nadi npl ente no Banco Nacional de
Devedores Trabal hi stas.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 27.414.250/0001-24

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 25051069763-00
Data e hora da emissao 30/05/2025 09:23:35
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde 1l



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de S&o Paulo

CNPJ Base: 27.414.250

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sado Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, € certificado que:

ndo constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aguela acima informada.

Certid@o n° 69921168 Folhaldel
Data e hora da emissao 14/07/2025 20:27:41 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certiddo emitida nos termos da Resolugdo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



10/05/2025 0086350274

[ ] : . ,
_Hn— PODER JUDICIARIO
= ]

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 1093904 FOLHA: 1/1
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informacfes Civeis do(a) Comarca de Séao Paulo -
Capital, no uso de suas atribuicdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicbes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
09/05/2025, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de: ****txtkkokokk

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE MEDICINA E SAUDE DE SAO CARLOS, CNPJ: 27.414.250/0001-24,
Conforme Indlcagéo ConStante do pedldO de Certidao-**************************************************

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente 0s processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). Séo apontados os feitos com situacdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de S&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituicao publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatéario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e podera apontar feitos de homdénimos ndo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

N&o é necessaria a complementacao com a certiddo do sistema eproc.

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

Sao Paulo, 10 de maio de 2025.

0086350274

St |1  (zase)



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S&o Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 27.414.250/0001-24

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 25060695157-08
Data e hora da emissao 23/06/2025 11:19:22
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folhalde 1l



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

CERTIDAO POSITIVA

n.°86 /2025 - RCC

A Secretaria Municipal da Fazenda da Prefeitura de Sdo Carlos, através da Secdo de Armecadagio e
fiscalizacdo Tributdria, atendendo solicitagdo formulada por  ORGANIZACAO SOCIAL DE
MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS:  CNPJ  21414250/0001-24 inserta em
protocolo/processo n " 17057,/2023; CERIIFICA qgue, verificando arguivos, constatou-se gue a
mesma , estabelecida a RUA GENERAL OSORIO N° 322 - CENIRO CEP 13560-640 SAQ
CARLOS SP ,encontra-se inscrita para pagamento de lmpostos e laxas, na atividade de
ATIVIDADES DF APOIO A GESTAO DE SAUDE desde 03/04/2017 conforme Inscricio
Mmjczpa] n’ 73244 . Ilnforma que pbssm' débitos SUSPensos e decorréncia de Processo
administrativo de numero I8 59/ 90]5 e debitos em aberto decorrente do mesmo JOrOCEesso. [aforma,
ainda gue, em nome da mesma, ndo consta(m)imével(is) inscrito(s)' junto ao Cadastro Imobiliéario do
Municipio. fica reservado a Fazenda Piblica o direito de reclamar débitos gue fﬂﬁ@m a ser

apurados a qualquer’dpoca. Nada mais. O referido é verdade e dou #é. Eu, / il
RONALDO “EZARETTT . Auditor Fscal de Receitas Municipal , a digites.
En, - / - NILSON CESAR JACON Auc]z’fof Fiscal de Receitas Mzmicfpa], a conferi

e subscrévo a‘;m 0 de maio de 2029,

OBS. A presente Certiddo é vélida por 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data de sua emissio, de acordo com o Decreto n®

07/9.




)X . PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

CERTIDAQO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

1.°89 /2025 - RCC

A Secretaria Municipal da Fazenda da Prefeitura de Sdo Carlos, através da Secdo de Arrecadagdo e

Fiscalizacdo Tributdria, atendendo sa]icitagiﬁ‘g!&iiﬁu]&d& pot_ORGflMZ‘iCAO SOCIAL DE
MEDICINA F FDUCACAO DE-SAQ CARLOS — CNPJ _ ZTA14230/0001-24 inserta o

protocolo/ processo n J7 957/?025, : CERZE‘Y que, ;fenﬁcquo ?rquivog constatou-se gue a

coma . evtabelecida a RUAGENERAL-OSORIO N° 522 ~ CENIRO CEP 13560-640 SAO
CARLOS SP ,encontra-se zzr.s:cnfd parapag:i”m’e é; c[eﬁup_osfos e laxas , na atividade de
ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DE.SAUDE desde . 03/04/ 2017 conforme Iuscricdo
Muﬂiapa] n & 75.?44 . ]ufoz’ma qué_ posmr ;z‘o.g sus, .HSOSC]@[SSQN em Viz’tuc]e do processo
administrativo n. 18269/ 2018 e “apresentando parcelamento parcial reg nlar até a presente data.
Informa, ainda gue, em nome da.mesma, ndo cbnsfa(rtji)_rin:}&v,el(is)’iﬂécdfo(s)_ _junto ao Cadastro
Imobiliario do Municipio. - fica reservado-a fazenda Piblica o direito de reclamar débitos que
: gu c—;gﬁ-\--;(épqi:‘a,_ .Nadg m 0 réfer:c]o é‘&l—;ejvez’cfa(]e e dou fé
A DOE MC A /1, Aud;torﬁscaf de Receitas Municipal,

venham a sser, apu.rak-q?o.s'ﬁ a
EH, ’!;}ﬁy’f :“ . \ 5 \,. RO % / =
a digitei  Fu, e = NIESQ)
Muﬂiapal, a confen'_ eﬁb@%&’eva ao(s)j(? d@ peod

OBSApresenteCerti&Eoévé]Jdnpor i centoeoi’centa)

dias, - pa.rtixda data &e a nnss&o. J.e a.cqﬁopom oDecreton®

A CVLDASB. . DO SUB.DES.CARIOS 8P g -~ -
Rmmm:V.ﬁﬁO-FﬂﬂFﬂtﬂ@lwmo
AUTENTICAGAO




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS

Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Imobiliarios

CPF/CNPJ: 27.414.250/0001-24

A Secretaria Municipal de Receitas e Rendas CERTIFICA, apos buscas em seus
registros, que vinculado ao CPF/CNPJ: 27.414.250/0001-24 nado existe(m)
imovel(is) inscrito(s) junto ao Cadastro Imobiliario do Municipio. Fica ressalvado o
direito da Fazenda Publica do Municipio de Sao Carlos, exigir créditos tributarios,
gue venham a ser apurados ou que se verifiguem a qualquer tempo, inclusive em
relacéo ao periodo abrangido por esta certiddo. A presente é valida por 180 dias a
partir da data de sua emisséo, conforme Decreto 07/95.

Certidao emitida as 10:37 horas do dia 30/05/2025 (hora e data de Brasilia)

Certidao emitida eletronicamente.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - OMESC
CNPJ: 27.414.250/0001-24

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:09:46 do dia 07/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/11/2025.

Cddigo de controle da certidao: 2DE8.9D73.E40A.0321

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Satde

CNES

Ficha de Estabelecimento Identificagio

Ministério da Satde (MS)
ia de Atengdo i da Sadde (SAES)
D de a e Controle (DRAC)
Coordenagéo-Geral de Gestdo de Sistemas de Informacdes em Satde (CGSI)

Data: 02/01/2025

CNES: 9459375 Nome Fantasia: OMESC CNPJ: 27.414.250/0001-24
Nome Empresarial: ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO Natureza juridica: ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Logradouro: RUA GENERAL OSORIO Numero: 322 Complemento: --

Bairro: CENTRO Municipio: 354890 - SAO CARLOS UF: SP

CEP: 13560-640 Telefone: (16)3419-1221 Dependéncia: INDIVIDUAL Reg de Saude: 0203

Tipo de Estabelecimento: POLICLINICA Subtipo: -- Gestdo: MUNICIPAL

Diretor Clinico/Gerente/Administrador: JOAO LUIS QUEIROZ

Cadastrado em:  28/03/2018 Atualizacdo na base local:  17/12/2024 Ultima atualizagdo Nacional:  18/12/2024

Horério de Funcionamento:

Caracterizacao
Atividade ensino/pesquisa Cadigo/natureza juridica
UNIDADE SEM ATIVIDADE DE ENSINO 3999 - ASSOCIACAO PRIVADA
Infraestrutura
Nenhum resultado para a consulta realizada.
Atividade
Atividade Nivel de atencédo Gestédo
AMBULATORIAL MEDIA COMPLEXIDADE MUNICIPAL
Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir des oficiais i estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br) Pag. 1 de 14



Atendimento

Tipo de atendimento

Convénio

AMBULATORIAL

PARTICULAR

AMBULATORIAL

SuUs

Fluxo de clientela

03 - ATENDIMENTO DE DEMANDA ESPONTANEA E REFERENCIADA

Endereco Complementar

Classificagdo Estabelecimento

Atividade Principal
01 - ASSISTENCIA A SAUDE

Nenhum resultado para a consulta realizada.

001 - CONSULTA AMBULATORIAL

Grupo > Atividade Secundaria

00 - NAO SE APLICA > 000 - NAO SE APLICA

Classificacdo Estabelecimento Salude

016 - AMBULATORIO

Informacgdes Gerais

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir des oficiais

estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br)
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Instalagdes fisicas para assisténcia

Instalacéo Qtde./Consultério ‘ Leitos/Equipamentos
AMBULATORIAL
CLINICAS BASICAS 1 ‘
Servigos de
Servico ‘ Caracteristica
Servigos especializados
Ambulatorial Hospitalar
Cédigo Servico Caracteristica SuUsS Néo SUS SuUs N&o SUS
174 IMUNIZACAO PROPRIO SIM SIM SIM SIM
112 SERVICO DE ATENCAO AO PRE-NATAL, PARTO E NASCIMENTO PROPRIO SIM SiM SIM SiM
116 SERVICO DE ATENCAO CARDIOVASCULAR / CARDIOLOGIA PROPRIO SiM SIM SIM SIM
113 SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR PROPRIO SIM SIM Y SIM
121 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM PROPRIO SIM SIM SIM SIM
122 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR METODOS GRAFICOS DINAMICOS PROPRIO SIM SiM SiM SIM
131 SERVICO DE OFTALMOLOGIA PROPRIO SIM SIM SIM SIM
144 SERVICO POSTO DE COLETA DE MATERIAIS BIOLOGICOS PROPRIO SIM SIM SiM SIM
Comissdes e
Descri¢do
Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir des oficiais estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br) Pag. 3 de 14




Servicos e Classificacao

Cédigo Servico Classificacdo Terceiro CNES
112 - 001 SERVICO DE ATENCAO AO PRE-NATAL, PARTO E NASCIMENTO ACOMPANHAMENTO DO PRE-NATAL DE RISCO HABITUAL NAO NAO INFORMADO
113 - 001 SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ASSISTENCIA DOMICILIAR NAO NAO INFORMADO
113- 004 SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ATENCAO MULTIPROFISSIONAL DE APOIO NAO NAO INFORMADO
116 - 007 SERVICO DE ATENCAO CARDIOVASCULAR / CARDIOLOGIA CARDIOLOGIA CLINICA NAO NAO INFORMADO
144 - 001 SERVICO POSTO DE COLETA DE MATERIAIS BIOLOGICOS COLETA REALIZADA FORA DA ESTRUTURA LABORATORIAL NAO NAO INFORMADO
131 - 005 SERVICO DE OFTALMOLOGIA DIAGNOSTICO EM OFTALMOLOGIA POR TELEMEDICINA NAO NAO INFORMADO
113 - 005 SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR EQUIPE DE CUIDADOS DOMICILIARES NAO NAO INFORMADO
122 - 003 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR METODOS GRAFICOS DINAMICOS EXAME ELETROCARDIOGRAFICO NAO NAO INFORMADO
122 - 007 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR METODOS GRAFICOS DINAMICOS EXAME ELETROCARDIOGRAFICO POR TELEMEDICINA NAO NAO INFORMADO
174 - 002 IMUNIZACAO GRUPOS ESPECIAIS NAO NAO INFORMADO
174 - 001 IMUNIZACAO INDIVIDUOS EM GERAL NAO NAO INFORMADO
113-002 SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR INTERNACAO DOMICILIAR NAO NAO INFORMADO
121-012 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM MAMOGRAFIA NAO NAO INFORMADO
121-013 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM MAMOGRAFIA POR TELEMEDICINA NAO NAO INFORMADO
112 - 003 SERVICO DE ATENCAO AO PRE-NATAL, PARTO E NASCIMENTO PARTO EM GESTACAO DE RISCO HABITUAL NAO NAO INFORMADO
121-007 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM RADIOLOGIA POR TELEMEDICINA NAO NAO INFORMADO
122 - 002 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR METODOS GRAFICOS DINAMICOS TESTE DE HOLTER NAO NAO INFORMADO
122 - 001 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR METODOS GRAFICOS DINAMICOS TESTE ERGOMETRICO NAO NAO INFORMADO
122 - 005 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR METODOS GRAFICOS DINAMICOS TESTE ERGOMETRICO POR TELEMEDICINA NAO NAO INFORMADO
Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir des oficiais estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br) Pag. 4 de 14




122 - 006 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR METODOS GRAFICOS DINAMICOS TESTE HOLTER POR TELEMEDICINA NAO NAO INFORMADO
131-003 SERVICO DE OFTALMOLOGIA TRATAMENTO CIRURGICO DO APARELHO DA VISAO NAO NAO INFORMADO
131 - 002 SERVICO DE OFTALMOLOGIA TRATAMENTO CLINICO DO APARELHO DA VISAO NAO NAO INFORMADO
121 -008 SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM ULTRA-SONOGRAFIA POR TELEMEDICINA NAO NAO INFORMADO
Outros
Nivel de hierarquia Tipo de unidade Turno de atendimento
POLICLINICA ATENDIMENTOS NOS TURNOS DA MANHA E A TARDE

Hospital avaliado segundo o NBAH do MS

NAO

Equipamentos/Rejeitos

Equipamentos

Equipamento Existente Em uso SuUsS

EQUIPAMENTOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

Mamografo com Comando Simples 1 0 NAO
Tomégrafo Computadorizado 2 1 NAO
Ultrassom Convencional 1 1 NAO

EQUIPAMENTOS POR METODOS GRAFICOS

Eletrocardiografo 2 1 NAO

Eletroencefalografo 2 1 NAO

Residuos/Rejeitos

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir des oficiais estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br) Pag. 5 de 14



Coleta Seletiva de Rejeito

RESIDUOS COMUNS

Vinculo com Cooperativa

Nenhum resultado para a consulta realizada.
Didlise

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Quimioterapia/Radioterapia

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Hemoterapia

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Hospitalar - Leitos

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Mantenedora

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir des oficiais estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br) Pag. 6 de 14



Profissionais

Nome

CNS

Dt.Entrada

CBO

Descrigdo

Sus

Vinculaga
o

Tipo

Subtipo

Portari
al34

CH
Outro

CH
Amb.

CH
Hosp.

Total

AMANDA CRISTINA DO
NASCIMENTO BOZELLI

706707291151020

324115

TECNICO EM RADIOLOGIA E
IMAGENOLOGIA

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

CAROLINA GHISLOTI COUVRE|

700509795998854

223405

FARMACEUTICO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

44

44

CRISTIENE ALVES COIMBRA

708604045919680

411010

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SIM

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP

(e)
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

40

40

DIRCE MALTA DE CAMARGO

704006887667964

322205

TECNICO DE ENFERMAGEM

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP

o
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

EROTIDES DE SOUZA VILAS
BOAS NETO

704807599394141

225270

MEDICO ORTOPEDISTA E
TRAUMATOLOGISTA

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

FABIO EDELCIO DIAS

706802727406327

782305

MOTORISTA DE CARRO DE
PASSEIO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

NAO SE
APLICA

44

44

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir

oficiais

estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br)
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Nome

CNS

Dt.Entrada

CBO

Descrigdo

SuUs

Vinculaga
o

Tipo

Subtipo

Portari
al34

CH
Outro

CH

Amb.

CH
Hosp.

Total

DETERMINAD
o

FELIPE ALVES MANFRIN

703206632250294

411010

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SIM

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

40

40

GUILHERME MENDONCA
ROVERI

702009802273784

225103

MEDICO INFECTOLOGISTA

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP

o
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

GUSTAVO ARCHIZA

700003514570803

225265

MEDICO OFTALMOLOGISTA

NAO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP

(e)
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

HAROLDO MANZANO
MAGNANI

704805535377449

225125

MEDICO CLINICO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP

o
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

ISABELA SIMIELI

700104918499116

225250

MEDICO GINECOLOGISTA E
OBSTETRA

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

JILLANER LIMA BARBOSA DE
FRANCA

702904510282373

225265

MEDICO OFTALMOLOGISTA

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

NAO SE
APLICA

30

30

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir

oficiais

estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br)
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. Vinculaga . . Portari CH CH CH
Nome CNS Dt.Entrada CBO Descrigdo SuUs ¢ Tipo Subtipo Total
o al134 | Outro | Amb. | Hosp.
DETERMINAD
)
JOAO LUIS QUEIROZ 706003396533643 123105 DIRETOR ADMINISTRATIVO SIM |AUTONOMO EE?CSEA QQSCSAE 40 0 0 40
CONTRATADO
TEMPORARIO
<o |INTERMEDIAD [OF POR NAO SE
JULIANA TAYNA MIRANDA 700607452497561 225125 |MEDICO CLINICO nao |0 PRAZOITEMP |NAO S 0 30 0 30
)
DETERMINAD
0
CONTRATADO
TEMPORARIO
KARINA MITROPOULOS < |INTERMEDIAD |OY POR NAO SE
A 705007803164752 225125 |MEDICO CLINICO nAo |1 PRAZOMEMP |01 Ca 0 30 0 30
DETERMINAD
0
CONTRATADO
TEMPORARIO
+o |INTERMEDIAD |OF POR NAO SE
LAZARA CRISTINA ALVES 705000413507950 225124 |MEDICO PEDIATRA nAo | PRAZOITEMP |NAC SE 0 30 0 30
)
DETERMINAD
o
CONTRATADO
TEMPORARIO
LETICIA ALMEIDA BENTO INTERMEDIAD | QY POR NAO SE
708505317444972 225225  |MEDICO CIRURGIAO GERAL NAO PRAZO/TEMP 0 30 0 30
PEREIRA o o APLICA
DETERMINAD
0
CONTRATADO
TEMPORARIO
LIGIA MARIA RIGON - [INTERMEDIAD | QY POR NAO SE
o 708203609916042 225124 |MEDICO PEDIATRA nAo | PRAZOTTEMP | 351 ICa 0 30 0 30
DETERMINAD
o
CONTRATADO
LUCIANA DA SILVA FERREIRA|  706206075612663 322205  |TECNICO DE ENFERMAGEM NAO |INTERMEDIAD | reypoRario |NAO SE 0 44 0 44
o APLICA
OU POR
Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir oficiais estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br) Pag. 9 de 14




Nome

CNS

Dt.Entrada

CBO

Descrigdo

SuUs

Vinculaga
o

Tipo

Subtipo

Portari
al34

CH
Outro

CH

Amb.

CH
Hosp.

Total

PRAZO/TEMP

o
DETERMINAD
o

MARCOS AURELIO OGANDO
DE OLIVEIRA

706800286670123

225136

MEDICO REUMATOLOGISTA

NAO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

MARINA PARZEWSKI MORETI

706703568563719

225125

MEDICO CLINICO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

MATHEUS ALVES DOS
SANTOS

700108909606014

225135

MEDICO DERMATOLOGISTA

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP

o
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

MAURICIO TADEU SOARES
DA SILVA FILHO

708400214261960

225125

MEDICO CLINICO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP

o
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

MICHELLE PEREIRA BEZERRA
MENEGUETE

708609020263689

322205

TECNICO DE ENFERMAGEM

INTERMEDIAD
[¢]

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZOITEMP

o
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

44

44

MONIQUE DE OLIVEIRA
BATISTAO

703401436296000

223505

ENFERMEIRO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR

NAO SE
APLICA

30

30

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir

oficiais

estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br)
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Nome

CNS

Dt.Entrada

CBO

Descrigdo

SuUs

Vinculaga
o

Tipo

Subtipo

Portari
al34

CH
Outro

CH

Amb.

CH

Hosp.

Total

PRAZO/TEMP

o
DETERMINAD
o

OSVALDO DIOGO DOS
SANTOS

702507388832331

225133

MEDICO PSIQUIATRA

NAO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

SARA REGINA BELMIRO DO
ESPIRITO SANTO

703202672932295

324115

TECNICO EM RADIOLOGIA E
IMAGENOLOGIA

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP
o

DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

THAIS MORAES BARROS

706009355748748

225120

MEDICO CARDIOLOGISTA

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP

o
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

WENCESLAU SANT ANA
PEREIRA CASTRO

702301172618311

225125

MEDICO CLINICO

INTERMEDIAD
o

CONTRATADO
TEMPORARIO
OU POR
PRAZO/TEMP

o
DETERMINAD
o

NAO SE
APLICA

30

30

Habilitagbes

HabilitagGes - Histdrico

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir

oficiais

estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br)
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Nenhum resultado para a consulta realizada.

Regras Contratuais

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Regras Contratuais - Historico

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Contrato Gestéo

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Contrato Gestéo - Histérico

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Incentivos

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Incentivos - Historico

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir des oficiais i estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br). Pag. 12 de 14



Equipes

Residéncia Terapéutica

Geréncia/Administracéo Terceiro/Interveniente

Base Descentralizada

SAMU 192

Homologacdes

Homologagdes - Historico

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Nenhum resultado para a consulta realizada.

Esta é uma copia impressa do documento oficial. As ir des oficiais

estao disponiveis no site do CNES (http://cnes.datasus.gov.br)
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Data desativagdo: -- Motivo desativagéo: --
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30/05/2025, 09:41 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGCAO A A DATA DE ABERTURA
NUMERO DE INSCRGPo COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DFADE et

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO CARLOS - OMESC

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
OMESC DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de saude

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

78.30-2-00 - Fornecimento e gestao de recursos humanos para terceiros

86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.40-2-99 - Atividades de servigos de complementacao diagndstica e terapéutica nao especificadas anteriormente
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigao

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanalise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutri¢cdo enteral e parenteral

86.90-9-99 - Outras atividades de atencdo a saide humana nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R GENERAL OSORIO 322 ek

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.560-640 JARDIM SAO CARLOS SAO CARLOS SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

OMECSAOCARLOSADM@GMAIL.COM (16) 3419-1221

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 23/03/2017

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk Fkkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 30/05/2025 as 09:41:25 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

about:blank



15/07/2025, 11:37

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 27.414.250/0001-24
Razao Social: ORGANIZACAO SOC MEDICINA ED SC OMESC
Endereco: R JESUINO DE ARRUDA 3275 / JARDIM BRASIL / SAO CARLOS / SP / 13569-300

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de
1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a contribuigbes
e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:30/06/2025 a 29/07/2025

Certificagdo Nimero: 2025063007574908274212

Informacgédo obtida em 15/07/2025 11:37:46

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de autenticidade
no site da Caixa: www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Organizagdo Social de Medicina e Educacéo de Sdo Carlos

DECLARACAO DE IMPEDIMENTOS

A Organizagio Social de Medicina e Educagio de Sio Carlos — Omesc , pessoa
juridica sem fins lucrativos (O.S) , inscrita no CNPJ: 27.414.250/0001-24 com sede a Rua
General Osortio n° 322 — Jd Sio Catlos — Sao Catlos/SP -CEP:13560-640 por meio de
representante legal e Presidente do Conselho de Administracao DR. Jodo Luis Queiroz
,portador do n® RG: 12.701.548-6 ¢ CPF: 079.963.768-83 , DECLARA , para os devido
fins de ndo estar impedida de receber repasses publicos comprovados por meio de
declaracao do representante legal da instituicao .

Sao Carlos, 14 de julho de 2025.

JOAO LUIS Assinado de forma

digital por JOAO LUIS

QUEIROZ:079 QuEIR0Z:07996376883

Dados: 2025.07.16

Dr. Joao Luis Queiroz 96376883 00:09:20-03'00'

Organizacdo Social de Medicina e Educa¢io de Sao Catlos
Presidente do Conselho de Administracao da OMESC

Rua General Osorio, 322 — Centro - CEP:13560-640 - Sdo Carlos/SP — Fone: (16) 3419-1221
CNPJ: 27.414.250/0001-24 1.M. 73.244 |.E. Isenta
E-mail: omescsaocarlos@gmail.com



Organizagdo Social de Medicina e Educacéo de Sdo Carlos

DECLARACAO DE PENALIZACAO

INCISO V do artigo 39 da Lei Federal n° 13.019 de 31 de julho de 2014.

A Organizagio Social de Medicina e Educagio de Sio Carlos — Omesc , pessoa
juridica sem fins lucrativos (O.S) , inscrita no CNPJ: 27.414.250/0001-24 com sede a Rua
General Osortio n° 322 — Jd Sio Catlos — Sao Catlos/SP -CEP:13560-640 por meio de
representante legal e Presidente do Conselho de Administracao DR. Jodo Luis Queiroz
,portador do n® RG: 12.701.548-6 e CPF: 079.963.768-83 , DECLARA , que nio foi
penalizada com sang¢oes prevista no inciso V do artigo 39 da Lei Federal n°13.019 de 31
de julho de 2014.

Sao Carlos, 14 de julho de 2025.

JOAO LU IS Assinado de forma

digital por JOAO LUIS

QUEIROZ:07 aueiroz:07996376883

Dados: 2025.07.16

006376883  00:04:02-0300
Dr. Joao Luis Queiroz

Organizacdo Social de Medicina e Educa¢io de Sao Catlos
Presidente do Conselho de Administracao da OMESC

Rua General Osorio, 322 — Centro - CEP:13560-640 - Sdo Carlos/SP — Fone: (16) 3419-1221
CNPJ: 27.414.250/0001-24 1.M. 73.244 |.E. Isenta
E-mail: omescsaocarlos@gmail.com



Organizagdo Social de Medicina e Educacéo de Sdo Carlos

DECLARACAO NAO POSSUI PRESTACAO DE CONTAS NO
MUNICIPIO DE PARAIBUNA/SP

A Organizagio Social de Medicina e Educagio de Sdo Carlos — Omesc , pessoa
jutridica sem fins lucrativos (O.S) , insctita no CNPJ: 27.414.250/0001-24 com sede a Rua
General Osotio n° 322 — Jd Sio Carlos — Sio Catlos/SP -CEP:13560-640 por meio de
representante legal e Presidente do Conselho de Administracio DR. Jodo Luis Queiroz
,portador do n® RG: 12.701.548-6 ¢ CPF: 079.963.768-83 , DECLARA , que nao possui
prestacao de contas reprovadas pela Prefeitura Municipal de Paraibuna/SP por conta de
demais repasses publicos, a ela eventualmente concedidos ,independentemente de termo
de ajuste anterior .

Sio Carlos, 14 de julho de 2025

JOAO LU |S Assinado de

forma digital por

QUEIRQZ:; JoAoLuis

QUEIROZ:079963
07996376 76883

Dados: 2025.07.15
883 23:42:59 -03'00"

Dr. Joao Luis Queiroz
Organizacdo Social de Medicina e Educa¢io de Sao Carlos
Presidente do Conselho de Administracao da OMESC

Rua General Osorio, 322 — Centro - CEP:13560-640 - Sdo Carlos/SP — Fone: (16) 3419-1221
CNPJ: 27.414.250/0001-24 1.M. 73.244 |.E. Isenta
E-mail: omescsaocarlos@gmail.com



Prefeitura da Estancia Turistica de Paralbuna

AUTORIZACAO DE VISTORIA TECNICA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAQ DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM
FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE PARAIBUNA, PARA CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO, TENDO
COMO OBJETIVO O GERENCIAMENTO, A OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL.

Nome da Proponente: ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO
CARLOS - OMESC
NUmero do CNPJ: 27.414.250/0001-24

NUmero da Inscri¢do Estadual: isenta

Endereco Completo: RUA GENERAL OSORIO, 322 - CENTRO, na cidade de S&o Carlos,
estado de S&o Paulo, CEP 13560-640

Telefone e Fax: 12 98147-0180

E-mail: val.rodrigues.fm@gmail.com

Prezado(a) Senhor(q)

O Departamento Municipal de Saude da Estancia Turistica de Paraibuna autoriza @
interessada em epigrafe a readlizar vistoria técnica de reconhecimento das
instalacdes fisicas e infraestrutura da UNIDADE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL,
que serd objeto do futuro Contrato de Gestdo, visando & elaboragdo do Plano de
Trabalho.

Recomenda-se o acompanhamento pelo gerente ou profissional por ele designado
e apto a fornecer informagdes sobre a unidade.

Agradecemos a colaboragado,

Paraibuna, 24 de junho de 2025.




 Prefeitura da Esténcia Turistica de Para b una

ATESTADO DE COMPARECIMENTO A VISTORIA TECNICA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM
FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGCAO SOCIAL NO AMBITO DO
- MUNICIPIO DE PARAIBUNA, PARA CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO, TENDO
COMO OBJETIVO O GERENCIAMENTO, A OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL.

Nome da Proponente: ORGANIZACAQ SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO
CARLOS - OMESC
NUmero do CNPJ: 27.414,.250/0001-24

NUmero da Inscrigdo Estadual: isenta

Endereco Completo: RUA GENERAL OSORIO, 322 - CENTRO, na cidade de Sao Carlos,
estado de Sdo Paulo, CEP 13560-640

Telefone e Fax: 12 98147-0180

E-mail: val.rodrigues.fm@gmail.com

A Comisséo Especial de Selecdo

Nesta data compareceu a interessada em epigrafe no local, levantando as
informacdes necessdrias para a execucdo dos servigos, inclusive quanto as suas
instalacdes fisicas, prediais e equipamentos, ndo podendo alegar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo da formulagdo de seu Plano de
Trabalho ou do perfeito cumprimento do futuro Contrato de Gest&o.

Paraibuna, 25 de junho de 2025.

Lu l,sqécétemo silva
Mat: 47 62

Coren 8100
0 3\36




Organizagdo Social de Medicina e Educacéo de Sdo Carlos

Declaracéo de inexisténcia de impedimentos:

A Organizagio Social de Medicina e Educagio de Sio Carlos — Omesc , pessoa juridica
sem fins lucrativos (O.S) , insctrita no CNPJ: 27.414.250/0001-24 com sede a Rua General Osotio
n° 322 — Jd Sio Catlos — Sao Catlos/SP -CEP:13560-640 por meio de representante legal e
Presidente do Conselho de Administracio DR. Jodo Luis Queiroz ,portador do n® RG:
12.701.548-6 e CPF: 079.963.768-83 , afirma que nao ha sangdes ou penalidades previstas no
inciso V do artigo 39 da lei Federal n°13.019 de 31 de julho de 2014 ,que impegam o recebimento
de recursos publicos , como suspensio de participa¢ao em licitagGes , declaragdao de inidoneidade
, ou rejeicdo de contas .

Sao Carlos, 14 de julho de 2025.

JOAO LUlS Assinado de forma

digital por JOAO LUIS

QU EIROZ:07 Queroz:07996376883

Dados: 2025.07.15
006376883 23:18:02-0300
Dr. Jodo Luis Queiroz
Organizacao Social de Medicina e Educagao de Sao Catlos
Presidente do Conselho de Administracaio da OMESC

Rua General Osdrio, 322 — Centro - CEP:13560-640 - Sdo Carlos/SP — Fone: (16) 3419-1221
CNPJ: 27.414.250/0001-24 1.M. 73.244 |.E. Isenta
E-mail: omescsaocarlos@gmail.com



Organizagdo Social de Medicina e Educacéo de Sdo Carlos

DECLARACAO ANEXO V

A Prefeitura da Estancia Turistica de Paraibuna

CHAMAMENTO PUBLICO N°0002 /2025 OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA
SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAO SOCIAL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PARAIBUNA, PARA
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO, TENDO COMO OBJETIVO O
GERENCIAMENTO, A OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL.

Nome da Proponente: ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA E EDUCACAO DE SAO
CARLOS

Numero do CNPJ: 27.141.250/0001-24

Numero da Inscricdo Estadual: ISENTO

Endereco Completo: RUA GENERAL OSORIO N° 322 SAO CARLOS/SP

Telefone e Fax: E-mail: 016/3419-1221 -omescsaocarlosadm@agmail.com /
omescsaocarlos@gmail.com

Prezados Senhores:

Pela presente, a Organizagdo Social acima descrita, atraves de seu Representante Legal, o(a) Sr.(a)
JOAO LUIS QUEIROZ , portador do CPF n°079.963.768-83, em atendimento a determinag&o do
Chamamento Publico em epigrafe, declara, sob as penalidades cabiveis, que I. A Organizagdo cumpre
o disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e na forma da Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999; Il. N&o h& superveniéncia de fato impeditivo a habilitagdo da entidade; e I11. Ndo ha
condenacéo por Ato de Improbidade Administrativa. Por ser verdade, firmamos a presente declaracao
para que produza seus efeitos de direito.

Dr. Jodo Luis Queiroz
Representante Legal /CRM:75.448-TEOT:6050
Presidente do Conselho de Administracdo da Omesc
ORGANIZACAO SOCIAL DE Assinado de forma digital por
MEDICINA E EDUCACAQ ~ ORGANIZACAO SOCIAL DE MEDICINA £

EDUCACAO DE SAO :27414250000124
DE SAO :27414250000124 Dados: 2025.07.15 11:22:48 -03'00"

Rua General Osorio, 322 — Centro - CEP:13560-640 - Sdo Carlos/SP — Fone: (16) 3419-1221
CNPJ: 27.414.250/0001-24 .M. 73.244 |.E. Isenta
E-mail: omescsaocarlos@gmail.com



Organizagdo Social de Medicina e Educacéo de Sdo Carlos

DECLARACAO NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

Empregador Pessoa Juridica

A Organizagio Social de Medicina e Educagio de Sio Carlos — Omesc , pessoa juridica
sem fins lucrativos (O.S) , inscrita no CNPJ: 27.414.250/0001-24 com sede a Rua General Osorio
n° 322 — Jd Sio Catlos — Sio Catlos/SP -CEP:13560-640 por meio de representante legal e
Presidente do Conselho de Administracao DR. Jodo Luis Queiroz ,portador do n® RG:
12.701.548-6 e CPF: 079.963.768-83 , DECLARA ,para fins do disposto no inc.VI do art.68 da
Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021, acrescido da Lei n° 9.854,de 27 de outubro de 1999,que nao
emprega Menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menos de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz partir de quatorze anos.

Sao Carlos, 14 de julho de 2025

JOAO LUIS Assinado de forma

digital por JOAO LUIS

QUEIROZ:079 queiroz:07996376883

Dados: 2025.07.15

963 76883 22:40:28 -03'00'
Dr. Joao Luis Queiroz
Presidente do Conselho de Administracao da OMESC

Rua General Osorio, 322 — Centro - CEP:13560-640 - Sdo Carlos/SP — Fone: (16) 3419-1221
CNPJ: 27.414.250/0001-24 1.M. 73.244 |.E. Isenta
E-mail: omescsaocarlos@gmail.com



Organizagdo Social de Medicina e Educacéo de Sdo Carlos

DECLARACAO NAO POSSUI FAMILIAR FUNCOES PUBLICAS

A Organizagio Social de Medicina e Educagio de Sdo Carlos — Omesc , pessoa
juridica sem fins lucrativos (O.S) , inscrita no CNPJ: 27.414.250/0001-24 com sede a Rua
General Osorio n° 322 — Jd Sio Catlos — Sio Catlos/SP -CEP:13560-640 por meio de
representante legal e Presidente do Conselho de Administragao DR. Jodo Luis Queiroz
,portador do n° RG: 12.701.548-6 ¢ CPF: 079.963.768-83 , DECLARA , que nao possui
como conselheiros , administradores e dirigentes servidores publicos do Municipio de
Paraibuna / SP ,mesmo que afastados de suas fun¢des publicas , com ou sem prejuizo dos
seus vencimentos.

Sao Carlos, 14 de julho de 2025

JOAO I_U IS Assinado de forma

digital por JOAO LUIS

QUEIROZ:07 aqueiroz:07996376883

Dados: 2025.07.15

Dr. ]Oﬁo Luis Queiroz 996376883  23:50:52-0300

Organizacdo Social de Medicina e Educa¢io de Sao Carlos
Presidente do Conselho de Administracao da OMESC

Rua General Osorio, 322 — Centro - CEP:13560-640 - Sdo Carlos/SP — Fone: (16) 3419-1221
CNPJ: 27.414.250/0001-24 1.M. 73.244 |.E. Isenta
E-mail: omescsaocarlos@gmail.com



Organizagdo Social de Medicina e Educacéo de Sdo Carlos

DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS

A Prefeitura da Estancia Turistica de Paraibuna

A Organizacéo Social de Medicina e Educacdo de Sdo Carlos — Omesc , pessoa
juridica sem fins lucrativos (O.S) , inscrita no CNPJ: 27.414.250/0001-24 com sede a
Rua General Osorio n® 322 —Jd Séo Carlos — Séo Carlos/SP -CEP:13560-640 por meio
de representante legal e Presidente do Conselho de Administracdo DR. Jodo Luis
Queiroz ,portador do n° RG: 12.701.548-6 e CPF: 079.963.768- 83 DECLARA, para
fins do disposto no art. 116 da

Lei Federal n.° 14.133/21, que durante a execucao do contrato, cumprira a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas.

Séo Carlos , 14 julho de 2025.
JOAO LUIS Assinado de forma

digital por JOAO LUIS

QUEIROZ:07 aueiroz:07996376883

Dados: 2025.07.15

906376883 2256:25-0300'

Dr. Jodo Luis Queiroz
Representante Legal /CRM:75.448-TEOT:6050
Presidente do Conselho de Administracdo da Omesc

Rua General Osorio, 322 — Centro - CEP:13560-640 - Sdo Carlos/SP — Fone: (16) 3419-1221
CNPJ: 27.414.250/0001-24 .M. 73.244 |.E. Isenta
E-mail: omescsaocarlos@gmail.com



ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS

INDICES ECONOMICOS-FINANCEIRO: DEZEMBRO DE 2022.

fNDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG):

I-ILG = AC + RLP = 1.380.776,29 = 3,41218
PC + ELP = 404.661,22

INDICE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC):

IT - ILC = AC 1.380.776,29 =3,41218
PC 404.661,22

INDICE ENDIVIDAMENTO GERAL:

III - IE = PC + ELP =404.661,22 =0,29141
AT = 1.388.623,47

SOLVENGIA GERAL (SG):

IV-SG= AT =1.388.623,47 =3,43150
PC+ELP 404.661,22

INDICE DE ENDIVIDAMENTO PATRIMONIAL:

V —IEP = PC + ELP = 404.661,22 =0,41120
PL 983.962,25

AC= Ativo Circulante..........cccceeun.ee. R$ 1.380.776,29
RLP Realizavel a Longo Prazo ........ R$ 0,00
AT Ativo Total ..ovvvevvviiiriieeeee s R$ 1.388.623,47

PC= Passivo Circulante ..........c...... R$ 404.661,22
ELP = E:iCivel a Longo Prazo .......... R$ 0,00
PL = Patrimonio Liquido ................ R$ 983.962,25

Obs. Indices e:traidos do Balanco Patrinonial

Sao Carlos—SP, 31 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente

Documento assinado digitalmente GILBERTO RUGGINI
gouhyr memsm: goubr S e
Data: 10/02/2025 16:42:47-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Joao Luiz Queiroz Gilberto Ruggini
CPF: 079.963.768-83 CPF: 858.458.179-00
Presidente CRC: 1PR038.293/0-3 SPO



OMes |C

Organizacao Social de Medicina e Educacao de Sio Carlos

ANALISE DE DEMONSTRACOES CONTABEIS

INDICES ECONOMICOS-FINANCEIRO: DEZEMBRO DE 2023

fNDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG):

I-ILG=AC+ RLP =5.697.633,21=12,38
PC + ELP = 459.991,57

fNDICE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC):

IT - ILC = AC 5.697.633,21 =12,38
PC  459.991,57

INDICE ENDIVIDAMENTO GERAL:

IIT - IE = PC + ELP =459.991,57 =0,08
AT = 5.705.480,39

SOLVENGIA GERAL (SG):

IV-SG = AT = 5.705.480,39 =1240
PC+ELP 459.991,57

INDICE DE ENDIVIDAMENTO PATRIMONIAL:

V- IEP = PC + ELP = 459.991,57 =0,08
PL 5.245.488,82

AC= Ativo Circulante ...........ccceeeunees R$5.697.633,21
RLP Realizavel a Longo Prazo ........ R$ 0,00
PAN A\0\V/o T o] v= | A R$ 1 705.480,39
PC= Passivo Circulante ................. R$ 459.991,57
ELP = Exigivel a Longo Prazo .......... R$ 0,00
PL = Patrimonio Liquido ................ R$ 5.245.488,82

Obs. Indices extraidos do Balango Patrimonial

Sao Carlos — SP, 31 de dezembro de 2023.

. - Documento assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente

g b JOAO LUIS QUEIROZ g .b g;&gfgg;gggrizzmmaou
o Dat_a: 10/02/2025 16'42"_”'03_0_0 Verifique em https://validar.iti.gov.br
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Joao Luiz Queiroz Gilberto Ruggini
CPF: 079.963.768-83 CPF: 858.458.179-00

Presidente CRC: 1PR038.293/0-3 SPO








