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PORTARIA N.º 15.079, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Progressão funcional por aumento de escolaridade. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Com base no apurado no Processo Administrativo nº 
3608/2023, e com fundamento no art. 3º, da Lei nº 3.463, de 15 de 
dezembro de 2022, conceder progressão funcional por aumento de 
escolaridade ao servidor Aldair Siqueira, matrícula 4667, lotado no 
cargo efetivo de Agente de Combate às Endemias. 
Art. 2º - De acordo com a Lei 3.463/2022, artigo 3º, conforme a 
certificação apresentada, foi atribuído ao servidor, 45 pontos, pela 
conclusão do Técnico em Vigilância em Saúde Com Ênfase no 
Combate às Endemias, pela Universidade Federal do Rio Grande do 
Sul, sendo utilizado nesta Portaria 30 pontos para efeito de 
progressão, restando um excedente de 15 pontos que poderá ser 
utilizado para nova progressão. 
Art. 3º - A implantação da progressão será efetivada a partir de 21 de 
fevereiro de 2024, data da Decisão Administrativa, passando o 
funcionário a ser enquadrado na Tabela 5, Referência B, Nível B1, 
padrão I, 0, constante no Anexo VI, da Lei nº 3.538, de 03 de abril de 
2024. 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 15.080, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Curso. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 3% (três por cento), com 
amparo no artigo 26, §3º, inciso I, alínea “c”, da Lei Complementar 
n.º 23, de 04 de janeiro de 2011, a servidora Sandra Regina Prado de 
Andrade, matrícula 3706, pela realização do Curso on-line de 
Atendimento Educacional Especializado – AEE, 180 horas, ministrado 
pelo Instituto Nacional de Aperfeiçoamento Profissional – INCI, 
conforme Processo Administrativo n.º 1340/2023. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 18 de abril de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA - Prefeito Municipal 

 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 15.081, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Curso. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 1% (um por cento), com 
amparo no artigo 26, §3º, inciso I, alínea “a”, da Lei Complementar 
n.º 23, de 04 de janeiro de 2011, a servidora Benedita Claudia Oliveira 
Santana, matrícula 2001, pela realização do curso de extensão “Pacto 
Nacional pela Alfabetização na Idade Certa 2018 – ETAPA 2”, 100 
horas, realizado na Universidade Federal de São Carlos. conforme 
Processo Administrativo n.º 1689/2023. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 16 de maio de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 15.082, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Pós-Graduação. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 10% (dez por cento), com 
amparo no artigo 26, §3º, inciso III, da Lei Complementar n.º 23, de 
04 de janeiro de 2011, ao servidor Aimone Moliterno Neto, matrícula 
4857, pela realização do curso de Pós-Graduação Latu Sensu em 
Ensino de Artes Visuais, 360 horas, realizado na Universidade 
Metropolitana de Santos, conforme Processo Administrativo n.º 
1824/2023. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 25 de maio de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
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PORTARIA N.º 15.083, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Graduação. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 20% (vinte por cento), 
com amparo no artigo 26, §3º, inciso II, da Lei Complementar n.º 23, 
de 04 de janeiro de 2011, a servidora Vanessa Aparecida da Silva, 
matrícula 3669, pela realização do Curso de Geografia, Licenciatura, 
760 horas, realizado na Claretiano – Centro Universitário, conforme 
Processo Administrativo n.º 1827/2023. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 26 de maio de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 15.084, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Curso. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 2% (dois por cento), com 
amparo no artigo 26, §3º, inciso I, alínea “b”, da Lei Complementar 
n.º 23, de 04 de janeiro de 2011, a servidora Flavia Cristine Ramos de 
Assis Ribeiro, matrícula 4105, pela realização do Curso de Extensão 
Universitária em “Práticas de Ensino para a Educação Especial”, 120 
horas, realizado na Faculdade Interativa de São Paulo, conforme 
Processo Administrativo n.º 2272/2023. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 12 de julho de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 15.085, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Curso. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 1% (um por cento), com  

amparo no artigo 26, §3º, inciso I, alínea “a”, da Lei Complementar 
n.º 23, de 04 de janeiro de 2011, a servidora Mara Lucia Pereira de 
Carvalho, matrícula 1733, pela realização do curso de extensão 
“Pacto Nacional pela Alfabetização na Idade Certa 2018 – ETAPA 2”, 
100 horas, realizado na Universidade Federal de São Carlos. 
conforme Processo Administrativo n.º 2420/2023. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 26 de julho de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 15.086, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Curso. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 3% (um por cento), com 
amparo no artigo 26, §3º, inciso I, alínea “c”, da Lei Complementar 
n.º 23, de 04 de janeiro de 2011, a servidora Sueli Akemi Tanaka, 
matrícula 4098, pela realização do curso de Aperfeiçoamento: 
“Neurociência na Alfabetização e Letramento, 180 horas, realizado 
na Faculdade UNINA, conforme Processo Administrativo n.º 
2447/2023. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 28 de julho de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 15.087, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Curso. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 2% (um por cento), com 
amparo no artigo 26, §3º, inciso I, alínea “b”, da Lei Complementar 
n.º 23, de 04 de janeiro de 2011, a servidora Anna Laura Nogueira, 
matrícula 4694, pela realização do curso de Extensão Universitária 
em “Organização do Trabalho Pedagógico”, 120 horas, realizado na 
Faculdade Interativa de São Paulo, conforme Processo Administrativo 
n.º 2491/2023. 

Prefeitura da Estância Turística de 
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Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 02 de agosto de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 15.088, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Curso. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 2% (um por cento), com 
amparo no artigo 26, §3º, inciso I, alínea “b”, da Lei Complementar 
n.º 23, de 04 de janeiro de 2011, a servidora Amanda Cristina de 
Moura Vilela Reis, matrícula 2769, pela realização do curso de 
Extensão Universitária em “Organização do Trabalho Pedagógico”, 
120 horas, realizado na Faculdade Interativa de São Paulo, conforme 
Processo Administrativo n.º 2585/2023. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 16 de agosto de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 15.089, DE 28 DE MAIO DE 2024. 
Concede Progressão Funcional – Curso. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder Progressão Funcional de 2% (um por cento), com 
amparo no artigo 26, §3º, inciso I, alínea “b”, da Lei Complementar 
n.º 23, de 04 de janeiro de 2011, a servidora Leliane Aparecida de 
Jesus Santos, matrícula 2799, pela realização do curso de Extensão 
Universitária em “Prática de Ensino para a Educação Especial”, 120 
horas, realizado na Faculdade Interativa de São Paulo, conforme 
Processo Administrativo n.º 2604/2023. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 
retroagindo seus efeitos 18 de agosto de 2023, data do protocolo, 
conforme LC n.º 23/2011, §2º. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 28 de maio de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA - Prefeito Municipal 

 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 

Extrato de Termo de Colaboração nº 01/2024 
Objeto: Termo de Colaboração celebrado entre o Município de 
Paraibuna e o Lar Vicentino de Paraibuna, que objetiva transferência 
de recursos próprios, Estaduais e Federais.  
Valor total do Recurso Municipal: R$ R$ 94.770,60 (noventa e quatro 
mil, setecentos e setenta reais e sessenta centavos). 
Valor total do Recurso Estadual: R$ 91.838,53 (noventa e um mil, 
oitocentos e trinta e oito reais e cinquenta e três centavos). 
Valor total do Recurso Federal: R$ 17.520,00 (dezessete mil, 
quinhentos e vinte reais). 
Vigência: 12 meses a contar de 1º de janeiro de 2024. 
Data da Assinatura: 24/05/2024. 
 
Victor de Cassio Miranda – Prefeito Municipal 
Paraibuna, 28 de maio de 2024 
_______________________________________________________ 
Extrato de Termo de Colaboração nº 02/2024 
Objeto: Termo de Colaboração celebrado entre o Município de 
Paraibuna e o Instituto de Desenvolvimento Humano Emílio Marello 
- IDHEM, que objetiva transferência de recursos próprios e Estaduais.  
Valor total do Recurso Municipal: R$ 48.000,00 (quarenta e oito mil 
reais). 
Valor total do Recurso Estadual: R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil 
reais). 
Vigência: 12 meses a contar de 1º de janeiro de 2024. 
Data da Assinatura: 24/05/2024. 
 
Victor de Cassio Miranda – Prefeito Municipal 
Paraibuna, 28 de maio de 2024 
_______________________________________________________ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA 
AVISO DE RETIFICAÇÃO DE EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 
PROCESSO SELETIVO Nº 0001/2024 - EDITAL Nº 0001/2024 - Objeto: 
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS DE 
ENSINO MÉDIO E SUPERIOR. 
INSCRIÇÃO: 24 de Maio de 2024 às 00:00 horas à 10/06/2024 às 
23:59. Local: paraibunatesteseletivo@hotmail.com. 
Obs.: O Edital e seus respectivos modelos, bem como informações 
quanto as quantidades, prazos, valores estimados e demais 
condições estão disponíveis no endereço acima e pelo site 
paraibunatesteseletivo@hotmail.com  
 
Paraibuna/SP, 28 de Maio de 2024. 
Victor de Cassio Miranda. 
Prefeito Municipal. 
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FUNDAÇÃO CULTURAL “BENEDICTO SIQUEIRA E SILVA” 
AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO – COMPRA DIRETA 
MODALIDADE: CONTRATAÇÃO DIRETA MENOR PREÇO GLOBAL 
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