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Prefeitura Municipal de Paraibuna

institui o Plano Municipal de Educagao - PME

ANTONIO MARCOS DE BARROS, Prefeito Municipal de Paraibuna, Estado de Sdo
Paulo. usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou & ele sanciona e promuiga a seguinte Lei’

ARTIGO 1° - Fica instituido o Plano Municipal de Educagdc, com duragio de 10(dez)
anos, conforme o que estabelecem 08 Anexos desta lei.

ARTIGO 2° - O Plano Municipal de Educagao foi elaborado sob a coordenagéo da
Diretoria Municipal de Educagac, com & participago da sociedade, representada pela Comisséo constituida
para elaborar o PME, cujos representantes foram nomeados pela Portaria n® 11.473, de 21 de setembro de
2016.

ARTIGO 3° - O Planc Municipal de Educagao reger-se-a pelos principios da democracia &
da autonomia, buscando alcangar o que determinam a Constituigdo da Republica, a Constituicio do Estado de
S3o Paulo e a Lei Orgénica do Municipio

ARTIGO 4° - O Plano Municipal de Educagdo contém a proposta educacional do
Municipio, com suas diretrizes, objoﬁvosesgbea‘demdocummdommm anexos.

ARTIGO 5° - Sera responsabilidade da Diretoria Municipal de Educacao, em conjunto com
o Conselho Municipal de Educacéo e 0 CACS - FUNDEB avaliar a execugdo do PME, fixando os mecanismos
necessarios ao acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos para atingir as metas.

ARTIGO 6° - O Conselno Municipal de Educagdo e o CACS - FUNDEB deverdo
acompanhar as agdes do Poder Executivo, com o objetivo de zelar pelo cumprimento das metas definidas nos
Anexos desta Lei

ARTIGO 7° - Ao Poder Ex caberé divulgar, para a populagdo, © contetido do PME.

ARTIGO 8° - O Municipiof de Paraibuna incluira, nos Planos Plurianuais e nas Leis de
Diretrizes Orgamentérias, dotagbes destinadas/a viabilizar a execugéo do PME.

ARTIGO 8° - As des d-oomdaaplmloumldmmpormde
dotagbes orgamentaras proprias, suplementadas, se necessario, e de outros recursos conseguidos no
decorrer dos 10(dez) anes do Plano. -

ai entra em vigor na data de sua publicagio, revogam-se as
P 3023, de 13 de maio de 2016.

R e publicada na Secreta a da Prefeitura Mue
y :

efpal, na data supra

Jurema Barros
Chefe de Secretaria do Gabinete

Rua Humaita, 20 Centro - Paraibuna - 5P CEP 12260-000 Tel: (12) 3974-2080.Fax {12) 3974-0271
: prefeitura@para(hma.sp.qcv.br
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NOTA TECNICA 01/ 2016 - DIRETORIA DE EDUCACAO
ASSUNTO: Instituir prazo para Monitoramento € Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo.
RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagio e Adequagao do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: O Artigo 5° da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016 diz que “sera
responsabilidade da Diretoria Municipal de Educacdo. em conjunto com o Conselho Municipal
de Educagdo e o CACS — FUNDEB avaliar a execu¢do do PME fixando os mecanismos
necessarios ao acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos para atingir as metas”. Contanto,
ndo estipula um prazo fixado para essa avaliago, conforme orienta o “Caderno de Orientag¢des
para Monitoramento e Avaliagdo dos Planos Municipais de Educagdo™ ¢ institui o Artigo 11,
Pardgrafo 1° da fei n® 13.005, de 25 de junho de 2014.

ANALISE TECNICA: A Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 diz, em seu Artigo 11, que: O
Sistema Nacional de Avaliagio da Educagdo Basica, coordenado pela Unido, em colaboragdo
com os Estados. o Distrito Federal ¢ os Municipios. constituird fonte de informagdo para a
avaliagdo da qualidade da educagdo basica ¢ para a orientagio das politicas publicas desse nivel
de ensino.

§ 1° O sistema de avaliagdo a que se refere o caput produzird, no maximo a cada 2 (dois)
anos:

I - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos (as) estudantes apurado
em exames nacionais de avaliagdo, com participacdo de pelo menos 80% (oitenta por cento) dos
(as) alunos (as) de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada escola, e aos dados
pertinentes apurados pelo censo escolar da educagdo basica:

[l - indicadores de avaliagdo institucional, relativos a caracteristicas como 0 perfil do
alunado e do corpo dos (as) profissionais da educagdo, as relagdes entre dimenséo do corpo
docente. do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escolas. os recursos
pedagdgicos disponiveis € 0s processos da gestdo, entre outras relevantes.

Para que cumpram-se essas metas, ¢ preciso incluir. na Lei 3023, de 13 de maio de 2016,
prazo para que a Diretoria Municipal disponibilize os dados necessarios ao Monitoramento e

Avalia¢@o do Plano Nacional.

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP-CEP: lllﬂl—ﬂﬂl} Ilnn:tll].w'."l 2100 — Fax (12) 3974 3940,
E-mail: educaparaibunad@hotmail.com; educac p sp.gov.br
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CONCLUSAOQ: a presente Nota Técnica fixa 0 prazo necessdrio para O Monitoramento e
Avaliagdo do Plano Municipal de Educagiio, estabelecido pela Comissdo de Reestruturacdo ¢
Adequagdo, a cada 2 anos, com relatorios anuais elaborados pela equipe técnica da Diretoria

Municipal de Educagio.

ASSINAM A NOTA TECN!?A“todou os membros da Commsao para Reesu-mm e
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Paraibuna, 22 de setembro de 2016.
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NOTA TECNICA 02/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 1 do Plano Municipal de Educagdo ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo € Adequagao do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: Na anilise do texto dos anexos I e Il da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrio estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequaciio para que a equipe de Monitoramento e Avaliagio do Plano Municipal de Educagio
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagio ¢ Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta | dos anexos I e II da Lei n® 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento ¢ avaliagdo, contendo 0s seguintes
itens na ordem: Meta, Diagndstico. Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 12, 13. ¢

assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentarias.

CONCLUSAO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos lell
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo [ da lei, que
fica da seguinte forma:

META 1: universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade ¢ ampliar a oferta de educaciio infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da
vigéncia deste PME.

DIAGNOSTICO: Estio fora da escola 50 (cinquenta) criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos
de idade. Existem no municipio 550 (quinhentas e cinquenta) criangas, de até 3 (trés) anos, no
matriculadas em creche (dados de 2014).

ESTRATEGIAS: 1.1 - promover a busca ativa de criangas em idade correspondente 2
educagdo infantil, em parceria com orgéos publicos de assisténcia social, saade e protegdo a

infincia, preservando o direito de opgdo da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos:

Rua C oronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna - SP - CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 - Fax (12) 3974 3940.
E-muail: educaparail h il.com; ed @ puraibuna.sp.gov.br




@) PREFEITURA MUNICIPAL DE PARATBUNA °
- DIRETORIA DE EDUCACAO

1.2 - realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, Jevantamento da demanda por creche
para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento
da demanda manifesta;

1.3 - implementar, em cardter complementar, programas de orientaglio € apoio as familias, por

meio da articulagio das dreas de educagdo, saide ¢ assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade.

.

ASSINAM A NOTA TECNICA todos 0s mmbms da Comissdo para Reestruturacdo e

Adequagao do Plano Mummpayde Educagéo. ’JQ)CUV\;O.LLO w
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Paraibuna, 23 de setembro de 2016.
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NOTA TECNICA 03/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 2 do Plano Municipal de Educagio ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissio de Reestruturagio € Adequagéo do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: Na anilise do texto dos anexos | ¢ 1l da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padréo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento ¢ Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagdo e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 2 dos anexos | e II da Lei n® 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento e avaliagio, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnéstico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, e
assim por diante. Devem contemplar. ainda, as previsdes orgamentarias. Também deve fazer
parte das estratégias aquelas estipuladas pelo Diretor de Educagdo. juntamente com a Comissao
para a Elaboragdo do PME, que nao foram incluidas no documento, mas que sao essenciais para

o cumprimento das metas.

CONCLUSAOQ: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos lell
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo [ da lei, que
fica da seguinte forma:

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PME.
DIAGNOSTICO: Concluiu-se que 20 (vinte) criangas de 6 (seis) a 12 (doze) anos nao
frequentam escola (1° ao 5° ano). Séo 40 (quarenta) os jovens em idade de cursar o 2° (segundo)

ciclo do Ensino Fundamental que se acham sem estudar (dados de 2014).

Ruas Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna - SF - CEP: lnw-mm I‘onell!l.!?'!’-l!l'lﬂl Fax (12) 3974 3940,
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ESTRATEGIAS: 2.1 - promover & busca ativa de criangas em idade correspondente a0 ensino
fundamental, em parceria com Orglos publicos de assisténcia social, saide e protecdo &
infiincia:

2.2 - realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da demanda por escola
para a populacdo de até 14 (catorze) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

2.3 - implementar, em cardter complementar, programas de orientagfio e apoio as familias, por
meio da articulacio das areas de educaglio, saide ¢ assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas;

2.4 — incentivar a participagéio dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos;

2.5 - promover atividades de desenvolvimento e estimulos ¢ habilidades esportivas nas escolas,
como capoeira, entre outras, com a parceria da Diretoria de I'sportes ¢ Lazer, utilizando-se das
verbas do FUNDEB e de recursos proprios;

2,6 — promover aulas de reforgo e 4 corregio ativa do fluxo;

2.7 — buscar parceria com o Conselho Tutelar e o auxilio do Ministério pablico.

ASSINAM A NOTA TECNICA todos os membros da Comissio para Reestruturacdo e

Adequac;ﬂodo lano Municipal de Educagfio: & Fo\ : - ~(hpnco { ovn LA
T ’ A %(—"‘ 1 3 'iﬁ N
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Paraibuna, 23 de setembro de 2016.
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NOTA TECNICA 04/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 3 do Plano Municipal de Educagdo ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissio de Reestruturagdo ¢ Adequagao do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: Na anilise do texto dos anexos I e Il da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento € Avaliagio do Plano Municipal de Educagdo
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagio ¢ Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 3 dos anexos | e 1l da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 néo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento e avaliagéo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, ¢
assim por diante. Devem contemplar, ainda. as previsdes orgamentarias. Também deve fazer
parte das estratégias aquelas estipuladas pelo Diretor de Educagdo. juntamente com a Comissao
para a Elaboragdo do PME. que ndo foram incluidas no documento, mas que s@o essenciais para

o cumprimento das metas.

CONCLUSAQO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagio nos anexos lell
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo [ da lei, que
fica da seguinte forma:

META 3: universalizar. até 2016. o atendimento escolar para toda a populagao de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME. a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

DIAGNOSTICO: Encontram-se fora da escola 60 (sessenta) jovens de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos. (dados de 2014)

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuns — 5P — CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
E-muil: educaparait a'h il.com; educacao@paraibuna.sp.gov.br
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ESTRATEGIAS: 3.1 - realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da
demanda por escola para a populagio de até 17 (dezessete) anos, como forma de plancjar a
oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;
3.2 - implementar, em carater complementar, programas de orientagio e apoio as familias, por
meio da articulagio das areas de educagdo, saide e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral dos alunos de até 17 (dezessete) anos de idade:
3.3 — manter ¢ amplimprommaseagﬁesdeoomcﬂodeﬂuxodoensino fundamental, por meio
do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela
adocdio de praticas como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos de recuperagdo e

progressdo parcial, de forma a reposiciond-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade:

3.4 - promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a |7 (dezessete) anos fora da escola,
em articulagio com os servigos de assisténcia social, satde e protecdo a adolescéncia ¢ a
juventude.

ASSINAM A NOTA TECMICA todos os membros da Comissio para Reestruturagio

Adequagio do Plano Municipal de Educago: Aot LhS, Nuameca Coun ol
AR, ,';’ D Lagrr /e fﬁcm%vﬂ
- > ’ -~ i f i ‘:-. A -
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Paraibuna, 27 de setembro de 2016.
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NOTA TECNICA 05/ 2016 —- DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 4 do Plano Municipal de Educagio ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo ¢ Adequagio do Plano Municipal de Educagao

HISTORICO: Na analise do texto dos anexos I e Il da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequacdo para que a equipe de Monitoramento € Avaliag¢io do Plano Municipal de Educagio
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagdo e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 4 dos anexos | e 11 da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento ¢ avaliagdo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, ¢
assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsoes orgamentarias. Também deve fazer
parte das estratégias aquelas estipuladas pelo Diretor de Educagéo, juntamente com a Comissdo
para a Elaboragdo do PME, que ndo foram incluidas no documento, mas que sdo essenciais para

o cumprimento das metas.

CONCLUSAO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagao nos anexos lell
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016. passando o texto a integrar somente 0 Anexo | da lei, que
fica da seguinte forma:

META 4: universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo. o acesso a
educagio basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular
de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais. classes, escolas ou servigos especializados. publicos ou conveniados até o final
de vigéncia desse PML.

DIAGNOSTICO: Fixou-se em 15 (quinze) o nimero de pessoas de 04 (quatro) a 17

(dezessete) anos, portadoras de deficiéncia, que ndo estdo inseridos no ensino regular. ( 2014)

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna —SP— CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940,
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ESTRATEGIAS: 4.1 - promover a busca ativa de criancas em idade escolar correspondente,
em parceria com Orgdos piblicos de assisténcia social, saide e protegdo a infdncia ¢
adolescéncia;

4.2 - realizar, periodicamente, em regime de colaboraglio, levantamento da demanda por escola
para a populagdio de até 17 (dezessete) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

4,3 - implementar, em cardter complementar. programas de orientagio e apoio as familias, por
meio da articulaglio das dreas de educagdo, saide e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral dos alunos com necessidades educacionais especiais:

4.4 — Criar, até o final da vigéncia desse PME, uma Sala de Recurso em cada Unidade Escolar,
inclusive na Educagfio Infantil, utilizando-se de verbas do FUNDEB e verbas proprias do

municipio;

4.5 — Promover atendimento Itinerante para atender a demanda da Zona Rural, quando ndo for
possivel o atendimento em Sala de Recurso da propria Unidade Escolar:

43 - Manter um programa de formagio continuada sobre inclusdio para professores ¢
funcionarios de todas as unidades escolares:

4.6 - Promover concurso piblico especifico para Professor de Sala de Recurso ¢ Cuidador,
respeitando as exigéncias da legislagdo vigente, utilizando-se de recursos do FUNDEB e de
recursos proprios:

4.7 - Promover o aumento do quadro da Equipe de Apoio Escolar, para fins institucionais —
Assistente Social, Psicologo, Psicopedagoga, Fonoaudiéloga, Fisioterapeuta ¢ Terapeuta
Ocupacional para atender em um Centro Multidisciplinar, para atender a todos os alunos com

dificuldade de aprendizagem, sejam elas provenientes de alguma deficiéncia ou nfio;

4.8 — Transformar o CATE — Centro de Atendimento Terapéutico ¢ Educacional, em uma
Escola Municipal de Educagéio Especial, para atender os alunos pervasivos de 06 a 30 anos de
idade:

ASSINAM A NOTA TECN]CA todos 0s mernbros da Comissio para Reestruturaglo e

Paraibuna, 27 de setembro de 2016.

Tonn Coranel Camargs, 112 Contrn - Paraibina ~ S P TTIG0000 —Fone (13) S974 3100~ Fax (12) 974 3940,
E-mail: sduesparaibunatithoimail.com: educaenoiparaibuna.yp.gov.br
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NOTA TECNICA 06/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 5 do Plano Municipal de Educagao ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagio e Adequagdo do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: Na andlise do texto dos anexos | e 11 da lei n° 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagdio para que a equipe de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagao
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagdo e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 5 dos anexos | e 1I da Lei n® 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento e avaliagdo, contendo 0s seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, ¢
assim por diante. Devem contemplar. ainda, as previsdes orgamentdrias. Ha, ainda a

necessidade de se incorporar o Anexo III, passando esse a fazer parte do anexo 1 da lei.

CONCLUSAQ: Dessa maneira, a presente Nota Téenica faz uma adequagio nos anexos lell
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo I da lei. que
fica da seguinte forma:
META 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 30 (terceiro) ano do ensino
fundamental.
DIAGNOSTICO:
NUMERO DE ALUNOS NAO ALFABETIZADOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

TOTAL GERAL DA REDE
[ 1° ano 166
2° ano 08
1| 3° ano 33
Total 297

Rua Coronel Camargo, 112 - Centro - Pamhmu SP-CEP: llZSO—W-—Fme{IZ)BNIIN Fax (12) 3974 3940,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA :
DIRETORIA DE EDUCAGAO

DETALHAMENTO POR ESCOLA
E.ML.E.F. "Irmi Irene Alves Lopes - « lrmii Zoé" E.M.E.F. "Bairro do Itapeva”

Pano | 89 | 1° ano 3
| 2°amo 53 | 2° ano 12
| 3% ano 21 L 3° ano 1

Total 163 Total 16

£.M.E.L E.F. "Otacilia Domingues” EM.E.L E.F. "mm Geraldo Martins dos

[ 1oano | 23 Pamo | 22

2° ano 6 | 2° ano 9

3% ano l 5 11 3° ano 3 |

Total 34 Total 34

E.M.E.L E.F, "Bairro do Cedro" E.MLE.F. "Bairro do Alegre"

M TPane | 23 Ty *

2° ano 13 J 2° anc 5

3P ano P | 3°ano 2

Total 3 Total 13

(Fonte: Escolas Municipais — Ano base: 2015)

ESTRATEGIAS: 5.1 - Instituir jormada de § (cinco) horas didrias de aula em todas as escolas;
5.2 — Estabelecer programas de orientagéio de professores alfabetizadores;

5.3 — Implantar, paulatinamente, 0 reforgo escolar, em hordrio diverso do das aulas regulares
para os alunos que estio em processo de alfabetizacdo;

5.4 — Continuar participando do PNAIC, caso 0 programa seja mantido;

§.5 — Instituir projetos de alfabetizagio no Laboratério de Aprendizagem;

8.6 - Elaborar ¢ realizar processo seletivo para lecionar no processo de alfabetizagdo no
laboratério de aprendizagem.
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NOTA TECNICA 07/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 6 do Planc Municipal de Educagdo ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissio de Reestruturagio ¢ Adequagdo do Plano Municipal de Educagédo

HISTORICO: Na analise do texto dos anexos I e Il da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagio para que a equipe de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A prépria configuracao dos
documentos de Avaliagio e Monitoramento pede que ele scja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 6 dos anexos I e 11 da Lei n® 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento e avaliagdo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2; 13,€

assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentarias.

CONCLUSAO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequacdo nos anexos [ e Il
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo | da lei, que
fica da seguinte forma:

META 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos
(as) da educagao basica.

DIAGNOSTICO: A “Creche Irma Hilda Oliveira” ¢ o CECIM “Dona Eulalia de Mattos
Franga” funcionam em periodo integral. Das 7h30m as 17h. a EMEIEF “Otacilia Domingues
funciona normalmente das 7h30m as 12h30m, mas em alguns dias da semana 0s escolares
permanecem na escola até as 15h. E 140 (cento e quarenta) estudantes da EMEF “Irma Zo€” s@o
atendidos no Instituto Santo Antdnio, no Periodo oposto ao das aulas normais, das 7h as 12h ou

das 12h as 1 7h.

Rua Coronel Camarge, 112 — Centro - Paraibuna— SP - CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
E-mail: educaparait hotmail.com; ed (@ paraibuna.sp.gov.br
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ESTRATEGIAS: 6.1 - Oferecer aos estudantes educagdo em tempo integral, a partir do
primeiro ano de vigéncia de PME, em havendo recursos, espago fisico disponivel e profissionais
para realizar atividades com 05 alunos:

6.2 — Ampliar ¢ estimular, progressivamente, a jornada de professores em uma unica escola,
com recursos do FUNDEB e recursos proprios:

6.3 — Promover cursos de informética e de linguas nas escolas, com recursos do FUNDEB ¢
Recursos proprios:

6.4 — Adotar medidas para otimizar 0 iempo de permanéncia dos alunos nas escolas,
direcionando a expansdo da jornada para 0 efetivo trabalho escolar, combinando com atividades

recreativas, esportivas e culturais;
6.5 — Estabelecer parcerias com & Secretaria de Esporte, de maneira a proporcionar aulas

especificas para os alunos de creche. Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, inclusive
atendendo todas as escolas de zona urbana, rural, periodo integral e sem deixar de atender
também as salas de educagdo infantil que ndo siio periodo integral.

Paraibuna, 28 de setembro de 2016.




Q PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA

DIRETORIA DE EDUCACAO
ESTADUAL POR ESCOLA
ESCOLA RESULTADOS 2013 | METAS 2013 METAS 2015
Cerqueira César a5 4.0 43
Coronel Eduardo 43 4.7 5.1
" Bairro do Cedro SEM NOTA 4.9 5.2
Geraldo Martins 5.1 4.6 4.9

(A diretora da EE “Bairro do Cedro™ informou que em 2013 a escola ndo participou da Prova Brasil)

MUNICIPAL POR ESCOLA
ESCOLA RESULTADOS 2013 | METAS 2013 METAS 2015
[rmé Zoé ; Sk 1 - 5.0 5.3
Geraldo Martins | 4.7 i 54 5.7
Otacilia Domingues 4.8 § 4.2 4.5
Bairro do Cedro | 43 | 4.2 4.5

ESTRATEGIAS: 7.1 — Contratar Assessoria pedagdgica para orientar os professores e investir
num plano de reforgo escolar, com recursos proprios e recursos do Governo Federal;

7.2 — Constituir instrumentos de avaliagio que orientem as dimensdes a serem fortalecidas com
a elaboragfio do planejamento, a melhoria da qualidade educacional e formagdo profissional e o
aprimoramento da gestao democrética;

7.3 — Garantir o transporte gratuito para os estudantes da educagio de campo, visando reduzir a
evasiio escolar, com recursos proprios e recursos do Governo Federal (QESE / PNAT);

7.4 — Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho do IDEB.

ASSINAM A NOTA I'ECEILA todos os membros da Comissdo para Rewm:tmw;&o ¢
Adequap&o do Plano Municipal de Educaq,ao %oumezCo

Paraibuna, 29 de setembro de 2016.

Tous Corvad Camargo, 113 — Contro - Faraibuna - 5P — CEP; 12260-000 - Fome (12) 974 3100 - Fas (12) 3974 99a0.
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NOTA TECNICA 09/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 8 do Plano Municipal de Educag@o ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo ¢ Adequacdo do Plano Municipal de Educagao

HISTORICO: Na andlise do texto dos anexos I ¢ 1l da lei n° 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequacio para que a equipe de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configura¢do dos
documentos de Avaliagio e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 8 dos anexos | e II da Lei n® 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento ¢ avaliagdo, contendo 0s seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnéstico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 12, 1.3,
assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentdrias. Também deve fazer
parte das estratégias aquelas estipuladas pelo Diretor de Educagéo, juntamente com a Comissdo
para a Elaboragdo do PME, que ndo foram incluidas no documento, mas que sao essenciais para

o cumprimento das metas.

CONCLUSAOQO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagio nos anexos | e Il
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo | da lei, que
fica da seguinte forma:

META 8: elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no altimo ano de vigéncia deste Plano,
para as populagdes do campo, da regido de menor €sco laridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco
por cento) mais pobres, € igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

DIAGNOSTICO: A escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos

¢ o ensino fundamental incompleto (fonte: Ministério da Saude — DATASUS)

Run Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna— SP - CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
E-mail: educaparaibuna@hotmail.com; ed @l ib

sp.gov.br
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Escolaridade populacao acima de 15 anos

NGmero de pessoas

TS CETS

icle tundamental <o

Sem instrugdo/19 ddo fundamental incompleto 4.00:

wclo fundamental completa/20 cide 1.583

incompleto
N3o determmads 120

FONTE
4 Ministério da Saude - DATASUS | Escolaridade (Pop. 15 anos ou mais] por municipio

ESTRATEGIAS: 8.1 — Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para corre¢ao
de fluxo, acompanhamento pedagogico individualizado e recuperagdo e progressdo parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais.

8.2 — Implementar politicas de educagdo de jovens € adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo, apos a alfabetizagdo inicial.

8.3 — Garantir acesso gratuito a exames de certificacéo da conclusdo dos Ensinos Fundamental e
Médio.

8.4 — Buscar a expansio da oferta gratuita de educagdo profissional técnica por parte das
entidades privadas de servigo social e de formagao, que atuam no Estado, vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede pablica, para os segmentos
populacionais considerados.

8.5 — Efetivar, em parceria com as areas de saude e assisténcia social. 0 acompanhamento ¢
monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos populacionais considerados, e
identificar motivos de absenteismo para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de
maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses estudantes na rede publica estadual de
ensino.

8.6 — Efetivar busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais

considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satde e prote¢do a juventude.

Rua Coronel Camargo, 112 - Ceniro - l’ambun-—‘il’ CEP: 12260-000 ant(ll}!'l‘?-illﬂﬂ Fax (12) 3974 3940.
E-mail: ed il.com; ed
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membros da
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(Os Ohetiro s

Paraibuna, 29 de setembro de 2016.
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NOTA TECNICA 10/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 9 do Plano Municipal de Educagdo ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo e Adequacao do Plano Municipal de Educagéo

HISTORICO: Na andlise do texto dos anexos I e Il da lei n° 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Hé a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento ¢ Avaliagdo do Plano Municipal de Educagio
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagdo e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 9 dos anexos I ¢ 11 da Lei n® 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para 0 monitoramento e avaliagdo. contendo o0s seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1. 1.2, 1.3, e
assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentarias. Também deve fazer
parte das estratégias aquelas estipuladas pelo Diretor de Educagdo, juntamente com a Comissao
para a Elaboragio do PME, que ndo foram incluidas no documento, mas que sdo essenciais para

o cumprimento das metas.

CONCLUSAO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos lell
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo 1 da lei, que
fica da seguinte forma:

META 9: elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93.5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PNE. erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

DIAGNOSTICO: Nio estio alfabetizadas 18,32% (dezoito virgula trinta e dois porcento) das

pessoas de 15 (quinze) anos ou mais. (fonte: Ministério da Saide — DATASUS)

Run Corondl Camargo, 112 — Centro - Paraibuna - SP— CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 - Fax (12) 3974 3940.
E-mail: educaparait Bparsib
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faxa de analfabetismo
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ESTRATEGIAS:

9.1 — Assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos, em regime de colaboragio
com municipios, a todos os que néo tiveram acesso a educagio basica na idade propria:

9.2 — Realizar diagnostico, em regime de colaboragdo com municipios, dos jovens e adultos
com Ensinos Fundamental e Médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na
respectiva educagdo:

9.3 — Garantir, em regime de colaboragio entre Estado e municipios, continuidade e ampliagao
das a¢es de alfabetizagdo de jovens e adultos, com garantia de continuidade da escolarizag@o
basica:

9.4 — Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e adultos. com ampla
divulgagdo, utilizando recursos audiovisuais e meios de comunicagio de massa, promovendo
busca ativa em regime de colaborag@io entre entes federados e em parceria com organizagdes da
sociedade civil e com outras Secretarias estaduais;

9.5 — Executar agdes de atendimento ao estudante da educagdo de jovens ¢ adultos por meio de
agdes suplementares de transporte ¢ alimentagdo € articulagiio com a drea da saude;

9.6 — Apoiar técnica e financeiramente agdes inovadoras na educagio de jovens e adultos que
visem ao desenvolvimento de modelos adequados as suas necessidades especificas;

9.7 — Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas & promogdo de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de programas de
valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos ¢ experiéncia dos idosos e a inclusdo dos
temas do envelhecimento ¢ da velhice nas escolas;

9.8 — Sensibilizar interna e externamente os agentes da educagdo em relagdo a modalidade de
EJA como direito, garantindo varios modelos de atendimento (CEEJA, CIEJA, CIEJA Ensino
Médio. EJA FIC, EJAS Jovem, MOVA, EJA modular);

Hua Coronel Camargo, 112 — Centro - l’arnllmnl-SP CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
E-muail: educaparail tmail.com; educacao@paraibuna.sp.gov.br




@.} PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA '
: DIRETORIA DE EDUCACAO

NOTA TECNICA 11/ 2016 - DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 10 do Plano Municipal de Educacio ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagio e Adequagdo do Plano Municipal de Educagido

HISTORICO: Na andlise do texto dos anexos | e Il da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrao estipulado pelo MEC. Hé a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento e Avalia¢io do Plano Municipal de Educagdo
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagio ¢ Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 10 dos anexos I ¢ I1 da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento e avaliagdo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnéstico. Estratégia. Estas. distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, e

assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentarias.

CONCLUSAO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos | e 1
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo I da lei, que
fica da seguinte forma:

META 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagdo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental ¢ medio, na forma integrada a educagdo profissional.
DIAGNOSTICO: Em Paraibuna nio existe educagdo profissional.

ESTRATEGIAS:

10.1 — Promover estudos de demanda dos que se interessarem a realizar cursos especializados:
10.2 — Estudar politicas pablicas para atender a deﬁanda;

10.3 — Buscar convénios e parcerias para implementar a educagao profissional;

10.4 — Promover convénios com as empresas de transporte para os alunos que necessitarem ir a

outra cidade para fazer um curso profissionalizante.

Rua Coronel Camargo, 112 = Centro - Paraibuna — SP— CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
F-mail: educaparaibuna@hotmail.com; ed [ ib sp.gov.br
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ASSINAM A NOTA TECNICA todos os membros da Comissdo para Reestruturagdo e

Paraibuna. 06 de outubro de 2016.
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NOTA TECNICA 12/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 11 do Plano Municipal de Educagdo ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo e Adequagao do Plano Municipal de Educagao

HISTORICO: Na analise do texto dos anexos I e Il da lei n° 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagao
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragao dos
documentos de Avaliagio e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 11 dos anexos | ¢ Il da Lei n® 3023 de 13 de maio de 2016 néo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento e avaliagdo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnéstico. Estratégia. Estas. distribuidas em tépicos 1.1. 1.2, 1.3, e

assim por diante. Devem contemplar, ainda. as previsdes orgamentarias.

CONCLUSAOQ: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos lell
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo [ da lei, que
fica da seguinte forma:

META 11: triplicar as matriculas da educagao profissional técnica de nivel médio, assegurando
a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento
publico.

DIAGNOSTICO: Ha na cidade a ETEC, que utiliza as dependéncias da escola Irma Zo¢.
ESTRATEGIAS:

11.1 — Fomentar a expansio da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio nas redes

estaduais de ensino.
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ASSINAM A NOTA TECNICA todos o membros da Comisslio para Reestruturaclo ¢

Paraibuna, 06 de outubro de 2016.

Tom Corontl Comarge, 112 - Centro - Puribuna - 5F - - 3) 3974 2100 -
MdWMw&r
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NOTA TECNICA 13/2016 —- DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 12 do Plano Municipal de Educagdo ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo ¢ Adequagdo do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: Na analise do texto dos anexos I e II da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagio para que a equipe de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagao
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragio dos
documentos de Avaliagdo e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 12 dos anexos I ¢ Il da Lei n® 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento e avaliagdo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagndstico, Estratégia. Estas, distribuidas em tépicos 1.1, 1.2, 1.3,

assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orcamentarias.

CONCLUSAO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos | e Il
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo [ da lei, que
fica da seguinte forma:

META 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos. assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

DIAGNOSTICO: Ha apenas o curso de pedagogia, a distancia, ministrado pela UNIARARAS,
que mantém convénio com a Prefeitura para utilizar as dependéncias da EMEF “Irma Irene
Alves Lopes - Irmd Zoé”. A maioria dos estudantes de cursos superiores frequenta escolas em
Sdo José dos Campos, com 50% (cinquenta por cento) do transporte subsidiado pela

Municipalidade. (dados de 201 4)

Rus Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP — CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940,
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ESTRATEGIAS:

12.1 — Consolidar ¢ ampliar condi
realizado por este municipio, onde se paga 50% (cinquenta por cento) do transporte a0
estudante, ¢ garantir 100% (cem por cento) nas despesas de transporte a aqueles que sdo
beneficiarios de bolsas e programas de beneficios estudantis, desde que seja comprovada tal

¢des de mobilidade aos estudantes de universidades, como ja

adesdo:
122 — Buscar parcerias entre as entidades federativas, tentando trazer 80 NOSSO municipio

cursos de nivel superior.

ASSINAM A NOTA TECNICA todos os membros da Comissdo para Reestruturacio ¢

e
)

Paraibuna, 06 de outubro de 2016.
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NOTA TECNICA 14/ 2016 —- DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 13 do Plano Municipal de Educagio ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo e Adequagio do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: Na anilise do texto dos anexos I eIl da lei n° 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padréo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagao
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagdo ¢ Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 13 dos anexos | e Il da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 nao
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento € avaliagdo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnéstico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, e

assim por diante. Devem contemplar. ainda, as previsdes orgamentarias.

CONCLUSAQ: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos | e Il
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo I da lei, que
fica da seguinte forma:

META 13: elevar a qualidade da educagdio superior ¢ ampliar a proporgiio de mestres ¢
doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educagao superior
para 75% (setenta e cinco por cento), sendo. do total. no minimo, 35% (trinta e cinco por cento)
doutores.

DIAGNOSTICO: O curso de Pedagogia ¢ ministrado por um tutor, para O qual se exige
diploma em Pedagogia.

ESTRATEGIAS: 13.1 — Promover agdes, em parceria com as universidades conveniadas, para
que os tutores da faculdade possuam pos graduagdo para atuarem em sala:

132 — Buscar novos convénios com outras universidades, com outros formatos de

especializacdo.

Rua Coronel Camargo, 112 - Centro - Paraibuna — SP — CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 - Fax (12) 3974 3940.

E-mail: educay iLcom; ed
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Paraibuna. 07 de outubro de 2016.
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NOTA TECNICA 15/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 14 do Plano Municipal de Educag@o ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo e Adequagio do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: Na andlise do texto dos anexos I ¢ Il da lei n® 3023. de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrao estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagio para que a equipe de Monitoramento ¢ Avaliagdo do Plano Municipal de Educagio
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagio e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 14 dos anexos [ e II da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para 0 monitoramento € avaliagio, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnéstico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, e

assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentarias.

CONCLUSAO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos I e
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo I da lei, que
fica da seguinte forma:

META 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduagdo stricto sensu, de
modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores. (Meta Nacional)

DIAGNOSTICO: Ha pos-graduagdo stricto sensu no municipio de Paraibuna, nas

dependéncias do Instituto Santo Antonio.

ESTRATEGIAS:
14.1 — Buscar parcerias com institui¢des para pos graduagdo no municipio;
14.2 — Oferecer subsidios aos professores interessados em aperfeigoamento em pos-graduagdo,

mestrado ou doutorado.

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP - CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
F-mail: educaparaibuna@hotmail.com; ed wparail sp.gov.br
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Paraibuna, 07 de outubro de 2016.
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NOTA TECNICA 16/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 15 do Plano Municipal de Educagio ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturacio e Adequagao do Plano Municipal de Educagéo

HISTORICO: Na anilise do texto dos anexos I e II da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016.
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento e Avalia¢io do Plano Municipal de Educagdo
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagio e Monitoramento pede que ele scja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 15 dos anexos | e II da Lei n® 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento ¢ avaliagdo, contendo o0s seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico. Estratégia. Estas. distribuidas em tépicos 1.1, 1.2, 1.3. e
assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentarias. Hd, ainda a

necessidade de se incorporar o Anexo VI, passando esse a fazer parte do anexo I da lei.

CONCLUSAOQ: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagio nos anexos lell
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo | da lei, que
fica da seguinte forma:

META 15: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduagdo stricto sensu, de
modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores (Meta Nacional).

DIAGNOSTICO: FORMACAO DOS PROFESSORES DA REDE DE ENSINO
MAPA GERAL DA REDE

Formacio Quantidade %o
Magistério 9 02,67
Graduados 155 46,00
Pés-graduados 170 50,44
Mestrados 3 00,89
Total 337 100%

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP - CEP: 122&0-000 Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
F-mail: educaparaibuna@hotmail.com; educ paraib sp.gov.br
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E.M.E.L "Dona Santinha Mours" Creche "Irmd Hilda Oliveira”
Magistério 01 [T Magistério I
Graduados | 00 | " Graduados 02 __i
6s-graduados 28 | Pos-graduados 15
Mestrados 00 L4 Mestrados 00
Total 2 Total 18

ESTRATEGIAS: 15.1 ~ Oferecer subsidios a0s professores que ainda ndlo possuam formagdo

especifica;
15.2 — Adequar a lei para que, no edital de concurso publico para o cargo de professor no

municipio, seja exigida a formagdo em nivel superior.

ASSINAM A NOTA TECNICA todos os membros da Comissdo para Reestruturagdo e

Paraibunsa, 07 de outubro de 2016.
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NOTA TECNICA 17/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 16 do Plano Municipal de Educagio ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagao e Adequagio do Plano Municipal de Educag@o

HISTORICO: Na anélise do texto dos anexos I e Il da lei n° 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrdo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagio para que a equipe de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagdo
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagdo e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 16 dos anexos I e Il da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento e avaliagdo, contendo 0s seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico, Estratégia. Estas. distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, e

assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentarias.

CONCLUSAOQ: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagiio nos anexos | e Il
da lei n® 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo | da lei, que
fica da seguinte forma:

META 16: formar. em nivel de pés-graduagio, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educago bésica. até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educagdo basica formagdo continuada em sua area de atuagao, considerando as
necessidades. demandas e contextualizagdes dos sistemas de €nsino.

DIAGNOSTICO: A Rede Municipal de Ensino desenvolve o programa “Ler e Escrever”, do
qual participam os professores do Ensino Fundamental.

ESTRATEGIAS:

16.1 — Buscar parcerias em especializagdo para 0s professores no Programa Ler ¢ Escrever em

parcerias com outras entidades que oferegam programas como o EMAI, PROFA, entre outros.

Rua Coronel Camargo, 112 - Centro - Paraibuna — SP - CEP: 12260-000 — Fome (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
E-mail: educaparaib h iLcom; educacao@ paraibuna.sp.gov.br
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ASSINAM A NOTA TECNICA todos os membros da Comisséio para Reestruturagio e

Adequagdo do Plano Municipal de Educaglo: Qoo il fa -
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Paraibuna, 13 de outubro de 2016.
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NOTA TECNICA 18/ 2016 — DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 17 do Plano Municipal de Educagdo ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo € Adequagio do Plano Municipal de Educacgio

HISTORICO: Na analise do texto dos anexos [ eIl da lei n° 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrio estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento e Avaliagdo do Plano Municipal de Educagio
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagio ¢ Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 17 dos anexos I ¢ I1 da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento e avaliagdo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico, Estratégia. Estas. distribuidas em tépicos 1.1, 1.2, 1.3, e

assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentarias.

CONCLUSAO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos | e Il
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo I da lei, que
fica da seguinte forma:
META 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagio basica
de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.
DIAGNOSTICO: A remuneragio basica do professor da Rede Municipal ¢ de R$1230,61 (um
mil, duzentos e trinta reais ¢ sessenta € um centavos) por 29 horas semanais ¢ RS 144278 (um
mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e setenta e oito centavos) por 34 horas semanais.

A remuneragio média mensal dos decentes das escolas estaduais é de R$2580,00 (dois
mil, quinhentos e oitenta reais), por jornada de 40 (quarenta) horas semanais. A remuneragao
média dos docentes das escolas municipais é de R$2368.00 (dois mil, trezentos e sessenta ¢ 0ito
reais), por jornada semanal de 29 (vinte ¢ nove) horas, e de R$2430,00 (dois mil, quatrocentos €

trinta reais), por jornada de 34 (trinta e quatro) horas semanais. (dados de 2014)

Rus Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP - CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
E-muil: educaparaib @h iLeom; educacac@paraibuna.sp.gov.br
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ESTRATEGIAS: 17.1 — Valorizar os profissionais do Magistério das redes piblicas de

educagiio basica, de forma a equiparar seu rendimento médio aos dos demais profissionais com

escolaridade equivalente;
17.2 - Estimular aos educadores que passem a cumprir sua jornada de trabalho em um Gnico

estabelecimento de trabalho;
173 - Acionar uma comissdo de representanies do legislativo municipal para buscar

suplementos, assisténcia financeira entre entes federativos, na falta de recursos financeiros
préoprios e/ou auxiliares por parte do municipio, gerantindo, desta maneira, a efetivagéo do piso
salarial nacional profissional.

ASSINAM A NOTA TECNICA todos os /rgg\mbms da Comissio para Reestruturagdo e
Adequagdo d _PlanoMuniciqu’aE\Edmcﬁn: @ Zle Queuen Lo L
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Paraibuna, 13 de outubro de 2016.
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NOTA TECNICA 19/ 2016 - DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 18 do Plano Municipal de Educago ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagiio e Adequagio do Plano Municipal de Educagao

HISTORICO: Na analise do texto dos anexos 1 e Il da lei n° 3023. de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padréo estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento ¢ Avaliagio do Plano Municipal de Educagdo
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagio e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 18 dos anexos | e II da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 nao
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento ¢ avaliagdo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, e

assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes orgamentarias.

CONCLUSAOQ: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo nos anexos [ e Il
da lei n° 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente 0 Anexo [ da lei. que
fica da seguinte forma:

META 18: assegurar. no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as)
profissionais da educagio basica e superior publica de todos os sistemas de ensino €, para o
plano de Carreira dos (as) profissionais da educagdo basica pablica, tomar como referéncia o
piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206
da Constitui¢do Federal.

DIAGNOSTICO: J4 existe os Planos de Carreira. O da Rede Municipal foi instituido em 2004.
ESTRATEGIAS: 18.1 — Revisar o Plano de carreira de forma a atender as exigéncias legais
atuais;

18.2 — Regulamentar a jornada ¢ a remuneragiio dos professores que ministram disciplinas

especificas no Plano de Carreira;

Runs Coronel Camargo, 112 - Centro - Paraibuna — SP— CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 - Fax (12) 3974 3940,
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183 - Estimular a existéncia de comissoes permanentes de profissionais da educacdo, de todos

os sistemas de ensino, em todas as instdncias da federagdo.

ASSINAM A NOTA TECNICA todos os membros da Comissio para Reestruturaclo ¢

Adequwﬂodo?lanoMunicipﬂ'd_é'Educacso: o s - (Almrseg Lo bk
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Paraibuna, 13 de outubro de 2016.
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NOTA TECNICA 20/ 2016 - DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 19 do Plano Municipal de Educagio ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo € Adequagio do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: Na anilise do texto dos anexos I e 1l da lei n® 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrio estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagio para que a equipe de Monitoramento ¢ Avaliagdo do Plano Municipal de Educacé@o
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagdo e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 19 dos anexos | Il da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento ¢ avaliagdo. contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagnostico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, e
assim por diante. Devem contemplar, ainda. as previsdes orgamentarias.

Além disso, notou-se uma inconsisténcia entre a Meta 19, seu diagnéstico, elaborado
pela Comissdo e as Estratégias estipuladas em audiéncia ptblica na Camara Municipal pelos
professores da Rede Municipal.

De acordo com o manual “Planejando a Proxima Década, Conhecendo as 20 Metas
do Plano Nacional de Educagio” (Ministério da Educacéo / Secretaria de Articulagdo com os
Sistemas de Ensino -MEC/SASE, 2014):

A gestdo democratica da educacdo nas instituigdes educativas € nos
sistemas de ensino ¢ um dos principios constitucionais garantidos ao ensino
publico, segundo o art. 206 da Constitui¢do Federal de 1988. Por sua vez, a Lei
de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB — Lei n° 9.394/1996),
confirmando esse principio e reconhecendo a organizagdo federativa, no caso
da educagdo basica, repassou aos sistemas de ensino a defini¢do de normas de
gestdo democratica, explicitando dois outros principios a serem considerados:
a participagdo dos profissionais da educagdo na elaboragio do projeto politico-
pedagogico da escola ¢ a participagdo das comunidades escolar e local em
conselhos escolares ou equivalentes.

A gestdo democratica da educagdo envolve, portanto, a garantia de
marcos legais, por meio da regulamentagao desse principio constitucional em
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leis especificas, pelos entes federativos (o que é reforgado pelo PNE),
e a efetivacdo de mecanismos concretos que garantam a participagdo de pais,
estudantes, funciondrios, professores, bem como da comunidade local, na
discussio. elaboracdo e implementagdo de planos de educagdo, de planos e
projetos politico-pedagdgicos das unidades educacionais, assim como no
exercicio e efetivagdo da autonomia dessas institui¢des em articulagdo com os
sistemas de ensino.

Nessa diregdo, o PNE ratifica os preceitos constitucionais e estabelece
a gestdo democratica da educagdo como uma das diretrizes para a educagdo
nacional. Assim, a gestdo democratica, entendida como espago de construgdo
coletiva e deliberagdo, deve ser assumida como dindmica que favorece a
melhoria da qualidade da educagdo e de aprimoramento das politicas
educacionais, como politicas de Estado, articuladas com as diretrizes nacionais
em todos os niveis, etapas e modalidades da educagdo.

A gestdo democritica da educagdo deve ser capaz de envolver os
sistemas e as instituigdes educativas e de considerar 0s niveis de ensino, as
etapas e as modalidades, bem como as instancias e mecanismos de participagao
coletiva. Para tanto, exige a definigio de conceitos como autonomia,
democratizagio, descentralizagdo, qualidade e propriamente a participagao,
conceitos esses que devem ser debatidos coletivamente para aprofundar a
compreensdo e gerar maior legitimidade e concretude no cotidiano.

A gestdo democratica da educa¢do néo se constitui em um fim em si
mesma, mas em importante principio que contribui para o aprendizado e 0
efetivo exercicio da participagdo coletiva nas questoes atinentes a organizagao
e a gestdo da educagdo nacional, incluindo: as formas de escolha de dirigentes
e o exercicio da gestdo (Estratégia 19.1): a constituigdo e fortalecimento da
participagdo estudantil e de pais, por meio de grémios estudantis e de
associagdo de pais e mestres (Estratégia 19.4); a constituigdo e 0
fortalecimento de conselhos escolares e conselhos de educagéo, assegurando a
formagdo de seus conselheiros (Estratégia 19.5); a constitui¢do de foruns
permanentes de educagdo, com 0 intuito de coordenar as conferéncias
municipais, estaduais e distrital de educagdo e efetuar o acompanhamento da
execucdo do PNE e dos seus planos de educacdo (Estratégia 19.3); a
construgdo coletiva dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar ¢ regimentos escolares participativos (Estratégia
19.6); e a efetivagdo de processos de autonomia pedagbgica, administrativa e
de gestdo financeira (Estratégia 19.7).

Para a consecucdo dessa meta e de suas estratégias, ¢ fundamental
aprimorar as formas de participagdo e de efetivagdo dos processos de
autonomia pedagégica. administrativa e de gestdo financeira, bem como o0s
processos de prestagéo de contas € controle social.

CONCLUSAO: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequagdo € uma necessaria
modificacdio nos anexos I e II da lei n® 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar
somente o Anexo I da lei, que fica da seguinte forma:

META 19: assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagio da gestdo
democratica da educagio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho ¢ a consulta
plblica 4 comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos € apoio

técnico da Unido para tanto.
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DIAGNOSTICO: No Projeto Politico Pedagogico das escolas municipais de Paraibuna ja

consta a Gestdo Democratica como pratica:

A gestdo da escola passa a ser, entdo, 0 resultado do exercicio de todos
os componentes da comunidade escolar, sempre na busca do alcance das
metas estabelecidas pelo Projeto Politico Pedagogico construido
coletivamente.

Essa tem sido a meta dos gestores do Municipio de Paraibuna, gerir a
escola piblica de maneira democratica e participativa, refletindo
coletivamente os desafios que se apresentam e buscando solugdes possiveis.

Um movimento constante, efetivo e sistematico de reflexao coletiva,
acolhendo a todos que fazem parte da historia da educagdo do municipio.
(Projeto Politico Pedagogico — Paraibuna, 2014)

ESTRATEGIAS:

19.1 - ampliar os programas de apoio € formagdo aos (as) conselheiros (as) dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb. dos conselhos de alimentagdo escolar. dos
conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros,
espago fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com
vistas ao bom desempenho de suas fungdes:

19.2 - estimular. em todas as redes de educagio basica. a constitui¢do e o fortalecimento de
grémios estudantis ¢ associagbes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos adequados e
condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orgénica com 0s
conselhos escolares, por meio das respectivas representagoes:

19.3 - estimular a constituigiio e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos municipais
de educagdo, como instrumentos de participagao € fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formagao de conselheiros, assegurando-se condi¢des de
funcionamento autbnomo;

19.4 - estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educagdo. alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagogicos. curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdio de
docentes e gestores escolares:

19.5 - favorecer processos de autonomia pedagbgica, administrativa e de gestdo financeira nos

estabelecimentos de ensino.
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NOTA TECNICA 21/ 2016 —- DIRETORIA DE EDUCACAO

ASSUNTO: Adequar a Meta 20 do Plano Municipal de Educagio ao modelo instituido pelo
MEC.

RESPONSAVEIS: Comissdo de Reestruturagdo ¢ Adequagdo do Plano Municipal de Educagdo

HISTORICO: Na anélise do texto dos anexos I e II da lei n° 3023, de 13 de maio de 2016,
constatou-se que este encontrava-se fora do padrio estipulado pelo MEC. Ha a necessidade de
adequagdo para que a equipe de Monitoramento e Avaliagio do Plano Municipal de Educagdo
possa atuar de forma eficiente para que as metas sejam atingidas. A propria configuragdo dos
documentos de Avaliagdo e Monitoramento pede que ele seja organizado de maneira mais

funcional.

ANALISE TECNICA: A Meta 20 dos anexos I e Il da Lei n° 3023 de 13 de maio de 2016 ndo
encontra-se de acordo com os moldes estipulados pelo MEC. As Metas devem se configurar de
maneira a facilitar o entendimento para o monitoramento € avaliagdo, contendo os seguintes
itens na ordem: Meta, Diagndstico, Estratégia. Estas, distribuidas em topicos 1.1, 1.2, 1.3, e
assim por diante. Devem contemplar, ainda, as previsdes or¢amentdrias. Ha. ainda a

necessidade de se incorporar o Anexo XIV, passando essc a fazer parte do anexo I da lei.

CONCLUSAOQ: Dessa maneira, a presente Nota Técnica faz uma adequag@o nos anexos I e Il
da lei n® 3023 de 13 de maio de 2016, passando o texto a integrar somente o Anexo | da lei, que
fica da seguinte forma:

META 20: ampliar o investimento piblico em educagdio plblica de forma a atingir, no minimo.
o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, 0 equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do
decénio.

DIAGNOSTICO: A receita ¢ a despesa da Educagdo no municipio sdo:

MERENDA ESCOLAR - RECURSOS PROPRIOS

2013 = R$ 585.767,94

2014 = R$ 677.022,59

2015 (MES 10) = RS 592.324,16
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PNAE -

RECEBIDO 2013= RS 152.460,00

GASTO 2013 =34.406,77 + RS 51.481.95 (AGRICULTURA EAMILIAR) = RS 85.888,72
RECEBIDO 2014 = R$119.120,00

GASTO 2014 = RS 94.422,35 + RS 84.235,65 ( AGRICULTURA FAMILIAR) = R$ 178.658,00
RECEBIDO 2015 ( MES 10) = RS 132.858,00

GASTO 2015 (MES 10) = RS 69.086,66 + RS 41.237,50( AGRICULTURA FAMILIAR) = R$110.324,16

FUNDEB

PROFESSORES 2013 = 79,27% = R$ 5.136.921,44
OUTROS 2013 = 20,73% = RS 1.343.325,11

TOTAL 2013 = RS 6.480.246,55

PROFESSORES 2014 = 81,26% = RS 5.208.224,91

OUTROS 2014= 16,24% = RS 1.040.582,87

TOTAL 2014 = RS 6.248.807,78

PROEESSORES 2015 (MES 10) = 93,84% = RS 5.182.184,07
OUTROS 2015 ( MES 10) = 6,72% = RS 371.022,34

TOTAL 2015 (MES 10) = RS 5.553.206,41

QESE

RECEBIDO 2013= RS 830.014,28

GASTO 2013 = RS 767.152,29

RECEBIDO 2014 = RS 1.043.176,61
GASTO 2014 = RS 801.980,35

RECEBIDO 2015 ( MES 10) = RS 867.446,41

GASTO 2015 (MES 10) = RS 903.265,28
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PNATE

RECEBIDO 2013= R$ 240.584,76

GASTO 2013 = RS 240.584,76

RECEBIDO 2014 = RS 221.039,65

GASTO 2014 = R$ 221.039,65

RECEBIDO 2015 ( MES 10) = RS 181.726,30

GASTO 2015 (MES 10) = RS 181.726,30

BRASIL CARINHOSO
(SALDO 2012) = 30.818,71

RECEBIDO 2013= RS 72.920,50
GASTO 2013 = RS 16.874,00
RECEBIDO 2014 = R$ 60.910,42
GASTO 2014 = RS 43.257,00
RECEBIDO 2015 ( MES 10) = R$ 0,00
GASTO 2015 (MES 10) = RS 1.462,50

SALDO 31/10/2015 COM RENDIMENTOS =RS 118.696,94

IMPOSTOS + TRANSFERENCIAS FEDERAIS E ESTADUAIS
RECEBIDO 2013= RS 45.341.128,86 =( 25%) RS 11.335.282,22

GASTO 2013 = RS RS 13,728.051,93 = (30,28%)

RECEBIDO 2014 = RS 41.637.480,21 = (25%) R$ 10.409.370,05

GASTO 2014 = RS 13.852.217,04 = (33,27%)

RECEBIDO 2015 { MES 10) = RS 30.340.553,28 =(25%) RS 7.585.138,32

GASTO 2015 (MES 10) = RS 11.397.567,00 = (37,57%)

ESTRATEGIAS: 20.1 — Utilizar-se dos recursos do FDE. no caso das escolas estaduais, para
financiar o PME, seguindo as diretrizes definidas no PEE;

20.2 — Recorrer a0 PAR — Plano de Agdes Articuladas, no caso do Municipio. a fim de tentar
obter recursos para obras, equipamentos, ve iculos, etc;

Exigir do Poder Publico agdes para agilizar o Polo Industrial e investir no potencial da represa;
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20.3 — Aprimorar os mecanismos de arrecadacfio de tributos, tarifas, taxas, etc., com 0 intuito de
evitar que se acumulem os altissimos valores que a populagio deixa de recolher aos cofres
publicos;
0.4 — Promover mecanismos eficientes para que haja a divulgacdo dos trabalhos e
transparéncia nos dados durante a vigéncia desse PME.

ASSINAM A NOTA TECN[CA todos os membros da Comnss&o para Rmmnwac-!o ¢

Paraibuna, 13 de outubro de 2016.
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ANEXO I

META 1: universalizar, até 2016, a educacdo infantil na preé-
escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade
e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (cinguenta por cento) das criangas de
até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.
DIAGNOSTICO: Estdo fora da escola 50 (cinquenta) criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade. Existem no municipio 550
(quinhentas e cinguenta) criancas, de até 3 (trés) anos, nao
matriculadas em creche (dados de 2014) .

ESTRATEGIAS:

1.1 - promover a busca ativa de criangas em idade correspondente
a educacdo infantil, em parceria com 6rgidos publicos de
assisténcia social, saude e protegdo a inféncia, preservando ©
direito de opgdo da familia em relacdo as criancgas de ate 3
(trés) anos;

1.2 - realizar, periodicamente, em regime de colaboracgao,
levantamento da demanda por creche para a populagao de até 3
(trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

1.3 - implementar, em carater complementar, programas de
orientacdo e apoio 3as familias, por meio da articulacgao das
idreas de educagdo, saunde e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criancas de ateé 3 (trés) anos de
idade;

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para
toda a populagdc de 6 (seis) a 14 (guatorze) anos € garantlir gue
pelo menos 95% (noventa e cincc Ppor cento) dos alunos concluam
essa etapa na idade recomendada, até o altimo ano de vigéncia
deste PME.

DIAGNOSTICO: Concluiu-se gque 20 (vinte) criangas de 6 (seis) a
12 (doze) anos nao frequentam escola (1° ao 5° ano). 3ao 40
(quarenta) Os jovens em idade de cursar o 2° (segundo) ciclo do

Ensino Fundamental que Se€ acham sem estudar (dados de 2014).

ESTRATEGIAS:
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2.1 - promover a busca ativa de criancas em idade correspondente

ao ensino fundamental, em parceria com 0rgaos piblicos de
assisténcia social, satde e protecdo a infancia;

2.2 - realizar, periodicamente, em regime de colaboragéao,
levantamento da demanda por escola para a populagao de até 14
(catorze) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

2.3 - implementar, em carater complementar, programas de
orientacdo e apoio as familias, por meic da articulacdoc das
Areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas;

2.4 - incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos;

2.5 - promover atividades de desenvolvimento e estimulos e
habilidades esportivas nas escolas, como capoeira, entre outras,
com a parceria da Diretoria de Esportes e Lazer, utilizando-se
das verbas do FUNDEB e de recursos proprios;

2.6 - promover aulas de reforco e a correcdo ativa do fluxo;

2.7 - buscar parceria com o Conselho Tutelar e O auxilio do

Ministério publico.

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda
a populagdo de 15 (gquinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, ate o
final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de
matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).
DIAGNOSTICO: Encontram-se fora da escola 60 (sessenta) jovens de

15 (quinze) a 17 (dezessete) anos. (dados de 2014)
ESTRATEGIAS:
3.1 - realizar, periodicamente, em regime de colaboracao,

levantamento da demanda por escola para a populacdao de até 17
(dezessete) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

3.2 - implementar, em carater complementar, programas de
orientacdo e apoio as familias, por meio da articulacao das
areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral dos alunos de até 17 (dezessete) anos
de idade;

3.3 - manter e ampliar programas € acdes de correcao de fluxo do
ensino fundamental, por meio do acompanhamento individualizado
do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela adogao
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de praticas como aulas de reforco no turno complementar, estudos

de recuperacdo e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo
no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.4 - promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com oS sServigos
de assisténcia social, saude e protegcdo a adolescéncia e a

juventude;

META 4: universalizar, para a populagdoc de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, o acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados,
publicos ou conveniados até o final de vigéncia desse PME.
DIAGNOSTICO: Fixou-se em 15 (quinze) o numero de pessoas de 04
(quatro) a 17 (dezessete) anos, portadoras de deficiéncia, que
nio estdo inseridos no ensino regular. (dados de 2014)
ESTRATEGIAS:

4.1 - promover a busca ativa de criancas em idade escolar
correspondente, em parceria com o6rgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecdc & infancia e adolescéncia;

4.2 - realizar, periodicamente, em regime de colaboracao,
levantamento da demanda por escola para a populagdo de ate £67
(dezessete) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o
atendimento da demanda manifesta;

4.3 - implementar, em carater complementar, programas de
orientacdc e apoio as familias, por meio da articulacac das
dreas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral dos alunos com necessidades
educacionais especiais;

4.4 - Criar, até o final da vigéncia desse PME, uma Sala de
Recurso em cada Unidade Escolar, inclusive na Educacao Infantil,
utilizando-se de verbas do FUNDEB e verbas proprias do
municipio;

4.5 - Promover atendimento Itinerante para atender a demanda da
Zona Rural, gquando ndo for possivel o atendimento em Sala de

Recursc da prépria Unidade Escolar;
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4.3 - Manter um programa de formacdo continuada sobre inclusao
para professores e funcionarios de todas as unidades escolares;
4.6 - Promover concurso publico especifico para Professor de
Sala de Recurso e Cuidador, respeitando as exigéncias da

legislagdo vigente, utilizando-se de recursos dc FUNDEEB e de
recursos proprios:

4.7 - Promover o aumento do guadro da Equipe de Apoic Escolar,
para fins institucionais - Assistente Social, Psicélogo,
Psicopedagoga, Fonoaudidéloga, Fisioterapeuta = Terapeuta

Ocupacional para atender em um Centro Multidisciplinar, para
atender a todos os alunos com dificuldade de aprendizagem, sejam
elas provenientes de alguma deficiéncia ou nao;

4.8 - Transformar o CATE - Centro de Atendimento Terapéutico e
Educacional, em uma Escola Municipal de Educagdo Especial, para
atender os alunos pervasivos de 06 a 30 anos de idade;

META 5: alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do
30 (terceiro) ano do ensino fundamental.

DIAGNOSTICO: NUMERO DE ALUNOS NAO ALFABETIZADOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO

TOTAL GERAL DA REDE

1° ano 166
2° ano 98
3° ano 33
Total 297

DETALHAMENTO POR ESCOLA

E.M.E.F. "Irmid Irene Alves Lopes - Irma Zoé" E.M.E.F. "Bairro do Itapeva"
1° ano 89 1° ano 3
2° ano 53 2° ano 12
3° ano 21 3° ano 1
Total 163 Total 16

E.M.E.I. E.F. "Professor Geraldo

E.M.E.I. E.F. "Otacilia Domingues" Micting dos Sentos”

1° ano 23 1¢ ano 22
2% ano 6 2° ano
3° ano g 3° ano
Total 34 Total 34
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E.M.E.I. E.F. "Bairro do Cedro" E.M.E.F. "Bairro do Alegre"
1° ano 23 1° ano 6
2° anc 13 2° ano 5
3° ano 1 3° ano 2
Total 37 Total 33

(Fonte: Escolas Municipais - Ano base: 2015)

ESTRATEGIAS:
5.1 - Instituir jornada de 5 (cinco) horas diarias de aula em

todas as escolas;

5.2 - Estabelecer programas de orientagdo de professores
alfabetizadores;
5.3 - Implantar, paulatinamente, o reforgo escolar, em horario

diverso do das aulas regulares para os alunos que estdo em
processo de alfabetizacao;

5.4 - Continuar participandc do PNAIC, caso ©0 programa seja

mantido;

5.5 - Instituir projetos de alfabetizacdc no Laboratério de
Aprendizagem;

5.6 — Elaborar e realizar processo seletivo para lecionar no

processc de alfabetizacdo no laboratério de aprendizagem.

META 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinguenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender,
pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as)
da educacgdo basica.

DIAGNOSTICO: A “Creche Irmda Hilda Oliveira” e o CECIM “Dona
Euldlia de Mattos Franca” funciconam em periodo integral. Das
7h30m as 17h. a EMEIEF “Otacilia Domingues funciona normalmente
das 7h30m as 12h30m, mas em alguns dias da semana os escolares
permanecem na escola até as 15h. E 140 (cento e quarenta)
estudantes da EMEF “Irma Zoé” sdo atendidos nc Instituto Santo
Anténio, no Periodo oposto ao das aulas normais, das 7h as 12h
ou das 12h as 17h. (Dados de 2015)

ESTRATEGIAS:
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6.1 - Oferecer aos estudantes educacdc em tempo integral, a

partir do primeirc ano de vigéncia de PME, em havendo recursos,

espacgo fisico disponivel e profissiocnais para realizar

atividades com os alunos;

6.2 - DAmpliar e estimular, progressivamente, a Jjornada de

professores em uma uUnica escola, com recursos do FUNDEB e

recursos proprios;

6.3 - Promover cursos de informatica e de linguas nas escolas,

com recursos do FUNDEB e Recursos préprios;

6.4 - Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos

aluncs nas escolas, direcionando a expansdo da Jjornada para o

efetivo trabalho escolar, combinandeo com atividades recreativas,

esportivas e culturais;

6.5 - Estabelecer parcerias com a Secretaria de Esporte, de

maneira a proporcionar aulas especificas para os alunos de

creche, Educacdc Infantil e Ensino Fundamental, inclusive

atendendo todas as escolas de =zona urbana, rural, periodo

integral e sem deixar de atender também as salas de educagao
infantil que ndoc sdo periodo integral.
META 7: fomentar a qualidade da educagdo basica em todas as

etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da

aprendizagem de modo a atingir as médias para o Ideb:
DIAGNOSTICO: O quadro seguinte mostra © desempenho das escolas
de Paraibuna no IDEB.

IDEB — REDES ESTADUAIS E MUNICIPAIS

REDE RESULTADOS 2013 METAS 2013 METAS 2015
Estadual 4.4 4.8 et
Municipal 5.4 5.0 B

ESTADUAL POR ESCOLA
ESCOLA RESULTADOS 2013 METAS 2013 METAS 2015
Cerqueira César 4.5 4.0 4.3
Coronel Eduardo dq.,3 4.7 5.1
Rairro do Cedro SEM NOTA 4.9 52
Geraldo Martins 5.1 4.6 4.9

(A diretora da EE “Bairro do Cedro™ informou que em 2013 a escola ndo participou da Prova Brasil)
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MUNICIPAL POR ESCOLA

ESCOLA RESULTADOS 2013 METAS 2013 METAS 2015
Irmd Zoé 5.4 5.0 5.3
Geraldo Martins - 5.4 5
Otacilia Domingues 4.8 4.2 4.5
Bairro do Cedro 4.3 4.2 4.5
ESTRATEGIAS:
7.1 - Contratar Assessoria pedagdégica para orientar os
professores e investir num plano de reforgo escolar, com
recursos proprios e recursos do Governo Federal;
7.2 - Constituir instrumentos de avaliagaoc que orientem as

dimensdes a serem fortalecidas com a elaboragdoc do planejamento,
a melhoria da qualidade educacional e formagdo profissional e o
aprimoramento da gestdoc democratica;

7.3 - Garantir o transporte gratuito para os estudantes da
educacdo de campo, visando reduzir a evasdoc escolar, com
recursos proéprios e recursos do Governo Federal (QESE / PNAT);
7.4 - [Estabelecer politicas de estimulo as escolas que

melhorarem o desempenho do IDEB.

META 8: elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito)
a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12
(doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano,
para as populagdes do campo, da regidc de menor escolaridade no
Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar
a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
DIAGNOSTICO: A escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a
29 (vinte e nove) anos é o ensino fundamental incompleto (fonte:

Ministério da Saude - DATASUS)
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Escolaridade populacao acima de 15 anos

Nummero (e peshods

CoTT CorT
L'
Escolaridede NO DE FESSURS
© pclo bur .Ta.rh-,.'-"r,l- compistn ou M 6.60%
Sem st fole tundament sl incompletc &.00
i fundsmentsi completo/29 ad 8
ncompt
Mio detarminada 2
FONTE
* Ministéno da Saude - DATASUS | Escolandade (Pop. 15 anas ou mais) par mumcipio
ESTRATEGIAS:
8.1 - Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para

correcdo de fluxo, acompanhamento pedagégico individualizado e
recuperacdo e progressdo parcial, bem como priorizar estudantes
com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais.

8.2 - Implementar politicas de educagdo de jovens e adultos para
os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizacgdo, apds a
alfabetizacdao inicial.

8.3 - Garantir acesso gratuito a exames de certificagao da
conclusdc dos Ensinos Fundamental e Médio.

8.4 - Buscar a expansdoc da oferta gratuita de educacgdo
profissional técnica por parte das entidades privadas de servigo
social e de formacdo, gque atuam no Estado, vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede
publica, para os segmentos populacionais considerados.

8.5 - Efetivar, em parceria com as &reas de saude e assisténcia
social, o acompanhamento e monitoramento do acesso a escola
especificos para os segmentos populacionais considerados, e
identificar motivos de absenteismo para a garantia de frequéncia
e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdc do
atendimento desses estudantes na rede publica estadual de

ensino.
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8.6 - Efetivar busca ativa, em colaboracdo com os municipios, de

jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as Aareas de assisténcia social,

saude e protegdoc a juventude.

META 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populagaoc com 15
(quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e
cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

DIAGNOSTICO: Nio estdo alfabetizadas 18,32% (dezoito virgula

trinta e dois porcento) das pessoas de 15 (quinze) anos ou mais.

Taxa de analfabetismo

Serie histdrica | populacio acima de 15 anos
|
B,95%
9,37%
— iy
—— -:__:q_:____\
_h"‘-h..__.
““‘“’".::_
e
= S
—=——
W Famammunis | e [ MEDIA NACTONAL
FONTE

ESTRATEGIAS:

9.1 - Assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e
adultos, em regime de colaboragdoc com municipios, a todos os que
ndo tiveram acesso a educacgdo basica na idade proépria.

9.2 - Realizar diagnéstico, em regime de colaboracdo com
municipios, dos jovens e adultos com Ensinos Fundamental e Médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na
respectiva educacao.

9.3 - Garantir, em regime de colaboragdo entre Estado e
municipios, continuidade e ampliacdo das acdes de alfabetizacao
de Jjovens e adultos, com garantia de continuidade da

escolarizacdo béasica.
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9.4 - Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de

jovens e adultos, com ampla divulgacdo, utilizando recursos
audiovisuais e meios de comunicacdo de massa, promovendo busca
ativa em regime de colaboracao entre entes federados e em
parceria com organizagdées da sociedade civil e com outras
Secretarias estaduais.

9.5 - Executar acdes de atendimento ao estudante da educagac de
jovens e adultos por meio de acdes suplementares de transporte e
alimentacdoc e articulacdo com a area da saude.

9.6 - Apoiar técnica e financeiramente agdes inovadoras na
educacdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de
modelos adequados as suas necessidades especificas.

9.7 - Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as
necessidades dos idosos, com vistas a promogdo de politicas de
erradicacao do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.

9.8 — Sensibilizar interna e externamente os agentes da educacgédo
em relagdo a modalidade de EJA como direito, garantindo varios
modelos de atendimento (CEEJA, CIEJA, CIEJA Ensino Médio, EJA
FIC, EJAS Jovem, MOVA, EJA modular).

9.9 - Promover o direito a educacdo de qualidade e implementar
politicas publicas de EJA, realizando os investimentos
necessarios.

9.10 - Garantir o acesso e permanéncia dos educandos da EJA na

alfabetizagdo e sua continuidade nos Ensinos Fundamental e
Médio, de maneira compartilhada, nas redes municipais e estadual
de ensino.

9.11 - Criar metodologia especifica para o trabalho com a EJA,
em consonancia com os principios defendidos nos documentos dos
ENEJAs - “Encontro Nacional de Educacdo de Jovens e Adultos”,

dos EREJAs - “Encontro Regional de Educagdo de Jovens e
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Adultos”, da conferéncia preparatéria da “WI Confintea -

Conferéncia Internacional de Educacdo de Adultos” e dos
documentos das conferéncias internacicnais.

9.12 — Propor alteragobes nos Cursos de pedagogia e
licenciaturas, estabelecendo diretrizes para a formacdo em EJA
na pedagogia e nas licenciaturas, inclusive com estagio.

9.13 - Garantir que as acdes para a EJA promovam alfabetizacdo
emancipadora e implementem cursos referentes as etapas e
modalidades da Educagdo Basica, na forma presencial e nos
periodos diurno e noturno.

9.14 - Adotar proposta pedagbgica interdisciplinar, que leve em
conta as vivéncias de jovens e adultos e os aspectos histéricos,
sociais, politicos, e culturais, por meio de processc de
escolarizagdo que respeite a relagdo teoria-pratica e vise ao
exercicio pleno da cidadania.

9.15 - Assegurar que a rede estadual de ensino, em regime de
colaboragcac com as dos demais entes federados, mantenha
programas de atendimento e de formacdo, capacitacao -
habilitacdo de educadores de jovens e adultos, para atuar de
acordo com ¢ perfil deste alunado.

9.16 - Implementar, na EJA, a formacéao continua dos
profissionais em educacdc, a partir de proposta conjunta das

instituicdes de Educacdo Superior e Institutos de Pesquisa.

META 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
matriculas de educagdo de Jjovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na forma integrada & educacdo profissional.
DIAGNOSTICO: Em Paraibuna ndo existe educagdoc profissional.
ESTRATEGIAS:

10.1 - Promover estudos de demanda dos que se interessarem a
realizar cursos especializados;

10.2 - Estudar politicas publicas para atender a demanda;

10.3 - Buscar convénios e parcerias para implementar a educacdo

profissional;
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10.4 - Promover convénios com as empresas de transporte para os

alunos que necessitarem ir a outra cidade para fazer um curso

profissionalizante.

META 1l1: triplicar as matriculas da educacdo profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo
menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.
DIAGNOSTICO: H4 na cidade a ETEC, que utiliza as dependéncias da
escola Irmd Zoé.

ESTRATEGIAS:

11.1 - Fomentar a expansdc da oferta de educagdo profissional

técnica de nivel médio nas redes estaduais de ensino.

META 12: elevar a taxa bruta de matricula na educacgido superior
para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta
e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da coferta e expansdo para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico.

DIAGNOSTICO: Ha apenas o curso de pedagogia, a distancia,
ministrado pela UNIARARAS, que mantém convénio com a Prefeitura
para utilizar as dependéncias da EMEF “Irmd Irene Alves Lopes -0
Irma Zoé”. A maioria dos estudantes de cursos superiores
frequenta escolas em S3o José dos Campos, com 50% (cingquenta por
cento) do transporte subsidiado pela Municipalidade.

ESTRATEGIAS:

12.1 - Consolidar e ampliar condicées de mobilidade aos
estudantes de universidades, <como j& realizado por este
municipio, onde se paga 50% (cinquenta por cento) do transporte
ao estudante, e garantir 100% (cem por centc) nas despesas de
transporte a aqueles que sdo beneficidrios de bolsas e programas
de beneficios estudantis, desde que seja comprovada tal adesdc;
12.2 - Buscar parcerias entre as entidades federativas, tentando

trazer ao nosso municipio cursos de nivel superior.
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META 13: elevar a qualidade da educagdo superior e ampliar a

propergcdao de mestres e doutores do corpc docente em efetivo
exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35%
(trinta e cinco por cento) doutores.

DIAGNOSTICO: O curso de Pedagogia é ministrado por um tutor,
para o qual se exige diploma em Pedagogia.

ESTRATEGIAS:

13.1 - Promover acdes, em parceria com as universidades
conveniadas, para que o0s tutores da faculdade possuam pés-
graduagdo para atuarem em sala;

13.2 - Buscar novos convénios com outras universidades, com

outros formatos de especializacio.

META 14: elevar gradualmente o numero de matriculas na poés-
graduagdo stricto sensu, de modo a atingir a titulacdo anual de
60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores. (Meta Nacional)

DIAGNOSTICO: H& pbés-graduacdo stricto sensu no municipio de
Paraibuna, nas dependéncias do Instituto Santo Antdénio.
ESTRATEGIAS:

14.1 - Buscar parcerias com instituicdes para pés graduacdo no
municipio;

14.2 - Oferecer subsidios aos professores interessados em

aperfeicoamento em pés-graduacdo, mestrado ou doutorado.

META 15: elevar gradualmente o numero de matriculas na pos-
graduagdo stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de
60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores (Meta Nacional).

DIAGNOSTICO: FORMAGAO DOS PROFESSORES DA REDE DE ENSINO (Dados de
2014)
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E.M.E.I. E.F. "Professor Geraldo E.M.E.I. E.F. "Bairro do Cedro"
Martins dos Santos"
Magistério 03 Magistério 02
Graduados 00 Graduados 006
Pés-graduados 20 Pos-graduados 12
Mestrados 0o Mestrados 00
Total 23 Total 20
E.M.E.I. "Dona Santinha Moura" Creche "Irma Hilda Oliveira"
Magistério 01 Magistério 01
Graduades 00 Graduados 02
Pés-graduados 28 Pés—-graduados 15
Mestrados 00 Mestrados 00
Total 29 Total 18

ESTRATEGIAS: 15.1 - Oferecer subsidios aos professores que ainda
nao possuam formacdo especifica;

15.2 - Adequar a lei para que, no edital de concurso publico
para o cargo de professor no municipio, seja exigida a formacido

em nivel superior.

META 16: formar, em nivel de pos-graduagdo, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educagdo basica, até o ultimo ano de
vigéncia deste PNE, € garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacdo basica formacdc continuada em sua Aarea
de atuacao, considerando as necessidades, demandas -
contextualizacgdes dos sistemas de ensino.

DIAGNOSTICO: A Rede Municipal de Ensino desenvolve o programa
“"Ler e Escrever”, do qual participam os professores do Ensino
Fundamental. (Dados 2014)

ESTRATEGIAS:

16.1 - Buscar parcerias em especializacdo para os professores no
Programa Ler e Escrever em parcerias com outras entidades que

oferecam programas como o EMAT, PROFA, entre outros.

META 17: valorizar os (as) profissionais do magisteéerio das redes

publicas de educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento
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médio aoc dos (as) demais profissionais com escolaridade

]

equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PNE.
DIAGNOSTICO: 2 remuneracao basica do professor da Rede Municipal
€ de R$1230,61 (um mil, duzentos e trinta reais e sessenta e um
centavos) por 29 horas semanais e RS 1442,78 (um mil,
quatrocentos e quarenta e dois reais e setenta e oito centavos)
por 34 horas semanais.

A remuneracdo média mensal dos decentes das escolas
estaduais é de R$2580,00 (dois mil, quinhentos e oitenta reais),
por jornada de 40 (quarenta) horas semanais. A remuneracdo média
dos docentes das escolas municipais é de R$2368,00 (dois mil,
trezentos e sessenta e oito reais), por jornada semanal de 29
(vinte e nove) horas, e de R$2430,00 (dois mil, quatrocentos e
trinta reais), por Jjornada de 34 (trinta e quatro) horas
semanais. (dados de 2014)

ESTRATEGIAS:

17.1 - Valorizar os profissionais do Magistério das redes
publicas de educa¢do basica, de forma a equiparar seu rendimento
médio acs dos demais profissionais com escolaridade equivalente;
17.2 - Estimular aos educadores que passem a cumprir sua jornada
de trabalhc em um Gnico estabelecimento de trabalho;

17.3 - Acionar uma comissdo de representantes do legislativo
municipal para buscar suplementos, assisténcia financeira entre
entes federativos, na falta de recursos financeiros préprios
e/ou auxiliares por parte do municipio, garantindo, desta

maneira, a efetivagdo do piso salarial nacional prefissional.

META 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de
planos de Carreira para os (as) profissionais da educacgdo basica
e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o
plano de Carreira dos (as) profissionais da educacdo basica
publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII

do art. 206 da Constituicdo Federal.
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DIAGNOSTICO: Ji existe os Planos de Carreira. O da Rede

Municipal foi instituido em 2004.

ESTRATEGIAS:

18.1 - Revisar o Plano de carreira de forma a atender as
exigéncias legais atuais;

18.2 - Regulamentar a jornada e a remuneracdo dos professores
que ministram disciplinas especificas no Plano de Carreira;

18.3 - Estimular a existéncia de comissdes permanentes de
profissionais da educagdo, de todos os sistemas de ensino, em

todas as instancias da federacao.

META 19: assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdc democratica da educacdo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e & consulta publica a
comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

DIAGNOSTICO: No Projeto Politico Pedagégico das escolas
municipais de Paraibuna Ja consta a Gestdo Democratica como
pratica: “A gestdo da escola passa a ser, entdo, o resultado do
exercicio de todos os componentes da comunidade escolar, sempre
na busca do alcance das metas estabelecidas pelo Projeto
Politico Pedagdgico construido coletivamente.

Essa tem sido a meta dos gestores do Municipio de
Paraibuna, gerir a escola publica de maneira democrdtica e
participativa, refletindo coletivamente os desafios que se
apresentam e buscando solugdes possiveis.

Um movimento constante, efetivo e sistemdtico de reflexao
coletiva, acolhendo a todos que fazem parte da histéria da
educacdo do municipio.” (Projeto Politico Pedagégico ~
Paraibuna, 2014)

ESTRATEGIAS:
19.1 - ampliar os programas de apoio e formagdo aos (as)
conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamentoc e controle

social do FUNDEB, dos conselhos de alimentacdo escolar, dos

Run Coronel Camargo, 112 - Centro - Paraibuna — SP — CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940,
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conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes

educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas
publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros,
espago fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas
funcgdes;

19.2 - estimular, em todas as redes de educacac basica, a
constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e
associagdes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos
adequados e condi¢bes de funcionamento nas escolas e fomentando
a sua articulacédo orgédnica com os conselhos escolares, por meio
das respectivas representacdes;

19.3 - estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos
escolares e conselhos municipais de educacgdo, comc instrumentos
de participagao e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formacgdo de conselheiros,
assegurando-se condic¢des de funcionamento auténomo;

19.4 - estimular a participagdo e a consulta de profissionais da
educacdoe, alunos (as) e seus familiares na formulagdo dos
projetos politico-pedagégicos, curriculos escolares, planos de
gestéo escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdoc dos pais na avaliacdo de docentes e gestores
escolares;

19.5 - favorecer processos de autonomia pedagégica,
administrativa e de gestd@o financeira nos estabelecimentos de

ensino.

META 20: ampliar o investimento publico em educagdo publica de
forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do
Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por
cento) do PIB ao final do decénio.

DIAGNOSTICO: A receita e a despesa da Educagdo no municipio séo
(dados de 2014):

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP — CEP: 12260-000 — Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
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MERENDA ESCOLAR - RECURSOS PROPRIOS
2013 = RS 585.767,94
2014 = R$ 677.022,59

2015 (MES 10) = RS 592.324,16

PNAE -

RECEBIDO 2013= RS 152.460,00

GASTO 2013 =34.406,77 + RS 51.481,95 (AGRICULTURA FAMILIAR) = RS B5.888,72
RECEBIDO 2014 = R$119.120,00

GASTO 2014 = RS 94.422,35 + RS 84.235,65 ( AGRICULTURA FAMILIAR) = RS 178.658,00
RECEBIDO 2015 ( MES 10) = RS 132.858,00

GASTO 2015 (MES 10) = RS 69.086,66 + RS 41.237,50{ AGRICULTURA FAMILIAR) = R$110.324,16

FUNDEB

PROFESSORES 2013 = 79,27% = RS 5.136.921,44

OUTROS 2013 = 20,73% = RS 1.343.325,11

TOTAL 2013 = RS 6.480.246,55

PROFESSORES 2014 = 81,26% = RS 5.208.224,91

OUTRQOS 2014= 16,24% = RS 1.040.582,87

TOTAL 2014 = RS 6.248.807,78

PROFESSORES 2015 (MES 10) = 93,84% = RS 5.182.184,07
OUTROS 2015 ( MES 10) = 6,72% = R$ 371.022,34

TOTAL 2015 (MES 10) = RS 5.553.206,41

PNATE

RECEBIDO 2013= RS 240.584,76

GASTO 2013 = RS 240.584,76

RECEBIDO 2014 = RS 221.039,65

GASTO 2014 = RS 221.039,65

RECEBIDO 2015 ( MES 10) = RS 181.726,30

GASTO 2015 (MES 10) = RS 181.726,30
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BRASIL CARINHOSO
(SALDO 2012) = 30.818,71
RECEBIDO 2013= RS 72.920,50

GASTO 2013 = RS 16.874,00
RECEBIDO 2014 = RS 60.910,42
GASTO 2014 = RS 43.257,00
RECEBIDO 2015 ( MES 10) = RS 0,00
GASTO 2015 (MES 10) = RS 1.462,50

SALDO 31/10/2015 COM RENDIMENTOS =RS 118.696,94

IMPOSTOS + TRANSFERENCIAS FEDERAIS E ESTADUAIS
RECEBIDO 2013= RS 45.341.128,86 =( 25%) RS 11.335.282,22

GASTO 2013 = RS RS 13.728.051,93 = (30,28%)

RECEBIDO 2014 = RS 41.637.480,21 = (25%) RS 10.409.370,05

GASTO 2014 = RS 13.852.217,04 = (33,27%)

RECEBIDO 2015 ( MES 10) = RS 30.340.553,28 =(25%) RS 7.585.138,32

GASTO 2015 (MES 10) = RS 11.397.567,00 = (37,57%)

ESTRATEGIAS:

20.1 - Utilizar-se dos recursos do FDE, no caso das escolas
estaduais, para financiar o PME, seguindo as diretrizes
definidas no PEE;

20.2 - Recorrer ao PAR - Plano de Agdes Articuladas, no caso do
Municipio, a fim de tentar obter recursos para obras,
equipamentos, veiculos, etc;

20.3 - Exigir do Pcder Publico agdes para agilizar o Polo
Industrial e investir no potencial da represa;

20.4 - Aprimorar os mecanismos de arrecadagdo de tributos,
tarifas, taxas, etc., com o intuito de evitar gque se acumulem os
altissimos valores que a populacdo deixa de recolher aos cofres
publicos;

20.5 - Promover mecanismos eficientes para que haja a divulgacado
dos trabalhos e transparéncia nos dados durante a vigéncia desse

PME.
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ANEXO 11
DISTORCAO IDADE SERIE POR ESCOLA
PARTICULAR
Escola Carisma Total
1“ano | 2°ano I 3%ano 4° ano 5°ano | TOTAL
0 1 0 0 4 5
ESTADUAIS
E.E. "Coronel Eduardo José de Camargo"
5 o . ] -, o 2° ano 3° ano
6° ano 7°ano | 8%ano | 9°ano | 1°ano EM EM EM TOTAL
16 26 23 37 30 45 3 180
E.E. "Dr. Cerqueira César"
o L] o o o 20 ano 30 aIIO
6° ano 7°ano | 8%ano | 9°ano | 1°ano EM EM EM TOTAL
26 55 47 | 39 56 25 21 269
E.E. "Professor Geraldo Martins dos Santos"
2% ano 3° ano
o {+] o o 8]
6° ano 7% ano 8%ano | 9% ano 1° ano EM EM EM TOTAL
7 11 21 18 12 2 5 76
E.E. "Bairro do Cedro"
6° ano 7° ano I 8% ano 9° ano TOTAL
9 17 15 15 56
MUNICIPAIS
E.MLE.F. "Irmi Irene Alves Lopes - Irma Zoé"
1°ano | 2°ano | 3°ano 4° ano 5%ano | TOTAL
2 7 16 39 34 98
E.M.E.F. "Bairro do Itapeva"
1°ano | 2°ano | 3°ano 4° ano 5°ano | TOTAL
0 1 1 1 2 5 i
E.M.E.L E.F. "Professor Geraldo Martins dos Santos"
1°ano | 2°ano | 3°ano 4° ano 5°ano | TOTAL
0 6 3 2 1 12
E.M.E.L E.F. "Otacilia Domingues"
1° ano 2°ano | 3%ano 4° ano 5%ano | TOTAL |
0 2 3 6 12 23
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E.MLE.L E.F. "Bairro do Cedro"
1°ano | 2°ano | 3°ano 4° ano 5%ano | TOTAL W
1 1 8 7 16 33

E.ML.E.F. "Bairro do Alegre"
ano | 2°ano | 3°ano 4° ano 5°ano | TOTAL
0 1 3 3 0 7

It\
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ANEXO III

MAPA DA REDE - INCLUSAO (2014)

MUNICIPAL

Deficiéncia N®de alunos da Rede | Atendidos na sala de recurso
Auditiva 03 02
Fisica 02 01
Intelectual 12 08
Miultiplas 06 03
TGD 05 05
Visual 07 05
Em investigagio 05 00

Ha também 37 alunos matriculados no CATE — Centro de Atendimento Terapéutico e
Educacional. Sao alunos acima de 15 anos.
O trabalho nesse Centro é diferenciado. com projetos. Ha atendimento de psicélogo.

fonoaudiélogo, fisioterapeuta, arteterapeuta e terapeuta ocupacional.

Deficiéncia N° de alunos no
CATE
Intelectual 76
Multiplas I
ESTADUAL
Deficiéncia N° de aluncs da Rede
Auditiva 0l
Intelectual 05
Multiplas 01
Visual ol
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ANEXO IV
ESTRUTURA DAS ESCOLAS
MUNICIPAIS

E.M.E.F. “IRMA IRENE ALVES LOPES — IRMA ZOE”
01 sala para a Coordenagio.
01 sala Secretaria.
01 sala para os professores.
01 sala da Diregdo.
01 banheiro masculino — funcionarios.
01 banheiro feminino — funcionarios.
01 sala para almoxarifado.
01 sala para biblioteca.
23 salas de aula.
01 sala de atendimento odontoldgico.
01 patio coberto.
01 patio aberto.
01 parque para recreagdo.
12 banheiros masculinos.
12 banheiros femininos.
01 refeitorio.
01 cozinha.
01 sala para guardar produtos de limpeza.
01 despensa.
02 contéineres.
01 ginasio de esportes.
01 sala para o pessoal de apoio.

01 guarita.

E.M.E.F. “BAIRRO DO ITAPEVA”
05 salas de aula.
01 sala dos professores.
01 cozinha.

01 patio coberto.
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2

Y
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01 patio aberto.
01 banheiro masculino.
01 banheiro feminino.

01 parque de recreac@o.

EM.E.LE.F. “BAIRRO DO CEDRO”

06 salas de aula.

05 salas de aula fora da escola.
01 banheiro feminino infantil.
01 banheiro masculino infantil.
02 banheiros.

01 sala de arte.

01 sala Secretaria.

01 sala para troca de alunos especiais e atendimento terapéutico.

01 sala para o pessoal de apoio.

Ambientes de uso conjunto entre a escola Estadual e Municipal.

S e o S R SIS

NN NS KN

04 salas de aula.

01 patio coberto.

01 patio descoberto.

02 banheiros femininos.

02 banheiros para professores.
02 banheiros masculinos.

01 cozinha.

01 sala de informatica.

01 biblioteca.

EM.E.F. “BAIRRO DO ALEGRE™

05 salas de aula.

01 banheiro masculino.

01 banheiro feminino.

01 banheiro dos professores.
01 cozinha.

01 despensa

01 patio coberto.
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N.E.L “BAIRRO CAPITAO MANECOQ”
01 cozinha.
02 banheiros para alunos.
02 salas de aula.

01 patio.

S R S SR Y

01 refeitorio.

N.E.I. “PROFESSORA MARIA TERESA CESAR TEIXEIRA”
01 cozinha.
02 banheiros para alunos.
01 banheiro para funciondrios.
01 patio coberto com refeitorio.
01 despensa.
01 sala para professores.

01 brinquedoteca.

2P TR TG VI, O R IR Y

01 parque de recreacio.

EM.E.I. “DONA SANTINHA MOURA™
12 salas de aula.
01 refeitorio.
08 banheiros.
01 cozinha.

01 despensa.

N X 8 & WX

01 copa.
01 biblioteca.

‘\

01 parque.
01 Secretaria.
01 sala da Diregao.

01 auditorio.

& A € = 5

01 sala para deposito.

Prédio novo (ainda nio foi entregue)

v' 12 salas de aula com solério.

v (1 biblioteca.
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01 refeitorio.

01 patio coberto.

02 banheiros infantis femininos com chuveiros.

02 banheiros infantis masculinos com chuveiros.

02 banheiros sociais.

01 sala Secretaria.

01 sala da Diregdo.

01 sala da Coordenagio.

02 salas de apoio.

01 sala de espera.

01 sala de professores.

03 almoxarifados.

03 banheiros femininos com chuveiro para funciondrios.
03 banheiros masculinos com chuveiro para funcionarios.
01 banheiro adulto com chuveiro.

01 cozinha.

01 despensa.

01 refeitorio para funcionarios.

01 lavanderia.

N.E.I. “BAIRRO DO SALTO”
02 salas de aula.
01 refeitorio.
06 banheiros.
01 cozinha.
01 despensa.
01 sala para recreagéo.
01 parque.
01 sala para deposito.

N.E.I “AGENOR DE ANDRADE MIRANDA”
02 salas de aula.
01 refeitorio.

03 banheiros.
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v 01 cozinha.
v 01 parque.

N.E.I. “JOAQUIM CANDIDO DA SILVA”
02 salas de aula.

01 refeitorio.
03 banheiros.

01 cozinha.

LSRN SR R R

01 parque.

CRECHE MUNICIPAL “IRMA HILDA OLIVEIRA”
UNIDADE 1
v 01 cozinha.
02 refeitorios.
01 Secretaria.
01 Diretoria.
01 Sala de video.
04 banheiros.
01 despensa / lavanderia.

05 salas de aula.

T T T T T I R

01 parque.

UNIDADE 11

01 cozinha.

01 refeitorio.

01 sala de video.

02 banheiros.

01 despensa / lavanderia.

03 salas de aula.

N S X KN K X

01 parque.

UNIDADE 111
v 01 cozinha.

v 02 refeitorios.
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01 sala de video.
04 banheiros.
01 despensa / lavanderia.

05 salas de aula.

o U R T T

01 parque.

Prédio novo ( ainda ndo foi entregue)

14 salas de aula com solério e banheiro.
01 lactario.

01 cozinha.

01 despensa.

01 patio coberto com parque

01 lavanderia.

01 consultério dentario.

04 salas para o pessoal de apoio.
03 salas de Coordenacdo.

01 sala de reunido.

02 almoxarifados.

01 sala para professores.

01 Secretaria.

01 sala da Diregdo.

01 refeitorio.

T S S T . . (T T I SO S R S

02 banheiros para funcionarios.

CATE - CENTRO DE ATENDIMENTO TERAPEUTICO E EDUCACIONAL
06 salas de aula.
01 almoxarifado.
01 sala de Coordenagdo / Diregdo.
01 secretaria.
06 banheiros.
01 sala de informatica.
01 refeitério.

01 cozinha.

NN N NN s s A K

01 sala de terapia.
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01 chalé.

01 deposito de material de limpeza.
01 sala para cozinha dos funcionarios.
01 rancho.

02 trocadores.

01 despensa.

01 lavanderia.

PARTICULAR

ESCOLA CARISMA TOTAL
01 sala para recepgio.
01 sala de leitura.
01 sala de video.
01 sala para professores.
02 banheiros para funcionarios.
01 corredor.
05 salas de aula.
01 cozinha.
01 refeitério.
01 area de servico.
04 banheiros infantis.
03 banheiros para alunos.
02 vestidrios.
01 Secretaria.
01 Diretoria.
01 despensa.
01 patio coberto.
01 patio descoberto.

ESTADUAIS

E.E. “PROFESSOR GERALDO MARTINS DOS SANTOS”

01 cozinha.

02 banheiros para alunos.
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01 secretaria.

01 patio.

01 refeitdrio.

02 banheiros para funciondrios.
01 biblioteca.

N R S N N

01 sala de informatica.

E.E. “BAIRRO DO CEDRO”
v 01 sala da “Escola da Familia™.
¥ 01 sala secretaria.
Ambientes de uso conjunto entre a escola Estadual e Municipal.
04 salas de aula na escola.
01 patio coberto.
01 patio descoberto.
02 banheiros femininos.
02 banheiros para professores.
02 banheiros masculinos.
01 cozinha.
01 sala de informatica.

01 biblioteca.

N 8 8 N NN S X

E.E. “DR. CERQUEIRA CESAR”
01 Secretaria.
09 salas de aula
01 sala para professor mediador.
01 sala de professores.
01 sala Diretoria.
01 sala dentista.
01 sala Coordenacéo.
01 sala de informatica.
01 cozinha.
01 refeitorio.

01 cantina.

s S L S O Tl R S S R i

01 deposito.
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01 biblioteca.

01 deposito de material.
01 despensa.

02 banheiros masculinos.
03 banheiros femininos.
01 quadra.

01 patio

E.E. “CORONEL EDUARDO JOSE DE CAMARGO"”
13 salas de aula.
01 auditorio.
01 sala de informética.
01 sala de leitura.
01 sala do PMEC.
01 cozinha.
01 copa.
01 gabinete dentario.
01 sala de coordenacdo.
01 sala de Educacdo Fisica.
01 secretaria.
01 sala da “Escola da Familia.”.
01 quadra coberta.
01 quadra descoberta.
01 sala dos professores.
01 sala de Diregéo.
01 sala da Vice-Diregdo.
02 banheiros para alunos.
01 banheiro para cadeirante.
03 banheiros para funciondrios e professores.
01 sala para estoque de merenda.

01 cantina
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Piso superior
01 sala do Diretor.
01 sala de espera.
01 sala de xérox.
02 banheiros.

01 corredor.

L s SR

02 salas.

Piso inferior

01 sala da Supervisao.

01 hall de entrada

01 almoxarifado de material escolar.
01 corredor.

01 cozinha.

01 banheiro

01 sala de arquivo.

02 salas.

LR N NN N K

01 sala de espera.

Vinculados a Diretoria de Educaciio
v Auditorio.
v Sala da merenda.

v Sala dos motoristas (alugada).
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ANEXO V
VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL (Diretoria de Educacao - 2014)

N°|  Veiculo Placa | Fabricagido Marca/ modelo Lotagio
I | Caminhdo | BPY 5747 2011 Volkswagen / 8120 EURO3 03 lugares
2| GolG4 | EGI3661 2011 Volkswagen / 1.4 05 lugares
3| GolGS5 |BPY 5726 2009 Volkswagen / 1.6 05 lugares
4 | GolG5 |BPY 5739 2009 Volkswagen / 1.6 05 lugares
5 Kombi | BPY 5727 2009 Volkswagen / Kombi 12 lugares
6 Micro BPY 5728 2009 Marcopolo / Volare V8L ESC 31 lugares
7 Micro BPY 5745 2010 Iveco Cityclass 70C16 29 lugares
8 Micro | BPY 5746 2010 Iveco Cityclass 70C16 29 pessoas
9 Micro | CDV 2576 2002 Marcopolo / Volare 24 lugares
10 Micro DIJL 2521 2009 M.Benz Marcopolo / Vicino ESC 31 lugares
11 Micro DJP 1706 2006 Marcopolo / Volare V6 ON 23 lugares
12| Micro DIJP 3037 2005 Marcopolo / Volare V6 ON 23 lugares
13| Micro |FCW 0135 2014 Marcopolo / Volare V8 EO 26 lugares
14 Micro FCE 0578 2014 Marcopolo / Volare V8 EO 26 lugares
15 Moto BFX 2424 2009 Dafra / Speed 150 02 lugares
16| Onibus | BPY 2126 2009 Volkswagen / Induscar Foz U 66 lugares
17| Onibus | BPY 5725 2009 Volkswagen / Induscar Foz U 66 lugares
18| Onibus |BPY 5738 | 2010 Volkswagen / Mascarello Roma 48 lugares
19( Onibus | BPY 5742 2010 Volkswagen 15190 EOD ESC. POWER | 59 lugares
20| Onibus BPY 5743 2010 Volkswagen 15190 EOD ESC. POWER | 59 lugares
21| Onibus | BPY 5744 2010 Volkswagen 15190 EOD ESC. POWER | 59 lugares
22| Onibus | FHV 2480 2014 M.Benz / OF 1519 R.ORE 60 lugares
23| Onibus | FPL 5131 2014 Volkswagen 15190 EOD HD ORE 48 lugares
24| Strada | BPY 2106 2001 Fiat Strada Working 02 lugares
25| Trenzinho | BQY 9755 1951 Imp / Willys Overland 36 lugares
26 Uno BPY 2124 2009 Fiat / Uno Mille Economy 05 lugares
27 Uno EGI 3658 2012 Fiat / Uno Mille Economy 05 lugares
28 Van BPY 5740 2010 Imp / M. Benz 413CDI Sprinter M 16 lugares
29 Van EGI 3660 2011 Citroen Jumper M33M 238 16 lugares
30 | Van Espec. | EGI 3663 2011 [/M.Benz 413 Sprinter Trans MO 10 lugares
31| Van Furgdo | BPY 5731 2009 Peugeot / Boxer F330 23S 03 lugares
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ANEXO VI

MELHORIAS NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS

E.M.E.F. “IRMA IRENE ALVES LOPES — IRMA ZOE”
Recreio dirigido (compra de jogos, mesa de pingue-pongue e pebolim)

Sala ambiente — “Arte, Inglés, Digital.etc”.

€ & K

Sala de video (auditorio).

5

Rampa de acesso ao andar superior.

Saida de emergéncia.

Mudanga da Secretaria e Dire¢do sem acesso ao patio

Sala de reforgo.

Melhorar a refrigeragio das salas de aula (mudanga das janelas / ar condicionado)
Troca das carteiras.

Painéis para exposigéo.

Lousa digital.

Uniforme para professores e funcionarios.

Estacionamento para professores e funcionarios.

Cursos de capacitagéo para professores especificos.

I R O LR T SO R SR e

Cursos para funciondrios.

Refeitorio / cozinha
v Equipamento para self service (autonomia para as criangas).
¥ Ar condicionado.

v Reforma da despensa

EME.F. “BAIRRO DO ITAPEVA”
Banheiro Adaptado
Fechar um dos lados do Refeitorio

Construir um espago para Educagdo Fisica

NS NN

Construgdo de um saldo na parte superior

Rua Coronel Camargo, 112 - Centro - Paraibuna — SP — CEP: 12260-000 - Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940,
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EM.E.LE.F. “BAIRRO DO CEDRO”
Aquisi¢do de terreno.
Fechar quadra até o teto.
Parque para os alunos do Infantil e 1° ano.
Reforma dos banheiros.
Trocar pisos da cozinha, da secretaria e do pétio.
Trocar azulejo da cozinha, bebedouro e tanque.
Trocar o telhado da cozinha até a secretaria, bebedouro e sala dos especialistas.
Colocar telhado no corredor.
Trocar o portéo da frente por um portdo de correr.
Construir uma biblioteca.
Construir cinco salas de aula.

Trocar encanamento da rede de esgoto.

T T T T T TR R S S R R

Construir um almoxarifado.

E.M.E.F. “BAIRRO DO ALEGRE”
Sala para professores.
02 salas de aula.
Biblioteca.
Quadra de Esportes coberta.
Ampliagdo do pétio.
Deposito de material de limpeza.

Parque de recreagdo.

X N N % S8 & x

E.M.E.LE.F. “OTACILIA DOMINGUES”
Fisico
Construgdo de salas de aula.
Construgao de biblioteca.
Construcdo de sala de informatica.
Construgdo de banheiros masculino e feminino para funcionarios.
Bebedouro infantil e banheiros infantis masculino e feminino.
Refeitorio.

Cobertura da drea externa das salas.

L S TR S T W T Y

Fechamento da quadra.
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Bebedouro e vestidrio na quadra.
Estacionamento.
Paisagismo na entrada.

Almoxarifado.

Pedagoégico

v
v

v

RN NN RS

T SR O

Capacitagdo profissional para funcionarios e professores.
Equipe de apoio mais presente na escola (especialistas).

Programa de desenvolvimento da aprendizagem, adequando a idade ao ano escolar.

N.E.I. “PROFESSORA ANDREIA ALMEIDA RANGEL DOS SANTOS”
Construgao de novo prédio.
Adaptagdo de alguns brinquedos para serem usados no parque, ja que o espago € pequeno.
Se possivel, fazer a divisdo das turmas (etapa | / etapa II), colocar uma turma de manha e outra a
tarde, ou fazer matricula apenas de uma etapa para a Unidade Escolar.
Brinquedos pedagogicos.
Televisor, radio gravador.

Mobiliario para a sala.

E.M.E.LE.F. “PROFESSOR GERALDO MARTINS DOS SANTOS”
Construgdo de banheiros para funcionarios.
Construgio de banheiros para alunos com trocador e acessibilidade para alunos especiais.
Acessibilidade para sala de informatica para alunos cadeirantes.
Construgdo de uma drea para lazer e esporte no local que era o contéiner.
Programa de refor¢o para os alunos em horério contrario.
Construgdo da quadra.

Biblioteca.

N.E.I. “BAIRRO CAPITAO MANECO”
Banheiro para professores.
Banheiro adaptado com trocador.

Entrada com cobertura.

Parque.
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N.E.I. “PROFESSORA MARIA TERESA CESAR TEIXEIRA”
Entrada com cobertura.

Banheiro adaptado com trocador.

EM.E.I “DONA SANTINHA MOURA”
Dormitério para atender as criangas do periodo integral.

Auditorio para eventos.

N.E.L. “BAIRRO DO SALTO”

Refeitorio fechado.

N.E.I. “AGENOR DE ANDRADE MIRANDA"
Aumentar a cozinha.

Refeitorio fechado.

N.E.L “JOAQUIM CANDIDO DA SILVA”
Refeitorio fechado.

Despensa.

CRECHE MUNICIPAL “IRMA HILDA OLIVEIRA”
Salas do bergdrio com banheiro.
Solario individualizado.
Sala de video.

Lactério com pias.

CATE - CENTRO DE ATENDIMENTO TERAPEUTICO E EDUCACIONAL
Ampliagdo da escola (salas de aula, auditério. equipamento para ginstica adaptado, pomar com
area de lazer):

Parceria com outras diretorias.

Capacitagfio para toda equipe (palestras e cursos de primeiros socorros).
Oficinas funcionais (AVD, marcenaria, teatro. danga, culinaria. etc.).
Projeto Mini Fazendinha.

Enfermeira com auxiliar.

Espago para tirar os cadeirantes da cadeira.
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Sala com aparelhos necessarios para fisioterapeuta.
Equipe de apoio aos pais (palestras, acompanhamento psicologico e assisténcia social).
Acesso a internet.

Informatica adaptada.

PARTICULAR

ESCOLA CARISMA TOTAL

v Ampliagdo da escola.

Implantagdo do Ensino Fundamental I1.

ESTADUAIS

E.E. “PROFESSOR GERALDO MARTINS DOS SANTOS™

v" Construgdo da quadra poliesportiva.

v" Ampliagdo da sala de informatica.

v" Acessibilidade.

E.E. “BAIRRO DO CEDRO”

v Construir prédio novo.

NN N N

AR

Implantag¢do do Ensino Médio

E.E. “DR. CERQUEIRA CESAR”
Biblioteca.
Laboratorio.
Sala multimidia.
Sala de leitura.

Sala de recursos pedagogicos.

E.E. “CORONEL EDUARDO JOSE DE CAMARGO”
Academia ao ar livre no espago da quadra.
Cobertura da 2* quadra.
Bicicletario.

Cobertura da entrada até o portdo.
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Reforma, ampliagio e reestruturagiio da parte elétrica e hidraulica.
Estacionamento na area da frente.

Reforma de todos os banheiros da escola.

Reforma da sala de Educagao Fisica.

Reforma do bloco inteiro das salas 10 a 13.

Uma sala multimidia com lousa digital.

Uma sala de oficina de Arte.

Um laboratério de Quimica e Biologia.
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ANEXO VII

EVASAO ESCOLAR

Procedimentos das escolas estaduais para combater a evasio escolar.

E.E. “DR. CERQUEIRA CESAR”
Primeiro entra em contato com a familia. Nao conseguindo resultados, encaminha ao Conselho

Tutelar.

E.E. “CORONEL EDUARDO JOSE DE CAMARGO”
Entra em contato com a familia (carta AR ou telefone).
Termo de compromisso assinado pela familia.
Quando ndo consegue resultados, encaminha para o CRAS. Parceria entre a escola € o CRAS para

acompanhar alunos e familia.

E.E. “BAIRRO DO CEDRO"”
Primeiro entra em contato com a familia. Nio conseguindo resultados, encaminha ao Conselho

Tutelar.

E.E. “PROFESSOR GERALDO MARTINS DOS SANTOS”

Primeiro contato € com a familia (oficio, visita da Diregdo).
Quando ndo consegue resultados, encaminha para o Conselho Tutelar.

Em alguns casos mais urgentes ou sem retorno do conselho Tutelar, encaminha para o Ministério
Puablico.
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ANEXO VIII

Numero de alunos do municipio por escola

PARTICULAR
Escola Carisma Total
Ma{fmal Matlelmal Etapa [| Etapa Il 1° ano 2% ano 3% ano 4° ano 5° ano
13 21 19 16 18 16 15 13 16
ESTADUAIS
E.E. "Coronel Eduardo José de Camargo"
o o o o 1° ano 2%ano o Supléncia | Supléncia
6° ano 7° ano 8%ano | 9%ano EM EM 3°ano EM 6 termo | 2°termo
76 106 124 149 136 124 106 24 42
E.E. "Dr. Cerqueira César"
1° ano 3%ano
o o o o {+]
6° ano 7°ano | 8°ano 9° ano EM 2% ano EM EM
58 OR 92 81 113 83 69
E.E. "Professor Geraldo Martins dos Santos'
O 0 O (3] lo a'no L] », 30 ano
6 ano 7°ano | 8% ano 9° ano EM 2% ano EM EM
28 27 37 32 32 15 9
E.E. "Bairro do Cedro"
6°ano | 7°ano 8% ano 9° ano
20 29 28 19
MUNICIPAIS
E.MLE.F. "Irma Irene Alves Lopes - Irma Zoé"
o o o o o EJA EJA EJA EJA
1° ano 2% ano 3%°ano | 4°ano 5° ano ® teemo 2° termo 1° termo 15 hasainey
116 167 146 161 152 0 5 5 7
E.ML.E.F. "Bairro do Itapeva"
1°ano | 2°ano 3% ano 4° ano 5° ano
8 17 8 9 6
E.M.E.L E.F. "Professor Geraldo Martins dos Santos"
1“ano | 2°ano | 3%ano 4° ano 5% ano Etapa | Etapa II
21 21 29 35 26 27 10
E.M.E.L E.F. "Otacilia Domingues"
1“ano | 2°ano | 3%ano 4° ano 5% ano Etapa | Etapa 11
26 23 32 35 29 14 11
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E.M.E.L E.F. "Bairro do Cedro"

1°ano | 2°ano | 3%ano 4° ano 5° ano Etapal | Etapall
i 24 22 26 31 27 19 25
E.M.E.F. "Bairro do Alegre"
1°ano | 2°ano 3% ano 4° ano 5° ano
7 10 8 10 8

Creche Municipal "Irmi Hilda Oliveira"

Bergario | Bergario | Maternal | Maternal
I Il | Il
4 28 40 51

E.M.E.L "Dona Santinha Moura"

Etapa | e
11
99 95

N.E.L "Joaquim Cindido da Silva"

Etapa I Elapa
11
13 22

N.E.L "Agenor de Andrade Miranda"

Etapa I Etapa
11
9 12

N.E.L "Bairro do Salto"

Etapa |

Etapa
I

11

13

N.E.L "Bairro do Itapeva"

N.E.IL "Bairro Capitio Maneco"

N.E.L "Prof* Andreia A. R. dos Santos"

N.E.L "Bairro do Alegre"

Etapa I

Etapa I1

9

10

Etapa I

Etapa II

2

B

Etapa I

Etapa 11

7

7

Etapa 1

Etapa I

9

9
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ANEXO IX
PROJETOS DESENVOLVIDOS PELAS ESCOLAS

MUNICIPAIS

E.M.E.F. “IRMA IRENE ALVES LOPES — IRMA ZOE”

Campeonato de Educagdo Fisica v" PROERD
Consciéncia Negra v Projeto da Pascoa
Leitura no Patio v" Tabuada
Ler e Escrever v Viveiro Escola
OBA

EM.E.LE.F. “BAIRRO DO CEDRO”
Consciéncia Negra v" PROERD
Ler e Escrever ¥ Projeto de Leitura
OBA v" Tabuada na Escola

E.M.E.LE.F. “OTACILIA DOMINGUES”
Consciéncia Negra v OBA
Leitura no Patio v" PROERD
Ler e Escrever v Show de Talentos
EM.E.LE.F. “PROFESSOR GERALDO MARTINS DOS SANTOS”
Consciéncia Negra v" PROERD
Ler ¢ Escrever v Tabuada na Escola
E.M.E.I. “DONA SANTINHA MOURA”

Animais de Estimagio v Poesias de Pedro Bandeira
Cantigas de Roda v Poesias de Vinicius de Morais
Matematica: Jogos v" Releitura das Obras de Ivan Cruz
Movimento: Circuitos v Releitura das Obras de Wolp e Aldemir
Musica: Repertorio Infantil Martins
Os Nameros da Minha Vida

“Maravilhosos Sentidos™ (tato, olfato, visdo, audigdo, paladar)
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CRECHE “IRMA HILDA OLIVEIRA”
Descobrindo as Sensagoes v Resgatando as Tradi¢des Juninas
Projeto de Musica v Sitio do Sr. Lobato
PARTICULAR
ESCOLA CARISMA TOTAL
A Agua

Alimentacdo Saudavel

Feira de Ciéncias — Pequenos Cientistas

ESTADUAIS

E.E. “PROFESSOR GERALDO MARTINS DOS SANTOS”
Feira de Ciéncias
Preven¢do Também se Ensina

Talentos na Escola

E.E. “BAIRRO DO CEDRO”
Agita Galera v Meio Ambiente - Agua
Escola da Familia v
Feira de Ciéncias v Queremos Ler!
v

Jogos Interclasses Semana da Matematica

E.E. “CORONEL EDUARDO JOSE DE CAMARGO”
Big Show v Trabalho
Cultura
Esporte
Feira de Ciéncias
Jogos Interclasses
Saide
Semana da Alimentagdo

Semana da Matematica

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP — CEP: 12260-000 - Fone (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940.
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E.E. “DR. CERQUEIRA CESAR”
v Projeto Carnaval
Objetivo: uso de enredo carnavalesco como informagdo historica. Origem da raga negra no
Brasil. Comparagdo com carnavais anteriores.
Diagnostico: o que o aluno sabe sobre o Carnaval?
Problematizagdo: como surgiu? Como sdo as roupas de carnaval e por qué?
Aumentando o conhecimento: pesquisa com pais e escolas carnavalescas. observa¢des dos
desfiles. Pesquisa das letras das musicas. Composi¢do de um enredo ou versdo de musica de
carnaval.
Organizacio: fantasias, muasicas, enfeites, propagandas, etc.
Concretizacio: festa carnavalesca.

Data: 13 de fevereiro.

v" Projeto Festa Agostina:

Objetivo: preservacdo da tradigdo.

Diagnéstico: O que o aluno sabe? Musica. dangas, simpatias e receitas.

Problematiza¢do: como organizar a festa?

Aumentando o conhecimento: pesquisa — Como surgiu? Quem trouxe? Qual a finalidade?
Organizagio: quem vai apresentar a danga? Quem vai servir as guloseimas? Convites, cartazes,
enfeites, exposigdes de trabalhos, etc.

Concretizagiio: festa e apresentacdo.

Data: 14 de agosto.

v" Projeto Feira de Ciéncias

Objetivo: mobilizar os alunos de forma a valorizar o conhecimento cientifico interdisciplinar.
Diagnostico: desenvolver etapas de trabalho através da experimentagéo.

Problematiza¢do: a arte na pratica: como compreender os ramos da ciéncia?

Aumentando o conhecimento: pesquisas. produgdo de videos e trabalhos relacionados ao tema.
Organizacio: orientagdo aos alunos, monitoramento dos docentes, exposigdo e apresentagio
dos experimentos.

Concretizagao: realizagido da Feira de Ciéncias com a participagido de todas as turmas (Ensino
Fundamental e Médio).

Data: 18 de setembro.
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v Festival “Com - Passos”

Objetivo: conhecer e revelar os talentos do aluno e seus dons artisticos.

Diagnéstico: saber se o aluno tem alguma habilidade artistica.

Problematizag¢io: como trabalhar e desenvolver os seus dons.

Aumentando o conhecimento: estudo de obras. musicas, teatro. etc.

Organizagio: estabelecer com os alunos regras para os ensaios e apresentagoes.
Concretizagiio: evento com a apresentagio de dangas, musicas, dramatizagdes e pecas teatrais.

Data: 23 de outubro,

v' Halloween
Objetivo: envolvimento de outras culturas.
Diagnostico: o que o aluno sabe sobre este tema?
Problematizaciio: respeito, cidadania, curiosidade e cultura.
Aumentando o conhecimento: estudo de obras, musicas, teatro, etc.
Organizacdo: estabelecer regras para as atividades., entre elas apresentagdo de teatro,
vestimenta e organizagdo do espago.
Concretizagdo: festa no periodo noturno, com apresentagio de musica (banda montada pelos
alunos), teatro e performance.

Data: 30 de outubro (noturno).

v Projeto “Interclasses’

Objetivo: incentivar o espirito esportivo e solidario entre os alunos.

Diagnéstico: demonstrar a sua participagio e criatividade.

Problematizagiio: como organizar os jogos? Como formar as equipes?
Aumentando o conhecimento: pesquisa — Como surgiu 0 PAN? Qual a finalidade?
Organizacfio: formagio de tabelas, critério de pontuagio.

Concretizacdo: campeonatos.

Data: 11, 12 e 13 de novembro.

v Natal com Acdo
Objetivo: trabalhar o tema Natal, resgatar o sentimento natalino.

Diagnéstico: como ¢ comemorado o Natal em sua familia?
Problematiza¢iio: onde comemoram? Com quem comemoram? Como ¢ a ceia? Como

acontecem as trocas de presentes?
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Aumentando o conhecimento: historia religiosa, quais os significados dos enfeites? Contos.
musicas, cores, filmes, etc.

Organizacdio: visita a presépios publicos, pesquisa em material coletado, arrecadagdo de
panetones para ser entregues no Lar Sdo Vicente de Paula (asilo) e enfeites natalinos.
Concretizagio: entrega dos panetones arrecadados, no Lar Sio Vicente de Paula.

Data: 04 de dezembro.

v Projeto para reducdo do indice de evasio

Objetivo: diminuir em 10% o indice de evasdo no periodo noturno.

Diagnéstico: levantamento dos possiveis motivos.

Problematizaciio: onde estio? Onde moram? Qual € a causa da evasio? Busca a familia.
Organizagao: responsabilidade da PMEC, fazer o levantamento e o possivel contato.
Concretizacio: a busca da relagdo entre pais/responsaveis e alunos, ao final de cada bimestre
faremos uma atividade de confraternizag@o, envolvendo todos os alunos e possiveis convidados.

Data: ao final de cada bimestre e durante o ano letivo.

v" Conservagio do Patrimonio/Monitor

Objetivo: conscientizar o aluno.

Diagnastico: o aluno saber a importancia de conservar o patrimdnio.
Problematizag¢iio: como conservar e manter o patrimonio?

Aumentando o conhecimento: pesquisas.

Organizac¢iio: estabelecer uma rotina de limpeza, cuidar d a escola e manté-la limpa.
Concretizacio: manutengio do prédio escolar.

Data: durante todo o ano letivo.

v" Horta

Objetivo: conscientizar o aluno.

Diagnéstico: mostrar a importancia de conservar o meio ambiente e ter alimentagdo saudavel.
Problematizag¢iio: como conservar e manter a horta?

Aumentando o conhecimento: pesquisas, pratica e envolvimento.

Organizagao: estabelecer uma rotina de limpeza, cuidar da horta e manté-la em funcionamento.
Concretizagio: colheita.

Data: durante todo o ano letivo.
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