PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA

Departamento Municipal de Educagfo. Cultura, Esportes e Lazer

RESOLUCAO N°. 014, de 22 de outubro de 2021.

Extingue a Sede de Exercicio no Instituto Santo Antdnio

MARTA BENEDITA DE SOUZA RODRIGUES SANTOS, Diretora de

Educacdo, usando de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o Oficio n® 29/2021, da Diretora Presidente
do Instituto Santo Antdnio que solicita que a
instituicdo deixe de ser sede de exercicio para oS

professores da Rede Municipal de Ensino de Paraibuna;

CONSIDERANDO o Capitulo IV, Artigo 11, parédgrafo II do
Regimento Interno da instituicdo que diz: Integra o
Corpo Docente os educadores do programa, Jue exercerao
suas funcdes incumbindo-se de “Elaborar projetos para
auxilio da Aprendizagem dos alunos e cumprir o plano de

trabalho.”

CONSIDERANDO o Artigo 13 da Lei Complementar n° 023, de
04 de janeiro de 2011;

CONSIDERANDO o Artigo 38, parégrafo 1°, inciso I da Lei

Complementar n°® 024, de 04 de janeiro de 2011;

RESOLVE :

Artigo 1° - O Instituto Santo Antdnio deixa de ser sede

de exercicio para os professores da Rede Municipal de Ensino.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA

Departamento Municipal de Educacfo. Cultura, Esportes e Lazer

RESOLUCAO N°. 014, de 22 de outubro de 2021.

Artigo 2° - Os professores lotados nesta instituicgéao
deverdo obrigatoriamente participar da remocdo, de acordo com

a Resolugdo n° 015, de 003 de novembro de 2021, Fase II -

Remocdo, item 25.

Artigo 3° - A presente Resolugdo entra em vigor na data

de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
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MARIA BENEDITA DE SOU RODRIGUES SANTOS

Diretora de Educacdo

Publicada na Diretoria de Educagdo, na data supra.
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Erika Renata éggg;raro Lopes

Supervisor de Ensino
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAR
DEPAREQ%EVHIDEEDUCAQHO CUITU&4EEPORTESEIAZER

RESOLUCRO N°.015, DE 003 DE NOVEMBRO DE 2021.

ESCOLHA E ATRIEUIGiO DE CLASSES 2022

caPITULO I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

L O Departamento de Educacao, Cultura, Esportes e Lazer,
no uso de suas atribuicdes legais, expede a presente Resolugdo,
que regulamenta o FProcesso de Escolha e/ou Atribuicdo de Classes
para 2022, em consonancia com as Leis Complementares n®s 0023 e

0024, de 04 de janeiro de 2011.

2. Cabe as escolas \municipais, auxiliadas pelo
Departamento de Educacgdo, Cultura, Esportes e L.azer, tomar as
providéncias necesséarias a execucao, a divulgacgéo e ao
acompanhamento das normas due orientam o Processo de Escolha e/ou

Atribuicdo de Classes de que trata este documento.

B Compete as escolas municipais compatibilizar &
harmonizar a constituigdo de classes, dentro do horério de

funcionamento dos turnos.

4. O Processo de Escolha e/ou Atribuigdo de Classes devera

abranger todos os professores da Rede de Ensino Municipal.

5. Em caso de desativacdo de qualguer Unidade Escolar ou
reducdo do numero de classes, OS professores gue nao conseguirem
compor Jjornada (professores excedentes) deverdo participar
obrigatoriamente da Remogao, para comporem nova Sede de

Exercicio.

6. Serido considerados excedentes os professores que, apbs a
escolha na proépria casa, ndo assumiram classe, ou vaga, guando

houver, de docentes que atuardo fora da sala de aula.

7. 0Os professores gue atuarem COmo professor fora da sala
deverio executar atividades compativeis com a fungao do professor
e terdo a incumbéncia de substituir colegas quando de eventuais
auséncias, licengas, etc., na escola em gue atua e nas demais ?

escolas da rede municipal de ensino. RS
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RESOLUCAO N°.015, DE 003 DE NOVEMBRO DE 2021.

CAPITULO II
DO PROCESSO DE ESCOLHA E/OU ATRIBUIGAO DE CLASSES

8. O Processo de Escolha e/ou Atribuigdo de Classes opera-

se da seguinte forma:

a) Convocagido

b) Inscricédo

c) Classificacédo

d) Escolha e/ou Atribuicdo de Classes:

s Fase I - Escolha na Unidade Escolar.
= Fase II - Remocgdo.
= Pase III — Ingresso.
= Fase IV - Substituigdo.
CAPITULO ITI
DA CONVOCAGAO

9. Compete as escolas municipais convocar OS integrantes
do OQuadro do Magistério, Ppor meic de <circular, mensagem
eletrénica (e-mail), WhatsApp ou oficio, a se inscreverem para a

escolha e/ou atribuigéo de classes.

10. A convocacdo de gque trata o item anterior devera
abranger todos os docentes em exercicio, afastados, comissionados

ou em licenga.

CAPITULO IV
DA INSCRIGAO

11. A inscricdoc para escolha e/ou atribuicdo de classes

deverad ser feita na escola em que O professor leciona, poOr ele

préprio ou por procurador. @g@{

Y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
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RESOLUCAO N°.015, DE 003 DE NOVEMBRO DE 2021.

12. O professor afastado, comissionado ou em licenca
deverd, obrigatoriamente, inscrever-se, ou na escola em gue vinha

lecionando ou na sua Sede de Exercicio.

Os professores da E.M.E.F. “Rosa de Moura Faria” inscrevem-—

se na E.M.E.F. “Irm& Zoé&”.

Os professores dos N.E.I.'s inscrevem—-se na escola a qual o
p g

ntcleo é subordinado.

Os professores gque atuam Do Institutec Santo Antdénio

inscrevem-se na Irmd Zoé.

13. Os professores convocados poderdo fazer inscrigdo para
as classes de Ensino Fundamental e Educacdoc Infantil, nas

seguintes fases:
s« Fase I - Escolha na Unidade Escolar.
= Fase II - Remogédo.
= Fase IIT — Ingressoc.
x Fase IV - Substituicao.
14. ©Para a inscricdo exigir-se-&4 a seguinte documentacdo:
- requerimento de inscrigdo;
- atestado de tempo de servigo;
- titulacéaoy;

_ demais documentos relacionados na Tabela de Pontos.

caPITULO V
DA CLASSIFICAGAO

15. Para fins de classificagdo, considerar-se-4 o tempo de
servigo em dias de efetivo exercicio, até o més de julho de 2021,
comprovado por Atestado de Tempo de Servigco, fornecido pelas

escolas municipais ou pelo Departamento Municipal de Educagdo. %@M
W

Y
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16. Os inscritos serdo classificados para a escolha de
classes de acordo com o numero de pontos obtidos por tempo de
servico e titulagdo, gque resultara numa lista de classificacdo

geral, em ordem decrescente.

17. Apdbds publicada a classificacdo geral, caso discorde da
contagem de pontos, o professor terd prazo de 48 (guarenta e

oito) horas para interpor recursoc no Departamento Municipal de
Educacao
18. Nos casos de empate, o desempate far-se-& dando-se a

seguinte preferéncia:

s servidor com maior nUmero de filhos menoxres sob

sua responsabilidade;
= gservidor de maior idade.
cariTULO VI
DA ESCOLHA E/OU ATRIBUIC@O DE CLASSES
FASE I - Escolha na Unidade Escolar

19. Os professores deverdo participar do Processo de
Escolha e/ou tribuicdo de Classes, para a constituigdo da
jornada de trabalho docente nas Unidades Escolares em que

estiverem lotados.

20. As Unidades Escolares abaixo relacionadas sdo
consideradas Sede de Exercicio.
- E.M.E.F. “Irmi Irene Alves Lopes - Irmd Zoe&”
- E.M.E.F. “Rosa de Moura Faria”
- N.E.I. “Bairro do Itapeva”
- E.M.E.I.E.F. “José Candido dos Santos”

- E.M.E.I.E.F. “Professor Geraldo Martins dos Santos”

~ N.E.I. “Professora Maria Teresa César Teixeira”

{
- N.E.I. “Bairro Capitdo Maneco” \?)
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- E.M.E.I.E.F. “Otacilia Domingues”

—~ Creche Municipal “Irmd Hilda Oliveira”

- E.M.E.I. “Dona Santinha Moura”

- N.E.I. “Professor Rogque Vieira Goncalves”

- N.E.I. “Joaguim Cdndido da Silva”
FASE II - Remogé&o

21. Serdo oferecidas classes vagas aos professores
interessados em remover—-se para outra Sede de Exercicio (Unidade

Escolar).

22, A inscricdo para Remogdo sera feita mediante o

Requerimento de Inscrigdo.

23. As vagas para Remoc8o compreenderdo as zreais e as

potenciais, sendo:

a) Reais - existentes nas Unidades Escolares, em decorréncia
de vacincia de cargos, bem como de instalacgdo de novas classes ou

Unidades Escolares.

b) Potenciais - pertencentes aos candidatos inscritos para
Remocado.
24, Para que o professor se remova ndo & necessario dque

haja classe vaga, apenas gque haja vaga no Quadro de Docentes

fixado para a escola.

25. Os professores que ficarem excedentes na Unidade Escolar
onde estdo lotados, devido a desativacio de escolas, destituicdo
de sede ou reducdo do numero de classes, deverdc participar,
obrigatoriamente, da Remogdo, para constituirem nova Sede de

Exercicilo.

Se ndo houver classe disponivel para escolha, o professor
manterd, em caridter excepcional, a sua Sede de Exerciclio ou, no
caso de extingdo de sede, passara a compor o guadro de &)

W
P
M@

professores da escola a qual esteja vinculada, mas serda obrigado
L7
P
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a participar da etapa de substituicdo, a fim de atuar em gualguer

escola em que houver necessidade.

FASE III — Ingresso

26. Serdo oferecidas classes vagas aos professores que

ainda ndo possuem Sede de Exercicio.

27. Os professores inscritos para Ingresso escolherdo a
Sede de Exercicio de acordo com escala de classificagdo para esse
fim.

28. O professor, quando adquirir a condigdo de integrante do
Quadro de Docentes estabelecido para a escola, serid declarado

ingressado, situacdo que passa a Ser irreversivel.

29. A Sede de Exercicio passa a ser a escola de opgdo do
professor, desde que ele seja titular de uma classe ou titular
entre os integrantes do Quadro de Docentes definido para a

escola.

FASE IV - Substituigdo
a) Substituicdes durante o ano letivo.

30. Os professores poderdo participar da Substituicgdo, de

acordo com a escala de classificacdo geral.

31. As substituicdes de que trata o item anterior nao
poderdo ser assumidas por periodo inferior a 01 (um) ano letivo e
nio vinculam o docente & Unidade Escolar, prevalecendo para todos

os fins a Unidade de sua lotacgao.

32. Encerrado o Processo de Escolha e/ou Atribuigcdo, oOs
professores comissionados ou afastados ndo poderdo retomar sua

classe no ano de 2022, se ela fol assumida por professor efetivo.

33. Caso decidam deixar o cargo em comissdo ou retornar a
Prefeitura (afastados), seu destino sera definido pelo
Departamento Municipal de Educacédo \

v\,".‘ﬂ/
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P
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34. As substituicdes eventuais serdo exercidas por
professores do Quadro do Magistério Municipal sem classe ou por

professores contratados para esse fim.

35. As classes gque surgirem durante O ano letivo, em fungdo
da criacdo de novas classes ou de afastamento de docentes
(readaptacdo, L.S.V., aposentadoria ou gualguer outro afastamento
até o final do ano), serdo oferecidas de acordo com a seguinte

ordem de prioridade e respeitando a pontuacdo do docente:

a) aos professores efetivos da escola onde surgiu a sala gque
ficaram sem classes durante o Processo de Escolha e nido estiverem

assumindo nenhuma outra licenga na data;

b) aos professores efetivos da Rede de Ensino Municipal que
ficaram sem classes durante o Processo de Escolha e ndo estiverem

assumindo nenhuma outra licenca na data;
c) aos professores habilitados contratados para esse fim.
CAPITULO VII
DAS AULAS DE EDUCAGCAO FISICA

36. As aulas de Educagdc Fisica do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental serdo ministradas duas vezes por semana, dentro do
horario normal das aulas, por professor habilitado, efetivo ou
contratado para esse fim, ou pelo préprio professor responsavel

pela classe por meio de recreacgdo.

Na Educacdo Infantil poderd ser ministrada uma ou duas

aulas de Educacdo Fisica por semana.

DAS AULAS DE ARTE

37. As aulas de Arte do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental
seric ministradas duas vezes PpPOr Semana, dentro do horério
WY

Rua Coronel Camarga, 112 — Centro - Paraibuna — 8P — CEP: 12260-000 — PABX (12) 3974 2100 — Fax (12) 3574 3940 T
E-mail: educaparaibuna@hotmail.com; educacao@paraibuna.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°.015, DE 003 DE NOVEMBRO DE 2021.

normal, por professor habilitado, efetivo ou contratado para esse

fim, ou pelo préprio professor responséavel pela classe.

Na Educacdo Infantil podera haver uma ou duas aulas de

Arte por semana.

DAS AULAS DE INGLES

38. No Ensino Fundamental serd ministrada uma aula de Inglés
por semana, dentro do horadrio normal, por professor habilitado,

efetivo ou contratado para esse fim.

Os alunos da Educacdoc Infantil poderdo ter uma aula de

Inglés por semana.

DAS AULAS DE MUSICA

39, No Ensino Fundamental e na Educacgao Infantil poderd ser

ministrada, semanalmente, uma aula de Masica.
capITULO VIII
DOS ESPECIALISTAS DA EDUCAGAO

40. Os especialistas da Educagdo seréo designados, en
comissdo, pelo Prefeito Municipal e deverdao se inscrever e
participar do Processo de Escolha e/ou Atribuicdo de Classes. Na
fase "“Escolha na unidade escolar”, o Diretor de Escola atribuira
ao especialista, uma classe/vaga somente depois de concluida a
Etapa de Escolha e Atribuicdo de Aulas para os demals professores
lotados na unidade escolar. Caso finalize a fase “"Escolha na
unidade escolar” e ndo haja classe/vaga a ser oferecida ao
especialista, esta situagédo serd registrada em ata e serd mantida
sua sede de exercicio. Na fase da substituicgdo, os especialistas
deverdo deixar as classes, para SeXem assumidas por professores

interessados, respeitando a classificacgao.

CAPITULO IX

NORMAS GERAILS Qy
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41. O professor efetivo deverd ter sempre a Jjornada minima
de trabalho instituida por lei.

42. O professor gue ndo comparecer ao Processo de Escolha
e/ou Atribuicdo de Classes terd a classe atribuida no final do
Processo.

43, PoderZd haver tolerdncia de até 15 (gquinze) minutos,
contados a partir do horario marcado para o inicio de qualquer
sesséo.

44. Os professores que chegarem atrasados ao Processo de

Escolha de Classes, apds a chamada, ficardo nc final da escala e

escolherdo de acordo com essa nova classificacéo.

45, Deverdo ser lavradas atas de todas as sessbes de

Escolha e/ou Atribuicidc de Classes, que deverdo ser assinadas

pelos docentes.

46. Deverdo constar da ata os nomes dos professcores gque nio
compareceren.
47, Seré considerado t&o somente o tempc de exercicio na

Rede Municipal de Ensino de Paraibuna.

48. E vedado acrescentar ou substituir documentos apdés o ato

da inscricédo.

49, Excepcionalmente, em defesa dos legitimos interesses
dos educandos, o Diretor de Educacdo poderd atribuir classes,

sem, necessariamente, seguir as listas de classificacgéo.

50. Os professores de disciplinas especificas sé poderédo
escolher aulas da Educacdo Infantil apds esgotadas as aulas do
Ensino Fundamental. Se ndo houver aulas de Ensino Fundamental na
Sede de Exercicio, ou se o nuimerc de aulas do Fundamental for

insuficiente para compor a Jornada, o professor escolherd, na

fase “Substituigao”, outra(s) escola(s) para completar sua

jornada, sendo prioridade as escolas vinculadas a sua sede de
e f
exercilicilo. QVV
KU

»
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51. O professor de disciplina especifica nao poderd escolher
aulas de outra escola, enquanto houver aula de Ensino Fundamental
disponivel na sua Sede de Exercicio, exceto o professor lotado na
EMEF “Irmid Irene Alves Lopes-Irma 70é” que poderd assumir aulas

na EMEF “Rosa de Moura Faria”, na fase da “Escolha na Unidade

Escolar”

52. Os professores gque optarem por integrar o Quadro de
Docentes da EMEF “Irm& Irene Alves Lopes — Irma Zoé”, sem assumir
classe, ficam obrigados a substituir os colegas titulares de
classe de EJA, da EMEF “Rosa de Moura Faria” e do NEI “Bairro do
Itapeva” e do Instituto Santo Antdénio em eventuais auséncias,

licencas, afastamentos, exoneracdoes.

53. Os prcfessores due escolherem atuar fora da classe na
EMEI “Dona Santinha Moura” ou na Creche “Irmd Hilda Oliveira”
ficam com a incumbéncia de substituir os colegas de ambas as
escolas em eventuais auséncias, licencas, afastamentos, etc.,
inclusive nos NEIs. H4, no entanto, prioridade para a escola

atribuida ao professor.

54. Nas sessbes referentes a substituicido serdoc feitas, no

maximo, duas chamadas.

55. A Sede de Exercicio sé é garantida ao professor que
escolher escola ou aulas livres na sessdo de escolha e/ou

atribuicdo de classes, na fase do Ingresso.

56. Os —casos omissos serd@oc resolvidos pela Diretora

Municipal de Educacdo.

57. Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua publicacgdo,

ficando revogadas as disposicles em contréario.

N
k.
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MARTZA BENEDITA DE SO ROD UES SANTOS
Diretora do Departgmento de Educacdo,
Cultura, Esportes e Lazer

Publicada no Departamento Municipal de Educacdc, na data

supra.

&l
ERIKA RENATA M&DERARO LOPES

Supervisor de Ensino
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RESOLUCAO N°. 016, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

Organiza o Cronograma de Atividades referente a escolha

e/ou atribuicdo de classes para 2022.

MARTA BENEDITA DE SOUZA RODRIGUES SANTOS, Diretora do
Departamento de Educagdo, usando de suas atribuigdes
legais,
RESOLVE:

Artigo 1° - Estabelecer o Cronograma de Atividades a ser
cumprido, objetivando a escolha e/ou atribuicdoc de classes para O

ano de 2022 e as orientacdes a serem seguidas durante todo o
Processo.

Artigo 2° - O Cronograma de Atividades e as orientacgdes
a serem cumpridas durante o Processo de Atribuicdo, se anexam a
presente Resolucdo, dela tornando-se parte integrante.

Artigo 3° - A presente Resolugdo entra em vigor na data

de sua publicacéioc.

N
MARIA BENEDITA DE SOUZA RO RIGUE&,SQNTOS
Diretor do Departamento de Educagéo

Cultura, Esportes e Lazer

publicada no Departamento Municipal de Educagdo, na data supra.

, Dz
ERIKA RENATA DERARO LOPES uﬁ¢

Supervisor de Ensino \ﬁﬁd
P
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 17, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

Divulga a Tabela de Pontos para a escolha e/ou

atribuicdo de classes para 2022 e da& providéncias.

MARIA BENEDITA DE SOUZA RODRIGUES SANTOS, Diretora do
Departamento de Educacdo, usando de suas atribuicgdes

legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Divﬁlgar a Tabela de Pontos para a

escolha e/ou atribuicdo de blasses para 2022.

Artigo 2° - A Tabela de Pontos é parte integrante da

presente Resolucdo, a gual se anexa.

Artigo 3° - Para a contagem dos pontos ficam fixadas

as regras contidas nas alineas deste artigo:

a - TEMPO DE SERVIGO

Tempo de servigo no Magistério Publico Municipal de
Paraibuna - serao conside%ados os dias corridos no efetivo
exercicio na Rede Municipaﬁ, de acordo com o Atestado de Tempo
de Servigo. O total de pon%os serd obtido, multiplicando-se o

tempo de servigo por 0,015.

}}@%ﬁg
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 17, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

b - TITULAGRO
1) Doutorado - Serdo atribuidos 15 (gquinze) pontos
aos professores que apresentarem titulo de Doutor em &area afim

da Educacgédo.

2) Mestrado — Serdo atribuidos 10 (dez) pontos aos
professores que apresentarem titulo de Mestre em area afim da

Educacdo.

3) Pés-Graduagdo (Lato Sensu) - Serdo atribuidos 06
(seis) pontos aos professores dJque apresentarem certificado de
conclusdo de curso de pés-graduagdo Lato Sensu com, no minimo,

360 (trezentas e sessenta) horas.

4) Licenciatura Plena - Serdo atribuides 5,0 (cinco)
pontos aos professores dJue apresentarem Diploma de cCuIrso de
Licenciatura Plena. Em vez do Diploma, o professor pode
apresentar o Certificado de; Conclusao, acompanhado do Histdérico
Escolar. :

5) Licenciatura éurta -~ Serdo atribuidos 3,0 (trés)
pontos aos professores dgue apresentarem Diploma de curso de
Licenciatura Curta. Em vez do Diploma, o professor pode
apresentar o Certificado de Conclusio, acompanhado do Histérico

Escolar.

6) Se o professor apresentar Licenciatura Plena e
I,icenciatura Curta, sera computada sé a pontuagdo referente a

Plena.

c — APERFEIGOAMENTO ACADEMICO kp@”
1. ESPECTALIZACAO, APERFEICOAMENTO — minimo de 180

horas.

Apresentar comprovante de conclusdao de curso em

disciplina ou &rea afim de sua habilitacdo, com carga horéaria

Rua Coronel Camargo, 112 ~ Centro - Paraibuna — 8P — CEP: 12260-000 — PABX (12) 3974 2100 — Fax (12) 3574 3940 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIB
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 17, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

minima de 180 horas. Atribuir 1,0 (um) ponto para cada

certificado, até o maximo de 3,0 (trés) pontos.

2. ESPECIALIZACAO, APERFEIGCOAMENTO - minimo de 390

horas.

Apresentar comprovante de curso de especializacgédo
e/ou aperfeicoamento, com carga horaria de 90 (noventa) a 179
(cento e setenta e nove) horas, realizado nos tltimos 2 (dois)
anos. Atribuir 0,5 (meio) ponto para cada certificado, até o

méaximo de 1,5 (um ponto e meio).

3. ATUALIZAGCAO, EXPANSAO CULTURAL, EXTENSAO
UNIVERSITARIA E OUTROS CURSOS REALIZADOS PELO D.M.E. OU OUTRAS
INSTITUICOES RECONHECIDAS E RELACIONADAS A EDUCACAO, COM CARGA
HORARTA DE 30 A 89 HORAS, REALIZADOS NOS ULTIMOS 2 (DOIS) ANOS.

Atribuir 0,3 ponto para cada certificado apresentado,

até o maximo de 1,5 (um ponto e meio) .

q. ATUALIZACAO, EXPANSAO . CULTURAL, EXTENSAO
UNIVERSITARIA REALIZADOS PELA D.M.E. E OUTRAS INSTITUIGCOES
RECONHECIDAS E RELACIONADAS A EDUCAGAO, COM CARGA HORARIA DE 08
(0ITO) A 29 (VINTE E NOVE) HORAS, NOS ULTIMOS 3 (TRES) ANOS.

Atribuir 0,2 ponto para cada certificado apresentado,

até o méximo de 2,0 pontos.

Artigo 4° - Todos os professores deverao escolher

classes ou escolas paﬁa 2022, inclusive os gque estao

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP — CEP: 12260-000 — PABX (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940 3
E-mail: educaparaibuna@hotmail.com; educacao@paraibuna.sp.gov.br

afastados ou com tempo para aposentadoria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA

DEPARIMﬂﬂﬂVTO1HTEIHHZ4C§O,CUITURA,ESPORTESI?LAZER

RESOLUCAO N°. 17, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2021.

Artigo 5° - As informacgdes fornecidas pelo professor
na Tabela de Pontos sdo de sua responsabilidade, e as
revisdes poderdo ser feitas somente pelo Departamento

Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e Lazer, €em Casos

de recurso.

Artigo 6° - Os casos omissos serdo resolvidos pela

Diretora do Departamento de Educagao.

Artigo 7° - Esta Resolucgdo entra em vigor na data de

sua publicacgao.

o

NS _
ODRIGUES SANTOS

MARIA RENEDITA DE SOUZ
Diretor do Departamento de Educagao

Cultura, Esportes e Lazer

Publicada no Departamento Municipal de Educacgdo, na data supra.

fih

% %:’rﬂ@
ERIKA RENATA CALDERARO LOPES

Supervisor de Ensino
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER

RESOLUCAO N°. 18, DE 04 DE novembro DE 2021.

Dispde sobre a designacgao de gestores para
constituirem Comisséao encarregada de executar
trabalhos relativos ao Processo de Escolha e/ou

Atribuicdo de Classes para 2022.

MARTIA BENEDITA DE SOUZA RODRIGUES SANTOS, Diretora de

Educagdo, usando de suas atribuicdes legais,

- considerando gque o Processo de Escolha e/ou

Atribuicdo de Classes exige muito trabalho;

- considerando que o tempo disponivel para execucdo

dos servicos & escasso;

- considerando que a Diretoria de Educacac néao
dispde, em sua sede, de funcionarios em numero suficiente para

realizar todas as tarefas necessarias;

- considerande gque parte dos trabalhos requer

conhecimento especifico,

RESOLVE:
Artigo 1° - Criar uma Comissdo composta por gestores,
para encarregar-se da contagem dos pontos, da classificacgdo dos

professores e de outros servigos referentes ao Processo de

Escolha e/ou Atribuicdo de Classes para 2022.

Artigo 2° - Designar, para comporem a Comissdo, as
seguintes profissionais: Evelise Aparecida dos Santos, Vice-
Diretora de Escola; Robélia Rodrigues Nascimente Lobo,
Coordenadora Pedagdégica; Célia Maria de Carvalho Prado, Vice-
Diretora de Escola; Flévia Cristine Ramos de Assis Ribeiro,

Coordenadora Pedagdégica; Mara Gilberta Bittencourt Sales Gaia,

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP — CEP: 12260-000 —PABX (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940 1
E-mail: educaparaibuna@hotmail.comy educacao@paraibuna.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E
LAZER

RESOLUCAO N°. 18, DE 04 DE novembro DE 2021.

Diretora; Maria Cristina Brasiliano Lima, Vice-Diretora de
Escola; Sandra Maria De Faria, Vice-Diretora de Escola; Andreia
Aparecida de Almeida Quirino, Coordenadora Pedagdgica; Edilene
de Jesus de ©Oliveira Medeiros, Coordenadora Pedagdgica;
Crasielli Gusmdo Fonseca César, Coordenadora Pedagdgica;
Mariangela Camargo Moreira Santos, Coordenadora Pedagdbgica;
Marinei Solange Jonson, Diretor de Escola; Maria Angélica
Santos, Coordenadora Pedagdgica, Samantha Shila Fiorelli de
Andrade, Diretora de Escola, Josefa Diana dos Santos Vieira,

Coordenadora Pedagbégica e Mara Lucia Pereira de Carvalho,
Coordenadora Pedagdgica.

Artigo 3° - Determinar dque O trabalho de digitacgéo
seja efetuado pela Supervisora 'de Ensino Benedita Fatima
Pereira Monteiro.

Artigo 4° - Determinar que a Supervisora de Ensino
FErika Renata Calderaro Lopes, Supervisora de Ensino, encabece
os trabalhos.

Artigo 5° - A presente Resolucdc entra em vigor na

data de sua publicagéo.

\\h)\W;‘>&2£#tx;§§tﬁﬁﬁgﬁi}1f&jtb

MARIZA BENEDITA DE SOUZA RODRIGUES SANTOS

Diretor do Departamento de Educacgao, Cultura,

Esportes e Lazer

Publicada na Diretoria de Educag&o, na data supra.

@l

ERIKA RENATA CALDERARO LOPES

Supervisor de Ensino

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — 8P — CEP: 12260-000 — PABX (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 19, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

Dispde sobre as inscricdes para professores polivalentes
interessados em atuar na Sala de Leitura da E.M.E.F.

“Trmid Irene Alves Lopes — Irma 70é&”, no ano de 2022.

MARIA BRENEDITA DE SOUZA RODRIGUES SANTOS, Diretora do
Departamento Municipal de Educacdo, Cultura, Esportes e

Lazer, usando de suas atribuicdes legais resolve,

Art. 1° — Estabelecer o periodo das inscricdes de 29 de
novembrc a 03 de dezembro de 2021, no Departamento de

Educacdo, no horario das 08h 3s 12h e das 14h as 17h.

Art. 2° - As inscricées serdo recebidas pelas
Supervisoras frika Renata Calderaro Lopes e Benedita
FAtima Pereira Monteiro e pelos funciondrios Alan

Benedito Martins de Souza e Flavia Antunes Lobato.

Art. 3° - A inscricdo poderd ser efetuada pelo préprio

candidato ou por procurador.

Art. 4° - A carga horaria da Sala de Leitura serd de 29

horas semanals.

Art. 5° - O professor interessado deveréd apresentar, no
ato da inscricdo, um projeto detalhado contemplando ©
trabalho a ser desenvolvido com os alunos durante o ano

de 2022, respeitando-se o Artigo 3° da Resolucdo SE - 15, de

b

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna - 8P — CEP: 12260-000 — PABX (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3540 1
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18-2-2009, gque segue anexo.a esta Resolugao;




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 19, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

Art. 6° - Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua

publicacao.

-
S s Ao ¢ ; @ﬁ&jtk
MARIA BENE DE SOQUZA ROD UES S

Diretora do Departamento Municipal de Educagdo, Cultura,

Esportes e Lazer

publicada no Departamento Municipal de Educacdo, na data supra.

&l oer

£RIKA RENATA CALDERARO LOPES

Supervisor de Ensino

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Parsibuna — SP = CEP: 12260-000 - PABX (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3940 9
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°., 19, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

Resolugdo SE - 15, de 18-2-2008%
“Art. 3° - As salas ou ambientes de leitura contardo com
um professor responsdvel com as sequintes atribuicdes:
I - Elaborar Projeto de Trabalho;
II - Planejar e desenvolver, com os alunos, atividades
vinculadas & Proposta Pedagégica da escola e a
programag¢do da sala de aula;
III - Reunir e organizar o material documental;
IV - Planejar, coordenar, executar e supervisionar o
funcionamento regular no gque diz respeito:
a) a estruturag¢do do espaco fisico;
b) a permanente organizacdo e controle patrimonial do
acervo;
c) as atividades na rede informatizada na Web;
V - Participar de Orientagbes Técnicas centralizadas e
descentralizadas e de ~ reunides técnicas
de HTPCs realizadas na escola;

VI - Apresentar relatdrios sobre as atividades

desenvolvidas para andlise e discussdo da Eguipe

Pedagdgica;

VII -~ Organizar ambientes alternativos de leitura na
escola;

VIITI - Promover o acesso dos professores as salas ou

ambientes de leitura, para utilizacdo em atividades

pedagdgicas;”

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP — CEP: 12260-000 — PABX (12) 3574 2100 - Fax (12) 3974 3940 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCRO N°. 20, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

Abre inscrigdes para os professores polivalentes
interessados em atuar no Laboratdric de Aprendizagem da
E.M.E.F. “Irma Irene Alves Lopes - Irma 70é”, no ano de

2022.

MARIA BENEDITA DE SOQOUZA RODRIGUES SANTOS, Diretora do
Departamento Municipal de Educacgdo, Cultura, Esportes e

Lazer, usando de sSuas atribuicdes legais e,

Considerando gue O Laboratério de Aprendizagem faz parte
do Atendimento Educacional Especializado, modalidade da
Educagdo Especial, +endo como definigdo “ambiente em JuUe
se oferece servigo conduzido  por psicopedagogo,
destinado a atender OS5 alunos com significativas
dificuldades de aprendizagens nio decorrentes de

deficiéncia orgénica especifica.”
Resolve,

Art. 1° - O periodo de inscricdes seré de 29 de novembro
a 03 de dezembro de 2021, no Departamento de Educacgdo,

no horario das 08h as 12h e das 1l4h as 1T

Art. 2° - As inscricdes serdo recebidas pelas
Supervisoras f£rika Renata Calderaro Lopes € Benedita
Fatima Pereira Monteiro ¢ pelos funcionarios Alan
Benedito Martins de Souza & Flavia Antunes Lobato.

g

y

Art. 3° - A inscrigédo poderad ser ofetuada pelo proéprio

candidato ou por procurador.

Rua Coronel Camargo, 112 — Centro - Paraibuna — SP— CEP: 12260-000 — PABX (12) 3674 2100 — Fax (12) 3974 3940 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUGCAO N°. 20, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

Art. 4° - A carga horaria do Laboratédério de

Aprendizagem serd de 29 horas semanais.

Art., 5° - O professor interessado deverd ter formacdo em
Psicopedagogia Institucional e apresentar, no ato da
inscricdo, um projeto detalhado contemplando o trabalho

a ser desenvolvido com os aluncs durante o ano de 2022.

Art. 6° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua

publicagdo.

' /
/
MARIA BENEDITA DE SQUZA RODRIGUES SANTOS

Diretora do Departamento Municipal de Educacdo, Cultursz,

Esportes e Lazer

Publicada no Departamento Municipal de Educagdo, na data supra.

ERIKA RENATA CALDERARO LOPESO

Supervisor de Ensino
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 21, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021,

Abre inscricdes para os professores polivalentes
interessados em atuar na Sala de Recursos da E.M.E.F.

“Trmd Irene Alves Lopes — Irma Zoé”, no ano de 2022.

MARIA BENEDITA DE SOQUZA RODR‘IGU'ES SANTOS, Diretora do
Departamento Municipal de Educagdo, Cultura, Esportes e

Lazer, usando de suas atribuigdes legais, resolve,

Art. 1° - Definir o periodo de 30 de novembro a 04 de
dezembro de 2021 para inscrigdes dos interessados em

atuar na Sala de Recursos.

Art. 2° - As inscricdes deverdo ser realizadas no
Departamento de Educagdo, no horario das 08h as 12h e
das 14h as 17h, e serdo recebidas pelas Supervisoras
frika Renata Calderaro Lopes e Benedita Fatima Pereira

Monteiro e pela funciondria Fléavia Antunes Lobato.

Art. 3° - A inscricdo poderd ser efetuada pelo préprio

candidato ou por procurador.

Art. 4° - A carga hordria da Sala de Recurso sera de 34

horas semanais.

Art. 5° - Os critérios para a inscrigdo seguirdo
rigorosamente os termos da Resolugdo SE 68, de 12~12~

2017, gque dispde sobre o atendimento educacional aos

alunos, publico alvo da Educagao Especial, na Rede

estadual de ensino, em anexo.
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Art. 6° - Para a Inscricdo, © interessado devera atender

a0s critérios do Artigo 19, da mencicnada Resolugao.

Art. 7° - No ato da inscrig¢do, OsS interessados deverao
apresentar um projeto de AEE, atendendo aos artigos 14,

15, 16, 17 e 18 da Resolucdo SE 68, de 12/12/2017.

Art. 6° - Esta Resolucdo entra €m vigor na data de sua

publicacao.
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Resolucdo SE 68, de 12-12-2017

Dispde sobre o atendimento educacional aos alunos, pablico-alvo da Educagdo

Especial, na rede estaduzal de ensino

O Secretério da Educacdo, com fundamento no disposto no artigo 80, inciso II, alinea "c",

item 1, do Decreto 57.141, de18/7/11, e considerando:

- o direito do aluno a educacdo de qualidade, igualitaria, inclusiva e centrada no respeito a

diversidade humana;

- a npecessidade de se garantir atendimento educacional especializado/inclusivo que,

respeitando as caracteristicas individuais do plblico- alvo da Educagdo Especial, garanta o

pleno desenvolvimento do educando;

- a legislagdo que regula e regulamenta a oferta de educagio especial no estado de S&o

Paulo, com destaque para as normas constitucionais, as diretrizes e bases da educag@o

nacional e as do CEE, 4rgdo préprio do sistema estadual de ensino;

- a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro

Autista, instituida pela Lei 12.764, de 27-12-2012, atribuindo ao gestor escolar ou

autoridade responsével o cumprimento da diretriz inadidvel de assegurar matricula

ac aluno com transtorno do espectro autista, ou, com qualquer outro tipo de

deficiéncia,

Resolve:

Artigo 1° - Consideram-se, para efeito do que dispde apresente resolugéo:

I - Sala - espaco fisico para a realizagdo de atividades pedagdgicas;

II - Sala de Recursos - sala multifuncional para a realizagdo de atividades referentes ao

atendimento educacional especializado em turmas distintas compostas por alunos de acordo

com suas necessidades;

III - Turma - agrupamento de alunos que frequentam o mesmo periodo, organizado por uma

Unica &rea de deficiéncia ou de Transtorno do Espectro Autista ou de Altas Habilidade sou

Superdotacao;

IV - Modalidade Itinerante/Itinerdncia - atendimento realizado por professor especializado

que se desloca até a escola de matricula do aluno quando comprovada a inviabilidade de

abertura de sala de recursos em espago fisico proprio;

V - Educagdo Especial Exclusiva - processo de ensino--aprendizagem que ocorre em

substituicdo ao ensino regular sempre que esgotados todos os recursos da escola necessarios

3 transposicdo das barreiras a inclus&o do aluno publico-alvo da educagdo especial no ensino

comum;

VI - Classe Regida por Professor Especializado - CRPE - classe de educagdo especial exclusiva

em escola da rede estadual de ensino;

VII - Instituicio Especializada - instituicdo privada que mantém vinculo com a Secretaria da

educacdo para atendimento a alunos em classes de educacdo especial exclusiva;

VIII- Avaliagdo Pedagdgica - avaliagdo realizada por professor especializado com o objetivo

de identificar os recursos e apoios necessarios.

Artigo 2° - Fica assegurado aos alunos pUblico-alvo da Educagao Especial o direito a matricula

em classes ou turmas do Ensino Fundamental ou Médio, de qualquer modalidade de ensino.

Artigo 3° - S&o considerados publico-alvo da Educacdo Especial, para efeito do que dispde a

presente resolugdo, os alunos com:

I - Deficiéncia;

II - Transtornos do Espectro Autista - TEA; ou

I1I - Altas Habilidades ou Superdotagao.

§ 10 - Aos alunos publico-alvo da Educacéo Especial, devidamente matriculados na

rede estadual de ensino, sera assegurado Atendimento Educacional Especializado -

AEE, a ser ofertado em Salas de Recursos dessa rede de ensinec, inclusive na

modalidade itinerante, ou em instituicdes comunitérias, confessionais ou

filantropicas sem fins lucrativos, que oferegam esse atendimento, exclusivamente,

no contraturno da frequéncia do aluno nas classes comuns do ensino regular,
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§ 20 - Todos ©0s profissionais da escola estardo envolvidos no atendimento aos alunos
plblico-alvo da educacdo especial, com O objetivo de reduzir ou eliminar barreiras,
proporcionando o apoio necessario a todos eles.

Artigo 4° - O Atendimento Educacional Especializado - AEE constitui conjuntos de atividades,
de recursos de acessibilidade e de estratégias pedagogicas eliminadoras de barreiras que
possam impedir o desenvolvimento da aprendizagem € & plena participagdo da pessoa com
deficiéncia em sua insergdo social, conforme descritas no artigo 20 da Leli federal
13.146/2015.

Artigo 5° - Os pedidos de autorizagdo para oferta de Atendimento Educacional Especializado -
AEE, sob a forma de Sala de Recursos ou na modalidade itinerante, deverdo comprovar a
existéncia de demanda, e ser instruidos com:

I - avaliacio pedagdgica, realizada por professor especializado, e psicoldgica do
aluno, em casc de deficiéncia intelectual;

11 - laude médico, no caso de deficiéncias auditiva/surdez, fisica, visual, surdo
cegueira, transtorno do espectro autista e deficiéncia multipla e maltipla sensorial;
III - avaliagdo pedagégica realizada por professor especializado, complementada
por avaliagéo psicoldgica, em casas de altas habilidades ou superdotagio;

IV - parecer da equipe de Educacdo Especial da Diretoria de Ensino.

Artigo 6° - A autorizacdo para oferta de Atendimento Educacional Especializado - AEE, sob a
forma de Sala de Recursos, em unidade escolar, observados os requisitos/documentos,
previstos no artigo 50, dar-se-& mediante processo autuado na Diretoria de Ensino &
instruido, obrigatoriamente, com 0s seguintes documentos:

I - oficio do Diretor da unidade escolar dirigido ao Dirigente Regional de Ensino, especificando
a natureza da demanda existente (4reas de deficiéncia, transtorno do espectro autista e ou
altas habilidades ou superdotagdo), e O nimero de alungs/turmas a ser respectivamente
atendidos;

1I - planilha contendo: nome, RA, série/ano, escola de origem do aluno a ser atendido e 0s
respectivos horarios de aula na classe/sala comum;

1II - ficha do aluno, obtida no Sistema de Cadastro de Alunos, com identificagdo das
respectivas necessidades;

1V - parecer do Centro de Informacdes Educacionais e Gest3o da Rede Escolar - CIE, por
meio de seu Nucleo de Gestdo da Rede Escolar e Matricula - NRM, contendo:

a) indicagd@o do espago fisico disponivel a ser utilizado no prédio escolar;

b) cépia do croquis do local que sediard a Sala de Recursos;

c) analise da demanda, devidamente comprovada;

V - parecer do Supervisor de Ensino responsavel pela unidade escolar;

VI - parecer da Equipe de Educacdo Especial da Diretoria de Ensino; e

VII - manifestacdo conclusiva do Dirigente Regional de Ensino, que devera ser encaminhada
digitalmente ao Nicleo de Apoio Pedagdgico Especializado CAPE, para ciéncia.

Artigo 7¢ - Na comprovada inexisténcia de espaco fisico adequado a instalacdo de Sala de
Recursos, quer na unidade escolar, quer em escola préxima, ou quando devidamente
justificado, o atendimento dar-se-a na modalidade itinerante, mediante apresentagdo de
projeto proprio elaborado pela unidade escolar, para a Diretoria de Ensino, contendo o0s
seguintes dados: :
I - ficha descritiva do aluno com: nome, R.A, série/ano, escola de origem & horario de aulas
na classe comum;

II - total de alunos a ser atendidos; ,

111 - justificativa de atendimento quando na forma itineréncia;

IV - Relatério Pedagdgico descritivo da Avaliacdo Inicial que justifique o atendimento;

V - planilha indicando local de atendimento, horarios e recursos disponiveis;

V1 - parecer do Supervisor de Ensino da unidade escolar;

VIII - parecer conjunto do Supervisor de Ensino e do Professor Coordenador do Niicleo
Pedagdgico da Educagéo Especial da respectiva Diretoria de Ensino e manifestagao conclusiva
do Dirigente Regional de Ensino, que devera ser encaminhada digitalmente ao Ntcleo de
apoio Pedagogico Especializado CAPE, para ciéncia.
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Artigo 8° - O registro do desempenho do aluno com deficiéncia intelectual ou Transtorno do
Espectro Autista — TEA serd realizado por Professor Especializado e devera refletir o
rendimento escolar em relagao ao planejado nas adaptacdes curriculares constantes da Ficha

de Acompanhamento do Aluno.

Artigo 90 - As turmas para Atendimento Educacional Especializado - AEE, em Sala de
Recursos ou ha modalidade itinerante, deverdo ser constituidas por alunos de uma Unica area
de deficiéncia, ou de Transtorno do Espectro Autista ou de Altas Habilidades ou
Superdotagao.

Artigo 10 - Para fins de definicio de médulo de pessoal da unidade escclar, cada
arupo de 3 (trés) Classes Regidas por Professor Especializado - CRPE ou de 3 (trés)
turmas de Salas de Recurso, inclusive por atendimento na modalidade itinerante,
sera considerado como 1 (uma) classe. _

Artigo 11 - Quando o Atendimento Educacional Especializado- AEE for efetuado em unidade
escolar, com funcionamento em periodo estendido, deverdo ser observados as prioridades os
procedimentos definidos pela legislagdo pertinente, que disciplina o respectivo Programa ou
Projeto.

Artigo 12 - As Classes Regidas por Professor Especializado, em como as aulas das turmas de
Salas de Recursos e do Azendimento por Modalidade Itinerante, para implementagdo efetiva
do AEE, serdo atribuidas, em nivel de unidade escolar e de Diretoria de Ensino, a docentes
inscritos no processo regular de atribuicdo de classes e aulas, observado o seguinte:

1 - Professor Especializado: para atuar na CRPE e na Sala de Recursos, inclusive na
modalidade itinerante, acompanhando, no caso da Sala de Recursos, 0 educando
pedagogicamente, em classe de ensino regular, nos termos do artigo 15 desta Resolugdo;

II - Professor Interlocutor da LIBRAS: para atuar em sala de aula e nos diferentes espagos de
aprendizagem em que se desenvolvam atividades escolares, com os alunos que apresentem
surdez/deficiéncia auditiva e que fazem uso da lingua, cumprindo a carga horaria equivalente
3 Jornada Bésica de Trabalho Docente;

1II - Professor-Instrutor Mediador ou Guia-Intérprete; para atuar em sala de aula e nos
demais espacos de aprendizagem, com alunos surdo cegos, cumprindo a carga horéaria
equivalente a Jornada Basica de Trabalho Docente.

Artigo 13 - Além dos docentes, de que trata o artigo 12desta resolucdo, os alunos publico-
alvo da Educacdo Especial, matriculados em classes ou turmas do Ensino Fundamental ou
Ensino Médio, de qualquer modalidade de Ensino, poderdc contar com profissionais que
oferecam apoio as atividades escolares, cujo disciplinamento serd objeto de regulamento
préprio.

Artigo 14 - O Atendimento Educacional Especializado -AEE, quando desenvolvido em Sala de
Recursos, em espago multifuncional dotado de equipamentos, mobilidrios e materiais
didaticos, visa ao desenvolvimento de habilidades gerais e/ou especificas, que se viabilizam
por acdes de apoio, de cardter pedagdgico complementar ou suplementar.

§ 10 - As acBes de cardter pedagdgico complementar, quando desenvolvidas em Sala de
Recursos, destinam-se aos alunos com deficiéncia e/ou com transtornos do espectro autista -
TEA e aquelas de cardter suplementar, como apoio aos alunos com altas habilidades ou
superdotacdo, na seguinte conformidade:

1. com turmas formadas por até 7 (sete) alunos da propria unidade escolar ou de escolas
diversas da rede estadual de ensino;

2. em atendimento individualizado ou em grupo de alunos com, no minimo, 2 (duas) g, no
méximo, 3 (trés) aulas didrias, na conformidade das necessidades indicadas pela Avaliagao
Pedagdgica, desde gue ministradas no contraturno ao da frequéncia do aluno em classe/aulas
do ensino regular, ndo podendo ultrapassar 8 (oito) aulas semanais.

§ 2° - Quando o atendimento ocorrer na modalidade itinerante, as acdes de carater
pedagdgico complementar ou suplementar ocorrer3o na seguinte conformidade:

1. com turmas formadas por até 3 (trés) alunos da propria unidade escolar;

5. em atendimento individualizado ou em grupo de alunos com, no minimo, 2 (duas) e, no
méximo, 3 (trds) aulas didrias, de acordo com as necessidades indicadas pela Avaliag&o
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Pedagdgica, desde que ministradas no contraturno ao da frequéncia do aluno em classe/aulas
do ensino regular, ndo podendo ultrapassar6 (seis) aulas semanais.

Artigo 15 - O Professor Especializado, no exercicio das atividades a que se referem o
parégrafo 10 do artigo 14 desta resolugdo, quanto ao Atendimento Educacional Especializado
-AEE, atuara cumprindo a totalidade de 10 (dez) aulas, para cada turma, sendo 8 (oito)
aulas, para fins de acompanhamento dos alunos na Sala de Recursos, e 2 (duas) aulas para
observacao e/ou ao acompanhamento de alunos em suas aulas regulares.

paragrafo Unico - Quando na modalidade itinerante, de que trata o paragrafo 2° do artigo 14,
o professor especializado cumprird a totalidade 10 (dez) aulas, para cada turma, sendo 6
(seis)aulas, para fins do Atendimento Educacional Especializado - AEE e 4 (quatro) aulas
para observagdo e/ou ao acompanhamento de alunos em suas aulas regulares.

Artigo 16 - A observagdo e/ou © acompanhamento dos alunos no horario regular de aula,
conforme disposto no artigols, ocorrera de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

1 - Pelo préprio Professor Especializado que ja atende o(s)aluno(s) na Sala de Recursos ou
Itineréncia;

II - Por outro Professor Especializado na 4rea da &rea da deficiéncia, do transtorno do
espectro autista, das altas habilidades ou superdotacdo que jé atua na escola na qual o(s)
aluno(s)estd(do) matriculado(s) sempre que comprovada a impossibilidade de atendimento
ao disposto no inciso I deste artigo;

III - Por Professor Especializado que atua na modalidade itinerante em escola diversa da que
o(s) aluno(s) estd(8o)matriculado(s) sempre que comprovada a impossibilidade de
atendimento ao disposto nos incisos I e II deste artigo.

Paragrafo (inico - Na auséncia de docente para atuar na conformidade das hipdteses previstas
nos incisos I a III deste artigo, o atendimento poderd ser feito por professores de instituicdes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, desde que ocorra na classe
comum do ensino regularem que os alunos estejam matriculados.

Artigo 17 - Compete ao Professor Especializado:

I - participar da elaboragédo da proposta pedagégica da escola;

II - realizar a avaliagio pedagdgica inicial dos alunos publico-alvo da Educacgéo Especial,
dimensionando a natureza e o tipo de atendimento indicado, além do tempo necessario a sua
viabilizacao;

III - orientar e acompanhar a aprendizagem dos alunos das classes/aulas regulares;

IV - elaborar relatério descritivo da avaliagdo pedagdgica;

V - elaborar e desenvolver o Plano de Atendimento Individualizado dos alunos publico-alvo da
Educacdo Especlal, em parceria com suas familias e demais professores;

VI- participar dos Conselhos de Classe/Ciclo/Ano/Série/Termo e das aulas de trabalho
pedagdgico coletivo - ATPC;

VII - oferecer apoio técnico-pedagégico ao professor da classe do ensino regular, indicando
os recursos pedagbgicos e de acessibilidade, bem como estratégias metodoldgicas;

VIII - manter atualizados os registros de todos os atendimentos efetuados, conforme
instrucBes estabelecidas para cada area destinada ao publico alvo da Educagdo Especial;

IX - orientar os pais ou responsaveis pelos alunos, bem como a comunidade, quanto aos
procedimentos educacionais e encaminhamentos sociais, culturais, laborais e de saude;

X - participar das demais atividades pedagédgicas programadas pela escola;

¥I - orientar funciondrios, alunos e professores da escola para a promogd@o da cultura
educacional inclusiva.

Artigo 18 - Os docentes e 0s demais profissionais que atuam em atendimento a alunos
plblico alvo da Educagéo Especial, seja em espagos especificos ou em classes regulares,
deverdo participar das aces de formacdo continuada desenvolvidas pela unidade escolar ou
promovidas por érgdos da Pasta.

Artigo 19 - Para atuar nc Atendimento Educacional Especializado- AEE, sob a forma de Sala
de Recursos, na modalidade itinerante ou de CRPE, o docente deveré ter formacdo na area da
deficiéncia, do transtorno do espectro autista, das altas habilidades ou superdotagdo, cujas
aulas ser3o atribuidas de acordo com a legislagdo que disciplina o processo anual de

Rua Coronel Camarga, 112 — Centro - Paraibuna - SP — CEP: 12260-000 — PABX (12) 3974 2100 — Fax (12) 3974 3540 d 6
E-mail: educaparaibona@hotmail.com; edueacao@paraibuna.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 18, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

atribuicdo de classes e aulas, desde que devidamente inscrito e classificado, na seguinte
conformidade:

I - licenciatura Plena em Educagdo Especial, conforme disposto no Parecer CEE 65/2015; -

II - licenciatura Plena em Pedagogia, com habilitaco especifica na éarea da necessidade;

111 - outras licenciaturas - Plena, com pés-graduacgdo stricto sensu, Mestrado ou Doutorado,
na area da necessidade especial; ‘
IV - Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal Superior, com curso de Especializagao
realizado nos termos da Deliberagdo CEE 112/2012;

V - qualquer Licenciatura Plena, com curso de Especializagdo realizado nos termos da
Deliberagdo CEE 112/2012.

Parégrafo Unico - Somente apés esgotadas todas as possibilidades de atribuicdo de classes e
aulas da Educacdo Especial aos detentores das formacBes académicas, a que se referem os
incisos deste artigo, as classes e as aulas remanescentes poderdo, com base em qualificagbes
docentes, ser atribuidas na sequinte ordem de prioridade a:

1. portadores de diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia ou de Curso Normal Superior,
com certificado de curso de Especializagdo realizado nos termos da Deliberagdo
CEE94/2009;2 portadores de diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia, com certificado de
curso de Especializagdo, de Aperfeigpamento ou de Atualizagdo, na area da necessidade
educacional especial, expedido pela CENP (6rgdo extinto da Secretaria da Educagdo) e
iniciado antes da vigéncia da Deliberagdo CEE94/2009;

3, portadores de diploma de Curso Normal Superior ou de certificado do Programa Especial
de Formacdo Pedagogica Superior (Deliberagdo CEE 12/2001), qualquer que seja a
denominacdo do Programa, com Habilitacdo Especifica na drea da necessidade, ou com
certificado de curso de Especializacao, de Aperfeicopamento ou de Atualizacdo, na area da
necessidade, autorizado pela CENP (6rgdo extinto da Secretaria da Educacdo) e iniclado antes
da vigéncia da Deliberagdo CEE 94/2009;4 portadores de diploma de qualquer Licenciatura
Plena, com certificado de curso de Especializag8o realizado nos termos da Deliberagdo CEE
94/2009;

5. portadores de diploma de qualquer Licenciatura Plena, com certificado de curso de
Especializagdo na area da necessidade, com carga horaria minima de 360 (trezentas e
sessenta) horas;

6. portadores de diploma de qualquer Licenciatura Plena, com certificado de curso de
Especializagdo, de Aperfeigoamento, de Extens3o ou de Treinamento/Atualizagéo na area da
necessidade, com carga hordria minima de 180 (cento e oitenta) horas;

7. portadores de diploma de qualquer Licenciatura Plena, com certificado de curso na area da
necessidade, expedido pela CENP (6rgdo extinto da Secretaria da Educacgo) e iniciado antes
da vigéncia da Deliberagéo CEE 94/2009;

8. portadores de diploma de Licenciatura Plena em Letras, com Habilitacdo em Libras, para
atribuicdo na area de Deficiéncia Auditiva;

9. portadores de diploma de curso superior de Tradutor e Intérprete de Libras, para
atribuicio na &rea de Deficiéncia Auditiva;

10. portadores de diploma de qualquer Licenciatura Plena, com certificado de proficiéncia em
Libras, para atribuigdo na drea de Deficiéncia Auditiva, apresentando documentos
comprobatérios;

11. portadores de diploma de curso de Habilitagdo Especifica para o Magistério (HEM) ou do
Curso Normal de Nivel Médio, com certificado de curso de Especializagdo em Nivel Médio ou
de curso de Atualizacdo autorizado pela CENP (6rgdo extinto da Secretaria da Educagdo), na
4rea da necessidade, ou de curso de Especializag8o realizado nos termos da Deliberagdo CEE
94/2009;

12, alunos do Ultimo ano de curso de Licenciatura em Educacgdo Especial;

13.alunos do ultimo ano de curso de Licenciatura em Pedagogia, com habilitagao especifica
na area da necessidade.

Artigo 20 - Esgotados todos 0s recursos da escola necessarios a transposicdo das barreiras a
inclusdo do aluno publico--alvo da Educacdo Especial na classe do ensino regular, agueles
que demandarem apoio muito substancial, em decorréncia de severa deficiéncia intelectual,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 18, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

transtorno do espectro autista e ou grave deficiéncia multipla ou apresentarem grave
comprometimento, comprovados apds avaliagBes pedagdgica e multidisciplinar, poderdo ser
matriculados em:

I - Classe Regida por Professor Especializado - CRPE, observados os seguintes quesitos:

a) indicagio da necessidade desse tipo de atendimento, devidamente fundamentada e
comprovada, acompanhada de avaliacdo pedagdgica, aplicada por professor especializado, e
avaliacdo multidisciplinar aplicada por equipe multiprofissional do CAPE Regional nos termos
da Resolucdo SE 32, de 17-05-2013;

b) ratificacdo da respectiva indicacdo pelo Dirigente Regional de Ensino;

c) formagdo da classe com, no maximo, 8 (oito) alunos;

d) preservacdo do carater substitutivo e transitério, em relacdo ao atendimento em classe
regular;

e) seu funcionamento deverd permanecer restrito aos anos iniciais do Ensino Fundamental;

f) permanéncia do aluno na CRPE, condicionada & avaliagdo emitida em parecer semestral
elaborado, conjuntamente pelo Supervisor de Ensino da unidade escolar, pela equipe gestora
da escola e pelos gestores da Educagdo Especial da Diretoria de Ensino, que deverdo contar
com registros continuos de acompanhamento e dos instrumentos proprios de avaliagao
adotados.

II - instituicdes especializadas filantrépicas ou privadas que obtenham vinculo com esta
Secretaria, atuantes em educagdo especial, como parceiras ou contratadas, observando-se:
a) indicacio da necessidade desse tipo de atendimento, devidamente fundamentada e
comprovada mediante avaliagéo pedagdgica, aplicada por professor especializado, e avaliagéo
multidisciplinar da equipe multiprofissional do CAPE Regional nos termos da Resolugdo SE 32,
de 17-05-2013, e ratificagdo pelo Dirigente Regional de Ensino;

b) classe constituida segundo critérios estabelecidos Pela Secretaria da Educacdo, em
requlamentacdo especifica;

c) preservagdo do carater substitutivo e transitério do primeiro ao quinte ano do Ensino
Fundamental;

d) permanéncia do aluno, na instituigdo especializada, condicionada & avaliagdo emitida em
parecer semestral elaborado, conjuntamente pelo Supervisor de Ensino da unidade escolar e
pela equipe gestora da escola e gestores da Educagio Especial da Diretoria de Ensino, que
deverdo contar com registros continuos de acompanhamento e dos instrumentos préprios de
avaliacdo adotados;

§ 10 - Aos alunos com idade superior a 15 (quinze) anos devera ser ofertada Educacéo
Especial para o Trabalho, com certificacdo nos moldes das diretrizes publicadas pela
Secretariada Educagdo. ‘

§ 20 - Os alunos de que trata o caput deste artigo, poderdo, a vista dos resultados das
avaliacBes semestrais, ser transferidos para classes do ensino regular, exclusivamente em
escola da rede publica de ensino, e atendidos em Sala de Recursos, sendo classificados no
mesmo ano/série ou em ano/série subsequente.

§ 39 - A definigdo de critérios para a celebrac8o de parcerias com entidades especializadas
atuantes em educacéo especial sera objeto de regulamentagéo especifica.

Artigo 21 - Caberd a escola se articular, sempre que necessario, com os demais drgaos
oficiais e/ou com as instituicdes que mantém parcerias com o Poder Publico, a fim de
acessaras informacdes que orientam as familias no encaminhamento dos alunos a programas
especiais que, voltados a formac&o da cidadania, visam 3 efetiva insergdo social.

Artigo 22 - Cabera & Coordenadoria de Gestdo da Educacdo Bésica - CGEB promover
orientacdo, por meio de instrugdes que atendam 3s especificidades e necessidades dos alunos
plblico-alvo da Educagdo Especial.

Artigo 23 - A Coordenadoria de Gestdo da Educacdo Bésica- CGEB podera baixar normas
complementares, se necessario, para cumprimento do disposto nesta resolugao.

Artigo 24 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposicbes em contrédrio, em especial, as ResolucBes SE 61, de 11-11-2014, 29, de 23-6-
2015, e 5, de 20-1-2017, produzindo seus efeitos, quanto a carga horéria do docente, a
partir do 10 dia do ano letivo de 2018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 023, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

Estabelece o Horario de Estudo Coletivo das
escolas Municipais e do Instituto Santo Anténio para o ano

de 2022,

MARTA BENEDITA DE SOUZA RODRIGUES SANTOS,
Diretora do Departamento Municipal de Educacdo, Cultura,
Esportes e Lazer, usando de suas atribuigdes legais e,
para cumprir determinag¢des da Lel Complementar n® 0024, de
04 de janeiro de 2011, contidas no Artigo 126, paragrafo

1°, inciso II, alinea C.

RESOLVE:

Artigo 1° - O Horario de Estudo Coletivo na EMEF
“Irmd Irene Alves Lopes-Irmd Zoé&” ocorrerd as segundas-
feiras, das 18 as 22 horas e as tercas-feiras, das 13 as

17 horas.

Artigo 2° - O Horario de Estude Coletivo na
EMEIEF “José Céandido dos Santos” ocorrerd as tercas-

feiras, das 13 as 17 horas.

Artigo 3° - 0O Horario de Estudo Coletivo na
EMEIEF "“Otacilia Domingues’” ocorrera as segundas-feiras,

das 13h as 17h.

Artigo 4° - O Horario de Estude Coletivo na
EMEIEF “Professor Geraldo Martins dos Santos” ocorrera as

segundas-feiras, das 13 as 17 horas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
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RESOLUGAO N°. 023, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

Artigo 5° - O Horério de Estudo Coletivo no CATE
“centro de Atendimento Terapéutico e Educacional” ocorrera

as segundas-feiras, das 13 as 17 horas.

Artigo 6° - O Horéario de Estudo Coletivo na EMEI
“Dona Santinha Moura’” ocorrera 3s tercas-feiras, das 7h30

3s 11h30 e das 13h30 as 17h30.

Artigoe 7° - O Horario de Estudo Coletivo na
Creche Municipal “Irmd Hilda Oliveira” ocorrera as

segundas-feiras, das 13h30 as 17h30.

Artigo 8° - O Horario de Estudo Coletivo no
Instituto Santo Antdnio ocorrerd as segundas-feiras, das

13 as 17 horas e as tercas-feiras, das 7 as 11 horas.

Artigo 9° - A presente Resolucdo entra em vigor

\,AyLxcfﬁﬁlfkiggﬁatti}$jt?z &ég};7

na data de sua publicagao.

MARIA BENEDITA DE SOQUZA RODRIGUES SANTOS
Diretora do Departamento unicipal de Educacao,
cultura, Esportes e Lazer

publicada no Departamento de Educacdo, na data supra.

FRIKA RENATA CALDERARO LOPES

Supervisor de Ensino
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 24, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

Dispde sobre as inscrig¢des para professores polivalentes
e professores especificos das disciplinas de Educacgao
Fisica e Masica, interessados em atuar no Projeto do

Tnstituto Santo Antdnio, no ano de 2022.

MARTA BENEDITA DE SOUZA RODRIGUES SANTOS, Diretora do
Departamento Municipal de Educacao, Cultura, Esportes e

Lazer, usando de suas atribuigdes legais resolve,

Art. 1° — Estabelecer o periodo das inscrigdes de 22 de
novembro a 03 de dezembro de 2021, no Departamento de

Educacio, no hordrio das 08h as 12h e das 14h as 17h.

Art. 2 - As inscricdes serdo recebidas pelas
Supervisoras Erika Renata Calderaro Lopes e Benedita
FAtima Pereira Monteiro e pelos funcionarios Alan

Benedito Martins de Souza e Flavia Antunes Lobato.

Artigo 3° - De acordo com © item 4 do documento anexo
(Das Oficinas Oferecidas) o professor inscrito deveré
elaborar um projeto da oficina dque deseja atuar e
protocolar no Departamento de Educacdo até o dia 03 de

dezembro de 2021.

Art. 3° - A inscricdo poderad ser efetuada pelo préprio

candidato ou por procurador.

Art. 4° - A carga horaria do Projeto sera de 34 horas
semanais.

{
Art. 5° - O professor interessado deverd conhecer o

projeto, exposto no documento anexo, € aceitar as normas

e orientacdes da instituicgao;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER

RESOLUCAO N°. 24, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2021.

Art. 6° - Para a Inscric&o, o interessado deverad atender
aos critérios do item 7 (Perfil esperado para os
professores do Instituto Santo Antonio no ano letivo de

2022) do projeto em anexo.

Art. 7° - A escolha dos professores serd realizada pela
equipe gestora do Instituto Santo Antonio, por meio de

apresentacdo de projeto e de entrevista.

Art. 8° - O projeto devera seguir as diretrizes
constantes do item 5 (Das oficinas oferecidas) do anexo,

e devera ser entregue somente no momento da entrevista.

Art. 7° - Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua

publicacdo.

\}L@ﬁb\fxﬁaﬁ%ﬁ@“’&ggmﬂé

MARTA BENEDITA DE SOUZA RIGUES SANTOS
Diretora do Departamento Municipal de Educagdo, Cultura,

Esportes e Lazer

Publicada no Departamento Municipal de Educagdo, na data supra.

)

- B

ERIKA RENATA CALDERARO LOPES
Supervisor de Ensino
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INSTITUTO SANTO ANTONIO

1. BREVE HISTORICO DA INSTITUICZAO

O Institute Sante Antonio € uma Instituicdo Educaciocnal
Vicentina, fundada em 17/12/1916 pelas Filhas da Caridade de Sio
Vicente de Paulo, sendo dirigida e administrada pelas mesmas & sem
fins lucrativos.

Neste ano fol feito o langcamento da pedra fundamental do
futuro Externato S3o José e as irmds contavam j& neste tempo com o
voluntariado de uma Jjovem de nome Olivia Moura, que ficou tempos
depois conhecida com Santinha Moura, que hoje é o nome de uma
escola na cidade. Em 1923 o externato S&Zc José j& concluido,
recebe autorizacdo da Diretoria Geral de Instrucdc Publica de Sao
Paulo para funcionar como estabelecimento de ensino. Durante os
anos de 1930 a 1935, contaram com o apoio do professor Abilioc de
Carvalho, professor do Grupo Cerqueira César desde seus
primérdios. Em 1843 passam a receber pensionistas em regime de
externato e a receber as filhas de proprietdrios rurais residentes
na zona rural facilitando o acesso & educacdo oferecendo uma
alternativa para quem n&oc podia mandar os filhos para estudarem em
Taubaté. Em 1951, iniciou o t&o aguardado Gindsic ‘S&oc José’ e em
1952 o curso ginasial e pela primeira vez, pensionato para alunas
que residiam afastadas da cidade, antiga reivindicacdo dos pais de
alunos. Em 1957 comeca a funcionar a Escola Normal Particular
“Divina Providencia”. Em 1963 foi inaugurado o Ginisio Estaduzl de
Paraibuna e em 1967 passou a ser denominado Orfanato Santo
Antdnio. No ano de 1976 recebeu o Projeto de Prevencdo ao Abandono
do Menor, que tinha como metas principais, o atendimento para
mencres em regime de internato.

Desde a sua fundagdo o Instituto Santo Antdnio sempre esteve
comprometido com o cuidado e atendimento &s criancas em situacgéao
de wvulnerabilidade e risco social, capacitando-as para enfrentar
os desafios frente & realidade, integrando-as ao grupo social,
preparando-as para o exercicio da <cidadania e priorizando a
formacdo humana e crista.

2. Discriminacdo do Projeto

Disponibilizar 140 vagas para criancas de 1° a 5° ano do Ensino
Fundamental com idade de 06 a 12 anos, matriculadas no ensino
regular em unidades escolares da Rede Municipal, atividades de
educagdo em tempo integral, no contraturno escolar,que estejam
integradas ao projeto pedagégico da escola publica parceira. Tais
atividades estario relacionadas aos componentes da grade
curricular, como .prevé a Portaria Normativa N°15, de 11 de agosto
de 2017, disposta pelo Ministério da Educagdo para instituicdes
com Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assistdncia Social
com atuacdo na area da educacdo. S3o oferecidos dois turnos, manhi
e tarde, para alunos residentes no municipio de Paraibuna.
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Objetivos Especificos:

v Desenvolver atividades Pedagégicas com os educandos do

' Ensino Fundamental nas &areas de artes, cultura, neilo
ambiente, leitura, informatica, bem como, orientacdo de
estudos (reforco escolar), além de atividades esportivas
e estimulacdoc pedagdgica;

v/ Realizar orientacéo as familias dos educandos,
reforcando o vinculo com a instituicdo, propiciando a
sua participacdo no processo educacional dos filhos como
forma de evitar a evasdo escolar;

v Oferecer atividades educacionais as criangas estimulando
o protagonismo e a autonomia, visando © desenvolvimento
de potencialidades e habilidades nesta faixa etaria;

v Possibilitar a ampliacdo do universo das criangas
objetivando o desenvolvimento de potencialidades e
habilidades, considerando o interesse dos educandos,

v Atuar em conjuntc com as familias oferecendo suporte,
como forma de favorecer o processo de aprendizagem;

v Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal e
o] desenvolvimento de relacgdes de afetividade,
solidariedade e respeito mUtuo propiciando sua formagdo
para a cidadania;

¥ Oferecer apoio e acompanhamento &s familias, através de
atendimentos sociais e encaminhamentos para a Rede
Socioassistencial, visando & melhoria da gqualidade de
vida dos educandos.

Justificativa da Proposigio:

A Educacdo Vicentina possui o desafio de contribuir para a
formacdo de um cidad3o que ndc se distancie da ética e que saiba,

. ndo somente compreender a realidade em todas suas complexas

relacdes, mas, principalmente, tenha ciéncia de que dispde da
possibilidade efetiva para assumir um papel ativo na formacao de
uma sociedade mais justa, igualitaria e humana.

Por sua probpria natureza, estd comprometida com a libertacao
em todas as suas esferas, significando o trabalho de humanizacgao,
valorizacéo e promocdo da dignidade humana. A educacgio
institucionalizada, tendo como pressupostos:

a) A integridade, vislumbrando a formagd@o da pessoa na
perspectiva de multidimensionalidade e complexidade do
real;

b) O servigo, por ser um ato de fé& e de amor que requer
disponibilidade na gratuidade;

c) 0O encontro e a presencga, gque sdo condigdes
imprescindiveis para o dialogo e a valorizacgdo do ser;
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d) A formacdc para a solidariedade e a partilha,
objetivando a construgdo da consciéncia moral para um agir
lucido em funcdoc do outro.

Nessa perspectiva, busca promover uma educagdo orientada por
principios cristd3cs em favor da dignidade humana, contribuindo
prara o desenvolvimento do ser em todas as suas dimensdes, por meio
do processo formativo e informativo dialégico, reflexivo,
contextualizado e interdisciplinar, garantindo a formacdc de
cidaddos autdnomos, conscientes, comprometidos com a transformacido
social e dispostos a responderem aos desafios do mundo

contemporaneo.
O processo pedagdgico vicentinc Dbaseia-se em pressupostos
filoséficos para a educacdo dos dias atuais. O educar &

consequéncia de uma acgdoc cecletiva de cardter social e politico da
natureza humana que embasam a praxis educativa. Para tanto,
percebe-se a i1nstituic&o educacional como espaco socializador,
estimulador de mentes e promotor de producdo, criacido e recriacgdo
de novos conhecimentos, agregando-se novas possibilidades
culturais ao educando, direcionando suas experiéncias para a
consciénecia social.

O Projeto Educacional considera a reflexdo sobre a qualidade
de wida dos envolvidos «que por vezes, evadem da escocla ou
ingressam precocemente no mercado de trabalho, prejudicando o
direito de wviver a infancia ©prejudicando o seu equilibrio
emocional, psicoldégico, afetivo, humano & social.

Metodologia:

O Instituto Santo Antdnio possui como proposta contribuir no
processo de desenvolvimento ©pessoal e social do educando,
considerando a demanda atendida pela Instituicio.

Atualmente sdo oferecidas 140 (cento e quarenta) vagas que na
sua maioria, est3o direcionadas a <criancas em situacdoc de
vulnerabilidade e risco social, oferecendo o reforco escolar, como
também, atividades diversificadas de Educacdo Fisica, Natacao,
Informética, Aulas de Violdo, Laboratério de Reciclagem e Artes,
Aula de leitura e contagdo de histérias, Biblioteca, oportunizando
momentos que favorecam ao diadlogo, o respeito, a fundamentacdo de
valores e a colaboragdoc entre o grupo de educandos.

As atividades serdo desenvolvidas de segunda a sexta-feira das
7h as 17h, objetivando atender as necessidades de cada educando.

As familias estd3o envolvidas no processo educativo, atuando em
parceria, ©polis ©possuem uma participacio fundamental para o
desenvolvimento integral do educando.

3.CARACTERIZACAO DA POPULACAO A SER ATENDIDA
Piblico Alvo: Criancas matriculadas do 1° ao 5° ano no Ensino

Fundamental, tanto do sexo feminino gquanto masculino, residentes
no Municipio de Paraibunae em especial:
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Em situacdo de vulnerabilidade e risco social;

Criancas de familias com precdric acesso a renda e a servicos

publicos e com dificuldade para se manterem;

v Encaminhadas pelo Conselho Tutelar, Vara da Infdncia e
Juventude e pela rede socioassistencial do municipio (desde
que haja vaga e que se enquadre no puiblico

v" alvo).

AR

Formas de acesso ao Projeto: Procura espontdnea, direcionada a
criancas matriculadas na Rede Municipal de Ensino, encaminhamento
pelo Conselho Tutelar, Vara da Infdncia e Juventude e pela rede
socioassistencial do municipio.

4. DAS QFICINAS OFERECIDAS

Todas as atividades que complementam na rotina dos infantes a
oferecemos com intuito de acrescentar alguma modificac@o na vida
da criancga. O profissional responsédvel pelo desenvolvimento de
tal atividade busca enfatizar a realizacdo de maneira a trazer
mudancas. tanto pessocais como fisicas.

Em todas as atividades desenvolvidas é priorizado proporcicnar
momentos no gqual os infantes se interagem e se socializem,
buscando de forma sadia o aprimoramento cognitivo, motor e
intelectual, assim comc planejar o ensino implantando o ladico
(brincar / jogar) para gue haja momentos de satisfacdo em cada
contetido trabalhado.

v Reforco Escolar/acompanhamento escolar: Trabalhar as
dificuldades de cada infante de acorde com a demanda
apresentada, tendo como método a formagdoc de grupos
especificos em gque todos tém praticamente as mesmas gquestdes
e duvidas, para assim direcionar a atencio do professor nas
necessidades.

v Laboratdéric de Reciclagem e Artes: Promover a formacédo de
cidaddos éticos e conscientes frente a preservacdo do meio
ambiente, desenvolvendo a criatividade na producdo de objetos
utilitdrios e decorativos, a partir do reaproveitamento de
materials reciclaveis, ampliando a gqualidade de wvida e
leitura de mundo, assim como estimular a criatividade da
atividade artesanal, valorizar o trabalho manual e a
reciclagem, resgatando Jjogos ou itens que fizeram parte da
vida dos familiares, curiosidade e modo de expressar. Educar
por meio da arte, assim como, criar consciénecia no cuidado e
a responsabilidade pelo meio ambiente.

v Oficina Livre: O Professor que ird ministrar essa oficina,
apresenta seu projeto de acordo com alguma habilidade pessoal
e a instituicdo analisa se possui o perfil da demanda
atendida.

v Oficina de Natagdo: Conscientizar os aluncs da importincia da
pratica da atividade fisica, como meio de obter satde, e
contribuindo para a prevencdo de acidentés em meio liguido.
Melhorar a coordenacdo motora, agilidade e destreza, adquirir
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e aperfeicoar os movimentos bé&sicos da natacdo, fazendo tudo
de forma 1ludica, incluido jogos e brincadeiras. Promover no
final no letivo um teorneio interno com os alunos.

Oficina de musica e viol&do: Estimular e incentivar o gosto &
misica, trabalhar a coordenagdo motora, trabalhar nocées
bésicas de acordes, ritmos, levadas e notacdo musical,
despertar o talento musical, desenvolver a pratica de tocar
em Jgrupo e promover o contato com novos estilos musicais.
Promover uma apresentacdo musical no final do ano letivo.

5. IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Através do trabalho desenvolvido, nossas expectativas sdo de
‘contribulr para:

NN X

Reduzir a evasdo escolar;

Melhorar o processo de ensino aprendizagem;

Minimizar as situag¢des de vulnerabilidade social;

Aumentar o) acesso aos servigos socloassistenciais e
setoriais;

Possibilitar o méximo de acesso & cultura, esportes,
mostrando as oportunidades de conquistas para os infantes e
familiares;

Avanco na qualidade de vida dos usudrios e suas familias.

6. PERFIL ESPERADO PARA OS PROFESSORES DO INSTITUTO SANTO
ANTONIO NO ANO LETIVO DE 2022

Ser Proativo, buscando sempre por mudangas, e ajudando nas
solucdes de problemas e campanhas da Instituicdo;

Elaborar atividades que estejam em convergénciaz ao contetdo
aprendido na Escola Irmi Zoéd;

Enviar os contetudos oferecidos aos alunos para avaliacdo da
coordenacdo pedagdbgica;

Participar do HEC no Instituto Santo Antonio que serdo nos
seguintes dias e hordrios: Segunda feira, das 13 as 17 horas
para os professores do periodo da manhid, e Terca-feira, das
8h as 12h para os professores do periodo da tarde

Ser norteador das tarefas escolares, deixando a crianca
realizé-la com autonomia para observar se o contetdo foi
realmente aprendido;

Respeitar os dias letivos, evitando faltas desnecesséarias que
comprometam ¢ andamento das aulas;

Ser pontual no hordric de entrada, para poder receber seus
alunos;
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v Ter uma comunicacdo afetiva com os alunos, palis e colegas de
trabalho;

v" Saber motivar os alunos;

v Ter empatia;

v Ser capaz de aprender com seus alunos;

v’ Auxiliar e orientar os alunos na higiene pessoal e bucal;

v/ Auxiliar na entrada.e saida dos alunos;

v' Observar e, guando necessdrio, auxiliar os alunos durante as

refeigbes, para certificarem—-se de que estdo se alimentando
bem;

v Auxiliar a servir as refeicdes quando necessario;
v/ Trabalhar bem em eguipe;

v/ Acompanhar os alunos no hordrio de parque, orientando
brincadeiras e atividades para melhor interacdo em grupo;

v' Ser participativo nos eventos escolares, tanto na
organizacdo, gquanto na interacdo com os alunos;

v' Ser aberto a eventos religiosos da Instituicdo;

O professor interessado em trabalhar no Instituto Santo Antonio
passarda por uma entrevista e devera apresentar um projeto de
reforco ou outra atividade de oficina, a qual definird sua funcio
final na instituicédo.

Ir. Maria Cristina D’Abruzzo
Diretora Presidente
Instituto Santo Antonio
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