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MUNICÍPIO DE PARAIBUNA/ SP  
CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 01/2022 
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS PRÁTICAS  
 
A Prefeitura Municipal de Paraibuna, no Estado de São Paulo, por 
meio da Aplicativa Serviços de Apoio, Gestão e Administração EIRELI 
- EPP, torna pública a CONVOCAÇÃO para realização das provas 
práticas do Concurso Público Nº 01/2022: 
 
As provas serão realizadas no dia 22 de JANEIRO de 2023, conforme 
os horários e local abaixo informados: 
 

EMPREGO LOCAL DA PROVA 

Operador de Máquinas 

Departamento de Serviços 
Municipais 
Avenida Benedito Nogueira 
Santos, 17 – Centro 
(Referência: saladeiro) 
Paraibuna– SP 

 
RELAÇÃO DE CANDIDATOS POR EMPREGO (EM ORDEM 
ALFABÉTICA) 
 

OPERADOR DE MÁQUINAS 

NOME DO CANDIDATO INSC HORÁRIO DE APRESENTAÇÃO 

JOÃO RODRIGO DE BARROS 5172 09h00 

JOSE FLORENTINO 5090 09h00 

MARIA LUCIA MAIA 

MARTINS 5354 
09h00 

REGINALDO FELICIANO 

PRADO SANTOS 5485 
09h00 

 
Para a realização da Prova Prática, o candidato deverá comparecer 
ao local designado para a prova com antecedência mínima de 30 
(trinta) minutos e munido de documento oficial de identidade 
original. 
 
Os candidatos deverão apresentar, no momento da realização da 
prova prática, a CNH - Carteira Nacional de Habilitação original, na 
categoria exigida nos requisitos mínimos estabelecidos na Tabela I 
do Capítulo 1 do edital de abertura, em validade e de acordo com a 
legislação vigente (Código Nacional de Trânsito), bem como deverão 
apresentar-se fazendo uso de óculos (ou lentes de contato) quando 
houver tal exigência na CNH.  
 
Para a realização da prova prática não será aceito, em hipótese 
alguma, qualquer tipo de protocolo da habilitação. 
 
O candidato condutor do veículo será o responsável pelos eventuais 
danos ao veículo e aos terceiros, conforme a Legislação de Trânsito 

vigente, sendo obrigatória a assinatura do candidato no termo de 
responsabilidade e uso, antes da realização da prova, sob pena de 
eliminação deste certame.  
 
O candidato que não apresentar a CNH original na categoria exigida 
para a função ficará impedido de realizar a prova prática e será 
excluído do Concurso Público. 
 
A máquina a ser utilizada na prova prática é: Retroescavadeira 
XMCG – ano 2022 
 
O uso da máscara é recomendado.  
 
É vedada a entrada e presença de pessoas ou candidatos que não 
constam no respectivo edital. 
É vedada a permanência do candidato no local de aplicação após a 
realização da Prova Prática, sob pena de eliminação do concurso. 
Não será permitido aos candidatos a utilização de câmeras, 
celulares, filmadoras e demais aparelhos eletrônicos que possam 
reproduzir ou transmitir o conteúdo da prova prática, sob pena de 
eliminação do concurso. 
 
E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o 
presente Edital. 
 
Paraibuna, 11 de janeiro de 2023. 
 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal de Paraibuna /SP 
______________________________________________________ 
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 151/23 
 
Concurso Público nº 001/2019 
Homologação: 27 de junho de 2019. 
 
O Prefeito Municipal Victor de Cássio Miranda, Prefeito do 
Município de Paraibuna-SP, no uso de suas atribuições legais e nos 
termos do art. 115 da Lei Orgânica Municipal; art. 20, inciso I; 21; 
52; 55 e seguintes da Lei Complementar nº 75, de 31 de julho de 
2018, NOMEIA os candidatos abaixo relacionados e os CONVOCAM 
para tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, na forma do art. 55, 
§2º, da Lei Complementar nº 75/2018. 

Nome Cargo Classificação 

THIAGO ANDRADE 

CAMBRAIA 

ENGENHEIRO 

AMBIENTAL 
1º 

ROGERIO RODOLFO 

OLIVEIRA 
JARDINEIRO 1° 
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Ficam os candidatos acima relacionados, notificados para que 
compareçam perante a Divisão de Gestão de Pessoas da Prefeitura 
Municipal de Paraibuna, com antecedência razoável e com tempo 
hábil para a apresentação prévia dos documentos, exames médicos 
abaixo relacionados e para proceder o agendamento de data para a 
realização da Inspeção Médica oficial. 
A assinatura do Termo de Posse está vinculada a apresentação dos 
documentos, exames e Inspeção Médica. 
 
Relação de documentos 
1. Cédula de Identidade;  
2. Comprovante de inscrição no CPF;  
3. Título de Eleitor com comprovante da última votação;  
4. Certidão Reservista (homens);  
5. Certidão de Casamento ou Nascimento;  
6. RG e CPF do cônjuge (se houver); 
7. Se possuir filhos, Certidão de Nascimento e CPF; 
8. Carteira de Vacinação dos filhos menores de 14 anos; 
9. PIS/PASEP;  
10. Comprovante de residência;  
11. Atestado de Antecedentes Criminais do candidato no local de 

residência nos últimos 5 (cinco) anos, (emitido pela Secretaria 
de Segurança Pública - documento original, com autenticação 
pelo próprio site da Secretaria de Segurança Pública. Este 
Atestado poderá ser emitido pelas unidades do Poupa-Tempo 
ou através do site da Secretaria de Segurança Pública. Verificar 
se a Secretaria de Segurança Pública do Estado em que o 
candidato reside fornece este tipo de serviço; 

12. Diploma ou Certificado que comprove a qualificação para o 
cargo e função;  

13. Carteira com Registro no órgão de Classe (quando profissão 
regulamentada); 

14. Declaração de Bens e Rendas, na forma da Lei 8429/92, 
preferencialmente a declaração entregue à Receita Federal ou a 
de isento, com o comprovante de entrega; 

15. 02 fotografias 3x4 recentes. 
Os documentos deverão ser apresentados em cópias autenticadas 
ou cópias simples acompanhadas do respectivo original, para 
conferência pela DGP. 
 
Relação de Exames Médicos 
 

• Hemograma Completo 

• Colesterol Total 

• Colesterol frações 

• Triglicérides 

• Glicemia 

• Uréia 

• Creatinina 

• Tipo Sangüineo - ABO 

• Fator Rh 

• Urina tipo 1 com sedimento 

• Protoparasitológico de fezes 

• P.S.A. (candidatos acima de 40 anos) 

• Radiografia de tórax - PA, com laudo assinado e carimbado por 
médico especialista em radiologia (exceto para gestantes) 

• Eletrocardiograma, com laudo assinado e carimbado por médico 
especialista em cardiologia); 

• Colpocitológico (Papanicolau) (todas as candidatas - validade do 
exame - 1 ano) 

• Mamografia (candidatas com idade acima de 40 anos) 

• Parecer psiquiátrico, com descrição detalhada do exame 
psíquico (assinado e carimbado por médico especialista em 
psiquiatria) 

• Comprovante de vacinação contra COVID-19 em atendimento 
ao Decreto n.º 3.740, de 13 de agosto de 2021. 

 
Serão aceitos pareceres, exames laboratoriais e complementares 
feitos no prazo máximo de 90 (noventa) dias em relação a data do 
Exame Médico Admissional; 
Após exames providenciados o candidato convocado deverá 
agendar a data para a realização da Inspeção Médica e emissão do 
Atestado de Saúde Ocupacional (emitido pelo Serviço de Saúde de 
Paraibuna), após apresentar-se a Divisão de Pessoas em posse dos 
documentos solicitados acima, possibilitando a assinatura do termo 
de posse dentro do prazo legal.  
O agendamento para a Inspeção Médica deverá ser feito 
pessoalmente ou pelo telefone (12) 3974-2080 opção 05. 
 
Paraibuna, 19 de janeiro de 2023. 
 
Victor de Cássio Miranda 
Prefeito Municipal 

____________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.010, DE 19 DE JANEIRO DE 2023 
Nomeia Engenheiro Ambiental. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito Municipal da Estância 
Turística de Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear nesta data, Thiago Andrade Cambraia, RG n°. 
17233840, CPF 105.536.946-50, aprovado em 1º lugar no Concurso 
Público n.º 001/2019, homologado em 27 de junho de 2019, para 
exercer o cargo de Engenheiro Ambiental, com amparo no inciso I 
artigo 20 da Lei complementar n.º 75, publicada em 02 de agosto de 
2018, combinada com a Lei 3357, publicada em 21de março de 2022 
Anexos I e VI, Tabela 7. 
Art. 2º - O  nomeado tem o prazo de 30 dias para tomar posse no 
cargo, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual período, 
conforme §2º, artigo 55 da Lei Complementar n.º 75/2018. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Paraibuna, 19 de janeiro de 2023. 
 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
 
Elder Guimarães de Jesus  
Auxiliar de Apoio Administrativo                            
 
Leila Aparecida Lopes Sales Rangel  
Diretora Administrativa e Financeira 
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PORTARIA N.º 14.011 DE 19 DE JANEIRO DE 2023 
Nomeia Jardineiro. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito Municipal da Estância 
Turística de Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear nesta data, Rogerio Rodolfo Oliveira,  RG n°. 
32.290.4353-3  , CPF 269.325.168-02, aprovado em 1º lugar no 
Concurso Público n.º 001/2019, homologado em 27 de junho de 
2019, para exercer o cargo de Jardineiro, com amparo no inciso I 
artigo 20 da Lei complementar n.º 75, publicada em 02 de agosto de 
2018, combinada com a Lei 3357, publicada em 21de março de 2022 
Anexos I e VI, Tabela 1. 
Art. 2º - o nomeado tem o prazo de 30 dias para tomar posse no 
cargo, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual período, 
conforme §2º, artigo 55 da Lei Complementar n.º 75/2018. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Paraibuna, 19 de janeiro de 2023. 
 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
 
Elder Guimarães de Jesus  
Auxiliar de Apoio Administrativo                            
 
Leila Aparecida Lopes Sales Rangel  
Diretora Administrativa e Financeira 

_____________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.012, DE 19 DE JANEIRO DE 2023. 
Constitui Comissão Permanente de Sindicância e Processo 
Administrativo Disciplinar. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito Municipal da Estância 
Turística de Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Constituir a Comissão Permanente de Sindicância e 
Processo Administrativo Disciplinar, conforme artigo 214 da Lei 
Complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018. 
Art. 2º - Designar os servidores Ana Flávia Nogueira Santos da Silva, 
Professor PEB-I, matrícula 1943, Carlos Alberto Aparecido dos 
Santos, Jardineiro, matrícula 1669 e Arine Aparecida Neves, Auxiliar 
de Apoio Administrativo, matrícula 2965, como titulares, ficando a 
presidência sob a responsabilidade da primeira e o servidor Sandro 
Campos Cassemiro,Vigia,matrícula1767. 
Art. 3º - Nos termos do art. 23, inciso X, da Lei n.º 3.125, de 31 de 
julho de 2018, a Procuradoria Jurídica prestará assessoria à 
Comissão, recaindo atribuição a um de seus Procuradores de acordo 
com a numeração dos autos. 
Art. 4º - Ficarão sob responsabilidade desta Comissão os Processos 
Administrativos instaurados a partir da data da publicação desta 
Portaria, permanecendo sob responsabilidade da Comissão de 
origem os anteriores. 
Art. 5º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando a Portaria n.º 13.116, de 01 de março de 2021. 

Paraibuna, 19 de janeiro de 2023. 
    
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
  
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Elder Guimarães de Jesus  
Auxiliar de Apoio Administrativo                            
 
Leila Aparecida Lopes Sales Rangel  
Diretora Administrativa e Financeira 
_____________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.013 DE 19 DE JANEIRO DE 2023. 
Autoriza servidor a dirigir veículos da Prefeitura. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito Municipal da Estância 
Turística de Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições 
que lhe são conferidas por Lei, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Autorizar, retroativo a 18 de janeiro de 2023 o servidor 
Rosemar  Benedito Pereira Prado, RG 25.956.923-9 matrícula 1721 
portador da Carteira Nacional de Habilitação n°. 01194246006, 
categoria AB a dirigir veículos da frota municipal, segundo sua 
categoria de habilitação. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 18 de janeiro de 2023. 
 
Paraibuna, 19 de janeiro de 2023.    
 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
 
Elder Guimarães de Jesus  
Auxiliar de Apoio Administrativo                            
 
Leila Aparecida Lopes Sales Rangel  
Diretora Administrativa e Financeira 
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