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SECAO 1 - Poder Executivo

RESOLUCAO Ne 18 DE 16 DE JUNHO DE 2026
Dispde sobre a regulamentacgdo para a inscrigdo, matricula e rematricula
na Creche Municipal Irma Hilda Oliveira.

MARA GILBERTA BITTENCOURT SALES GAIA, Diretora do Departamento
de Educagdo e Cultura, usando de suas atribuigdes legais, considerando a
LDB n2 9394/96, o Plano Municipal de Educag¢do e a necessidade de
regulamentar e uniformizar procedimentos relativos ao acesso as vagas
disponiveis na Creche Irma Hilda Oliveira, resolve:

Art.1-Ainscri¢gdo, matricula e rematricula na Creche Municipal Irm3 Hilda
Oliveira serdo efetivadas respeitando-se os critérios e os procedimentos
desta Resolugdo.

Art.2 - O cronograma de inscri¢do, matricula e rematricula serd definido
por meio de orientagdo expedida pelo Departamento Municipal de
Educacdo.

DA REMATRICULA

Art.3 - A rematricula das criangas da Creche Municipal Irm3 Hilda Oliveira
antecederda as demais matriculas, tendo prioridade sobre elas, e devera
ser formalizada pelos pais ou responsaveis legais.

Art.4 - O periodo para a rematricula serd definido anualmente pelo
Departamento Municipal de Educagao.

DA INSCRICAO

Art.5 - As inscrigBes serdo realizadas pelos pais ou responsdveis legais
residentes no municipio da Estancia Turistica de Paraibuna.

§12- Asinscri¢Ges poderdo ser realizadas no periodo compreendido entre
0 12 dia letivo de fevereiro a 30 de setembro, para as vagas a serem
preenchidas no ano corrente, mediante disponibilidade, e no periodo de
15 de outubro a 15 de dezembro, para as vagas do inicio do PROXIMO
ano letivo.

§22 - As Inscrigdes serdo efetuadas obrigatoriamente por meio de
endereco eletrdnico, no site da Prefeitura Municipal, que serd divulgado
oportunamente, com publicagdes nos dias 12 e 15 de cada més, enquanto
o sistema estiver aberto.

§32 - A Secretaria da Creche Municipal podera orientar, ajudar e, se
necessario, efetuar a inscricdo por meio do endereco eletrénico, na
presenca do responsdvel e sua total responsabilidade pelos dados
fornecidos.

Art.6 - A inscrigdo da crianga sera realizada por nivel, de acordo com a
data de nascimento para a etapa de ingresso.

Art.7 - O enquadramento da crianga no respectivo nivel de atendimento
da Educagdo Infantil observard a idade cronolégica completada até 31 de
margo do ano em curso, em conformidade com a Resolugdo CNE/CEB n2
2/2018 e demais normativas aplicaveis:

| — Bergario I: criangas de O (zero) a 1 (um) ano incompleto;

Il — Bergario Il: criangas de 1 (um) ano completo a 2 (dois) anos
incompletos;

IIl — Maternal |: criangas de 2 (dois) anos completos a 3 (trés) anos

incompletos;

IV — Maternal II: criangas de 3 (trés) anos completos a 4 (quatro) anos
incompletos.

§ 12 - O cadastro para a solicitagdo de vaga podera ser realizado desde o
nascimento da crianga, para fins de inscrigdo e organizacdo da demanda
por atendimento educacional infantil.

§ 22 - O ingresso da crianga na Creche Municipal ocorrera a partir dos 6
(seis) meses completos de idade, observada a disponibilidade de vagas, a
classificagdo na lista de espera e o enquadramento no nivel
correspondente a sua faixa etaria.

§32 - A definicdo da idade minima para ingresso na Creche Municipal
decorre das condigGes estruturais, fisicas, operacionais e pedagdgicas
atualmente disponiveis na unidade escolar destinada ao atendimento da
Educagdo Infantil no Municipio, sem prejuizo do direito a inscricdo e ao
acesso a educagdo infantil nos termos da legislagdo vigente.

Art.8 - No ato da inscrigdo, serdo solicitados os seguintes documentos:

I. PARA PERIODO PARCIAL OU INTEGRAL:

a) certiddo de nascimento da criancga;

b) RG e CPF do responsavel legal;

¢) comprovante de enderego residencial;

d) certiddo de nascimento dos irmdos matriculados em alguma das
escolas da Rede Municipal.

. PARA PERIODO INTEGRAL, SE FOR RESPONSAVEL LEGAL
TRABALHADOR OU FAMILIA BENEFICIARIA DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA E/OU CADASTRO UNICO:

a) holerite e carteira de trabalho de todos os membros que compdem a
renda familiar, ou;

b) registro do Microempresario Individual (MEI) com comprovagdo de
renda familiar e carteira de trabalho, ou;

c) declaragdo de trabalho do empregador, comprovando renda e carga
hordria semanal, e carteira de trabalho;

d) extrato atualizado do Programa Bolsa Familia, caso a familia seja
beneficiaria.

§12 - O Departamento Municipal de Educagdo podera solicitar outros
documentos complementares para conclusdo da inscrigdo.

§29 - A inscrigdo ndo serd realizada na falta dos documentos citados no
inciso |, alineas “a”, “b”, “c” e “d”.

§32 - Para validar a inscrigdo como responsdvel legal trabalhador em
periodo integral, os documentos citados no inciso I, alineas “a”, “b” ou
“c” deverdo ser apresentados.

§49 - Para validar a inscrigdo como familia beneficiada do Programa Bolsa
Familia ou Cadastro Unico, observados os critérios socioecondmicos
definidos pela legislacdo federal vigente, o documento citado no inciso Il,
alinea “d” deverd ser apresentado.

§52 - A veracidade das informagdes, assim como a atualizagdo dos dados
prestados serdo de inteira responsabilidade dos pais ou responsaveis
legais, que deverdao manté-los constantemente atualizados sob pena de
perder a inscrigdo e/ou a vaga.

Art.9 - O responsdvel pelo cadastro devera zelar pela fidedignidade na
coleta de informacgGes e registro dos documentos, na corre¢dao dos dados
necessarios ao cadastramento e matricula, de modo a evitar duplicidades
ou registros incompletos.

DA CLASSIFICACAO
Art.10 - A lista de classificagdo dos inscritos para a Creche Municipal com

Rua Humaitd, 20, Centro, Paraibuna/SP — CEP: 12260-053 - Tel.: (12) 3042-5500 - diariooficial@paraibuna.sp.gov.br




Prefeitura da Estdncia Turistica de Paralb“na

Diario Oficial Eletronico

ANO VIl - N°1.017

19 DE JUNHO DE 2026

atendimento em periodo parcial ou integral serd organizada por nivel e
considerara:

a) Responsavel legal trabalhador com carga horaria igual ou superior a 06
horas diarias;

b) familia inserida no Cadastro Unico nos termos do § 42, do Artigo 82,
desta Resolugdo;

c) beneficiario do Programa Bolsa Familia;

d) crianga em situagdo de vulnerabilidade ou violagdo de direitos, assim
identificada por relatdrio da rede de protegdo social, do Conselho Tutelar
ou érgado competente, como o Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS).

e) renda familiar “per capita”;

Paragrafo Unico - A crianga em acolhimento institucional tera prioridade
na lista de classificagdo mencionada no caput deste artigo.

Art.12 - As listas de classificagdo serdo publicadas no site oficial da
Prefeitura da Estancia Turistica de Paraibuna, no enderego eletrénico:
www.paraibuna.sp.gov.br.

DO INGRESSO/MATRICULA

Art.13 - Surgindo a vaga e atendida rigorosamente a ordem de
classificagdo, os pais ou responsdveis legais pela crianga serdo
convocados para efetivarem a matricula, por meio de telefone e e-mail.
Paragrafo Unico - O ndo comparecimento a escola para efetivagdo da
matricula no prazo estipulado de 05 (cinco) dias Uteis acarretard em
perda da vaga.

Art.14 - Formalizada a desisténcia por escrito ou configurada a
impossibilidade de contato com os pais ou responsaveis legais, apds 03
(trés) tentativas devidamente registradas no sistema, a vaga serd
oferecida imediatamente ao préximo candidato classificado.

Art.15 - No ato da matricula, os pais ou responsdveis legais pela crianga
deverdo apresentar na secretaria da Creche Municipal o original dos
seguintes documentos:

a) RG do responsavel;

b) certiddo de nascimento da crianga;

c) termo de guarda valida, se for o caso;

d) comprovante de enderego residencial;

e) declaragdo de vacinagdo da crianga;

f) atestado médico comprovando que a crianga esta apta a matricular-se
na creche;

g) ficha de inscri¢do devidamente preenchida.

§12 - Para a matricula em periodo integral, se for responsavel legal
trabalhador ou familia inserida no Cadastro Unico, e/ou beneficiaria do
Programa Bolsa Familia, dever-se-a, ainda, apresentar os documentos
abaixo relacionados:

a) comprovante atualizado de exercicio de atividade remunerada do
responsavel legal trabalhador, conforme inciso Il, alineas a,b e c do artigo
82 desta Resolugdo;

b) comprovante de inser¢do no Cadastro Unico;

c) extrato atualizado do Programa Bolsa Familia, caso a familia seja
beneficiaria.

§22 - A crianga que tiver sua matricula efetivada por responsavel com
guarda valida, deverd apresentar o Termo de Guarda vigente no ato da
matricula.

§3¢ - A transferéncia de periodo (parcial/integral) devera ser solicitada

pelo responsavel, em uma nova solicitagdo no sistema, e obedecera a
seguinte ordem para atendimento:

I. Responsavel legal trabalhador com carga horaria igual ou superior a 06
horas diarias;

II. familia inserida no Cadastro Unico e que tenha filho matriculado no
periodo solicitado na prépria unidade escolar ou nas escolas da Rede
Municipal;

Il. beneficiario do Programa Bolsa Familia;

IV. crianga em situagdo de vulnerabilidade ou violagdo de direitos, assim
identificada por relatério da rede de protegdo social, do Conselho Tutelar
ou d6rgdo competente, como o Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS).

V. renda familiar “per capita”;

Art.16 - A crianga que apresentar faltas injustificadas por 10 (dez) dias
letivos consecutivos ou por 30 (trinta) dias alternados durante o semestre
(janeiro/junho — julho/dezembro) serd considerada desistente e terd sua
vaga preenchida pelo préximo candidato da lista de classificagdo.

§12 - O disposto neste artigo sera objeto de ampla divulgagdo aos
responsaveis legais, por meio da Secretaria da Creche Municipal e dos
canais oficiais de comunicagdo, tanto no ato da inscrigdo quanto no
periodo de atendimento, de forma a assegurar o pleno conhecimento das
hipoteses de perda da vaga por desisténcia.

§29 - A crianga desistente podera concorrer a vaga por meio de nova
inscricao.

Das Disposi¢des Finais

Art.17 - O Departamento Municipal de Educagdo podera cancelar a
inscricdo que ndo estiver de acordo com os critérios estabelecidos nesta
Resolugdo, apds contato telefénico e e-mail com o responsavel legal,
devidamente registrado.

Art.18 — As inscri¢es incorretas, que nao forem corrigidas no prazo de
01 (um) més apds contato registrado, serdo canceladas, e o responsavel
devera realizar nova inscri¢do para solicitacdo de vaga.

Art.19 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora de Educagdo.

Art.20 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogada a Resolugdo n2 05, de 06 de abril de 2023.

MARA GILBERTA BITTENCOURT SALES GAIA
Diretora de Educagao e Cultura

Publicada no Departamento de Educagdo, na data supra.
MARA LUCIA PEREIRA DE CARVALHO
Supervisora de Ensino
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