
Prefeitura da Estância Turística de

LEI COMPLEMENTAR Nº 96 DE 16 DE MARÇO DE 2023. 
“Acrescenta os incisos VIII e IX e §§1º, 2º e 3º, ao art. 97, da Lei 
Complementar nº 75, de 31 de julho de 2018, ins� tui gra� fi cação 
especial para membros das comissões que especifi ca e dá outras 
providências.”
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito do Município da Estância Tu-
rís� ca de Paraibuna, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pelo art. 48, inciso I, da Lei Orgânica do Município,
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promul-
ga a seguinte lei:

Art. 1º. O art. 97 da Lei Complementar nº 75, de 31 de julho de 
2018, Estatuto dos Servidores da Estância Turís� ca de Paraibuna, 
passa a vigorar com a inclusão dos incisos VIII e IX, com a seguinte 
redação:
Art. 97. (...)
VIII - Gra� fi cação Especial para servidores efe� vos das comissões 
permanentes e especiais de Licitação e de Contratação, para o 
Agente de Contratação, Pregoeiro e equipe de apoio.
IX – Gra� fi cação Especial para servidores efe� vos das Comissões 
Permanente e Especial de Sindicância e Processo Administra� vo 
Disciplinar.
§1º. As gra� fi cações especiais ins� tuídas nos incisos VIII e IX são 
devidas pelo efe� vo exercício das atribuições decorrentes da desig-
nação, são de caráter compensatório, inacumuláveis com quaisquer 
outras, não se incorporam aos vencimentos do servidor e não estão 
sujeitas às incidências de quaisquer contribuições, cessando o seu 
pagamento com o afastamento do servidor a qualquer � tulo, ainda 
que temporário, e com a revogação do ato de designação para as 
respec� vas funções.
§2º.  A regulamentação da gra� fi cação especial ins� tuída nos 
incisos VIII e IX será feita por lei municipal, que indicará a dotação 
orçamentária para cobertura das despesas na forma do art. 16, da 
Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000. 
§3º. A designação para as a� vidades constantes nos incisos VIII e IX 
será efe� vada por decreto do Poder Execu� vo, após a regulamenta-
ção de que trata o §2º.

Art. 2º. As despesas decorrentes da aplicação desta lei correrão por 
conta de dotação constante no orçamento vigente. 
Art. 3º. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publi-
cação, revogadas as disposições em contrário. 

Estância Turís� ca de Paraibuna, 16 de março de 2023.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal
(Projeto de lei Complementar nº 01/2023 - de autoria do Poder 
Execu� vo)

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal.
Juliana Aparecida Rezende Monteiro
Assessora da Secretaria de Gabinete
___________________________________________________
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LEI Nº 3474 DE 16 DE MARÇO DE 2023.
Dispõe sobre reposição salarial dos funcionários da câmara 
municipal de Paraibuna e dá outras providências.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turís� ca de 
Paraibuna, no uso de suas atribuições legais,
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e 
promulga a seguinte lei:
Art.1° - Ficam os vencimentos dos servidores do Poder Legisla� vo 
Municipal de Paraibuna majorados em 10,89% (dez inteiros e 
oitenta e nove centésimos por cento).
Parágrafo Único - O percentual acima se compõe de 5,79% 
(cinco inteiros e setenta e nove centésimos por cento) a � tulo de 
reposição salarial, tendo por base o (IPCA) acumulado nos úl� mos 
(12) meses (período de Janeiro/2022 a Dezembro/2022) e 5,10% 
(cinco inteiros e dez centésimos por cento) de aumento real.
Art. 2º - As despesas decorrentes da aplicação do presente projeto 
de lei onerarão o orçamento vigente, com empenho nas seguintes 
dotações orçamentárias: 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens 
3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais.
Art. 3º - O impacto orçamentário e fi nanceiro para o exercício de 
2023 consiste em valor que será empenhado das dotações referidas 
no ar� go anterior, até a importância de R$ 1.932.000,00 (hum 
milhão, novecentos e trinta e dois mil reais), suplementadas nos 
termos do art. 17 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964.
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, produzindo seus regulares 
efeitos a par� r de Janeiro/2023.
Art. 5º - Esta lei entra em vigor na data da sua publicação, 
revogadas   as disposições em contrário.

Estância Turís� ca de Paraibuna, 16 de março de 2023.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal
(Projeto de Lei nº 12/2023 - de autoria da Mesa Diretora)

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal.
Juliana Aparecida Rezende Monteiro
Assessora da Secretaria de Gabinete
_____________________________________________________
LEI Nº 3475 DE 16 DE MARÇO DE 2023.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional especial des� nado 
à LOA, LDO e acrescenta ações, projetos.  A� vidades, metas e 
obje� vos na lei de diretrizes orçamentárias- LDO – e no PPA do 
Município de Paraibuna para o exercício de 2023.
 VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turís� ca de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei.
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e 
promulga a seguinte Lei:

Art. 1º - Fica autorizado o Execu� vo Municipal a proceder à 
abertura de Crédito Especial até o limite estabelecido para as 
dotações, nos moldes dos ar� gos 41, II, 42 e 43 da Lei 4.320/64, 
com a respec� va classifi cação e fonte de recurso, des� nado a 
proceder à adequação do orçamento vigente.

Seção 1 - Poder Execu� vo
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Art. 2º - O Crédito Adicional Especial aberto pela presente lei, será 
coberto com recursos a serem repassados pelo Governo do Estado 
de São Paulo, através da Secretaria de Desenvolvimento Regional, 
para infraestrutura urbana, no valor de R$ 100.000,00 e de Re-
cursos do Tesouro Municipal, no valor de R$ 407.536,17, recursos 
estes provenientes do superávit fi nanceiro do exercício anterior. 
Parágrafo Único: Os recursos constarão obrigatoriamente do De-
creto Execu� vo que proceder a abertura do Crédito Especial, nos 
termos dos ar� gos 42 e 43 da Lei 4.320/64.

Art. 3º - Este Crédito Especial será incluído na programação das 
ações con� das na LDO e no PPA do presente exercício.

Art. 4º - As despesas decorrentes da presente lei serão cobertas 
com recursos orçamentários do Estado e do Tesouro Municipal, 
suplementadas se necessário.

Art. 5º - A presente lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Estância Turís� ca de Paraibuna, 16 de março de 2023.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal
(Projeto de lei nº 10/2023 - de autoria do Poder Execu� vo)

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal.
Juliana Aparecida Rezende Monteiro
Assessora da Secretaria de Gabinete
____________________________________________________
LEI Nº 3476 DE 16 DE MARÇO DE 2023.
Dispõe sobre a abertura de crédito adicional especial des� nado à 
LOA, LDO e acrescenta ações, projetos. A� vidades, metas e obje� -
vos na lei de diretrizes orçamentárias- LDO – e no PPA do Município 
de Paraibuna para o exercício de 2023. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turís� ca de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei.
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promul-
ga a seguinte Lei:
Art. 1º - Fica autorizado o Execu� vo Municipal a proceder à aber-

tura de Crédito Especial até o limite estabelecido para as dota-
ções, nos moldes dos ar� gos 41, II, 42 e 43 da Lei 4.320/64, com a 
respec� va classifi cação e fonte de recurso, des� nado a proceder à 
adequação do orçamento vigente.
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Art. 2º - O Crédito Adicional Especial aberto pela presente lei, será 
coberto com recursos a serem repassados pelo Governo do Estado 
de São Paulo, através da Secretaria de Desenvolvimento Regional, 
para infraestrutura urbana, no valor de R$ 200.000,00 e de Recur-
sos do Tesouro Municipal, no valor de 123.182,82, recursos estes 
provenientes de superávit fi nanceiro do exercício anterior.  
Parágrafo Único: Os recursos constarão obrigatoriamente do De-
creto Execu� vo que proceder a abertura do Crédito Especial, nos 
termos dos ar� gos 42 e 43 da Lei 4.320/64.

Art. 3º - Este Crédito Especial será incluído na programação das 
ações con� das na LDO e no PPA do presente exercício.

Art. 4º - As despesas decorrentes da presente lei serão cobertas 
com recursos orçamentários do Estado e do Tesouro Municipal, 
suplementadas se necessário.

Art. 5º - A presente lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário.

Estância Turís� ca de Paraibuna, 16 de março de 2023.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal
(Projeto de lei nº 11/2023 - de autoria do Poder Execu� vo)

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal.
Juliana Aparecida Rezende Monteiro
Assessora da Secretaria de Gabinete
_____________________________________________________
LEI Nº 3477 DE 16 DE MARÇO DE 2023.
Altera a Lei Municipal nº 3125, de 31 de julho de 2018, cria 01 (um) 
cargo de Mediador de Polo da UNIVESP, Função de Preenchimento 
Temporário Especial e dá outras providências.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito Municipal de Paraibuna, 
Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei.
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e pro-
mulga a seguinte Lei:
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Art. 1º - Fica alterado no Anexo XI- Quadro Funções de Preenchi-
mento Temporário Especial , constantes da Lei Municipal nº 3125, 
de 31 de julho de 2018, para constar a criação de 01 (um) Cargo de 
Mediador de Polo da UNIVESP, com preenchimento através de pro-
cesso sele� vo simplifi cado, vinculado ao Departamento Municipal 
de Educação, Cultura, Esportes e Lazer, conforme segue:

QUADRO DE FUNÇOES DE PREENCHIMENTO TEMPORÁRIO ESPE-
CIAL

- Par� cipar das a� vidades de capacitação e atualização promovidas 
pela UNIVESP;
- Es� mular a refl exão e colaboração entre os alunos sobre as pos-
sibilidades de aplicação dos conhecimentos adquiridos, apontando 
vínculos entre a teoria e a prá� ca profi ssional;
- Respeitar os limites, bem como valorizar e es� mular o desenvolvi-
mento das potencialidades de cada aluno;
- U� lizar os recursos do ambiente virtual de aprendizagem - AVA - 
em suas a� vidades, promovendo momentos de interação e colabo-
ração e favorecendo a construção do conhecimento;
- U� lizar as ferramentas da Microso�  para comunicação com o 
supervisor;
- Es� mular a construção e reconstrução do conhecimento pelos 
alunos, incen� vando-os a adotar uma postura inves� ga� va e crí� ca 
frente aos conhecimentos apresentados e fenômenos observados/
vivenciados;
- Oferecer apoio e incen� var os estudantes a u� lizarem as tecnolo-
gias de informação e comunicação;
- Auxiliar os alunos na compreensão e aproximação dos conhe-
cimentos, u� lizando-se de diferentes meios para o ensino dos 
conteúdos;
- Reportar problemas ou confl itos encontrados no conteúdo ou com 
os alunos para o supervisor ou a coordenação da Mediação;
- Respeitar e seguir os padrões, instruções e métricas estabeleci-
dos pelo corpo docente da UNIVESP, bem como da coordenação e 
supervisão da Mediação.

Art. 3º - A vigência do cargo temporário estará vinculada a periodi-
cidade do convênio.

Art. 4º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revo-
gando-se as disposições em contrário.

Estância Turís� ca de Paraibuna, 16 de março de 2023.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal
(Projeto de lei nº 13/2023 - de autoria do Poder Execu� vo)

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal.
Juliana Aparecida Rezende Monteiro
Assessora da Secretaria de Gabinete
_____________________________________________________
LEI Nº 3478 DE 16 DE MARÇO DE 2023.
Autoriza o Poder Execu� vo Municipal a celebrar convênio com a 
Fundação Universidade Virtual Do Estado De São Paulo - UNIVESP 
e com vistas ao desenvolvimento, à expansão e à universalização 
do acesso ao ensino superior público do Estado de São Paulo e dá 
outras providências.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turís� ca de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei.
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promul-
ga a seguinte Lei:
Art. 1°- Fica o Poder Execu� vo Municipal autorizado a celebrar a 
renovação do convênio com a Fundação Universidade Virtual Do Es-
tado De São Paulo - UNIVESP, com fundamento no ar� go 15, inciso 
XVI, da Lei Orgânica do Município.
Parágrafo Único – a referida autorização terá efeito retroa� vo des-
de a assinatura do Convênio assinado em 2018.
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Art. 2º - Os requisitos para provimento do cargo descrito no ar� go 
1º desta Lei Complementar são os seguintes:
- Especialização, Mestrado ou Doutorado completo;
- Experiência comprovada de, no mínimo, 1 (um) ano no ensino 
superior;
- Experiência comprovada de, no mínimo, 1 (um) ano na educação 
a distância;
- Habilidade e conhecimento para usar tecnologias como: Microso�  
Offi  ce 365 e/ou G Suite for Educa� on (e-mail, agenda, documentos, 
planilhas, formulários, entre outros.);
- Familiaridade em Ambiente Virtual de Aprendizagem;
- Ne� queta;
- Ter disponibilidade para par� cipar das a� vidades presenciais e 
virtuais: de formação con� nuada, de planejamento pedagógico e 
de coordenação, bem como, ter disponibilidade para reuniões de 
alinhamento semanais com os supervisores de Mediação UNIVESP;
- Ter disponibilidade para trabalhar 24 horas semanais, sendo 20 
horas no Polo designado e 4 horas online (no polo ou outro local).

Art. 3º - As atribuições para provimento do cargo descrito no ar� go 
1º desta Lei Complementar são as seguintes:
- Orientar o planejamento das a� vidades do Projeto Integrador com 
os grupos de alunos, segundo as orientações disponíveis no AVA;
- Acompanhar e orientar as a� vidades pedagógicas e acadêmicas 
desenvolvidas pelas turmas que acompanha na UNIVESP;
- Aplicar provas e fazer correções quando necessário;
- Acompanhar o upload de provas e realizar o procedimento, quan-
do necessário;
- Realizar reuniões semanais com o supervisor da Mediação e/ou 
Coordenação;
- Realizar reuniões periódicas com os grupos de estudantes para: 
apresentar o curso, a Projeto Integrador, a plataforma e suas atri-
buições;
- Propor o planejamento das a� vidades, segundo o modelo da 
UNIVESP;
- Sanar as dúvidas dos grupos de estudantes;
- Verifi car as difi culdades encontradas pelos estudantes e, caso 
necessário, reportar ao supervisor de mediação;
- Manter regularidade de acesso diário ao AVA e dar retorno às 
solicitações dos alunos ou supervisor no prazo máximo de 24 (vinte 
e quatro) horas;
- Par� cipar, sempre que solicitado, de reuniões, formações, treina-
mentos e encontros, nas modalidades presencial e virtual;
- Cumprir o horário e entregar as a� vidades solicitadas no prazo 
es� pulado;
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Art. 2º - O Convênio com a Fundação Universidade Virtual Do Esta-
do De São Paulo - UNIVESP, obje� va o desenvolvimento, à expansão 
e a universalização do acesso ao ensino superior público do Estado 
de São Paulo;
§ 1º - Fica o poder Execu� vo autorizado a fi rmar termos adi� vos, 
acordos, ajustes ou instrumentos congêneres posteriores, que 
visem ao ajustamento e às adequações direcionadas à consecução 
do objeto fi m;
§ 2º. O convênio de que trata ar� go 1º, obedecerá à minuta-padrão 
fi xada pela Fundação Universidade Virtual Do Estado De São Paulo 
– UNIVESP.

Art. 3º - ‘’Os encargos que a Prefeitura vier a assumir em razão da 
execução desta Lei correrão por conta de verbas próprias constan-
tes do orçamento.”
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.

Estância Turís� ca de Paraibuna, 16 de março de 2023.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal
(Projeto de lei nº 14/2023 - de autoria do Poder Execu� vo

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal.
Juliana Aparecida Rezende Monteiro
Assessora da Secretaria de Gabinete
_____________________________________________________
PORTARIA N.º 14.199, DE 15 DE MARÇO DE 2023.
Concede Pensão Mensal Temporária.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turís� ca de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder Pensão Mensal Temporária, retroa� vo a 20 de 
janeiro de 2023, conforme Lei Complementar n°. 066 de 16 de 
novembro de 2016, nos termos nos ar� gos 32, I, 33, IV da Lei Com-
plementar n.º 66/2016, a Maria Cláudia da Silva Siqueira, RG nº. 
53.493.151-0, fi lha do servidor falecido, Claudio Roberto Siqueira, 
RG n.º 53.493.151-0, PIS/PASEP Nº. 12314489316.
Art. 2º - Os proventos serão pagos pelo Ins� tuto de Previdência do 
Município de Paraibuna – IPMP.
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 20 de janeiro de 2023.

Paraibuna, 15 de março de 2023.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administra� vo
_____________________________________________________
PORTARIA N.º 14.200, DE 15 DE MARÇO DE 2023.
Concede Pensão Mensal Temporária.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turís� ca de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:

Art. 1º - Conceder Pensão Mensal Temporária, retroa� vo a 20 
de janeiro de 2023, conforme Lei Complementar n°. 066 de 16 
de novembro de 2016, nos termos nos ar� gos 32, I, 33, IV da Lei 
Complementar n.º 66/2016, a Mariana da Silva Siqueira, RG nº. 
53.492.854-7, fi lha do servidor falecido, Claudio Roberto Siqueira, 
RG n.º 53.493.151-0, PIS/PASEP Nº. 12314489316.
Art. 2º - Os proventos serão pagos pelo Ins� tuto de Previdência do 
Município de Paraibuna – IPMP.
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 20 de janeiro de 2023.

 Paraibuna, 15 de março de 2023.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administra� vo
____________________________________________________
DECRETO Nº. 4009, DE 15 DE MARÇO DE 2023.

Requisita os serviços, sistema de gestão e manutenção de so� ware 
nas áreas de Orçamento, Contabilidade e Tesouraria, Administração 
de Pessoal, Holerite Eletrônico, Almoxarifado, Frota, Patrimônio, 
Compras e Licitações, Protocolo, Administração Tributária, Água e 
Esgoto, Cemitério, Saúde, Portal da Transparência e ISSO Web.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turís� ca de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições legais. 

DECRETA:

Art. 1º - Fica determinada a requisição administra� va de servi-
ços, sistema de gestão e manutenção de so� ware nas áreas de 
Orçamento, Contabilidade e Tesouraria, Administração de Pessoal, 
Holerite Eletrônico, Almoxarifado, Frota, Patrimônio, Compras e 
Licitações, Protocolo, Administração Tributária, Água e Esgoto, 
Cemitério, Saúde, Portal da Transparência e ISSQN Web, de proprie-
dade da empresa Reso�  Consultoria e Assessoria em Informá� ca, 
CNPJ nº 00.892.248/0001-04.

Art. 2º - Os serviços e equipamentos requisitados são os descritos 
no art. 1º deste Decreto, bem como outros equipamentos úteis e 
relevantes, a critério do Departamento Municipal de Administra-
ção e Finanças, para o atendimento das necessidades dos diversos 
departamentos da Prefeitura Municipal de Paraibuna.
Art. 3º - A presente requisição administra� va terá o prazo de até 90 
(noventa) dias, da implantação do novo sistema contratado.
Parágrafo Único - Havendo a necessidade de prorrogação, o Depar-
tamento Municipal de Administração e Finanças deverá apresentar 
as jus� fi ca� vas necessárias para a edição de novo decreto.
Art. 4º - Os serviços requisitados serão indenizados no mesmo valor 
fi xado na Cláusula Terceira do contrato nº 26/2022, celebrado com 
a empresa ora requisitada.
Art. 5º - As despesas decorrentes deste Decreto correrão à conta 
das dotações orçamentárias próprias do orçamento vigente, suple-
mentadas se necessário.
Art. 6º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Estância Turís� ca de Paraibuna, 15 de março de 2023.

17 DE MARÇO DE 2023
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AVISO DE SUSPENSÃO TEMPORÁRIA DE PROCESSO LICITATÓRIO
Modalidade: Pregão Presencial N°. 0057/2022 - Edital Nº 
0129/2022. Objeto: Contratação de serviços de fornecimento de 
cópias monocromá� cas e colorida (outsourcing), com fornecimen-
to de equipamentos, sistema de gerenciamento de impressões 
efe� vamente realizadas, manutenção preven� va e corre� va dos 
equipamentos com subs� tuição de peças, componentes e ma-
teriais u� lizados na manutenção, e fornecimento de insumos de 
alta qualidade com impressão uniforme e sem manchas. Critério 
de Julgamento: Menor Preço Por Lote, com data de realização do 
certame para o dia 20/03/2023 às 09:00 horas. Mo� vo: Análise de 
impugnação de Edital e de esclarecimentos.   

Informações: Telefone (12) 3974-2080, Ramal 4 e E-mail: licitacao@
paraibuna.sp.gov.br.
Paraibuna, 17 de março de 2023. Victor de Cassio Miranda - Prefei-
to Municipal.
____________________________________________________
À Divisão de Gestão Administra� va/Contratos

Trata-se de solicitação de análise jurídica de defesa prévia 
apresentada pela empresa Reso�  Consultoria e Assessoria em 
Informá� ca Ltda . 
Antes de iniciar o exame, salienta-se que a análise jurídica será 
meramente formal, ou seja, o exame das minutas em cotejo com a 
legislação que disciplina a matéria, vale dizer, sobre o bem a ser ad-
quirido não compete exame jurídico, uma vez que tal juízo deve ser 
feito pelos órgãos competentes e que possuem condições técnicas 
e polí� cas de exame do mérito.
Feitas essas breves considerações, passemos a observar os autos. 
Em análise, destaca-se que o processo administra� vo foi devida-
mente instaurado, assegurando o contraditório e ampla defesa, 
nos exatos termos da Cons� tuição Federal e legislação federal e 
municipal. 
A empresa foi no� fi cada para apresentar defesa prévia em fl s. 240 
verso e assim o fez em fl s. 242/251. 
Em suas alegações, a empresa alega que não há como se falar em 
subcontratação, já que o objeto do contrato é cumprido integral-
mente pela contratada, não havendo nenhuma execução por outra 
empresa. 
Alega ainda que o fato de o sistema da empresa 4R Sistemas ainda 
estar em funcionamento não pode ser atribuído a ela, vez que é 
responsabilidade da própria empresa cortar os fornecimentos de 
seus produtos.
Ante o exposto, decido:
a) Reconhecer a regularidade da execução do contrato, com 
a não aplicação de penalidades, posto que incabíveis no caso;
b) Ante a existência de apuração judicial pendente 
quanto à regularidade da contratação (Processo nQ 2218869-
27.2022.8.26.0000) e a determinação defi ni� va de suspensão do 
contrato, e, considerando a necessidade de preservar a con� nui-

dade do funcionamento da máquina pública, que depende do 
funcionamento dos serviços contratados, diante do relevante inte-
resse público presente, decreto a rescisão unilateral do Contrato n2 
26/2022;
c) Para assegurar a con� nuidade dos serviços, acolho a 
manifestação de fl s. 256/257 e determino a convocação do licitante 
classifi cado como segundo colocado no certame licitatório;
d) Com vistas a não permi� r a interrupção, requisito ad-
ministra� vamente à empresa Reso�  Consultoria e Assistência em 
Informá� ca Ltda, a manutenção de seus so� wares e sistemas, pelo 
prazo de 90 (noventa) dias, prorrogáveis em caso de necessidade 
jus� fi cada, devendo ser providenciada a formalização do ato, sendo 
os pagamentos realizados na forma de indenização pelo mesmo 
valor contratado.
Publique-se e in� me-se. Paraibuna, 27 de fevereiro de 2023.
Victor de Cássio Miranda 
Prefeito
____________________________________________________
TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBU-
NA, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ/MF 
sob o nº 46.643.474/0001-52, Inscrição Estadual isenta, com sede 
nesta cidade de Paraibuna, na Rua Humaitá, 20, centro, doravante 
simplesmente denominada CONTRATANTE, neste ato representada 
pelo Prefeito Municipal, Sr. VICTOR DE CASSIO MIRANDA, brasi-
leiro, solteiro, Administrador de Empresas, portador da cédula de 
iden� dade N°. 28.111.766-4 - SSP/SP e inscrito no CPF/MF sob N°. 
251.880.488-92, residente na Avenida Dr. Lincoln Feliciano da Silva, 
02 - Centro, nesta cidade de Paraibuna/SP, resolve:

Clausula Única: Fica rescindido, com fulcro no ar� go 79, I 
da Lei 8.666/1993, a par� r desta data, o Contrato nº 26/2022, 
empresa RESOFT CONSULTORIAS E ASSESSORIA EM INFORMÁTICA 
LTDA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica CNPJ sob nº 
00.892.248/0001-04, com sede na Av. Adhemar de Barros, nº 120, 
Sala 01 Edif. Empresarial Sakai, Centro, Adaman� na/SP, doravante 
denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representa-
da por Sandro Marchi dos Santos, Diretor, portador da cédula de 
iden� dade nº 25.400.149-x SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob nº 
167.408.128-61, rela� vo ao Pregão Presencial 44/2021, fi rmado 
em 19 de abril de 2022, de acordo com Determinação Judicial no 
processo nº 1000682-76.2022.8.26.0418 (agravo de instrumento nº 
2218869-27.2022.8.26.0000)

Por assim estar de acordo, fi rmo a presente rescisão de contrato 
em 01 (uma) via, para que produza seus jurídicos e legais efeitos.

Estância Turís� ca de Paraibuna, 14 de março de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
Victor de Cassio Miranda
CONTRATANTE
_____________________________________________________
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO
O Senhor Prefeito Municipal, à vista do parecer conclusivo exarado 
pela Comissão de Pregão, nos autos do processo licitatório abaixo 
relacionado, torna pública a homologação do certame e a adjudica-
ção de seus respec� vos objetos conforme segue:
Pregão Eletrônico N°. 0003/2023. Processo Administra� vo N°. 
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Seção 3 - Contratos Públicos

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal.
Juliana Aparecida Rezende Monteiro
Assessora da Secretaria de Gabinete
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3459/2022. Objeto: ATA DE REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA 
AQUISIÇÃO DE MATERIAL MÉDICO HOSPITALAR, PARA ABASTECI-
MENTO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE. Adjudicatárias: 
ALFALAGOS LTDA (Valor R$: 33.495,00); CASEX IND DE PLÁSTICO-
SEPRODUTOS MÉDICOS HOSPITALARES LTDA (Valor R$: 22.500,00) 
CEPALAB LABORATÓRIOS LTDA (Valor R$: 3.400,00), CIRUPAR - CO-
MERCIO DE EQUIPAMENTOS MÉDICOS CIRÚRGICOS LTDA (Valor R$: 
7.589,00); CIRURGICA ONIX - EIRELI (Valor R$: 8.189,70); CIRURGI-
CA SAO JOSÉ LTDA (Valor R$: 62.534,50); CIRURGICA UNIÃO LTDA 
(Valor R$: 40.250,00) DELTA SHOP - DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 
HOSPITALARES LTDA (Valor R$: 2.772,00), FIVE MED DISTRIBUIDO-
RA DE MEDICAMENTOS LTDA (Valor R$: 2.800,00); GEMEDICAL DO 
BRASIL PRODUTOS MEDICOS LTDA (Valor R$: 143.750,00); GTMED 
DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS HOSPITALARES E 
ODONTOLOGICOS LTDA (Valor R$: 76.950,00); H.F.E. COMERCIO DE 
MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA (Valor R$: 14.150,00); HOF-
FMANN E GOMES LTDA EPP (Valor R$: 2.950,00) LICITE SAUDE CO-
MERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (Valor R$: 9.900,00), 
LUMAR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACÊUTICOS LTDA (Valor R$: 
3.000,00); MCL COMERCIO E IMPORTAÇÃO DE PRODUTOS HOSPI-
TALARES LTDA EPP (Valor R$: 14.540,00); MED CENTER COMERCIAL 
LTDA (Valor R$: 129.140,00); PÉROLA IMPORTADORA  E DISTRIBUI-
DORA HOSPITALAR EIRELI (Valor R$: 4.536,00), ROSICLER CIRÚRGI-
CA LTDA  (Valor R$: 18.974,00), RS MED LTDA (Valor R$: 14.000,00), 
SALVI E LOPES E CIA LTDA (Valor R$: 24.990,00), SPECIAL MED 
COMERCIAL HOSPITALAR LTDA (Valor R$: 15.104,00), V P - MEDICA-
MENTOS - EIRELI (Valor R$: 8.485,00) e VIDA BIOTECNOLOGIA LTDA 
(Valor R$: 108.500,00)

Paraibuna/SP, 16 de Março de 2023.
Victor de Cassio Miranda
Prefeito Municipal 
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