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SECAO 1 - Poder Executivo

DECRETO N2 3969, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

Estabelece a compensagao de horas nao trabalhadas, edita
calenddrio municipal dos feriados e pontos facultativos para o ano
de 2023, e da outras providéncias.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito Municipal de Paraibuna,
Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
por Lei,

DECRETA:
Art. 12 - Fica, para o ano de 2023, fixado o seguinte calendario
municipal de feriados e pontos facultativos:

MES DESCRICAO HS A COMPENSAR
JANEIRO FERIADO NACIONAL — CenfraternizacGo Universal
PONTE 8/4/4
FEVEREIRO PONTO FACULTATIVO — Camnaval =
CINZAS 4

FERIADO MUNICIPAL — Sexta-Feira $anta
FERIADO NACIONAL —Tradentes

FERIADO NACIONAL —Dia do Trabalho

FERIADO MUNICIPAL — Corpus Christi -
PONTE 8/6/4
PONTE 8/4/4
FERIADO MUNICIPAL — Aniversdrio da Cidade -

JULHO FERIADO MUNICIPAL — Emancipag¢&o Politica

FERIADO NACIONAL — Independéncia do Brasil
SETEMBRO

PONTE 8/4/4

FERIADO NACIONAL — Padreceira do Brasil =
OUTUBRO

PONTE 8/6/4

FERIADO NACIONAL —Finados

NOVEMBRO PONTE 8/4/4
FERIADCO NACIONAL —Proclamacdo da

Republica

FERIADO NACIONAL — Natal

PONTO FACULTATIVO - Anterior a Confraternizagdo
Universal

DEZEMBRO

8 horas didrias / é horas didrias / 4 horas didrias 52h/40h/28h

Art. 22 - Para os servidores que tem sua jornada de trabalho fixada
em 8 horas didrias, as 52 horas a serem compensadas pelas folgas
no ano de 2023, serdo cumpridas com o acréscimo de 20 minutos
ao horario normal de trabalho, no final do expediente, de 02 de
janeiro de 2023 a 21 de agosto de 2023.

Art. 32 - Para os servidores que tem sua jornada de trabalho fixada
em 6 horas didrias, as 36 horas a serem compensadas pelas folgas
no ano de 2023, serdo cumpridas com o acréscimo de 15 minutos
ao horario normal de trabalho, no final do expediente, de 02 de
janeiro de 2023 a 21 de agosto de 2023.

Art. 42 - Para os servidores que tem sua jornada de trabalho fixada
em 4 horas didrias, as 24 horas a serem compensadas pelas folgas
no ano de 2023, serdo cumpridas com o acréscimo de 10 minutos
ao horario normal de trabalho, no final do expediente, de 02 de
janeiro de 2023 a 21 de agosto de 2023.

Art. 52 - Nas reparti¢cdes em que sdo executadas atividades
consideradas essenciais e naquelas em que, por sua natureza,
houver necessidade de funcionamento ininterrupto, havera

expediente normal de trabalho nos dias estabelecidos como ponte
ou ponto facultativo.

Art. 62 - Ficam, os Diretores dos Departamentos Municipais
responsaveis por fazer cumprir as determinagGes do presente
Decreto.

Art. 72 - As concessOes de pontos facultativos, de que trata o
presente Decreto, podem sofrer alteragGes em razdo de prementes
necessidades de servigo.

Art. 82 - Este Decreto entrard em vigor em 01 de janeiro de 2023.

Paraibuna, 13 de dezembro de 2022.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal.
Juliana Aparecida Rezende Monteiro
Assessor da Secretaria de Gabinete

DECRETO N2 3973, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a escala que determina os plantdes obrigatérios de
Farmdcias e Drogarias do Municipio de Paraibuna, prevista na Lei n?
1816 de 18 de agosto de 1.997 e suas alteragdes feitas pela Lei n?
2874 de 30 de abril de 2014.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estancia Turistica de
Paraibuna, Estado de Sao Paulo, usando das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° - A escala de plant&es das farmacias e drogarias do Municipio
de Paraibuna, nos domingos e feriados do ano de 2022, de acordo
com o artigo 12 da Lei n2 1816, de 18 de agosto de 1997, serd
aquela estipulada no Anexo | deste Decreto.

Art. 22 - De acordo com a nova redag¢do do artigo 62, dado pela Lei
n2 2874 de 30 de abril de 2014, as Farmécias e Drogarias do
Municipio deverdo afixar placas indicativas da escala anual, como o
nome, endereco e telefone da congénere que estiver de plantdo,
com a afixagdo da informagdo na Unidade de Pronto Atendimento —
UPA, nos sites da Prefeitura, Cdmara Municipal e nos proprios sites.
Art. 32 - A referida placa deverd ter tamanho minimo referente a
folha A4 e ser afixada em local visivel no estabelecimento.

Art. 42 Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagdo,
revogando as disposi¢ées em contrario.

Paraibuna, 13 de dezembro de 2021.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal, na
data supra.

Juliana Aparecida Rezende Monteiro

Assessor da Secretaria de Gabinete

ANEXO |
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ian/22 feyf22 mar/22
Data Farmdcia Data Farmidcia Data Farmidcia
01/jan Drogariz Total 05/fey, Farma Conde 05/mar Farma Conde
08/jan Farma Conde 12/fey, Drogaria Celeste 12/mar Drogaria Celeste
15/jan Drogaria Celeste 19/fey, Drogaria Central 18/mar Drogaria Central
22/ian Drogaria Central 26/fey, Drogaria Total 26/mar Drogaria Total
29/jan Drogaria Total
abrf22 maif22 jun/22
Data Farmacia Data Farmdcia Data Farmadcia
02/abr Farma Conde 01/mai Drogaria Total 0d/jun Farma Conde
07/ahr Drogaria Celeste 07/mai Farma Conde 08/jun, Drogaria Celeste
0%/zhr Drogaria Central 14/mai Drogaria Celeste 11/jun Drogaria Central
16/ahr Drogaria Total 21/mai Drogaria Central 13/jun Drogaria Total
21/ahr Farma Conde 28/mai Drogaria Total 18/jun Farma Conde
23/ghr Drogaria Celeste 25/jun Drogaria Celeste
30/3hr Drogaria Central
w2z aga/22 set/22
Farmacia Data Farmacia Data Farmacia
02/l Drogaria Central 06/3g0 Farma Conde 03/set Farma Conde
09/l Drogariz Total 13/ag0 Drogaria Celesta 07/set Drogaria Celeste
10/l Farma Conde 20/agg Drogaria Central 10/set Drogaria Central
16/jul Drogaria Celeste 27/agg Drogaria Total 17/set Drogaria Total
23fjul Drogaria Central 24/set Farma Conde
30/jul Drogaria Total
out/22 nov/22 dez/22
Data Farmacia Data Farmdcia Data Farmadcia
01/out Drogaria Celeste 02/ngy Drogaria Total 03/dez Drogaria Celeste
0B/out Drogaria Central 05/pgpy Farma Conde 10/dez Drogaria Central
12/out Drogaria Total 12/pgy Drogaria Celeste 17/dez Drogaria Total
15/out Farma Conde 15/pgy Drogaria Central 24fdez Farma Conde
22{out Drogaria Celeste 18/pov Drogaria Total

DECRETO N2 3974, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2022.

Nomeia membros para compor o Conselho Municipal de Turismo da
Estancia Turistica de Paraibuna — COMTUR.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estancia Turistica de
Paraibuna, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 12 - Nomeia os seguintes membros para compor o Conselho
Municipal de Turismo, em regulamentagdo a Lei Municipal 3072, de
15 de agosto de 2017, alterada pela Lei Municipal n2 3314, de 23 de
junho de 2021.

DO PODER EXECUTIVO:

1 - Representante da area de Turismo

Titular: Solange Cristina Virginio Barbosa........ RG: 15.650.866-7
Cargo: Diretora do Departamento Municipal de Planejamento,
Gestdo e Turismo

Suplente: Fernanda Akemi Hirata........... RG: 32.635.991-6

Cargo: Turismdloga

2 - Representante da Area da Cultura

Titular: Marcio Mayo Alves........c...c....... RG: 75.693.64-1

Cargo: Diretor Presidente da Fundagdo Cultural Benedicto Siqueira e
Silva

Suplente: William Joseph Gomes de Oliveira.......... RG: 23.927.539-1
Cargo: Diretor Cultural da Fundagdo Cultural Benedicto Siqueira e
Silva

3 - Representante da drea de Meio Ambiente/Agricultura

Titular: Danilo Caneppele.......cccocveecveveercveeneenne RG: 22.735.662-7
Cargo: Diretor do Depto. Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Meio Ambiente

Suplente: Heloisa Helena Prado.........cccceeeunen. RG: 24.242.712-1

4 - Representante da drea de Educagdo:

Titular: Benedita Fatima Pereira Monteiro............ RG: 23.138.415-4
Cargo: Supervisora de Ensino da Rede Municipal de Educagao
Suplente: Claudia Aparecida David Nascimento......RG: 26.837.715-7
Cargo: Agente de Apoio Escolar

5 - Representante da area de Planejamento:

Titular: Marta Aparecida da Silva............ RG: 23.898.135-6

Cargo: Assessor de Assuntos Institucionais

Suplente: Edson Eduardo Faria Nogueira........ RG: 21.441.591-0
Cargo: Engenheiro Civil

DA INICIATIVA PRIVADA:

6 - Representante da Area de Hotelaria

Titular: Eduardo Barreto Scarpa ............ RG: 25.530.352-X
Suplente: Ana Paula Soares de Faria......RG: 185.999.381-3

7 - Representante da Area de Esportes Ambientais

Titular: Pedro Luis Rangel Santos Alvarenga.......... RG: 48.907.676-2
Suplente: Fabiano Camilo de Oliveira Higa ............. RG: 21.258.394-3
8 - Representantes dos Restaurantes e Bares Diferenciados
Titular: Marcelo Gomes Chene................... RG: 44.224.198-67
Suplente: Suzana Alves de Resende............ RG: M1.031.102

9 - Representantes das Agéncias de Turismo Receptivo

Titular: Suzanne Fauser.......ccccoevuveen. RNE: W304034-)

Suplente: Luciano Stabile Valentim .......... RG: 29.215.361-2

10 - Representante dos Atrativos Turisticos

Titular: Ronnie dos Santos.........cce....... RG: 25.530.362-2

Suplente: Licio Dornas Panhota Neves....... RG: 35.329.221-7

11 - Representante de Artes e Artesanatos

Titular: Sandra Maria Claro dos Santos............. RG: 54.368.85-2
Suplente: Flavia Teresa Pedroso........... RG: 34.643.087-2

12 - Representante do Sindicato Rural

Titular: Juliana da Silva Faria........ccccceue.. RG: 42.003.963-6
Suplente: Jorge Luis da Silva ................. RG: 41.566.361-1

13 - Representante da Associagdo Comercial de Paraibuna
Titular: Manoel Messias de Melo Montes.......... RG: 10.935.998-7

Suplente: Walter Benedito Gomes de Oliveira........ RG:17.731.648-2
14 - Representante da Associagdo Agroindustrial

Titular: Paulo Rodolfo César .................... RG: 17.528.845-8
Suplente: José Joaquim de Almeida.................. RG: 5.322.253
15 - Representante dos Transportadores

Titular: Pedro Costa .......cccevevunennne RG:10.127.230

Suplente: Jodo Carlos Camargo.................. RG: 89.183.642
16 - Representante do Turismo Religioso

Titular: Geraldo Tadeu de Moraes............... RG: 24.242.663-3
Suplente: Denis Robson Santana........... RG: 30.855.620-3
OUTROS:

16 - Representantes da Camara Municipal
Titular: Renata Aparecida de Moura

CAMPOS..eeeiiieeee e e RG:41.139.178-1

Suplente: Ana Paula Santana de

ANArade......eeceenieeiieeeenee e RG: 33.199.347-8

17 - Representante da Policia Militar

Titular: Luis Ant6nio de Souza........ccccceveenneen. RG: 19.318.559-3
Suplente: Rubens de Oliveira Bento............... RG: 22.974.082-0

18 - Representante da Policia Civil

Titular: Joelma Barros........ccceveeveeveercieenneeenne RG: 18.599.261-4
Suplente: Joelson dos Santos........ccccevverrieenneennn. RG: 21.925.389-4

Cargo: Fiscal do Meio Ambiente

Rua Humaitd, 20, Centro, Paraibuna/ SP - CEP 12260-000 - Tel.: (12) 3974-2080 - diariooficial@paraibuna.sp.gov.br




ra da Estdncia Turistica de

Diario Oficial Eletronico

ANO Il — N° 217

16 DE DEZEMBRO DE 2022

Art. 22 - O mandato dos membros do COMTUR terd duragdo de 02
(dois) anos, permitida a recondugdo por oficio de suas Entidades
dirigido a Presidéncia do COMTUR.

Art. 32 - Os representantes do Poder Publico Municipal, titulares e
suplentes, serdo indicados pelo Prefeito e terdo mandato até o
ultimo dia dos anos pares, permitida sua recondugdo por ato do
Prefeito Municipal.

Art. 42 - Os representantes da iniciativa privada, entidades
especificas e pessoas de reconhecido saber em suas especialidades
(art. 19, §59, da Lei Municipal 3072/2017), poder&o ter suas
indicagdes feitas em datas diferentes, portanto, com datas para
vencimento diversas dos demais, caso em que serd de competéncia
do Secretério Adjunto o acompanhamento.

Art. 52 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Paraibuna, 14 de dezembro de 2022.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal, na
data supra.

Juliana Aparecida Rezende Monteiro

Assessora da Secretaria de Gabinete

DECRETO N2 3975, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022.

Revoga o Decreto n? 3974, de 14 dezembro de 2022, e nomeia
membros para compor o Conselho Municipal de Turismo da
Estancia Turistica de Paraibuna — COMTUR.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estancia Turistica de
Paraibuna, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuigcdes que lhe sdo
conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 12 - Nomeia os seguintes membros para compor o Conselho
Municipal de Turismo, em regulamentacgdo a Lei Municipal 3072, de
15 de agosto de 2017, alterada pela Lei Municipal n2 3314, de 23 de
junho de 2021.

DO PODER EXECUTIVO:

1 - Representante da drea de Turismo

Titular: Solange Cristina Virginio Barbosa.......... RG: 15.650.866-7
Cargo: Diretora do Departamento Municipal de Planejamento,
Gestdo e Turismo

Suplente: Fernanda Akemi Hirata................ RG: 32.635.991-6

Cargo: Turismdloga

2 - Representante da Area da Cultura

Titular: Marcio Mayo Alves................... RG: 75.693.64-1

Cargo: Diretor Presidente da Fundagdo Cultural Benedicto Siqueira e
Silva

Suplente: William Joseph Gomes de Oliveira........... RG: 23.927.539-1
Cargo: Diretor Cultural da Fundagdo Cultural Benedicto Siqueira e
Silva

3 - Representante da drea de Meio Ambiente/Agricultura

Titular: Danilo Caneppele................. RG: 22.735.662-7

Cargo: Diretor do Depto. Municipal de Agricultura, Abastecimento e
Meio Ambiente

Suplente: Heloisa Helena Prado........... RG: 24.242.712-1

Cargo: Fiscal do Meio Ambiente

4 - Representante da area de Educagdo:

Titular: Benedita Fatima Pereira Monteiro......RG: 23.138.415-4
Cargo: Supervisora de Ensino da Rede Municipal de Educagdo
Suplente: Claudia Aparecida David Nascimento......RG: 26.837.715-7
Cargo: Agente de Apoio Escolar

5 - Representante da area de Planejamento:

Titular: Marta Aparecida da Silva........... RG: 23.898.135-6
Cargo: Assessor de Assuntos Institucionais
Suplente: Edson Eduardo Faria Nogueira.............. RG: 21.441.591-0

Cargo: Engenheiro Civil

DA INICIATIVA PRIVADA:
6 - Representante da Area de Hotelaria

Titular: Eduardo Barreto Scarpa .....cc.cceeeveeruvenne RG: 25.530.352-X
Suplente: Ana Paula Soares de Faria..........c....... RG: 185.999.381-3
7 - Representante da Area de Esportes Ambientais

Titular: Pedro Luis Rangel Santos Alvarenga .......... RG: 48.907.676-2
Suplente: Fabiano Camilo de Oliveira Higa .......... RG: 21.258.394-3
8 - Representantes dos Restaurantes e Bares Diferenciados

Titular: Marcelo Gomes Chene................... RG: 44.224.198-67

Suplente: Suzana Alves de Resende RG: M1.031.102
9 - Representantes das Agéncias de Turismo Receptivo
Titular: Suzanne Fauser................... ..RNE: W304034-)

Suplente: Luciano Stabile Valentim ............... RG: 29.215.361-2

10 - Representante dos Atrativos Turisticos

Titular: Ronnie dos Santos.........cc.cceu.... RG: 25.530.362-2

Suplente: Licio Dornas Panhota Neves................... RG: 35.329.221-7
11 - Representante de Artes e Artesanatos

Titular: Sandra Maria Claro dos Santos............. RG: 54.368.85-2
Suplente: Flavia Teresa Pedroso........... RG: 34.643.087-2

12 - Representante do Sindicato Rural

Titular: Juliana da Silva Faria............... RG: 42.003.963-6

Suplente: Jorge Luis da Silva ........... RG: 41.566.361-1

13 - Representante da Associagdo Comercial de Paraibuna

Titular: Manoel Messias de Melo Montes.......... RG: 10.935.998-7
Suplente: Walter Benedito Gomes de Oliveira....... RG:17.731.648-2
14 - Representante da Associagdo Agroindustrial

Titular: José Joaquim de Almeida............... RG: 5.322.253
Suplente: Paulo Rodolfo César ............. RG: 17.528.845-8

15 - Representante dos Transportadores

Titular: Pedro Costa ............... RG:10.127.230

Suplente: Jodo Carlos Camargo............... RG: 89.183.642

16 - Representante do Turismo Religioso

Titular: Geraldo Tadeu de Moraes................ RG: 24.242.663-3
Suplente: Denis Robson Santana............. RG: 30.855.620-3
OUTROS:

16 - Representantes da Camara Municipal
Titular: Renata Aparecida de Moura Campos........ RG: 41.139.178-1

Suplente: Ana Paula Santana de Andrade........... RG: 33.199.347-8
17 - Representante da Policia Militar

Titular: Luis AntOnio de Souza..........ccec..... RG: 19.318.559-3
Suplente: Rubens de Oliveira Bento............... RG: 22.974.082-0
18 - Representante da Policia Civil

Titular: Joelma Barros.......cccceeuen... RG: 18.599.261-4

Suplente: Joelson dos Santos................. RG: 21.925.389-4
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Art. 22 - O mandato dos membros do COMTUR terd duragdo de 02 Enzing médio
(dois) anos, permitida a recondugdo por oficio de suas Entidades completo e
dirigido a Presidéncia do COMTUR. Agente ;ﬁ?:’::sdﬂ
Art. 32 - Os representantes do Poder Publico Municipal, titulares e Comunitsrio | ocern | RS publicacia
. e 4 3 o , de Sadde — 40 haras - RS 2500
suplentes, serdo indicados pelo Prefeito e terdo mandato até o Equipe 04 reserva | 2.424,00 deste edital,
Gltimo dia dos anos pares, permitida sua recondug3o por ato do [Regizo 04} :: E:E;;
Prefeito Municipal. de
Art. 42 - Os representantes da iniciativa privada, entidades Paraibuna/SP.
especificas e pessoas de reconhecido saber em suas especialidades Ensino media
(art. 12, §52, da Lei Municipal 3072/2017), poderdo ter suas :;Td'?'re:;:de
indica¢des feitas em datas diferentes, portanto, com datas para Agente = dats de
vencimento diversas dos demais, caso em que sera de competéncia E:';:':d':af“ cadastra | RS 0horee | PUBlicacE0 RS 25,00
do Secretdrio Adjunto o acompanhamento. Equipe0s | (o | 242400 deste edital, '
Art. 52 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, [RegiZo 05} :Z E:ZE.ED
revogando as disposi¢cdes em contrario. de
Paraibuna/5P.
Paraibuna, 15 de dezembro de 2022. Ensina média
completa,
VICTOR DE CASSIO MIRANDA et | o e gg | 4obers | D70 | RS2500
Prefeito Municipal registro no
COREM.
Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal, na f::r::e;m'u
data supra. Auziliar de cadastro | RS t0haras | 410 ' RS 25,00
Juliana Aparecida Rezende Monteiro Szide Buczl | reserve | 173292 especifico e d
Assessora da Secretaria de Gabinete g&““’ na
SECAO 3 - Contratos Publicos
) NO CAPITULO 2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
MUNICIPIO DE PARAIBUNA/ SP
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 03/2022 Inclui-se:
2.1.5.1. A comprovacdo de residéncia para o cargo de Agente
EDITAL DE RETIFICACAO N2 01 DO EDITAL DE ABERTURA Comunitario de Saude, na regido correspondente a op¢do de
inscricdo (desde a data de publicagdo deste edital), devera ser
O Prefeito do Municipio de Paraibuna/SP, por meio da Aplicativa realizada no momento da posse, sob pena de eliminagado do
Servigos de Apoio, Gestdo e Administragdo EIRELI - EPP, retifica o certame, bem como a cada 12 (doze) meses.
Edital de Abertura do Processo Seletivo n2 03/2022, conforme 2.1.5.2. Estar ciente de que para o cargo de Agente Comunitério de
segue: Saude, o candidato devera ter concluido com aproveitamento o
) Curso Introdutdrio de Formagao Inicial e Continuada, conforme fixa
NO CAPITULO 1. PROCESSO SELETIVO a Lei Federal n2 11.350, de 05 de outubro de 2006 atualizada, que
Inclui-se: sera ministrado sob responsabilidade do Poder Executivo do
1.7. O detalhamento das regiGes para o cargo de Agente Municipio de Paraibuna/ SP, em local a ser divulgado
Comunitdrio de Saude esta descrito no Anexo V, deste Edital. oportunamente.
) 2.1.5.2.1. Serd exigida a frequéncia de no minimo 90% no curso de
NA TABELA 1 DO CAPITULO 1. DO PROCESSO SELETIVO Introdutdrio de formagdo inicial e continuada. O candidato que n3o
Inclui-se: comparecer ao curso estara eliminado do Processo Seletivo.
Ensina media NO CAPITULO 5. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE
. CARGA REQUISITOS INSCRICAO
EMPREGO | VAGAS mﬂo :m :‘);':;I“;‘gss T:::HEEU Leia-se como segue e n3o como constou:
Ensing médin 5.2.1. Acessar, no periodo de 12 a 20 de dezembro de 2022, o site
completa & da Aplicativa Servigos de Apoio e Gestdo Administrativa Ltda. -
Agants residir, desde www.aplicativagestao.com.br e, na drea do Processo Seletivo
Ccnmrfrtérin cadastro | RS :::::;ﬂ 03/2022 - Municipio de Paraibuna, realizar a inscri¢do on-line;
desabde— | e | 2aza00 | MU | e adital, | 2500
Equipe 03 na Regio 03 Leia-se como segue e ndo como constou:
[Regido 03] do Municipio
de
Paraibuna/5P.
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5.2.3. Encaminhar ao e-mail contato@aplicativaassessoria.net, até
20 de dezembro de 2022, o formulario especificado no subitem
anterior, juntamente com os documentos comprobatdrios descritos
nas alineas do subitem 5.1.1.1 ou 5.1.2.1 (conforme o caso),
identificando no assunto: ISENCAO DO VALOR DE INSCRICAO -
Municipio de Paraibuna — Processo Seletivo 03/2022.

NA TABELA DO ITEM 6.1, DO CAPITULO 6. DAS PROVAS

Inclui-se:

Ensino médio

FORMAS QUANTIDADE | QUANTIDADE
EMPREGO DE DE QUESTOES | DE QUESTOES
AVALIAGAO | CB CE
Agente
Comunitario
de Saude ,
o o, |
regioes) Objetiva 10 Conhecimentos
Auxiliar de . Especificos
Matematica
Enfermagem
Auxiliar de
Saude Bucal

NO CAPITULO 11. DA CONTRATACAO

Leia-se como segue e ndo como constou:

11.5. Os candidatos, no ato da contratagdo, deverdo apresentar os
originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir:
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (as cdpias devem ser das
paginas onde esta a foto e o nimero da CTPS, bem como da folha
de qualificagdo civil; Certiddo de Nascimento (quando solteiro) ou
Casamento (quando casado); 1 foto 3x4 colorida e atualizada; Titulo
de Eleitor; Certiddo de quitacdo eleitoral emitida por meio do site
www.tre.sp.gov.br; Certificado de Reservista ou Dispensa de
Incorporagdo, quando do sexo masculino; Cédula de Identidade —
RG ou RNE; Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior,
informando n3o haver feito o cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF; Comprovante de Residéncia (com data de até 3 meses da data
da apresentacgdo); Para o emprego de Agente Comunitario de
Saude, além da comprovagdo atual, o candidato deve comprovar a
residéncia nos termos do item 2.1.5.1 deste Edital); Comprovantes
de escolaridade requeridos pelo emprego; ; Comprovante do
Registro e de regularidade junto ao érgao de fiscalizagao
profissional (CRM); Certiddo de Nascimento dos filhos menores de
14 anos, quando possuir; Caderneta de Vacinagdo dos filhos
menores de 5 anos; Certiddo negativa de Distribuigdes/
Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emissdo
de até 60 (sessenta) dias da apresentac¢do; Certiddo expedida pelo
dérgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando
que ndo sofreu qualquer penalidade no desempenho do servigo
publico; Declaragdo de bens e valores que constituem o seu
patriménio; e outras declaragdes necessarias a critério do Municipio
de Paraibuna.

NO ANEXO | — ATRIBUIGOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (TODAS AS REGIOES)

Executar tarefas basicas de informagdes a individuos e grupos,
visando a instrugdo da populagdo em geral para prevengdo de
doengas. Orientar a populagdo em geral sobre a importancia da
higiene e cuidados basicos e/ou primarios para prevengdo de
doengas. Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades,
seguindo instrugdes de seus superiores. Realizar trabalhos relativos
a vigilancia epidemioldgica, difundido informagGes. Elaborar
relatdrios de acordo com as atividades executadas, que permitam
levantar dados estatisticos e para comparagdo do trabalho.
Organizar o fichario fazendo a distribuigdo e arquivamento das
fichas, marcagdo de preventivos, agendamento de consultas e
exames e entrega de exames. Colaborar com a limpeza e
organizagdo do trabalho. Registro dos procedimentos e atividades
realizadas em prontuario eletrénico e/ou fisico. Realizar outras
tarefas correlatas ao cargo e/ou determinado pelo supervisor
imediato.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Prestar atendimento a comunidade, na execugdo e avaliagdo dos
programas de saude publica, atuando nos atendimentos basicos a
nivel de prevencdo e assisténcia. Executar atividades de apoio,
preparando os pacientes para consulta e organizando as chamadas
ao consultdrio e o posicionamento adequado do mesmo. Verificar
os dados vitais, observando a pulsagao e utilizando aparelho de
ausculta e pressdo, afim de registrar anomalias nos pacientes.
Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para o caso
e fornecer esclarecimentos sobre os cuidados necessarios para ndo
interferir na solugcdo do problema. Atender criangas e pacientes que
depende de ajuda, auxiliando na alimentacdo e higiene dos
mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperagdo mais
rapida. Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a
necessidade de cada caso. Prestar atendimentos basicos a niveis
domiciliar. Auxiliar na coleta de material para exames preventivos.
Participar de campanhas de educagdo em saude e prevencgdo de
doengas. Requisitar materiais necessarios para o desempenho de
suas fungdes. Orientar o paciente no periodo pds-consulta.
Administrar vacinas e medicagdes, conforme agendamento e
prescrigdes respectivamente. Registro dos procedimentos e
atividades realizadas em prontuario eletronico e/ou fisico.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Trabalhar diretamente com o dentista auxiliando-o no atendimento
ao paciente, fornecendo equipamentos, preparando a amalgama,
sugando saliva e mantendo limpo o campo operatério. Promover
junto ao Cirurgidao Dentista sessGes de escovagao, aplicagado de flior
nos moradores dos bairros da zona rural do municipio. Registro dos
procedimentos e atividades realizadas em prontuario eletrdnico
e/ou fisico. Participar de eventos ligados a Diretoria em que presta
servigo e exercer outras atividades e afins.

NO ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO

Inclui-se:

Inclui-se:
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PARA TODOS OS EMPREGOS DE ENSINO MEDIO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Significagdo das palavras: sinénimos,
antonimos, sentido prdprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposi¢ado, conjuncao (classificagdo e sentido que imprime as
relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA

Resolugdo de situagGes-problema. Numeros Inteiros: Operagées,
Propriedades, Multiplos e Divisores; NUmeros Racionais: Operagdes e
Propriedades. Nimeros e Grandezas Diretamente e Inversamente
Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisao Proporcional, Regra de
Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de
Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e
calculo de volume. Raciocinio Légico.

PARA O EMPREGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (TODAS AS
REGIOES)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizagdo da Atengdo Basica no SUS. Guia Pratico do Agente
Comunitério de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf).
Manual: O Trabalho do Agente Comunitario de Saude
(http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf).
Estratégia Saude da Familia; A¢Ges de promogdo em saude; Vacinas e
calenddrio da vacinagdo; Territorializagdo em saide — mapeamento
de saude; Cadastramento e Visita domiciliar; Instrumento e
ferramentas para o trabalho com as familias; Participagdo Popular;
Acgoes intersetoriais; Conhecimentos gerais sobre saude da mulher, da
crianga e do adulto; educagdo em saude; Portaria n? 2.436, de 21 de
setembro de 2017; Portaria n2 2527 de 19 de outubro de 2006. LEI N2
11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 (atualizada).

PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AcGes de prevengdo, promogdo, protecdo, reabilitagdo e recuperagdo
da saude. Acolhimento. Preparagdo do paciente para consultas,
exames e tratamentos. Reconhecimentos e descri¢do de sinais e
sintomas, bem como suas respectivas terminologias. Higiene e
alimentag¢do do paciente. Controle hidrico. Calculo e administracdo de
medicamentos, solugdes e imunobioldgicos. Vias de administragdo.
Preparo, limpeza e esterilizagdo de material, instrumental, ambientes
e equipamentos hospitalares. Infec¢dao hospitalar. Controle de
abastecimento e estoque de materiais médico-hospitalares e
medicamentos. Curativos e higiene dos pacientes. Sono e nutrigdo.
Oxigenoterapia. Nebulizagdo. Enteroclisma. Assisténcia de
enfermagem na saude publica, saude do adulto, do idoso, da mulher,
da crianga e do adolescente. Atengdo Primaria. Humanizagdo da
assisténcia em saude. Novo Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem: RESOLUCAO COFEN N2 564/2017. Portaria n2 529, de 12
de abril de 2013. Resolugdo - RDC n2 36, de 25 de julho de 2013.

PARA O EMPREGO DE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Prontuario odontoldgico. Odontograma. Softwares odontolégicos:

conceitos, finalidade e aplicagdo. Organizagdo do ambiente de
trabalho odontoldgico. Equipamentos e instrumental
odontoldgico: tipos e funcionalidade de acordo com a
especialidade odontoldgica. Selegdo de instrumental, material de
consumo e equipamentos; disposi¢ao do instrumental.
Manutengao, conservagao, limpeza, desinfec¢do e assepsia de
mobilidrios, equipamentos e instalagGes. Biosseguranga: assepsia,
antissepsia, desinfec¢do, processamento do instrumental —
conceitos, técnicas e fases (lavagem, secagem, empacotamento,
esterilizagdo e armazenagem). Doengas infectocontagiosas de
relevancia para o atendimento odontoldgico e infecgdo cruzada:
definigdo e medidas preventivas. Contaminagdo direta e indireta:
definicdo e medidas de prevengdo - barreiras mecanicas nos
equipamentos. Residuos odontoldgicos: legislagdo; classificagdo,
armazenamento e formas de descarte. Higiene e prevengdo em
saude bucal. Seguranga do trabalho aplicada a saude bucal:
conceito, obrigagGes legais, riscos ambientais (fisicos, quimicos e
bioldgicos); mapa de riscos; prevenc¢do de acidentes e medidas de
controle, higienizagdo das maos, equipamentos de Prote¢do
Individuais (EPIs) e Equipamentos Protegdo Coletiva, (EPCs), NR32
(Seguranga e Saude no Trabalho em Servigos de Saude).
Ergonomia. Lei 11.889/2008. Politica Nacional de Satde Bucal;
equipes de saude bucal na estratégia Saude da Familia. Cédigo de
Etica Odontoldgica.

APOS O ANEXO IV
Inclui-se:

ANEXO V

DETALHAMENTO DE REGIAO DO CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE

Processo Seletivo n2 03/2022 — Municipio de Paraibuna

CARGO REGIAO | DETALHAMENTO DA REGIAO
Teles, Abacaxizeiro, Caracol |, Caracol
Agente I, Capim D'Angola, Fartura (Roberto
Comunitario 03 Camargo), Vale dos Passaros, Vila
de Saude — Amélia, Rio Claro, Ribeirdao
Equipe 03 Branco, Laranjeiras, Morro Azul,
Comércio, Varginha.
Varjdo, Espirito Santo, Remedinho,
Agente o .
. Sao Geraldo, Lageado, Porto, Roseira,
Comunitario . .
, 04 Capitdo Maneco, llhéus, Grama,
de Saude — .
Equine 04 Pinhal do Lageado, Macaco, Canoas,
quip Pinhalzinho.
Espigdo, Pavoeiro, Rio Pardo, Rio
Negro, Rio Negrinho, Cedro, Vargem
Agente Grande, Pitas, Moraes, Serrinha,
Comunitario 05 Alegre, Pimentas, Remedinho dos
de Saude — Prazeres, Gibraltar, Rio dos Couros,
Equipe 05 Intermediaria, Sdo Benedito, Capim
D Angola do Cedro, Ypel, Romanas,
Lourengo Velho, Pitas.
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Permanecem inalterados os demais itens do Edital n2 03/2022 do
Processo Seletivo para o Municipio de Paraibuna.

E para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o
presente Edital.

Paraibuna, 15 de dezembro de 2022.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal de Paraibuna /SP

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
HOMOLOGAGAO/ADJUDICAGAO

O Senhor Prefeito Municipal, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissdo de Pregdo, nos autos do processo licitatério abaixo
relacionado, torna publica a homologagdo do certame e a
adjudicacdo de seus respectivos objetos conforme segue:

Pregdo Eletronico N°. 0052/2022. Processo Administrativo N°.
2735/2022. Objeto: AQUISICAO DE 01 VEICULO DE PASSEIO OKM,
TRANSPORTE DE EQUIPE (5 PESSOAS), PARA O DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE SAUDE. Adjudicatarias: S&S MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS S U LTDA (Valor RS: 84.690,00).

Paraibuna/SP, 15 de dezembro de 2022.
Victor de Cassio Miranda
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
Extrato de Alteragdes Contratuais.

Aditamento do Contrato 19/2020

Contratado: Instituto Beneficente de Habitagdo, de Assisténcia
Social, de Educagdo e Saude - IBHASES

Objeto: Contratagdo de Organizagdo Social sem fins lucrativos da
drea da Saude, para celebragdo de contrato de gestdo compartilhada
da UPA Municipal, para operacionalizacdo, gerenciamento, fomento
e execugdo de atividades, agGes e servigos de saude

Assinatura do contrato: 01/04/2020

Aditado em mais: RS 21.757,06 mensais

Paraibuna, 16 de dezembro de 2022. Victor de Cassio Miranda —
Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBUNA
AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

Modalidade: Pregdo Presencial N°. 0061/2022 - Edital N2 0153/2022.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de
manutengdo em centrais telefénicas e seus sistemas para todos os
Departamentos da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de
Paraibuna. Critério de Julgamento: Menor Pregco Por Item.
Encerramento e abertura: 09:00 horas do dia 28/12/2022.

Informagdes: Telefone (12) 3974-2080, Ramal 4 e E-mail:
licitacao@paraibuna.sp.gov.br.

Paraibuna, 16 de dezembro de 2022. Victor de Cassio Miranda -
Prefeito Municipal.
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