
Prefeitura da Estância Turística de

A candidata Marcella Serutti Pelogia aprovada no Concurso Público 
n.º 001/2019, 6º colocada, convocada através do Edital de Convo-
cação n.º 188/2023 da Prefeitura Municipal da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, para a vaga de Professor de Educa-
ção Física, desiste automaticamente da vaga por não atender ao es-
tabelecido no Edital de Convocação nº 188/2023, de 31 de outubro 
de 2023.
O candidato Silvanio de Souza aprovado no Concurso Público n.º 
001/2019, 12º colocado, convocado através do Edital de Convocação 
n.º 188/2023 da Prefeitura Municipal da Estância Turística de Parai-
buna, Estado de São Paulo, para a vaga de Engenheiro Civil, desiste 
automaticamente da vaga por não atender ao estabelecido no Edital 
de Convocação nº 188/2023, de 31 de outubro de 2023.

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 188/2023
Concurso Público nº 001/2019
Homologação: 27 de junho de 2019.

O Prefeito Municipal Victor de Cássio Miranda, Prefeito Municipal da 
Estância Turística de Paraibuna/SP, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos do art. 115 da Lei Orgânica Municipal; art. 20, inciso 
I; 21; 52; 55 e seguintes da Lei Complementar nº 75, de 31 de julho 
de 2018, NOMEIA os candidatos abaixo relacionados e os CONVOCA 
para tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, na forma do art. 55, 
§2º, da Lei Complementar nº 75/2018.

Nome Cargo Classificação

Fábio Fonseca Oliveira Engenheiro Civil 13º

Mayckel Xavier 
Rodrigues

Professor de Educação 
Física

7º

Ficam os candidatos acima relacionados, notificados para que com-
pareça perante a Divisão de Gestão de Pessoas da Prefeitura Munici-
pal da Estância Turística de Paraibuna, com antecedência razoável e 
com tempo hábil para a apresentação prévia dos documentos, exa-
mes médicos abaixo relacionados e para proceder o agendamento 
de data para a realização da Inspeção Médica oficial.
A assinatura do Termo de Posse está vinculada a apresentação dos 
documentos, exames e Inspeção Médica.

Relação de documentos
1- Cédula de Identidade; 
2- Comprovante de inscrição no CPF; 
3- Título de Eleitor com comprovante da última votação; 
4- Certidão Reservista (homens); 
5- Certidão de Casamento ou Nascimento; 
6- RG e CPF do cônjuge (se houver);
7- Se possuir filhos, Certidão de Nascimento e CPF;
8- Carteira de Vacinação dos filhos menores de 14 anos;
9- PIS/PASEP; 
10- Comprovante de residência; 
11- Atestado de Antecedentes Criminais do candidato no local de 
residência nos últimos 5 (cinco) anos, (emitido pela Secretaria de 
Segurança Pública - documento original, com autenticação pelo pró-
prio site da Secretaria de Segurança Pública. Este Atestado poderá 
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ser emitido pelas unidades do Poupatempo ou através do site da 
Secretaria de Segurança Pública. Verificar se a Secretaria de Segu-
rança Pública do Estado em que o candidato reside fornece este tipo 
de serviço;
12- Diploma ou Certificado que comprove a qualificação para o cargo 
e função; 
13- Carteira com Registro no órgão de Classe (quando profissão re-
gulamentada);
14- Declaração de Bens e Rendas, na forma da Lei 8429/92, prefe-
rencialmente a declaração entregue à Receita Federal ou a de isento, 
com o comprovante de entrega;
15- 02 fotografias 3x4 recentes.
Os documentos deverão ser apresentados em cópias autenticadas 
ou cópias simples acompanhadas do respectivo original, para con-
ferência pela DGP.

Relação de Exames Médicos
 
• Hemograma Completo
• Colesterol Total
• Colesterol frações
• Triglicérides
• Glicemia
• Ureia
• Creatinina
• Tipo Sanguíneo - ABO
• Fator Rh
• Urina tipo 1 com sedimento
• Protoparasitológico de fezes
• P.S.A. (candidatos acima de 40 anos)
• Radiografia de tórax - PA, com laudo assinado e carimbado por 
médico especialista em radiologia (exceto para gestantes)
• Eletrocardiograma, com laudo assinado e carimbado por médico 
especialista em cardiologia);
• Mamografia (candidatas com idade acima de 40 anos)
• Parecer psiquiátrico, com descrição detalhada do exame psíquico 
(assinado e carimbado por médico especialista em psiquiatria)
• Comprovante de vacinação contra COVID-19 em atendimento ao 
Decreto n.º 3.740, de 13 de agosto de 2021.
Serão aceitos pareceres, exames laboratoriais e complementares 
feitos no prazo máximo de 90 (noventa) dias em relação a data do 
Exame Médico Admissional;
Após exames providenciados o candidato convocado deverá agendar 
a data para a realização da Inspeção Médica e emissão do Atestado 
de Saúde Ocupacional (emitido pelo Serviço de Saúde de Paraibuna), 
após apresentar-se a Divisão de Pessoas em posse dos documen-
tos solicitados acima, possibilitando a assinatura do termo de posse 
dentro do prazo legal. 
O agendamento para a Inspeção Médica deverá ser feito pessoal-
mente ou pelo telefone (12) 3974-2080 opção 05.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.

Victor de Cássio Miranda
Prefeito Municipal
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.751, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Concede Licença-Prêmio.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
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conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - Conceder, com amparo nos artigos 142 e 143 da Lei Comple-
mentar nº. 75, de 31 de julho de 2018, Licença-Prêmio ao servidor 
Anísio José Cruz de Carvalho, matrícula 1340, Instrutor Técnico Des-
portivo, referente ao período aquisitivo de 04/01/2014 a 03/01/2019
Art. 2º - O servidor usufruirá 60 (sessenta) dias a partir desta data 
e o número de funcionários em gozo simultâneo de licença-prêmio 
não será superior a um décimo da lotação do respectivo setor ad-
ministrativo ou departamento. Os 30 (trinta) dias restantes serão 
agendados futuramente.
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.752, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Dispõe sobre a instauração de Sindicância visando apurar os fatos 
ocorridos conforme descritos nos Autos n.º 988/2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - Instaurar Sindicância conforme art. 211 e 213 e seguintes, 
da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018,  para apurar a 
conduta praticada pelo servidor AWSM, matrícula 4567, por possível 
infração ao disposto no art. 181, incisos III (observar as normas legais 
e regulamentares); IX (manter conduta compatível com a moralidade 
administrativa); X (ser assíduo e pontual ao serviço); art. 182, inciso 
XIV (proceder de forma desidiosa) e art. 197, inciso IV (improbidade 
administrativa), todos da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho 
de 2018 e demais informações constantes nos Autos n.º 988/2023.
Art. 2º - A Comissão Permanente de Sindicância e Processo Adminis-
trativo Disciplinar constituída pela Portaria n.º 14.527/2023, conclui-
rá seus trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias, admitida sua prorro-
gação por igual prazo.
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administrativo
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.753, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Dispõe sobre a instauração de Sindicância visando apurar os fatos 
ocorridos conforme descritos nos Autos n.º 3091/2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - Instaurar Sindicância conforme art. 211 e 213 e seguintes, 
da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018,  para apurar a 
conduta praticada pela servidora SAN, matrícula 4672, por possível 
infração ao disposto no art. 181, incisos I (exercer com zelo e dedi-
cação as atribuições do cargo); II (ser leal à instituição a que serve); 
III (observar as normas legais e regulamentares); art. 182, inciso XIV 
(proceder de forma desidiosa) e art. 197, inciso IV (improbidade ad-

ministrativa), todos da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho de 
2018 e demais informações constantes nos Autos n.º 988/2023.
Art. 2º - A Comissão Permanente de Sindicância e Processo Adminis-
trativo Disciplinar constituída pela Portaria n.º 14.527/2023, conclui-
rá seus trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias, admitida sua prorro-
gação por igual prazo.
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administrativo
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.754, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Dispõe sobre a instauração de Sindicância Investigativa visando apu-
rar os fatos ocorridos conforme descritos nos Autos n.º 3646/2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - - Instaurar Sindicância Investigativa conforme art. 208, da 
Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018, para identificar 
o servidor responsável e apurar a responsabilidade funcional pela 
pesquisa de preços e orçamentos, assim como pela prática de ato 
de improbidade administrativa prevista no art. 197, inciso IV, da Lei 
Complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018 e demais informações 
constantes nos Autos n.º 988/2023.
Art. 2º - A Comissão Permanente de Sindicância e Processo Adminis-
trativo Disciplinar constituída pela Portaria n.º 14.527/2023, conclui-
rá seus trabalhos no prazo de 30 (trinta) dias, admitida sua prorro-
gação por igual prazo.
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administrativo
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.755, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Autoriza servidor a dirigir veículos da frota municipal.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - Autorizar a partir desta data o servidor Eric Sergio de Jesus 
Porfírio, matrícula 4915, portador da Carteira Nacional de Habilita-
ção n°. ***75256**, categoria AB a dirigir veículos da frota munici-
pal, segundo sua categoria de habilitação.
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
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Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administrativo
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.756, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Revoga nomeação de servidor.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - Revogar a nomeação de Silvanio de Souza, aprovado em 
12º lugar no Concurso Público n.º 001/2019, homologado em 27 de 
junho de 2019, convocado pelo Edital de Convocação n.º 188/2023 e 
nomeado para o cargo de Engenheiro Civil pela Portaria n.º 14.682, 
de 31 de outubro de 2023, que não tomou posse conforme §2º, arti-
go 55 da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administrativo
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.757, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Revoga nomeação de servidora.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - Revogar a nomeação de Marcella Serutti Pelogia, aprova-
da em 6º lugar no Concurso Público n.º 001/2019, homologado 
em 27 de junho de 2019, convocada pelo Edital de Convocação n.º 
188/2023 e nomeada para o cargo de Professor de Educação Física 
pela Portaria n.º 14.683, de 31 de outubro de 2023, que não tomou 
posse conforme §2º, artigo 55 da Lei Complementar n.º 75, de 31 de 
julho de 2018.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administrativo
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.758, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Nomeia Engenheiro Civil.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - Nomear nesta data, Fábio Fonseca Oliveira, RG n°. **.145.7** 
PCMG, CPF ***.120.75*-**, aprovado em 13º lugar no Concurso Pú-
blico n.º 001/2019, homologado em 27 de junho de 2019, para exer-
cer o cargo de Engenheiro Civil, com amparo no inciso I artigo 20 da 
Lei complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018, combinada com a 
Lei n.º 3.127, de 31 de julho de 2018, Anexos I e VI, Tabela 7.
Art. 2º - O nomeado tem o prazo de 30 dias para tomar posse no car-

go, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual período, conforme 
§2º, artigo 55 da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018.
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administrativo
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.759, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Nomeia Professor de Educação Física.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de Pa-
raibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
RESOLVE:
Art. 1º - Nomear nesta data, Mayckel Xavier Rodrigues, RG 
**.364.33*-* SSP/SP, CPF ***.069.32*-**, aprovado em 7º lugar 
no Concurso Público n.º 001/2019, homologado em 27 de junho de 
2019, para exercer o cargo de Professor de Educação Física, com am-
paro no artigo 9º, inciso I, da Lei Complementar n°. 0024, de 04 de 
janeiro de 2011, e do Anexo II da Lei Complementar n.º 0023, de 04 
de janeiro de 2011.
Art. 2º - O nomeado tem o prazo de 30 dias para tomar posse no car-
go, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual período, conforme 
§2º, artigo 55 da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018.
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Estância Turística de Paraibuna, 13 de dezembro de 2023.
VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Celina Nunes Guimarães Pereira
Agente Administrativo
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